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ZUPANU ISTARSKE ZUPANIJE
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PREDMET: Plan prijema u sluzbu upravnih tijela Ist  arske Zupanije za 2010. godinu

U privitku dostavljam Vam prijedlog Plana prijema u sluzbu upravnih tijela Istarske
Zupanije za 2010. godinu radi upucivanja na narednu sjednicu kolegija.

S postovanjem.

Tajnik
Vesna lvancic¢, dipl. iur.

Prilog: Nacrt akta s obrazloZzenjem



Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluZbenicima i nhamjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine", broj 86/08), te ¢l. 65. Statuta Istarske Zupanije
("Sluzbene novine Istarske zupanije", broj 10/09), Zupan Istarske zupanije dana 23. ozujka
2010. godine donosi

PLAN
PRIJAMA U SLUZBU
U UPRAVNA TIJELA ISTARSKE ZUPANIJE ZA 2010. GODINU
I

Ovim Planom prijama u sluzbu utvrduje se prijam sluzbenika i namjeStenika u
upravna tijela Istarske Zupanije tijekom 2010 godine.

1.
Plan prijama u sluzbu upravnih tijela Istarske Zupanije sadrzi:

e stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima Istarske Zupanije,
» potreban broj sluzbenika i namjestenika na neodredeno vrijeme za 2010. godinu,
» potreban broj sluzbenika i namjeStenika na odredeno vrijeme za 2010. godinu,

» potreban broj vjezbenika,

» plan prijama u sluzbu pripadnika nacionalnih manjina.

Upravna tijela Istarske Zupanije duzZna su popunjavati radna mjesta prema ovom
Planu, sukladno pravilniku o unutarnjem ustrojstvu odredenog upravnog tijela i financijskim
sredstvima osiguranim Proracunom Istarske Zupanije za 2010. godinu.

V.

Slobodna radna mjesta sluzbenika u upravnim tijelima Istarske Zupanije popunjavaju
se na temelju ovog Plana, putem javnog natjeCaja, internog oglasa ili oglasa.

Slobodna radna mjesta namjeStenika u upravnim tijelima Istarske Zupanije
popunjavaju se putem oglasa, koji se objavljuje u Hrvatskom zavodu za zapoSsljavanje.

V.

U upravnim tijelima Istarske Zupanije zaposleno je 16 pripadnika nacionalnih manjina
Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina (,Narodne novine®, broj 155/02).

Radna mjesta koja ¢e biti popunjena pripadnicima nacionalnih manjina uklju¢ena su u
ukupni broj radnih mjesta predvidenih za popunjavanje, s time da nedostaju 3 pripadnika
talijanske nacionalne manijine.

VI.

Utvrduje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta, potreban broj sluzbenika i
namjestenika, te potreban broj pripadnika nacionalnih manjina u upravnim tijelima Istarske
Zupanije za 2010. godinu, kako slijedi:
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UKUPNO 156 12 3 4

VII.

Prije raspisivanja natjecaja ili oglasa za pojedina radna mjesta procelnici su duzni
zatraZiti dodatnu suglasnost Zupana Istarske Zupanije.

VIII.

Plan prijama u sluzbu u upravna tijela Istarske Zupanije za 2010. godinu stupa na
snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama Istarske Zupanije“.

Klasa: 100-01/10-01/02
Urbroj: 2163/1-01/8-10-12
Pula, 23. oZujka 2010.
REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA

Zupan
lvan Jakov €i¢

Dostaviti:

1. Upravnim odjelima u 1Z,
2. Objava, ovdje

3. Pismohrana, ovdje



OBRAZLOZENJE
l. PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE AKTA

Pravni temelj za donoSenje ovog akta sadrzan je u ¢l. 10. Zakona o sluZbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine", broj
86/08), te €l. 65. Statuta Istarske Zupanije ("SluZzbene novine Istarske Zupanije "broj 10/09).
Zupan jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave planom prijama u sluzbu
utvrduje popunjenost upravnih tijela i planira zapoSljavanje potrebnog broja pripadnika
nacionalnih manjina.

Clanak 65. Statuta Istarske Zupanije ("Sluzbene novine Istarske Zzupanije”, broj
10/09), propisuje nadleznost Zupana kao izvrSnog tijela Istarske Zupanije.

. OSNOVNA PITANJA KOJA SE URE BUJU OVIM AKTOM | POSLJEDICE KOJE
NASTAJU NJEGOVIM DONOSENJEM

Ovim aktom ureduje se sadrzaj Plana prijama u sluZzbu u upravna tijela Istarske
Zupanije za 2010. godinu. Navedeni Plan sadrZi stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u
upravnim tijelima Istarske Zupanije, potreban broj sluzbenika i namjestenika na neodredeno
vrijeme za 2010. godinu, potreban broj sluzbenika i namjesStenika na odredeno vrijeme za
2010. godinu, potreban broj vieZzbenika, te plan prijama u sluzbu pripadnika nacionalnih
manjina.

Cl. 56. a Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine*, broj
33/01, 60/01, 129/05 i 36/09), kojim je propisano pravo pripadnika nacionalnih manjina koji
sukladno odredbama Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,Narodne novine*,
broj 155/02) ostvaruju pravo na razmjernu zastupljenost u predstavni¢kim tijelima jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, da isto pravo ostvaruju u izvrSnim i upravnim
tijelima tih jedinica. Zupan jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave planom
prijama u sluzbu utvrduje popunjenost upravnih tijela i planira zapo3ljavanje potrebnog broja
pripadnika nacionalnih manijina.

Upravna tijela Istarske Zupanije duzna su popunjavati radna mjesta prema ovom
Planu, u skladu s Pravilnikom o unutarnjem redu odredenog upravnog tijela i financijskim
sredstvima osiguranim Proracunom Istarske Zupanije za 2010. godinu.

Sukladno Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina (,Narodne novine“, broj
155/02), tijekom 2010. godine radna mjesta koja ¢e biti popunjena pripadnicima nacionalnih
manjina uklju¢ena su u ukupni broj ranih mjesta predvidenih za popunjavanje.

U zahtjevu za popunu nisu prihvaéeni slijedeci zahtjevi upravnih tijela:

1. Upravni odjel za odrZivi razvoj: - 1 struéni suradnik za zastitu prirode i okoliSa, na
odredeno vrijeme za rad na medunarodnom projektu (iz razloga 5to je natje¢aj okoncan pa je
djelatnik zasnovao radni odnos)

2. Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb - 1 struéni savjetnik na neodredeno
vrijeme (iz razloga 5to sredstva za zapoSljavanje nisu predvidena Proraéunom),

3. Upravni odjel za prostorno uredenje i gradnju - 1 viSi upravni referent za prostorno
uredenje i gradnju (iz razloga Sto sredstva nisu osigurana proracunom),

- administrativni referent 2 izvrSitelja na odredeno vrijeme (iz razloga Sto sredstva nisu
osigurana proracunom)

Proraunom su za navedeno upravno tijelo osigurana sredstva za zapoSljavanje
jednog vjezbenika VSS,

4. Upravni odjel za medunarodnu suradnju i europske integracije - 2 stru¢na
suradnika za pripremu medunarodnih projekata (nije prihvaéeno uvrstenje iz razloga Sto su



natje€aji koji su u tijeku raspisani temeljem Plana prijema u sluZzbu u upravna tijela Istarske
Zupanije za 2009. godinu) ,

- odredeni broj sluzbenika na odredeno vrijeme na medunarodnim projektima (iz
razloga $to je potrebno nakon 3to se u Proracunu IZ osiguraju sredstva pokrenuti postupak
izmjena i dopuna ovog plana zaposljavanja.

5. Upravni odjel za lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu - 1 djelatnik SSS na
odredeno vrijeme zamjena za odsutnu djelatnicu (1 mjesec) ( iz razloga Sto sredstva nisu
osigurana proracunom),.

6. Upravni odjel za kulturu - 1 struéni savjetnik za pravne poslove iz razloga 5to
sredstva nisu osigurana proracunom (moguca je samo unutarnja preraspodjela izmedu
upravnih tijela, bez novog zapoSljavanja u upravnom tijelu iz kojeg se sluzbenik
prerasporeduje)

- 1 administrativni tajnik, predlaze se trajni raspored djelatnice koja priviemeno
obavlja navedene poslove) - ne radi se o povecanju broja djelatnika, ali je povecanje broja
predvideno u Kabinetu Zupana iz kojeg se sluZbenica rasporeduje.

Svi ostali zahtjevi uklju€eni su u plan zapoSljavanja ili zahtjevi nisu dostavljeni.

M. FINANCIJSKA SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDBU AKTA

Financijska sredstva za provedbu ovog Zakljucka osigurana su Prora¢unom Istarske
Zupanije za 2010. godinu.

V. TEKST PRIJEDLOGA AKTA

U privitku se dostavlja tekst predmetnog Zakljucka.



