IZVJESCE O RADU - Struéna sluzba Skupstine Istarske zupanije ZA GODINU 2015.
1. OCJENA CELNIKA/CELNICE O RADU UPRAVNOG ODJELA

Strucna sluzba Skupstine Istarske Zupanije obavlja struéne, pravne, savjetodavne i protokolarne poslove za potrebe Skupstine i njenih radnih tijela.
Obavlja stru¢ne i administrativne poslove za potrebe predsjednika Skupstine, potpredsjednike Skupstine, kao i za izvréno tijelo, odnosno Zupana i
kolegij proc¢elnika i dr. Na sjednicama Skupstine, radnih tijela skupstine i na kolegijima proc€elnika vodi zapisnike, arhivira akte i priprema ih za objavu u
"Sluzbenim novinama Istarske zupanije - Bollettino ufficiale della Regione istriana, sudjeluje u pripremanju protokola za sve€ane sjednice Skupstine,
pruza pravne savjete u vezi pripreme, izrade i provodenja propisa iz djelokruga Skupstine, provodi poslove vodenja dokumentacije i evidencije u skladu
s propisima, druge propise koje se odnose na azuran rad Skupstine i stalnih radnih tijela, Kolegija proc¢elnika, Povjerenstva za procjenu Steta,
Antikorupcijskog povjerenstva, Savjeta mladih, Sluzbenika za informiranje, te druge poslove u skladu sa zakonom i aktima Skupstine.

U oblasti rada izraduje Plan prijema u sluzbu, izraduje pojedina¢ne upravne akte radnopravne naravi za sve sluzbenike, namjestenike i duznosnike
Zupanije i vodi brigu o svrsishodnom upravljanju ljudskim resursima, vodi evidenciju o sluZbenicima i namjestenicima upravnih tijela, te druge poslove iz
oblasti rada i zaposljavanja. Obavlja stru¢no-pravne i administrativne poslove za Sluzbeni¢ki sud Istarske Zupanije, ovlastene osobe vrSe zastupanje
Zupanije kod sudova, pokreée postupak imenovanja Opéinskog i Zupanijskog suda, obavlja pravne poslove i daje pravna misljenja za potrebe upravnih
tijela, kao $to su poslovi vezani za osnivanje i prestanak trgovackih drustava i ustanova, stjecanje i prodaju udjela u trgovackim drustvima i dr. U okviru
programa za 2015. g. izvrSila je sve postavljene ciljeve. 1zdano je 22 broja "Sluzbenih novina Istarske Zupanije" 18 brojeva "Bollettino ufficiale della
Regione istriana”.

2. ORGANIZACIISKA | FUNKCIONALNA STRUKTURA

IME PREZIME FUNKCIJA
VALTER DRANDIC PREDSJEDNIK SKUPSTINE
VESNA IVANCIC TAJINICA SKUPSTINE
MELITA FERENCIC POMOCNICA TAJNICE
GRACIJELA MILOTIC STRUCNA SURADNICA ZA KADROVSKE POSLOVE
MARICA LAKOSELJAC STRUCNA SURADNICA ZA GLASILO
MIRELA UDOVICIC REFERENTICA ZA GLASILO
SILVIJA KLARIC REFERENTICA ZA SJEDNICE
ALICE STARCIC ADMINISTRATIVNA TAINICA
GORDAN SOLDATIC VOZAC - CUVAR
SILVIO MERKLIN VOZAC
MARIJA JEROMELA SPREMACICA
VIVIANA VIVIANI VISA SAVJETNICA - PREVODITELJICA ZA TALIJANSKI JEZIK
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3. ADMINISTRATIVNI POKAZATELJI

3.1. ZAPRIMLJENI PREDMETI, ARHIVIRANI | RIJESENI PREDMETI

Klasifikacijska oznaka
Neupravni
003-02/15-01/ - UPRAVNI ODBORI | UPRAVNA VIJECA
004-01/15-01/ - LJUDSKA PRAVA
005-01/15-01/ - DRUSTVENI NADZOR | ZASTITA - OPCENITO
006-01/15-01/ - POLITICKE STRANKE
008-01/15-01/ - DRUSTVENO INFORMIRANJE-OPCENITO
012-03/15-01/ - STATUTI
012-03/15-02/ - PRETHODNA SUGLASNOST NA STATUT
013-01/15-01/ - IZBORI-OPCENITO
013-02/15-01/ - IZBORI | OPOZIV
016-01/15-01/ - OPCENITO O NARODNOSTIMA
021-04/15-01/ - OPCENITO
023-01/15-01/ - OPCENITO
024-01/15-01/ - PODUZECA | USTANOVE - OPCENITO
030-01/15-01/ - OPCENITO O UPR. POSLOVANJU
032-05/15-01/ - OPCENITO
035-01/15-01/ - OPCENITO
035-02/15-01/ - KLASIF. OZNAKE | URBROJEVI
038-03/15-01/ - UPOTREBA, CUVANJE | UNISTAVANJE
041-01/15-01/ - NAD ZAKONITOSCU RADA - OPCENITO
052-01/15-01/ - OPCENITO
080-07/15-01/ - OCJENJIVANJE RADA RADNIKA U ORGANIMA
080-08/15-01/ - OPCENITO
100-01/15-01/ - OPCENITO
103-01/15-01/ - MJERE
112-01/15-01/ - OPCENITO
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112-02/15-01/ - UGOVOR O RADU NA NEODREDENO VRIJEME

112-02/15-02/ - PRIJAM U RADNI ODNOS PO SPORAZUMU O PREUZIMANJU

DJELATNIKA
112-02/15-03/ - PRESTANAK RADNOG ODNOSA

112-03/15-01/ - UGOVOR O RADU NA ODREDENO VRIJEME
112-04/15-01/ - OPCENITO

112-04/15-02/ - UGOVORI O AUTORSKOM DJELU

112-06/15-01/ - OPCENITO

113-01/15-01/ - OPCENITO

113-03/15-01/ - ZAHTJEV ZA GODISNJI ODMOR

113-04/15-01/ - PLACENI DOPUSTI

113-04/15-02/ - NEPLACENI DOPUST

114-01/15-01/ - OPCENITO

115-04/15-01/ - NESRECE NA RADU

118-04/15-01/ - STRUCNA OSPOSOBLJENOST

119-01/15-01/ - OPCENITO

120-01/15-01/ - OPCENITO

120-02/15-01/ - UTVRBIVANJE, RASPOREDIVANJE, RASPODJELA
121-01/15-01/ - OPCENITO-OSTALA PRIMANJA PO OSNOVI RADA
121-05/15-01/ - OPCENITO

121-15/15-01/ - OSTALA PRIMANJA PO OSNOVI RADA
133-02/15-01/ - STRUCNI ISPITI

214-01/15-01/ - ZASTITA OD POZARA | EKSPLOZIJA-OPCENITO
300-01/15-01/ - PRIVREDNO PLANIRANJE - OPCENITO
302-01/15-01/ - GOSPODARSKI RAZVOJ

310-01/15-01/ - OPCENITO O INDUSTRIJI,RUDARSTVU...
310-02/15-01/ - ELEKTROPRIVREDA

320-01/15-01/ - OPCENITO O POLJOPRIVREDI

323-01/15-01/ - OPCENITO O LOVSTVU

334-01/15-01/ - OPCENITO O TURIZMU
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340-01/15-01/ - OPCENITO O CESTOVNOM PROMETU
342-01/15-01/ - OPCENITO O POMORSKOM PROMETU
350-01/15-01/ - OPCENITO O PROST. PLANIRANJU
351-01/15-01/ - ZASTITA COVJEKOVE OKOLINE-OPCENITO
351-03/15-01/ - STUDIJE UTJECAJA NA OKOLINU
363-02/15-01/ - KOMUNALNE DJELATNOSTI
372-01/15-01/ - OPCENITO

400-06/15-01/ - PRORACUN

400-08/15-01/ - FINANCIJE-OPCENITO

401-02/15-01/ - KNJIGOVODSTVENE EVIDENCIJE
401-03/15-01/ - OPCENITO

402-01/15-01/ - FINANCIRANJE-OPCENITO
402-07/15-01/ - SUFINANCIRANJE

402-08/15-01/ - FINANCIRANJE 1Z PRORAMUNA
403-01/15-01/ - OPCENITO

406-01/15-01/ - OPCENITO

406-01/15-02/ - GODISNJI PLAN NABAVE
406-03/15-01/ - OSNOVNA SREDSTVA

406-08/15-01/ - POPIS SREDSTAVA

406-09/15-01/ - OSTALO

410-01/15-01/ - OPCENITO

430-01/15-01/ - OPCENITO

470-01/15-01/ - DRUSTVENA KONTROLA - OPCENITO
500-01/15-01/ - OPCENITO

501-01/15-01/ - ZDRAV. ZASTITA

501-02/15-01/ - PRIMARNA ZDRAVSTVENA ZASTITA
510-01/15-01/ - OPCENITO O USTANOVAMA ZDRAVSTVA
550-01/15-01/ - OPCENITO

561-01/15-01/ - ZASTITA BORACA
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601-01/15-01/ - PREDSKOLSKI ODGOJ 1
601-02/15-01/ - USTANOVE PREDSKOLSKOG ODGOJA 1
602-01/15-01/ - OPCENITO O SKOLSTVU 4
602-02/15-01/ - OSNOVNO OBRAZOVANJE 2
602-03/15-01/ - SREDNJE OBRAZOVANJE 32
602-04/15-01/ - VISOKOSKOLSKO OBRAZOVANJE 12
610-01/15-01/ - MANIFESTACIJE, KOMEMORACIJE | ZALOSTI - OPCENITO 1
612-01/15-01/ - OPCENITO O KULTURI 7
612-10/15-01/ - 1IZDAVACKO-NOVINSKA DJELATNOST 1
620-01/15-01/ - OPCENITO O SPORTU 2
701-01/15-01/ - ODVJETNISTVO | PRAVNA POMOC, OPCENITO 1
711-01/15-01/ - ORGANIZACIJA | RAD SUDOVA - OPCENITO 7
810-01/15-01/ - CIVILNA ZASTITA - OPCENITO 5
910-01/15-01/ - PRIJATELJSKA SURADNJA S INOZEMSTVOM-OPCENITO 2
910-04/15-01/ - SURADNJA S MEDUNARODNIM ORGANIZACIJAMA 22
910-04/15-02/ - SPORAZUMI | PROJEKTI 1
920-11/15-01/ - ELEMENTARNE NEPOGODE 7
944-17/15-01/ - USTANOVLJENJE SLUZNOSTI
947-02/15-01/ - PRAVA NA ZGRADAMA 24
960-03/15-01/ - OSTALO 1
Ukupno za Neupravni 1338
UP/I
UP/1-008-01/15-01/ - DRUSTVENO INFORMIRANJE-OPCENITO 14
UP/1-080-07/15-01/ - OCJENJIVANJE RADA RADNIKA U ORGANIMA 10

UP/1-112-02/15-01/ - UGOVOR O RADU NA NEODREBENO VRIJEME

UP/I-112-02/15-03/ - PRESTANAK RADNOG ODNOSA

UP/I-113-03/15-01/ - ZAHTJEV ZA GODISNJI ODMOR 31
UP/I-113-04/15-01/ - PLACENI DOPUSTI

UP/1-114-04/15-01/ - DISCIPLINSKA ODGOVORNOST | POSTUPAK
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UP/1-121-01/15-01/ - OPCENITO-OSTALA PRIMANJA PO OSNOVI RADA 6 5
UP/1-121-09/15-01/ - OPCENITO 11 11
UP/I1-121-10/15-01/ - JUBILARNE NAGRADE 24 23
UP/I1-121-11/15-01/ - OPCENITO
UP/I1-121-15/15-01/ - OSTALA PRIMANJA PO OSNOVI RADA
UP/I-342-01/15-01/ - OPCENITO O POMORSKOM PROMETU

Ukupno za UP/I 122 102

4. REALIZACIJA NEPOSREDNIH ZADATAKA/OCJENA PROVEDENIH PLANIRANIH AKTIVNOSTI

CILJ / ZADATAK
A.Redovno odrzavanje i unapredivanje rada Zupanijske skupstine i njenih radnih tijela

1.Rad Zupanijske skupstine Realiziran: U potpunosti

Odrzano je 7 radnih sjednica na kojima je razmatrano 232 akta ili prosje¢no 33 po sjednici. Od 45 vije¢nika prosje¢no je sjednicama
prisustvovalo gotovo 41 vijeénik. Na svim je sjednicama odrzan aktualni sat, a na pitanja vije¢nika je uglavhom odgovarao usmeno
Zupan ili njegovi suradnici, nagelnik uprave, odnosno pro&elnici. Pojedinaénim zahtjevima za pisane odgovore, pravovremeno se
pismeno odgovaralo. U 2015. godini odrzane su tradicionalno, dvije sve€ane sjednice, u ozujku povodom Dana istarskog Statuta -
Giornata dello Statitzo Istriano, te u rujnu za Dan Istarske Zupanije-Giornata della Regione Istriana. Osim navedenih sve&anih sjednica,
povodom 70-te obljetnice pobjede nad faSizmom odrzana je sve€ana sjednica zajedno sa Savezom antifasSista , 8. svibnja u Pazinu.
Svecanim sjednicama uz uvazene goste, prisustvovali su i premijer i predsjednica Republike Hrvatske.
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2.Rad stalnih radnih tijela:

- Mandatno-verifikacijske komisije

- Komisije za izbor i imenovanja

- Komisije za pitanja i zaStitu prava autohtone talijanske nacionalne
zajednice

- Odbor za statut, poslovnik, lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu
- Odbor za financije i proraéun

- Odbor za gospodarstvo i turizam

- Odbor za ljudska prava Realiziran: U potpunosti
- Odbor za prava etni¢kih i nacionalnih skupina

- Odbor za prostorno uredenje, zastitu okoliSa i graditeljstvo

- Odbor za druStvene djelatnosti

- Odbor za predstvake i prituzbe

- Odbor za medunarodnu suradnju i EU integracije

- Komisija za priznanja

- Odbor za pitanja antifasistickih boraca NOR-a i branitelja Domovinskog
rata

Skupstina Istarske Zupanije ima 14 stalnih radnih tijela koje ovisno o problematici koja se razmatra na sjednicama Skupstine viSe ili
manje odrzavaju svoje sjednice. Odbor za drustvene djelatnosti, Odbor za financije i proracun, Odbor za prostorno uredenje, zastitu
okoliSa i graditeljstvo, te Komisija za izbor i imenovanja odrzZali su po 7 sjednica, odnosno imali su sjednice pred svaku sjednicu
Skupstine. Odbor za gospodarstvo i turizam i Odbor za Statut odrzali su po 2 sjednice, a Odbor za prava etnickih i nacionalnih skupina 1
sjednicu. Mandatno verifikacijska komisija Skupstini je podnijela 3 izvjeS¢a, verificiran je mandat Daniela Mohorovi¢a umjesto Daniela
Feri¢a, umjesto Igora Merli¢a vijeénik je postao Boris Rogi¢, kao i Milka Kevi¢ kojoj je verificiran mandat umjesto vije¢nika Marina
Diminic¢a.

Odbor za pitanja antifasistickih boraca NOR-a i branitelja DR odrzao je 2 sjednice s time da je zadnjoj predsjedavao novi predsjednik
Odbora, Mario Radesic.

3.Rad Zupanijskog povjerenstva za procjenu Steta od elementarnih
nepogoda

Zupan Istarske Zupanije je 20. kolovoza 2015. godine proglasio elementarnu nepogodu od suse za Grad Vodnjan i opéine Fazana,
Liznjan, Svetvinéenat, Mar&anu, Tinjan i Zminj, a 25. kolovoza za Opéinu Barban. Povjerenstvo je odrzalo 2 sjednice na kojoj su
razmatrane ogromne Stete u ukupnom iznosu od 51.140.051,86 kuna za navedeno podrucje juzne Istre koja je pretrpjela najvecu Stetu
na poljoprivrednim kulturama u Istri. Kontrolu obima Stete Povjerenstvo je terenski odradilo u Op¢ini Liznjan. Temeljem zakonskim
propisa Steta je obradena putem aplikacije i unijeta u registar Steta Republike Hrvatske. Ukupno je Stetu prijavilo 1665 fizickih i pravnih
osoba. Op¢ina Fazana nije presla potrebnih 20% ostvarenih prihoda proracuna iz 2014. godine, pa joj prijava Stete nece biti priznata. Od
Drzave do danas nije stiglo odobrenje za prijavljene Stete.

Realiziran: U potpunosti

4.Povjerenstvo za ravnopravnost spolova Realiziran: U potpunosti

S predsjednicom Povjerenstva dogovoreno je da rad Povjerenstva za ravnopravnost spolova prati Upravni odjel za talijansku nacionalnu
zajednicu i druge etnicke skupine, a Stru¢na sluzba samo odraduje tehnicki dio koji se odnosi na sazivanje sjednica.
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5.Antikorupcijsko povjerenstvo narazini Istarske Zupanije Realiziran: U potpunosti

Antikorupcijsko povjerenstvo Istarske Zupanije u 2015. godini odrzalo je jednu sjednicu na kojoj je prezentirana informacija o fiksalnoj
odgovornosti i naginu nadzora utroSka sredstava Proracuna Istarske Zupanije, prezentirano je lzvjeSée o radu Sluzbenika za
informiranje, dana informacija o Odluci o prijenosu odgovornosti Zupana Istarske Zupanije te razmatrana anonimna predstavka na
progelnika koja je upuéena u proceduru Zupanu, odnosno Etickom povjerenstvu.

B.Redovno donoSenje odluka i usvajanje akata
1.Rad Zupana Realiziran: U potpunosti

StruCna sluzba Skupstine u dogovoru s Kabinetom Zupana vodi sve administrativne poslove koje se odnose na dono$enje akata
Zupana. Zupan je u 2015. godini donio 884 akta, od kojih je 226 upuéenih u proceduru usvajanja prema Skupstini Istarske zupanije.

2.Kolegij proc¢elnika Realiziran: U potpunosti

Odrzano je 10 sjednica Kolegija procelnika $to je u odnosu na 2014. godinu manje za 42%, s time da je Zupan donio vie akata u
odnosu na 2014. godinu. Kolegijem procelnika predsjedava Zupan, a saziva se po nalogu Kabineta Zupana. Na sjednicama Kolegija se
osim akata koje Zupan donosi ili upucuje u proceduru prema Skupstini razmatra i teku¢a problematika rada pojedinih odjela.

C.Upravljanje ljudskim resursima

1.Kadrovski poslovi Realiziran: U potpunosti

Od ukupno 177 zaposlenih na dan 31. prosinca 2015. godine s punim radnim vremenom, u Istarskoj zupaniji, analitiki prikaz stru¢ne
spreme je slijedeci: 9 magistara znanosti ili 5,09%, 106 sluZzbenika sa VSS ili 59,89%, VSS-I. razina prvostupnici ili 5,09%, 13 sluZzbenika
sa VSS ili 7,34%, 36 sluzbenika sa 20,34 %, VKV i KV po 1 zaposlenik ili svaki 0,56%, te NKV 2 zaposlenika ili 1,13%

U ukupan broj zaposlenih na dan 31. prosinca 2015. godine ubrojeni su duznosnici Zupan i dvije zamjenice Zupana.

U 2015. godini u sluzbi na odredeno vrijeme na dan 31. prosinca 2015. bilo je zaposleno 12 sluzbenika, od tog broja troje sluzbenika
zaposleno je kao zamjena za odsutne sluzbenice.

Tijekom 2015. g. na struénom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa bilo je ukupno 46 osoba, na godinu dana prema javnim
pozivima iz 2014. i 2015. godine na koje se primjenjuju propisi Hrvatskog zavoda za zapoSljavanije.

2. Izrada Programa izobrazbe zaposlenika Realiziran: Djelomi¢no

Odobrena je jedan refundacija troSkova upisa posljednje godine studija na Veleudilistu u Rijeci u iznosu od 1.700,00 kuna, te jedan
doktorski studij iz oblasti gospodarstva u iznosu od 20.000,00 kn. Buduéi je sluzbenik nakon toga zatrazio sporazumni raskid radnog
odnosa navedeni iznos vracen je u ProraCun Istarske Zupanije. Zbog mjere racionalizacije u drugom dijelu godine nisu odobravana
sredstva za ove namjene ve¢ su sredstva rebalansom proracuna umanjena i prenamijenjena.

3.1zrada Plana prijema u sluzbu Realiziran: U potpunosti

Plan prijema u sluzbu za 2015. godinu usvojen je 16. sijeCnja 2015, I. izmjena Plana 29. lipnja, a Il. izmjena Plana 10. studenoga 2015.
godine. Tijekom godine, ukupno su prema Planu mogle biti zaposlene 3 osobe na odredeno vrijeme i 7 osoba na neodredeno vrijeme.

4.l1zrada plana struénog osposobljavanja na zasnivanju radnog odnosa Realiziran: Djelomi¢no
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Plan prijema na stru¢no usavrs$avanje usvojen je 26. sije¢nja 2015. godine uz jo$ jednu dopunu Plana od 30. listopada 2015. godine.
Ukupno je prema Planu prijema bilo moguce primiti 56 osoba na struéno usavr3avanje i to 36 osoba sa zavrSenim preddiplomskim i
diplomskim sveuciliSnim studijem ili integriranim preddiplomskim i diplomskim sveuciliSnim studijem ili spec. dipl. sveuciliSnim studijem i
20 osoba sa srednjom struénom spremom.

D.lzdavacki poslovi

E.Opci poslovi

1.1zdavacki poslovi Realiziran: U potpunosti

U 2015. godini ukupno je objavljeno 22 broja SluZbenih novina Istarske Zupanije sa sveukupno 2167 stranica. U novinama je objavljeno
224 akta Skupstine Istarske Zupanije, 44 akta Zupana Istarske Zupanije, te 63 akta Opcine FaZana za koju Istarska Zupanija vrsi uslugu
objave akata. Sluzbene novine Istarske Zupanije objavljuju se na web stranici Istarske Zupanije www.istra-istria.hr, a osim toga tiskaju se
i otpremaju korisnicima Sto je zakonska obveza.

2.0bjava akata na talijanskom jeziku Realiziran: U potpunosti

SluZbene novine Istarske Zupanije objavljuju se i na talijanskom jeziku, te je u 2015. godini objavljeno 18 brojeva "Bollettino ufficiale
della Regione istriana" na sveukupno 1909 stranica. Na talijanskom se tiskaju samo akti Istarske Zupanije, odnosno Skupstine i Zupana
koji idu u objavu, dok se akti Op¢ine Fazana tiskaju samo na hrvatskom jer Fazana nema svojim statutom pripisanu dvojezi¢nost.

1.TroSkovi javne uprave i administracije Realiziran: U potpunosti

TroSkovi javne uprave i administracije kontinuirano su troSeni za redovito financiranje rada Stru¢ne sluzbe, Skupstine, njenih stalnih
radnih tijela, Savjeta mladih Povjerenstva za procjenu Steta od elementarnih nepogoda i dr. Sve obveze pravovremeno su rjeSavane i
financirane

2.Pravni, struéni i prevoditeljski poslovi za druga upravna tijela i jedinice
lokalne samouprave

Redovito se i kontinuirano odraduju pravni, struéni a vrlo éesto i prevoditeljski poslovi za druge upravne odjele u Zupaniji kao i za
trgovacka drustva kojih je osnivac Istarska zupanija. Osim pismenih, svakodnevno se daju i usmeni savijeti i podaci.

Realiziran: U potpunosti

3.Poslovi pisarnice Realiziran: U potpunosti

Poslovi pisarnice su u 2015. kao i svake godine u potpunosti realizirani. Svi se predmeti skeniraju i skenirani pohranjuju. Kroz pisarnicu
je evidentirano 1338 neupravnih i 122 upravna predmeta, a rijeSeno je do kraja godine 1307 neupravna i 101 upravni predmet.
Administrativna tajnica koja vodi pisarnicu, osim za klasificiranje zaduzena je i za otpremu poste, kao i za provodenje racuna kroz e-
ovjeru i proceduru trazenja i azuriranja narudzbenica.

F.Sluzbenicki sud

1.Provodenje postupaka Sluzbeni¢kog suda. Sluzbenicki sud nadlezan za
vodenje postupaka zbog teze povrede sluzbene duznosti protiv
sluzbenika upravnih tijela lokalnih jedinica na podruéju IZ , te po zalbama
zbog lake povrede sluzbene duznosti.

Realiziran: U potpunosti
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Sluzbenicki sud je u 2015. godini zaprimio 4 zahtjeva za pokretanje postupka zbog teZe povrede sluzbene duznosti. OdrZzana su dva
roCidta za 2 predmeta, te su provedeni administrativni postupci. Za trec¢i predmet za koji je podnijet zahtjev je u meduvremenu
obustavljen, ali su prije toga bili provedeni neki administrativni postupci vezani za zahtjev za ocitovanje i obracun troSkova Sluzbenickog
suda koji su na teret Opc¢ine Rasa.

Za Cetvrti postupak nije bilo rocista u 2015. godini ve¢ se isti odrzao u 2016. godini.

G.Sudski predmeti

1.Sudski predmeti Realiziran: U potpunosti

TRGOVACKI SUD U RIJECI, STALNA SLUZBA U PAZINU P 375/11 (ranije 221/07): TuZitelj: Istarska Zupanija TuZeni: Istraplastika d.d.
Pazin Radi: ispunjenja ugovoren obveze i naplate potraZivanja (naplata kamate i zatezne kamate) Vrijednost predmeta spora:
648.304,54 + zatezna kamata. Godini naplaceni preostali iznosi iz 2014. godine 27.000,00 i 1-3 mj. 2015. godine u iznosu od 13.500,00
kn. Zbog blokade racuna preostali iznos za 2015. godinu i 1/2016. u visini od 45.000,00 kn naplaéeni su u 2016. godini u skladu s
Sudskom nagodbom.

OPCINSKI SUD PULA P 3551/06 TuZitelj: Geocop d.0.0. Rovinj , TuZeni: Grad Vodnjan i Istarska Zupanija Radi: (brisanja kamenoloma
iz PPIZ) - u tijeku drugostupanjski postupak.

TRGOVACKI SUD U RIJECI: 5P-935/2015 Tuzitelj: Hrvatske ceste d.0.0.Zagreb, TuZenik: Istarska Zupanija radi: Izdavanja suglasnosti
na prodaju poslovnih udijela Istarskih cesta d.o.o. Pula Vrijednost predmeta spora: 60.000,00 kn . Stanje spisa: Aktivho

H.Savjet mladih Istarske Zupanije

1.Redovno odrzavanje sjednica Savjeta mladih Realiziran: U potpunosti

Odrzane 4 sjednice od kojih jedna uz prisustvo Zupana Valtera Flega i potpredsjednice Skup$tine Tamare Brussich. Prva konstituirajuéa
sjednica odrzana je 22. 05. 2015. a do izbora predsjednika vodila ju je potpredsjednica Skupstine Tamara Brussich, druga je odrZzana 24.
lipnja, zatim 1. listopada i posljednja u 2015. godini 18. studenoga.

2.0bjavajavnog poziva za izbor novog saziva Savjeta mladih Istarske
Zupanije

Javni poziv za izbor novog Savjeta mladih Istarske Zupanije objavljen je 19 sije¢nja 2015. godine, kao i 9. oZujka 2015. zbog
nedovoljnog broja prijedloga kandidata za izbor Savjeta mladih. Procedura objave javnog poziva provedena je sukladno odredbama
Zakona o savjetu mladih.

Realiziran: U potpunosti

3.Provodenje izbora novog saziva Savjeta mladih po novoj proceduri
utemeljnoj u posljednjoj izmjeni i dopuni Zakona o savjetima mladih

Postupak izbora Savjeta mladih zapodinje objavom poziva na koji ovlasteni predlagatelji temeljem odredbi Zakon o savjetima mladih,
upucuju svoje prijedloge za ¢lanove i zamjenike ¢lanova Savjeta mladih. Prijedloge su uputili; Udruga mladih Kaldir, Udruga mladih
"FraSker", Studentska udruga Pula. Start Up, Forum mladih SDP-a, IDS-DDI, Pazinski kolegij - Klasi¢na gimnazija, Udruga mladih Velog
vrha "S vrha" i Klub studenata "Istarski klub" Rijeka. Skupstina Istarske Zupanije je tajnim glasovima izabrala 9 ¢lanova i njihovih
zuamjenika na sjednici odrZzanoj 27. travnja 2015. godine. ;

Na konstituiraju¢oj sjednici Savjeta, za predsjednika je izabran Andrej Jurkovi¢a, a za dva zamjenika Ana Zufi¢ i lvan Lukez.

Realiziran: U potpunosti

I.Praksa uéenika Gimnazije i strukovne Skole Jurja Dobrile Pazin

1.0bucavanje ucéenika na stru¢noj praksi za zanimanje UPRAVNI

REFERENT Realiziran: U potpunosti
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U prvom tjednu 2015. godine na stru¢noj praksi za zanimanje upravni referent, podrucje rada ekonomija, trgovina i poslovna
administracija, Gimnazija i strukovna Skola Jurja Dobrile iz Pazina uputila je 3 u€enika IV razreda koji su osim odradivanja strucne
prakse pripremali dokumentaciju za maturalnu radnju. Izabrali su teme izvrSno tijelo - Zupan, predstavnicko tijelo - Skupstina i Uredsko
poslovanje.

Krajem 2015. godine praksu je zapocela jedna uCenica Il. razreda upravnog referenta koja je u 2015. godini odradila 20 radnih sati a u
2016. joS 20 sati struéne prakse.

J.Redovno izvrSavanje obveza Sluzbenika za informiranje

1.Temeljm Zakon o pravu na pristup informacijama ("Narodne novine", br.
25/2013) rjeSavanje zahtjeva za pravo na pristup informacijama

U 2015. godini zaprimljeno je 18 zahtjeva za pristup informacijama, od toga broja 1 zahtjev se odnosio na ponovnu uporabu informacija.
Dva zahtjeva rijeSena su izvan roka, a 16 zahtjeva rijeSeno je u roku. Sto se ti€e ishoda, 15 zahtjeva je usvojeno, jedan je zahtjev
djelomi¢no usvojen, a 2 su zahtjeva odbijena, jedan iz razloga $to nije obilo osnove za dopunu informacija, a jedan jer se radilo o
zlouporabi prava na pristup informacijama zbog ucestalih zahtjeva za dostavu istih ili istovrsnih informacija.

Realiziran: U potpunosti

K.lzrada akata za druge upravne odjele i trgovacka drustva

l.1zrada etiCkog kodeksa i akata koji se odnose na sprje€avanje korupcije
za Trgovacko Realiziran: U potpunosti

drustvo AZRRI d.o.o. Pazin

Drzavni ured za reviziju je nakon provedene revizije u TD AZRRI preporucio izradu niza normativnih akata, te uvodenje najvisih
standarda korporativnog upravljanja. S tim u vezi Zupan je nalozio dopunu Izjava o osnivanju, odredbama koje prijeCe sukob interesa u
upravljanju Drustvom, te izradu Eti¢kog kodeksa koji su usvojeni na sjednicama tijela drustava. Sve potrebne prijedloge akata izradila je
tajnica Skupstine. Slicne odredbe potrebno je da u svoje akte o osnivanju unesu i ostala drustva u vlasnistvu Istarske Zupanije, kao i da
jasno propisSu sve procedure i postupanja buducéi da se od JLS i njihovih trgovackih drustava u tom smislu o&ekuju najvisi standardi.

L.Inicijativa za zapo$ljavanje teze zaposlivih skupina

1.Priprema prijekata za Hrvatski zavod za zapoSljavanje i druge institucije
koje sufinanciraju program (Istarska zupanija, gradovi i op¢ine, udruge)
Projekt zapoSljavanje teSko zaposlivih skupina na inicijativu Zupana Istarske Zupanije proveden je u 2015. godini kroz projekt DruStveni
centar ,Veli Joze" na prostoru nekadasnjeg vojnog objekta u Gradu Pazinu putem Udruge Agropadova Kascéerga.

Prenamjenom vojnog objekta otvorene su nove moguénosti za lokalnu zajednicu, osobito za mlade i poboljSana je kvaliteta Zivljenja u
lokalnoj zajednici. Zelene povrSine obuhvacaju preko 6000 m2 Sto je hortikulturno uredeno u okviru projekta u kojem su uz voditelja
projekta

zaposlene jos dvije osobe s invaliditetom iz kategorije teSko zaposlivih skupina.

Ukupno je HZZ podupro ovaj projekt s iznosom od 97.359,00 kn i Grad Pazin s iznosom od 15.000,00 kn.

Od pocetka suradnje s HZZ ukupno je putem ovo i sli¢nih projekata ukupno skloplieno 88 ugovora o radu za period od 3-6 mjeseci s
osobama iz kategorije teSko zaposlivih skupina.

Realiziran: U potpunosti
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CILJ

Redovno odrzavanje i

_ unapredivanje rada

Zupanijske skupstine i
njenih radnih tijela

Redovno donosenje
odluka i usvajanje akata

Upravljanje ljudskim
resursima

Izdavacki poslovi

Opéi poslovi

Sluzbenicki sud

Sudski predmeti

Savjet mladih Istarske
Zupanije

Praksa uéenika
Gimnazije i strukovne
Skole Jurja Dobrile Pazin

5. REALIZACIJA POSTAVLJENIH CILJEVA

OCJENA

Uspjesno

Uspjesno

Uspjesno

Uspjesno

UspjesSno

Uspjesno

Zadovoljava

UspjeSno

Uspjesno

OBRAZLOZENJE

Kao i svake godine i u 2015. godini sve su sjednice skupstine i radnih tijela pravovremeno sazvane,
uz prethodnu dostavu materijala za sjednice, na svim su se sjednicama vodili zapisnici, donijeti akti
koji su zatim obradeni i arhivirani. Svi su akti Skupstine objavljeni u "Sluzbenim novinama Istarske
Zupanije". Suradnja s predsjednikom Skupstine, potpredsjednicama kao i svim ¢lanovima na visokoj je
profesionalnoj razini i moze se ocijeniti uspjeSnom.

Stru¢na sluzba Skupstine, osim Skupstine, prati rad Kolegija pro¢elnika i administrativno vodi raCuna
o aktima Zupana. Sve su sjednice kolegija progelnika, po nalogu Kabineta Zupana, pravovremeno
sazvane, distribuirani su materijali pro€elnicima, te zapisniCki konstatirane sjednice. Nakon donosenja
akata i potpisivanja od strane Zupana isti se upucuju korisnicima ili u proceduru prema Skupétini
Istarske Zupanije. Kada pojedini akti Zupana iziskuju objavljivanje, upuéuju se i pripremaju za objavu
u "Sluzbenim novinama Istarske Zupanije", a nakon odobrenja proCelnika Kabineta Zupana objavljuju
se i na web stranici Istarske Zupanije.

U Kadrovskoj sluzbi, u suradnji s ostalim upravnim tijelima, redovito se ispunjavaju zahtjevi za prijavu,
odjavu, natje€aje, rieSenja i ostali poslovi koji se ti¢u upravljanja ljudskim resursima. Stru¢na
suradnica za kadrovske poslove redovito sudjeluje u radu povjerenstava pri odabiru kandidata koji se
javljaju na natjecaje i administrativno rjeSava dokumentaciju.

Svi akti Skupstine i pojedini akti Zupana redovito se objavljuju u "sluzbenim novinama Istarske
Zupanije i na talijanskom u "Bollettino ufficiale della Regione istriana”. Nakon tiskanja, novine se
distribuiraju korisnicima i pretplatnicima Osim 5to se SNIZ tiskaju, one se objavljuju i na web
stranicama Istarske Zupanije www.istra-istria.hr .

Redovito se prate troskovi i realiziraju prema planu.

Od 4 zahtjeva za pokretanje postupka za teZzu povredu sluzbeniCke duznosti , za 2 zahtjeva su
odrzana rocista, jedan zahtjev je povucen, a za jedan zahtjev je rociste odrzano pocetkom 2016.
godine.

U sporu sa Istraplastikom zbog blokade rauna nisu naplacena sva trazenja, ali je dug rijeSen
pogetkom 2016. godine, jedan predmet je u drugostupanjskom postupku a jedan predmet koji se
odnosi na izdavanje suglasnosti na prodaju udjela Istarskih cesta d.o.o. Pula, sud je utvrdio da je u
ovom predmetu potrebno postupak nastaviti po pravilima izvanparni¢nog postupka i pred drugim
nadleZnim sudom.

Konstituiran je novi Savjet mladih koji je poCeo s radom i odrzao 4 sjednice. Skupstina Istarske
Zupanije prihvatila im je Program rada za 2016. godinu te mogu nastaviti svoj rad sa skromno
planiranim sredstvima.

Uspjesno odradena praksa ucenika Gimnazije i strukovne Skole Juraja Dobrile Pazin, smjer Upravni
referent koji su izabrali Stru¢nu sluzbu skupstine za odradivanje svoje u¢enicke prakse. U&enicku
praksu pohadalo je 3 u€enika IV. razreda i jedna uc€enica Il. razreda. Svi su pokazali razvidan interes i
pozitivan poslovni duh.
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Redovno izvrSavanje
J obveza Sluzbenika za
informiranje

Izrada akata za druge
K upravne odjele i
trgovacka drustva
Inicijativa za
L zapoSljavanje teze
zaposlivih skupina

UspjesSno

UspjesSno

UspjesSno

RijeSeni su svi zahtjevi za informiranje koji su Sluzbeniku za informiranje upuéeni temeljem odredbi
Zakona o pravu nha pristup informacijama. Suradnja sa svim upravnim tijelima u Istarskoj Zupaniji
vezano za Zakon o pravu na pristup informacijama i postivanju rokova davanja informacija strankama
je na vrlo visokoj razini. Potrebno je joS dodatno uloZiti napora da se Sto viSe informacija na unaprijed
propisanim formatima objavljuje na web stranicama Istarske Zupanije iako je i do sada to vrlo
transparentno €injeno,

U 2015. godini svi su akti za druga upravna tijela i trgovacka drustva u vlasnistvu Zupanije uspje$no
izradena, da li po nalogu Zupana ili u dogovoru s drugim upravnim tijelima i trgovackim drustvima.

Kao i prijasnjih godina, tako i u 2015. godini proveden je projekt zaposljavanja teSko zaposlivih
skupina zajedno sa HZZ-om i Gradom Pazinom,

6. NEPLANIRANE A REALIZIRANE AKTIVNOSTI

AKTIVNOSTI

Osnivanje Eti¢kog
povjerenstva

1 Izrada registra imovine

OCJENA

UspjeSno

UspjeSno

OBRAZLOZENJE

Zupan Istarske Zupanije imenovao je Eti¢ko povjerenstvo Istarske Zupanije kao neovisno radno tijelo
koje daje miSljenje o sadrzaju i nacinu primjene Etickog kodeksa te promice eticka nacela i standarde u
sluzbi. Eti¢ko povjerenstvo odgovara na prituzbe gradana i sluzbenika ukoliko u roku od 60 dana od
zaprimanja prituZbe nije na istu odgovorio povjerenik za etiku, provodi postupak ispitivanja osnovanosti
prituZzbe na pona$anje povjerenika za etiku, prituZzbe na ponasanje Celnika upravnog tijela, prituzbe
povjerenika za etiku na ponaSanje sluzbenika prema povjereniku za etiku, daje odgovor na prituzbu
podnositelju prituzbe, daje misljenje vezano za sadrzaj i primjenu Eti¢kog kodeksa, prati primjenu
propisa na podrucju postupanja sluzbenika te predlaze njihove izmjene i dopune.

U prosincu 2015. odrzana je konstituirajué¢a sjednica na kojoj je donijet Poslovnik o radu i razmatrana
jedna anonimna predstavka za koju je Zupanu predloZeno da je odbaci.

Zupan je imenovao Povjerenstvo za priznavanje, mjerenje i evidentiranje imovine u vlasnistvu Istarske
Zupanije koje je imalo obvezu izvrSiti popis i procjenu svih nekretnina u vlasniStvu Istarske Zupanije,
popis ustanova i popis svih nekretnina u vlasniStvu ustanova u Istarskoj Zupaniji, popis poslovnih udjela
u d.o.o, te dionica u d.d., popis prava te konacno popis prostora koje koriste upravna tijela Istarske
Zupanije i ustanove bez obzira na pravnu osnovu: vlasnistvo, koriStenje, zakup, najam ili dr.

Takoder je obveza Povjerenstva bila uskladiti evidenciju imovine s poslovnim knjigama Istarske
Zupanije.

U registar imovine je u 2015. godini unijeta sva imovina, te je izvrSeno i uskladenje s poslovnim
knjigama Istarske Zupanije ¢ime su se ostvarile pretpostavke za upravljanje imovinom u vlasnistvu
Istarske Zupanije
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Struéna sluzba Istarske zupanije priprema ocitovanja na upite drzavnih tijela i to:

Upitnik vezano za rad i zapoSljavanje Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Upitnike Ministarstva uprave
vezano za zaposljavanje u Istarskoj Zupaniji, Upitnik vezano za primjenu Ustavnog zakona o pravima
pripadnika nacionalnih manjina u Istarskoj Zupaniji u dijelu rada i zapoSljavanja Ministarstva uprave
Republike Hrvatske, Upitnik vezano za primjenu Nacionalne politike za mlade — Ministarstva socijalne

1 Upiti drzavnih tijela UspjeSno  politike i mladih, Upite vezano za primjenu Nacionalne politike za borbu protiv korupcije i provedbu

Akcijskog plana za borbu protiv korupcije 3

Ministarstva pravosuda Republike Hrvatske, Upite Ministarstva uprave i Zupanijskog povjerenstva za
provedbu izbora vezano za djelovanje politiCkih stranaka i vije¢nika, Analizu u€inaka mjere usmjerenih
na suzbijanje neprijavljenog rada - UDU — Ministarstvo socijalne politike i mladih, idr.

7. OCJENA FINANCIISKOG POSLOVANJA PO PROGRAMIMA | AKTIVNOSTIMA

PLANIRANA
SREDSTVA

2.879.497,50

2.379.789,42

700.000,00

30.000,00

UTROSENA OBRAZLOZENJE
SREDSTVA

I. JAVNA UPRAVA | ADMINISTRACIJA

U ostvarenju aktivnosti vezanih za javnu upravu i administraciju utroSena su sredstva za redovan rad 8
2.762.689,91 djelatnika, 3 namjestenika Struéne sluzbe i 4 duznosnika (Zupan i tri zamjenika Zupana, odnosno od lipnja 2

zamjenika Zupana). Rashodi se odnose na plaée za redovan rad, naknade, doprinose koji idu uz plaée, te

materijalne rashode i sluzbena putovanja. Sredstva su ostvarena u okviru planiranog iznosa, odnosno 95,94%

ll. PREDSTAVNICKO TIJELO - SKUPSTINA

Sredstava planirana i utroSena za rad predstavnickog tijela odnose se na sve materijalne rashode koji se odnose
na aktivnost predstavnickog tijela, uklju€ujuéi najam prostora za odrZzavanje sjednica, naknade vije¢nicima,
troSkove reprezentacije i obiljeZzavanja obljetnica,te prijenos sjednica Skupstine na TV Istri. TroSkovi
obilijezavanja obljetnica u najvec¢em dijelu sadrze troSkove organiziranja Dana istarskog statuta - Giornata dello
Statuto istriano, (30. oZujka) i Dana Istarske Zupanije — Giornata della Regione Istriana (25. rujna). U svibnju
smo imali jo$ jednu svecanu sjednicu povodom 70. obljetnice pobjede nad faSizmom. Osim 3 svec€ane sjednice,
odrZano je 7 radnih sjednica na kojima je razmatrano 732 akta.

2.320.062,45

lIl. POLITICKE STRANKE

700.000,00 Donacije politickim strankama izvrSene su u potpunosti. Isplata je vrSena tromjese¢no temeljem Odluke
Skupstine o rasporedivanju sredstava za redovito financiranje politickih stranaka iz Proracun Istarske Zupanije za
2015. godinu.

IV. SAVJET MLADIH ISTARSKE ZUPANIJE
3.857,00 U 2015. godini konstituiran je novi saziv Savjeta mladih koji je odrzao 4 sjednice, ali nije imao dodatnih aktivnosti

pa stoga su potroSena vrlo mala sredstva za naknade prijevoza, buduéi da ¢lanovi Savjeta nemaju pravo na
naknadu za sjednice, a nisu koristili sredstva ni za prisustvovanja raznim konferencijama u inozemstvu.
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V. SLUZBENICKI SUD

7.000,00 1.544,99
Sluzbenicki sud je imao samo dva rocista u 2015. godini pa ni troSkovi nisu bili znac&ajni.
VI. POVJERENSTVO ZA RAVNOPRAVSNOST SPOLOVA ISTARSKE ZUPANIJE
19.000,00 0,00 Povjerenstvo za ravnopravnost spolova nije utroSilo planirana sredstva za naknade buduéi da Skup$tina Istarske
Zupanije nije odobrila naknade ¢lanovima Povjerenstva.
VII. UREDENJE DVORANE SKUPSTINE U PAZINU
39.525,00 39.525,00

Za dodatnu nabavu stolica za dvoranu ISTRA u Spomen domu gdje se odrzavaju radne sjednice SkupsStine
planiran iznos utroSen je u cijelosti.

8. ZAKLJUCAK / REZIME

Stru¢na sluzba Skupstine Istarske Zupanije je sve poslove zadane djelokrugom rada u 2015. godini, kao i svih ranijih godina, profesionalno i redovno
obavljala. Na sve usmene i pisane zahtjeve vanjskih subjekata pravovremeno smo odgovarali, pruzali smo, prema potrebi, pravnu i savjetodavnu
potporu drugim upravnim odjelima s kojima je suradnja na visokom nivou. Sve sjednice Skup$tine, njenih radnih tijela, kao i Kolegija proc¢elnika
pravovremeno su sazivane, dostavljeni su materijali, zapisnicki su sve konstatirane kao i administrativnho obradeni svi akti. Osim Kolegija proc¢elnika, svi
se akti Zupana aZurno vode i dostavljaju korisnicima. Akti Skupstine kao i poneki akti Zupana, prvenstveno oni koji se odnose na imenovanja objavljuju
se u "sluzbenima novinama Istarske zupanije" na hrvatskom i u "Bollettino ufficiale della Regione istriana" na talijanskom jeziku. osim tiskanja Sluzbene
novine se objavljuju na nasim web stranicama i dostupni su javnosti. StruCna sluzba Skupstine, ukljuCujuci sve djelatnike uvijek je na raspolaganju
Zupanu, njegovim zamjenicima, predsjedniku Skupstine i potpredsjednicama kao i svim vijeénicima, pro&elnicima i djelatnicima Zupanije.
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