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Osnovna §kola Maréana
Klasa: 003-06/08-01/231
Urbroj: 2168-02/01-08-19
Marc¢ana, 20.10.2008.

Na sjednici odrzanoj 20.10.2008. Skolski odbor Osnovne ¥kole Mar&ana

jednoglasno donosi

utvrdivanja prijedloga Statuta Osnovne §kole Mar&ana te isti prosljeduje

0S MARCANA

Odluku

Skupétini Istarske Zupanije radi davanja suglasnosti.

Odluka stupa na snagu danom donosenja 20.10.2008.
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Osnovna Skola M@ana, Magana
(naziv i sjediste Skole)

Nacrt

STATUTA

Méaina, 30.09.2008.
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Na temelju¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovrssgdnjoj Skoli (,Narodne

novine*,  broj 87/08.) Skolski odbor Osnovne Skdiaréana na sjednici odrzanoj
dana . godine, uz prethodnu suglasnogpsSBke Istarske zupanije Klasa:
Ur.broj: od , donio je
STATUT

|. OPCE ODREDBE

Predmet Statuta
Clanak 1.

Ovim se Statutom udeje status Osnovne Skole Mana (u daljnjem tekstu Skola), naziv,
sjediSte i djelatnosti, unutarnje ustrojstvo, dgelay i ovlaStenja upravnog i stmih tijela,
prava i obveze denika, nastavnika i roditelja te druga pitanja odcenja za djelatnosti i
poslovanje Skole.

ObiljeZja Skole
Clanak 2.

Osnovna Skola Méana je javna ustanova koja obavlja djelatnost osnovmagoja i
obrazovanja u skladu s aktom o osnivanju i odluénidarstva te je upisana u upisnik
ustanova osnovnog Skolstva kojeg vodi Ministargwvanosti, obrazovanja i Sporta..

Skola ima svojstvo pravne osobe, a upisana je sksuegistar ustanova kod Trgakag suda

u Rijeci pod matinim brojem subjekta upisa (MB) 3203646.

Osniva: Skole je Istarska Zupanija.

Il. NAZIV | SJEDISTE

Naziv i sjediste
Clanak 3.

Naziv Skole je Osnovna $kola Mana.
Skrateni naziv Skole je OS M&ana.
Sjediste Skole je u Maani.

Puni naziv Skola iste na zgradi njezinog sjedista i na drugim zgradamiejima obavlja
djelatnost.

Skola moze promijeniti naziv i sjediste odlukom ivaa.



Qan Skole
Clanak 4.

Skola ima Dan $kole.

Dan Skole obiljezava se u mjesecu svibnju ili liprg nadnevak se odrge godisSnjim planom
| programom rada.

ll. ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE

Zastupanje i predstavljanje
Clanak 5.

Skolu zastupa i predstavlja ravnatelj.

Ravnatel] moze pisano opunoéito drugu osobu za zastupanje u pravnom prometu u
granicama svojih ovlasti.

Ravnatelj Skole odtije osobe ovlastene za potpisivanje financijskeige dokumentacije.

U slucaju parnénog ili upravnog spora iznde Skole i ravnatelja Skolu zastupa predsjednik
Skolskog odbora ili osoba koju on pisano opunémo

Peéativi Stambilji
Clanak 6.

U pravnom prometu Skola Koristi §age:

1. petat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, pera 38 mm, na
kojem je uz rub natpis Republika Hrvatska, Osnogkala Matana u
Marcani, a u sredini gata nalazi se grb Republike Hrvatske,

pesat okruglog oblika promjera 28 mm, koji sadrzi vaizsjediste Skole,
Stambilj ¢etvrtastog oblika duzine 72 mm i Sirine 38 mm lggdrzi naziv i
sjediste Skole.

wn

Petatom iz stavka 1. tika 1. ovoga&lanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola
izdaje i akti koje Skola donosi u okviru javnih asti.

Peat iz stavka 1. itka 2. ovogaslanka Skola koristi za redovito administrativnodfirtijsko
poslovanje.

Stambilj iz stavka 1. ttka 3. Skola koristi za uredsko poslovanje.
Ukoliko Skola ima vise giata, oni moraju biti ozi@ni rednim brojevima.

Odlukom ravnatelja oddelje se broj p&ata i Stambilja, n&an njihova koristenja €uvanja.



Narudzba, uporaba i zamjenaa@ s grbom Republike Hrvatske obavlja se rannaropisan
zakonom.

IV. DJELATNOST SKOLE

Djelatnost
Clanak 7.

Djelatnost Skole je odgoj i obrazovanja djece iditia
Djelatnost osnovnog obrazovanja obavlja se kaoganzba.

Promjena i dopuna djelatnosti
Clanak 8.

Skola moze promijeniti odnosno dopuniti djelatnsamo uz prethodnu suglasnost ostéva
pod uvjetima propisanima zakonom.

Ostvarivanje obrazovanja
Clanak 9.

Odgoj i obrazovanje izlanka 7. ovog Statuta ostvaruje se u Skoli na temecionalnog
kurikuluma, nastavnog plana i programa i Skolskogkkiluma.

Skolslfi kurikulum
Clanak 10.

Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma i godi&nplana i programa rada.

Skolski kurikulum utvduje dugoréni i kratkorasni plan i program Skole s izvannastavnim i
izvanskolskim aktivnostima.

Skolski kurikulum odréuje nastavni plan i program izbornih predmeta, mastavne i
izvanskolske aktivnosti i druge odgojno - obrazowaktivnosti, programe i projekte prema
smjernicama hrvatskog nacionalnog obrazovnog stdada

Skolskim kurikulumom se utduje:

- aktivnost, program i/ili projekt

- ciljevi aktivnosti, programa i/ili projekta

- namjena aktivnosti, programa i/ili projekta

- nositelji aktivnosti, programa i/ili projekta jihova odgovornost
- n&in realizacije aktivnosti, programa i/ili projekta

- detaljan troskovnik aktivnosti, programa i/iligpekta

- n&in vrednovanja i n&@n koristenja rezultata vrednovanja

Skolski odbor donosi Skolski kurikulum na prijediogiteljskog vijeta i prethodnog misljenja
Vijeca roditelja najkasnije do 15. rujna tékugodine.



Skolski odbor kod dostavljanja prijedloga Skolskagikuluma Vijetu roditelja odréduje rok u
kojem je Vij&e roditelja duzno dostaviti svoje misljenje. Akgéée roditelja u zadanom roku
ne dostavi trazeno misljenje, smatra se da nadbogeskolskog kurikuluma nema primjedaba.

Skolski kurikulum se objavljuje na oglasnoj gil&kole i na mreZnim stranicama Skole.

Godisnji plan i program
Clanak 11.

Godidnji plan i program rada Skole, na temelju aasbg plana i programa i Skolskog
kurikuluma, a na prijedlog ravnatelja i prethodmogljenja Vijeta roditelja donosi Skolski
odbor najkasnije 30. rujna tedeigodine.

Godidnjim planom i programom rada Skole dtju se mijesto, vrijeme, tim i izvrSitelji
poslova, a sadrzi u pravilu:

- podatke o uvjetima rada

- podatke o izvrSiteljima poslova

- godisnji kalendar rada

- podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada

- tjedni i godisniji broj sati po razredima i obhta odgojno-obrazovnog rada

- planove rada ravnateljagitelja i strignih suradnika

- planove rada Skolskog odbora i st tijela

- plan strénog osposobljavanja i usavrsavanja u skladu s Ipatna Skole

- podatke o ostalim aktivnostima u funkciji odgojolorazovnog rada i poslovanja Skole

Na postupak trazenja misljenja o godiSnjem plapogramu od Vijéa roditelja primjenjuje se
odredbe&ilanka 10. stavak 6. ovoga Statuta.
Cjelodnevni i produzeni boravak te prehrana wenika

Clanak 12.

Prema financijskim sredstvima osiguranim od lokedaenouprave, prostornim i kadrovskim
moguenostima, Skola ustrojava produzZeni boraveédmnika.

Cjelodnevni ili produzeni boravak provodi se prewouiuci koju za svaku Skolsku godinu
donosi Skolski odbor.

Skola organizira prehranuwenika za vrijeme boravka u Skoli u skladu s noivitaa koje

propiSe Ministarstvo zdravstva u skladu s finakaifs sredstvima osiguranim od lokalne
samouprave i roditelja.

Dopunska i dodatna nastava
Clanak 13.

Za wenike kojima je potrebna pora wenju Skola organizira dopunsku nastavu.



Skola otkriva, prati i potie wenike koji u nekim nastavnim predmetima ostvarwgtprosjéne
rezultate ili pokazuju poseban interes za dené predmet te organizira dodatnu nastavu prema
njihovim sklonostima, sposobnostima i interesima.

Izvanna}stavne aktivnosti
Clanak 14.

U Skoli se izvode izvannastavne aktivnosti radi aadjavanja raziitih potreba i interesa
ucenika.

Izvannastavne aktivnosti planiraju se skolskim kuidmom i godiSnjim planom i programom
neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnoStkoli.

Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne z&enike, ali se &enicima mogu priznati kao
ispunjavanje obveza u skoli.

Izvanékvolske aktivnosti
Clanak 15.

Uceniku koji je ukljien u izvanskolske aktivnosti, rad u izvanskolskiktivaaostima
Uciteljsko vijete moZze priznati kao ispunjavanje obveza u Skoli.
Skolska knjiznica
Clanak 16.
Skola ima knjiZnicu.
Skolska knjiznica ima obiljezje knjiznice u sastawlio je obrazovnog procesa Skole.
Rad knjiZznice uréuje se pravilnikom.
Suradnja skole
Clanak 17.
U svezi s obavljanjem djelatnosti Skola suj@ sa susjednim Skolama, drugim ustanovama,
udrugama te drugim pravnim i fékim osobama.
Dokumentacija

Clanak 18.

Skola o svojoj djelatnosti, enicima i radnicima vodi pedago3ku i drugu dokuraei i
evidenciju, sukladno zakonu i propisima doneserantemelju zakona.



V. IMOVINA SKOLE
Imovina Skole
Clanak 109.

Imovinu Skole¢ine nekretnine, pokretnine, potrazivanja i novadnvini Skole duzni su se
skrbiti svi radnici Skole.

Imovinom raspolaze Skola pod uvjetima i naiinapropisan zakonom, drugim propisima
donesenim na temelju zakona i ovim Statutom.

Isldenje suglasnosti osnivéa
Clanak 20.

Skola ne moze dati u zakup objekte i prostore iljenjati namjenu objekata Skole bez
suglasnosti osniva.

VI. UNUTARNJE USTROJSTVO | NA CIN RADA SKOLE

Unutarnje ustrojstvo
Clanak 21.
Unutarnjim ustrojstvom Skole osigurava se raciomaladjelotvoran rad Skole u cilju
ostvarivanja osnovnoskolskog odgoja i obrazovarjanika, nastavnog plana i programa,
Skolskog kurikuluma te godisnjeg plana i prograadarSkole.

§ Clanak 22.
Unutarnjim ustrojstvom Skole povezuju se oblici aagrema vrsti i srodnosti odgojno -
obrazovnih sadrzaja i poslova.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se i pravodobriwalitetno ostvarivanje nastave i drugih
oblika odgojno - obrazovnog rada, administrativragreénih, ra&¢unovodstveno - financijskih i
pomaino - tehntkih poslova.

Podruéne Skole
Clanak 23.
Skola obavlja djelatnosti ianka 7. ovog Statuta u sjedistu Skole.
Skola nema podtmih $kola.



Administrativno-stru ¢ni poslovi
Clanak 24.
Administrativno-strdni poslovi ustrojavaju se radi ostvarivanja djetstin Skole i njenog
poslovanja kao javne ustanove, uspostavljanja petkegdokumentacije i evidencija, izdavanja
javnih isprava, ostvarivanja prava&eamika i roditelja odnosno skrbnika (u daljnjem teks
roditelja), javnosti rada Skole, drugih administrab-strutnin poslova potrebnih za rad i
poslovanje Skole te ostvarivanja prava i obvezaikadSkole.

Pomaéno-tehnicki poslovi
Clanak 25.
Pom@&no - tehntkim poslovima osiguravaju se primjereni telkni i drugi uvjeti za
ostvarivanje nastavnog plana i programa te drugiepai uvjeti za rad i poslovanje Skole
prema propisanim normativima i standardima rada.

Izvodenje nastave
Clanak 26.
U Skoli se nastava organizira po razredima, a mepos izvodi u razrednom odjelu i
obrazovnoj skupini.

Obrazovna skupina ustrojava se za provedbu izbodwnunske i dodatne nastave,
izvannastavnih aktivnosti ili drugih oblika Skolgkoada.

5 Clanak 27.
U Skoli se izvodi nastava tijekom pet radnih dgedrto u dvije smjene.

Skola moze izvoditi nastavu tijekom Sest dana theako dnevno radi u vise od dvije smjene.

Ku ¢éni red
Clanak 28.
Unutarnji rad i n&in rada Skole urije se Pravilnikom o kinom redu kojom se utduju:
- pravila i obveze pona3anja u Skoli, njenom umjéan i vanjskom prostoru
- pravila m@usobnih odnosadenika
- pravila m@usobnih odnosadenika i radnika
- radno vrijeme Skole
- pravila sigurnosti i zaStite od socijalno nepatijvih oblika ponaSanja, diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja te
- n&in postupanja prema imovini.

Odluku o kénom redu donosi Skolski odbor u suradnji iteljskim vijeéem, Vijetem
ucenika i Vijecem roditelja.
VII. UPRAVLJANJE SKOLOM
Skolski odbor
Clanak 29.

Skolom upravlja Skolski odbor.

Skolski odbor ima devetanova od kojih jednog bira i razrjeuje Raiai vijeée Skole.



Ukoliko u Skoli nije utemeljeno Radfko vijeée ¢lana Skolskog odbora imenuju i opozivaju
radnici Skole neposrednim i tajnim glasovanjem e&mpropisan Zakonom o radu za izbor
Radnikog vijeca koje ima samo jednagana.

Preostalih osanlanova Skolskog odbora imenuje i razrjeSuje oshita:

- dvaclana, na prijedlog tlteljskog vijeta, iz reda titelja i struenih suradnika

- jednogglana, na prijedlog Vijéa roditelja, iz reda roditelja koji nije radnik Gk

- dva ¢lana, na prijedlog nadleZznog Ureda drzavne upravstarskoj Zupaniji (u daljnjem
tekstu: Ured drzavne uprave)

- tri ¢lana samostalno.

Trajanje mandata
Clanak 30.
Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme &airi godine i mogu biti ponovno
imenovani, a mandatanova pdinje teti od dana konstituiranja Skolskog odbora.

Mandatélana Skolskog odbora iz reda roditelja prestaj&asajije u roku od 60 dana od dana
kada je prestalo Skolovanjéanika u Skoli.

Kandidati iz reda u¢itelja i stru ¢nih suradnika
Clanak 31.
Predlaganje i izbor kandidata #anove Skolskog odbora iz redéitelja i struinih suradnika
obavlja se na sjednici diteljskog vijeta, a predlaganje i izbor kandidata #ana Skolskog
odbora iz reda roditelja obavlja se na sjedniced4jroditelja.

Izbor kandidata z#&lanove Skolskog odbora iz stavka 1. ovétpnka proveste se najkasnije
60 dana prije isteka mandafanova aktualnog Skolskog odbora.

Kandidatura
Clanak 32.
Kandidate zailanove Skolskog odbora iz redgitelja i strusnih suradnika moze predloZiti
svakiclan Witeljskog vijeta naz@éan na sjednici vijéa.

Kandidate za&lana Skolskog odbora iz reda roditelja moze pretils¥aki ¢lan Vije¢a roditelja
naza@an na sjednici vijéa.

Kandidati zaclanove Skolskog odbora iz stavka 1. i 2. morajuizgasniti o prihva&anju
kandidature zé&lana Skolskog odbora.

Za¢lanove Skolskog odbora iz stavka 1. i 2. obveznpredlaZe vise kandidata nego se bira.

Svaki ¢lan Kiteljskog vijeca odnosno Vijéa roditelja moze se osobno kandidirati &ana
Skolskog odbora.



Clanak 33.
Prigodom predlaganja kandidata danove Skolskog odbora odnosno osobnog kandidiranja
sukladnoclanku 32. stavak 1., 2. i 5. ovoga Statuta, preldsjatelj sjednice titeljskog vijeta
odnosno Vijéa roditelja mora voditi una :
- 0 razmjernoj spolnoj zastupljenosti kandidata
- da kandidat nije pravondno osuien niti da se protiv njega vodi kazneni postupakeeo od
kaznenih djela navedenihé¢lanku 106. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovarpgnovnoj i
srednjoj Skoli
- da kandidat nije ranije prijevremeno razrijegmstva u Skolskom odboru osim iz razloga
prestanka rada u Skoli koji nije osobno uvjetovenasno prestanka $kolovanja njegova
djeteta u Skoli, ukoliko je bio imenovan iz redditelja
- da nije bioclan raspustenog Skolskog odbora.

Povjerenstvo
Clanak 34.
Za provaenje postupka utdivanja prijedloga kandidata z#lana Skolskog odbora iz reda
ucitelja i strwenih suradnika Witeljsko vijece imenuje Povjerenstvo od ®ana od kojih se
jedan imenuje kao predsjednik.

Clan Povjerenstva iz stavka 1. ne moze biti kandidatana Skolskog odbora.

Utvr divanje liste kandidata
Clanak 35.
Povjerenstvo izlanka 34. ututuje listu kandidata u koju, prema abecednom redaiprena,
upisuje kandidate koji su prihvatili kandidaturu sl je sami istaknuli &iju je kandidaturu,
javnim glasovanjem podrzaladiea od prisutniitlanova na sjednici titeljskog vijeta.

Glasatki listi ¢i
Clanak 36.
Na temelju ututene liste kandidata Povjerenstvo dupe glaséke listice.

Broj glas&kih listica mora biti jednak broju nazoih na sjednici Witeljskog vijeta.

Sadrzaj glasakog listi¢a
Clanak 37.
Glas&ki listi¢ sadrzi:
- naznaku da se izbor odnosi na kandidatélarove Skolskog odbora
- prezime i ime predlozenih kandidata
- broj ¢lanova koji se bira te
- naznaku né&na glasovanja - zaokruzivanjem rednog broj ispmaéna kandidata.

U glas&kom listicu kandidati se navode istim redoslijedom kako stedani na utvtenoj listi
kandidata.



Glasovanje

Clanak 38.
O kandidatima zaclanove Skolskog odboralanovi WKiteljskog vijeta glasuju tajno,
zaokruzivanjem na glagkom listicu rednog broja ispred imena kandidata za kojegiglas

Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupilanvaclanova Witeljskog vijeta.

Vazeti i nevazei glasakki listi ¢
Clanak 39.
Vazeli je glasdki listi¢ na kojem su zaokruzeni brojevi ispred imena doldradidata.

Glas&ki listi¢ na kojemu je zaokruzeno tri ili viSe rednih br@eispred imena kandidata
Smatratte se nevadem.

Tajnost glasovanja
Clanak 40.
Povjerenstvo osigurava tajnost glasovanja.

Za vrileme glasovanja obvezna je prisutnost glahova Povjerenstva.

Izbor kandidata
Clanak 41.
Nakon zavrSenog glasovanja Povjerenstvo prebrgkasove s vaseh listica i sastavlja listu s
imenima kandidata prema broju dobivenih glasova.

Kandidat zaclana Skolskog odbora jegitelj ili struéni suradnik koji je dobio najée broj
glasova nazanih ¢lanova Witeljskog vijeta.

Ako dva ili viSe kandidata dobiju isti naj¢ebroj glasova, glasovanje se za te kandidate
ponavlja sve dok jedan od kandidata ne dobife vej glasova.

Dva kandidata koja su dobila nagvéroj glasovasine prijedlog kandidata zganove Skolskog
odbora iz redaditelja i strienih suradnika.

IzvieSée WKiteljskom vije¢u
Clanak 42.
Povjerenstvo neposredno izwege Kiteljsko vijece o rezultatima izbora kandidata&anove
Skolskog odbora iz red&itelja i strienih suradnika.

Dostava rezultata izbora
Clanak 43.
Rezultati izbora kandidata z#anove Skolskog odbora iz redditelja i struznih suradnika
dostavljaju se ravnatelju i objavljuju na oglaspui Skole.

Zapisnik sa sjednice diteljskog vijeta s izabranim kandidatima ravnatelj dostavlja c&hiv
najkasnije u roku od pet dana od dana provedebibraz



Kandidati iz reda roditelja
Clanak 44.
Izbor kandidata z#&lana Skolskog odbora iz reda roditelja vrsi se jedrsci Vijeéa roditelja
javnim glasovanje, dizanjem ruku.

Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupiléina svihélanova Vije&a roditelja.

Kandidat zatlana Skolskog odbora iz reda roditelja je rodielj je dobio najvéi broj glasova
nazanih ¢lanova Vij&a roditelja.

Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najéebroj glasova, glasovanje se za te kandidate
ponavlja sve dok jedan od kandidata ne dobife wej glasova.

Zapisnik sa sjednice Vij&a roditelja
Clanak 45.
Na sjednici Vijéa roditelja na kojoj se provodi izbor kandidatatlemove Skolskog odbora iz
reda roditelja vodi se zapisnik kojega potpisugedsiednik Vijéa roditelja i zapisiiar.

Jedan primjerak zapisnika iz stavka 1. dostavljaramatelju koji ga je duzan dostaviti
osnivau najkasnije u roku od pet dana od dana odrZzavajgdnice Vijéa roditelja.

Zapisnik se objavljuje na oglasnoj gi&kole.

Konstituiranje Skolskog odbora
Clanak 46.
Nakon primitka akta osni¢a o imenovanjulanova Skolskog odbora ravnatelj Skole saziva
konstituirajwtu sjednicu Skolskog odbora i to najkasnije u rolul® dana od dana imenovanja
vedine élanova Skolskog odbora.

Konstituirajutu sjednicu iz stavka 1., do izbora predsjednikalsioy odbora, vodi najstariji
¢lan Skolskog odbora.

Dnevni red konstituiraju ¢e sjednice
Clanak 47.
Dnevni red konstituirajte sjednice Skolskog odbora obvezno sadrzi:
- izvje¥e predsjedavatelja sjednice o imenovatiamovima Skolskog odbora
- verificiranje mandata imenovanitanova Skolskog odbora
- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skajsodbora.

Verifikacija mandata
Clanak 48.
Verifikaciju mandata imenovanitilanova Skolskog odbora obavlja predsjedavatelj réped
provjerom identiteta pojedinagiana s podatcima iz akta o imenovanju.

Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika
Clanak 49.
Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskaigpoa moze biti izabran svakan
Skolskog odbora, prema osobno istaknutoj ili préevej kandidaturi.



Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odlmirau se naetiri godine.

O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsi@dSkolskog odbor&lanovi Skolskog
odbora glasuju javno, dizanjem ruku.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika vSkoIskdgooa izabran je kandidat koji dobije
najveti broj glasova od ukupnog brojganova Skolskog odbora.

Nakon izbora, predsjedavatelj konstituigusjednice Skolskog odbora predaje predsjedniku
Skolskog odbora daljnje denje sjednice.

IzvjeS¢e osnivau
Clanak 50.
O konstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je dufarjestiti osniv&a najkasnije u roku od
pet dana od dana konstituiranja Skolskog odbora.

Razrjeenje¢lanova Skolskog odbora

Clanak 51.
Clan Skolskog odbora razrie$avaskanstva u Skolskom odboru:
- ako to sam zatraZi
- ako njegovo razrjeSenje zatrazi tijelo koje gamenovalo
- ako to zatrazi prosvjetni inspektor sukladno zako
- ako nastupi neki od razloga zbog kojeg nije ngambiti imenovan u Skolski odbor
- akoclanu izabranom iz redasitelja i strusnih suradnika prestane radni odnos u Skoli
- ako djetetwslana izabranog iz reda roditelja prestane statasika u Skoli
- u drugim sldajevima predwenim Zakonom.

Clanak 52.
Clan Skolskog odbora se moze razrijeSitictathstva u Skolskom odboru:
- ako redovito ne dolazi na sjednice Skolskog odbibrsvojim radom i ponasanjem, prema
ocjeni Skolskog odbora, nanosi Stetu Skoli
- ako privremeno ili trajno ne moZe ispunjavati ebe ¢lana Skolskog odbora koje ima
temeljem Zakona, osnivkog akta Skole, ovoga Statuta te drugikibmkata Skole
- u drugim sldajevima predwenim Zakonom.

Mandat novog ¢lana
Clanak 53.
Ako osniva ili Radnicko vijeée odnosno radnici Skole razrije8@na Skolskog odbora prije
isteka njegova mandata imenuje se nflan kojemu mandat traje do isteka mandata ranije
razrijeSenog@lana.

Novi ¢lan Skolskog odbora imenuje se prdeajem dopunskih izbora u Skoli.

Dopunski izbori provode se najkasnije u roku oddéa od dana prijevremenog prestanka
mandatalana Skolskog odbora.

Na dopunske izbore odgovaréguse primjenjuju odredklganaka 30. do 45. ovoga Statuta.



Raspustanje Skolskog odbora
Clanak 54.
Ravnatelj moze predloZiti Uredu drZzavne upravepudtanje Skolskog odbora ako utvrdi da
Skolski odbor ne obavlja poslove iz svoga djelokrugskladu sa zakonom ili da poslove iz
svoga djelokruga obavlja na dma koji ne omogduje redovito poslovanje i obavljanje
djelatnosti Skole.

Povjerenstva i radna tijela
Clanak 55.
Skolski odbor moze osnivati povjerenstva ili radijgla za prodavanje pitanja, pripremanja
prijedloga akata ili obavljanje drugih poslova gmjaih za Skolu.

Clanak 56.
Zaclanove povjerenstava i radnih tijeladzanka55. ovoga Statuta imenuju se radnici Skole uz
njihovu prethodnu suglasnost ako rad u povjerensihiosno radnom tijelu nije radnikova
ugovorna radna obveza.

Iznimno, kada je propisano da odieeo povjerenstvo ili radno tijelo mora imati saskayi se
ne moZe osigurati od radnika Skole ili kada je tenma naravi zade tih tijela potrebno,
Skolski odbor moze z&anove povjerenstva ili radnog tijela imenovatisobe izvan Skole uz
njihovu suglasnost.

Ovlasti Skolskog odbora
Clanak 57.

Uz poslove za koje je kao upravno tijelo Skole &tda zakonom i provedbenim propisima
Skolski odbor osobito:
1. imenuje ravnatelja uz prethodnu suglasnost tnais
2. razrjeSuje ravnatelja
3. imenuje i razrje3uje predsjednika i zamjenikedgjednika Skolskog odbora
4.odreiuje zamjenika ravnatelja
5. na prijedlog ravnatelja donosi Statut uz prethosuglasnost osniva
6. donosi druge @ akte na prijedlog ravnatelja
7. donosi Skolski kurikulum na prijedloglteljskog vijeta i ravnatelja te prethodnog misljenja
Vijeca roditelja
8. donosi godisnji plan i programa rada na prijgdiavnatelja te prethodnog misljenja \¢ge
roditelja
9. nadzire izvrSavanje godiSnjeg plana i prograaaia r
10. donosi financijski plan te polugodisnji i gadiobratun, na prijedlog ravnatelja
11. odluje o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radoahgpsa
12. uz prethodnu suglasnost osavadlusuje o promjeni djelatnosti Skole
13. daje ravnatelju prethodnu suglasnost u svegng/anjem i prestankom radnog odnosa u
Skoli
14. odluje samostalno o stjecanju, optgvaniju ili otudivanju imovine (osim nekretnina) te
investicijskim radovimaija je vrijednost jednaka ili @ od 70.000,00kuna do
300.000,00kuna
15. odlkuje uz suglasnost osnidao stjecanju, opte¢aniju ili otudivanju nekretnina bez
obzira na njihovu vrijednost
16. odlkuje uz suglasnost osnigao stjecanju, opte¢svanju ili otudivanje imovine (osim
nekretnina) te investicijskim radovindga je vrijednost véa od 300.000,00kuna
17. odlwuje uz suglasnost osniéa@o promjeni namjene objekata ili prostora u vigisni Skole



18.odIuuje o uporabi dobiti Skole sukladno Zakonu, osthean aktu i ovom Statutu

19. odlkuje, na prijedlog ravnatelja, o ufjuanju radnika na prosudbu radne sposobnosti
20. predlaZe osniva statusne promjene Skole, promjenu naziva i dgtiSdonosenje drugih
odluka vezanih uz osnivka prava

21. predlaze ravnatelju mjere poslovne politike|8ko

22. daje ravnatelju i osniva prijedloge i miSljenja o pitanjima koja su Zaga za rad i
sigurnost u Skoli

23. osniva tenicke zadruge te klubove i drustva

24. razmatra rezultate odgojno-obrazovnog radaeSkol

25. razmatra prijedloge i predstavkedsaa u svezi s radom Skole

26. obavlja i druge poslove utigne Zakonom i podzakonskim propisima, aktom o @smniy,
ovim Statutom i drugim apm aktima Skole.

Prava i duznostiélanova Skolskog odbora
Clanak 58.

Clan Skolskog odbora ima prava i duznosti:
- nazaiti sjednicama Skolskog odbora i aktivno sudjelovatadu
- postavljati pitanja predsjedniku i drugim osobakoge sudjeluju u radu na sjednici
- davati prijedloge i zahtijevati da se o njimamawlja i odl&uje na sjednicama
- prihvatiti izbor u povjerenstva i radna tijelaj& osniva Skolski odbor
- aktivno sudjelovati u radu povjerenstava i radiéla
- od ravnatelja traziti obavijesti i uvid u matafg, analize i druge tekstove koji su mu kao
¢lanu Skolskog odbora potrebni.

Prava i duznosti iz stavka 1. ovolanka su osobnacian ih ne moze prenijeti na tega.
L Clanak 59. §
Clan Skolskog odbora duzan ¢avati poslovnu tajnu i druge povjerljive podatké&koli koji

mu postanu dostupni u obavljanju duznéktha Skolskog odbora.

Clan koji postupi suprotno stavku 1. ovoganka odgovoran je Skoli premadm propisima
obveznog prava.

Sjednice Skolskog odbora
5 Clanak 60. 5
Skolski odbor radi na sjednicama koje se u pramiltzavaju u sjedistu Skole.
Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se prema potrebi
Sazivanje sjednice
5 Clanak 61.
Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik.

Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati svki Skolskog odbora.

Predsjednik je duZzan sazvati sjednicu Skolskog @dlaéo to zatrazi 1/8lanova Skolskog
odbora, ravnatelj ili osniva



Ako predsjednik ne izvrSi obvezu iz stavka 3. ovolgmka, a radi se o ispunjenju zakonskih
obveza Skole, sjednicu Skolskog odbora ovlaStsazgati ravnatel.

Dostavljanje materijala
Clanak 62.
Clanu Skolskog odbora obvezno se dostavlja:
- pisani poziv na sjednicu
- materijal koji je pripremljen za sjednicu
- zapisnik s prethodne sjednice.

Clanu Skolskog odbora moraju biti dostupni svi mikrkoji se odnose na raspravu i
odlwivanje na sjednici.

Poziv za sjednicu
Clanak 63.
Poziv za sjednicu dostavlja se i ravnatelju, igirfeljima o pojedinim predmetima dnevnog
reda te drugim osobama koje se u svezi s dnevrdomigozivaju na sjednicu.

Iznimno, poziv za sjednicu moZe se u hitnim¢ajavima uputiti kao usmeni poziv ili kao
pisana obavijest koja se i&ina oglasnoj plo.

Sadrzaj poziva

Clanak 64.
Pisani poziv za sjednicu obvezno sadrzi:
- ime i prezime osobe koja se poziva na sjednicu
-prijedlog dnevnog reda
-naznaku o izvjestiteljima pojedinih predmeta izqgioZenog dnevnog reda
- vrijeme i mjesto odrzavanja sjednice
- potpis predsjednika.

Pripremanje sjednice
5 Clanak 65.
Sjednice Skolskog odbora priprema predsjednik.

U pripremi sjednica predsjedniku pomaze ravnateljruge osobe koje obavljaju poslove u
svezi s pitanjima za raspravu na sjednici.

Sjednice se pripremaju tako da se rad na sjeduigia Winkovito i ekonoméno, a odluke
donose pravodobno i u skladu s propisimacimpaktima Skole.

Ako predsjednik Skolskog odbora ocijeni da pripjemil materijal za sjednicu nije dovoljno
strueno ili precizno izrden ili dokumentiran treba ga vratiti na doradigdi ne uvrstiti u dnevni
red sjednice.

Prijedlog dnevnog reda sjednice
Clanak 66.
Prijedlog dnevnog reda sjednice sastavlja preds{eskolskog odbora.

Kod predlaganja dnevnog reda predsjednik je dubditivacuna:



- da se u dnevni red uvrste predmébjima je Skolski odbor ovlasten raspravljati i
odlwivati

- da dnevni red ne bude preobiman

- da predmeti o kojinta se raspravljati i odéivati na sjednici budu obdani,
potkrijepljeni podatcima i obrazlozeni tako dackovi mogu upoznati s predmetom i o njemu
raspravljati i odldivati na istoj sjednici.

Predsjedavanje na sjednici
Clanak 67.
Sjednici predsjedava predsjednik Skolskog odborasataju njegove sprijgenosti zamjenik
predsjednika (u daljnjem tekstu: predsjedavatelj).

Pravo odlucivanja
Clanak 68.
Pravo odlgdivanja na sjednici imaju sanitanovi Skolskog odbora.

Ostali nazoni na sjednici imaju pravo sudjelovati u raspraw prethodnu suglasnost
predsjedavatelja, ali bez prava afilanja.

Pocetak sjednice
Clanak 69.
Prije paetka sjednice predsjedavatelj provjerava je li jerdci nazéna potrebna u@na
¢lanova Skolskog odbora.

Predsjedavatelj utduje koji su odilanova izostali sa sjednice.

Ako je na sjednici naz@n dostatan bra@jlanova u skladu sa stavkom 1. ova@tgnka,
predsjedavatelj zagmje sjednicu.

Nakon zapginjanja sjednice predsjedavatelj pozistanove da iznesu primjedbe na zapisnik s
prethodne sjedniceClanovi odliuju o iznesenim primjedbama, a nakon toga glasuju o
prihvatanju zapisnika s prethodne sjednice.

Stavak 4. ovogalanka ne primjenjuje se na konstituir&jusjednicu.

Primjedbe na zapisnik
Clanak 70.
Primjedbe na zapisnik idanka stavka ovoga Statuteanovi mogu dati u pisanom obliku
kada je zapisnik dostavljen uz poziv za sjednicu.

Ako zapisnik nije dostavljen uz poziv za sjednidanovi na sjednici daju primjedbe usmeno.

Utvr divanje dnevnog reda
Clanak 71.
Dnevni red sjednice utdiuju ¢lanovi na temelju prijedloga dnevnog reda koji pzma&en u
pozivu za sjednicu.



Svaki ¢lan ima pravo zahtijevati da se o pojedinoj ckiopredlozenog dnevnog reda ne
raspravlja ako ona nije odgovarégupripremljena ili ako na sjednici nije n&am potrebni
izvjestitel,.

Predsjedavatelj sjednice proglasavadgw dnevni red.
Utvrdeni dnevni red ne moze se tijekom sjednice mijenjat

Pocetak rasprave
Clanak 72.
Nakon utvidenog dnevnog reda prelazi se na raspravu o0 predmetedoslijedom koji je
utvrden u dnevnom redu.

Obrazlaganje materijala
Clanak 73.
Materijale na sjednici obrazlaze ravnatelj ili oadtwja je materijal pripremila odnosno na koju
se materijal odnosi.

Kada swlanovima dostavljeni materijali za sjednicu na tgmkojih se donosi odieni ogi
ili pojedinani akt, izvjestitelj je duzan samo kratko iznijetadrzaj materijala odnosno
predlozenih akata.

Prijavljivanje za raspravu
Clanak 74.
Predsjedavatelj daje rijgorijavljenima za raspravu prema redoslijedu kagunse prijavili.

Na sjednici nitko ne moze govoriti dok ne dobije¢ od predsjedavatelja.

Izvan reda prijavljivanja predsjedavatég dati rij& izvjestitelju o odrdenoj taki dnevnog
reda ako on to zatrazi zbog dopunskog objasnjemjgdmog predmeta.

Izlaganje na sjednici
Clanak 75.
Osoba koja sudjeluje u raspravi moze o istom prégng®voriti viSe puta ali samo uz
dopustenje predsjedavatelja.

Na prijedlog predsjedavatelja diana Skolski odbor moZe oditi da se uskrati rije sudioniku
u raspravi koji je vé govorio o istom predmetu.

Pravo na ponovno sudjelovanje u raspravi sudiom& tek nakon Sto zavrSe s izlaganjem
osobe koje su se prvi put prijavile i dobile ¢&ije

Obveznost pridrzavanja predmeta dnevnog reda
Clanak 76.
Sudionik u raspravi koji dobije rijeobvezan je pridrzavati se predmeta rasprave prema
utvrdenom dnevnom redu.

Ako se sudionik u raspravi u svom izlaganju udalji predmeta o kojem se raspravlja,
predsjedavatelj ga treba upozoriti da se pridrzievnog reda.



Ako isti ne postupi prema upozorenju, predsjeddvgee ovlasten uskratiti mu daljnje
sudjelovanje u raspravi o tojdki dnevnog reda.

Prekid rasprave
Clanak 77.
Na prijedlog predsjedavatelja ili drug@étana Skolski odbor moZe oditi da se rasprava o
pojedinom predmetu prekine i da se predmet pong@vaci ili dopuni, odnosno da se pribave
dodatni podatci za idw sjednicu.

Zaklju ¢ivanje rasprave
Clanak 78.
Rasprava o pojedinoj &ki dnevnog reda traje sve dok prijavljeni sudionigiaspravi ne zavrse
svoja izlaganja.

Kada predsjedavatelj potvrdi da viSe nema prijanvtjesudionika u raspravi o odienom
predmetu, zakljgit ce raspravu.

Na prijedlog predsjedavatelja ili drug@étana Skolski odbor moze oditi da se rasprava o
pojedinom predmetu zakl{ui prije nego Sto svi prijavljeni dobiju rijg ako je predmet
dovoljno razmotren i 0 njemu se moze valjano &iilu

Stegovne mjere
Clanak 79.
Svakoj osobi koja sudjeluje u radu na sjednici, aeone pridrzava reda ili ne poStuje odredbe
ovoga Statuta, mogu se izrstegovne mjere:
- opomena
- oduzimanje rijéi
- udaljavanje sa sjednice

Opomena

Clanak 80.
Opomena se izte osobi koja svojim ponaSanjem ili izlaganjem opatod predmeta dnevnog
reda ili remeti rad sjednice.

Opomenu izite predsjedavatel.

Oduzimanije rijedi
Clanak 81.
Mjera oduzimanja rij@ izrice se osobi koja svojim ponaSanjem, izjavama ilioS&panjem
odredaba ovoga Statuta remeti rad sjednicecgojge prije toga na istoj sjednici iztena
opomena.

Mjeru oduzimanija rij& izri¢e predsjedavatel.

Udaljavanje sa sjednice
Clanak 82.
Mjera udaljavanja sa sjednice i&ise osobi koja ne postupa prema nalogu predsjetiaya
kojoj je ranije izréena mjera oduzimanija rijeili koja na drugi néin toliko naruSava red i krSi
odredbe ovoga Statuta da dovodi u pitanje daljdj¢avanje sjednice.



Mjeru udaljavanja sa sjednice, na prijedlog pratsjatelja, izte Skolski odbor.

Osoba kojoj je izréena mjera udaljavanja sa sjednice, duzna je odrajaistiti prostor u
kojem se odrzava sjednica.

Udaljavanje sa sjednice odnosi se samo na sjedai®ojoj je ova mjera iztena.

Odgadanje sjednice
Clanak 83.
Sjednicac¢e se odgoditi kada nastupe okolnosti koje onerfigiguodrzavanje sjednice u
zakazano vrijeme.

Sjednica ce se odgoditi i kada se prije Zaganja sjednice utvrdi da na sjednici nije néao
potreban broglanova.

Sjednicu odgda predsjedavatelj sjednice.

Prekid sjednice
Clanak 84.
Sjednica se moze prekinuti:
-kada se tijekom sjednice broj n&azib ¢clanova smaniji ispod broja potrebnog za
odrzavanje sjednice
- kada dde do teZeg rentenja reda na sjednici, a predsjedavatelj nije u ufrogsti
odrzati red primjenom mjera &tanka 80. ovoga Statuta
- kada o pojedinom predmetu treba pribaviti dodatmelagke, isprave ili obaviti
konzultacije.

Sjednicu prekida predsjedavatelj sjednice.

Ako pojedini¢lan smatra da nema razloga za prekid sjednice,aze mpredloziti da se sjednica
nastavi.

Odluku o nastavku sjednice prema stavku 3. ovtayzka donosi Skolski odbor.

Zakazivanje nastavka sjednice
Clanak 85.
Kada je sjednica oddena ili prekinuta, predsjedavatelj izwege ¢clanove o novom vremenu
odrzavanja sjednice.

Glasovanje

Clanak 86.
Nakon zavrSene rasprave o pojedingktalinevnog reda u skladuckankom 79. ovoga Statuta
pristupa se odiivanju.

Prije glasovanja predsjedavatelj oblikuje prijedlmgdjuke, rjeSenja ili zaklika koji se treba
donijeti u svezi s pojedinom dkom dnevnog redaako prethodno u materijalima za
sjednicu nije sadrzan prijedlog odluke, rjeSenja il zaklju ¢ka.



Nacin odluéivanja
Clanak 87.
Skolski odbor odltuje javnim glasovanjem osim kada je zakonom ilitpepdnom odlukom
Skolskog odbora oddeno da se o pojedinom predmetu glasuije tajno.

Clanovi glasuju javno tako da se dizanjem ruke iz@#aju «za» ili «protiv» prijedloga odluke,
rieSenja ili zakljgka.

Clanovi glasuju tajno tako da na glakam listicu zaokruZe redni broj ispred osobe ili
prijedloga akta za koji glasuju.

Donosenje odluka
5 Clanak 88.
Skolski odbor odltuje ve&inom glasova ukupnog brofganova.

Rezultate glasovanja utiuje predsjedavatelj sjednice.

Na temelju rezultata glasovanja predsjedavateljnge objavljuje je li odréeni prijedlog
usvojen ili odbijen.

Kada prijedlog o kojem se glasovalo nije usvojem,zahtjev najmanje 1/8anova Skolskog
odbora ili ravnatelja glasovanje se o istom pripggdi moZe ponoviti ali na istoj sjednici samo
jedanput.

Sadrzaj Odluka o imenovanju radnih tijela
Clanak 89.
Kod donoSenja Odluka o imenovanju povjerenstaviadnih tijela sukladno odredbama ovoga
Statuta u istima se utimju obveze radnog tijela odnosno pojedinaca r@nnda je razvidno
tko je izvrsitelj obveze, u kojem roku i na kojidiracée izvijestiti clanove Skolskog odbora o
izvrSenju obveze.

Zaklju ¢ivanje sjednice
Clanak 90.
Nakon Sto svi predmeti predi@ni dnevnim redom budu raspravljani i 0 njima @¢eho,
predsjedavatelj zaklfuje sjednicu.

Zapisnik
Clanak 91.
O radu sjednice vodi se pisani zapisnik.

Zapisnik se moZze i snimati tonski.

Zapisnik vodi radnik Skole kojemu je to radna olaveli ¢lan kojega na sjednici odredi
predsjedavatel.

Sadrzaj zapisnika
Clanak 92. 3
Zapisnik ima obiljezje isprave kojom se palupe rad i oblik rada Skolskog odbora.



Zapisnik sadrzi:

1. redni broj, mjesto i vrijeme odrZavanja sjednigegii prezime predsjedavatelja, broj
¢lanova nazénih odnosno nenazoih na sjednici
broj i imenaclanova koji su opravdali svoj izostanak
imena ostalih osoba nazoh na sjednici
potvrdu da je na sjednici nazmn potreban brajlanova za pravovaljano odiwanje
predlozeni i usvojeni dnevni red
tijek rada na sjednici i predmete o kojima se raglmlo te imena osoba koje su
sudjelovale u raspravi i sazet prikaz njihova ialag
rezultate glasovanja o pojedinim prijedlozima odrmtxkama dnevnog reda
izdvojeno misljenje pojedinoglana, ako on zatrazi da se to unese u zapisnik
vrijeme zaklj&ivanja ili prekida sjednice
10 oznaku priloga koji su sastavni dio zapisnika
11.potpis predsjedavatelja sjednice i zapian
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Ispravak pogreSaka u zapisniku
Clanak 93.
Ako je u zapisniku bilo sto pogresno zapisano, dtgnp je pogresSku precrtati, s tim da ostane
vidljivo Sto je prvobitno bilo zapisano. Isprava& moze tiniti izmedu redova ili na kraju
zapisnika. Ispravake svojim potpisom ovjeriti predsjedavatelj sjedrizapisnéar.

Nije dopusteno zapisnik unistiti ili ga zamijemtvim.

Skraceni zapisnik
Clanak 94.
Odluke, rjeSenja i zakljici unose se u zapisnik u obliku u kakvom su donesen

Odluke, rjeSenja i zakljici iz stavka 1. ovogélanka mogu se objaviti u obliku skenog
zapisnika.

Skrateni zapisnik koji se odnosi na sve radnikéeénike Skole objavljuje se na oglasnojdilo
O objavljivanju skréenog zapisnika brinu se predsjednik Skolskog odbarenatelj.

Uvid u zapisnik i dostava podataka
Clanak 95.
Svakom radniku ili teniku koji je prema zakonu pokrenuo postupak zast#enih prava,
ravnatelj mora na njegov zahtjev omeéiguuvid u dio zapisnika sa sjednice koji se odnusi
zastitu tih prava.

Izvodi, prijepisi i preslike zapisnika mogu se dayaavosudnim i upravnim tijelima izvan
Skole samo na njihov pisani zahtjev.

Zapisnici Skolskog odbora se kategorizirajéeuivaju u skladu s propisima koji se odnose na
zastitu registraturnog i arhivskog gradiva.

Potpisivanje akata
Clanak 96.
Tekst ogeg ili pojedingnog akta koji je na sjednici donio Skolski odbomtgisuje
predsjedavatelj tsjednice i to najkasnije u roku od 5 dana od sjedse Skolskog odbora.



VIIl. RAVNATELJ

Ravnatel]
Clanak 97.
Ravnatelj je poslovodni i st¢ni voditelj Skole.

Ravnatelj je odgovoran za zakonitost i &tirad Skole.
Ravnatelja imenuje Skolski odbor uz prethodnu srgiat ministra.
Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista osoli@e mid ponovno imenovana za ravnatelja.

Uvjeti za imenovanje ravnatelja
Clanak 98.
Za ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja:
- ima visoku ili viSu striinu spremu potrebnu z&itelja ili strucnog suradnika osnovne
Skole
- ima najmanje pet godina radnog iskustva u odgobprazpvnom radu u osnovnoj ili
srednjoj Skoli.

Natje¢aj za imenovanje ravnatelja
Clanak 99. 5
Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natja kojeg raspisuje Skolski odbor.

Natjetaj se objavljuje u dnevnom tisku na¢mada moZze biti dostupan svim zainteresiranim
kandidatima na podiu Republike Hrvatske te u ép informativhom tisku na podéju
Istarske Zupanije.

Natjetaj se objavljuje najmanje 60 dana prije isteka natamdktualnog ravnatelja.

Clanak 100.
Odlukom o raspisivanju natjgja za imenovanje ravnatelja Skolski odbor dije uvjete koje
ravnatelj mora ispunjavati, naziv dnevnog tiskaojeln ¢e se natjé&aj objaviti, rok u kojem se
dostavljaju prijave po naifaju, isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvietaatj&aja te
n&in i rok u kojemé¢e kandidati biti izvjeSteni o rezultatima izborajikne moze biti dulji od
cetrdeset i pet dana od dana isteka roka za podiegsejava.

Tekst natjéaja sadrzi i naznaku da su kandidati koji dostavlm@ijavu po natjéaju duzni na
prednjoj strani omotnice u kojoj dostavljaju prigaga popratnom dokumentacijom nadtia
"Za natj€aj za izbor ravnatelja - ne otvarati".

Natje3aj je otvoren 15 dana ako Skolski odbor ne dondigko da je natjéaj otvoren 8 dana.

Otvaranje prijava
Clanak 101.
Pri zaprimanju prijava po natjgju iste se neotvorene urudzbiraju, a predsjedkisisRog
odbora ih otvara na sjednici Skolskog odbora.



Prijave se otvaraju i razmatraju po redoslijedurimagnja.

Za svaku otvorenu prijavu utiuje se:

- da li je prijava dostavljena u uttenom roku

- da li je prijava potpuna odnosno da |li sadrzi skezene isprave kojima se dokazuje
ispunjavanje uvjeta natjaja

- ispunjava li kandidat uvjete natpga.

Ukoliko je prijava dostavljena van uttgnog roka ili je nepotpuna postupa se sukladno
odredbama Zakona o ém upravnom postupku.

Razgovor s kandidatima
Clanak 102.
Kandidate koji su u utdenom roku dostavili potpunu prijavu te koji ispurafu uvjete
natjeéaja Skolski odbor moZe pozvati na razgovor.

O razgovorima s kandidatima vodi se poseban zapisni
Zapisnik vodiclan Skolskog odbora kojeg odredi Skolski odbor.

Glasovanje

Clanak 103.
Odluko o izboru izméu kandidata prijavljenih po natjgju donosi Skolski odbor ¥mom od
ukupnog brojalanova Skolskog odbora i to tajnim glasovanjem.

Prema izbornoj listi iztduju se glaséki listi¢i ¢iji broj mora biti jednak brojilanova Skolskog
odbora nazeénih sjednici na kojoj se provodi tajno glasovanjelmru kandidata za
imenovanje ravnatelja.

Clan 3kolskog odbora treba glasovati tako da naagjkasn listicu zaokruzi redni broj ispred
prezimena kandidata za kojeg glasuje.

Ako prigodom glasovanja potrebnuéiusu ne dobije nijedan kandidat, glasovanje se pljgnav
U prvom ponavljanju glasovanja ne mogu sudjelokatididati koji su u prvom glasovanju
dobili manje od dva glasa.

U drugom ponavljanju glasovanja ne mogu sudjeldvatididati koji su u prvom ponavljanju
glasovanja dobili manje od tri glasa.

Nakon zavrSetka glasovanja predsjednik Skolsko@@dprebrojava glasove i sastavlja listu
kandidata prema broju dobivenih glasova. Za ravjaa$kole izabran je kandidat koji je dobio
vedinu glasova sviltlanova Skolskog odbora.

Ako ni u drugom ponovljenom glasovanju nitko od ¢t@ata ne dobije potrebnuéiau,
raspisuje se novi natjaj za imenovanje ravnatelja.

5 Clanak 104. )
Kada jeclan Skolskog odbora odnosno predsjednik Skolskdgor kandidat u postupku
imenovanja ravnatelja obvezan je o tome pravovrenmnjestiti Skolski odbor.

Zbog pravne situacije u kojoj se nalazi te sukatiaresa ne moze sudjelovati u razmatranju
prijava i odl&ivanju te se obvezuje privremeno napustiti sjedmdouokorganja postupka
izbora kandidata za ravnatelja.



Imenovanje ravnatelja
Clanak 105.
Skolski odbor dostavlja nadleznom ministru deni prijedlog odluke o imenovanju ravnatelja
radi pribavljanja prethodne suglasnosti.

Utvrdeni prijedlog odluke iz stavka 1. ovogéanka mora biti obrazlozen, a dostavlja se
ministru najkasnije u roku od pet dana od danaaursjednice Skolskog odbora na kojoj je
utvrden prijedlog odluke iz stavka 1.

Po primitku prethodne suglasnosti ministra ili pteku zakonskog roka za davanje suglasnosti
Skolski odbor donosi odluku o imenovanju ravnaté§ao istoj izvje8uje sve podnositelje
prijava po natjéaju.

Ako ministar odbije dati suglasnost za izabranogdi@ata Skolski odbor moze

- izabrati drugog kandidata po istom néjel i za njega zatraziti suglasnost ako od isteka r
za podnoSenje prijava po n&igu nije proslo vise od 45 dana ili

- raspisati novi natj&j.

Obavijest kandidatima
Clanak 106.
Skolski odbor je duzan najkasnije u roku od 45 dashaana isteka roka za podnosenje prijava
obavijestiti svakog pojedinog kandidata o izbodati mu pouku o njegovu pravu da pregleda
natjeajni materijal i da u roku od 15 dana od dana gkienobavijesti moze zahtijevati sudsku
zastitu kod nadleznog suda.

Osoba koja je podnijela prijavu po n&ggs moze tuzbom pobijati odluku o imenovanju zbog
bitne povrede postupka ili zbog toga Sto izabramdidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni
u natj&aju.

Odluka o imenovanju
Clanak 107.
Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor dtye i vrijeme stupanja ravnatelja na rad te
druga pitanja u svezi s njegovim pravima i obvezama

S imenovanim ravnateliem predsjednik Skolskog oallsiitapa ugovor o radu.

Ovlasti ravnatelja
Clanak 108.

Ravnatel] osobito:
- predstavlja i zastupa Skolu
- poduzima sve pravne radnje u ime i zauraSkole
- predlaze Skolskom odboru Statut i drugéepkte
- predlaZe Skolskom odboru godi3nji plan i progranta
- predlaze Skolskom odboru financijski plan te goidisnji i godi$nji obréun
- predlaze Skolskom odboru Skolski kurikulum
- vodi poslovanje Skole
- sudjeluje u radu Skolskog odbora bez pravadietnja
- utvrduje raspored sati dnevnog trajanja nastave



- provodi odluke i zakljtke osnivaéa, Skolskog odbora i sifnih tijela Skole

- odgovara za sigurnostenika, witelja, strnih suradnika i drugih radnika Skole

- brine o sigurnosti, pravima i interesiméenika i radnika Skole

- posje&uje nastavu i druge oblike odgojno - obrazovnogaahalizira rad ditelja i strienih
suradnika te osigurava njihovo stno osposobljavanje i usavrsavanje

- suratuje s &enicima i roditeljima

- suratuje s osnivéem, tijelima drzavne uprave, ustanovama i drugjehirma

- nadzire pravodobno i oo unoSenje podataka u elektronsku maticu

- osigurava dostupnost Skolskog kurikulundanicima i roditeljima

- odreiuje Wwitelja za predlaganje ocjena Razrednoméuijkada denika ne moze ocijeniti
ucitelj zbog izbivanja ili sprijéenosti

- imenuje razrednike

- imenujeclanove povjerenstva za polaganje popravnih ispita

- saziva konstituirajtu sjednicu Skolskog odbora, Vi roditelja i Vij&a wenika

- planira rad, saziva i vodi sjedniceite¢ljskog vijeta

- odlwiuje o potrebi zapoSljavanja radnika te prestanktepe za radom radnika

- sklapa i otkazuje ugovore o radu radnicima Skal@rethodnu suglasnost Skolskog odbora
odnosno samostalno

- poduzima mjere propisane zakonom prema radnizlmg neizvrSavanja poslova i krSenja
obveza iz radnog odnosa

- samostalno odtiwje o stjecanju, ottivanju ili opteréivanju imovine Skole (osim nekretnina)
te investicijskim radovima u vrijednostima manjirmh 80.000,00kuna, a za vrijednosti
jednakima ili véima od 70.000,00kuna, prema prethodnoj odluci $ogsdbora odnosno po
suglasnosti osniva

- izvje&uje ured drzavne uprave o nemémusti konstituiranja Skolskog odbora

- uputuje radnike na redovite i izvanredne dipcke preglede

- predlaZe Skolskom odboru dono3enje odluke @inpnju radnika na prosudbu radne
sposobnosti

- izvjeXuje kolegijalna tijela o nalazima i odlukama tijellaravnog i strénog nadzora

- zabranjuje Skoli sve oblike promidzbe i prodajaipvoda koji nisu u skladu s ciljevima
odgoja i obrazovanja

- izrice pedagoSku mjeru preseljenja u drugu Skolu

- odlwtuje o zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri strogi ukor, preseljenja wgdr
Skolu i odgojno- obrazovnog tretmana produzenagstrg postupka

- obavlja i druge poslove utiene zakonom, provedbenim propisima ¢iapaktima Skole.

Osnivanje radnih tijela
Clanak 1009.
Ravnatel] moze osnivati povjerenstva i radna tijegaizradu nacrta pojedinih akata ili za
obavljanje poslova z®tajnih za djelatnost Skole.

Odgovornost ravnatelja
Clanak 110.
Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovekolskom odboru.

Nadzor nad radom kolegijalnih tijela
Clanak 111.
Ako ravnatelj zakljdi da je ogi ili pojedinacni akt kolegijalnog tijela, osim pojeditiaih akata
¢ija se valjanost preispituje u upravnom ili sudskpostupku, u suprotnosti sa zakonom ili
podzakonskim aktom, upozorit na to tijelo koje je akt donijelo. Ako i nakonazgorenja



ovlasteno tijelo ne promijeni sporni akt odnosncstai akt izvan snage, ravnatédj predloziti
tijelu koje obavlja nadzor nad zakonitosti radapéib akata Skole da takav akt obustavi od
izvrSenja.

Do donoSenja akta nadzornog tijela kojim se rjeSayaijedlogu obustave izvrSenjaday ili
pojedin&nog akta, tijelciji se akt preispituje ne smije izvrsiti odredbeg tkta.

Zamjenik ravnatelja
Clanak 112.
U slwcaju priviemene sprifenosti u obavljanju ravnateljskih poslova ravnatelpmjenjuje
osoba iz reddlanova Witeljskog vijeta koju svojom odlukom odredi Skolski odbor.

Skolski odbor moZe za zamjenika ravnatelja odredi#na LEiteljskog vijeta koji nije ¢lan
Skolskog odbora i koji prethodno prihvati da gaodesdi za zamjenika ravnatelja.

Zamjenik ravnatelja ima prava i duznosti obavlgte poslove ravnateljgje se izvrSenje ne
moze odgdati do povratka ravnatelja.

Zamjenik ravnatelja moZe zastupati Skolu u praviwometu prema tééma samo uz pisanu
punoma ravnatelja.

Skolski odbor moZe u svakom trenutku izmijenitiwddl o odrdivanju zamjenika ravnatelja te
za zamjenika ravnatelja odrediti drugfigna Witeljskog vijeta.

Clanak 113.
O odrativanju zamjenika ravnatelja predsjednik Skolskogbad izvjesuje osnivéa
najkasnije u roku od pet dana od dana donoSenjkedl odrdivanju zamjenika ravnatelja.

RazrjeSenje ravnatelja
5 Clanak 114.
Ravnatelja razrjeSuje Skolski odbor.

Prijedlog za razrjeenje ravnatelja moZe dati svtaki Skolskog odbora. Prijedlog mora biti u
pisanom obliku i obrazlozen.

Clanak 115.
Ravnatelj Skole razrijesie se i prije isteka roka na koji je imenovan akoitsedi
- da su se stekli uvjeti propisatiankom 44. Zakona o ustanovama
- da ravnatelj krSi obveze iz ugovora o radu ili
- da ravnatelj zanemaruje obveze poslovodnog éstry voditelja Skole.

5 Clanak 116.
Skolski odbor moze razrijeSiti ravnatelja i na @dipg prosvjetnog inspektora koji o svom
prijedlogu za razrjeSenje izvi@§e povjerenstvo Ministarstva.

Ako Skolski odbor ne razrijesi ravnatelja na miigg prosvjetnog inspektora u roku od 15
dana od dana dostave prijedloga, a povjerenstvoisMnstva procijeni da je prijedlog
opravdan, ravnateljee razrijeSiti ministar.



y Clanak 117.
Kada Skolski odbor zakliii da postoje razlozi za razrjeSenje zatrégitod ravnatelja da se u
roku od tri dana @tuje o tim razlozima.

Nakon ravnateljevadtovanja o razlozima za razrjeSenje odnosno nakteka roka iz stavka
1. ovogatlanka Skolski odboée odlwiti o razrjeSenju.

Ravnatelj koji je razrijeSen prije isteka mandatadzloga navedenih ¢glanku 116. stavak 1.
alineja 2. i 3. ne moze se ponovno imenovati zaatalja ni vrSitelja duznosti ravnatelja Skole
slijedetih 10 godina.

Protiv odluke o razrjeSenju ravnatelj koji je rgg¥en ima pravo tuzbom traziti sudsku zastitu
prava, ako smatra da je bio povdigm propisani postupak i da je ta povreda moglaobitn
utjecati na odluku ili da nisu postojali razlozirzarieSenje.

VrSitelj duznosti ravnatelja
Clanak 118.
Skolski odbor imenuje vrsitelja duZnosti ravnatelja
- kada se na raspisani ng&geza ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od gjljenih kandidata
ne bude izabran
- kada ravnatelj bude razrijeSen
- u drugim sldajevima kada Skola nema ravnatelja.

Za vrSitelja duznosti ravnatelja moze se imenowstiba koja ispunjava uvjete za nastavnika ili
strunog suradnika.

Za vrsitelja duznosti ravnatelja ne moze se imeti@soba kojoj je kao izabranom kandidatu
za ravnatelja uskéana suglasnost ministra znanosti, obrazovanjart&po

Mandat vrSitelja duznosti ravnatelja traje do imearga ravnatelja, a najdulje godinu dana.

VrSitelj duznosti ima sva prava i obveze ravnatelja

IX. STRUCNA | DRUGA TIJELA SKOLE

Vrste struénih tijela
Clanak 119.
Struina tijela Skole su:
- Uciteljsko vijece
- Razredno vijée

Uciteljsko vijece
Clanak 120.
Uciteljsko vijece ¢ine svi &itelji i struéni suradnici Skole.



Uciteljsko vijece osobito:

- predlaze Skolski kurikulum

-obavlja poslove u svezi s iz#enjem nastavnog plana i programa, potrebama iesit@a
u¢enika te promicanjem sifno - pedagoskog rada Skole

- raspravlja i odltuje o strinim pitanjima Skole, razreda i razrednih odjela
- brine o uspjeSnom ostvarivanju ciljeva odgopdiazovanja

- ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine

- organizira za ¢enike dopunsku i dodatnu nastavu

- predlaze imenovanje razrednika

- predlaze stréno usavrSavanjecitelja i striénih suradnika

- osniva strane aktive i imenuje njihove voditelje

- odlwtuje o zahtjevu &enika za preispitivanje zakfjne ocjene

- imenuje povjerenstva za polaganje ispita

- obavlja i druge poslove utiene propisima i apm aktima Skole

Razredno vijece
Clanak 121.
Razredno vijée ¢ine itelji koji izvode nastavu u razrednom odjelu.

Razredno vijée osobito:

-skrbi 0 odgoju i obrazovanjuenika u razrednom odjelu

- skrbi 0 ostvarivanju nastavnog plana i prograrsioiskog kurikuluma
- utvrduje raspored Skolskih i dordih zadd@a

- utvrduje, u sl¢aju izbivanja ili sprijg€enosti ditelja odreienog nastavnog predmeta, ocjenu
ucenika prema prijedlogucitelja kojega je odredio ravnatel

- suraiuje s Vijgem wenika

- suratuje s roditeljima tenika

- utvrduje, prema prijedlogu razrednika,copspjeh @enika

- odgovara za rad i uspjeh razrednog odjela

- obavlja i druge poslove odtene propisima i apm aktima Skole.

Rad Weiteljskog i Razrednog vijeta
Clanak 122.
Uciteljsko i Razredno vijee (u daljnjem tekstu: Vij@) rade na sjednicama.

Sjednice Vijéa odrzavaju se prema potrebi.

Pravo nazénosti na sjednicama Viga imajuc¢lanovi, ravnatelj i osobe koje predsjednik \¢ge
pozove na sjednicu.

Sjednice Vijéa mogu se odrzati i Vi@ mogu pravovaljano odiivati ako je na sjednici
nazana veina od ukupnog brojélanova Vijea.

Odlucivanje Vijeca
Clanak 123.
Vijeca odliuju vetinom glasova nazmih ¢lanova, osim kada je zakonom déij& odreieno.



Vijec¢a odl@&uju javnim glasovanjem osim kada je zakonom, ovitatuBom ili prethodnom
odlukom Vijeta odreéleno da se glasuje tajno.

Clanovi Vije¢a glasuju javno tako da se dizanjem ruke izjaSfjatza" ili "protiv" prijedloga o
kojem odl¢uju.

Clanovi vijeta glasuju tajno tako da na glakam listicu zaokruze redni broj ispred imena
osobe ili prijedloga za koji glasuju.

Zapisnik sa sjednica Vijeta
Clanak 124.
O radu Vijea na sjednici vodi se zapisnik, a potpisuju ga gjexthvatelj sjednice i zapisar.

Razrednik
Clanak 125.
Svaki razredni odjel ima razrednika koji je stmuvoditelj razrednog odjela i razrednog vge

Razrednik osobito:

- skrbi o redovitom poh#anju nastave i izvrSavanju drugih obvezanika

- skrbi o ostvarivanju godiSnjeg plana i progranaaa i Skolskog kurikuluma u svom
razrednom odjelu

- prati ponasanje i radtanika izvan Skole

- skrbi o redovitom popunjavanju razredne dokumajga

- predlaze Razrednom vije utvidivanje ogeg uspjehadenika

-poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skdbiusenikovom redovitom izvrSavanju
Skolskih obveza

- saziva sjednice Razrednog vgei predsjedava im

- podnosi izvje&e o radu Razrednog vija Weiteljskom vijetu i ravnatelju Skole

- izvjeXuje wenike i njihove roditelje o postignutim rezultatiméenika razrednog odjela u
ucenju i vladanju

- utvrduje ocjenu denika iz vladanja

- priopéuje weniku ogi uspjeh

- skrbi 0 redovitom ocjenjivanju¢enika iz nastavnih predmeta

- pomaze tenicima u rjeSavanju Skolskih i drugih problema

- obavlja i druge potrebne poslove za razrednilodje

X. RADNICI SKOLE
Radnici
Clanak 126.
Radnici Skole su osobe koje u Skoli imaju zasnonaini odnos odnosno imaju sa Skolom
sklopljen ugovor o radu na neodemo ili odreieno vrijeme, s punim ili nepunim radnim
vremenom te sudjeluju u odgojno - obrazovnom radtesicima kao i druge osobe potrebne
za rad Skole.

Radnici Skole suditelji, stru¢ni suradnici te drugi sttumi, administrativni i poméno- tehnkki
radnici.

Clanak 127. §
Ucitelji i stru¢ni suradnici obavljaju odgojno-obrazovni rad u $kol



Strwini suradnici u Skoli su pedagog, psiholog, knjani i strinjak edukacijsko-
rehabilitacijskog profila.

Prava i obveze ditelja i stru ¢nih suradnika
Clanak 128.
Ucitelji i stru¢ni suradnici imaju pravo i duznost tno se osposobljavati i usavrSavati, pratiti
znanstvena dostigda i unaprdivati pedagosSku praksu.

Osposobljavanje i usavrSavanije iz stavka 1. owtayzka sastavni je dio radnih obvezatelja
I struenih suradnika.

Ucitelji 1 stru¢ni suradnici su duzni prijaviti policiji ili ovlaéhom oginskom drzavnom
odvjetniku za poinitelje nasilja u obitelji genika za koje su saznali u obavljanju svojih
poslova.

Tajnik Skole

Clanak 129.
Skola ima tajnika.

Tajnik Skole moze biti osoba koja je zavrsila siiéEni diplomski studij pravne ili stréni
studij upravne struke.

Tajnik Skole obavlja poslove koje propise ministaanosti, obrazovanja i $porta.
Zasnivanje i prestanak radnog odnosa
Clanak 130.
Zasnivanje i prestanak radnog odnosa u Skoli obadjprema zakonu, podzakonskim aktima i

opéim aktima Skole, sklapanjem i prestankom ugovoradoi.

Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj ilinigdSkole kojega ravnatelj za to pisano
opunomai.

Pravilnik o radu

§ Clanak 131.
Radni odnosi u Skoli udelje se Pravilnikom o radu.

Xl. UCENICI

Upis uenika
Clanak 132.

Upis djece u prvi razred Skola provodi prema plapisa koji je donio Ured drzavne uprave.

Skola¢e upisati u prvi razred dijete koje je do 1. travtgkiée godine navrsilo Sest godina
zivota, koje je hrvatski drzavljanin ili koje imdasus azilanta. Dijete stranca koje je do 1.



travnja tekde godine navrsilo Sest godina, Skékupisati u prvi razred ako mu je odobren
stalni boravak, priviemeni boravak ili mu je odatagrivremena zastita.

U prvi razred Skolate upisati samo djecu iz stavka 2. za koju jeéstoupovjerenstvo za
utvrdivanje psihofizékog stanja djeteta potvrdilo da su sposobna &tpos osnhovnim
Skolovanjem.

Redovni upis u prvi razred Skola provodi u lipnjevanredni upis provodi se do qmika
Skolske godine.

Redovni upis tenika provodi jedno ili viSe upisnih povjerenstw@eimenuje ravnatel].

Podatci za upis
Clanak 133.

Kao relevantni podatci za upis u prvi razred uzimsg podatci iz izvatka iz matice demih,
domovnice, isprava o prebivaliStu ili boraviStuitelja te podatci koje Skoli dostavi ovlasteno
upravno tijelo.

Kod upisa u prvi razred povjerenstveciankal32. stavak 5. ovoga Statuta prikuplja podatke o
socijalnom i zdravstvenom poloZaju djeteta te ebjlma njegove sredine, koji su Zagi za
pratenje razvoja &enika i unoSenje podataka u pedagosku dokumentaciju

Upis uéenika temeljem priznavanja ekvivalencije
Clanak 134.

Ucenika stranca, azilanta ili hrvatskog drzavljankogi je prekinuo Skolovanje u inozemstvu i
koji Zeli nastaviti srednje obrazovanje u Repubkicvatskoj, Skolate upisati u odgovaragi
razred samo temeljem rjeSenja o priznavanju igenmosti svjedodzbe radi nastavka
naobrazbe.

Prijelaz uéenika
Clanak 135.
Ravnatelj moze u skladu sa zahtjevom roditefaniku koji je pohdao drugu Skolu odobriti
upis i nastavak obrazovanja u Skoli.

Nakon upisa &enika Skolate izvijestiti drugu osnovnu Skolu o obavljenom wpigatraZiti od
te Skole da ispiSecanika i dostavi joj svjedodzbu prevodnicu.
Prestanak statusa denika u Skoli

Clanak 136.

Za wenika koji se ispisao iz Skole zbog prelaska u drggolu, Skola u matnoj knjizi
zakljwuje posljedn;ji razred koji je zavrSio u Skoli.



Prava} i obveze @enika
Clanak 137.

Ucenik ima pravo:

- na obavijeStenost 0 svim pitanjima koja se ngaj@dnose

- na savjet i pombu rjeSavanju problema, a sukladno njegovom naholinteresu

- ha uvazavanje njegovog misljenja

- na pomodrugih wenika Skole

- na prituzbu koju moze predatiteljima, ravnatelju ili Skolskom odboru

- sudjelovati u radu Viga wenika te u izradi i provedbi knog reda

- predlagati poboljSanje odgojno-obrazovnog procesiyojno-obrazovnog rada

- koristiti sredstva koja sluze za ostvarivanjeaaimvnog programa

- birati i biti biran za predstavnika razreda uediyj uenika

- birati i biti biran za predsjednika razrednogedd;

- osnivati razne oblike kulturno-umjetkiog, Sportskog i tehtikog sadrzaja te
prema svojim interesima, sklonostima i sposobmassudjelovati u ostalim
slobodnim aktivnostima

Ucenik je obvezan:
- pohatati obvezni dio programa i druge oblike odgojnoadmvnog rada
koje je izabrao
- pravodobno opravdati izostanke i Zalenja
- ¢uvati Skolsku imovinu, kao i privatnu imovindenika, @itelja, strienih
suradnika i drugih radnika Skole
- pona3ati se pristojno prema drugigenicima Skole, titeljima i drugim
radnicima Skole
- pridrzavati se pravila kmog reda i postivati odredbe ovog Statuta i druakhta i
odluka Skole ispunjavati uputegitelja, strnih suradnika i ravnatelja i drugih
zaposlenika Skole, a koje su u skladu s pravnimpipima i kitnim redom
- ¢uvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna svadst

Tijela razrednog odjela
Clanak 138.
Ucenici razrednog odjela na §etku nastavne godine iz svojih redova biraju pedizka,
zamjenika predsjednika i blagajnika razrednog edjgh satu razrednika fEikom Skolske

godine.

Za predsjednika, zamjenika predsjednika i blagajmézrednog odjela izabrani steuici koji
su dobili najvéi broj glasova nazmih wenika.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

Postupkom izbora predsjednika, zamjenika predskadritlagajnika razrednog odjela rukovodi
razrednik.



Predsjednik razrednog odjela
Clanak 139.

Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredfjelo stiti i promte interese &enika
razrednog odjela u Skoli. Zamjenik predsjednikaedrnog odjela zamjenjuje predsjednika u
sluicaju njegove sprijgenosti.

Blagajnik
Clanak 140.

Blagajnik razrednog odjela prikuplja duva novac koji mu &enici daju za ostvarivanje
aktivnosti razrednog odjela.

Blagajnik je duzan prikupljeni novac odgovortovati i predati ga zajedno s evidencijom

razredniku ili blagajniku Skole. Radnik koji zapiimovac, duZzan jedeniku izdati potvrdu o
primitku novca.

Vije ¢e wenika
Clanak 141.
U Skoli se osniva Vijée wsenika za svaku Skolsku godinu.

Ucenici razrednih odjela, predsjednici ili zamjenizrednih odjela mogu biti izabrani u \Gge
ucenika Skole po jedan iz svakog razrednog odjeljenja

Konstituirajutu sjednicu  Vijéa wwenika saziva ravnatelj. Ravnatelj rukovodi radom
konstituirajite sjednice do izbora predsjednika ¥gaenika.

Clanovi Vijeca wenika Skole izméu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjed¥ijeca
ucenika Skole.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika ¥ajecenika izabrani su denici koji su dobili
najveti broj glasova nazmih ¢lanova.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
O izboru predsjednika i zamjenika predsjednika d4jesenika Skole vodi se zapisnik.

Vijece wenika radi na sjednicama koje saziva prema popeduisjednik Vijéa wenika i koji
rukovodi njima. Poziv za sjednicu Ve wenika objavljuje se na oglasnoj pic&kole.

O radu Vijega wenika vodi se zapisnik. Zapisnik vodan Vije¢a kojeg odredi predsjednik
Vijec¢a wenika Skole.

Predstavnik Vijéa wenika Skole moZe sudjelovati u radu tijela Skolel&kae odléuje o
pravima i obvezamacenika, bez prava odiivanja.



Na oglasnoj pléi Skole objavijuju se pozivi za sjednicu Skolskodbora, Razrednog i
Uciteljskog vijeta kada se odtwje o pravima i obvezamatenika u svrhu omogavanja
obavljanja poslova iz djelokruga Ve wenika.

Ovlasti Vije¢a ugenika
Clanak 142.

Vijece wenika:

- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o piiara vaznim za &enike, njihov
rad i rezultate u obrazovanju

- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pijiama u svezi s djelovanjem Skole

- predlaZe mjere poboljSanja uvjeta rada u Skoli

- suratuje kod donoSenja Odluke o dnom redu

- izvjeXuje pravobranitelja za djecu o probleminmiznika

- predlaze osnivanjecanickih zadruga, denickih klubova i drusStava, udruga i
druge oblike kulturno-umjettikog, sportskog i tehttkog sadrzaja te paét
uéenike da prema svojim interesima, sklonostima sspaostima sudjeluju u
ostalim izvannastavnim i izvanskolskim aktivnosdi

- sudjeluje u radu programa izvannastavnih akstino

- pomaze tenicima u izvrSenju Skolskih i izvanskolskih obveza

- skrbi 0 socijalnoj i zdravstvenoj zastitienika

- osniva radne skupine za ptawanje pitanja i pripremanje prijedloga pojedinih
zad@a iz svog djelokruga rada te

- obavlja druge poslove odiene ovim statutom i drugim éjmn aktima.

Izostgnci uéenika
Clanak 143.

Izostanke i zakaSnjenja na nastavu i druge obldgomo-obrazovnog radaenici su duzni
opravdati (lij€nickom potvrdom, usmenom ili pismenom isprikom rogigtelo 3 radna dana te
ostalim valjanim potvrdama i sl.).

Opravdanim izostancima smatra se bolégnika, smrtni sléaj u obitelji, iznimne obiteljske
prilike, problemi u prometu, elementarne nepogaosle i

Ucenik moze izostati s nastave prema odobrenju:
- hastavnika s njegovog sata
- razrednika do tri(3) radna dana
- ravnatelja do Sest (6) radna dana i
- Uciteljskog vijeta za viSe od Sest (6) radna dana.



IzvjesS¢ivanje o izostancima wenika
Clanak 144.

Ako u¢enik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvrSdwage Skolske obveze, razrednik mora
u roku od sedam (7) dana zatraziti od roditeljaadbjenje o razlozima ¢anikovog
neizvrSavanja obveza.

O wenicima koji ne poh#aju Skolu ili je ne poh#aju redovito, ravnatelj je duzan izvijestiti
Ured drzavne uprave i nadlezni Centar za socijakmb.

Ocjenjivanje u¢enika
Clanak 145.

Redovni @enik Skole prati se i ocjenjuje tijekom nastave.

Temeljem préenja i ocjenjivanja tijekom polugodista i nastawgmine zakljgnu ocjenu iz
nastavnog predmeta udiuje Witelj javno u razrednom odjelu u pravilu na zadnjeastavnom
satu.

Preispitivanje zakljuéne ocjene
Clanak 146.

Roditelj koji nije zadovoljan zaklgnom ocjenom iz pojedinog nastavnog predmeta imaopra
u roku od dva dana od dana piepja ocjene podnijeti zahtjev ¢lieliskom vijegu za
preispitivanje ocjene.

Uciteljsko vijece treba zahtjevdaenika ili roditelja rijesiti najkasnije u roku od tdana.

Ako roditelj nije zadovoljan odlukom diteljskog vijeta, ima pravo u roku od dva dana od
priopéenja odluke, zahtijevati polaganje ispita pred poestvom.

Sastav povjerenstva
Clanak 147.

Povjerenstvo iZlanka 146. stavak 3. ovog Statuta ima&kana:
- predsjednika (razrednika ukoliko razrednik nijedme LEitelj ispitiva¢ predmeta iz
kojeg se polaze ispit)
- ispitivaca (Witelj predmeta iz kojega se polaze ispit ditelj razredne nastave ako
ispit polaze tenik razredne nastave)
- ¢lana (drugog titelja istog predmeta ili drugogiitelja razredne nastave ako
ispit polaze ¢enik razredne nastave).

Clanove povjerenstva imenujesiteljsko vijete u roku od 24 sata od primitka
zahtjeva izlanka 146. stavak 3. ovoga Statuta.



Struktura ispita
Clanak 148.

Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijela, smesti od nastavnog predmeta.
Iz kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, kojh samo usmeni ispit, odtaje
Uciteljsko vijece.
Trajanje ispita

Clanak 149.
Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

Ispitna pitanja

Clanak 150.
Pitanja na pisanom dijelu ispita ufuije povjerenstvo.
Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored isgiivoostavljati i drugélanovi povjerenstva.

Ocjena
Clanak 151.

Na kraju ispita povjerenstvo utiuje ocjenu bez nazaoosti wenika.

Ukoliko ¢lanovi povjerenstva ne mogu donijeti ocjenu jedasgb, ocjenu donose éreom
glasovaClan povjerenstva koji nije suglasan s ocjenom imaa/@ na izdvojeno misljenje koje
se unosi u zapisnik.

Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duzadegeiku neposredno pridjti.

Ocjena povjerenstva je kaotrea. Protiv ocjene povjerenstvaanik ili roditelj ne moze izjaviti
Zalbu niti zahtijevati polaganje ispita pred nopovjerenstvom.

Ocjena povjerenstva ne moZe biti niza od za&kigiocjene protiv koje je podnesen zahtjev za
preispitivanje.
Zapisnik o ispitu
Clanak 152.
O tijeku ispita vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi za svakogéanika koji je pristupio ispitu.

Zapisnik vodi tréi ¢lan povjerenstva, a potpisuju ga skanovi povjerenstva.



U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrzavanjatésposobni podatci oc¢eniku, pitanja na
pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanagmenog dijela ispita i kotaa ocjena.

Zapisniku se prilazu i pisani radowienika.
Zapisnici o ispitima i pisani radovizanika pohranjuju se u pismohrani Skole

Popravni ispit
Clanak 153.

Ucenik cetvrtog do osmog razreda koji je na kraju nastasigemgen iz najviSe dva nastavna
predmeta ocjenom nedovoljan, ima pravo polagatragop ispit.

Ucenici koji na kraju nastavne godine imaju ocjenuwawljan iz tri ili viSe nastavnih
predmeta, upiuju se na ponavljanje razreda. Na ponavljanje dazrgduje se i denik iz
stavka 1. ovoglanka koji nije polozio popravne ispite.

Popravni ispiti polaZzu se u dva ispitna roka. Papravni rok ututuje se krajem lipnja, a drugi
krajem kolovoza.

Nadnevci popravnih ispita odieju se godiSnjim planom i programom rada.

Ucenik koji nije uspjeSno polozio popravni ispit wpm ispitnom roku ima pravo bez dodatnih
uvjeta polagati ispit u drugom ispitnom roku.

Skola moze u vremenu od zavrsetka nastave do mksolaganje popravnog ispita u prvom
Ispitnom roku organizirati dopunsku nastavu iz preth iz kojih @enici polazu popravni ispit.

Dopunska nastava planira se godiSnjim programora, rads rasporedom dopunske nastave,
ucenici moraju biti upoznati najkasnije na dan odatga sjednice Razrednog \dge nakon
zavrSetka nastave.

Sastay povjerenstva
Clanak 154.

Povjerenstvo za polaganje popravnog ispita iméarna:
- predsjednika (razrednika ukoliko razrednik nijedme Litelj ispitiva¢ predmeta iz
kojeg se polaze ispit)
- ispitivaa (W&itelj predmeta iz kojega se polaze popravni idpitditelj razredne
nastave ako popravni ispit polagenik razredne nastave)
- ¢lana (drugog titelja istog predmeta ili drugog:itelja razredne nastave ako
ispit polaze ¢enik razredne nastave).

Clanove povjerenstva imenuje ravnatelj.



Struktura popravnog ispita
Clanak 155.

Popravni ispit sastoji se od pisanog i usmenoda]ijeovisnosti od nastavnog predmeta.

Iz kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, kojh samo usmeni ispit, odiaje
Uciteljsko vijece.

Trajanje popravnog ispita
Clanak 156.

Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

Pitanja popravnog ispita
Clanak 157.

Pitanja na popravnom pisanom dijelu ispita diye povjerenstvo.

Pitanja na popravnom usmenom dijelu ispita mogwegaspitiva&a postavljati i drugtlanovi
povjerenstva.

Ocjena popravnog ispita
Clanak 158.

Na kraju popravnog ispita povjerenstvo diyje ocjenu bez nazoosti wenika.
Ukoliko ¢lanovi povjerenstva ne mogu donijeti ocjenu jedasgb, ocjenu donose dreom
glasovaClan povjerenstva koji nije suglasan s ocjenom imaa/@ na izdvojeno misljenje koje
se unosi u zapisnik.
Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duzatejeiku neposredno prioi.

Zapisnik o popravnom ispitu

Clanak 159.

O tijeku popravnog ispita vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi za svakogédanika koji je pristupio ispitu.
Zapisnik vodiclan povjerenstva, a potpisuju ga gknovi povjerenstva.
U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZavanja pepog ispita, osobni podatci éeniku koji
je pristupio popravnom ispitu, pitanja na pisanoasinenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i
usmenog dijela ispita i kotiaa ocjena svakogeanika.

Zapisniku se prilazu i pisani radowenika

Zapisnici o popravnim ispitima i pisani radowemika pohranjuju se u pismohrani Skole.



Predmetni i razredni ispit
Clanak 160.

Ucenik koji zbog opravdanih razloga nije mogao ptattenastavu i biti ocijenjen iz jednog ili
viSe predmeta polaze predmetni ili razredni ispit.

Pod opravdanim razlozima iz stavka 1, o¢tamka smatraju se:
- bolest u duzem trajanju
- izvrSavanje obveze prema aktima ovlastenih dribatijela
- sportska i druga natjecanja
- dulji izostanak tienika koji je odobrilo Witeljsko vijece
- drugi opravdani razlog.
O opravdanosti razloga iz stavka 2. ovtanka odlduje Razredno vijee.

Ucenik iz stavka 1. ovoglanka koji zeli pristupiti polaganju predmetnogriéizrednog ispita,
podnosi Razrednom vije zahtjev za polaganja ispita.

Razredno vijée moze na prijedlog predmetnogitalja odl&iti da predmetni ispit polaze

ucenik koji je izostao s nastave iz pojedinog nastgvpredmeta viSe od 30% godiSnjeg fonda
sati.

Rokovi polaganja predmetnih i razrednog ispita
Clanak 161.

Kod rjeSavanja zahtjeva &anka 159. stavka 4. Razredno ¢geutviduje i
rokove polaganja ispita.

Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kragstave ili kasnije ako je to
prijeko potrebno.

Predmetni i razredni ispittenik moZe polagati do petka idite Skolske godine.

Nacin polaganja predmetnih i razrednog ispita
Clanak 162.

Predmetni ispit polaze se pred odgovaiajupredmetnim &iteljem.
Razredni ispit polaze se pred svim odgovaiajupredmetnim diteljima.
Ucenik ne moze polagati viSe od tri predmeta u jeddamnu.
Dodatni rokovi
Clanak 163.

Uceniku koji na razrednom ispitu polozi 2/3 potrebrspita, ravnatelj moze odobriti dodatni
rok za polaganje preostalih ispita.



Dodatni rok iz stavka 1. ovagfanka mora biti utvten sukladno odredisianka 162. stavka 2. i
3. ovog Statuta.

Uceniku koji pravodobno zbog bolesti ili drugoga omtanog razloga ne pristupi popravnom,
predmetnom ili razrednom ispitu, ravnatelj trebéagosati polaganje ispita nakon prestanka
razloga sprijéenosti pristupanja ispitu.

Dulje trajanje obrazovanja
Clanak 164.

Ucenici koji imaju status kategoriziranog SportaSanpat Zakonu o Sportu, darovitéenici u
umjetnickim podrijima te W&enici koji se pripremaju za ndenarodna natjecanja, mogu
zavrSiti obrazovanje u Skoli podenjem nastave ili polaganjem ispita u vremenu Zavoau
duljem od propisanog trajanja upisanog programa.

Uvjete, n&in i postupak obrazovanjacenika iz stavka 1. ovoglanka utviduje WKiteljsko
vije¢e za svakogdenika zasebno.

Skola je duZna denicima koji su 3portadi u natjecateljskim katejgoma omoggiti
sudjelovanje na Sportskim natjecanjima i Sportsgriredbama na drzavnoj razini.

Ucenici iz stavka 3. ovoglanka nastavu tjelesne i zdravstvene kulture izyoméena posebnom
nastavnom programu kojeg donosi Ministarstvo.

Pohvale i nagrade
Clanak 165.

Ucenici koji se istiu u ostvarivanju obrazovnog rada, vladanju te akistima u Skoli i izvan
nje mogu biti pohvaljeni i nagdeni.

Pohvale i nagrade mogu se dodijeljivati razrednimeloda i obrazovnim skupinama.

Pohvale i nagrade mogu predlagatienici, Witelji, strucna tijela Skole, Skolski odbor te
fizicke i pravne osobe izvan Skole.

Cilj je mjera poticanja, pohvala i nagrada, podriatbodriti uicenike u njihovim pozitivnhim
nastojanjima i djelovanju.

Pohvale
Clanak 166.
Pohvale mogu biti:
- usmene, objavljene na sjednici stmih tijela, svéanim Skolskim skupovima,
prigodnim proslavama, stanostima povodom zavrSetka Skolske godine i sl.
- pohvalnice (pisane pohvalnice, diplome, priznapg@elje, plakete i sl.)
- priznanja u obliku medalja, prigodnih zkg pokala i sl.



Usmenu pohvaludeniku izrice razrednik.
Pisanu pohvaludeniku daje Razredno vije.
Nagrade
Clanak 167.
Nagrade mogu biti:
- knjige, skulpture, umjetike slike, albumi, fotografije i sl.
- Sportski rekviziti, alati za rad i pribor z&enje ili umjetnéko stvaranje, pribor za
reproduciranje, glazbeni instrumenti i sl.
- nowane nagrade
- izleti
Nagrade tieniku dodjeljuje UWiteljsko vijece.

Sredstva za nagrade utuju se financijskim planom Skole.

Isprave i evidencija
Clanak 168.

O dodijeljenoj nagradideniku se izdaje i pisana isprava.
O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.

Pisana pohvala izlanka 167. i pisana isprava iz stavka 1. ovtigaka izdaje se na obrascu
koji utvrduje WKiteljsko vijece Skole.

Pisanu pohvalu potpisuje predsjednik Razrednogaijeravnatelj, a pisanu ispravu ravnatel.

Izrecene pohvale i dodijeliene nagrade ubilje@ se u trajne dokumente @emicima (u
maticne knjige, svjedodzbe, e- Maticu).

Pedagoske mjere
Clanak 169.

Ucenicima koji ne ispunjavaju svoje duznosti i obveeese ne pridrzavaju zakona, ovog
Statuta i drugih normativnih akata Skole darse pedagoske mjere.

PedagosSka mjera ize se poimerno weniku. PedagoSka mjera ne moze selizi@zrednom
odjelu ili obrazovnoj skupini.

Cilj pedagoskih mjera je ukazatteniku na njegove pogreske i propuste, n€doliponasanje,
a s namjerom da ih ne bi ponovio.



Izricanje pedagoskih mjera ne smije biti posljedicsvete, niti smije imati za ¢inak
zastraSivanje ili poniZzavanjecenika odnosno denikove Iénosti. Kao pedagoSka mjera ne
smije se deniku izr&i udaljavanje s nastave, usénanje odlaska na izlet, ekskurziju i sl.

Vrste pedagoskih mjera
Clanak 170.

PedagoSke mjere jesu:
- opomena
- ukor
- strogi ukor
- odgojno-obrazovni tretman produzenog &g postupka
- preseljenje u drugu Skolu

Prijedlog za donoSenje pedagoske mjere moze dati:
- svaki Witelj zasebno
- razrednik
- strigna tijela Skole i Skolski odbor te
- svaki roditel;j ili skupina roditelja.

Prijedlog iz stavka 2. ovoglanka podnosi se obvezno u pisanom obliku i maia bi
obrazlozen.

PedagoSke mjere iZu se za tektu nastavnu godinu osim pedagoske mjere
preseljenja u drugu Skolu koja se égriza tekdu Skolsku godinu ili za trajanja osnovnog
obrazovanja..

Opomena
Clanak 171.

PedagoSka mjera opomenaderse zbog:
- ometanja izvdenja nastave i drugih oblika odgojno-obrazovno@rad
- ometanja drugihdenika u @enju i pr&enju nastave
- nemarnog odnosa preméunickim obvezama
- neopravdanog izostajanja s nastave i drugih aldidkgojno-obrazovnog rada
od 6 (Sest) do 10 (deset) sati

Ukor
Clanak 172.

PedagoSka mjera ukor izei se zbog:
- duljeg nemarnog odnosa prentanickim obvezama
- ponavljanja ponaSanja zbog kojeg jederea mjera opomene



- neopravdanog izostajanja s redovne nastduagih oblika
odgojno-obrazovnog rada od 11gjekst) do 20 (dvadeset) sati
- izazivanja sukoba dwewenicima
- drskog pona$anja preméitalju, radniku Skole i stranci nazoj u Skoli
- ostéivanja Skolske imovine ili privatne imovingenika, radnika Skole ili
stranke nazmoj u Skoli
- krenja odredbi kmog reda Skole

Strogi ukor
Clanak 173.

PedagoSka mjera strogi ukor t&ise zbog:

- trajnijeg izbjegavanja skolskih obveza

- ponavljanja ponaSanja zbog k¢geigrezena mjera ukora
- neopravdanog izostajanja s redovne nastduagih oblika
odgojno-obrazovnog rada od 2h@bset i jedan) do 30 (trideset) sati

ugrozavanja sigurnostéenika, witelja, drugih radnika i gidana
namjernog uniStavanja ili krivotvorenja pedake dokumentacije
otulivanja i tezeg ostenja imovine Skole, drugihtenika, radnika Skole i
gratana
tezeg krSenja Kmog reda

Odgojno-obrazovni tretman produzenog striénog postupka
Clanak 174.

PedagoSku mjeru odgojno-obrazovnog tretmana prodgzestrénog postupka izte
Uciteljsko vijece prema teniku Skole u skladu s provedbenim propisom kojiakd ministar.

é3eljenje u drugu skolu
Canak 175.

PedagosSka mjera preseljenje u drugu Skoldeze zbog:

- ponavljanje ponaSanja radi kojih su i&Be mjere opomene strogog ukora

- neopravdanog izostajanja s redovne nastave bdraggojno-obrazovnog vise
od 31 (trideset i jedan) sat

- namjernog nano3enjadestete Skoli, ¢enicima i radnicima odnosno ganima

- neprimjerenog ili neodgovornog ponasanja kojinzisgéno ometa iz\denje
odgojno- obrazovnog rada u Skoli i izvan nje

- otudenja tufe imovine

- uzivanja alkohola ili narkatkih sredstava, njihovo unosenje u Skolu i nagovaran
drugih osoba na njihovo konzumiranje

- neprimjerenog ponasanjadinjenja materijalne Stete na izletu odnosno ekskurz

- ugrozavanja sigurnosti i tjelesnog integritetenika, radnika Skole ili stranke



naza@ne u Skoli

- pokuSaja upisivanja odnosno upisivanja ili prefaaja ocjena u imeniku ili
svjedodzbi

- osobito teSkog kr3enja &uog reda Skole.

Ovlastena tijela za izricane pedagoskih raja
Clanak 176.

PedagoSku mjeru opomenéeuiku izrice razrednik.
PedagoSku mjeru ukogeniku izrce Razredno vijee.

PedagoSku mjeru strogi ukor i odgojno-obrazovninten produzenog sitnog postupka
uceniku izrice WKiteljsko vijece.

Pedagosku mjeru preseljenja u drugu Skateniku izrice ravnatel;.

Postupak izricanja pedagoskih mjera
Clanak 177.

Postupak za izricanje pedagoskih mjera tijela¢lanka 176. ovoga Statuta poéwe po
sluzbenoj duznosti na temelju podataka iz pedagegkkencije.

Pri pokretanju postupka tijela izlanka 176. ovoga Statuta mogu razmotriti prijedlage
predstavke radnika icenika Skole te gmana i pravnih osoba.

Na pokretanje postupka, #enje postupka i donoSenje rjeSenja o pedagoskaj prjenjenjuju
se odredbe Zakona o @ upravnom postupku.

Razredno vijée odnosno Citeljsko vijece mogu ovlastiti nekoga od svojifanova ili mogu
imenovati povjerenstvo od télana kojece provesti upravni postupak do donosenja rjeSenja o
pedagoskoj mjeri.

Prije donoSenja pedagoskih mjera, a tookod preseljenja u drugu Skolu¢anik se mora
saslusati te se u potpunosti mora utvrditiienicno stanje i nastojati, u suradnji s roditeljima,
razrednim odjelom, stimo-pedagoSkom sluzbom i drugima otkloniti uzrok&enikova
ponasSanja 1 sprijati nezeljene posljedice pogreSnog ponaSarjanika. Postupak se moze
okorcati i bez @enikova @itovanja ako se isti dvaput ne odazove pismenonivpal izri ¢ito
izjavi da se ne zelidtovati.

Kod utvidivanja ¢injenicnog stanja ovlasteno tijelo treba vodittwaa o w@enikovu razvoju,
obiteljskim i drugim okolnostima u kojima séanik nalazi.

Donosenje prijedloga pedagoske mjere od strane perenstva
Clanak 178.

Nakon provedenog postupka povjerenstvoduje prijedlog pedagoske mjere usuglaéa}vanjem.
Ukoliko se povjerenstvo ne moZe usuglasiti, prjpgdse utuwiuje veinom glasova.Clan



povjerenstva koji nije suglasan s prijedlogom ineapsavo @itovati izdvojenim misljenjem,
koje se unosi u zapisnik.

Povjerenstvo dostavlja Razrednom odnosniiteljskom vijetu prijedlog pedagoske mijere s
kompletnom dokumentacijom.

Donosenje riesenja
Clanak 179.

Nakon provedenog postupka Razredno ¢éjeodnosno Citeljsko vijete donosi odluku
vecinom glasova.

Nakon provedenog postupka za izricanje pedagoS&eerylasteno tijelo izlanka 177. ovoga

moZze se izr@ samo jedna pedagoska mjera.
PedagoSka mjera izg se rjeSenjem.

Postupak izricanja pedagoske mjere
preseljenja u drugu Skolu
Clanak 180.

Postupak izricanja pedagoske mjere preseljenjaigudkolu denika iz Skole je hitan.

Obavijest o pokretanju postupka za izricanje peslaganjere preseljenja u drugu Skolu mora
biti urucena pismeno deniku i roditelju najmanje tri dana prije dana zgji e odreiena
usmena rasprava.

Pri provaienju postupka izricanja mjere preseljenja u drugnlusravnatelj obvezatno trazi i
misljenje predstavnikadgenika razrednog odjelaétana Vijeta wenika Skole.

Na postupak izricanja mjere preseljenfgenika u drugu Skolu primjenjuju se odredbe ovog
Statuta koje se odnose nacimai postupak izricanja pedagoskih mjera, ako poseb
odredbama o postupku preseljenfanika u drugu Skolu nije propisano drtiga

PedagoSka mjera preseljenjéenika u drugu Skolu ne moZe se donijeti ako pretbodije

dana prije donoSenja pedagoske mjere.

O izretenoj pedagoskoj mjeri preseljenja u drugu $kolul&kabavjeStava Ured drzavne
uprave, koji je duzan u roku od 7 dana odreditioosnSkolu u kojoj genik nastavlja
Skolovanije.



?alba
Clanak 181.

Protiv rjeSenja o izkeenoj pedagoskoj mjeri roditelganika ima pravo Zalbe.

Zalba se podnosi pisano ili izjavom na zapisnikokur od 15 dana od primitka rjeSenja o
izre¢enoj pedagoskoj mjeri.

Zalba se podnosi tijelu koje je donijelo rjeSenje.

Zalba odgda izvrienje rjeSenja o izfenoj pedagoskoj mjeri.

O zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri opomene atllje Razredno vijee.
O zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri ukora odlye Witeljsko vijece.

O zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri strogog ukora i odgojno-obvang
tretmana produzenog stnog postupka odtiuje ravnatel.

O zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri preseljenja u drugu Skoluu&age
ravnatelj.
RjeSavanje zalbe

Clanak 182.

Tijela koja rjeSavaju u zalbenom postupku duznprswesti postupak i donijeti rjeSenje u roku
od 60 dana od primitka Zalbe.

Tijelo koje rjeSava o Zalbi moZe rjeSenje o ¢ereoj mijeri potvrditi, ponistiti, ukinuti ili
zamijeniti blazom mjerom.

Odluka zalbenog tijela je kotiaa.

IzvrSenje rjeSenja
Clanak 183.

IzvrSno rjeSenje o pedagoskoj mjeri provodi razile@dnosno ravnatelj u roku od osam dana
od dana izvrsSnosti.

O izvrsSnoj pedagoskoj mjeri preseljenja u drugugkavnatelj izvje8uje Ured drzavne uprave
koji u roku od 7 dana oddeje Skolu u kojoie wenik nastaviti obrazovanje.

IzvrSne pedagoSke mjere unose se u pedagosku dotaoie, osim u svjedodzbu.



Pracenje i brisanje pedagoskih mjera
Clanak 184.

Tijela ovlaStena za donoSenje i izvrSenje peda@osiera duzna su nakon iZzeme mjere
pratiti uspjeh i ponasSanje&enika i svojom aktivnosti nastojati daeamik ispravno shvati smisao
izre¢ene mjere.

Tijelo koje je donijelo pedagosku mjeru moze, ukolocjeni da je donesena mjera

imala ispravan &inak na @enika i postigla Zeljenu svrhu, na kraju té&uSkolske godine
donijeti rjeSenje o ukidanju iztene mjere.

XII RODITELJI I SKRBNICI

Suradnja s roditeljima
Clanak 185.

Radi Sto uspjeSnijeg ostvarivanja cilieva odgojboagovne djelatnosti Skola sdtge s
roditeljima wenika.

Suradnja Skole s roditeljima:enika ostvaruje se putem individualnih razgovoragliteljskih
sastanaka, izvjé&anjem roditelja o &enikovim postigntima te na drugi primjeren tia.

Skola saziva ofe, razredne i roditeljske sastanke razrednog adjela
Opci i razredni roditeljski sastanci sazivaju se prgroaebi.
Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivajujekadm nastavne godine.
Obveze roditelja
Clanak 186.

Roditelji su duZni pratiti rad i napredovanj&enika, odazivati se pozivima Skole i sa Skolom
surativati.

Roditelji su odgovorni zadenikovo redovito poh#anje nastave i duzni su opravdati izostanke
ucenika neposredno razredniku u Skoli ili pisanomavpm, najkasnije drugi dan nakon
izostanka genika.

Roditelji su duZni ispunjavati svoje obveze premiolSkoje se odnose na ostvarivanje
nastavnog plana i programa. Ostale obveze rodmegu preuzimati u dogovoru sa Skolom.

Roditelji su obvezni Skoli nadoknaditi $tetu kojeéenik wini za vrijeme boravka u Skoli, na
izletu ili ekskurziji u skladu s @m propisima obveznog prava.

U skladu s aktima Skolskog odbora i ravnatelja ojisv interesima roditelji sudjeluju u
osiguranju sredstava koja se odnose na troskove:
- prehrane &enika



- popravka knjiga oStenih za vrijeme posudbe

- Skolskih izleta i ekskurzija

- kinopredstava

- kazalisnih predstava

- priredaba i natjecanja

- rada @enkkih klubova, druStava, zadruga i dr.
- osiguranja &enika od nezgoda

Vije ¢e roditelja
Clanak 187.
U Skoli se ustrojava Vijee roditelja.
Vijece roditeljacine predstavnici roditeljasenika Skole.

Roditelji wenika na roditeljskom sastanku razrednog odjelavigiih redova biraju jednog
predstavnika u Vijée roditelja Skole.

Za predstavnika roditeljacanika razrednog vifa u Vijete roditelja izabran je roditelj koji je
dobio najvéi broj glasova nazmih roditelja.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
Postupkom izbora predstavnika razrednog odjelgec®roditelja rukovodi razrednik.

Zapisnik o izboru predstavnika razrednog odjela ijedé¢ roditelja s imenom izabranog
roditelja razrednici su duzni u roku od tri danadasha izbora dostaviti ravnatelju.

Ravnatel] saziva konstituiraju sjednicu Vijéa roditelja i njome rukovodi do izbora
predsjednika i zamjenika predsjednika \¢geoditelja.
Rad Vijeé¢a roditelja

Clanak 188.

Clanovi Vije¢a roditelja izméu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjediikaca
roditelja.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabraroggtelj koji je dobio najvé broj glasova
nazanih ¢lanova.

Clanovi Vije¢a roditelja biraju se na dvije godine i mogu bitnpvno izabrani
Mandatélanova Vije&a roditelja pdinje teti od dana konstituiranja Viga roditelja
Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

Vijece roditelja radi na sjednicama.



Sjednicu Vij@a roditelja saziva predsjednik putem tajnistva Skalostavljajai poziv s
predloZzenim dnevnim redom i potrebnim materijalimam c¢lanovima Vijga roditelja
najkasnije pet dana prije dana atrog za odrzavanje sjednice i objavom poziva nasogj
ploc¢i Skole.

Sjednice Vijéa roditelja su javne i mogu im prisustvovati i fedfi koji nisu clanovi Vijeca
roditelja, radnici Skole i druge osobe.

Vijeée roditelja moze pravovaljano odluati ako je sjednici nazma veina od ukupnog broja
¢lanova.

Vijece roditelja odldguje natpolownom ve&inom glasova nazmih ¢lanova.
Vijece roditelja odlduje javnim glasovanjem.
Na sjednicama Vija roditelja vodi se zapisnik koji ovjeravaju presthjik i zapisniar.

Prestanak funkcije €lana u Vijecu roditelja
Clanak 189.

Roditelju wenika prestaje funkcijélana vijg&a roditelja zavrSavanjem Skolovanja njegovog
djeteta, prelaskom u drugu Skolu, kao i na osahhtjev roditelja.

U slwaju kada roditelju prestane funkciglana Vijea roditelja, na njegovo mjesto na
roditeljskom sastanku, izabr@e se roditelj iz razrednog odjela koji jgemik poh@ao.

Ovlasti Vijeta roditelja
Clanak 190.

Vije¢e roditelja raspravlja o pitanjima zfsnim za Zivot i rad Skole te daje misljenja i
prijedloge u svezi sa:
- prijedlogom i realizacijom Skolskog kurikulumgadisnjeg plana i programa
rada
- radinim vremenom Skole, petkom i zavrsetkom nastave te drugim oblicima
odgojno-obrazovnog rada
- organiziranjem izleta, ekskurzije, Sportskih eeginja i kulturnin manifestacija
- vladanjem i ponasanjentenika u Skoli i izvan nje
- osnivanjem i djelatnosticenickih udruga te sudjelovanjentenika u
njihovom radu
- prituzbama na obrazovni rad
- unapréenjem obrazovnog rada, uspjehodenika u obrazovnom radu,
izvanskolskim i izvannastavnim aktivnostima te
- drugim poslovima prema odredbama ovog Statutagitl ogih akata Skole.



Xl FINANCIJSKO POSLOVANJE SKOLE

Pribavljanje sredstava i financijski plan
Clanak 191.

Financijsko poslovanje Skole obavlja se u skladmas@nom i drugim propisima.

Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstvedrzavnog proréuna, prorduna jedinica
lokalne i podrdne (regionalne) samouprave, uplatama roditeljaaselpne usluge i aktivnosti
Skole, donacijama i drugim izvorima u skladu saoredm.

Sredstva za obavljanje djelatnosti rasdaye se financijskim planom.

Financijski plan, polugodidnji i godi3nji of#an donosi Skolski odbor na prijedlog ravnatelja.

U svezi s financijskim poslovanjem Skole ravnglpviasten i odgovoran:
- za zakonitost, dinkovitost, svrsishodnost i za ekon@md raspolaganje
proréunskim sredstvima
- za planiranje i izvrSavanje financijskog plana
- za ustroj te zakonito i pravilno &enje prorédunskog raunovodstva

Uporaba dobit i namirivanje gubitaka
Clanak 192.

Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari doitée dobit uporabiti za obavljanje i
razvoj svoje djelatnosti u skladu s osrikian aktom.

Za obveze u pravnom prometu Skola odgovara cjelodumpsvojom imovinom.

Osniva: solidarno i neograténo odgovara za obveze Skole,

XIV OPCI | POJEDINA CNI AKTI SKOLE

Opéi akti Skole
Clanak 193.

Skola ima sljedée akte::
- Statut
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i &iau rada Skole
- Pravilnik o radu
- Pravilnik o zastiti od pozara
- Pravilnik o zastiti na radu
- Pravilnik o radu Skolske knjiznice
- Pravilnik o promicanju spoznaje o Stetnosti uperduhanskih proizvoda za
zdravlje



- Poslovnik o radu Skolskih vija

- Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazoyekathosti

- Eticki kodeks za &enike

- Pravilnik o kknom redu

- druge ope akte koje donosi Skolski odbor sukladno zakonopigima
donesenim na temelju zakona i ovim Statutom.

Predlaganje, primjena i objaviyanje opéih akta
Clanak 194.

Inicijativu za dono3enje @jh akata, njihovih izmjena i dopuna moze dati sv#émn Skolskog
odbora.

Opci akti objavljuju se na oglasnoj piioSkole.

Opci akti stupaju na snagu osmoga dana od objavljvaia oglasnoj pto Skole, osim ako
pojedinim aktom nije odden kr&i rok njegova stupanja na snagu.

Tajnik Skole duZan je radniku Skole, roditelju utieniku koji ima pravni interes omogti
uvid u ogte akte ili njihovu krau uporabu. Ofi akti ne mogu se iznositi izvan prostora Skole.
Op¢i akti Skole mogu biti objavljeni i na mreznim streama Skole.

Pojedina¢ni akti
Clanak 195.

Pojedingne akte kojima se odiuje o pojedinim pravima i obvezamaemika donosi
razrednik, kolegijalna tijela i ravnatel].

Pojedingne akte kojima se odiuje o pojedinim pravima i obvezama radnika donose
kolegijalna tijela i ravnatel.

Pojedin&ni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon denm, osim ako prodenije tih

akata nije uvjetovano kotmo&u akata, nastupom odienih ¢injenica ili istekom odréenog
roka.

Tumacenje odredaba ogih akata
Clanak 196.

Autentiéno tuma&enje odredaba épg akta daje Skolski odbor.



XV. RADNI CKO VIJE CE, SINDIKAT | SKUP RADNIKA

Sindikalno organiziranje
5 Clanak 197.
Sindikalno organiziranje u Skoli je slobodno.

Skola je duzna osigurati uvjete za rad rakiog vijeta odnosno sindikalnog povjerenika kao i
ostvarivanje njihovih prava sukladno Zakonu o rampdim aktima Skole i kolektivnom
ugovoru.

Sindikalni povjerenik
Clanak 198.
Ukoliko u Skoli nije utemeljeno radtko vijeée sindikalni povjerenik moze preuzeti funkciju
radnickog vijeca oéemu je duzan izvijestiti ravnatelja.

Podnesci
Clanak 199.
Sindikalna podruznica moZze podnositi ravnatelj$klskom odboru prijedioge, misljenja i
primjedbe u svezi s ostvarivanjem prava radnikastize tog prava.

Clanak 200.
Ravnatelj i Skolski odbor duzni su sétovati o podnescima idanka 199. te izvijestiti
sindikalnu podruznicu o svom stajaliStu te poduzirdaige mjere sukladno zakonu i
kolektivnom ugovoru.

Clanak 201.
Skolski odbor kada rjeSava i odlije o ostvarivanju prava radnika i njihovim zahijes
poziva na sjednicu ovlastenog predstavnika sindikaji ima pravo iznositi svoja stajaliSta te
predlagati odluke i zakljike radi zastitélana sindikata.

Skup radnika
5 Clanak 202.
Skup radnik&ine svi radnici Skole.

Skup radnika moze sazvati ratko vijece odnosno sindikalni povjerenik uz prethodno
savjetovanje sa ravnateljem ili ravnatelj uz prdtimsavjetovanje s radim vijecem
odnosno sindikalnim povjerenikom.

Skup radnika se saziva najmanje dva puta tijekooiskk godine.

XVI. JAVNOST RADA

Javnost rada
3 Clanak 203.
Rad Skole i njenih tijela je javan.

Javnost rada Skole ostvaruje se osobito: 5
- redovitim izvjegivanjem radnika, ¢enika Skole i roditelja



- podnoSenjem izvjéa ovlastenim upravnim tijelima i osniéao rezultatima odgojno -
obrazovnog rada Skole

-podnosenje financijskih izvjéa

- priop¢enjima o odrZzavanju sjednica tijela upravljanjeru&nih tijela

- objavljivanjem Statuta i drugih 6jh akata Skole na oglasnoj plé mreznim stranicama
Skole

Skola upoznaje javnost o organizaciji rada Skolggtima rada i obavljanju poslova iz svoje
djelatnosti.

Uvid u dokumentaciju Skole te druge materijale ez radom Skole omogjii ¢e se svakoj
pravnoj ili fizickoj osobi sukladno Zakonu i éjn aktima Skole kojima se uteje pravo na
pristup informacijama.

Za javnost rada Skole odgovorni su ravnatelj i pjedhik Skolskog odbora.

XVIl. POSLOVNA | PROFESIONALNA TAJNA

Poslovna tajna
Clanak 204.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- podatci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijetia graiana i pravnih osoba upenih
Skoli te u privitcima uz te podneske
- 0sobni podatci odenicima i i radnicima koji su socijalno-moralnerpde
- podatci o poslovnim rezultatima prije izv@ganja ovlastenih tijela
- podatci koji su kao poslovna tajna adizai zakonom i drugim propisima ili koje ravnatel
proglasi poslovhom tajnom.

Clanak 205. )
Podatke i isprave koji se smatraju poslovnom tajaoini sucuvati svi radnici Skole bez
obzira na koji su nan saznali za te podatke ili isprave.

Obvezaiuvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radaika u Skoli.

Clanak 206.
Podatci iisprave koji se smatraju poslovnom tajmoogu se dostaviti i dati na uvid tijelima
ovlastenim zakonom odnosno tijelima i osobama kajowlastenje proizlazi duznosti koju
obavljaju.

Obvezatuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje gkalatsudskom i upravnom
postupku.

Clanak 207..
Profesionalnom tajnom smatra se sve Sto radnideSaznaju o ¢enicima i njihovim
roditeljimacije bi iznoSenje u javnost moglo nanijeti Stetiteljima ili roditeljima.



Clanak 208.
Podatci koji su ozrigeni kao tajni moze nadleznom tijelu prétpsamo ravnatelj ili osoba
koju on za to ovlasti.

XVIII. ZASTITA OKOLISA | POTROSA CA

Zastita okolisa
Clanak 209.
Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati evigkuvanje i razvoj prirodnih i radom
stvorenih vrijednostiovjekova okoliSa te sptavati i otklanjati Stetne posljedice koje
zagaivanjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugidgmaugrozavaju te vrijednosti ili dovode u
opasnost zivot ili zdravlje ljudi.

Zastitacovjekova okolisa razumijeva zajedko djelovanje radnika Skolegenika i graana
nacijem podruéju Skole djeluje.

Obveze Witelja i programi rada
Clanak 210.
Ucitelji su duzni neprestano prosejeati ucenike u svezi guvanjem i zasStitontovjekova
okoliSa odnosno u svezi s obvezama, pravima iitaaspotrosaa.

Program rada Skole u prodenju zastitetovjekova okoliSa i zastiti potro&a sastavni je dio
godisnjeg plana i programa rada Skole.

XIX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 211. §
Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od danaatgaoglasnoj plo Skole.

Clanak 212.
Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vadititSikole
Klasa: Urbroj od

Predsjednik Skolskog odbora

Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj §il&kole dana , a stupio je na
snagu

Ravnatelj




Na temeljutlanka 98. stavak 3. Zakona o odgoju i obrazovamggnovnoj i srednjoj Skoli
("Narodne novine"br. 87/08)ilanka 59. i 77. Statuta Istarske Zupanije ("Slugbeovine
Istarske Zupanije" br. 09/06 - drugi pi&teni tekst i 14/06) Poglavarstvo Istarske Zupargje n
sjednici odrzanoj dana donosi

ZAKLIU CAK

1. Utvrdeni prijedlog Statuta Osnovne Skole NEama,ciji je osniva Istarska Zupanija,
prosljeiuje se Skupstini Istarske zupanije s prijedlogonselaa isti izda prethodna suglasnost.

2. Prijedlog zakljaka Skupstine Istarske zupanije i uteni prijedlog Statuta Osnovne Skole
Maréana sastavni su dijelovi ovog Zakika.

3. Ovaj Zaklj@ak stupa na snagu danom donoSenja.

Klasa:
Urbroj:
Pula,
REPUBLIKA IjRVATSKA
5 ISTARSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO
Predsjednik
Ivan Jakovéié
Dostgviti:
1. OS Matana

2. Upravni odjel za obrazovanje, kulturu i sport
3. Pismohrana, ovdje



Na temeljuclanka 98. stavak 3. Zakona o odgoju | obrazovamgsnovnoj i srednjoj Skoli
("Narodne novine"br. 87/08)xianka 36. Statuta Istarske Zupanije ("Sluzbenenwoistarske
Zupanije" br. 09/06 - drugi ptsceni tekst i 14/06) Skupstina Istarske Zupanijejedrsci
odrzanoj dana donosi

ZAKLJU CAK §
o davanju prethodne suglasnosti na Statut OS M#&ana

1. Skupstina Istarske zupanije daje prethodnu sugasraoStatut OS M&ana kojegee, po
ovoj suglasnosti, donijeti Skolski odbor.

2. Utvrdeni prijedlog Statuta OS M&na sastavni je dio ovog Zakika.

3. Ovaj Zakljukak stupa na snagu danom objave u "Sluzbenim nownsatarske Zupanije".

Klasa:
Urbroj:
Pazin,
REPUBLIKA IjRVATSKA
3 ISTARSKA ZUPANVIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA
Predsjednik
Anton Perusko
Dostgviti:
1. OS Matana

2. Upravni odjel za obrazovanije, kulturu i sport
3. Pismohrana, ovdje



REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL ZA OBRAZOVANJE,
KULTURU | SPORT
Klasa:602-02/08-01/100
Urbroj:2163/1-05/4-08-2
Labin, 22.10.2008.

STRUCNA SLUZBA SKUPSTINE | POGLAVARSTVA ISTARSKE ZUPANIJ E
PAZIN

PredmetUtvr deni prijedlog Statuta OS Maréana- zaklju¢ak o prosljedivanju
Skupstini Istarske Zupanije radi davanja prethodnesuglasnostj prijedlog

U privitku vam dostavljamo prijedlog naprijed pomérg Zakljuitka sa zamolbom da ga
uvrstite u dnevni red naredne sjednice Poglavaistaaske Zzupanije.

Srda&an pozdrav

PROCELNIK
Mladen DuSman






