Na temeljutlanka 98. stavak 3. Zakona o odgoju i obrazovargsnovnoj i srednjoj

Skoli ("Narodne novine"br. 87/08Xlanka 59. i 77. Statuta Istarske Zupanije ("Slugben
novine Istarske zupanije" br. 09/06 - drugiggéeni tekst i 14/06) Poglavarstvo
Istarske Zupanije na sjednici odrzanoj dana donosi

ZAKLIJU CAK

1. Utvrdeni prijedlog Statuta Strukovne Skole Eugena Kiai Rovinj-Scuola di
formazione professionale ,Eugen Kufidi' Rovigno ¢iji je osniva Istarska Zupanija,
prosljeiuje se Skupstini Istarske Zupanije s prijedlogonselaa isti izda prethodna

suglasnost.
2. Prijedlog zakljika Skupstine Istarske Zupanije i uteni prijedlog Statuta Strukovne

Skole Eugena Kuniica Rovinj-Scuola di formazione professionale ,Eug@micic*
Rovigno sastavni su dijelovi ovog Zakika.

3. Ovaj Zaklj@ak stupa na snagu danom donoSenja.

Klasa:
Urbroj:
Pula,
REPUBLIKA I:IRVATSKA
5 ISTARSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO
Predsjednik
Ivan Jakovéié
Dostaviti:

1. Strukovna Skola Eugen Kuénd Rovinj —Scuola di formazone professionale
~-Eugen Kumti¢* Rovigno

2. Upravni odjel za obrazovanije, kulturu i sport

3. Pismohrana, ovdje



Na temeljutlanka 98. stavak 3. Zakona o odgoju i obrazovargsnovnoj i srednjoj
Skoli ("Narodne novine"br. 87/08xlanka 36. Statuta Istarske zupanije ("Sluzbene
novine Istarske Zupanije" br. 09/06 - drugi @6eni tekst i 14/06) Skupstina Istarske
Zupanije na sjednici odrzanoj dana giono

ZAKLJU CAK
o davanju prethodne suglasnosti na Statut Strukovnékole
Eugen Kumici¢ Rovinj-Scuola di formazione professionale
»Eugen Kumidéi¢* Rovigno

1. Skupstina Istarske Zupanije daje prethodnu sugkisraoStatut Strukovne Skole
Eugen Kumti¢ Rovinj —Scuola di formazione professionale ,Eug@mici¢“ Rovigno
kojegc¢e, po ovoj suglasnosti, donijeti Povjerenstvo last¥ma Skolskog odbora.

2. Utvrdeni prijedlog Statuta Strukovne Skole Eugen KditnRovinj-Scuola di
formazione professionale ,Eugen Kuiidi' Rovigno sastavni je dio ovog Zakdjka.

3. Ovaj Zakljiak stupa na snagu danom objave u "Sluzbenim nowdrsatarske
Zupanije".

Klasa:
Urbroj:
Pazin,
REPUBLIKA I:IRVATSKA
3 ISTARSKA ZUPANVIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA
Predsjednik
Anton Perusko
Dostaviti:

1. Strukovne Skole Eugen Kuénd Rovinj — Scuola di formazione
professionale ,Eugen Kuth¢“ Rovigno

2. Upravni odjel za obrazovanije, kulturu i sport

3. Pismohrana, ovdje



REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL OBRAZOVANJE,
KULTURU | SPORT
Klasa:602-02/08-01/134
Urbroj:2163/1-05/9-08-3
Labin, 22.10.2008.

STRUCNA SLUZBA SKUPSTINE | POGLAVARSTVA ISTARSKE ZUPANIJ E
PAZIN

PredmetUtvr deni prijedlog Statuta Strukovne Skole Eugen Kumtié¢ Rovinj-
Scuuola di formazione profassale ,Eugen Kumié¢i¢“ Rovigno
- zakljucak o prosljedivanju Skupstini Istarske zupanije radi
davanja prethodne suglasnostiprijedlog

U privitku vam dostavljamo prijedlog naprijed pomrg Zakljuitka sa zamolbom da
ga uvrstite u dnevni red naredne sjednice Poglaxatstarske zupanije.

Srda&an pozdrav

PROCELNIK
Mladen DuSman



Na temelju¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovrssgdnjoj Skoli (,Narodne

novine“, broj 87/08.) Povjerenstvo s ovlastima Skoly odbora Strukovne Skole Eugena

Kumici¢a Rovinj — Scuola di formazione professionale «Bugemici¢» Rovigno na sjednici

odrZzanoj dana, 13. listopada 2008. godine, uz pdsih suglasnost Skupstine Istarske Zupanije

Klasa: Ur.broj: od , donio je
STATUT

|. OPCE ODREDBE
Predmet Statuta
Clanak 1.

Ovim se Statutom udeje status, naziv i sjediste Skole, zastupanjeetgtavijanje,
odgovornost za obveze, djelatnost, unutarnje W] uvjeti i n&ini obavljanja djelatnosti,
radno vrijeme, prava i duznostéenika, roditelja i nastavnika, #enje i upravljanje Skolom,
djelokrug rada stanih tijela i tijela upravljanja, imovina, @pakti, nadzor i javnost rada Skole,
te druga pitanja od vaznosti za obavljanje djelstir®kole.

Obiljezja Skole
Clanak 2.

Strukovna 3kola Eugena Kutita Rovinj (u daljnjem tekstu: Skola) je javna ustamo
koja obavlja djelatnost srednjeg Skolstva u skladaktom o osnivanju i odluci Ministarstva
Klasa: 602-01/01-01/1088, Urbroj: 532/01-01-01 & fudenoga 2001. i upisana je u upisnik
ustanova srednjeg Skolstva kojeg vodi Ministargtvanosti, obrazovanja i Sporta.

Skola ima svojstvo pravne osobe, a upisana je sksuckgistar ustanova kod
Trgovaikog suda u Pazinu pod matim brojem subjekta upisa MB 3840395.

Osniva Skole je Istarska Zupanija.

II. NAZIV | SJEDISTE
Naziv i sjediste
Clanak 3.
Naziv Skole je STRUKOVNA SKOLA EUGENA KUMIICA ROVINJ — Scuola di formazione
professionale ,Eugen Kumit" Rovigno
Skrateni naziv Skole je SSEK Rovin;.
Sjediste Skole je u Rovinju, Carduccijeva 13.
Puni naziv Skola iste na zgradi njezinog sjedista.
Skola moZe promijeniti naziv i sjediste odlukom iwata.
Dan Skole
Clanak 4.
Skola ima Dan Skole.
Dan Skole obiliezava se u mjesecu svibnju, na zathnj nastave zavrsnih razreda.cdio
datum za tekéu Skolsku godinu oddeije se GodiSnjim planom i programom rada.

1. ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE
Zastupanje i predstavljanje
Clanak 5.

Skolu zastupa i predstavlja ravnatelj.

Ravnatelj moZe pisano opunoéito drugu osobu za zastupanje u pravnom prometu u
granicama svojih ovlasti.

Ravnatelj Skole odteije osobe ovlastene za potpisivanje financijske rugd
dokumentacije.

U slwaju parnénog ili upravnog spora iznde Skole i ravnatelja, Skolu zastupa
predsjednik Skolskog odbora ili osoba koju on pisapunoméi.

Pecati i Stambilji
Clanak 6.

U pravnom prometu Skola koristi me:

1. P€at s grboom Republike Hrvatske, okruglog oblika,mpjera 38 mm, na kojem je uz
rub natpis Republika Hrvatska-Repubblica di Croagi@onjem rubu STRUKOVNA SKOLA
EUGENA KUMICICA ROVINJ- Scuola di formazione professionale «Eugéamicié¢»
Rovigno, a u sredini gata nalazi se grb Republike Hrvatske,



2. Stambiljcetvrtastog oblika duZine 55 mm i Sirine 15 mm lsgjdrzi naziv Skole.
Pesatom iz stavka 1. ttka 1. ovogilanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola izdaje
i akti koje Skola donosi u okviru javnih ovlasti.
Stambilj iz stavka 2. Skola koristi za uredsko pweahije.
Ukoliko Skola ima vide peta i Stambilja, oni moraju biti ozteni rednim brojevima.
Odlukom ravnatelja oddeje se broj p&ta i Stambilja, n&n njihova koriStenja i
¢uvanja.
NarudZba, uporaba i zamjenatata s grbom Republike Hrvatske obavlja se nanna
propisan zakonom.
IV. DJELATNOST SKOLE
Djelatnost
Clanak 7.
Djelatnost Skole obuhva odgoj i izvaenje programa srednjoskolskog obrazovanja mladezi i
odraslih za stjecanje srednje i niZze &t spreme, te programa osposobljavanja i usavrfazan
zanimanja.
U okviru organizacije i prowtenja prakiine nastave i naukovanja Skola moze vrSiti proizuoitin
usluznu djelatnost za tre lica.
Skola je rjeSenjem Ministarstva rada i socijalnebsklasa: UP/I-102-02-/02-02/02. Urbroj: 524-
04/1-1-02-2. u Zagrebu 3. listopada 2002., ovlastea obavljanje poslova posredovanja pri
zaposljavanju redovitihdgnika na podrgju Istarske Zupanije.
Skola izvodi nastavne planove i programe trogodinjrajanjugijim zavrsavanjem &enik stjgie
srednju stréinu spremu za podéje rada:
- strojarstva,
- elektrotehnike i
- ugostiteljstva.
| u cetverogodiSnjem trajanju za stjecanje srednje Ekolpreme u pod&u ugostiteljstva i
turizma.
Promjena i dopuna djelatnosti
Clanak 8.
Skola moZe promijeniti odnosno dopuniti djelatr&ssho uz prethodnu suglasnost ostaviepod
uvjetima propisanima zakonom.
Ostvarivanje obrazovanja
Clanak 9.
Odgoj i obrazovanije iZlanka 7. ovog Statuta ostvaruje se u Skoli na tenmelcionalnog
kurikuluma, nastavnog plana i programa i Skolskodkkiluma.
Skolski kurikulum
Clanak 10.
Skola radi na temelju $kolskog kurikuluma i god&nplana i programa rada.
Skolski kurikulum utvduje dugoréni i kratkora@ni plan i program Skole s izvannastavnim i
izvanSkolskim aktivnostima.
Skolski kurikulum odrduje nastavni plan i program izbornih predmeta, fnastavne i
izvanSkolske aktivnosti i druge odgojno - obrazowaktivnosti, programe i projekte prema
smjernicama hrvatskog nacionalnog obrazovnog stdada
Skolskim kurikulumom se utduije:
— aktivnost, program i/ili projekt;
ciljevi aktivnosti, programa i/ili projekta;
namjena aktivnosti, programa i/ili projekta;
nositelji aktivnosti, programa i/ili projekta i hjpva odgovornost;
n&din realizacije aktivnosti, programa i/ili projekta;
detaljan troSkovnik aktivnosti, programa i/ili petita;
— n&in vrednovanja i nén koristenja rezultata vrednovanja.
Skolski odbor donosi Skolski kurikulum na prijedibgstavnikog vijeéa i prethodnog misljenja
Vijeca roditelja najkasnije do 15. rujna tékugodine.



Skolski odbor kod dostavljanja prijedloga $kolskogikuluma Vijetu roditelja odréuje rok u
kojem je Vijee roditelja duzno dostaviti svoje misljenje. Akgede roditelja u zadanom roku ne
dostavi traZzeno miSljenje, smatra se da na prigeskolskog kurikuluma nema primjedaba.
Skolski kurikulum se objavljuje na oglasnoj gl&kole i na mreZnim stranicama Skole.
Godisnji plan i program
Clanak 11.
Godisnji plan i program rada Skole, na temelju aasbg plana i programa i $kolskog kurikuluma, a
na prijedlog ravnatelja i prethodnog misljenja Vieroditelja donosi Skolski odbor najkasnije 30.
rujna tekée godine.
Godisnjim planom i programom rada Skole dtyu se mjesto, vrijeme, tim i izvrSitelji poslova, a
sadrZi u pravilu:
— podatke o uvjetima rada;
— podatke o izvrSiteljima poslova,
— godisnji kalendar rada;
— podatke o dnevnoj i tiednoj organizaciji rada;
— tjedni i godisnji broj sati po razredima i oblicimdgojno-obrazovnog rada;
— planove rada ravnateljagitelja i strienih suradnika;
— planove rada Skolskog odbora i gtrih tijela;
— plan strénog osposobljavanja i usavrsavanja u skladu s Ipatna Skole;
— podatke o ostalim aktivnostima u funkciji odgojriarazovnog rada i poslovanja Skole.
Na postupak trazenja misljenja o godiSnjem plamuogramu od Vijéa roditelja primjenjuju se
odredbeilanka 10. stavak 6. ovog Statuta.
Dopunska i dodatna nastava
Clanak 12.
Za Wwenike kojima je potrebna porio wienju Skola organizira dopunsku nastavu.
Skola otkriva, prati i potie wenike koji u nekim nastavnim predmetima ostvaruftprosjéne
rezultate ili pokazuju poseban interes za dene predmet te organizira dodatnu nastavu prema
njihovim sklonostima, sposobnostima i interesima.
Izvannastavne aktivnosti
Clanak 13.
U Skoli se izvode izvannastavne aktivnosti radiaadjavanja raziiitih potreba i interesacenika.
Izvannastavne aktivnosti planiraju se 3kolskim kwiiimom i godiSnjim planom i programom
neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnoSikoli.
Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne Zanike, ali se &enicima mogu priznati kao ispunjavanje
obveza u Skoli.
IzvanSkolske aktivnosti
Clanak 14.
Uceniku koji je ukljien u izvanSkolske aktivnosti, rad u izvanSkolskktivamostima Nastavidko
vijece moze priznati kao ispunjavanje obveza u Skoli.
Skolska knjiznica
Clanak 15.
Skola ima knjiZnicu.
Skolska knjiznica ima obiljeZje knjiznice u sastawlio je obrazovnog procesa Skole.
Rad knjiZznice uréuje se pravilnikom.
Suradnja Skole
Clanak 16
U svezi s obavljanjem djelatnosti Skola sluj@ sa susjednim Skolama, drugim ustanovama,
udrugama te drugim pravnim i ftdim osobama.
Dokumentacija
Clanak 17.
Skola o svojoj djelatnosti, ¢enicima i radnicima vodi pedagosku i drugu dokuraei i
evidenciju, sukladno zakonu i propisima doneserdantemelju zakona.



V. IMOVINA SKOLE
Imovina Skole
Clanak 18.
Imovinu Skolegine nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novacin@vini Skole duZni su se
skrbiti svi radnici Skole.
Imovinom raspolaze Skola pod uvjetima i nainaropisan zakonom, drugim propisima donesenim
na temelju zakona i ovim Statutom.
Ishodenje suglasnosti osniva
Clanak 19.
Skola ne mozZe dati u zakup objekte i prostore ijenjati namjenu objekata Skole bez suglasnosti
osnivaa.
VI. UNUTARNJE USTROJSTVO | NAIN RADA SKOLE
Unutarnje ustrojstvo
Clanak 20.
Unutarnjim ustrojstvom Skole osigurava se raciomaldjelotvoran rad Skole u cilju ostvarivanja
srednjoSkolskog odgoja i obrazovanjgenika, nastavnog plana i programa, Skolskog kuuital te
godisnjeg plana i programa rada Skole.
Clanak 21.
Unutarnjim ustrojstvom Skole povezuju se obliciagulema vrsti i srodnosti odgojno - obrazovnih
sadrZaja i poslova.
Unutarnjim ustrojstvom osigurava se i pravodobhedlitetno ostvarivanje nastave i dugih oblika
odgojno - obrazovnog rada, administrativno -&til, ratunovodstveno - financijskih i porano -
tehnikih poslova.
Administrativno - strdni poslovi
Clanak 22.
Administrativno-strani  poslovi ustrojavaju se radi ostvarivanja djetstin Skole i njenog
poslovanja kao javne ustanove, uspostavijanja medtagdokumentacije i evidencija, izdavanja
javnih isprava, ostvarivanja pravaéemika i roditelja odnosno skrbnika (u daljnjem teksoditelja),
javnosti rada Skole, drugih administrativno-gtiln poslova potrebnih za rad i poslovanje Skole te
ostvarivanja prava i obveza radnika Skole.
Pomano-tehntki poslovi
Clanak 23.
Pomano - tehnékim poslovima osiguravaju se primjereni telkmii drugi uvjeti za ostvarivanje
nastavnog plana i programa te drugi potrebni ugatirad i poslovanje Skole prema propisanim
normativima i standardima rada.
Izvodenje nastave
Clanak 24.
U Skoli se nastava organizira po razredima, a mepos izvodi u razrednom odjelu i obrazovnoj
skupini.
Obrazovna skupina ustrojava se za provedbu izbdakeltativne, dopunske i dodatne nastave,
izvannastavnih aktivnosti ili drugih oblika Skolgkoada.
Clanak 25.
U Skoli se izvodi nastava tijekom pet radnih dgedrto.
Skola moze izvoditi nastavu tijekom Sest dana tjeako to zahtijevaju prostorni, organizacijski ili
drugi uvjeti rada.
Ku¢ni red
Clanak 26.
Unutarnji rad i nain rada Skole urje se Odlukom o kinom redu kojom se utsju:
— pravila i obveze pona3anja u Skoli, njenom unuéamij vanjskom prostoru;
— pravila méusobnih odnosadenika,
— pravila meiusobnih odnosa  &enika i radnika;
— radno vrijeme Skole;
— pravila sigurnosti i zaStite od socijalno nepritisgh oblika ponaSanja, diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja te,
— n&in postupanja prema imovini.



Odluku o kénom redu donosi Skolski odbor u suradnji s Nastdwmi vijecem, Vijeéem wenika i
Vije¢em roditelja.

VII. UPRAVLJANJE SKOLOM

Skolski odbor

Clanak 27.

Skolom upravlja Skolski odbor.
Skolski odbor ima devetanova od kojih jednog bira i razrje3uje Rathai vijeée Skole.
Ukoliko u Skoli nije utemeljeno Radfko vije¢e ¢lana Skolskog odbora imenuju i opozivaju radnici
Skole neposrednim i tajnim glasovanjem naimaropisan Zakonom o radu za izbor Ra#og
vijeca koje ima samo jednagana.
Preostalih osandanova Skolskog odbora imenuje i razrjeSuje oghiva:

— dvaclana, na prijedlog Nastawikog vijeca, iz reda nastavnika i stmih suradnika;

— jednogeélana, na prijedlog Vijéa roditelja, iz reda roditelja koji nije radnik Qk;

— dvaclana, na prijedlog nadleznog Ureda drZzavne upraistauskoj Zupaniji (u daljnjem testu:
Ured drZzavne uprave);

— tri ¢lana samostalno.

Trajanje mandata
Clanak 28.
Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijemesetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandatlanova pdéinje teti od dana konstituiranja Skolskog odbora.
Mandat¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja prestajéasajije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo 3kolovanjesenika u Skoli.
Kandidati iz reda nastavnika i stmih suradnika
Clanak 29.
Predlaganje i izbor kandidata Zmnove Skolskog odbora iz reda nastavnika i¢situ suradnika
obavlja se na sjednici Nastavkig vijeca, a predlaganje i izbor kandidataczana Skolskog odbora
iz reda roditelja obavlja se na sjednici \égeroditelja.
Izbor kandidata zalanove Skolskog odbora iz stavka 1. ovétanka proveste se najkasnije 60
dana prije isteka mandatianova aktualnog Skolskog odbora.
Kandidatura
Clanak 30.
Kandidate zalanove Skolskog odbora iz reda nastavnika isitusuradnika moze predloZiti svaki
¢lan Nastavnikog vijeta nazéan na sjednici vijéa.
Kandidate zaslana Skolskog odbora iz reda roditelja moze pretilsiaki ¢lan Vijeéa roditelja
nazaan na sjednici vijéa.
Kandidati zaslanove Skolskog odbora iz stavka 1. i 2. morajizjsniti o prinvéanju kandidature
zaclana Skolskog odbora.
Za¢lanove Skolskog odbora iz stavka 1. i 2. obveznpredlaZe vise kandidata nego se bira.
Svaki ¢lan Nastavrikog vijeca odnosno Vijéa roditella moze se osobno kandidirati dana
Skolskog odbora.
Clanak 31.
Prigodom predlaganja kandidata zmnove Skolskog odbora odnosno osobnog kandidiranja
sukladnoclanku 30. stavak 1., 2. i 5. ovoga Statuta, prefdsjatel] sjednice Nastawhiog vijeca
odnosno Vijéa roditelja mora voditi una:

— 0 razmjernoj spolnoj zastupljenosti kandidata;

— da kandidat nije pravondéoo osuien niti da se protiv njega vodi kazneni postupakieko od
kaznenih djela navedenihdanku 106. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanfsnovnoj i
srednjoj Skoli;

— da kandidat nije ranije prijevremeno razrijeganstva u Skolskom odboru osim iz razloga
prestanka rada u Skoli, koji nije osobno uvjetovadnosno prestanka 3kolovanja njegova
djeteta u Skoli ukoliko je bio imenovan iz redaiteljg;

— da nije biotlan raspustenog Skolskog odbora.



Povjerenstvo
Clanak 32.
Za provaienje postupka utdivanja prijedloga kandidata za&lana Skolskog odbora iz reda
nastavnika i strénih suradnika Nastawtko vijece imenuje Povjerenstvo od tfiana od kojih se
jedan imenuje kao predsjednik.
Clan Povjerenstva iz stavka 1. ne moze biti kandidatana Skolskog odbora.
Utvrdivanje liste kandidata
Clanak 33.
Povjerenstvo izlanka 32. utwtuje listu kandidata u koju, prema abecednom redzimena,
upisuje kandidate koji su prihvatili kandidaturust je sami istaknuli éiju je kandidaturu, javnim
glasovanjem podrzZala &@a od prisutnittlanova na sjednici Nastawkiog vijeta.
Glasaki listici
Clanak 34.
Na temelju ututene liste kandidata Povjerenstvo duge glaséke listice.
Broj glas&kih listica mora biti jednak broju naZoih na sjednici Nastavikog vijeca.
Sadrzaj glas&og listica
Clanak 35.
Glas&ki listi¢ sadrzi:
— naznaku da se izbor odnosi na kandidatéasove Skolskog odbora;
— prezime i ime predloZenih kandidata;
— broj ¢lanova koji se bira te;
— naznaku né&na glasovanja - zaokruzivanjem rednog broj ispieeéna kandidata.
U glas@&kom listicu kandidati se navode istim redoslijedom kako swedani na utwenoj listi
kandidata.
Glasovanje
Clanak 36.
O kandidatima zaclanove Skolskog odborailanovi Nastavrikog vijeéa glasuju tajno,
zaokruzivanjem na glagkeom listicu rednog broja ispred imena kandidata za kojeguglas
Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupilénaclanova Nastavikog vijeca.
Vazeli i nevazéi glasaki listi¢
Clanak 37.
Vazéeli je glas#ki listi¢ na kojem su zaokruZeni brojevi ispred imena dolkdvalidata.
Glas&ki listi¢ na kojemu je zaokruzeno tri ili viSe rednih br@e@spred imena kandidata smatat
se nevaz&m.
Tajnost glasovanja
Clanak 38.
Povjerenstvo osigurava tajnost glasovanja.
Za vrijeme glasovanja obvezna je prisutnost glahova Povjerenstva.
Izbor kandidata
Clanak 39.
Nakon zavrSenog glasovanja Povjerenstvo prebrojgasove s vazéh listica i sastavlja listu s
imenima kandidata prema broju dobivenih glasova.
Kandidat zaclana Skolskog odbora je nastavnik ili smiisuradnik koji je dobio najé broj
glasova nazinih ¢lanova Nastavitkog vijeca.
Ako dva ili viSe kandidata dobiju isti najéiebroj glasova, glasovanje se za te kandidate ginav
sve dok jedan od kandidata ne dobijéiv®oj glasova.
Dva kandidata koja su dobila nagvébroj glasovacine prijedlog kandidata z&lanove Skolskog
odbora iz reda nastavnika i stnih suradnika.
Izvie&e Nastavnikom vije¢u
Clanak 40.
Povjerenstvo neposredno izwefe Nastavriko vijeCe o rezultatima izbora kandidata danove
Skolskog odbora iz reda nastavnika i &tib suradnika.



Dostava rezultata izbora
Clanak 41.
Rezultati izbora kandidata z#anove Skolskog odbora iz reda nastavnika icsitu suradnika
dostavljaju se ravnatelju i objavljuju na oglasplagi Skole.
Zapishik sa sjednice Nastavkog vijeta s izabranim kandidatima ravnatelj dostavlja c&hiv
najkasnije u roku od pet dana od dana provedehibraz
Kandidati iz reda roditelja
Clanak 42.
Izbor kandidata zalana Skolskog odbora iz reda roditelja vr3i sejadrsci Vije¢a roditelja javnim
glasovanje, dizanjem ruku.
Glasovanije je pravovaljano ako mu je pristupiléina svihélanova Vijea roditelja.
Kandidat zaglana Skolskog odbora iz reda roditelja je roditedji je dobio najvéi broj glasova
nazanih ¢lanova Vij&a roditelja.
Ako dva ili viSe kandidata dobiju isti najéiebroj glasova, glasovanje se za te kandidate ginav
sve dok jedan od kandidata ne dobijéi\moj glasova.
Zapisnik sa sjednice Vifa roditelja
Clanak 43.
Na sjednici Vijéa roditelja na kojoj se provodi izbor kandidataslemove Skolskog odbora iz reda
roditelja vodi se zapisnik kojega potpisuje predsijk Vijeca roditelja i zapisr¥ar.
Jedan primjerak zapisnika iz stavka 1. dostavljaaseatelju koji ga je duzan dostaviti osriua
najkasnije u roku od pet dana od dana odrZavajgdnice Vijé&a roditelja.
Zapisnik se objavljuje na oglasnoj gi&kole.
Konstituiranje Skolskog odbora
Clanak 44.
Nakon primitka akta osni¥a o imenovanjuclanova Skolskog odbora ravnatelj Skole saziva
konstituirajutu sjednicu Skolskog odbora i to najkasnije u roklil® dana od dana imenovanja
vedine ¢lanova Skolskog odbora.
Konstituirajutu sjednicu iz stavka 1., do izbora predsjednikalskoy odbora, vodi najstarifilan
Skolskog odbora.
Dnevni red konstituirajée sjednice
Clanak 45.
Dnevni red konstituirajte sjednice Skolskog odbora obvezno sadrzi:
— izvje&e predsjedavatelja sjednice o imenovadiamovima Skolskog odbora;
— verificiranje mandata imenovandfanova Skolskog odbora:
— izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skajstidbora.
Verifikacija mandata
Clanak 46.
Verifikaciju mandata imenovanittlanova Skolskog odbora obavlja predsjedavatelj rifed
provjerom identiteta pojedinagana s podatcima iz akta o imenovanju.
Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skotskaolbora
Clanak 47.
Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskdigooa moZe biti izabran svakian Skolskog
odbora, prema osobno istaknutoj ili prideaoj kandidaturi.
Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odiiraju se naetiri godine.
O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsf@d§kolskog odboralanovi Skolskog odbora
glasuju javno, dizanjem ruku.
Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskdigooa izabran je kandidat koji dobije najve
broj glasova od ukupnog brafanova skolskog odbora.
Nakon izbora, predsjedavatelj konstituikgusjednice Skolskog odbora predaje predsjedniku
Skolskog odbora daljnje denje sjednice.
Izvie&e osniv&u
Clanak 48.
O konstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je duiarijestiti osniv&a najkasnije u roku od pet
dana od dana konstituiranja Skolskog odbora.



RazrjeSenjelanova Skolskog odbora
Clanak 49.
Clan Skolskog odbora razrjeSavastanstva u Skolskom odboru:
— ako to sam zatrazi;
— ako njegovo razrjeSenje zatrazi tijelo koje ganjemovalo;
— ako to zatraZi prosvjetni inspektor sukladno zakonu
— ako nastupi neki od razloga zbog kojeg nije ni neolgiéi imenovan u Skolski odbor;
— ako¢lanu izabranom iz reda nastavnika i &tih suradnika prestane radni odnos u Skoli;
— ako djetetitlana izabranog iz reda roditelja prestane statasika u Skoli;
— u drugim sldajevima predvdenim Zakonom.
Clanak 50.
Clan Skolskog odbora se moze razrijesitiétathstva u Skolskom odboru:
— ako redovito ne dolazi na sjednice Skolskog odbbravojim radom i ponasanjem, prema
ocjeni Skolskog odbora, nanosi tetu Skoli;
— ako privremeno ili trajno ne moze ispunjavati oe/&ana Skolskog odbora koje ima temeljem
Zakona, osnivékog akta Skole, ovog Statuta te drugiléibpakata Skole;
— u drugim sld¢ajevima predvdenim Zakonom.
Prijedlog za razrjeSenje
Mandat imenovanoglana
Clanak 51.
Ako osniva ili Radnicko vijeée ili radnici Skole razrije$&lana Skolskog odbora prije isteka njegova
mandata imenuje se nailan kojemu mandat traje do isteka mandata rangj@edenogilana.
Novi ¢lan Skolskog odbora imenuje se prdeajem dopunskih izbora u Skoli.
Dopunski izbori provode se najkasnije u roku oddafa od dana prijevremenog prestanka mandata
¢lana Skolskog odbora.
Na dopunske izbore odgovaréguse primjenjuju odredh#anaka 28. do 43. ovoga Statuta.
Raspustanje Skolskog odbora
Clanak 52.
Ravnatelj moze predloziti Uredu drzavne uprave udsmje Skolskog odbora ako utvrdi da Skolski
odbor ne obavlja poslove iz svoga djelokruga u diklsa zakonom ili da poslove iz svoga
djelokruga obavlja na & koji ne omogduje redovito poslovanje i obavljanje djelatnostofk
Povjerenstva i radna tijela
Clanak 53.
Skolski odbor moZe osnivati povjerenstva ili radijaela za prodavanje pitanja, pripremanja
prijedloga akata ili obavljanje drugih poslova gaaih za Skolu.
Clanak 54.
Za ¢lanove povjerenstava i radnih tijela dlanka 53. ovoga Statuta imenuju se radnici Skole uz
njihovu prethodnu suglasnost ako rad u povjerensidnosno radnom tijelu nije radnikova
ugovorna radna obveza.
Iznimno, kada je propisano da ode@o povjerenstvo ili radno tijelo mora imati saskay se ne
moZe osigurati od radnika Skole ili kada je to premaravi zadge tih tijela potrebno, Skolski odbor
mozZe zalanove povjerenstva ili radnog tijela imenovatsbbe izvan Skole uz njihovu suglasnost.
Ovlasti Skolskog odbora
Clanak 55.
Uz poslove za koje je kao upravno tijelo Skole &ida zakonom i provedbenim propisima Skolski
odbor osobito:
1. imenuje ravnatelja uz prethodnu suglasnost ministra
razrjeSuje ravnatelja;
imenuje i razrjeuje predsjednika i zamjenika pesttska Skolskog odbora;
odreiuje zamjenika ravnatelja;
na prijedlog ravnatelja donosi Statut uz prethoslingiasnost osniva;
donosi druge afe akte Skole na prijedlog ravnatelja;
donosi Skolski kurikulum na prijedlog Nastaskag vijeca i ravnatelja te prethodnog misljenja
Vijeca roditelja,;



8. donosi godidnji plan i programa rada na prijedlagnatelja te prethodnog mislienja \Gge
roditelja;
9. nadzire izvrSavanje godiSnjeg plana i programa;rada
10. donosi financijski plan te polugodi3nji i godiSojiratun, na prijedlog ravnatelja;
11. odlwuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radmbgpsa;
12. uz prethodnu suglasnost osnigandlEuje o promjeni djelatnosti Skole;
13. daje ravnatelju prethodnu suglasnost u svezi ssasjem i prestankom radnog odnosa u Skoli;
14. odlwuje samostalno o stjecanju, optévanju ili otudivanju imovine (osim nekretnina) te
investicijskim radovimacija je vrijednost jednaka ili v& od 70.000,00kuna do 300.000,00
kuna;
15. odlwuje uz suglasnost osniteao stjecanju, optetvanju ili otudivanju nekretnina bez obzira
na njihovu vrijednost;
16. odlucuje uz suglasnost osnide 0 stjecanju, opteéwanju ili otudivanje imovine (osim
nekretnina) te investicijskim radovindga je vrijednost véa od 300.000,00kuna;
1. odlutuje uz suglasnost osnit@o promjeni namjene objekata ili prostora u visisni Skole;
18. odluéuje o uporabi dobiti Skole sukladno Zakonu, os#kim aktom i ovim Statutom;
19. odlucuje, na prijedlog ravnatelja, o upuanju radnika na prosudbu radne sposobnosti;
2. predlaZe osnival statusne promjene Skole, promjenu naziva i dgdi dono3enje drugih
odluka vezanih uz osnivka prava,
2. predlaze ravnatelju mjere poslovne politike Skole;
2. daje ravnatelju i osniva prijedloge i miSljenja o pitanjima koja su zagma za rad i sigurnost u
Skoli;
23. osniva @enicke zadruge te klubove i drustva;
24 razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada Skole;
2. razmatra prijedloge i predstavke g@aa u svezi s radom Skole;
2. obavlja i druge poslove utdene Zakonom i podzakonskim propisima, aktom o @y, ovim
Statutom i drugim ofim aktima Skole.
Prava i duznostélanova
Clanak 56.
Clan Skolskog odbora ima prava i duznosti:
— nazaiti sjednicama Skolskog odbora i aktivno sudjelovatadu;
— postavljati pitanja predsjedniku i drugim osobarogelsudjeluju u radu na sjednici;
— davati prijedloge i zahtijevati da se o njima ramfje i odllwtuje na sjednicama;
— prihvatiti izbor u povjerenstva i radna tijela &asniva Skolski odbor;
— aktivno sudijelovati u radu povjerenstava i radijéia;
— od ravnatelja traZiti obavijesti i uvid u matergabnalize i druge tekstove koji su mu kéenu
Skolskog odbora potrebni.
Prava i duznosti iz stavka 1. ovoglanka su osobnacian ih ne moZe prenijeti na tega.
Clanak 57.
Clan Skolskog odbora duzan §evati poslovnu tajnu i druge povjerljive podatkeSkoli koji mu
postanu dostupni u obavljanju duZznaiina Skolskog odbora.
Clan koji postupi suprotno stavku 1. ovoganka odgovoran je Skoli prema d@m propisima
obveznog prava.
Sjednice Skolskog odbora
Clanak 58.
Skolski odbor radi na sjednicama koje se u pramitzavaju u sjedistu Skole.
Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se prema potrebi
Sazivanje sjednice
Clanak 59.
Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik.
Prijedlog za sazivanje sjednice moZe dati svki Skolskog odbora.
Predsjednik je duZan sazvati sjednicu Skolskog @ib&o to zatraZi 1/8anova Skolskog odbora,
ravnatelj ili osniva.
Ako predsjednik ne izvrSi obvezu iz stavka 3. ovdigaka, a radi se o ispunjenju zakonskih obveza
Skole, sjednicu Skolskog odbora ovlasten je sarsatiatel].



Dostavljanje materijala
Clanak 60.
Clanu Skolskog odbora obvezno se dostavlja:
— pisani poziv na sjednicu;
— materijal koji je pripremljen za sjednicu;
— zapisnik s prethodne sjednice;
Clanu Skolskog odbora moraju biti dostupni svi migkrkoji se odnose na raspravu i odikanje
na sjednici.
Poziv za sjednicu
Clanak 61.
Poziv za sjednicu dostavlja se i ravnatelju, igtifeljima o pojedinim predmetima dnevnog reda te
drugim osobama koje se u svezi s dnevnim redonvaprzna sjednicu.
Iznimno, poziv za sjednicu moZe se u hitniméajavima uputiti kao usmeni poziv ili kao pisana
obavijest koja se iste na oglasnoj pto Skole.
SadrZaj poziva
Clanak 62.
Pisani poziv za sjednicu obvezno sadrzi:
— ime i prezime osobe koja se poziva ha sjednicu;
— prijedlog dnevnog reda;
— naznaku o izvjestiteljima pojedinih predmeta izdboéenog dnevnog reda;
— vrijeme i mjesto odrZzavanja sjednice;
— potpis predsjednika;
Pripremanje sjednice
Clanak 63.
Sjednice Skolskog odbora priprema predsjednik.
U pripremi sjednica predsjedniku pomaze ravnalietiruge osobe koje obavljaju poslove u svezi s
pitanjima za raspravu na sjednici.
Sjednice se pripremaju tako da se rad na sjeddigjaowinkovito i ekonoméno, a odluke donose
pravodobno i u skladu s propisima icop aktima Skole.
Ako predsjednik Skolskog odbora ocijeni da pripiemil materijal za sjednicu nije dovoljno stno
ili precizno izraten ili dokumentiran treba ga vratiti na doradudine uvrstiti u dnevni red sjednice
Prijedlog dnevnog reda sjednice
Clanak 64.
Prijedlog dnevnog reda sjednice sastavlja pred#jegkolskog odbora.
Kod predlaganja dnevnog reda predsjednik je dubditivacuna:
— da se u dnevni red uvrste predmeti o kojima je $kaldbor ovlasten raspravljati i odluati;
— da dnevni red ne bude preobilan;
— da predmeti o kojim@&e se raspravljati i odéiivati na sjednici budu obdani, potkrijepljeni
podatcima i obrazloZeni tako da &anovi mogu upoznati s predmetom i 0 njemu raspaaul
odlwivati na istoj sjednici.
Predsjedavanje na sjednici
Clanak 65.
Sjednici predsjedava predsjednik Skolskog odbora, sliiaju njegove sprigenosti zamjenik
predsjednika (u daljnjem tekstu: predsjedavatel)).
Pravo odlgivanja
Clanak 66.
Pravo odldivanja na sjednici imaju sanitanovi Skolskog odbora.
Ostali nazoni na sjednici imaju pravo sudjelovati u raspravi prethodnu suglasnost
predsjedavatelja, ali bez prava agdlanja.
Pocetak sjednice
Clanak 67.
Prije paetka sjednice predsjedavatelj provjerava je lijedrici nazéna potrebna W@na ¢lanova
Skolskog odbora.
Predsjedavatel] utduje koji su octlanova izostali sa sjednice.



Ako je na sjednici naz@an dostatan broglanova u skladu sa stavkom 1. ovogknka,
predsjedavatelj zagmje sjednicu.
Nakon zapdinjanja sjednice predsjedavatelj pozivianove da iznesu primjedbe na zapisnik s
prethodne sjednic&lanovi odlwuju o iznesenim primjedbama, a nakon toga glasujtilvatanju
zapisnika s prethodne sjednice.
Stavak 4. ovogalanka ne primjenjuje se na konstituir&jusjednicu.
Primjedbe na zapisnik
Clanak 68.
Primjedbe na zapisnik idanka 67. stavak 4. ovoga Statdtanovi mogu dati u pisanom obliku
kada je zapisnik dostavljen uz poziv za sjednicu.
Ako zapisnik nije dostavljen uz poziv za sjednidanovi na sjednici daju primjedbe usmeno.
Utvrdivanje dnevnog reda
Clanak 69.
Dnevni red sjednice utitju ¢lanovi na temelju prijedloga dnevnog reda koji gma&en u pozivu
za sjednicu.
Svaki¢lan ima pravo zahtijevati da se o pojedingkigpredloZzenog dnevnog reda ne raspravlja ako
ona nije odgovarajie pripremljena ili ako na sjednici nije n&am potrebni izvjestitel).
Predsjedavatelj sjednice proglaSavadewi dnevni red.
Utvrdeni dnevni red ne moze se tijekom sjednice mijéenjat
Pocetak rasprave
Clanak 70.
Nakon utvidenog dnevnog reda prelazi se na raspravu o pradejeedoslijedom koji je utden u
dnevnom red.
Obrazlaganje materijala
Clanak 71.
Materijale na sjednici obrazlaze ravnatel; ili oadtwja je materijal pripremila odnosno na koju se
materijal odnosi.
Kada suclanovima dostavljeni materijali za sjednicu na tgmk&ojih se donosi oddeni ogi ili
pojedin&ni akt, izvjestitelj je duzan samo kratko iznijsdrZzaj materijala odnosno predloZenih
akata.
Prijavljivanje za raspravu
Clanak 72.
Predsjedavatelj daje rijgorijavljenima za raspravu prema redoslijedu kagumse prijavili.
Na sjednici nitko ne mozZe govoriti dok ne dobije¢ od predsjedavatelja.
Izvan reda prijavljivanja predsjedavaté$§ dati rij& izvjestitelju o odrdenoj taki dnevnog reda
ako on to zatrazi zbog dopunskog objasnjenja pogedpredmeta.
Izlaganje na sjednici
Clanak 73.
Osoba koja sudjeluje u raspravi moze o istom prédrgevoriti viSe puta ali samo uz dopustenje
predsjedavatelja.
Na prijedlog predsjedavatelja tlana Skolski odbor moZe oditi da se uskrati rij& sudioniku u
raspravi koji je vé govorio o istom predmetu.
Pravo na ponovno sudjelovanje u raspravi sudiomi& tek nakon Sto zavrSe s izlaganjem osobe
koje su se prvi put prijavile i dobile rije
Obveznost pridrzavanja predmeta dnevnog reda
Clanak 74.
Sudionik u raspravi koji dobije rigeobvezan je pridrZzavati se predmeta rasprave prewndenom
dnevnom redu.
Ako se sudionik u raspravi u svom izlaganju udafi predmeta o kojem se raspravija,
predsjedavatelj ga treba upozoriti da se pridrzmevnog reda.
Ako isti ne postupi prema upozorenju, predsjeddjateviasten uskratiti mu daljnje sudjelovanije u
raspravi o toj téki dnevnog reda.



Prekid rasprave
Clanak 75.
Na prijedlog predsjedavatelja ili drugagiana Skolski odbor moze oditi da se rasprava o
pojedinom predmetu prekine i da se predmet pongunocti ili dopuni, odnosno da se pribave
dodatni podatci za idu sjednicu.
Zakljucivanje rasprave
Clanak 76.
Rasprava o pojedinoj &¢ki dnevnog reda traje sve dok prijavljeni sudionicraspravi ne zavrse
svoja izlaganja.
Kada predsjedavatelj potvrdi da viSe nema prijantjesudionika u raspravi o odienom predmetu,
zakljwit ¢e raspravu.
Na prijedlog predsjedavatelja ili drugagiana Skolski odbor moze oditi da se rasprava o
pojedinom predmetu zakljui prije nego Sto svi prijavljeni dobiju rije ako je predmet dovoljno
razmotren i 0 njemu se moze valjano @diu
Stegovne mjere
Clanak 77.
Svakoj osobi koja sudjeluje u radu na sjednici, sé&me pridrZzava reda ili ne poStuje odredbe ovoga
Statuta, mogu se iztiestegovne mjere:
— opomena;
— oduzimanije rijéi;
— udaljavanje sa sjednice.
Opomena
Clanak 78.
Opomena se izté osobi koja svojim ponaSanjem ili izlaganjem odatod predmeta dnevnog reda
ili remeti rad sjednice.
Opomenu izite predsjedavatel].
Oduzimanje rijéi
Clanak 79.
Mjera oduzimanja rij@ izrice se osobi koja svojim ponaSanjem, izjavama ili o8&panjem
odredaba ovoga Statuta remeti rad sjednice, capvge toga joj je na istoj sjednici iztena
opomena.
Mijeru oduzimanija rijé& izrice predsjedavatel.
Udaljavanje sa sjednice
Clanak 80.
Mijera udaljavanja sa sjednice i&ise osobi koja ne postupa prema nalogu predsjtiaya kojoj
je ranije izréena mjera oduzimanja rigeili koja na drugi ndin toliko naruSava red i krSi odredbe
ovoga Statuta da dovodi u pitanje daljnje odrZzayajgdnice.
Mjeru udaljavanja sa sjednice, na prijedlog predsyatelja, iziie Skolski odbor.
Osoba kojoj je izréena mjera udaljavanja sa sjednice, duzna je odrapbstiti prostor u kojem se
odrZava sjednica.
Udaljavanje sa sjednice odnosi se samo na sjedai¢joj je ova mjera izéena.
Odlaganje sjednice
Clanak 81.
Sjednicace se odloZiti kada nastupe okolnosti koje onemoguodrzavanje sjednice u zakazano
vrijeme.
Sjednicace se odloziti i kada se prije zafganja sjednice utvrdi da na sjednici nije n&ao
potreban broglanova.
Sjednicu odlaZe predsjedavatelj sjednice.
Prekid sjednice
Clanak 82.
Sjednica se moZe prekinuti:
- kada se tijekom sjednice broj namth ¢lanova smanji ispod broja potrebnog za odrZzavanje
sjednice;
- kada dde do teZeg rentenja reda na sjednici, a predsjedavatelj nije uuogsti odrZati red
primjenom mijera iZlanka 77. ovoga Statuta,



- kada o pojedinom predmetu treba pribavitiatod podatke, isprave ili obaviti konzultacije.
Sjednicu prekida predsjedavatelj sjednice.
Ako pojedini ¢lan smatra da nema razloga za prekid sjednice, @te predloZiti da se sjednica
nastavi.
Odluku o nastavku sjednice prema stavku 3. owtayzka donosi Skolski odbor.
Zakazivanje nastavka sjednice
Clanak 83.
Kada je sjednica odloZena ili prekinuta, predsjetely izvie€uje ¢lanove o novom vremenu
odrZavanja sjednice.
Glasovanje
Clanak 84.
Nakon zavrSene rasprave o pojedingjkiodnevnog reda u skladu &ankom 76. ovoga Statuta
pristupa se glasovanju.
Prije glasovanja predsjedavatelj oblikuje prijedtmtijuke, rjeSenja ili zakljtka koji se treba donijeti
u svezi s pojedinom &&om dnevnog reda.
Nacin odlucivanja
Clanak 85.
Skolski odbor odl&uje javnim glasovanjem osim kada je zakonom ilitfmwenom odlukom
Skolskog odbora oddeno da se o pojedinom predmetu glasuje tajno.
Clanovi glasuju javno tako da se dizanjem ruke img@#ju «za» ili «protiv» prijedloga odluke,
rieSenja ili zakljgka.
Clanovi glasuju tajno tako da na glakam listicu zaokruze redni broj ispred imena osobe ili
prijedloga akta za koji glasuju.
DonoSenje odluka
Clanak 86.
Skolski odbor odléuje vetinom glasova ukupnog broganova.
Rezultate glasovanja utiuje predsjedavatelj sjednice.
Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatejrége objavljuje je li odréeni prijedlog usvojen
ili odbijen.
Kada prijedlog o kojem se glasovalo nije usvojenzahtjev najmanje 1/3anova Skolskog odbora
ili ravnatelja glasovanje se o istom prijedlogu e@bnoviti ali na istoj sjednici samo jedanput.
SadrZaj Odluka o imenovanju radnih tijela
Clanak 87.
Kod donoSenja Odluka o imenovanju povjerenstavaaitinih tijela sukladno odredbama ovoga
Statuta u istima se utiju obveze radnog tijela odnosno pojedinaca rnraa je razvidno tko je
izvr3itelj obveze, u kojem roku i na koji &ia ¢e izvijestiti clanove Skolskog odbora o izvr3enju
obveze.
Zakljucivanje sjednice
Clanak 88.
Nakon Sto svi predmeti predidni dnevnim redom budu raspravljeni i o njima budiuceno,
predsjedavatelj zaklfwje sjednicu.
Zapisnik
Clanak 89.
O radu sjednice vodi se pisani zapisnik.
Zapishik se moze snimati tonski.
Zapisnik vodi radnik Skole kojemu je to radna olaveii ¢lan kojega na sjednici odredi
predsjedavatel;.
SadrZaj zapisnika
Clanak 90.
Zapisnik ima obiljezje isprave kojom se paiwje rad i oblik rada Skolskog odbora.
Zapisnik sadrzi:
1. redni broj, mjesto i vrijeme odrZzavanja sjedniicee i prezime predsjedavatelja, bedgnova
nazanih odnosno nenazoih na sjednici;
2. broj i imen&lanova koji su opravdali svoj izostanak;
3. imena ostalih osoba narndh na sjednici;



4. potvrdu da je na sjednici naam potreban bragjlanova za pravovaljano odiwvanije;
5. predloZeni i usvojeni dnevni red;
6. tijek rada na sjednici i predmete o kojima s&pravljalo te imena osoba koje su sudjelovale u
raspravi i saZet prikaz njihova izlaganja;
7. rezultate glasovanja o pojedinim prijedlozimaasho tékama dnevnog reda;
8. izdvojeno misljenje pojedinagiana, ako on zatrazi da se to unese u zapisnik;
9. vrijeme zakljdivanja ili prekida sjednice;
10. oznaku priloga koji su sastavni dio zapishika;
11. potpis predsjedavatelja sjednice i zagea;
Ispravak pogreSaka u zapisniku
Clanak 91.
Ako je u zapisniku bilo Sto pogreSno zapisano, dtgmp je pogreSku precrtati, s tim da ostane
vidljivo Sto je prvobitno bilo zapisano. Ispravak snoZe tiniti izmedu redova ili na kraju
zapisnika. Ispravake svojim potpisom ovjeriti predsjedavatelj sjedriizapisnéar.
Nije dopusteno zapisnik unistiti ili ga zamijenitbvim.
Skrateni zapisnik
Clanak 92.
Odluke, rjeSenja i zakljici unose se u zapisnik u obliku u kakvom su donesen
Odluke, rieSenja i zaklfiei iz stavka 1. ovogédanka mogu se objaviti u obliku skemog zapisnika.
Skrateni zapisnik koji se odnosi na sve radnikéeénike Skole objavljuje se na oglasnojgnlo
O objavljivanju skréenog zapisnika brinu se predsjednik i ravnatel;.
Uvid u zapisnik i dostava podataka
Clanak 93.
Svakom radniku ili geniku koji je prema zakonu pokrenuo postupak zm&itgenih prava,
ravnatelj mora na njegov zahtjev oméiguuvid u dio zapisnika sa sjednice koji se odnuesizastitu
tih prava.
Izvodi, prijepisi i preslike zapisnika mogu se dayaavosudnim i upravnim tijelima izvan Skole
samo na njihov pisani zahtjev.
Zapisnici Skolskog odbora se kategorizirajiuvaju u skladu s propisima koji se odnose na zastit
registraturnog i arhivskog gradiva.
Potpisivanje akata

Clanak 94.
Tekst oggeg ili pojedin&nog akta koji je na sjednici donio Skolski odbastpisuje predsjedavatel]
te sjednice.
VIIl. RAVNATELJ
Ravnatelj
Clanak 95.

Ravnatelj je poslovodni i sténi voditelj Skole.
Ravnatelj je odgovoran za zakonitost i 8tiurad Skole.
Ravnatelja imenuje Skolski odbor uz prethodnu srglat ministra.
Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista osol® ik ponovno imenovana za ravnatelja.
Uvjeti za imenovanje ravnatelja
Clanak 96.
Za ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja:
— ima visoku strinu spremu;
— ispunjava uvjete za nastavnika ili stnoeg suradnika srednje Skole i ima potrebno pedagosk
psiholosko obrazovanje;
— ima najmanje pet godina radnog iskustva u odgojraamvnom radu u osnovnoj ili srednjoj
Skoli.

Natje¢aj za imenovanje ravnatelja
Clanak 97. 5
Ravnatelj se imenuje na temelju javnog riaje kojeg raspisuje Skolski odbor.



Natjetaj se objavljuje u dnevnom tisku nacima da moZe biti dostupan svim zainteresiranim
kandidatima na podiju Republike Hrvatske te u é@ informativhom tisku na podfu Istarske
Zupanije.
Natjetaj se objavljuje najmanje 60 dana prije isteka natandktualnog ravnatelja.
Odluka o raspisivanju natjaja
Clanak 98.
Odlukom o raspisivanju natjgja za imenovanje ravnatelja Skolski odbor dije uvjete koje
ravnatelj mora ispunjavati, naziv dnevnog tiskaajek ¢e se natjeaj objaviti, rok u kojem se
dostavljaju prijave po naijaju, isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvietatj€aja te néin
i rok u kojem¢e kandidati biti izvjeSteni o rezultatima izborajikne moze biti dulji octetrdeset i
pet dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava.
Tekst natj€aja sadrzi i naznaku da su kandidati koji dostavljrijavu po natjgaju duzni na
prednjoj strani omotnice u kojoj dostavljaju prijgga popratnom dokumentacijom nazhdZa
natjeaj za izbor ravnatelja - ne otvarati".
Natjetaj je otvoren 15 dana ako Skolski odbor ne dondisko da je natjéaj otvoren 8 dana.
Otvaranje prijava
Clanak 99.
Pri zaprimanju prijava po natjju iste se neotvorene urudZbiraju, a predsjedkiftsRog odbora ih
otvara na sjednici Skolskog odbora.
Prijave se otvaraju i razmatraju po redoslijedurizagnja.
Za svaku otvorenu prijavu utije se:
— dalije prijava dostavljena u utt&nom roku;
— dalije prijava potpuna odnosno da li sadrzi saéene isprave kojima se dokazuje ispunjavanje
uvjeta natjéaja;
— ispunjava li kandidat uvjete natgja.
Ukoliko je prijava dostavljena van utignog roka ili je nepotpuna postupa se sukladnodbama
Zakona o opem upravnom postupku.
Razgovor s kandidatima
Clanak 100.
Kandidate koji su u utdenom roku dostavili potpunu prijavu te koji ispurgfu uvjete natj&aja
Skolski odbor moZe pozvati na razgovor.
O razgovorima s kandidatima vodi se poseban zadpisni
Zapisnik vodiclan Skolskog odbora kojeg odredi Skolski odbor.
Glasovanje
Clanak 101.
Odluku o izboru izméu kandidata prijavijenih po natjaju donosi Skolski odbor ¥@mom od
ukupnog brojalanova Skolskog odbora i to javnim glasovanjemadjem ruku.
Ako prigodom glasovanja potrebnuéireu ne dobije niti jedan kandidat glasovanje segptia.
U prvom ponavljanju glasovanja ne mogu sudjelokaftididati koji u prvom glasovanju nisu dobili
niti jedan glas.
U drugom ponavljanju glasovanja ne mogu sudjelokatdidati koji su u prvom ponavljanju
glasovanja dobili manje od dva glasa.
Ako ni u drugom ponavljanju glasovanja nitko od #alata ne dobije potrebnudiau raspisuje se
novi natj€aj za imenovanje ravnatelja.
Clanak 102.
Kada je ¢lan Skolskog odbora odnosno predsjednik Skolskobod kandidat u postupku
imenovanja ravnatelja obvezan je o tome pravovrenierijestiti Skolski odbor.
Zbog pravne situacije u kojoj se nalazi te sukatberesa ne moZze sudjelovati u razmatranju prijava
i odluwcivanju te se obvezuje privremeno napustiti sjedmiocwokortanja postupka izbora kandidata
za ravnatelja.
Imenovanje ravnatelja
Clanak 103.
Skolski odbor dostavlja nadleznom ministru demi prijedlog odluke o imenovanju ravnatelja radi
pribavljanja prethodne suglasnosti.



Utvrdeni prijedlog odluke iz stavka 1. ovogkanka mora biti obrazloZen, a dostavlja se ministru
najkasnije u roku od pet dana od dana odrzane isgdbkolskog odbora na kojoj je ufen
prijedlog odluke iz stavka 1.
Po primitku prethodne suglasnosti ministra ili gpeku zakonskog roka za davanje suglasnosti
Skolski odbor donosi odluku o imenovanju ravnattdja istoj izvje8uje sve podnositelje prijava po
natjeaju.
Ako ministar odbije dati suglasnost za izabranaukdata Skolski odbor moze:
— izabrati drugog kandidata po istom nagjgl i za njega zatraZiti suglasnost ako od isteka za
podnoSenje prijava po natpgu nije proslo viSe od 45 dana ili;
— raspisati novi natj&j.
Obavijest kandidatima
Clanak 104.
Skolski odbor je duzan najkasnije u roku od 45 dadadana isteka roka za podnosenje prijava
obavijestiti svakog pojedinog kandidata o izbordati mu pouku o njegovu pravu da pregleda
natjeajni materijal i da u roku od 15 dana od dana pkianiobavijesti moZe zahtijevati sudsku
zastitu kod nadleznog suda.
Osoba koja je podnijela prijavu po n&gg moze tuzbom pobijati odluku o imenovanju zbdged
povrede postupka ili zbog toga Sto izabrani kardig& ispunjava uvjete koji su objavljeni u
natjeaju.
Odluka o imenovanju
Clanak 105.
Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor dtje i vrijeme stupanja ravnatelja na rad te
druga pitanja u svezi s njegovim pravima i obvezama
S imenovanim ravnateljem predsjednik Skolskog odlstitapa ugovor o radu.
Ovlasti ravnatelja
Clanak 106.
Ravnatelj osobito:
— predstavlja i zastupa Skolu;
— poduzima sve pravne radnje u ime i z&uraSkole;
— predlaze Skolskom odboru Statut i drugéeopkte;
— predlaZe Skolskom odboru godi3nji plan i progradara
— predlaZe Skolskom odboru financijski plan te polligoji i godisnji obraun;
— predlaze Skolskom odboru 3kolski kurikulum;
— vodi poslovanje Skole;
— sudjeluje u radu Skolskog odbora bez pravaddinja;
— utvrduje raspored sati dnevnog trajanja nastave;
— provodi odluke i zakljike osnivaa, Skolskog odbora i sinih tijela Skole;
— odgovara za sigurnostenika, nastavnika, stnih suradnika i drugih radnika Skole;
— brine o sigurnosti, pravima i interesimé&nika i radnika Skole;
— posj&€uje nastavu i druge oblike odgojno - obrazovnograahalizira rad nastavnika i strnih
suradnika te osigurava njihovo stno osposobljavanje i usavrsavanije;
— suraluje s &enicima i roditeljima;
— suraiuje s osnivéem, tijelima drZzavne uprave, ustanovama i drugjetirta;
— nadzire pravodobno i tao unosenje podataka u elektronsku maticu;
— osigurava dostupnost Skolskog kurikulunganicima i roditeljima;
— odreiuje nastavnika za predlaganje ocjena razrednondwij@da denika ne mozZe ocijeniti
nastavnik zbog izbivanja ili sprienosti;
— imenuje razrednike;
— imenuje¢lanove ispitnog povjerenstva za organizaciju i pi@nje drzavne mature u Skoli;
— imenujeclanove povjerenstva za polaganje popravnih ispita;
— imenuje¢lanove povjerenstva za izbor kandidata za upisaiuSk
— saziva konstituirajéu sjednicu Skolskog odbora, Vég roditelja i Vijga wenika;
— planira rad, saziva i vodi sjednicu Nastakoyg vijeca;
— odlwuje o potrebi zapoSljavanja radnika te prestanktepe za radom radnika;



— sklapa i otkazuje ugovore o radu radnicima Skoleprethodnu suglasnost Skolskog odbora
odnosno samostalno;
— poduzima mjere propisane zakonom prema radnicinug zteizvrSavanja poslova i krSenja
obveza iz radnog odnosa,;
— samostalno odiuje o stjecanju, ottivanju ili opter&ivanju imovine Skole (osim nekretnina) te
investicijskim radovima u vrijednostima manjim 00.000,00kuna, a za vrijednosti jednakima
ili ve¢ima od 70.000,00kuna, prema prethodnoj odluci $kgjodbora odnosno po suglasnosti
osnivaa;
— izvje&uje ured drzavne uprave o nemégosti konstituiranja Skolskog odbora;
— upwuje radnike na redovite i izvanredne dijgcke preglede;
— predlaze Skolskom odboru dono3enje odluke oéivpnju radnika na prosudbu radne
sposobnosti;
— izvje&uje kolegijalna tijela o nalazima i odlukama tijelgravnog i strénog nadzora;
— zabranjuje Skoli sve oblike promidZbe i prodajuiproda koji nisu u skladu s ciljevima odgoja
i obrazovanja;
— izrice pedagosku mjeru iskljivanja wenika iz Skole;
— odlwuje o Zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri opomene pred isidjnie i
odgojno - obrazovnog tretmana produZzenogiatrg postupka;
— obavlja i druge poslove uidene zakonom, provedbenim propisima ¢iapaktima Skole.
Osnivanje radnih tijela
Clanak 107.
Ravnatelj moZe osnivati povjerenstva i radna tijgdzradu nacrta pojedinih akata ili za obavljanje
poslova zn&ajnih za djelatnost Skole.
Odgovornost ravnatelja
Clanak 108.
Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovékolskom odboru.
Nadzor nad radom kolegijalnih tijela
Clanak 1009.
Ako ravnatelj zakljdi da je ogi ili pojedinacni akt kolegijalnog tijela, osim pojeditiaih akatacija
se valjanost preispituje u upravnom ili sudskom tygsu, u suprotnosti sa zakonom ili
podzakonskim aktom, upozotie na to tijelo koje je akt donijelo. Ako i nakonagorenja ovlasteno
tijelo ne promijeni sporni akt odnosno ne stavi @ktan snage, ravnatelg predloZiti tijelu koje
obavlja nadzor nad zakonitosti rada tibpakata Skole da takav akt obustavi od izvr3enja.
Do donoSenja akta nadzornog tijela kojim se rjeSavarijedlogu obustave izvrSenja i@y ili
pojedin&nog akta, tijel@iji se akt preispituje ne smije izvrsiti odredbg takta.
Zamjenik ravnatelja
Clanak 110.
U slwtaju privremene sprif@nosti u obavljanju ravnateljskih poslova ravnateimjenjuje osoba iz
redaclanova Nastavitkog vijeéa koju svojom odlukom odredi Skolski odbor.
Skolski odbor moze za zamjenika ravnatelja odrediha Nastaviskog vijeéa koji nije ¢lan
Skolskog odbora i koji prethodno prihvati da gadeedi za zamjenika ravnatelja.
Zamjenik ravnatelja ima prava i duZnosti obavif@até poslove ravnateljgje se izvrSenje ne moze
odgatati do povratka ravnatelja.
Zamjenik ravnatelja moZe zastupati Skolu u pravnmometu prema tééma samo uz pisanu
punomd ravnatelja.
Skolski odbor moze u svakom trenutku izmijenitiwddl o odreivanju zamjenika ravnatelja te za
zamjenika ravnatelja odrediti drugdlgina Nastavidkog vijeca.
Clanak 111.
O odretivanju zamjenika ravnatelja predsjednik Skolskop@d izvjeguje osniva&a najkasnije u
roku od pet dana od dana donoSenja odluke aidmgu zamjenika ravnatelja.
RazrjeSenje ravnatelja
Clanak 112.
Ravnatelja razrjeSuje Skolski odbor.
Prijedlog za razrjeSenje ravnatelija moze dati svéi Skolskog odbora. Prijedlog mora biti u
pisanom obliku i obrazlozen.



Clanak 113.
Ravnatelj Skole razrije3ie se i prije isteka roka na koji je imenovan akaitsedi
— da su se stekli uvjeti propisatfankom 44. Zakona o ustanovama,
— da ravnatelj krSi obveze iz ugovora o radu ili;
— da ravnatelj zanemaruje obveze poslovodnog &ést voditelja Skole.
Clanak 114.
Skolski odbor mozZe razrijesiti ravnatelja i na guljpg prosvjetnog inspektora koji o svom
prijedlogu za razrjeSenje izvi@§e povjerenstvo Ministarstva.
Ako Skolski odbor ne razrijesi ravnatelja na prigggprosvjetnog inspektora u roku od 15 dana od
dana dostave prijedloga, a povjerenstvo Ministarginocijeni da je prijedlog opravdan, ravnatelja
¢e razrijeSiti ministar.
Clanak 115.
Kada Skolski odbor zaklii da postoje razlozi za razrjeSenje zatrégitod ravnatelja da se u roku
od tri dana ¢ituje o tim razlozima.
Nakon ravnateljevaditovanja o razlozima za razrieSenje odnosno nakteka roka iz stavka 1.
ovogaclanka Skolski odboée odliiti o razrjeSenju.
VrSitelj duznosti ravnatelja
Clanak 116.
Skolski odbor imenuje vritelja duznosti ravnatelja
- kada se na raspisani n&ge za ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od mjljenih kandidata ne
bude izabran;
- kada ravnatelj bude razrijeSen;
- u drugim slgajevima kada Skola nema ravnatelja;
Za vrSitelja duznosti ravnatelja moze se imenowatiba koja ispunjava uvjete za nastavnika ili
strunog suradnika.
Za vrSitelja duznosti ravnatelja ne moze se imetimsoba kojoj je kao izabranom kandidatu za
ravnatelja uskr@na suglasnost ministra znanosti, obrazovanjart&po
Mandat vrSitelja duznosti ravnatelja traje do imega ravnatelja, a najdulje godinu dana.
VrSitelj duZnosti ima sva prava i obveze ravnatelja
IX. STRUCNA | DRUGA TIJELA SKOLE
Vrste strignih tijela

Clanak 117.
Struena tijela Skole su:
— Nastavniko vijece;
— Razredno vijée;
Nastavnéko vijece
Clanak 118.

Nastavniko vijece ¢ine svi nastavnici i stitni suradnici Skole.
Nastavntko vijece osobito:
— predlaZze Skolski kurikulum;
— obavlja poslove u svezi s iz#enjem nastavnog plana i programa, potrebama ieisitea
u¢enika te promicanjem sifno - pedagoskog rada Skole;
— raspravlja i odlguje o strgnim pitanjima Skole, razreda i razrednih odjela;
— brine o uspjeSnom ostvarivanju cilieva odgojaraabvanja;
— donosi fakultativni dio nastavnog plana i programa;
— ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine;
— organizira za &enike dopunsku i dodatnu nastavu;
— predlaZze imenovanje razrednika;
— predlaZe strtno usavrSavanje nastavnika i trin suradnika;
— osniva strane aktive i imenuje njihove voditelje;
— odlwuje o zahtjevu ¢enika za preispitivanje zakljoe ocjene;
— imenuje povjerenstva za polaganje ispita;
— obavlja i druge poslove utdene propisima i ofim aktima Skole.



Razredno vijée
Clanak 1109.
Razredno vijée ¢ine nastavnici koji izvode nastavu u razrednomlodje
Razredno vijée osobito:
— skrbi 0 odgoju i obrazovanjwenika u razrednom odjelu;
— skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programeolskog kurikuluma;
— utvrduje raspored Skolskih i dortih zad&a;
— utvrduje, u sld¢aju izbivanja ili sprijg¢enosti nastavnika odtenog nastavnog predmeta, ocjenu
ucenika prema prijedlogu nastavnika kojega je odreavmatelj;
— suraluje s Vijgem wenika;
— suraluje s roditeljima genika;
— utvrduje, prema prijedlogu razrednika,cpspjeh denika;
— odgovara za rad i uspjeh razrednog odjela;
— obavlja i druge poslove odtene propisima i afm aktima Skole.
Rad Nastavriikog i Razrednog vijea
Clanak 120.
Nastavniko i Razredno vijée (u daljnjem tekstu: Vijg) rade na sjednicama.
Sjednice Vijéa odrZzavaju se prema potrebi.
Pravo nazdtnosti na sjednicama Viga imaju ¢lanovi, ravnatelj i osobe kojpredsjednik Vijéa
(razrednik) pozove na sjednicu.
Sjednice Vijéa mogu se odrzati i Vif@ mogu pravovaljano odiivati ako je na sjednici naZpa
ve¢ina od ukupnog brojélanova Vij&a.
Odlwivanje Vijeta

Clanak 121.
Vijeéa odl&uju vetinom glasova nazmih ¢lanova, osim kada je zakonom déij& odreteno.
Vije¢a odliuju javnim glasovanjem osim kada je zakonom, ovitatiBom ili prethodnom

odlukom Vijeta odreteno da se glasuje tajno.
Clanovi Vijeéa glasuju javno tako da se dizanjem ruke izjaSpavza" ili "protiv" prijedloga o
kojem odlguju.
Clanovi vijeta glasuju tajno tako da na glékam listicu zaokruze redni broj ispred imena osobe ili
prijedloga za koji glasuju.
Zapisnik sa sjednica Vifa
Clanak 122.
O radu Vij&a na sjednici vodi se zapisnik, a potpisuju ga gjexthvatelj sjednice i zapisar.
Razrednik
Clanak 123.
Svaki razredni odjel ima razrednika koji je stiuvoditelj razrednog odjela i razrednog vge
Razrednik osobito:
-skrbi o redovitom poh#anju nastave i izvrSavanju drugih obvezanika;
-skrbi o ostvarivanju godiSnjeg plana i programdara Skolskog kurikuluma u svom razrednom
odjelu;
- prati pona3anje i radtanika izvan Skole;
-skrbi o redovitom popunjavanju razredne dokumejetac
-predlaZze Razrednom vde utvidivanje ogeg uspjehatenika,;
-poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skibiredovitom izvrdavanju 3kolskih obveza
ucenika;
-saziva sjednice Razrednog vigei predsjedava im;
-podnosi izvje&e o radu Razrednog vija Nastavrikom vijecu i ravnatelju Skole;
- izvjeXuje wenike i njihove roditelje o postignutim rezultatimé&nika razrednog odjela &enju
i vladanju;
- utvrduje ocjenu tenika iz vladanja;
- prioptuje weniku ogi uspjeh;
-skrbi o redovitom ocjenjivanjucenika iz nastavnih predmeta;
-pomaZze tenicima u rjeSavanju Skolskih i drugih problema;
-obavlja i druge potrebne poslove za razredni odjel



X. RADNICI SKOLE
Radnici Skole
Clanak 124.
Radnici Skole su osobe koje u Skoli imaju zasnokeni odnos, odnosno imaju sa Skolom
sklopljen ugovor o radu na neodemo ili odreteno vrijeme, s punim ili nepunim radnim
vremenom te sudjeluju u odgojno - obrazovnom radéesicima kao i druge osobe potrebne za
rad Skole.
Radnici Skole su nastavnici, stri suradnici te drugi stemi, administrativni i poméno - tehniki
radnici.
Nastavnici i strdni suradnici
Clanak 125.
Nastavnici i strani suradnici obavljaju odgojno-obrazovni rad u $kol
Strueni suradnici u Skoli su pedagog, psiholog, knjianii strénjak edukacijsko-rehabilitacijskog
profila.
Prava i obveze nastavnika i s¢nih suradnika
Clanak 126.
Nastavnici i strdni suradnici imaju pravo i duzZnost stno se osposobljavati i usavrSavati,
pratiti znanstvena dostigéa i unaprdivati pedagosku praksu.
Osposobljavanje i usavrSavanje iz stavka 1. ovélgaka sastavni je dio radnih obveza
nastavnika i strénih suradnika.
Nastavnici i strini suradnici su duZzni prijaviti policiji ili ovla8hom oginskom drzavnom
odvjetniku pginitelje nasilja u obitelji denika za koje su saznali u obavljanju svojih poalov
Tajnik Skole
Clanak 127.
Skola ima tajnika.
Tajnik Skole moze biti osoba koja je zavrsila siEni diplomski studij pravne ili stréni studij
upravne struke.
Tajnik Skole obavlja poslove koje propiSe ministaanosti, obrazovanja i Sporta.
Zasnivanje i prestanak radnog odnosa
Clanak 128.
Zasnivanje i prestanak radnog odnosa u Skoli ohasdj prema zakonu, podzakonskim aktima i
opcim aktima Skole, sklapanjem i prestankom ugovoradu.
Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj iliniadSkole kojega ravnatelj za to pisano
opunomeai.
Pravilnik o radu

Clanak 129.
Radni odnosi u Skoli udeju se Pravilnikom o radu.
XI. UCENICI
Upis wenika
Clanak 130.

Skola upisuje &enike u prvi razred na temelju natga u skladu s odlukom o upisu.
Natjetaj
Clanak 131.

Skola objavljuje javni natgj za upis denika u prvi razred prema elementima i kriterijikge
propisuje ministar.
Natjetaj za upis tenika objavljuje se u dnevnom tisku.
Natjetaj sadrzi:

— program obrazovanja u koji séanik upisuje;

— broj wenika kojece Skola upisati prema odluci o upisu;

— uvjete upisa i potrebnu dokumentaciju i kriterigeizbor kandidata;

— n&in i postupak provienja natjéaja;

— druge okolnosti vezane za upis i izbor kandidata.



Dobna granica za upis
Clanak 132.
U prvi razred upisuju se redoviticenici koji do 1. rujna tekie kalendarske godine nemaju
navrSenih 17 godina Zivota.
Ucenici koji do 1. rujna tekie kalendarske godine imaju navrSenih 18 godinatZine mogu se
upisati u prvi razred srednje Skole kao redoweinici.
Ucenici koji do 1. rujna tekie kalendarske godine imaju navrSenih 17 godinat&jvali ne i
navrdenih 18 godina Zivota, mogu se upisati u ixied uz odobrenje Skolskog odbora.
Izbor kandidata za upis
Clanak 133.
Izbor kandidata prijavljenih na natg za upis u Skolu zasniva se na:
— uspjehu u prethodnom obrazovaniju;
— sposobnostima i sklonostima kandidata prema ofiitjazobrazovnih programa Skole.
Upis wenika provodi jedno ili viSe povjerenstava koje mag ravnatel.
Upis wenika temeljem priznavanja ekvivalencije
Clanak 134.
Ucenika stranca, azilanta ili hrvatskog drZavljarko je prekinuo Skolovanje u inozemstvu i koji
Zeli nastaviti srednje obrazovanje u Republici kikej, Skolace upisati u odgovarajurazred
samo temeljem rjeSenja o priznavanju istovrijedreagedodzbe radi nastavka naobrazbe.
Prestanak statusaenika u Skoli
Clanak 135.
Za wenika koji se ispisao iz Skole, Skola u st knjizi zakljuuje posljednji razred koji je
zavrsio u Skoli.
Prava i obveze denika
Clanak 136.
Ucenik ima pravo:
— na obavijeStenost o svim pitanjima koja se na nglyeose;
— na savjet i pombu rjeSavanju problema, a sukladno njegovom naholinteresu uvazavanje
njegovog misljenja;
— na pomé drugih wenika Skole;
— na prituzbu koju moZe predati nastavnicima, ravjatie Skolskom odboru;
— sudjelovati u radu Vijea Wwenika te u izradi i provedbi knog reda;
— predlagati poboljSanje odgojno-obrazovnog procesfgojno-obrazovnog rada;
— koristiti sredstva koja sluZze za ostvarivanje obvag programa;
— birati i biti biran za predstavnika razreda u Yijagenika;
— birati i biti biran za predsjednika razrednog odjel
— osnivati razne oblike kulturno-umjetiog, Sportskog i tehtkog sadrZaja te prema svojim
interesima, sklonostima i sposobnostima sudjelayasttalim slobodnim aktivnostima;
Ucenik je obvezan:
— pohatati obvezni dio programa i druge oblike odgojnoaaovnog rada koje je izabrao;
— pravodobno opravdati izostanke i zakasnjenja;
— ¢uvati Skolsku imovinu, kao i privatnu imovingenika, nastavnika, stnih suradnika i drugih
radnika Skole;
— ponasati se pristojno prema drugigenicima Skole, nastavnicima i drugim radnicima $kol
— pridrzavati se pravila Kimog reda i postivati odredbe ovog Statuta i drugihta i odluka
Skole;
— ispunjavati upute nastavnika, stnin suradnika i ravnatelja i drugih zaposlenika I8ka koje
su u skladu s pravnim propisima iduim redom;
— ¢uvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna svagst
Tijela razrednog odjela
Clanak 137.
Ucenici razrednog odjela na ¢miku nastavne godine iz svojih redova biraju pedtska,
zamjenika predsjednika i blagajnika razrednog edjel satu razrednika ggtkom Skolske godine.
Za predsjednika, zamjenika predsjednika i blagajmézrednog odjela izabrani séeuici koji
su dobili najvéi broj glasova nazmih wenika.



Glasovanie je javno, dizanjem ruku.
Postupkom izbora predsjednika, zamjenika preddgadnblagajnika razrednog odjela rukovodi
razrednik.
Predsjednik razrednog odjela
Clanak138.
Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredjelostiti i promte interese &enika razrednog
odjela u Skoli. Zamjenik predsjednika razrednogetdzamjenjuje predsjednika u &iju njegove
sprijetenosti.
Blagajnik
Clanak 139.
Blagajnik razrednog odjela prikupljatuva novac koji mu &enici daju za ostvarivanje aktivnosti
razrednog odjela.
Blagajnik je duzan prikupljeni novac odgovorovati i predati ga zajedno s evidencijom
razredniku ili blagajniku Skole. Radnik koji zapiimovac, duZan je deniku izdati potvrdu o
primitku novca.
Vijece wenika
Clanak 140.
U Skoli se osniva Vijée wenika za svaku Skolsku godinu.
Svi predsjednici i zamjenici predsjednika razredwilelacine Vijece wenika Skole.
Konstituirajwtu sjednicu Vijéa wenika saziva ravnatelj. Ravnatelj rukovodi radomdtduirajute
sjednice do izbora predsjednika \dgeuwienika.
Clanovi Vije¢a wenika Skole izméu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjedMkaca
ucenika Skole.
Za predsjednika i zamjenika predsjednika ¥djetenika izabrani sudenici koji su dobili najvéi
broj glasova nazmih ¢lanova.
Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
O izboru predsjednika i zamjenika predsjednika djezenika Skole vodi se zapisnik.
Vije¢e Wwenika radi na sjednicama koje saziva prema popedilsjednik Vijéa wenika i koji
rukovodi njima. Poziv za sjednicu Ve wenika objavljuje se na oglasnoj pickole.
O radu Vijg¢a wenika vodi se zapisnik. Zapisnik votlan Vijeca kojeg odredi predsjednik Via
u¢enika Skole.
Predstavnik Vijéa wenika Skole moZe sudjelovati u radu tijela Skoldskae odlsuje o pravima i
obvezama &enika, bez prava odivanja.
Na oglasnoj pléi Skole objavljuju se pozivi za sjednicu Skolskoglbora, Razrednog i
Nastavntkog vijeta kada se odtwje o pravima i obvezamacenika u svrhu omogavanja
obavljanja poslova iz djelokruga Vga wenika.
Ovlasti vijeca wenika
Clanak 141.
Vijece wenika:

— priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitang vaznim za &enike, njihov rad i rezultate u
obrazovanju;

— priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitani u svezi s djelovanjem Skole;

— predlaZe mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli;

— suraiuje kod donoSenja Odluke odnom redu;

— izvje¥uje pravobranitelja za djecu o probleminiznika;

— predlaZze osnivanjecenickih zadruga, &enickin klubova i druStava, udruga i druge oblike
kulturno-umjetntkog, sportskog i tehtkog sadrzaja te p@g wenike da prema svojim
interesima, sklonostima i sposobnostima sudjelujostalim izvannastavnim i izvanskolskim
aktivnostima;

— sudjeluje u radu fakultativnih programa i programennastavnih aktivnosti;

— predlaZze kandidate za @pski, gradski i Zupanijski savjet mladih;

— pomaze genicima u izvrsenju Skolskih i izvanskolskih obveza

— skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastidenika;

— osniva radne skupine za pt@awvanje pitanja i pripremanje prijedloga pojedinddaa iz svog
djelokruga rada te;



— obavlja druge poslove odftene ovim statutom i drugim éion aktima.
Izostanci ¢enika
Clanak 142.
Izostanke i zaka3njenja na nastavu i druge oblitgomo-obrazovnog radacéenici su duZzni
opravdati (lij&nickom potvrdom, usmenom ili pismenom isprikom rodglitelostalim valjanim
potvrdama i sl.)
Opravdanim izostancima smatra se bolestnika, smrtni sléiaj u obitelji, iznimne obiteljske
prilike, problemi u prometu, elementarne nepogasle i
Ucenik moZe izostati s nastave prema odobrenju:
— nastavnika s njegovog sata;
— razrednika za jedan (1) radni dan;
— ravnatelja do Sest (6) radna dana i;
— Nastavntkog vijeca za viSe od Sest (6) radna dana.
Izvie&ivanje o izostancimadenika
Clanak 143.
Ako ucenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvrSavage Skolske obveze, razrednik mora u
roku od sedam (7) dana zatraZziti od roditelja afj§e o razlozima denikovog neizvrSavanja
obveza.
O wenicima koji ne poh#aju Skolu ili je ne poh#aju redovito, ravnatelj je duzan izvijestiti Ured
drzavne uprave i nadlezni Centar za socijalnu skrb.
Redovno Skolovanje
Clanak 144.
Redovno Skolovanje podrazumijeva uredno @dahg nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog
rada te redovito obavljanje ostalih obveza.
Promjena upisnog programa
Clanak 145.
Redovni @enici mogu tijekom Skolovanja promijeniti upisaniogram u pravilu nakon prvog
razreda.
Promjena programa i upis u Skolu moze se uvjetgatiganjem razlikovnih i/ili dopunskih ispita.
Nastavnéko vijece odobrava promjenu programa i upis u Skolu rjeanj
RjeSenjem iz stavka 3. ovatpnka utvduje se i sadrzaj razlikovnih i/ili dopunskih ispitagin i
rokovi polaganja ispita.
Ocjenjivanje @enika
Clanak 146.
Redovni @enik Skole prati se i ocjenjuje tijekom nastave.
Temeljem préenja i ocjenjivanja tijekom polugodista i nastagueline zakljdnu ocjenu iz nastavnog
predmeta utviuje nastavnik javno u razrednom odjelu u pravilzadnjem nastavnom satu.
Nastavnici su duzni upoznatéenike na pdetku nastave s njihovim obvezama, za svaki nastavni
predmet.
Preispitivanje zakljane ocjene
Clanak 147.
Ucenik ili roditelj koji nije zadovoljan zaklgnom ocjenom iz pojedinog nastavnog predmeta ima
pravo u roku od dva dana od dana pfmpa ocjene podnijeti zahtjev Nastatkom vijecu za
preispitivanje ocjene.
Nastavniko vijece treba zahtjevdenika ili roditelja rijesiti najkasnije u roku od tlana.
Ako ucenik ili roditelj nije zadovoljan odlukom Nasta¢kog vije¢a, ima pravo u roku od dva dana
od priogenja odluke, zahtijevati polaganje ispita pred poefistvom.
Sastav povjerenstva
Clanak 148.
Povjerenstvo izlanka 147. stavak 3. ovog Statuta im&lana:
— predsjednika (razrednika ukoliko nije ujedno i masik predmeta iz kojega se polaZe ispit);
— ispitivata (nastavnik predmeta iz kojega se polaze ispit);
— ¢lana (drugog nastavnika predmeta ili drugog naskayn
Clanove povjerenstva imenuje Nastaska vijeée u roku od 24 sata od primitka zahtjevalanka
147. stavak 3. ovog Statuta.



Struktura ispita
Clanak 149.
Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijela, smmesti od nastavnog predmeta.
Iz kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit,kjih samo usmeni ispit, odtaje
Nastavntko vijece.
Trajanje ispita
Clanak 150.
Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.
Ispitna pitanja
Clanak 151.
Pitanja na pisanom dijelu ispita udwje povjerenstvo.
Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored isgifvpostavljati i drugélanovi povjerenstva.
Ocjena
Clanak 152.
Na kraju ispita povjerenstvo utije ocjenu bez nazoosti wenika.
Ukoliko clanovi povjerenstva ne mogu donijeti ocjenu jedasegb, ocjenu donose dreom
glasova.Clan povjerenstva koji nije suglasan s ocjenom imav@ na izdvojeno misljenje koje se
unosi u zapisnik.
Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duZadeeiku neposredno prioji.
Ocjena povjerenstva je kofraa. Protiv ocjene povjerenstvaanmik ili roditelj ne moZze izjaviti Zalbu
niti zahtijevati polaganje ispita pred novim pogestvom.
Ocjena povjerenstva ne moze biti niza od z&kiguocjene protiv koje je podnesen zahtjev za
preispitivanje.
Zapisnik o ispitu
Clanak 153.
O tijeku ispita vodi se zapisnik.
Zapishik se vodi za svakogaanika koji je pristupio ispitu.
Zapisnik vodi tréi ¢lan povjerenstva, a potpisuju ga glanovi povjerenstva.
U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZzavanjatégsmsobni podatci oceniku, pitanja na pisanom i
usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i usmetlifia ispita i konana ocjena.
Zapishiku se prilaZu i pisani radowienika.
Zapisnici o ispitima i pisani radovisanika pohranjuju se u pismohrani Skole.
Popravni ispit
Clanak 154.
Redovni @enik koji je na kraju nastavne godine ocijenjennajviSe dva nastavna predmeta
ocjenom nedovoljan, ima pravo polagati popravnitisp
Ucenici koji na kraju nastavne godine imaju ocjendawoljan iz tri ili viSe nastavnih predmeta,
upuuju se na ponavljanje razreda. Na ponavljanje dazrgéuje se i denik iz stavka 1. ovog
¢lanka koji nije poloZio popravne ispite.
Popravni ispiti polazu se u dva ispitna roka. BPmpravni rok utwtuje se najranije 15 dana nakon
zavrSetka nastave, a drugi u drugoj polovici mjadestovoza.
Nadnevci popravnih ispita odteju se godiSnjim planom i programom rada.
Ucenik koji nije uspjeSno poloZio popravni ispit wem ispitnom roku ima pravo bez dodatnih
uvjeta polagati ispit u drugom ispitnom roku.
Skola moZe u vremenu od zavrdetka nastave do rakpolaganje popravnog ispita u prvom
ispitnom roku organizirati dopunsku nastavu ili kohacije iz predmeta iz kojih¢enici polazu
popravni ispit.
Dopunska nastava planira se godiSnjim programona,rads rasporedom dopunske nastave,
odnosno konzultacija,cenici moraju biti upoznati najkasnije na dan odefga sjednice Razrednog
vije¢a nakon zavrSetka nastave.
Sastav povjerenstva
Clanak 155.
Povjerenstvo za polaganje popravnog ispita imédna:
— predsjednika (razrednika ukoliko nije ujedno i masik predmeta iz kojega se polaZe ispit);



— ispitivata (nastavnik predmeta iz kojega se polaze ispit);
— ¢lana (drugog nastavnika predmeta ili drugog naskayn
Clanove povjerenstva imenuje ravnatelj.
Struktura popravnog ispita
Clanak 156.
Popravni ispit sastoji se od pisanog i usmenodajijeovisnosti od nastavnog predmeta.
Iz kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, &dgh samo usmeni ispit, odigje
Nastavntko vijece.
Trajanje popravnog ispita
Clanak 157.
Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.
Pitanja popravnog ispita
Clanak 158.
Pitanja na popravnom pisanom dijelu ispita ditye povjerenstvo.
Pitanja na popravnom usmenom dijelu ispita moguegaspitiv&a postavljati i drugiclanovi
povjerenstva.
Ocjena popravnog ispita
Clanak 159.
Na kraju popravnog ispita povjerenstvo diye ocjenu bez nazoosti wenika.
Ukoliko ¢lanovi povjerenstva ne mogu donijeti ocjenu jedaegb, ocjenu donose dmrrom
glasova.Clan povjerenstva koji nije suglasan s ocjenom imav@ na izdvojeno misljenje koje se
unosi u zapisnik.
Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duZzadegeriku neposredno prioji.
Zapisnik o popravhom ispitu
Clanak 160.
O tijeku popravnog ispita vodi se zapisnik.
Zapishik se vodi za svakogaanika koji je pristupio ispitu.
Zapisnik vodiclan povjerenstva, a potpisuju ga skanovi povjerenstva.
U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZavanja pepog ispita, osobni podatci @eniku koji je
pristupio popravnom ispitu, pitanja na pisanom masom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i
usmenog dijela ispita i kotaa ocjena svakogianika.
Zapisniku se prilazu i pisani radowenika
Zapisnici o popravnim ispitima i pisani radowiamika pohranjuju se u pismohrani Skole.
Predmetni i razredni ispit
Clanak 161.
Ucenik koji zbog opravdanih razloga nije mogao pigttenastavu i biti ocijenjen iz jednog ili viSe
predmeta polaze predmetni ili razredni ispit.
Pod opravdanim razlozima iz stavka 1, o¢tamka smatraju se:
— bolest u duzem trajanju;
— izvrS8avanje obveze prema aktima ovlastenih driatijeia;
— sportska i druga natjecanja;
— dulji izostanak genika koji je odobrilo Nastavéko vijece;
— drugi opravdani razlog.
O opravdanosti razloga iz stavka 2. ovtanka odlduje Razredno vijee.
Ucenik iz stavka 1. ovoglanka koji Zeli pristupiti polaganju predmetnog thzrednog ispita,
podnosi Razrednom vije zahtjev za polaganja ispita.
Razredno vijée moZe na prijedlog predmetnog nastavnika @tilda predmetni ispit polazetanik
koji je izostao s nastave iz pojedinog nastavnegimeta vise od 30% godiSnjeg fonda sati.
Rokovi polaganja predmetnih i razrednog ispita
Clanak 162.
Kod rieSavanja zahtjeva &anka 161. stavka 4. Razredno ¥geutviduje i rokove polaganja ispita.
Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraqstave ili kasnije ako je to prijeko potrebno.
Predmetni i razredni ispittenik moZe polagati do petka idiée Skolske godine.



Nac¢in polaganja predmetnih i razrednog ispita
Clanak 163.
Predmetni ispit polaZe se pred odgovafi@jupredmetnim nastavnikom.
Razredni ispit polaZe se pred svim odgovaiiajyoredmetnim nastavnicima.
Ucéenik ne moZe polagati viSe od tri predmeta u jeddamnu.
Dodatni rokovi
Clanak 164.
Uceniku koji na razrednom ispitu poloZi 2/3 potrebisipita, ravnatelj moZe odobriti dodatni rok za
polaganje preostalih ispita.
Dodatni rok iz stavka 1. ovaganka mora biti utwten sukladno odredidianka 162. stavka 2. i 3.
ovog Statuta.
Uceniku koji pravodobno zbog bolesti ili drugoga omtanog razloga ne pristupi popravnom,
predmetnom ili razrednom ispitu, ravnatelj trebayosati polaganje ispita nakon prestanka razloga
sprijetenosti pristupanja ispitu.
Dulje trajanje obrazovanja
Clanak 165.
Ucenici koji imaju status kategoriziranog SportaSanpet Zakonu o Sportu, darovitcenici u
umjetnickim podrwjima te &enici koji se pripremaju za rignarodna natjecanja, mogu zavrsiti
obrazovanje u Skoli podanjem nastave ili polaganjem ispita u vremenu Zavu duljem od
propisanog trajanja upisanog programa.
Uvjete, n&in i postupak obrazovanjaenika iz stavka 1. ovofjanka utvduje Nastavriko vijece
za svakog &enika zasebno.
Skola je duzna redovitiméenicima koji su Sportasi u natjecateljskim katgjgona omogtiti
sudjelovanje na Sportskim natjecanjima i Sportgiiredbama na drzavnoj razini.
Ucenici iz stavka 3. ovoglanka nastavu tjelesne i zdravstvene kulture izvpdsma posebnom
nastavnom programu kojeg donosi Ministarstvo.
Razlikovni i dopunski ispiti
Clanak 166.
Razlikovne i dopunske ispite polazu:
— ucenici koji se tijekom Skolovanja upisuju u Skolelazei iz obrazovnog programa koji se
sadrZzajem i opsegom razlikuje od upisanog;
— ucenici koji su stekli nizu sténu spremu, a nastavljanjem obrazovanja ili polagranispita
Zele stéi srednju stranu spremu;
— ucenici koji su zavrsili trogodisnji obrazovni prognaa nastavljaju Skolovanje;
— ucenici koji polazu prekvalifikaciju;
— ucenici koji su zavrSili obrazovanje ili dio obrazamprograma u inozemstvu.
Nastavnéko vijece moZe u skladu sa zahtjevordenika odnosno roditelja ili skrbnikaceniku
odobriti nastavak obrazovanja u Skoli ili polaganjispita.
Razlikovne i dopunske ispite utimje Nastavriko vijece osim za &enike iz inozemstva, Koji
polaZu ispite prema rjeSenju Ministarstva.
RjeSenjem o odobrenju upisa i nastavka obrazowarg&oli Nastavriko vijeée utviduje i sadrZaj
razlikovnih odnosno dopunskih ispita i rokove njtagolaganja.
Na n&in polaganja razlikovnih i dopunskih ispita primjgin se odredbe ovog Statuta koje vrijede
za polaganje predmetnih i razrednih ispita.
Pohvale i nagrade
Clanak 167.
Ucenici koji se istiu u ostvarivanju obrazovnog rada, vladanju te akistima u Skoli i izvan nje
mogu biti pohvaljeni i nagdeni.
Pohvale i nagrade mogu se dodijeljivati razrednifaloda i obrazovnim skupinama.
Pohvale i nagrade mogu predlagatenici, nastavnici, stiina tijela Skole, Skolski odbor te ftkie
i pravne osobe izvan Skole.
Cilj je mjera poticanja, pohvala i nagrada, podriabbodriti uenike u njihovim pozitivnhim
nastojanjima i djelovanju.



Pohvale
Clanak 168.
Pohvale mogu biti:
— usmene, objavljene na sjednici smih tijela, svéanim 3kolskim skupovima, prigodnim
proslavama, sw@nostima povodom zavrSetka Skolske godine i sl.;
— pohvalnice (pisane pohvalnice, diplome, priznapgelje, plakete i sl.);
— priznanja u obliku medalja, prigodnih 2@ pokala i sl.
Usmenu pohvaludeniku izrice razrednik.
Pisanu pohvaludeniku daje Razredno vie.
Nagrade
Clanak 169.
Nagrade mogu biti:
— knjige, skulpture, umjettke slike, albumi, fotografije i sl.;
— Sportski rekviziti, alati za rad i pribor zacanje ili umjetnéko stvaranje, pribor za
reproduciranje, glazbeni instrumenti i sl.
— nowane nagrade;
— izleti.
Nagrade teniku dodjeljuje Nastaviko vijece.
Sredstva za nagrade utuju se financijskim planom Skole.
Isprave i evidencija
Clanak 170.
O dodijeljenoj nagradideniku se izdaje i pisana isprava.
O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.
Pisana pohvala iZlanka 168. i pisana isprava iz stavka 1. ovlamka izdaje se na obrascu koji
utvrduje Nastavniko vije¢e Skole.
Pisanu pohvalu potpisuliEIaemlRazrednog vijéa i ravnatelj, a pisanu ispravu ravnatel.
Izrecene pohvale i dodijeljene nagrade ubilje&gtse u trajne dokumente demicima (u matine
knjige, svjedodzbe, e- Maticu).
Pedago3ke mjere
Clanak 171.

Ucéenicima koji ne ispunjavaju svoje duznosti i obvezee ne pridrZzavaju zakona, ovog Statuta
i drugih normativnih akata Skole izt se pedagoske mjere.

Pedagoska mjera izg se poimerno weniku. PedagoSka mjera ne mozZe secizigzrednom
odjelu ili obrazovnoj skupini.

Cilj pedagoskih mjera je ukazatéeniku na njegove pogreske i propuste, nédoliponasanje,
a s hamjerom da ih ne bi ponovio.

Izricanje pedagoSkih mjera ne smije biti posljediosvete, niti smije imati za ¢inak
zastraSivanje ili ponizavanj&enika odnosnodenikove Iénosti. Kao pedagoska mjera ne smije se
uceniku izr€i udaljavanje s nastave, uséranje odlaska na izlet, ekskurziju i sl.

Vrste pedagoskih mjera

Clanak 172.

Pedago3ke mjere jesu:

— opomena;

— ukor;

— odgojno-obrazovni tretman produzenog &tag postupka;
opomena pred iskljienje;

— iskljucenje iz Skole.
Prijedlog za donoSenje pedagoSke mjere moze dati:

— svaki nastavnik zasebno;

— razrednik;

— struena tijela Skole i Skolski odbor te;

— svaki roditelj ili skupina roditelja.
Prijedlog iz stavka 2. ovoglanka podnosi se obvezno u pisanom obliku i maiabrazlozZen.
Pedagoska mjera vrijedi samo u Skolskoj godinijojke izrecena.



Opomena
Clanak 173.
Pedagoska mjera opomenaderse zbog:
— ometanja izvdenja nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnograd
— ometanja drugihdenika u @enju i pra&enju nastave;
— nemarnog odnosa premé&emickim obvezama;
— neopravdanog izostajanja s nastave i drugih oldidkgojno-obrazovnog rada od 5 (pet) do 10
(deset) sati;
— krsenja odredbi kinog reda Skole
Ukor
Clanak 174.
Pedagoska mjera ukor ize se zbog:
— duljeg nemarnog odnosa premgnickim obvezama,
— ponavljanja ponaSanja zbog kojeg je éenr@a mjera opomene;
— neopravdanog izostajanja s redovne nastave i driglika odgojno-obrazovnog rada od 10
(deset) do 15 (petnaest) sati;
— izazivanja sukoba nde uéenicima;
— drskog ponasanja prema nastavniku, radniku Skstfanci nazénoj u Skoli;
— osteivanja Skolske imovine ili privatne imovineenika, radnika Skole ili stranke n&noj u
Skoli;
— teZeg povrede odredbi &uog reda Skole.
Odgojno-obrazovni tretman produZzenog strog postupka
Clanak 175.
Pedago3ku mjeru odgojno-obrazovnog tretmana prodgZstrénog postupka izée Nastavriko
vije¢e prema teniku Skole u skladu s provedbenim propisom kojiash ministar.
Opomena pred isklgenje
Clanak 176.
Pedago3ka mjera opomena pred isldpje izrte se zbog:
— ponavljanje ponaSanja radi kojih su i#Bae mjere opomene i ukora;
— teZeg i duljeg nemarnog odnosa prerd@nikim obvezama;
— neopravdano izostajanja s redovne nastave i dragggjno-obrazovnog rada od 15 (petnaest)
do 22 (dvadeset i dva) sata;
— otudivanja imovine ili nanoSenja Stete Skolskoj iliyainoj imovini;
— neprimjerenog ponasanja prema radniku Skole dirngtirnazenoj u Skoli;
— ugroZavanja sigurnosti i tjelesnog integritetanika, radnika Skole ili stranke n&ne u Skoli;
— pokuSaja upisivanja odnosno upisivanja ili pregeaja ocjena u imeniku ili svjedodzbi;
— teskog krsenja kinog reda Skole.
Isklju¢enje iz Skole
Clanak 177.
Pedagoska mjera iskjanja iz Skole iztie se zbog:
— ponavljanja ponaSanja zbog kojih su &ee mjere opomene, ukora, opomene pred
isklju¢enjem;
— neopravdanih izostajanja s nastave i drugih obbkigojno-obrazovnog rada vise od 26
(dvadeset i Sest) sati;
— organiziranja ili izazivanja tte odnosno fizikog napada na drugogenika, radnika Skole ili
drugih osoba;
— uzivanja alkohola ili narkatkih sredstava, njihovo unoSenje u Skolu i nagovaratugih
osoba na njihovo konzumiranje;
— neprimjerenog ili neodgovornog ponaSanja kojim swtzo ometa izuitenje odgojno-
obrazovnog rada u Skoli i izvan nje;
— otudenja tule imovine ili nano3enja e Stete Skolskoj ili privatnoj imovini;
— neprimjerenog ponasanjadinjenja materijalne Stete na izletu odnosno ekskurz
— uniStavanje Skolske dokumentacije;
— krivotvorenja javnih i drugih isprava radi ostvg@endreiene koristi;
— kr3enja kdnog reda i drugih razloga koji su takve prirodezdhtijevaju iskljgenje iz Skole.



Ovlastena tijela za izricane pedagoSkih mjera
Clanak 178.
Pedagosku mjeru opomenéeniku izrice razrednik.
Pedagosku mjeru ukogeniku izrice Razredno vijée.
Pedago3ku mjeru opomena pred isidjoje i odgojno-obrazovni tretman produzenog &stog
postupka teniku izrice Nastavniko vijece.
Pedagosku mjeru iskigenja iz Skole &eniku izrie ravnatelj.
Postupak izricanja pedagoskih mjera
Clanak 179.

Postupak za izricanje pedagoskih mjera tijel&lanka 178. ovog Statuta poktepo sluzbenoj
duznosti na temelju podataka iz pedagoSke evidencij

Pri pokretanju postupka tijela izlanka 178. ovog Statuta mogu razmotriti prijedloige
predstavke radnika ikenika Skole te gdana i pravnih osoba.

Na pokretanje postupka, denje postupka i dono3enje rjeSenja o pedagoskaj prjenjenjuju
se odredbe Zakona odgm upravnom postupku.

Razredno vijée odnosno Nastawtko vijece mogu ovlastiti nekoga od svojitanova ili mogu
imenovati povjerenstvo od ttilana kojece provesti upravni postupak do donoSenja rjeSenja o
pedagoskoj mjeri.

Prije dono3enja pedago3kih mjera, a sodskljucenja iz Skole, éenik se mora saslusati te se
u potpunosti mora utvrditiinjenicno stanje i nastojati, u suradnji s roditeljimareainim odjelom,
strutno-pedagodkom sluzbom i drugima otkloniti uzrokenikova ponaSanja i sprijigi nezeljene
posliedice pogresnog ponaSanf&nika. Postupak se moZe okati i bez denikova @itovanja ako
se isti dvaput ne odazove pismenom pozivu ilgiiizjavi da se ne Zeligtovati.

Kod utvidivanja ¢injenicnog stanja ovlasteno tijelo treba voditicwuaa o @enikovu razvoju,
obiteljskim i drugim okolnostima u kojima seéanik nalazi.

DonoSenje prijedloga pedagoSke mjere od straneepeustva

Clanak 180.
Nakon provedenog postupka povjerenstvo dutp prijedlog pedagoske mijere usuglaSavanjem.
Ukoliko se povjerenstvo ne moze usuglasiti, prjedise utwiuje veiinom glasova.Clan
povjerenstva koji nije suglasan s prijedlogom iragpgavo éitovati izdvojenim misljenjem, koje se
unosi u zapisnik.
Povjerenstvo dostavlja Razrednom odnosno Nastkemi vijetu prijedlog pedagoSke mijere s
kompletnom dokumentacijom.

DonoSenje rjeSenja

Clanak 181.
Nakon provedenog postupka Razredno¢ejednosno Nastawko vijece donosi odluku \@nom
glasova.
Nakon provedenog postupka za izricanje pedagoSkeengvlasteno tijelo izlanka 178. ovog
Statuta moZe postupak obustaviti ili i@redgovarajdu pedagosku mjeru. U jednom postupku
mozZze se izr&@ samo jedna pedagoSka mjera.
PedagoSka mjera izg se rjeSenjem.

Postupak iskljgenja wenika iz Skole

Clanak 182.

Postupak iskljtienja wenika iz Skole je hitan.

Obavijest o pokretanju postupka za isk§nje wenika iz Skole mora biti utena pismeno
uceniku i roditelju najmanije tri dana prije dana zéi e odrelena usmena rasprava.

Pri provaienju postupka izricanja mjere iskignja iz Skole ravnatelj obvezatno trazi i
misljenje predstavnikadenika razrednog odjelactana Vijeta wenika Skole.

Na postupak iskljgenja wenika iz Skole primjenjuju se odredbe ovog Statoje se odnose na
natin i postupak izricanja pedagoskih mjera, ako posebodredbama o postupku iskignja
u¢enika iz Skole nije propisano drutje.

Pedago$ka mjera iskijanja iz Skole ne moZe se donijeti ako prethodr®inigiena neka od blaZih
pedago3kih mjera i ako Skola nije izvijestila refji@ najmanje osam dana prije dono3enja
pedagoSke mjere.



RjeSenjem o pedago3koj mjeri iskignja iz Skole mora se uredittenikovo pravo polaganja
razrednog ispita.

Zalba

Clanak 183.

Protiv rjeSenja o izkeenoj pedagoskoj mjericenik odnosno njegov roditelj ima pravo Zalbe.

Zalba se podnosi pisano ili izjavom na zapisnikokur od 15 dana od primitka rjeSenja o
izrecenoj pedagoskoj mjeri.

Zalba se podnosi tijelu koje je donijelo rjesenje.

Zalba odgda izvrSenje rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri.

O Zalbi protiv rjeSenja o izéenoj pedagoskoj mjeri opomene atilje Razredno vijee.

O Zalbi protiv rjeSenja o izéenoj pedagoskoj mjeri ukora odlijje Nastavriko vijece.

O Zalbi protiv rjeSenja o iz¢enoj pedagosSkoj mjeri opomene pred isidjnie i odgojno-
obrazovnog tretmana produZenog &tieg postupka odtwje ravnatelj.

O Zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagodkoj mjeri isklfenja iz Skole odkuje Ministarstvo
znanosti, obrazovanja i Sporta. Zalba Ministarstranosti, obrazovanja i $porta podnosi se putem
Skole.

RjeSavanje Zalbe

Clanak 184.
Tijela koja rjeSavaju u Zalbenom postupku duznarewesti postupak i donijeti rjeSenje u roku od
60 dana od primitka Zalbe.
Tijelo koje rieSava o Zalbi moze rjeSenje o ¢ameoj mjeri potvrditi, ponistiti, ukinuti ili zamijati
blazom mjerom.
Odluka Zalbenog tijela je kotaa.
IzvrSenje rijeSenja
Clanak 185.
IzvrSno rjeSenje o pedagoskoj mjeri provodi raziledminosno ravnatelj u roku od osam dana od
dana izvrSnosti.
Izvr8ne pedagoske mjere unose se u pedago3ku dotaoije, osim u svjedodzbu.
Pratenje i brisanje pedagoskih mjera
Clanak 186.
Tijela ovlaStena za donoSenje i izvrSenje pedafoBifera duzna su nakon iZeme mjere pratiti
uspjeh i ponaSanjecanika i svojom aktivnosti nastojati déamik ispravno shvati smisao izeme
mjere.
Tijelo koje je donijelo pedagosku mjeru moze, ukolocjeni da je donesena mjera imala ispravan
uéinak na w@enika i postigla Zeljenu svrhu, na kraju té&uskolske godine donijeti rieSenje o
ukidanju izréene mjere.

XIl. RODITELJI | SKRBNICI

Suradnja s roditeljima

Clanak 187.
Radi Sto uspje3nijeg ostvarivanja ciljeva odgojboazovne djelatnosti Skola sdtge s roditeljima
ucenika.
Suradnja Skole s roditeljimacenika ostvaruje se putem individualnih razgovomagiteljskih
sastanaka, izvjé&anjem roditelja o &enikovim postigntima te na drugi primjeren tia.
Skola saziva ofe, razredne i roditeljske sastanke razrednog adjela
Opti i razredni roditeljski sastanci sazivaju se prgrotrebi.
Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivajujekam nastavne godine.

Obveze roditelja

Clanak 188.
Roditelji su duZni pratiti rad i napredovanjéenika, odazvati se pozivu Skole i sa Skolom
surafivati.
Roditelji su odgovorni za aenikovo redovito pohtanje nastave i duzni su opravdati izostanke
u¢enika neposredno razredniku u Skoli ili pisanoravem, najkasnije drugi dan nakon izostanka
ucenika.
Roditelji su duzni ispunjavati svoje obveze prenkalSkoje se odnose na ostvarivanje nastavnog
plana i programa. Ostale obveze roditelji mogu pireati u dogovoru sa Skolom.



Roditelji su obvezni Skoli nadoknaditi Stetu kojtenik wini za vrijeme boravka u Skoli, na izletu
ili ekskurziji u skladu s offm propisima obveznog prava.
U skladu s aktima Skolskog odbora i ravnateljadjisv interesima roditelji sudjeluju u osiguranju
sredstava koja se odnose na troSkove:

— popravka knjiga oStenih za vrijeme posudbe;

— Skolskih izleta i ekskurzija;

— kinopredstava,;

— kazaliSnih predstava;

— priredaba i natjecanja;

— rada @enickih klubova, druStava, zadruga i dr.

Vijecée roditelja
Clanak 189.

U Skoli se ustrojava Vijee roditelja.
Vijeée roditeljacine predstavnici roditeljadenika Skole.
Clanovi Vije¢a roditelja biraju se na dvije godine i mogu biinpvno izabrani.

Mandatclanovima Vijeta roditelja pdinje teti danom konstituiranja Viga roditelja.
Roditelji uenika na roditeljskom sastanku razrednog odjelv@ih redova biraju predstavnika u
Vijeée roditelja Skole.
Za predstavnike roditeljacanika razrednog odjela u V§e roditelja izabrani su roditelji koji su
dobili najveti broj glasova nazmih roditelja.
Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
Postupkom izbora predstavnika razrednog odjelget®roditelja rukovodi razrednik.
Zapisnik o izboru predstavnika razrednog odjelai@dé roditelja s imenima izabranih roditelja
razrednici su duZni u roku od tri dana od danaralutmstaviti ravnatelju.
Ravnatelj saziva konstituiraju sjednicu Vijéa roditelja i njome rukovodi do izbora predsjednika
zamjenika predsjednika Vija roditelja.

Rad Vijeta roditelja

Clanak 190.

Clanovi Vije¢a roditelja izméu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjediniikac¢a
roditelja.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabrarogktelj koji je dobio najvé broj glasova
naza@nih ¢lanova.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

Vijecée roditelja radi na sjednicama.

Sjednicu Vijéa roditelja saziva predsjednik putem tajnistva 8kadostavljajai poziv s
predloZzenim dnevnim redom i potrebnim materijalisvdm ¢lanovima Vije&a roditelja najkasnije
pet dana prije dana odienog za odrzavanje sjednice i objavom poziva nasogij plgi Skole.

Sjednice Vijéa roditelja su javne i mogu im prisustvovati i ted]i koji nisu ¢lanovi Vije¢a
roditelja, radnici Skole i druge osobe.

Vijece roditelja moze pravovaljano odluati ako je sjednici nazma veina od ukupnog broja
¢lanova.
Vijecée roditelja odlduje natpolowinom ve&inom glasova nazmih ¢lanova.
Vijece roditelja odlduje javnim glasovanjem.
Na sjednicama Vijea roditelja vodi se zapisnik koji ovjeravaju presiB)ik i zapisniar.
Prestanak funkcijélana u Vije&u roditelja
Clanak 191.
Roditelju wenika prestaje funkcijglana vijeta roditelja kad njegovo dijete izgubi status redsgyn
ucenika Skole, zavrSavanjem 3kolovanja ili prelaskendrugu 3kolu, kao i na osobni zahtjev
roditelja.
U slweaju kada roditelju prestane funkcijana Vijeta roditelja na njegovo mjesto na roditeljskom
sastanku izabratie se novtlan Vijeca u to:
— u slitaju kada je funkcija&lana Vijga roditelja prestala zbog zavrSetka Skolovargjanika,
birat ¢e se roditelj iz I. razreda,
— u sltaju kada je funkcijg&lana Vijeta prestala roditelju zbog drugih razloga, bémise roditel]
iz razrednog odjela koji je¢enik pohdao.



Ovlasti Vijeta roditelja
Clanak 192.
Vijece roditelja raspravlja o pitanjima zfanim za Zivot i rad Skole te daje misljenja i pdjoge u
svezi sa:
— prijedlogom i realizacijom Skolskog kurikuluma idjénjeg plana i programa rada;
— radinim vremenom Skole, petkom i zavretkom nastave te drugim oblicima odgoj
obrazovnog rada;
— organiziranjem izleta, ekskurzije, Sportskih nadjgea i kulturnih manifestacija;
— vladanjem i ponasanjengenika u Skoli i izvan nje;
— osnivanjem i djelatnostigenickih udruga te sudjelovanjengenika u njihovom radu;
— prituzbama na obrazovni rad;
— unapréenjem obrazovnog rada, uspjehoniemika u obrazovnom radu, izvansSkolskim i
izvannastavnim aktivnostima te;
— drugim poslovima prema odredbama ovog Statutagitiropiih akata Skole.
XIlI. FINANCIJSKO POSLOVANJE SKOLE
Pribavljanje sredstava i financijski plan
Clanak 193.
Financijsko poslovanje Skole obavlja se u skladead@nom i drugim propisima.
Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredswalrzavnog proréuna, prorguna jedinica
lokalne i podrdne (regionalne) samouprave, uplatama roditeljaozalpne usluge i aktivnosti Skole,
donacijama i drugim izvorima u skladu sa zakonom.
Sredstva za obavljanje djelatnosti rasgdaje se financijskim planom.
Financijski plan, polugodidnji i godidnji olian donosi Skolski odbor na prijedlog ravnatelja.

U svezi s financijskim poslovanjem Skole ravngelpviasten i odgovoran:
— za zakonitost, g&inkovitost, svrsishodnost i za ekon@md raspolaganje proranskim
sredstvima;
— za planiranje i izvrSavanje financijskog plana;
— za ustroj te zakonito i pravilno &tenje prordunskog raunovodstva.
Uporaba dobit i namirivanje gubitaka
Clanak 194.
Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari ddbite dobit uporabiti za obavljanje i razvoj
svoje djelatnosti u skladu s osntkam aktom.
Za obveze u pravnom prometu Skola odgovara cjelopsvojom imovinom.
Osniva: solidarno i neograténo odgovara za obveze Skole,
XIV. OPCl | POJEDINACNI AKTI SKOLE
Op¢i akti Skole
Clanak 195.
Skola ima sljedée akte:
— Statut,
— Pravilnik o radu;
— Pravilnik o zastiti od poZzara;
— Pravilnik o zastiti na radu;
— Pravilnik o radu Skolske knjiznice;
— Pravilnik o promicanju spoznaje o Stetnosti upordineanskih proizvoda za zdravlje;
— Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog i registratog gradiva,
— Poslovnik o radu Skolskih vija
— Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazo\jeathosti;
— Odluka o kénom redu;
— druge oge akte koje donosi Skolski odbor sukladno zakomapigima donesenim na temelju
zakona i ovim Statutom.
Predlaganje, primjena i objavljivanje @h akta
Clanak 196.
Inicijativu za dono3enje ¢fh akata, njihovih izmjena i dopuna moze dati swékin Skolskog
odbora.



Op¢i akti objavljuju se na oglasnoj piioSkole.
Op¢i akti stupaju na snagu osmoga dana od objavijvard oglasnoj plo Skole, osim ako
pojedinim aktom nije odden krai rok njegova stupanja na snagu.
Tajnik Skole duzan je radniku Skole, roditeljutitieniku koji ima pravni interes omogti uvid u
op¢e akte ili njihovu kréu uporabu. Ofi akti ne mogu se iznositi izvan prostora Skole ¢iCykti
Skole mogu biti objavljeni i na mreznim stranicastele.
Pojedin&ni akti
Clanak 197.
Pojedin&ne akte kojima se odtuje o pojedinim pravima i obvezamagemika donosi razrednik,
kolegijalna tijela i ravnatel].
Pojedingne akte kojima se odiuje o pojedinim pravima i obvezama radnika donasledijalna
tijela i ravnatelj.
Pojedin&ni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon 8en@, osim ako prodenje tih akata
nije uvjetovano konmoXu akata, nastupom odienihéinjenica ili istekom odréenog roka.
Tuma&enje odredaba d@jph akata
Clanak 198.
Autentiéno tumaenje odredaba épg akta daje Skolski odbor.
XV. RADNICKO VIJECE, SINDIKAT | SKUP RADNIKA
Sindikalno organiziranje
Clanak 199.
Sindikalno organiziranje u Skoli je slobodno.
Skola je duZna osigurati uvjete za rad Rakimg vijeéa odnosno sindikalnog povjerenika kao i
ostvarivanje njihovih prava sukladno Zakonu o rampdjm aktima Skole i kolektivnom ugovoru.
Sindikalni povjerenik
Clanak 200.
Ukoliko u Skoli nije utemeljeno radtko vijece sindikalni povjerenik moze preuzeti funkciju
radnitkog vijeca ocemu je duzan izvijestiti ravnatelja.
Clanak 201.
Sindikalna podruznica moZe podnositi ravnatelju Skolskom odboru prijedloge, misljenja i
primjedbe u svezi s ostvarivanjem prava radnikastize tog prava.
Clanak 202.
Ravnatelj i Skolski odbor duZni su sétovati o podnescima iZlanka 201. te izvijestiti sindikalnu
podruznicu o svom stajaliStu te poduzimati drugerensukladno zakonu i kolektivnom ugovoru.
Clanak 203.
Skolski odbor kada rjeSava i odlije o ostvarivanju prava radnika i njihovim zahijea poziva na
sjednicu ovlastenog predstavnika sindikata koji ipravo iznositi svoja stajaliSta te predlagati
odluke i zaklj@ke radi zaStit€lana sindikata.
Skup radnika
Clanak 204.
Skup radnikaine svi radnici Skole.
Skup radnika moZe sazvati ratko vije¢ce odnosno sindikalni povjerenik uz prethodno savigtje
sa ravnateljem ili ravnatelj uz prethodno savjetpgas radnikim vijecem odnosno sindikalnim
povjerenikom.
Skup radnika se saziva najmanje dva puta tijekantsEk godine.
XVI. JAVNOST RADA
Javnost rada
Clanak 205.
Rad Skole i njenih tijela je javan.
Javnost rada Skole ostvaruje se 0sobito:
— redovitim izvje$ivanjem radnika, &enika Skole i roditelja;
— podnoSenjem izvjéa ovlaStenim upravnim tijelima i osniéa o rezultatima odgojno —
obrazovnog rada Skole;
— podnoSenje financijskih izvjéa;
— priopéenjima o odrzavanju sjednica tijela upravljanj&rugnih tijela;
— objavljivanjem Statuta i drugih ¢fh akata Skole na oglasnoj plo mreznim stranicama Skole.



Skola upoznaje javnost o organizaciji rada Skolgetima rada i obavljanju poslova iz svoje
djelatnosti.
Uvid u dokumentaciju Skole te druge materijale ezvs radom Skole omogiti ée se svakoj
pravnoj ili fizickoj osobi sukladno Zakonu i éjmn aktima Skole kojima se uteje pravo na pristup
informacijama.
Za javnost rada Skole odgovorni su ravnatel;j i greghik Skolskog odbora.
XVIl. POSLOVNA | PROFESIONALNA TAJNA
Poslovna tajna
Clanak 206.
Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
— podatci sadrZzani u molbama, zahtjevima i prijedfezigralana i pravnih osoba upenih Skoli
te u privitcima uz te podneske;
— o0sobni podatci odenicima i radnicima koji su socijalno-moralne pde;
— podatci o poslovnim rezultatima prije izvig&ganja ovlastenih tijela;
— podatci koji su kao poslovna tajna odleei zakonom i drugim propisima ili koje ravnatel;
proglasi poslovnom tajnom.
Clanak 207.
Podatke i isprave koji se smatraju poslovhom tajdoeini sucuvati svi radnici Skole bez obzira na
koji su n&in saznali za te podatke ili isprave.
Obvezatuvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radaika u Skoli.
Clanak 208.
Podatci i isprave koji se smatraju poslovnom tajmoogu se dostaviti i dati na uvid tijelima oviagten
zakonom odnosno tijelima i osobama kojima ovlastenpizlazi iz duznosti koju obavljaju.
Obvezatuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje gkalatsudskom i upravnom postupku.
Clanak 2009.
Profesionalnom tajnom smatra se sve $to radnicieSé@znaju o ¢enicima i njihovim roditeljima
¢ije bi iznoSenje u javnost moglo nanijeti Stetenicima ili roditeljima.
Clanak 210.
Podatci koji su ozrini kao tajni moze nadleznom tijelu préitpsamo ravnatelj ili osoba koju on
za to ovlasti.
XVIIl. ZASTITA OKOLISA | POTROSACA
ZasStita okoliSa
Clanak 211.
Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati evjeh cuvanje i razvoj prirodnih i radom
stvorenih vrijednosttovjekova okoliSa te spEavati i otklanjati Stetne posljedice koje zdiganjem
zraka, tla ili vode, bukom ili na drugi ¢ia ugroZavaju te vrijednosti ili dovode u opasntigot ili
zdravlje ljudi.
Zastitacovjekova okolida razumijeva zajedkd djelovanje radnika Skole cenika i gr@ana na
¢ijem podrwju Skole djeluje.
Obveze nastavnika i programi rada
Clanak 212.
Nastavnici su duzni neprestano prosijati ucenike u svezi guvanjem i zastitomiovjekova
okoliSa odnosno u svezi s obvezama, pravima iitaaspotroSaa.
Program rada Skole u praienju zadtiteovjekova okolida i zastiti potro&a sastavni je dio
godisnjeg plana i programa rada Skole.
XIX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 213.
Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od danseatganglasnoj pto Skole.
Clanak 214..
Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vadititSkole
Klasa: 012-03/06-01/1
Urbroj: 2171-09-01-1
od 25. sijénja 2006.
Predsjednik mrenstva s ovlastima
Skolskog odbora



Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj gil&Skole dana , @ stupio je na snagu

Ravnatelj



Na temelju &lanka 98. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim
skolama (N.N. br. 87./08.) Povjerenstvo s ovlastima Skolskog odbora Strukovne Skole
Eugena Kumigiéa Rovinj — Scuola di formazione professionale «Eugen Kumicié» Rovigno
na sjednici odrZanoj dana, 13. listopada 2008, godine donos:

ODLUKU
o utvrdivanju prijedloga Statuta

1. Povjerenstvo s ovlastima skolskog odbora Strukovne skole Eugena Kumiéi¢a Rovinj —
Scuola di formazione professionale «Eugen Kumiéié» Rovigno donosi Odluku o
utvrdivanju Prijedloga Statuta koji se alje osnivatu — Istarskoj Zupaniji radi dobivanja
suglasnosti.

2. Odluka stupa na snagu danom donoSenja,

HEFUBLIXA HRVATSKA
REPUDBSLICA DI CROAZIA
STRUKOVHNA SOLA EUGENA KumIIGA
SCUCLA D) FORMARIOHE PRAOFERS:CONALE »EUREN MMM be

RCVIMJ - ROVIGNO @)

Klasa: 112-05/08-01/1
Urbroj: 2171-09-08-01-1
Rovinj, 13. listopada 2008.




