Na temeljutlanka 98. stavak 3. Zakona o odgoju i obrazovargsnovnoj i srednjoj

Skoli ("Narodne novine"br. 87/08Xlanka 59. i 77. Statuta Istarske Zupanije ("Slugben
novine Istarske zupanije" br. 09/06 - drugiggéeni tekst i 14/06) Poglavarstvo
Istarske Zupanije na sjednici odrzanoj dana donosi

ZAKLIJU CAK

1. Utvrdeni prijedlog Statuta Turistko-ugostiteljske Skole Antona Stifgai Poré Giji
je osniv& Istarska Zupanija, prostigje se Skupstini Istarske Zupanije s prijedlogom da
se na isti izda prethodna suglasnost.

2. Prijedlog zakljdka Skupstine Istarske zupanije i uteni prijedlog Statuta

Turisticko-ugostiteljske Skole Antona Stifaai Poré sastavni su dijelovi ovog
Zakljucka.

3. Ovaj Zakljukak stupa na snagu danom donoSenja.

Klasa:
Urbroj:
Pula,
REPUBLIKA IjRVATSKA
5 ISTARSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO
Predsjednik
Ivan Jakovéié
Dostaviti:

1. TUS Antona Stifaa Pore
2. Upravni odjel za obrazovanije, kulturu i sport
3. Pismohrana, ovdje



Na temeljutlanka 98. stavak 3. Zakona o odgoju i obrazovargsnovnoj i srednjoj
Skoli ("Narodne novine"br. 87/08xlanka 36. Statuta Istarske Zupanije ("Sluzbene
novine Istarske Zupanije" br. 09/06 - drugi @6eni tekst i 14/06) Skupstina Istarske
Zupanije na sjednici odrzanoj dana giono

ZAKLJU CAK
o davanju prethodne suglasnosti na Statut Turistiko-ugostiteljske
Skole Antona Stifania Poret

1. Skupstina Istarske zupanije daje prethodnu sugsisreoStatut Turistko-
ugostiteljske Skole Antona Stifaai Poré kojegce, po ovoj suglasnosti, donijeti Skolski
odbor.

2. Utvrdeni prijedlog Statuta Turistko-ugostiteljske Skole Antona Stifaai Pore
sastavni je dio ovog Zakkka.

3. Ovaj Zakljukak stupa na snagu danom objave u "Sluzbenim nownsatarske
Zupanije".

Klasa:
Urbroj:
Pazin,
REPUBLIKA I:IRVATSKA
3 ISTARSKA ZUPANVIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA
Predsjednik
Anton Perusko
Dostaviti:

1. TUS Antona Stifaga Porg
2. Upravni odjel za obrazovanije, kulturu i sport
3. Pismohrana, ovdje



REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL OBRAZOVANJE,
KULTURU | SPORT
Klasa:602-02/08-01/111
Urbroj:2163/1-05/9-08-3
Labin, 22.10.2008.

STRUCNA SLUZBA SKUPSTINE | POGLAVARSTVA ISTARSKE ZUPANIJ E
PAZIN

PredmetUtvr deni prijedlog Statuta Turisti ¢ko-ugostiteljske Skole Antona
Stifaréia Poret
- zakljtiak o prosljedivanju Skupstini Istarske zupanije radi davanja
prethodne suglasnosgirijedlog

U privitku vam dostavljamo prijedlog naprijed pomerg Zakljuitka sa zamolbom da
ga uvrstite u dnevni red naredne sjednice Poglaxatstarske zupanije.

Srda&an pozdrav

PROCELNIK
Mladen DuSman



Na temeljuclanka 98. Zakona o_odgoju i obrazovanju u osnounsjednjoj Skoli
(,Narodne novine“, broj 87/08.) Skolski odbor Turé&o-ugostiteljske Skole Antona

Stifanica Poré na sjednici odrzanoj dana 2008 ngodiz prethodnu
suglasnost SkupsStine Istarske Zupanije Klasa: Ur.broj:
od , donio je
STATUT

|. OPCE ODREDBE

Predmet Statuta
Clanak 1.
Ovim se Statutom udeje status Turistko-ugostiteljske $kole Antona Stifaai Pore
(u daljnjem tekstu Skola), naziv, sjediste i djetst, unutarnje ustrojstvo, djelokrug i
ovlastenja upravnog i stnih tijela, prava i obvezecenika, nastavnika i roditelja te
druga pitanja od zganja za djelatnosti i poslovanje Skole.

Obiljezja Skole
Clanak 2.

Skola je javna ustanova koja obavlja djelatnostigey Skolstva u skladu s aktom o
osnivanju i odluci Ministarstva prosvjete i Sporkdasa: 602-01/01-01/1088, Ur. broj:
532/1-01-01 od 29.studenoga 2001.godine i upisana ppisnik ustanova srednjeg
Skolstva kojeg vodi Ministarstvo znanosti, obrazgaa Sporta.

Skola ima svojstvo pravne osobe, a upisana je sksudkgistar ustanova kod
Trgovakog suda u Pazinu pod matim brojem subjekta upisa 0353556.

Osniva: Skole je Istarska Zupanija.

Il. NAZIV | SJEDISTE

Naziv i sjediste
5 Clanak 3.
Naziv Skole je Turistiko-ugostiteljska Skola Antona Stiféai Pore.
Sjediste Skole je u Prvomajska 6, Rore

Puni naziv Skola iste na zgradi njezinog sjedista i na drugim zgradamojima
obavlja djelatnost.

Skola moze promijeniti naziv i sjediste odlukom ivaa.
Dan Skole

5 5 Clanak 4.
Skola ima Dan Skole.



Dan Skole obiljezava se u mjesecu studenom, a maklrse odréuje godidnjim planom
I programom rada.

. ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE

Zastupanje i predstavljanje
. Clanak 5.
Skolu zastupa i predstavlja ravnatel;.

Ravnatelj] moZe pisano opunoéito drugu osobu za zastupanje u pravhom prometu u
granicama svojih ovlasti.

Ravnatelj Skole odtkije osobe ovlastene za potpisivanje financijske rigd
dokumentacije.

U slwaju parnénog ili upravnog spora iznda Skole i ravnatelja Skolu zastupa
predsjednik Skolskog odbora ili osoba koju on possapunoméi.

Petati i Stambilji
5 Clanak 6.
U pravnom prometu Skola koristi {ze:

1. petat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, pjera 38 mm, na
kojem

je uz rub natpis Republika Hrvatska, Tutikt-ugostiteljska Skola Antona
Stifanica Por¢, a u sredini p&ta nalazi se grb Republike Hrvatske,

p&at okruglog oblika promjera 38 mm, koji sadrzi wveizsjediste Skole,
Stambiljcetvrtastog oblika duzine 55 mm i Sirine 15 mm legjdrzi

naziv i sjediste Skole.

wn

Petatom iz stavka 1. tika 1. ovogilanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola
izdaje i akti koje Skola donosi u okviru javnih asti.

Pesat iz stavka 1. ttka 2. ovogélanka Skola koristi za redovito administrativho-
financijsko poslovanje.

Stambilj iz stavka 1. ttka 3. Skola koristi za uredsko poslovanje.
Ukoliko Skola ima vise giata, oni moraju biti ozi@ni rednim brojevima.

Odlukom ravnatelja oddeije se broj p&ata i Stambilja, nan njihova koriStenja i
cuvanja.

Narudzba, uporaba i zamjenaca@ s grbom Republike Hrvatske obavlja se nanna
propisan zakonom.



IV. DJELATNOST SKOLE

Djelatnost
Clanak 7.
Djelatnost srednjeg odgoja i obrazovanja obavljkesejavna sluzba.

Djelatnost Skole je:
1. Odgoj i obrazovanjecenika u nastavnom planu i programu
1.1.Podrgje rada: Ugostiteljstvo i turizam za zanimanje
- kuhar
- konobar
-slasttar
u trogodiSnjem trajanjdijim zavrSetkom tenik stj€e srednju strénu
spremu.
1.2.Podrdje rada: Ugostiteljstvo i turizam za zanimanje
- hotelijersko-turistiki tehnicar
- turisticko-hotelijerski tehriar
- agroturistéki tehnicar

.....

spremu.

2. Srednje obrazovanje odraslih u nastavhom planagramu

2.1. Podrdje rada: Ugostiteljstvo i turizam za zanimanje

- kuhar

- konobar

-slasttar

- hotelijersko-turistiki tehnicar

- turistiko-hotelijerski tehriar

2.2. Podrdje rada: ekonomija i trgovina za zanimanje

- prodava

- komercijalist

¢ijim zavrSetkom se stje srednja strtna sprema,

- prekvalifikacija

- program za osposobljavanje za zanimanje vinar
Obrazovanje odraslih stje se pohdanjem nastave ili polaganjem ispita sukladno
posebnim nastavnim planovima i programima.

3. Ugostiteljske usluge prehrane, ¢émje péa i napitaka, restauracija s
posluzivanjem i davanjem toplog ¢pi i napitaka, restauracija s
posluzivanjem toplog obroka z&eanike i djelatnike

4. Posredovanje prilikom sezonskog zaposljavangnika.

Promjena i dopuna djelatnosti
Clanak 8.
Skola moze promijeniti odnosno dopuniti djelatnesimo uz prethodnu suglasnost
osnivaa i pod uvjetima propisanima zakonom.

Ostvarivanje obrazovanja
Clanak 9.



Odgoj i obrazovanje izlanka 7. ovog Statuta ostvaruje se u Skoli na temel
nacionalnog kurikuluma, nastavnog plana i progragkmlskog kurikuluma.

Skolski kurikulum
5 Clanak 10.
Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma i godegnplana i programa rada.

Skolski kurikulum utvduje dugoréni i kratkorani plan i program Skole s
izvannastavnim i izvanSkolskim aktivnostima.

Skolski kurikulum odréuje nastavni plan i program izbornih predmeta, imastavne i
izvanskolske aktivnosti i druge odgojno - obrazowakgivnosti, programe i projekte
prema smjernicama hrvatskog nacionalnog obrazostaglarda.

Skolskim kurikulumom se utduje:

- aktivnost, program i/ili projekt

- ciljevi aktivnosti, programa i/ili projekta

- namjena aktivnosti, programa i/ili projekta

- nositelji aktivnosti, programa i/ili projekta jihova odgovornost
- n&in realizacije aktivnosti, programa i/ili projekta

- detaljan troskovnik aktivnosti, programa i/iligpekta

- n&in vrednovanja i n&n koristenja rezultata vrednovanja

Skolski odbor donosi Skolski kurikulum na prijedibigistavnikog vijeca i prethodnog
misljenja Vijeta roditelja najkasnije do 15. rujna tékugodine.

Skolski odbor kod dostavljanja prijedloga 3$kolsk&grikuluma Vijetu roditelja
odreiuje rok u kojem je Vijée roditelja duzno dostaviti svoje miSljenje. Akgede
roditella u zadanom roku ne dostavi trazeno mifjesmatra se da na prijedlog
Skolskog kurikuluma nema primjedaba.

Skolski kurikulum se objavljuje na oglasnoj gil&kole i na mreZnim stranicama Skole.

Godisnji plan i program
Clanak 11.
Godisnji plan i program rada Skole, na temelju @asbg plana i programa i Skolskog
kurikuluma, a na prijedlog ravnatelja i prethodnogsljenja Vijea roditelja donosi
Skolski odbor najkasnije 30. rujna teékeugodine.

Godidnjim planom i programom rada Skole dtju se mjesto, vrijeme, i@ i
izvrSitelji poslova, a sadrzi u pravilu:

- podatke o uvjetima rada

- podatke o izvrSiteljima poslova

- godisnji kalendar rada

- podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada

- tjedni i godisniji broj sati po razredima i obhta odgojno-obrazovnog rada

- planove rada ravnateljagitelja i strignih suradnika

- planove rada Skolskog odbora i $tiiln tijela



- plan strénog osposobljavanja i usavrsavanja u skladu s Ipatna Skole 3
- podatke o ostalim aktivnostima u funkciji odgojolorazovnog rada i poslovanja Skole

Na postupak trazenja misljenja o godiSnjem planpragramu od Vijéa roditelja
primjenjuju se odredb&lanka 10. stavak 6. ovog Statuta.

Dopunska i dodatna nastava
Clanak 12.
Za wenike kojima je potrebna porfia wienju Skola organizira dopunsku nastavu.

Skola otkriva, prati i pote wenike koji u nekim nastavnim predmetima ostvaruju
natprosjéne rezultate ili pokazuju poseban interes za darepredmet te organizira
dodatnu nastavu prema njihovim sklonostima, spasstima i interesima.

Izvannastavne aktivnosti
Clanak 13.
U Skoli se izvode izvannastavne aktivnosti radi aadjavanja razlitih potreba i
interesa tenika.

Izvannastavne aktivnosti planiraju se Skolskim kuidmom i godiSnjim planom i
programom neposrednih nositelja odgojno-obrazoyelatdosti u Skoli.

Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne Zanike, ali se &enicima mogu priznati kao
ispunjavanje obveza u skoli.

Izvanskolske aktivnosti
Clanak 14.
Uceniku koji je ukljiten u izvanskolske aktivnosti, rad u izvanskolskikbvaostima
Nastavntko vijece moZze priznati kao ispunjavanje obveza u skoli.

Skolska knjiznica
5 Clanak 15.
Skola ima knjiznicu.

Skolska knjiznica ima obiljeZje knjiznice u sastawtio je obrazovnog procesa Skole.

Rad knjiZznice uréuje se pravilnikom.

Suradnja Skole
Clanak 16
U svezi s obavljanjem djelatnosti Skola siuje sa susjednim 3kolama, drugim
ustanovama, udrugama te drugim pravnim tkizh osobama.



Dokumentacija
Clanak 17.
Skola o0 svojoj djelatnostigenicima i radnicima vodi pedagodku i drugu dokuraeij
i evidenciju, sukladno zakonu i propisima donesenantemelju zakona.

V. IMOVINA SKOLE

Imovina Skole
Clanak 18.
Imovinu Skolegine nekretnine, pokretnine, potrazivanja i novaémovini Skole duzni
su se skrbiti svi radnici Skole.

Imovinom raspolaze Skola pod uvjetima i nacinapropisan zakonom, drugim
propisima donesenim na temelju zakona i ovim Statut

Ishodenje suglasnosti osnivéa
Clanak 19.
Skola ne moZe dati u zakup objekte i prostore ijenjati namjenu objekata Skole bez
suglasnosti osniva.

VI. UNUTARNJE USTROJSTVO | NA CIN RADA SKOLE

Unutarnje ustrojstvo
Clanak 20.
Unutarnjim ustrojstvom Skole osigurava se raciomalajelotvoran rad Skole u cilju
ostvarivanja srednjoSkolskog odgoja i obrazovangenika, nastavnog plana i
programa, Skolskog kurikuluma te godidnjeg plapeograma rada Skole.

§ Clanak 21.
Unutarnjim ustrojstvom Skole povezuju se obliciagaema vrsti i srodnosti odgojno -
obrazovnih sadrzaja i poslova.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se i pravodobrkyalitetno ostvarivanje nastave i
dugih oblika odgojno - obrazovnog rada, administrat - striénih, raéunovodstveno -
financijskih i pom@no - tehnékih poslova.

Administrativno - stru éni poslovi
Clanak 22.

Administrativno-strdni poslovi ustrojavaju se radi ostvarivanja djetetin Skole |
njenog poslovanja kao javne ustanove, uspostasljgpgdagoske dokumentacije i
evidencija, izdavanja javnih isprava, ostvarivapjava w@enika i roditelja odnosno
skrbnika ( u daljnjem tekstu roditelja), javnostida Skole, drugih administrativno-
strignih poslova potrebnih za rad i poslovanje Skoledevarivanja prava i obveza
radnika Skole.



Pomaéno-tehni¢ki poslovi
Clanak 23.
Pomano - tehnékim poslovima osiguravaju se primjereni tedimi drugi uvjeti za
ostvarivanje nastavnog plana i programa te drugepai uvjeti za rad i poslovanje
Skole prema propisanim normativima i standardinaa.ra

Izvodenje nastave
Clanak 24.
U Skoli se nastava organizira po razredima, a mepas izvodi u razrednom odjelu i
obrazovnoj skupini.

Obrazovna skupina ustrojava se za provedbu izbdakealtativhe, dopunske i dodatne
nastave, izvannastavnih aktivnosti ili drugih obl#kolskog rada.

Clanak 25.
U Skoli se izvodi nastava tijekom pet radnih dgedro.
Skola moze izvoditi nastavu tijekom Sest dana tjeako to zahtijevaju prostorni,
organizacijski ili drugi uvjeti rada.

Kuéni red
Clanak 26.
Unutarnji rad i n&in rada Skole urije se Odlukom o kimom redu kojom se utsuju:
- pravila i obveze pona3anja u Skoli, njenom umjéan i vanjskom prostoru
- pravila m@usobnih odnosadenika
- pravila m@usobnih odnosadenika i radnika
- radno vrijeme Skole
- pravila sigurnosti i zastite od socijalno nepstijvih oblika ponasanja,
diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja te
- n&in postupanja prema imovini.

Odluku o kénom redu donosi Skolski odbor u suradnji s Nasthwm vijecem,
Vije¢em wenika i Vijecem roditelja.

VIl. UPRAVLIANJE SKOLOM

Skolski odbor
5 5 Clanak 27.
Skolom upravlja Skolski odbor.

Skolski odbor ima devetlanova od kojih jednog bira i razrjeSuje Raikai vijece
Skole.

Ukoliko u Skoli nije utemeljeno Radiko vijece ¢clana Skolskog odbora imenuju i
opozivaju radnici Skole neposrednim i tajnim glesmgem na n&n propisan Zakonom
o radu za izbor Radtkog vijeta koje ima samo jednagana.



Preostalih osanlanova Skolskog odbora imenuje i razrjeSuje oshia:
- dvaclana, na prijedlog Nastautkiog vijeta, iz reda nastavnika i stmih suradnika
- jednogglana, na prijedlog Vijéa roditelja, iz reda roditelja koji nije radnik Gk
- dva ¢lana, na prijedlog nadleznog Ureda drzavne upravistarskoj Zupaniji (u
daljnjem
testu: Ured drzavne uprave)
- tri ¢lana samostalno.

Trajanje mandata
Clanak 28.
Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijemeéetri godine i mogu biti ponovno
imenovani, a mand&tanova pdinje teti od dana konstituiranja Skolskog odbora.

Mandat¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja prestaj&asajije u roku od 60 dana od
dana kada je prestalo Skolovangenika u Skoli.

Kandidati iz reda nastavnika i struénih suradnika
Clanak 29.
Predlaganje i izbor kandidata Zanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i¢siitu
suradnika obavlja se na sjednici Nastékag vijeca, a predlaganje i izbor kandidata za
¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja obavljaasjednici Vijéa roditelja.

Izbor kandidata z&lanove Skolskog odbora iz stavka 1. ovagenka proveste se
najkasnije 60 dana prije isteka mandd#mova aktualnog Skolskog odbora.

Kandidatura
Clanak 30.
Kandidate zailanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i¢siitu suradnika moze
predloziti svakiclan Nastavnikog vijeca naz@an na sjednici vijéa.

Kandidate zalana Skolskog odbora iz reda roditelja moze pretilegaki ¢lan Vijeca
roditelja nazéan na sjednici vijéa.

Kandidati zaélanovevékolskog odbora iz stavka 1. i 2. morajiggesniti o prihvganju
kandidature zé&lana Skolskog odbora.

Za¢lanove Skolskog odbora iz stavka 1. i 2. obveznpredlaZze vise kandidata nego se
bira.

Svakiclan Nastavrikog vijeca odnosno Vijéa roditelja moze se osobno kandidirati za
¢lana Skolskog odbora.

Clanak 31.



Prigodom predlaganja kandidata zéanove Skolskog odbora odnosno osobnog
kandidiranja sukladn@lanku 30. stavak 1., 2. i 5. ovoga Statuta, peztisjatel;
sjednice Nastaviikog vijeca odnosno Vijéa roditelja mora voditi kauna :
- 0 razmjernoj spolnoj zastupljenosti kandidata
- da kandidat nije pravonéno osuen niti da se protiv njega vodi kazneni postupak za
neko
od kaznenih djela navedeniltlanku 106. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju
osnovnoj i srednjoj Skoli
- da kandidat nije ranije prijevremeno razrijegmstva u Skolskom odboru osim iz
razloga prestanka rada u Skoli, koji nije osobwetovan, odnosno prestanka
Skolovanja
njegova djeteta u skoli ukoliko je bio imenovameda roditelja
- da nije bioglan raspustenog Skolskog odbora.

Povjerenstvo
Clanak 32.
Za provaienje postupka utdivanja prijedloga kandidata zdana Skolskog odbora iz
reda nastavnika i stnih suradnika Nastawtko vijece imenuje Povjerenstvo od tri
¢lana od kojih se jedan imenuje kao predsjednik.

Clan Povjerenstva iz stavka 1. ne moze biti kandidatana Skolskog odbora.

Utvr divanje liste kandidata
Clanak 33.
Povjerenstvo izlanka 32. utuiuje listu kandidata u koju, prema abecednom redu
prezimena, upisuje kandidate koji su prihvatili #eaturu ili su je sami istaknulidiju
je kandidaturu, javnim glasovanjem podrzal&ina od prisutnihélanova na sjednici
Nastavntkog vijeca.

Glasaki listi ¢i
Clanak 34.
Na temelju ututene liste kandidata Povjerenstvo dupe glaséke listice.

Broj glas&kih listica mora biti jednak broju naZoih na sjednici Nastavtkog vijeta.

Sadrzaj glasakog listi¢a
Clanak 35.
Glas&ki listi¢ sadrzi:
- naznaku da se izbor odnosi na kandidatélarove Skolskog odbora
- prezime i ime predlozenih kandidata
- broj ¢lanova koji se bira te
- naznaku né&na glasovanja - zaokruzivanjem rednog broj ispmaéna kandidata.

U glas&kom listicu kandidati se navode istim redoslijedom kako suedani na
utvrdenoj listi kandidata.

Glasovanje



§ Clanak 36.
O kandidatima z&lanove Skolskog odbordanovi Nastavrikog vijeta glasuju tajno,
zaokruzivanjem na gla8leom listicu rednog broja ispred imena kandidata za kojeg
glasuju.

Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupiléinaclanova Nastavitkog vijeca.

Vazeti i nevazdi glasakki listi ¢
Clanak 37.
Vazeli je glasaki listi¢ na kojem su zaokruzZeni brojevi ispred imena dolcradidata.

Glasa&ki listic na kojemu je zaokruzeno tri ili viSe rednih br@eispred imena
kandidata smatrde se nevagem.

Tajnost glasovanja
Clanak 38.
Povjerenstvo osigurava tajnost glasovanja.

Za vrileme glasovanja obvezna je prisutnost glahova Povjerenstva.

Izbor kandidata
Clanak 39.
Nakon zavrSenog glasovanja Povjerenstvo prebroglesove s vafeh listica i
sastavlja listu s imenima kandidata prema brojudoth glasova.

Kandidat zatlana Skolskog odbora je nastavnik ili ¢musuradnik koji je dobio naje
broj glasova nazmih ¢lanova Nastavitkog vijeca.

Ako dva ili viSe kandidata dobiju isti naj§iebroj glasova, glasovanje se za te kandidate
ponavlja sve dok jedan od kandidata ne dobife wej glasova.

Dva kandidata koja su dobila nagvdroj glasovacine prijedlog kandidata zdanove
Skolskog odbora iz reda nastavnika i &tit suradnika.

IzvjeSée Nastavnékom vijeéu
Clanak 40.
Povjerenstvo neposredno izvefe Nastavriko vijece o rezultatima izbora kandidata
zaclanove Skolskog odbora iz reda nastavnika isitusuradnika.

Dostava rezultata izbora
Clanak 41.
Rezultati izbora kandidata z#anove Skolskog odbora iz reda nastavnika iésiitu
suradnika dostavljaju se ravnatelju i objavijupuaglasnoj plei Skole.

Zapisnik sa sjednice Nastavkog vijeca s izabranim kandidatima ravnatelj dostavlja
osnivau najkasnije u roku od pet dana od dana provedebdra.

Kandidati iz reda roditelja
Clanak 42.



Izbor kandidata z&lana Skolskog odbora iz reda roditelja vrsi se jedrsci Vijeca
roditelja javnim glasovanje, dizanjem ruku.

Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupiléinva svihélanova Vij&a roditelja.

Kandidat zaslana Skolskog odbora iz reda roditelja je rodikelji je dobio najveéi broj
glasova naz@nih ¢lanova Vijeta roditelja.

Ako dva ili viSe kandidata dobiju isti najéiebroj glasova, glasovanje se za te kandidate
ponavlja sve dok jedan od kandidata ne dobife wej glasova.

Zapisnik sa sjednice Vij&a roditelja
Clanak 43.
Na sjednici Vijéa roditelja na kojoj se provodi izbor kandidataét@nove Skolskog
odbora iz reda roditelja vodi se zapisnik kojeg#psuje predsjednik Vi roditelja i
zapisnéar.

Jedan primjerak zapisnika iz stavka 1. dostavljeageatelju koji ga je duZzan dostaviti
osnivau najkasnije u roku od pet dana od dana odrzavsjgdnice Vijéa roditelja.

Zapisnik se objavljuje na oglasnoj gi&kole.

Konstituiranje Skolskog odbora
Clanak 44.
Nakon primitka akta osni¥a o imenovanjulanova Skolskog odbora ravnatelj Skole
saziva konstituirajéu sjednicu Skolskog odbora i to najkasnije u rokul® dana od
dana imenovanja ¢@e ¢lanova Skolskog odbora.

Konstituirajutu sjednicu iz stavka 1., do izbora predsjednikalsioy odbora, vodi
najstariji¢lan Skolskog odbora.

Dnevni red konstituiraju ée sjednice
Clanak 45.
Dnevni red konstituirajte sjednice Skolskog odbora obvezno sadrzi:
- izvje&e predsjedavatelja sjednice o imenovasiamovima Skolskog odbora
- verificiranje mandata imenovan#tanova Skolskog odbora
- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skadsodbora.

Verifikacija mandata
Clanak 46.
Verifikaciju mandata imenovaniilanova Skolskog odbora obavlja predsjedavatelj
sjednice provjerom identiteta pojedinglgna s podatcima iz akta o imenovanju.

Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skolska@ odbora
Clanak 47.
Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskiigooa moze biti izabran svaiian
Skolskog odbora, prema osobno istaknutoj ili préevej kandidaturi.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odlmirau se naetiri godine.



O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsi@diSkolskog odborailanovi
Skolskog odbora glasuju javno, dizanjem ruku.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskdbooa izabran je kandidat koji
dobije najvéi broj glasova od ukupnog brojéanova skolskog odbora.

Nakon izbora, predsjedavatelj konstituiksgu sjednice Skolskog odbora predaje
predsjedniku Skolskog odbora daljnjeieaje sjednice.

IzvjeS¢e osnivau
Clanak 48.
O konstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je duizvijestiti osniva&a najkasnije u
roku od pet dana od dana konstituiranja Skolskdmpoal

Razrje$enjedlanova Skolskog odbora
Clanak 49.

Clan Skolskog odbora razrie$avaskanstva u Skolskom odboru:
- ako to sam zatraZi
- ako njegovo razrjeSenje zatrazi tijelo koje gamenovalo
- ako to zatrazi prosvjetni inspektor sukladno zako
- ako nastupi neki od razloga zbog kojeg nije ngambiti imenovan u Skolski odbor
- akoclanu izabranom iz reda nastavnika i til suradnika prestane radni odnos u
Skoli
- ako djetetwlana izabranog iz reda roditelja prestane statasika u Skoli
- u drugim sldajevima predvdenim Zakonom.

Clanak 50.
Clan Skolskog odbora se moze razrijesitictahstva u Skolskom odboru:
- ako redovito ne dolazi na sjednice Skolskog odlidsvojim radom i ponasanjem,
prema ocjeni Skolskog odbora, nanosi Stetu Skoli
- ako privremeno ili trajno ne moZe ispunjavati ebs¢lana Skolskog odbora koje ima
temeljem Zakona, osniskog akta Skole, ovog Statuta te drugiléibpakata Skole
- u drugim sldajevima predvdenim Zakonom.

Mandat imenovanog¢lana
Clanak 51.
Ako osniva ili Radnicko vijece ili radnici Skole razrijeS&lana Skolskog odbora prije
isteka njegova mandata imenuje se ndah kojemu mandat traje do isteka mandata
ranije razrijeSenoglana.

Novi ¢lan Skolskog odbora imenuje se prdeajem dopunskih izbora u Skoli.

Dopunski izbori provode se najkasnije u roku od c&ha od dana prijevremenog
prestanka mandatdéana Skolskog odbora.

Na dopunske izbore odgovaréguse primjenjuju odredb&anaka 28. do 43. ovoga
Statuta.

Raspustanje Skolskog odbora



Clanak 52.
Ravnatelj moze predloZiti Uredu drzavne upraveustsmje Skolskog odbora ako
utvrdi da Skolski odbor ne obavlja poslove iz svd@dokruga u skladu sa zakonom ili
da poslove iz svoga djelokruga obavlja naim&oji ne omogduje redovito poslovanje
i obavljanje djelatnosti Skole.

Povjerenstva i radna tijela
Clanak 53.
Skolski odbor moZe osnivati povjerenstva ili radiijgla za prodavanje pitanja,
pripremanja prijedloga akata ili obavljanje drugitslova zn&ajnih za Skolu.

Clanak 54.
Za clanove povjerenstava i radnih tijeladlanka 53. ovoga Statuta imenuju se radnici
Skole uz njihovu prethodnu suglasnost ako rad yepenstvu odnosno radnom tijelu
nije radnikova ugovorna radna obveza.

Iznimno, kada je propisano da odeao povjerenstvo ili radno tijelo mora imati sastav
koji se ne moze osigurati od radnika Skole ili kggl@ao prema naravi zada tih tijela
potrebno, Skolski odbor moZe zénove povjerenstva ili radnog tijela imenovati i
osobe izvan Skole uz njihovu suglasnost.

Ovlasti Skolskog odbora
Clanak 55.
Uz poslove za koje je kao upravno tijelo Skole &tda zakonom i provedbenim
propisima Skolski odbor osobito:
. imenuje ravnatelja uz prethodnu suglasnost mnanis
. razrjesSuje ravnatelja
. imenuje i razrjeSuje predsjednika i zamjenikedgjednika Skolskog odbora
. odretuje zamjenika ravnatelja
. ha prijedlog ravnatelja donosi Statut uz prethosuglasnost osniva
. donosi druge d akte Skole na prijedlog ravnatelja
. donosi Skolski kurikulum na prijedlog Nastatkog vijeca i ravnatelja te prethodnog
misljenja Vij&a roditelja
8. donosi godisnji plan i programa rada na prijgdiavnatelja te prethodnog misljenja
Vijeca roditelja

9. nadzire izvrSavanje godiSnjeg plana i prograaaia r
10. donosi financijski plan te polugodisnji i gadi®obraun, na prijedlog ravnatelja
11. odlkuje o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radvagpsa
12. uz prethodnu suglasnost osiavadluuje o promjeni djelatnosti Skole
13. daje ravnatelju prethodnu suglasnost u svegns/anjem i prestankom radnog
odnosa

u Skoli
14. odl®uje samostalno o stjecanju, optavanju ili otudivanju imovine (osim

nekretnina) te investicijskim radovirtiga je vrijednost jednaka ili Vi@ od

70.000,00kuna do 300.000,00kuna
15. odluje uz suglasnost osnitao stjecanju, opte¢eanju ili otudivanju nekretnina
bez

obzira na njihovu vrijednost
16. odl@uje uz suglasnost osnideao stjecanju, opteteranju ili otudivanje imovine
(osim
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nekretnina) te investicijskim radovirtiga je vrijednost véa od 300.000,00kuna
17. odluje uz suglasnost osniéao promjeni namjene objekata ili prostora u
vlasnistvu
Skole
18. odlwuje o uporabi dobiti Skole sukladno Zakonu, ostkim aktom i ovim
Statutom
19. odlkuje, na prijedlog ravnatelja, o upjuanju radnika na prosudbu radne
sposobnosti
20. predlaZe osniva statusne promjene Skole, promjenu naziva i dgetiSdonosenje
drugih odluka vezanih uz osnika prava
21. predlaze ravnatelju mjere poslovne politike|8ko
22. daje ravnatelju i osniva prijedloge i miSljenja o pitanjima koja su Zaga za rad i
sigurnost u Skoli
23. osniva tenicke zadruge te klubove i drustva
24. razmatra rezultate odgojno-obrazovnog radaeSkol
25. razmatra prijedloge i predstavkedsaa u svezi s radom Skole
26. razmatra prijedloge i predstavkgenika i roditelja u svezi s radom Skole
27. obavlja i druge poslove utigne Zakonom i podzakonskim propisima, aktom o
osnivanju, ovim Statutom i drugim @m aktima Skole.

Prava i duznosti¢lanova
Clanak 56.
Clan Skolskog odbora ima prava i duZnosti:
- nazaiti sjednicama Skolskog odbora i aktivno sudjelovatadu
- postavljati pitanja predsjedniku i drugim osobakoge sudjeluju u radu na sjednici
- davati prijedloge i zahtijevati da se o njimamavlja i odl&uje na sjednicama
- prihvatiti izbor u povjerenstva i radna tijelaj& osniva Skolski odbor
- aktivno sudjelovati u radu povjerenstava i radijéia
- od ravnatelja traziti obavijesti i uvid u mateafe, analize i druge tekstove koji su mu
kao
¢lanu Skolskog odbora potrebni.

Prava i duznosti iz stavka 1. ovogianka su osobnadlan ih ne moze prenijeti na
trecega.

) 5 Clanak 57.
Clan Skolskog odbora duzan ¢evati poslovnu tajnu i druge povjerljive podatke o
Skoli koji mu postanu dostupni u obavljanju duzneéktna Skolskog odbora.

Clan koji postupi suprotno stavku 1. ovoanka odgovoran je Skoli premadim
propisima obveznog prava.

Sjednice Skolskog odbora
5 Clanak 58. 3
Skolski odbor radi na sjednicama koje se u pramiltzavaju u sjediStu Skole.
Sjednice Skolskog odbora odrZavaju se prema potrebi

Sazivanje sjednice
Clanak 59.



Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik.
Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati sk Skolskog odbora.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Skolskog wdl@ko to zatrazi 1/Ilanova
Skolskog odbora, ravnatelj ili osnita

Ako predsjednik ne izvrSi obvezu iz stavka 3. ovdigaka, a radi se o ispunjenju
zakonskih obveza Skole, sjednicu Skolskog odbolasten je sazvati ravnatel].

Dostavljanje materijala
Clanak 60.
Clanu Skolskog odbora obvezno se dostavlja:
- pisani poziv na sjednicu
- materijal koji je pripremljen za sjednicu
- zapisnik s prethodne sjednice

Clanu Skolskog odbora moraju biti dostupni svi migtrkoji se odnose na raspravu i
odluwivanje na sjednici.

Poziv za sjednicu
Clanak 61.
Poziv za sjednicu dostavlja se i ravnatelju, igtifeljima o pojedinim predmetima
dnevnog reda te drugim osobama koje se u svezawin redom pozivaju na sjednicu.

Iznimno, poziv za sjednicu moze se u hitnimeajavima uputiti kao usmeni poziv ili
kao pisana obavijest koja se dstina oglasnoj pt Skole.

Sadrzaj poziva
Clanak 62.

Pisani poziv za sjednicu obvezno sadrzi:
- ime i prezime osobe koja se poziva na sjednicu
- prijedlog dnevnog reda
- naznaku o izvjestiteljima pojedinih predmetalirgloZzenog dnevnog reda
- vrijeme i mjesto odrzavanja sjednice
- potpis predsjednika

Pripremanje sjednice
3 Clanak 63.
Sjednice Skolskog odbora priprema predsjednik.

U pripremi sjednica predsjedniku pomaze ravnateldiuge osobe koje obavljaju
poslove u svezi s pitanjima za raspravu na sjednici

Sjednice se pripremaju tako da se rad na sjeduicijeo Winkovito i ekonoméno, a
odluke donose pravodobno i u skladu s propisimZino aktima Skole.



Ako predsjednik Skolskog odbora ocijeni da pripijeml materijal za sjednicu nije
dovoljno strino ili precizno izrden ili dokumentiran treba ga vratiti na doradwgdi ne
uvrstiti u dnevni red sjednice

Prijedlog dnevnog reda sjednice
Clanak 64.
Prijedlog dnevnog reda sjednice sastavlja preds§eskolskog odbora.

Kod predlaganja dnevnog reda predsjednik je dubditivatuna:
- da se u dnevni red uvrste predmébjima je Skolski odbor ovlasten
raspravljati
i odlaivati
- da dnevni red ne bude preobiman
- da predmeti o kojinta se raspravljati i odéivati na sjednici budu obdani,
potkrijepljeni podatcima i obrazéoi tako da sélanovi mogu upoznati s
predmetom i 0 njemu raspravljatdiucivati na istoj sjednici.

Predsjedavanje na sjednici
Clanak 65.
Sjednici predsjedava predsjednik Skolskog odbora, sittaju njegove sprijgenosti
zamjenik predsjednika (u daljnjem tekstu: predsjatt)).

Pravo odlutivanja
Clanak 66.
Pravo odlgdivanja na sjednici imaju sanitanovi Skolskog odbora.

Ostali nazoni na sjednici imaju pravo sudjelovati u raspraziprethodnu suglasnost
predsjedavatelja, ali bez prava afilanja.

Pocetak sjednice
Clanak 67.
Prije paetka sjednice predsjedavatelj provjerava je |li jelrsci nazéna potrebna
vedina élanova Skolskog odbora.

Predsjedavatelj utduje koji su odilanova izostali sa sjednice.
Ako je na sjednici naz@n dostatan brajlanova u skladu sa stavkom 1. ovaggnka,
predsjedavatelj zagmje sjednicu.

Nakon zapdinjanja sjednice predsjedavatel] pozisianove da iznesu primjedbe na
zapisnik s prethodne sjednic¢danovi odliuju o iznesenim primjedbama, a nakon toga
glasuju o prihvéanju zapisnika s prethodne sjednice.

Stavak 4. ovogalanka ne primjenjuje se na konstituir&jusjednicu.

Primjedbe na zapisnik
Clanak 68.
Primjedbe na zapisnik izlanka 67. stavak 4. ovoga Statdétanovi mogu dati u
pisanom obliku kada je zapisnik dostavljen uz pa@a\sjednicu.



Ako zapisnik nije dostavljen uz poziv za sjedniélanovi na sjednici daju primjedbe
usmeno.

Utvr divanje dnevnog reda
Clanak 69.
Dnevni red sjednice utduju ¢lanovi na temelju prijedloga dnevnog reda koji je
nazngen u pozivu za sjednicu.
Svaki¢lan ima pravo zahtijevati da se o pojedinogkigredloZzenog dnevnog reda ne
raspravlja ako ona nije odgovarégu pripremljena ili ako na sjednici nije n&an
potrebni izvjestitelj.

Predsjedavatelj sjednice proglaSavadewi dnevni red.
Utvrdeni dnevni red ne moZe se tijekom sjednice mijenjat

Pocetak rasprave
Clanak 70.
Nakon utvdenog dnevnog reda prelazi se na raspravu o predmeatdoslijedom koji
je utviden u dnevnom red.

Obrazlaganje materijala
Clanak 71.
Materijale na sjednici obrazlaze ravnatelj ili oaddmja je materijal pripremila odnosno
na koju se materijal odnosi.

Kada suc¢lanovima dostavljeni materijali za sjednicu na témekojih se donosi
odreieni ogi ili pojedinani akt, izvjestitel] je duzan samo kratko iznijetadrzaj
materijala odnosno predloZenih akata.

Prijavljivanje za raspravu
Clanak 72.
Predsjedavatelj daje rijeprijavljienima za raspravu prema redoslijedu koo se
prijavili.

Na sjednici nitko ne moZe govoriti dok ne dobije¢ od predsjedavatelja.

Izvan reda prijavljivanja predsjedavatélp dati rij& izvjestitelju o odréenoj taki
dnevnog reda ako on to zatrazi zbog dopunskog jejaid pojedinog predmeta.

Izlaganje na sjednici
Clanak 73.
Osoba koja sudjeluje u raspravi moze o istom preédrgevoriti vise puta ali samo uz
dopustenje predsjedavatelja.

Na prijedlog predsjedavatelja itiana Skolski odbor moze oditi da se uskrati rije
sudioniku u raspravi koji je ¥egovorio o istom predmetu.

Pravo na ponovno sudjelovanje u raspravi sudionila itek nakon Sto zavrSe s
izlaganjem osobe koje su se prvi put prijavile bitlrijec.



Obveznost pridrzavanja predmeta dnevnog reda
Clanak 74.
Sudionik u raspravi koji dobije rijeobvezan je pridrzavati se predmeta rasprave prema
utvrdenom dnevnom redu.

Ako se sudionik u raspravi u svom izlaganju udadjipredmeta o kojem se raspravlja,
predsjedavatelj ga treba upozoriti da se pridrzievnog reda.

Ako isti ne postupi prema upozorenju, predsjeddyvpieoviasten uskratiti mu daljnje
sudjelovanje u raspravi o tojdd dnevnog reda.

Prekid rasprave
Clanak 75.
Na prijedlog predsjedavatelja ili drugoglana Skolski odbor moZe oditi da se
rasprava o pojedinom predmetu prekine i da se peegranovno proti ili dopuni,
odnosno da se pribave dodatni podatci zaudijednicu.

Zaklju ¢ivanje rasprave
Clanak 76.
Rasprava o pojedinoj &ki dnevnog reda traje sve dok prijavljeni sudionicraspravi
ne zavrSe svoja izlaganja.

Kada predsjedavatelj potvrdi da viSe nema prijanvije sudionika u raspravi o
odreienom predmetu, zakljit ¢e raspravu.

Na prijedlog predsjedavatelja ili drugoglana Skolski odbor moZe oditi da se
rasprava o pojedinom predmetu za&ijuprije nego Sto svi prijavljeni dobiju rije ako
je predmet dovoljno razmotren i 0 njemu se mozgmal odliti.

Stegovne mjere
Clanak 77.
Svakoj osobi koja sudjeluje u radu na sjednici, akane pridrzava reda ili ne posStuje
odredbe ovoga Statuta, mogu sedezstegovne mjere:
- opomena
- oduzimanije rijéi
- udaljavanje sa sjednice

Opomena

Clanak 78.
Opomena se izte osobi koja svojim ponaSanjem ili izlaganjem opatwd predmeta
dnevnog reda ili remeti rad sjednice.

Opomenu izie predsjedavatel.

Oduzimanije rijedi
Clanak 79.
Mjera oduzimanja rij@ izrice se osobi koja svojim ponaSanjem, izjavama ili
nepostivanjem odredaba ovoga Statuta remeti raaisg a vé prije toga joj je na istoj
sjednici izréena opomena.



Mjeru oduzimanija rij& izrice predsjedavatel.

Udaljavanje sa sjednice
Clanak 80.
Mjera udaljavanja sa sjednice i&i se osobi koja ne postupa prema nalogu
predsjedavatelja, a kojoj je ranije iZzema mjera oduzimanja rieili koja na drugi
nain toliko naruSava red i krSi odredbe ovoga Staw#adovodi u pitanje daljnje
odrzavanje sjednice.

Mjeru udaljavanja sa sjednice, na prijedlog pratsjatelja, izte Skolski odbor.

Osoba kojoj je izréena mjera udaljavanja sa sjednice, duzna je odraphstiti prostor
u kojem se odrzava sjednica.

Udaljavanje sa sjednice odnosi se samo na sjedai®ojoj je ova mjera iztena.

Odlaganje sjednice
Clanak 81.
Sjednicace se odloziti kada nastupe okolnosti koje onenmdoguodrzavanje sjednice u
zakazano vrijeme.

Sjednicace se odloziti i kada se prije zapganja sjednice utvrdi da na sjednici nije
naza@an potreban brajlanova.

Sjednicu odlaze predsjedavatelj sjednice.

Prekid sjednice
Clanak 82.
Sjednica se moze prekinuti:

- kada se tijekom sjednice broj narb ¢lanova smanji ispod broja potrebnog za
odrzavanje sjednice

- kada dde do tezeg rendenja reda na sjednici, a predsjedavatelj nije u
moguenosti odrzati red primjenom mjeradlanka 77. ovoga Statuta

- kada o pojedinom predmetu treba pribaviti dodataagke, isprave ili obaviti
konzultacije.

Sjednicu prekida predsjedavatelj sjednice.

Ako pojedini¢lan smatra da nema razloga za prekid sjednice, @mremredloZiti da se
sjednica nastavi.

Odluku o nastavku sjednice prema stavku 3. owtayeka donosi Skolski odbor.
Zakazivanje nastavka sjednice
Clanak 83.
Kada je sjednica odlozena ili prekinuta, predsjediay izvje€uje ¢lanove o novom
vremenu odrZavanja sjednice.

Glasovanje



Clanak 84.
Nakon zavrSene rasprave o pojedin@ktalnevnog reda u sklaductankom 76. ovoga
Statuta pristupa se glasovanju.

Prije glasovanja predsjedavatelj oblikuje prijedtmtjuke, rjeSenja ili zakligka koji se
treba donijeti u svezi s pojedinontkmm dnevnog reda.

Nacin odluéivanja
Clanak 85.
Skolski odbor odléuje javnim glasovanjem osim kada je zakonom ilitfpsenom
odlukom Skolskog odbora odieno da se o pojedinom predmetu glasuje tajno.

Clanovi glasuju javno tako da se dizanjem ruke ig@#aju «za» ili «protiv» prijedloga
odluke, rjeSenja ili zakljka.

Clanovi glasuju tajno tako da na glakam listicu zaokruze redni broj ispred imena
osobe ili prijedloga akta za koji glasuju.

Donosenje odluka
3 Clanak 86.
Skolski odbor odltuje ve&Einom glasova ukupnog brogganova.

Rezultate glasovanja utiuje predsjedavatelj sjednice.

Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatelfinsge objavijuje je li odrdeni
prijedlog usvojen ili odbijen.

Kada prijedlog o kojem se glasovalo nije usvojea,zahtjev najmanje 1/8anova
Skolskog odbora ili ravnatelja glasovanje se onmsfarijedlogu moze ponoviti ali na
istoj sjednici samo jedanput.

Sadrzaj Odluka o imenovanju radnih tijela
Clanak 87.
Kod donoSenja Odluka o imenovanju povjerenstavadnih tijela sukladno odredbama
ovoga Statuta u istima se utuju obveze radnog tijela odnosno pojedinaca arda
je razvidno tko je izvrSitelj obveze, u kojem rokoa koji n&in ¢e izvijestiti clanove
Skolskog odbora o izvrienju obveze.

Zaklju ¢ivanje sjednice
Clanak 88.
Nakon Sto svi predmeti predi@ni dnevnim redom budu raspravljeni i o njima bude
odluceno, predsjedavatel] zakfjuje sjednicu.

Zapisnik
Clanak 89.
O radu sjednice vodi se pisani zapisnik.



Zapisnik se moze snimati tonski.

Zapisnik vodi radnik Skole kojemu je to radna olvéizélan kojega na sjednici odredi
predsjedavatel;.

Sadrzaj zapisnika
Clanak 90. 5
Zapisnik ima obiljezje isprave kojom se palufe rad i oblik rada Skolskog odbora.

Zapisnik sadrzi:

1. redni broj, mjesto i vrijeme odrzavanja sjednicegii prezime predsjedavatelja,

broj ¢clanova nazénih odnosno nenazoih na sjednici

2. broj i imenaclanova koji su opravdali svoj izostanak

3. imena ostalih osoba nagoh na sjednici

4. potvrdu da je na sjednici hazm potreban brajlanova za pravovaljano
odlwivanje
predlozeni i usvojeni dnevni red
tijek rada na sjednici i predmete o kojima se raglplo te imena osoba koje su
sudjelovale u raspravi i sazet prikaz njihova ialag
7. rezultate glasovanja o pojedinim prijedlozima odotkama dnevnog reda
8. izdvojeno misljenje pojedinoglana, ako on zatrazi da se to unese u zapisnik
9. vrijeme zaklj&ivanja ili prekida sjednice
10. oznaku priloga koji su sastavni dio zapisnika
11.potpis predsjedavatelja sjednice i zapian

o o

Ispravak pogreSaka u zapisniku
Clanak 91.
Ako je u zapisniku bilo Sto pogresno zapisano, dtgno je pogresku precrtati, s tim da
ostane vidljivo Sto je prvobitno bilo zapisano.repak se mozediniti izmedu redova
ili na kraju zapisnika. Ispravake svojim potpisom ovjeriti predsjedavatelj sjednice
zapisnéar.

Nije dopusteno zapisnik unistiti ili ga zamijemtvim.
Skraceni zapisnik
Clanak 92.

Odluke, rjeSenja i zakljici unose se u zapisnik u obliku u kakvom su donesen

Odluke, rjeSenja i zakljiici iz stavka 1. ovog&lanka mogu se objaviti u obliku
skratenog zapisnika.

Skrateni zapisnik koji se odnosi na sve radnike¢enike Skole objavijuje se na
oglasnoj plai.

O objavljivanju skréenog zapisnika brinu se predsjednik i ravnatelj.

Uvid u zapisnik i dostava podataka
Clanak 93.



Svakom radniku ili teniku koji je prema zakonu pokrenuo postupak zasti€enih
prava, ravnatelj mora na njegov zahtjev ontatguvid u dio zapisnika sa sjednice koji
se odnosi na zastitu tih prava.

Izvodi, prijepisi i preslike zapisnika mogu se dayaavosudnim i upravnim tijelima
izvan Skole samo na njihov pisani zahtjev.

Zapisnici Skolskog odbora se kategorizirajéuvaju u skladu s propisima koji se
odnose na zastitu registraturnog i arhivskog geadiv

Potpisivanje akata
Clanak 94.
Tekst ogeg ili pojedingnog akta koji je na sjednici donio Skolski odbastgsuje
predsjedavatelj te sjednice.

VIIl. RAVNATELJ

Ravnatel]
Clanak 95.
Ravnatelj je poslovodni i st¢ni voditelj Skole.

Ravnatelj je odgovoran za zakonitost i 8tirad Skole.
Ravnatelja imenuje Skolski odbor uz prethodnu srgiat ministra.

Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista osobzenfiti ponovno imenovana za
ravnatelja.

Uvjeti za imenovanje ravnatelja
Clanak 96.
Za ravnatelja moze biti imenovana osoba koja:
- ima visoku strinu spremu
- ispunjava uvjete za nastavnika ili stneg suradnika srednje Skole i ima
potrebno pedagosko-psiholosko obrazovanje
- ima najmanje pet godina radnog iskustva u odgopraznvnom radu u
osnovnoj ili srednjoj Skoli.

Natje¢aj za imenovanje ravnatelja
Clanak 97. 5
Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natja kojeg raspisuje Skolski odbor.

Natjetaj se objavljuje u dnevnom tisku nac¢ma da moZze biti dostupan svim
zainteresiranim kandidatima na pogtuRepublike Hrvatske te u 6@ informativnom
tisku na podrgju Istarske Zupanije.

Natjetaj se objavljuje najmanje 60 dana prije isteka natamdktualnog ravnatelja.



Odluka o raspisivanju natje¢aja
Clanak 98.

Odlukom o raspisivanju natjgja za imenovanje ravnatelja Skolski odbor dije
uvjete koje ravnatelj mora ispunjavati, naziv drayrtiska u kojemce se natjégj
objaviti, rok u kojem se dostavljaju prijave po jeé&tju, isprave kojima se dokazuje
ispunjavanje uvjeta iz natjaja te nain i rok u kojemc¢e kandidati biti izvjeSteni o
rezultatima izbora, koji ne moze biti dulji @dtrdeset i pet dana od dana isteka roka za
podnoSenje prijava.

Tekst natjéaja sadrzi i naznaku da su kandidati koji dostavl@ijavu po natjéaju
duzni na prednjoj strani omotnice u kojoj dostguljaprijavu sa popratnom
dokumentacijom nazgdi "Za natjetaj za izbor ravnatelja - ne otvarati".

Natje3aj je otvoren 15 dana ako Skolski odbor ne dondieka da je natjgaj otvoren 8
dana.

Otvaranje prijava
Clanak 99.
Pri zaprimanju prijava po natjgju iste se neotvorene urudzbiraju, a predsjednik
Skolskog odbora ih otvara na sjednici Skolskog edbo

Prijave se otvaraju i razmatraju po redoslijedurimagnja.

Za svaku otvorenu prijavu utiuje se:

- da li je prijava dostavljena u uttenom roku

- da li je prijava potpuna odnosno da li sadrzi tsagene isprave kojima se dokazuje
ispunjavanje uvjeta natjgja

- ispunjava li kandidat uvjete natpga.

Ukoliko je prijava dostavljena van utienog roka ili je nepotpuna postupa se sukladno
odredbama Zakona o ém upravnom postupku.

Razgovor s kandidatima
Clanak 100.
Kandidate koji su u utdenom roku dostavili potpunu prijavu te koji ispuwrggu uvjete
natjeéaja Skolski odbor moZe pozvati na razgovor.

O razgovorima s kandidatima vodi se poseban zapisni
Zapisnik vodiclan Skolskog odbora kojeg odredi Skolski odbor.

Glasovanje

Clanak 101.
Odluku o izboru izméu kandidata prijavljenih po natjgju donosi Skolski odbor
ve¢inom od ukupnog brojalanova Skolskog odbora i to javnim glasovanjemadjem
ruku.

Ako prigodom glasovanja potrebnuéirru ne dobije niti jedan kandidat glasovanje se
ponavlja.



U prvom ponavljanju glasovanja ne mogu sudjelovandidati koji u prvom
glasovanju nisu dobili niti jedan glas.

U drugom ponavljanju glasovanja ne mogu sudjelokahdidati koji su u prvom
ponavljanju glasovanja dobili manje od dva glasa.

Ako ni u drugom ponavljanju glasovanja nitko od dialata ne dobije potrebnu &ieu
raspisuje se novi natjgj za imenovanje ravnatelja.

§ Clanak 102. §
Kada je ¢lan Skolskog odbora odnosno predsjednik Skolskogord kandidat u
postupku imenovanja ravnatelja obvezan je o tonavquremeno izvijestiti Skolski
odbor.

Zbog pravne situacije u kojoj se nalazi te sukobgresa ne moze sudjelovati u
razmatranju prijava i odtivanju te se obvezuje privremeno napustiti sjednicu
okontanja postupka izbora kandidata za ravnatelja.

Imenovanje ravnatelja
Clanak 103.
Skolski odbor dostavlja nadleznom ministru demi prijedlog odluke o imenovanju
ravnatelja radi pribavljanja prethodne suglasnosti.

Utvrdeni prijedlog odluke iz stavka 1. ovoganka mora biti obrazlozen, a dostavlja se
ministru najkasnije u roku od pet dana od danaazsjednice Skolskog odbora na
kojoj je utviden prijedlog odluke iz stavka 1.

Po primitku prethodne suglasnosti ministra ili @beku zakonskog roka za davanje
suglasnosti Skolski odbor donosi odluku o imenovamajvnatelja te o istoj izvjédje
sve podnositelje prijava po natggu.

Ako ministar odbije dati suglasnost za izabranogdi@ata Skolski odbor moze
- izabrati drugog kandidata po istom négjjel i za njega zatraziti suglasnost ako od
isteka
roka za podnosSenje prijava po n&je nije proslo visSe od 45 dana ili
- raspisati novi natjaj.

Obavijest kandidatima
Clanak 104.
Skolski odbor je duZan najkasnije u roku od 45 dasthaana isteka roka za podnosenje
prijava obavijestiti svakog pojedinog kandidatazbaru i dati mu pouku o njegovu
pravu da pregleda natini materijal i da u roku od 15 dana od dana pkaeni
obavijesti moze zahtijevati sudsku zastitu kod ezalbg suda.

Osoba koja je podnijela prijavu po n&ggs moze tuzbom pobijati odluku o imenovanju
zbog bitne povrede postupka ili zbog toga Sto aabkandidat ne ispunjava uvjete koji
su objavljeni u natj&ju.



Odluka o imenovanju
Clanak 105.
Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor dtye i vrijeme stupanja ravnatelja
na rad te druga pitanja u svezi s njegovim praviolavezama.

S imenovanim ravnatelijem predsjednik Skolskog oallsiitapa ugovor o radu.

Ovlasti ravnatelja
Clanak 106.

Ravnatel] osobito:

- predstavlja i zastupa Skolu

- poduzima sve pravne radnje u ime i zauraSkole

- predlaze Skolskom odboru Statut i drugéepkte

- predlaZe Skolskom odboru godi3nji plan i progranta

- predlaze Skolskom odboru financijski plan te goldisnji i godi$nji obraun

- predlaze Skolskom odboru 3kolski kurikulum

- vodi poslovanje Skole

- sudjeluje u radu Skolskog odbora bez pravadietnja

- utvrduje raspored sati dnevnog trajanja nastave

- izdaje rjeSenje o tiednom zaduzenju nastavngteuinih suradnika, a ostalim

radnicima odlukom oddrije raspored radnog vremena

- provodi odluke i zakljtke osnivaéa, Skolskog odbora i sifnih tijela Skole

- odgovara za sigurnostenika, nastavnika, st¢nih suradnika i drugih radnika Skole

- brine o sigurnosti, pravima i interesiméenika i radnika Skole

- posje&uje nastavu i druge oblike odgojno - obrazovnogathalizira rad nastavnika i
strienih suradnika te osigurava njihovo sno osposobljavanije i usavrSavanje

- suratuje s &enicima i roditeljima

- suratuje s osnivéem, tijelima drzavne uprave, ustanovama i drugjehirma

- nadzire pravodobno i oo unoSenje podataka u elektronsku maticu

- osigurava dostupnost Skolskog kurikulundanicima i roditeljima

- odreiuje nastavnika za predlaganje ocjena razrednoréwiada denika ne moze
ocijeniti nastavnik zbog izbivanja ili spréenosti

- imenuje razrednike

- imenujeclanove ispitnog povjerenstva za organizaciju i pdanje drzavne mature u
Skoli

- imenujeclanove povjerenstva za polaganje svih ispita kopslazu pred

povjerenstvom ( popravni, razlikovni, razredni, dod ispiti )

-imenujeclanove povjerenstva za izbor kandidata za upisaiuSk

- saziva konstituirajtu sjednicu Skolskog odbora, \éj roditelja i Vij&a wenika

- planira rad, saziva i vodi sjednicu Nasta&koig vijeca

- odlwtuje o potrebi zapoSljavanja radnika te prestanktepe za radom radnika

- sklapa i otkazuje ugovore o radu radnicima Skal@rethodnu suglasnost Skolskog
odbora odnosno samostalno

- poduzima mjere propisane zakonom prema radnizlmg neizvrSavanja poslova i
krSenja obveza iz radnog odnosa

- samostalno odtiwje o stjecanju, ottivanju ili opter&ivanju imovine Skole (osim
nekretnina) te investicijskim radovima u vrij@dtima manjim od 70.000,00kuna, a

za
vrijednosti jednakima ili véma od 70.000,00kuna, prema prethodnoj odluci $ogjs



odbora odnosno po suglasnosti ostava
- izvje¥uje ured drzavne uprave o nemémpsti konstituiranja Skolskog odbora
- upttuje radnike na redovite i izvanredne dipgcke preglede
- predlaze Skolskom odboru dono3enje odluke @ivpaju radnika na prosudbu radne
sposobnosti
- izvjeXuje kolegijalna tijela o nalazima i odlukama tijellaravnog i strénog nadzora
- zabranjuje Skoli sve oblike promidzbe i prodajaipvoda koji nisu u skladu s
cilievima
odgoja i obrazovanja
- izrice pedagosku mjeru iskliivanja wenika iz Skole
- odIwtuje o zalbi protiv rjeSenja o iztenoj pedagoskoj mjeri opomene pred iskdinje
[
odgojno - obrazovnog tretmana produzenogstyg postupka
- obavlja i druge poslove uidene zakonom, provedbenim propisima ¢iopaktima
Skole.

Osnivanje radnih tijela
Clanak 107.
Ravnatelj] moze osnivati povjerenstva i radna tigdaizradu nacrta pojedinih akata ili
za obavljanje poslova zéajnih za djelatnost Skole.

Odgovornost ravnatelja
Clanak 108. 3
Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovekolskom odboru.

Nadzor nad radom kolegijalnih tijela
Clanak 1009.

Ako ravnatelj zakljdgi da je ogi ili pojedinatni akt kolegijalnog tijela, osim
pojedin&nih akatacija se valjanost preispituje u upravnom ili sudskpostupku, u
suprotnosti sa zakonom ili podzakonskim aktom, opbze na to tijelo koje je akt
donijelo. Ako i nakon upozorenja ovlasteno tijel® promijeni sporni akt odnosno ne
stavi akt izvan snage, ravnaté§ predloZziti tijelu koje obavlja nadzor nad zakosit
rada i ogih akata Skole da takav akt obustavi od izvr3enja.

Do donoSenja akta nadzornog tijela kojim se rjeSavaijedlogu obustave izvrSenja
opceg ili pojedin&gnog akta, tijelociji se akt preispituje ne smije izvrSiti odredbeyto
akta.

Zamjenik ravnatelja
Clanak 110.
U slwaju priviemene sprifenosti u obavljanju ravnateljskih poslova ravnatel;
zamjenjuje osoba iz reddanova Nastaviikog vijeca koju svojom odlukom odredi
Skolski odbor.

Skolgki odbor moze za zamjenika ravnatelja odretiitia Nastavidkog vijeca koji nije
¢lan Skolskog odbora i koji prethodno prihvati dasgaodredi za zamjenika ravnatelja.

Zamjenik ravnatelja ima prava i duznosti obavljatie poslove ravnateljdije se
izvrSenje ne moze oddati do povratka ravnatelja.



Zamijenik ravnatelja moze zastupati Skolu u pravipsometu prema tééma samo uz
pisanu punomoravnatelja.

Skolski odbor moze u svakom trenutku izmijeniti widl o odrdivanju zamjenika
ravnatelja te za zamjenika ravnatelja odrediti dgiana Nastavidkog vijeca.

Clanak 111.
O odretivanju zamjenika ravnatelja predsjednik Skolskogpad izvjeguje osnivaa
najkasnije u roku od pet dana od dana donoSenjakedb odrdivanju zamjenika
ravnatelja.

RazrjeSenje ravnatelja
5 Clanak 112.
Ravnatelja razrjeSuje Skolski odbor.

Prijedlog za razrjeSenje ravnatelja moze dati swédin Skolskog odbora. Prijedlog
mora biti u pisanom obliku i obrazlozen.

Clanak 113.
Ravnatelj Skole razrijesie se i prije isteka roka na koji je imenovan akoitsedi
- da su se stekli uvjeti propisatiankom 44. Zakona o ustanovama
- da ravnatelj krSi obveze iz ugovora o radu ili
- da ravnatelj zanemaruje obveze poslovodnog éstry voditelja Skole.

} Clanak 114.
Skolski odbor moze razrijeSiti ravnatelja i na g@dipg prosvjetnog inspektora koji o
svom prijedlogu za razrjeSenje izwafe povjerenstvo Ministarstva.

Ako Skolski odbor ne razrijesi ravnatelja na iy prosvjetnog inspektora u roku od
15 dana od dana dostave prijedloga, a povjerenBtiostarstva procijeni da je
prijedlog opravdan, ravnatel@ razrijesiti ministar.

3 Clanak 115.
Kada Skolski odbor zaklfiida postoje razlozi za razrjeSenje zatrééibd ravnatelja da
se u roku od tri dana‘uje o tim razlozima.

Nakon ravnateljevadtovanja o razlozima za razrjesenje odnosno nakteka roka iz
stavka 1. ovogélanka Skolski odboée odIiti o razrjeSenju.

VrSitelj duznosti ravnatelja
Clanak 116.
Skolski odbor imenuje vrsitelja duZnosti ravnatelja
- kada se na raspisani ngggza ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od @jljenih
kandidata ne bude izabran
- kada ravnatelj bude razrijeSen
- u drugim sldajevima kada Skola nema ravnatelja.



Za vrSitelja duznosti ravnatella moze se imenowatbhba koja ispunjava uvjete za
nastavnika ili strtnog suradnika.

Za vrSitelja duznosti ravnatelja ne moze se imetaysoba kojoj je kao izabranom
kandidatu za ravnatelja uskema suglasnost ministra znanosti, obrazovanjart&po

Mandat vrSitelja duznosti ravnatelja traje do imea@a ravnatelja, a najdulje godinu
dana.

VrSitelj duznosti ima sva prava i obveze ravnatelja

IX. STRUCNA | DRUGA TIJELA SKOLE

Vrste struénih tijela
Clanak 117.
Struina tijela Skole su:
- Nastavntko vijece
- Razredno vijée

Nastavnicko vijece
Clanak 118. 3
Nastavnéko vijece ¢ine svi hastavnici i steini suradnici Skole.

Nastavnéko vijece osobito:
- predlaze Skolski kurikulum
-obavlja poslove u svezi s iz#enjem nastavnog plana i programa, potrebama i
interesima
wenika te promicanjem sno - pedagoskog rada Skole
- raspravlja i odltuje o strinim pitanjima Skole, razreda i razrednih odjela
- brine o uspjeSnom ostvarivanju ciljeva odgopdiazovanja
- donosi fakultativni dio nastavnog plana i progeam
- ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine
- organizira za ¢enike dopunsku i dodatnu nastavu
- predlaze imenovanje razrednika
- predlaze strino usavrSavanje nastavnika i gtrih suradnika
- osniva strane aktive i imenuje njihove voditelje
- odliuje o zahtjevu &enika za preispitivanje zakfjoe ocjene
- imenuje povjerenstva za polaganje ispita
- obavlja i druge poslove utiene propisima i apm aktima Skole

Razredno vijece
Clanak 119.
Razredno vijée ¢ine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom ladje

Razredno vijée osobito:

-skrbi 0 odgoju i obrazovanjwenika u razrednom odjelu

- skrbi 0 ostvarivanju nastavnog plana i prograrsioiskog kurikuluma

- utvrduje raspored Skolskih i dordih zadd@a

- utvrduje, u sli¢aju izbivanja ili sprijgenosti nastavnika odtenog nastavnog
predmeta,



ocjenu denika prema prijedlogu nastavnika kojega je odreavmatel;
- surdtuje s Vijgem wenika
- suratuje s roditeljima tenika
- utvrduje, prema prijedlogu razrednika,@pispjeh @enika
- odgovara za rad i uspjeh razrednog odjela
- obavlja i druge poslove odtene propisima i apm aktima Skole.
Rad Nastavnikog i Razrednog vijga
Clanak 120.
Nastavntko i Razredno vijée (u daljnjem tekstu: Vif@) rade na sjednicama.

Sjednice Vijéa odrzavaju se prema potrebi.

Pravo nazénosti na sjednicama Viga imajuclanovi, ravnatelj i osobe koje predsjednik
Vijec¢a pozove na sjednicu.

Sjednice Vijéa mogu se odrzati i Vi@ mogu pravovaljano odlivati ako je na
sjednici nazéna veina od ukupnog broj@lanova Vijea.

Odlucdivanje Vijecéa
Clanak 121.
Vije¢a odliuju vetinom glasova nazmih ¢lanova, osim kada je zakonom déy&
odreieno.

Vije¢a odl&uju javnim glasovanjem osim kada je zakonom, ovitattBom ili
prethodnom odlukom Vi@ odreéieno da se glasuje tajno.

Clanovi Vijeca glasuju javno tako da se dizanjem ruke izjaSfjavza" ili "protiv"
prijedloga o kojem odkuju.

Clanovi vijeta glasuju tajno tako da na glakam listicu zaokruze redni broj ispred
imena osobe ili prijedloga za koji glasuju.

Zapisnik sa sjednica Vijga
Clanak 122.
O radu Vijg€a na sjednici vodi se zapisnik, a potpisuju ga giezthvatelj sjednice i
zapisnéar.

Razrednik

Clanak 123.
Svaki razredni odjel ima razrednika koji je stiuvoditelj razrednog odjela i razrednog
vijeca.

Razrednik osobito:

- skrbi o redovitom pohl#anju nastave i izvrSavanju drugih obvezanika

- skrbi 0 ostvarivanju godiSnjeg plana i programaari Skolskog kurikuluma u svom
razrednom odjelu

- prati ponasanje i radtanika izvan Skole



- skrbi o redovitom popunjavanju razredne dokumajga
- predlaze Razrednom vije utvidivanje ogeg uspjehadenika
- poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne slahuéenikovom redovitom
izvrSavanju
Skolskih obveza
- saziva sjednice Razrednog vgei predsjedava im
- podnosi izvje&e o radu Razrednog vija Nastavrikom vijeéu i ravnatelju Skole
- izvjeXuje wenike i njihove roditelje o postignutim rezultatim&nika razrednog
odjela
u wenju i viladanju
- utvrduje ocjenu denika iz vladanja
- priopéuje weniku ogi uspjeh
- skrbi 0 redovitom ocjenjivanju¢enika iz nastavnih predmeta
- pomaze tenicima u rjeSavanju Skolskih i drugih problema
- obavlja i druge potrebne poslove za razrednilodje

X. RADNICI SKOLE

Radnici Skole
Clanak 124.
Radnici Skole su osobe koje u Skoli imaju zasnoraini odnos odnosno imaju sa
Skolom sklopljen ugovor o radu na neatéeo ili odre@eno vrijeme, s punim ili
nepunim radnim vremenom te sudjeluju u odgojnorabptvnom radu séenicima kao i
druge osobe potrebne za rad Skole.

Radnici Skole su nastavnici, stru suradnici te drugi stemi, administrativni i
pomano- tehnéki radnici.

Nastavnici i struéni suradnici
Clanak 125. .
Nastavnici i strini suradnici obavljaju odgojno-obrazovni rad u $kol

Strwini suradnici u Skoli su pedagog, psiholog, knjanii strinjak edukacijsko-
rehabilitacijskog profila.

Prava i obveze nastavnika i strdnih suradnika
Clanak 126.
Nastavnici i strani suradnici imaju pravo i duznost sino se osposobljavati i
usavrSavati, pratiti znanstvena dosti¢muunaprdivati pedagoSku praksu.

Osposobljavanje i usavrSavanje iz stavka 1. ovtayzka sastavni je dio radnih obveza
nastavnika i strenih suradnika.

Nastavnici i strani suradnici su duzni prijaviti policiji ili ovlaBhom oginskom
drzavhom odvjetniku pinitelje nasilja u obitelji genika za koje su saznali u
obavljanju svojih poslova.

Tajnik Skole



} Clanak 127.
Skola ima tajnika.

Tajnik Skole moze biti osoba koja je zavrsila s\iEni diplomski studij pravne ili
strueni studij upravne struke.

Tajnik Skole obavlja poslove koje propise ministaanosti, obrazovanja i $porta.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa
Clanak 128.
Zasnivanje i prestanak radnog odnosa u Skoli obadjprema zakonu, podzakonskim
aktima i ogim aktima Skole, sklapanjem i prestankom ugovorady.

Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj ilinigdSkole kojega ravnatelj za to
pisano opunomi.

Pravilnik o radu
5 Clanak 129.
Radni odnosi u Skoli udelju se Pravilnikom o radu.

Xl. UCENICI

Upis ugenika
5 Clanak 130.
Skola upisuje &enike u prvi razred na temelju natga u skladu s odlukom o upisu.

Natjecaj

Clanak 131.
Skola objavljuje javni natj@j za upis tenika u prvi razred prema elementima i
kriterijima koje propisuje ministar.

Natjetaj za upis tenika objavljuje se u dnevnom tisku.

Natjetaj sadrzi:
- program obrazovanja u koji séanik upisuje,
- broj wenika kojece Skola upisati prema odluci o upisu,
- uvjete upisa i potrebnu dokumentaciju i kritedgeizbor kandidata,
- n&in i postupak provéenja natjéaja
- druge okolnosti vezane za upis i izbor kandidata

Dobna granica za upis
Clanak 132.



U prvi razred upisuju se redovitcenici koji do 1. rujna tekie kalendarske godine
nemaju navrsenih 17 godina Zivota.

Ucenici koji do 1. rujna tekie kalendarske godine imaju navrSenih 18 godinat@ine
mogu se upisati u prvi razred srednje Skole kaoweducenici.

Ucenici koji do 1. rujna tekte kalendarske godine imaju navrSenih 17 godinataj\edi
ne i navrSenih 18 godina Zivota, mogu se upisgtivil razred uz odobrenje Skolskog
odbora.

Izbor kandidata za upis
Clanak 133.
Izbor kandidata prijavljenih na nadfj za upis u Skolu zasniva se na:
- uspjehu u prethodnom obrazovanju
- sposobnostima i sklonostima kandidata prema edjiipa obrazovnih
programa
Skole

Upis wenika provodi jedno ili viSe povjerenstava koje mag ravnatel;.

Upis u¢enika temeljem priznavanja ekvivalencije
Clanak 134
Ucenika stranca, azilanta ili hrvatskog drzavljarkog je prekinuo Skolovanje u
inozemstvu i koji Zeli nastaviti srednje obrazowanj Republici Hrvatskoj, Skolée
upisati u odgovarajil razred samo temeljem rjeSenja o priznavanju rg§emnosti
svjedodzbe radi nastavka naobrazbe.

Prestanak statusa éenika u Skoli
Clanak 135.
Za wenika koji se ispisao iz Skole, Skola u ryadij knjizi zakljwuje posljednji razred
koji je zavrsio u Skoli.

Pravavi obveze denika
Clanak 136.

Ucenik ima pravo:

- na obavijeStenost 0 svim pitanjima koja se nganj@dnose

- na savjet i pombu rjeSavanju problema, a sukladno njegovom naghol
interesu uvazavanje njegovog misljenja

- na pomé drugih &enika Skole

- na prituzbu koju moZze predati nastavnicima, réefpaili Skolskom odboru

- sudjelovati u radu Viga wenika te u izradi i provedbi knog reda

- predlagati poboljSanje odgojno-obrazovnog procesiyojno-obrazovnog rada

- koristiti sredstva koja sluze za ostvarivanjeaaimvnog programa

- birati i biti biran za predstavnika razreda uedij wenika

- birati i biti biran za predsjednika razrednogedd;

- osnivati razne oblike kulturno-umjetkiog, Sportskog i tehtikog sadrzaja te
prema svojim interesima, sklonostima i sposobmassudjelovati u ostalim
slobodnim aktivnostima



Ucenik je obvezan:
- pohatati obvezni dio programa i druge oblike odgojnoadmvnog rada
koje je izabrao
- pravodobno opravdati izostanke i zakaSnjenja
- ¢uvati Skolsku imovinu, kao i privatnu imovindenika, nastavnika, sttnih
suradnika i drugih radnika Skole
- pona3ati se pristojno prema drugigenicima Skole, nastavnicima i drugim
radnicima Skole
- pridrZzavati se pravila Kmog reda i postivati odredbe ovog Statuta i drugih
akata i
odluka Skole
- ispunjavati upute nastavnika, sinih suradnika i ravnatelja i drugih
zaposlenika
Skole, a koje su u skladu s pravnim propisitkachim redom
- ¢uvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna svadst

Tijela razrednog odjela
Clanak 137.
Ucenici razrednog odjela na ¢miku nastavne godine iz svojih redova biraju
predsjednika, zamjenika predsjednika i blagajn&arednog odjela na satu razrednika
pocetkom Skolske godine.

Za predsjednika, zamjenika predsjednika i blagajnikzrednog odjela izabrani su
ucenici koji su dobili najvé broj glasova nazmih uwenika.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

Postupkom izbora predsjednika, zamjenika predggadnblagajnika razrednog odjela
rukovodi razrednik.

Predsjednik razrednog odjela
Clanak138.

Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredjel ostiti i promte interese ¢enika
razrednog odjela u Skoli. Zamjenik predsjednika redmog odjela zamjenjuje
predsjednika u stiaju njegove sprijnosti.

Blagajnik
Clanak 139.

Blagajnik razrednog odjela prikupljatuva novac koji mu &enici daju za ostvarivanje
aktivnosti razrednog odjela.



Blagajnik je duzan prikuplieni novac odgovorrvati i predati ga zajedno s
evidencijom razredniku ili blagajniku Skole. Radrioji zaprimi novac, duzan je
uceniku izdati potvrdu o primitku novca.

Vije ¢e wenika
Clanak 140.
U skoli se osniva Vijée wenika za svaku Skolsku godinu.

Svi predsjednici razrednih odjetine Vijece wenika Skole..

Konstituirajutu sjednicu Vijéa wenika saziva ravnatelj. Ravnatelj rukovodi radom
konstituirajite sjednice do izbora predsjednika ¥gaenika.

Clanovi Vije¢a wenika Skole izméu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjednika
Vijeca wenika Skole.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika ¥@ecenika izabrani su denici koji su
dobili najvei broj glasova nazmih ¢lanova.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

O izboru predsjednika i zamjenika predsjednika dsijetenika Skole vodi se zapisnik.

Vijecée wenika radi na sjednicama koje saziva prema popedulsjednik Vijéa wenika
i koji rukovodi njima. Poziv za sjednicu Via wenika objavljuje se na oglasnoj pio
Skole.

O radu Vijg€a wenika vodi se zapisnik. Zapisnik vodlan Vijeca kojeg odredi
predsjednik Vijéa wenika Skole.

Predstavnik Vijéa wenika Skole moze sudjelovati u radu tijela Skoldskae odltuje
0 pravima i obvezamatanika, bez prava odtivanja.

Na oglasnoj pl&i Skole objavljuju se pozivi za sjednicu Skolskatpora, Razrednog i
Nastavntkog vijeta kada se odtwje o pravima i obvezamacenika u svrhu
omoguwavanja obavljanja poslova iz djelokruga ¢gewtenika.

Ovlasti vijeéa ucenika
Clanak 141.
Vijece wenika:
- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitang vaznim za tenike,
njihov
rad i rezultate u obrazovanju
5 - priprema i daje prijedlioge tijelima Skole dgpijima u svezi s djelovanjem
Skole
- predlaZe mjere poboljSanja uvjeta rada u Skoli
- surduje kod donoSenja Odluke odnom redu
- izvjeguje pravobranitelja za djecu o problemint@nika
- predlaze osnivanjeanickih zadruga, &enkkih klubova i drustava, udruga i



druge oblike kulturno-umjettkog, sportskog i tehtkog sadrzaja te pée
wenike da prema svojim interesima, sklonostima sspaostima sudjeluju u
ostalim izvannastavnim i izvanskolskim aktistima

- sudjeluje u radu fakultativnih programa i pramga izvannastavnih aktivnosti

- predlaze kandidate zadpski, gradski i zupanijski savjet mladih

- pomaze &enicima u izvrSenju Skolskih i izvanskolskih obveza

- skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastitiamika

- osniva radne skupine za ptawanje pitanja i pripremanje prijedloga

pojedinih

zadéa iz svog djelokruga rada te

- obavlja druge poslove odiene ovim statutom i drugim éjn aktima.

Izostanci enika
Clanak 142.
Izostanke i zakaSnjenja na nastavu i druge obldgomo-obrazovnog radaenici su
duzni opravdati (lijenickom potvrdom, usmenom ili pismenom isprikom rogitel
ostalim valjanim potvrdama i sl.)

Opravdanim izostancima smatra se bolestnika, smrtni sléaj u obitelji, iznimne
obiteljske prilike, problemi u prometu, elementangpogode i sl.

Ucenik moZe izostati s nastave prema odobrenju:
- nastavnika s njegovog sata
- razrednika za jedan (1) radni dan
- ravnatelja do Sest (6) radna dana i
- Nastavntkog vijeta za viSe od Sest (6) radna dana.

IzvjeSéivanje o izostancima &enika
Clanak 143.
Ako utenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvrSaltaige Skolske obveze,
razrednik mora u roku od sedam (7) dana zatraditiodlitelja objasSnjenje o razlozima
ucenikovog neizvrSavanja obveza.

O wenicima koji ne pohdaju Skolu ili je ne pohi#aju redovito, ravnatelj je duzan
izvijestiti Ured drzavne uprave i nadlezni Centarsbpcijalnu skrb.

Redovno Skolovanje
Clanak 144.
Redovno Skolovanje podrazumijeva uredno dahge nastave i drugih oblika
odgojno-obrazovnog rada te redovito obavljanjelitstdboveza.

Promjena upisnog programa
Clanak 145.
Redovni ¢enici mogu tijekom Skolovanja promijeniti upisambgram u pravilu nakon
prvog razreda.

Promjena programa i upis u Skolu moze se uvjetopataganjem razlikovnih ifili
dopunskih ispita.



Nastavniko vijece odobrava promjenu programa i upis u Skolu rjesen]

RjeSenjem iz stavka 3. ovaglanka utviduje se i sadrzaj razlikovnih i/ili dopunskih
ispita, n&in i rokovi polaganja ispita.

Ocjenjivanje ugenika
5 Clanak 146.
Redovni @enik Skole prati se i ocjenjuje tijekom nastave.

Temeljem préenja i ocjenjivanja tijekom polugodiSta i nastavgedine zakljgnu
ocjenu iz nastavnog predmeta diyje nastavnik javno u razrednom odjelu u pravilu na
zadnjem nastavnom satu.

Nastavnici su duzni upoznattenike na p&etku nastave s njihovim obvezama, za svaki
nastavni predmet.

Preispitivanje zakljuéne ocjene
Clanak 147.
Ucenik ili roditelj koji nije zadovoljan zaklgnom ocjenom iz pojedinog nastavnog
predmeta ima pravo u roku od dva dana od dana qanp@ ocjene podnijeti zahtjev
Nastavntkom vijecu za preispitivanje ocjene.

Nastavntko vijece treba zahtjev denika ili roditelja rijeSiti najkasnije u roku odi t
dana.

Ako ucenik ili roditelj nije zadovoljan odlukom Nastav¢kog vijeca, ima pravo u roku
od dva dana od priépnja odluke, zahtijevati polaganje ispita pred poemstvom.

Sastav povjerenstva
Clanak 148.
Povjerenstvo iZlanka 147. stavak 3. ovog Statuta ima&kana:
- predsjednika (razrednika ukoliko nije ujedno i masik predmeta iz kojega
se
polaze ispit)
- ispitivata (nastavnik predmeta iz kojega se polaze ispit)
- ¢lana (drugog nastavnika predmeta ili drugog nagkayn

Clanove povjerenstva imenuje Nastaskai vijeée u roku od 24 sata od primitka
zahtjeva izlanka 147. stavak 3. ovog Statuta.

Struktura ispita
Clanak 149.
Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijela, smesti od nastavnog predmeta.

Iz kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, &ogh samo usmeni ispit,
odreiuje Nastavniko vijece.

Trgjanje ispita
Clanak 150.



Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

Ispitna pitanja
Clanak 151.
Pitanja na pisanom dijelu ispita ufuije povjerenstvo.

Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored isgitivpostavljati i drugiclanovi
povjerenstva.

_Ocjena
Clanak 152.
Na kraju ispita povjerenstvo utiuje ocjenu bez nazaoosti wenika.

Ukoliko ¢lanovi povjerenstva ne mogu donijeti ocjenu jedasgb, ocjenu donose
vecinom glasova.Clan povjerenstva koji nije suglasan s ocjenom imav@ na
izdvojeno misljenje koje se unosi u zapisnik.

Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duzadeeiku neposredno pridjti.

Ocjena povjerenstva je katrea. Protiv ocjene povjerenstvaeanik ili roditelj ne moze
izjaviti Zalbu niti zahtijevati polaganje ispitagal novim povjerenstvom.

Ocjena povjerenstva ne moZe biti niza od z&kiguocjene protiv koje je podnesen
zahtjev za preispitivanje.

Zapisnik o ispitu
Clanak 153.
O tijeku ispita vodi se zapisnik.

Zapisnik se vodi za svakogéanika koji je pristupio ispitu.
Zapisnik vodi tréi ¢lan povjerenstva, a potpisuju ga skanovi povjerenstva.
U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrzavanjatgspsobni podatci o¢eniku, pitanja
na pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pganusmenog dijela ispita i kotrza
ocjena.
Zapisniku se prilazu i pisani radovienika.
Zapisnici o ispitima i pisani radovitanika pohranjuju se u pismohrani Skole.
Popravni ispit
Clanak 154.
Redovni éenik koji je na kraju nastavne godine ocijenjenngviSe dva nastavna
predmeta ocjenom nedovoljan, ima pravo polagatragop ispit.
Ucenici koji na kraju nastavne godine imaju ocjendaweljan iz tri ili viSe nastavnih

predmeta, upiuju se na ponavljanje razreda. Na ponavljanje dazrepduje se i
ucenik iz stavka 1. ovoganka koji nije polozio popravne ispite.



Popravni ispiti polazu se u dva ispitna roka. Rpravni rok utwiuje se najranije 15
dana nakon zavrSetka nastave, a drugi u kolovozu.

Nadnevci popravnih ispita odteju se godiSnjim planom i programom rada.

Ucenik koji nije uspjeSno polozio popravni ispit wpm ispitnom roku ima pravo bez
dodatnih uvjeta polagati ispit u drugom ispitnorkuo

Skola moze u vremenu od zavrsetka nastave do mkmlaganje popravnog ispita u
prvom ispitnom roku organizirati dopunsku nastdvianzultacije iz predmeta iz kojih
ucenici polazu popravni ispit.

Dopunska nastava planira se godiSnjim programona, rads rasporedom dopunske
nastave, odnosno konzultacijagenici moraju biti upoznati najkasnije na dan
odrzavanja sjednice Razrednog ¥geakon zavrSetka nastave.

Sastav povjerenstva
Clanak 155.
Povjerenstvo za polaganje popravnog ispita imédria:
- predsjednika (razrednika ukoliko nije ujedno i masik predmeta iz kojega
se
polaze ispit)
- ispitivata (nastavnik predmeta iz kojega se polaze ispit)
- ¢lana (drugog nastavnika predmeta ili drugog nagkayn

Clanove povjerenstva imenuje ravnatel.

Struktura popravnog ispita
Clanak 156.
Popravni ispit sastoji se od pisanog i usmenoglajij@ ovisnosti od nastavnog
predmeta.

Iz kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, &ogh samo usmeni ispit,
odreiuje Nastavniko vijece.

Trajanje popravnog ispita
Clanak 157.
Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

Pitanja popravnog ispita
Clanak 158.
Pitanja na popravnom pisanom dijelu ispita diye povjerenstvo.

Pitanja na popravhom usmenom dijelu ispita mogwegaspitiva&a postavljati i drugi
¢lanovi povjerenstva.

Ocjena popravnog ispita
Clanak 159.



Na kraju popravnog ispita povjerenstvo diye ocjenu bez nazaosti wenika.

Ukoliko ¢lanovi povjerenstva ne mogu donijeti ocjenu jedasgb, ocjenu donose
vecinom glasova.Clan povjerenstva koji nije suglasan s ocjenom imav@ na
izdvojeno misljenje koje se unosi u zapisnik.

Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duzadeeiku neposredno priojti.

Zapisnik o popravnom ispitu
Clanak 160.
O tijeku popravnog ispita vodi se zapisnik.

Zapisnik se vodi za svakogéanika koji je pristupio ispitu.
Zapisnik vodiclan povjerenstva, a potpisuju ga gknovi povjerenstva.

U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZzavanja pepog ispita, osobni podatci o
uceniku koji je pristupio popravnom ispitu, pitanja pisanom i usmenom dijelu ispita,
ocjene iz pisanog i usmenog dijela ispita i kareocjena svakogéanika.

Zapisniku se prilazu i pisani radowenika

Zapisnici 0 popravnim ispitima i pisani radovéemika pohranjuju se u pismohrani
Skole.

Predmetni i razredni ispit
Clanak 161.
Ucenik koji zbog opravdanih razloga nije mogao pigitanastavu i biti ocijenjen iz
jednog ili viSe predmeta polaze predmetni ili ramidspit.

Pod opravdanim razlozima iz stavka 1, o¢tamka smatraju se:
- bolest u duzem trajanju
- izvrSavanje obveze prema aktima ovlastenih dribatijela
- sportska i druga natjecanja
- dulji izostanak tenika koji je odobrilo Nastaveko vijece
- drugi opravdani razlog.

O opravdanosti razloga iz stavka 2. ovtanka odlduje Razredno vijee.

Ucenik iz stavka 1. ovoglanka koji zeli pristupiti polaganju predmetnogréizrednog
ispita, podnosi Razrednom wWje zahtjev za polaganja ispita.

Razredno vijée moZze na prijedlog predmetnog nastavnika @tllda predmetni ispit
polaze genik koji je izostao s nastave iz pojedinog nastgvpredmeta vise od 30%
godisnjeg fonda sati.

Rokovi polaganja predmetnih i razrednog ispita
Clanak 162.
Kod rjeSavanja zahtjeva &anka 161. stavka 4. Razredno ¢geautviduje i



rokove polaganja ispita.

Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kragstave ili kasnije ako je to
prijeko potrebno.

Predmetni i razredni ispittenik moZe polagati do petka idite Skolske godine.

Nacin polaganja predmetnih i razrednog ispita
Clanak 163.

Predmetni ispit polaze se pred odgovatiaupredmetnim nastavnikom.
Razredni ispit polaze se pred svim odgovaiajupredmetnim nastavnicima.
Ucenik ne moze polagati viSe od tri predmeta u jeddamnu.

Dodatni rokovi
Clanak 164.

Uceniku koji na razrednom ispitu polozi 2/3 potrebispita, ravnatelj moze odobriti
dodatni rok za polaganje preostalih ispita.

Dodatni rok iz stavka 1. ovoganka mora biti utden sukladno odredi@lanka 162.
stavka 2. i 3. ovog Statuta.

Uceniku koji pravodobno zbog bolesti ili drugoga offanog razloga ne pristupi
popravnom, predmetnom ili razrednom ispitu, ravipateba osigurati polaganje ispita
nakon prestanka razloga spég@osti pristupanja ispitu.

Dulje trajanje obrazovanja
Clanak 165.
Ucenici koji imaju status kategoriziranog SportaSanpet Zakonu o Sportu, daroviti
ucenici u umjetnikim podrijima te w@enici koji se pripremaju za rdenarodna
natjecanja, mogu zavrsiti obrazovanje u Skoli galngem nastave ili polaganjem ispita
u vremenu za polovinu duljem od propisanog trajapjganog programa.

Uvjete, nd&in i postupak obrazovanjacenika iz stavka 1. ovoglanka utviduje
Nastavntko vijece za svakogdenika zasebno.

Skola je duzna redovitiméenicima koji su Sportadi u natjecateljskim katejgonia
omoguiti sudjelovanje na Sportskim natjecanjima i Sgartspriredbama na drzavnoj
razini.

Ucenici iz stavka 3. ovoglanka nastavu tjelesne i zdravstvene kulture izvodana
posebnom nastavnom programu kojeg donosi Ministarst

Razlikovni i dopunski ispiti
Clanak 166.
Razlikovne i dopunske ispite polazu:



- wenici koji se tijekom Skolovanja upisuju u Skolelaze&i iz obrazovnog
programa koji se sadrzajem i opsegom razlikdj@pisanog

- wéenici koji su stekli nizu stinu spremu, a nastavljanjem obrazovanja ili
polaganjem ispita Zele stesrednju stranu spremu

- ucenici koji su zavrsili trogodiSnji obrazovni prognaa nastavljaju Skolovanje

- u¢enici koji polazu prekvalifikaciju

- u¢enici koji su zavrsili obrazovanije ili dio obrazagprograma u inozemstvu.

Nastavnéko vijece moze u skladu sa zahtjevorfenika odnosno roditelja ili skrbnika
uceniku odobriti nastavak obrazovanja u Skoli illgganjem ispita.

Razlikovne i dopunske ispite utije Nastavriko vijece osim za &enike iz
inozemstva, koji polazu ispite prema rjeSenju Manistva.

RjeSenjem o odobrenju upisa i nastavka obrazovanjgkoli Nastavriko vijece
utvrduje i sadrzaj razlikovnih odnosno dopunskih ispitakove njihova polaganja.

Na n&in polaganja razlikovnih i dopunskih ispita primjg se odredbe ovog
Statuta koje vrijede za polaganje predmetnih iedaih ispita.

Pohvale i nagrade
Clanak 167.
Ucenici koji se isttu u ostvarivanju obrazovnog rada, vladanju te akistima u Skoli i
izvan nje mogu biti pohvaljeni i nagtani.

Pohvale i nagrade mogu se dodijeljivati razrednieloda i obrazovnim skupinama.

Pohvale i nagrade mogu predlagatenici, nastavnici, stina tijela Skole, Skolski
odbor te fizEke i pravne osobe izvan Skole.

Cilj je mjera poticanja, pohvala i nagrada, podriabbodriti uenike u njihovim
pozitivhim nastojanjima i djelovanju.

Pohvale
Clanak 168.
Pohvale mogu biti:

- usmene, objavljene na sjednici smih tijela, svéanim Skolskim

skupovima,

prigodnim proslavama, stanostima povodom zavrSetka Skolske godine i sl.
- pohvalnice (pisane pohvalnice, diplome, prigaapovelje, plakete i sl.)
- priznanja u obliku medalja, prigodnih 2ka pokala i sl.

Usmenu pohvaludeniku izrice razrednik.

Pisanu pohvaludeniku daje Razredno vie.
Nagrade
Clanak 169.

Nagrade mogu biti:
- knjige, skulpture, umjettke slike, albumi, fotografije i sl.



- Sportski rekviziti, alati za rad i pribor z&anje ili umjetnéko stvaranje, pribor
za
reproduciranje, glazbeni instrumenti i sl.
- nowane nagrade
- izleti

Nagrade teniku dodjeljuje Nastaviko vijece.
Sredstva za nagrade utuju se financijskim planom Skole.

Isprave i evidencija
Clanak 170.
O dodijeljenoj nagradideniku se izdaje i pisana isprava.

O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.

Pisana pohvala izlanka 168. i pisana isprava iz stavka 1. o¢tanka izdaje se na
obrascu koji utwtuje Nastavniko vijece Skole.

Pisanu pohvalu potpisuje predsjednik Razrednog:aije ravnatelj, a pisanu ispravu
ravnatelj.

Izrecene pohvale i dodijeljene nagrade ubilj€&tse u trajne dokumente demicima (u
maticne knjige, svjedodzbe, e- Maticu).

Pedagoske mjere
Clanak 171.
Ucenicima koji ne ispunjavaju svoje duznosti i obvezee ne pridrzavaju zakona, ovog
Statuta i drugih normativnih akata Skole ¢arse pedagoske mjere.

PedagoSka mjera izg se poimerno weniku. PedagoSka mjera ne mozZe secizre
razrednom odjelu ili obrazovnoj skupini.

Cilj pedagoskih mjera je ukazatteniku na njegove pogresSke i propuste, nédoli
ponaSanje, a S namjerom da ih ne bi ponovio.

Izricanje pedagoSkih mjera ne smije biti posljedisyete, niti smije imati zacinak
zastraSivanje ili ponizavanj&enika odnosno denikove Ienosti. Kao pedagoska mjera
ne smije se d&eniku izr&i udaljavanje s nastave, usk&raanje odlaska na izlet,
ekskurziju i sl.

Vrste pedagoskih mjera
Clanak 172.
PedagosSke mjere jesu:
- opomena
- ukor
- odgojno-obrazovni tretman produzenog &g postupka
- opomena pred iskljignje
- isklju¢enje iz Skole



Prijedlog za donoSenje pedagoske mjere moze dati:
- svaki nastavnik zasebno
- razrednik
- strugna tijela Skole i Skolski odbor te
- svaki roditelj ili skupina roditelja.

Prijedlog iz stavka 2. ovoglanka podnosi se obvezno u pisanom obliku i maia bi
obrazlozen.

PedagoSka mjera vrijedi samo u Skolskoj godini jojje izretena.

Opomena
Clanak 173.
Pedagoska mjera opomenaderse zbog:
- ometanja izvdenja nastave i drugih oblika odgojno-obrazovno@grad
- ometanja drugihdenika u @enju i pr&enju nastave
- nemarnog odnosa preméenickim obvezama
- neopravdanog izostajanja s nastave i drugih albhi#lgojno-obrazovnog rada

od 5
(pet) sati 5
- krSenja odredbi kinog reda Skole
Ukor
Clanak 174.

PedagoSka mjera ukor izei se zbog:

- duljeg nemarnog odnosa prentanickim obvezama

- ponavljanja ponaSanja zbog kojeg jederea mjera opomene

- neopravdanog izostajanja s redovne nastduagih oblika
odgojno-obrazovnog rada od 11 (@edast) sati

- izazivanja sukoba theuwenicima

- drskog pona3anja prema nastavniku, radnikueSkstranci nazimoj u Skoli

- oSteéivanja Skolske imovine ili privatne imoving&enika, radnika Skole ili
stranke nazoj u Skoli,

teZzeg povrede odredbickiog reda Skole

Odgojno-obrazovni tretman produZzenog striénog postupka
Clanak 175.
PedagoSku mjeru odgojno-obrazovnog tretmana prodgZstrénog postupka izée
Nastavniko vijece prema teniku Skole u skladu s provedbenim propisom kojiadn
ministar.

Opomena pred isklju¢enje
Clanak 176.
PedagoSka mjera opomena pred isldpje izrte se zbog:
- ponavljanje ponaSanja radi kojih su taee mjere opomene i ukora
- teZzeg i duljeg nemarnog odnosa prerd@nitkim obvezama
- neopravdano izostajanja s redovne nastave i droggojno-obrazovnog rada
od



19 (devetnaest ) sata

- otudivanja imovine ili nanoSenja Stete Skolskoj iliy@inoj imovini

- neprimjerenog ponasanja prema radniku Skolérdingi nazeénoj u Skoli

- ugrozavanja sigurnosti i tjelesnog integritetenika, radnika Skole ili stranke
nazeéne u Skoli

- pokuSaja upisivanja odnosno upisivanja ili prefaaja ocjena u imeniku ili
svjedodzbi

- teSkog kr3enja kimog reda Skole.

Isklju ¢enje iz Skole
Clanak 177.
PedagoSka mjera iskljanja iz Skole iztie se zbog:

- ponavljanja ponaSanja zbog kojih su &ee mjere opomene, ukora,
opomene
pred iskljgenjem

- neopravdanih izostajanja s nastave i drugih olittgojno-obrazovnog rada
viSe od 25(dvadeset i pet) sata

- organiziranja ili izazivanja tte odnosno fizikog napada na drugogenika,

radnika Skole ili drugih osoba

- uzivanja alkohola ili narkatkih sredstava, njihovo unosenje u Skolu i
nagovaranja drugih osoba na njihovo konzumgra

- neprimjerenog ili neodgovornog ponasanja kojimrsgro ometa izvienje
odgojno-obrazovnog rada u Skoli i izvan nje

- otuienja tute imovine ili nanoSenja e Stete Skolskoj ili privatnoj imovini

- neprimjerenog ponasanjadinjenja materijalne Stete na izletu odnosno
ekskurziji

- uniStavanje Skolske dokumentacije

- krivotvorenja javnih i drugih isprava radi watenja odréene Koristi

- krSenja kdnog reda i drugih razloga koji su takve prirodezdhtijevaju
iskljusenje iz Skole.

Ovlastena tijela za izricane pedagoskih mjera
Clanak 178.
PedagoSku mjeru opomenéeuiku izrice razrednik.

PedagoSku mjeru ukogeniku izrce Razredno vijee.

PedagoSku mjeru opomena pred isidjuje i odgojno-obrazovni tretman produZzenog
struinog postupkadeniku izrice Nastavniko vijece.

Pedagosku mjeru iskijenja iz Skole &eniku izrie ravnatelj.

Postupak izricanja pedagoskih mjera
Clanak 179.
Postupak za izricanje pedagoskih mjera tijel&l@mka 178. ovog Statuta poktepo
sluzbenoj duznosti na temelju podataka iz pedagegkkencije.

Pri pokretanju postupka tijela tanka 178. ovog Statuta mogu razmotriti prijediege
predstavke radnika icenika Skole te gmana i pravnih osoba.



Na pokretanje postupka, d@enje postupka i donoSenje rjeSenja o pedagoskaji mje
primjenjuju se odredbe Zakona o¢em upravnom postupku.

Razredno vijée odnosno Nastawko vijece mogu ovlastiti nekoga od svojidanova
ili mogu imenovati povjerenstvo od ttlana kojecée provesti upravni postupak do
donoSenja rjeSenja o pedagoskoj mjeri.

Prije dono3enja pedagoskih mjera, a t@moiskljuenja iz Skole, &nik se mora
saslusati te se u potpunosti mora utvrditijenicno stanje i nastojati, u suradnji s
roditeljima, razrednim odjelom, sto-pedagoskom sluzbom i drugima otkloniti
uzroke w@enikova ponaSanja i spri@i nezeljene posljedice pogresSnog ponasanja
ucenika. Postupak se moZe okKah i bez @enikova @itovanja ako se isti dvaput ne
odazove pismenom pozivu ili iZro izjavi da se ne zelictovati.

Kod utvidivanja ¢injenicnog stanja ovlasteno tijelo treba voditéuaa o wenikovu
razvoju, obiteljskim i drugim okolnostima u kojinsa &enik nalazi.

DonoSenje prijedloga pedagoske mjere od strane parenstva
Clanak 180.
Nakon provedenog postupka povjerenstvo dup prijedlog pedagoske mjere
usuglaSavanjem. Ukoliko se povjerenstvo ne moZelasiti, prijedlog se utduje
vecinom glasova.Clan povjerenstva koji nije suglasan s prijedlogamaise pravo
ocitovati izdvojenim misljenjem, koje se unosi u zapk.

Povjerenstvo dostavlja Razrednom odnosno Nastiaomi vijecu prijedlog pedagoske
mjere s kompletnom dokumentacijom.

DonosSenje rieSenja
Clanak 181.
Nakon provedenog postupka Razredno ¢ejeodnosno Nastawko vijece donosi
odluku veinom glasova.

Nakon provedenog postupka za izricanje pedagoSkeengviasteno tijelo iZlanka
178. ovog Statuta moze postupak obustaviti iBtizodgovarajidu pedagosku mjeru. U
jednom postupku moZe se izreamo jedna pedagosSka mjera.

PedagoSka mjera izg se rjeSenjem.

Postupak isklju¢enja u¢enika iz Skole
_ Clanak 182.
Postupak iskljgenja &enika iz Skole je hitan.

Obavijest 0 pokretanju postupka za isk§nje wenika iz Skole mora biti udena
pismeno deniku i roditelju najmanje tri dana prije dana zgi ke odrelena usmena
rasprava.

Pri provaienju postupka izricanja mjere iskinja iz Skole ravnatelj obvezatno trazi i
misljenje predstavnikadgenika razrednog odjelaélana Vijeta wenika Skole.



Na postupak iskljgenja wenika iz Skole primjenjuju se odredbe ovog Statog lse
odnose na rin i postupak izricanja pedagoskih mjera, ako posebodredbama o
postupku iskljgenja wenika iz Skole nije propisano drugje.

Pedagoska mjera iskijanja iz Skole ne moze se donijeti ako prethodne iziiegena
neka od blazih pedagoskih mjera i ako Skola niygjastila roditelja najmanje osam
dana prije donoSenja pedagoske mjere.

Rjesenjem o pedago3koj mijeri iskignja iz Skole mora se uredittenikovo pravo
polaganja razrednog ispita.

_ Zalba

Clanak 183.
Protiv rjeSenja o izkenoj pedagoskoj mjericenik odnosno njegov roditelj ima pravo
zalbe.

Zalba se podnosi pisano ili izjavom na zapisnikkurod 15 dana od primitka rjeSenja o
izrecenoj pedagoskoj mjeri.

Zalba se podnosi tijelu koje je donijelo rieSenje.

Zalba odgda izvrSenje rjeSenja o izfenoj pedagoskoj mjeri.

O Zalbi protiv rjeSenja o izéenoj pedagoskoj mjeri opomene atllje Razredno vijee.
O Zalbi protiv rjeSenja o izéenoj pedagoskoj mjeri ukora odlije Nastavriko vijece.

O Zalbi protiv rjeSenja o izéenoj pedagoSkoj mjeri opomene pred iskdjoje i
odgojno-obrazovnog tretmana produzenogesing postupka odtwje ravnatelj.

O Zalbi protiv rjeSenja o izéenoj pedagoskoj mjeri iskenja iz Skole odlkuje
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta. Zadiaistarstvu znanosti, obrazovanja i
Sporta podnosi se putem Skole.

RjeSavanje Zalbe
Clanak 184.
Tijela koja rjeSavaju u Zalbenom postupku duznprswesti postupak i donijeti rjeSenje
u roku od 60 dana od primitka zalbe.

Tijelo koje rjeSava o zalbi moze rjeSenje o &&m@oj mjeri potvrditi, ponistiti, ukinuti ili
zamijeniti blazom mjerom.

Odluka Zalbenog tijela je kotiaa.

IzvrSenje rjeSenja
Clanak 185.
IzvrSno rjeSenje o pedagoskoj mjeri provodi raziledsdnosno ravnatelj u roku od
osam dana od dana izvrSnosti.



IzvrSne pedagoske mjere unose se u pedagosku dotasie, osim u svjedodzbu.

Praéenje i brisanje pedagoskih mjera
Clanak 186.
Tijela ovlaStena za donoSenje i izvrSenje pedapoBiera duzna su nakon izeme
mjere pratiti uspjeh i ponaSanjéamika i svojom aktivnosti nastojati daenik ispravno
shvati smisao iz&&ne mjere.

Tijelo koje je donijelo pedagosku mjeru moze, ukolocjeni da je donesena mjera
imala ispravan &inak na wdenika i postigla Zeljenu svrhu, na kraju té&uSkolske
godine donijeti rjeSenje o ukidanju iZemne mjere.

XIl. RODITELJI I SKRBNICI

Suradnja s roditeljima
Clanak 187.
Radi $to uspjesnijeg ostvarivanja ciljeva odgojiboaaovne djelatnosti Skola sdtge s
roditeljima wenika.

Suradnja Skole s roditeljimaéenika ostvaruje se putem individualnih razgovora,
roditeljskih sastanaka, izvj@sanjem roditelja o &enikovim postigntgima te na drugi
primjeren nain.

Skola saziva ofe, razredne i roditeljske sastanke razrednog adjela
Opci i razredni roditeljski sastanci sazivaju se prgroaebi.
Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivajujekadm nastavne godine.

Obveze roditelja
Clanak 188.
Roditelji su duzni pratiti rad i napredovanjgenika, odazivati se pozivima Skole i sa
Skolom surdivati.

Roditelji su odgovorni zadenikovo redovito poh#nje nastave i duzni su opravdati
izostanke tenika neposredno razredniku u Skoli ili pisanomavpm, najkasnije drugi
dan nakon izostankaenika.

Roditelji su duzni ispunjavati svoje obveze prenkalSkoje se odnose na ostvarivanje
nastavnog plana i programa. Ostale obveze roditehgu preuzimati u dogovoru sa
Skolom.

Roditelji su obvezni Skoli nadoknaditi tetu kojtenik wini za vrijeme boravka u
Skoli, naizletu ili ekskurziji u skladu s @m propisima obveznog prava.

U skladu s aktima Skolskog odbora i ravnateljadijisv interesima roditelji sudjeluju u
osiguranju sredstava koja se odnose na troSkove:

- popravka knjiga oStenih za vrijeme posudbe

- Skolskih izleta i ekskurzija



- kinopredstava

- kazalisnih predstava

- priredaba i natjecanja

- rada @enikih klubova, drustava, zadruga i dr.

Vije ¢e roditelja
5 Clanak 189..
U Skoli se ustrojava Vijee roditelja.

Vijeée roditeljacine predstavnici roditeljagenika Skole.

Roditelji utenika na roditeljskom sastanku razrednog odjelavigjih redova biraju
jednog predstavnika u Vige roditelja Skole.

Za predstavnika roditeljacanika razrednog vifa u Vijece roditelja izabran je roditelj
koji je dobio najveéi broj glasova nazmih roditelja.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
Postupkom izbora predstavnika razrednog odjelgec®roditelja rukovodi razrednik.

Zapisnik o izboru predstavnika razrednog odjelaije¢é roditelja s imenom izabranog
roditelja razrednici su duzni u roku od tri danadasha izbora dostaviti ravnatelju.

Ravnatel] saziva konstituiraju sjednicu Vijéa roditelja i njome rukovodi do izbora
predsjednika i zamjenika predsjednika \Ygeroditelja.
Rad Vijec¢a roditelja
Clanak 190.
Clanovi Vije¢a roditelja izmdu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjednika
Vijeca roditelja.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabraroghtelj koji je dobio najvé broj
glasova naznih ¢lanova.

Clanovi Vije¢a roditelja biraju se na dvije godine.

Mandatélanovima Vijea roditelja pdinje teti od dana konstituiranja Viga roditelja.
Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

Vijece roditelja radi na sjednicama.

Sjednicu Vij&a roditelja saziva predsjednik putem tajnistva 8kdbstavljajdi poziv s
predlozenim dnevnim redom i potrebnim materijaliavém ¢lanovima Vij&a roditelja
najkasnije pet dana prije dana atbrog za odrZavanje sjednice i objavom poziva na

oglasnoj plai Skole.

Sjednice Vijéa roditelja su javne i mogu im prisustvovati i tedfi koji nisu clanovi
Vijeca roditelja, radnici Skole i druge osobe.



Vijec¢e roditella moZe pravovaljano odlvati ako je sjednici nazma veina od
ukupnog brojalanova.

Vijece roditelja odlduje natpolownom ve&inom glasova nazmih ¢lanova.
Vijece roditelja odlduje javnim glasovanjem.
Na sjednicama Vija roditelja vodi se zapisnik koji ovjeravaju preshjik i zapisniar.

Prestanak funkcije ¢lana u Vijecu roditelja
Clanak 191.
Roditelju wenika prestaje funkcij&lana vije&a roditelja kad njegovo dijete izgubi
status redovnogdenika Skole, zavrSavanjem $kolovanja ili prelaskomrugu 3kolu,
kao i na osobni zahtjev roditelja.

U slwtaju kada roditelju prestane funkcijana Vijeta roditelja na njegovo mjesto na
roditeljskom sastanku izabrdg se novilan Vije¢a u to:
- u sliaju kada je funkcij&lana Vijeta roditelja prestala zbog zavrSetka
Skolovanjacenika, biratce se roditelj iz I. razreda,
- u slitaju kada je funkcij&lana Vijeta prestala roditelju zbog drugih
razloga, birage se roditelj iz razrednog odjela koji jgemik pohdao.

Ovlasti Vijeéa roditelja
Clanak 192.
Vijeée roditelja raspravlja o pitanjima zfenim za Zivot i rad Skole te daje misljenja i
prijedloge u svezi sa:
- prijedlogom i realizacijom Skolskog kurikulumaodiSnjeg plana i programa

rada
- radinim vremenom Skole, petkom i zavrSetkom nastave te drugim oblicima
odgojno-obrazovnog rada
- organiziranjem izleta, ekskurzije, Sportskih eeinja i kulturnih manifestacija
- vladanjem i ponasanjengenika u Skoli i izvan nje
- osnivanjem i djelatnosti denikkih udruga te sudjelovanjemcenika u
njihovom

radu

- prituzbama na obrazovni rad

- unapréenjem obrazovnog rada, uspjehodenika u obrazovnom radu,
izvanskolskim i izvannastavnim aktivnostima te

- drugim poslovima prema odredbama ovog Statutagitl ogih akata Skole.

XlIl. FINANCIJSKO POSLOVANJE SKOLE

Pribavljanje sredstava i financijski plan
5 Clanak 193.
Financijsko poslovanje Skole obavlja se u skladmad@nom i drugim propisima.



Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstvdrzavnog proré&una, prorduna
jedinica lokalne i podrine (regionalne) samouprave, uplatama roditelja aselpne
usluge i aktivnosti Skole, donacijama i drugim iguta u skladu sa zakonom.

Sredstva za obavljanje djelatnosti rasdaye se financijskim planom.

Financijski plan, polugodidnji i godisnji of#an donosi Skolski odbor na prijedliog
ravnatelja.

U svezi s financijskim poslovanjem Skole ravngipviasten i odgovoran:
- za zakonitost, dinkovitost, svrsishodnost i za ekona@mo raspolaganje
proré&unskim sredstvima
- za planiranje i izvrSavanje finankgg plana
- za ustroj te zakonito i pravilno &enje prorégunskog raunovodstva

Uporaba dobit i namirivanje gubit&a
Clanak 194.
Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari ddbite dobit uporabiti za obavljanje
I razvoj svoje djelatnosti u skladu s osriikian aktom.

Za obveze u pravhom prometu Skola odgovara cjelodmpsvojom imovinom.

Osniva: solidarno i neograténo odgovara za obveze Skole,

XIV. OPCI | POJEDINA CNI AKTI SKOLE

Opéi akti Skole
Clanak 195.
Skola ima sljedee akte:
- Statut
- Pravilnik o radu
- Pravilnik o zastiti od pozara
- Pravilnik o zastiti na radu
- Pravilnik o radu Skolske knjiznice
- Pravilnik o promicanju spoznaje o Stetnosti uperduhanskih proizvoda za
zdravlje
- Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog i regidinenog gradiva
- Poslovnik o radu Skolskih viga Etki kodeks neposrednih nositelja odgojno-
obrazovne djelatnosti
- Odluka o kdénom redu
- druge ope akte koje donosi Skolski odbor sukladno zakonapigima
donesenim
na temelju zakona i ovim Statutom.

Predlaganje, primjena i objavljivanje opéih akta
Clanak 196.



Inicijativu za donosenje @fh akata, njihovih izmjena i dopuna moZze dati svaén
Skolskog odbora.

Opci akti objavljuju se na oglasnoj piioSkole.

Opci akti stupaju na snagu osmoga dana od objavljvaaj oglasnoj pto Skole, osim
ako pojedinim aktom nije od#en kr&i rok njegova stupanja na snagu.

Tajnik Skole duzan je radniku Skole, roditelju ilkeniku koji ima pravni interes
omoguiti uvid u opte akte ili njihovu krau uporabu. Ofi akti ne mogu se iznositi
izvan prostora Skole. @pakti Skole mogu biti objavljeni i na mreznim streama
Skole.

Pojedina¢ni akti
Clanak 197.
Pojedingne akte kojima se odiuje o pojedinim pravima i obvezamdaemika donosi
razrednik, kolegijalna tijela i ravnatel].

Pojedingne akte kojima se odiuje o pojedinim pravima i obvezama radnika donose
kolegijalna tijela i ravnatel.

Pojedin&ni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon denj@, osim ako prodenje
tih akata nije uvjetovano kotiao&u akata, nastupom odienih cinjenica ili istekom
odreienog roka.

Tumacenje odredaba ofgih akata
Clanak 198.

Autentiéno tuma&enje odredaba épg akta daje Skolski odbor.

XV. RADNI CKO VIJE CE, SINDIKAT | SKUP RADNIKA

Sindikalno organiziranje
5 Clanak 199.
Sindikalno organiziranje u Skoli je slobodno.

Skola je duzna osigurati uvjete za rad R&king vijeta odnosno sindikalnog
povjerenika kao i ostvarivanje njihovih prava sukia Zakonu o radu, épn aktima
Skole i kolektivnom ugovoru.

Sindikalni povjerenik
Clanak 200.
Ukoliko u Skoli nije utemeljeno radtko vijece sindikalni povjerenik moze preuzeti
funkciju radnékog vijeca ocemu je duzan izvijestiti ravnatelja.

Clanak 201.



Sindikalna podruZnica moZe podnositi ravnatelju Skolskom odboru prijedloge,
misljenja i primjedbe u svezi s ostvarivanjem prea@nika i zaStite tog prava.

Clanak 202.
Ravnatelj i Skolski odbor duZni su s&tovati o podnescima iglanka 201. te izvijestiti
sindikalnu podruznicu o svom stajaliStu te poduzirdeuge mjere sukladno zakonu i
kolektivnom ugovoru.

Clanak 203.
Skolski odbor kada rjeSava i odlje o ostvarivanju prava radnika i njihovim
zahtjevima poziva na sjednicu ovlasStenog predskavsindikata koji ima pravo iznositi
svoja stajaliSta te predlagati odluke i zakje radi zastitélana sindikata.

Skup radnika
5 Clanak 204.
Skup radnik&ine svi radnici Skole.

Skup radnika moze sazvati ratko vijece odnosno sindikalni povjerenik uz prethodno
savjetovanje sa ravnateljem ili ravnatelj uz prdtimsavjetovanje s radikim vijecem
odnosno sindikalnim povjerenikom.

Skup radnika se saziva najmanje dva puta tijekooisEk godine.

XVI. JAVNOST RADA

Javnost rada
3 Clanak 205.
Rad Skole i njenih tijela je javan.

Javnost rada Skole ostvaruje se osobito:

- redovitim izvjegivanjem radnika, &enika Skole i roditelja

- podnoSenjem izvjéa ovlastenim upravnim tijelima i osniao rezultatima odgojno
obrazovnog rada Skole

- podnoSenje financijskih izvjéa

- priop¢enjima o odrzavanju sjednica tijela upravljanj&ru&nih tijela

- objavljivanjem Statuta i drugih ¢i akata Skole na oglasnoj pio mreznim

stranicama
Skole

Skola upoznaje javnost o organizaciji rada Skolgetima rada i obavljanju poslova iz
svoje djelatnosti.

Uvid u dokumentaciju Skole te druge materijale az\s radom éko[e omogt ¢e se
svakoj pravnoj ili fiztkoj osobi sukladno Zakonu i 6éin aktima Skole kojima se
ureduje pravo na pristup informacijama.

Za javnost rada Skole odgovorni su ravnatelj i pjedhik Skolskog odbora.



XVIl. POSLOVNA | PROFESIONALNA TAJNA

Poslovna tajna
Clanak 206.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- podatci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijeot@ graana i pravnih osoba
upwenih

Skoli te u privitcima uz te podneske
- 0sobni podatci odenicima i radnicima koji su socijalno-moralne pde
- podatci o poslovnim rezultatima prije izv@ganja ovlastenih tijela
- podatci koji su kao poslovna tajna adizai zakonom i drugim propisima ili koje
ravnatelj

proglasi poslovnom tajnom.

Clanak 207. 5
Podatke i isprave koji se smatraju poslovnom tajmdni sucuvati svi radnici Skole
bez obzira na koji su tie saznali za te podatke ili isprave.

Obvezasuvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radaika u Skoli.

Clanak 208.
Podatci i isprave koji se smatraju poslovnom tajnmogu se dostaviti i dati na uvid
tijelima ovlaStenim zakonom odnosno tijelima i oaoia kojima ovlaStenje proizlazi iz
duznosti koju obavljaju.

Obveza ¢uvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje akalatl sudskom i
upravnom postupku.

Clanak 209.
Profesionalnom tajnom smatra se sve Sto radnicieSkaznaju o ¢enicima i njihovim
roditeljimacije bi iznoSenje u javnost moglo nanijeti Stetienicima ili roditeljima.

Clanak 210.
Podatci koji su ozn#ni kao tajni moze nadleznom tijelu prédp samo ravnatelj ili
osoba koju on za to ovlasti.

XVIII. ZASTITA OKOLISA | POTROSA CA

Zastita okolisa
Clanak 211.
Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati evigcuvanje i razvoj prirodnih i
radom stvorenih vrijednostovjekova okoliSa te spEavati i otklanjati Stetne posljedice
koje zagdivanjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugidmaugrozavaju te vrijednosti
ili dovode u opasnost zivot ili zdravlje ljudi.

Zastitacovjekova okolisa_razumijeva zajedko djelovanje radnika Skole genika i
gradana n&ijem podriju Skole djeluje.



Obveze nastavnika i programi rada
Clanak 212.
Nastavnici su duzni neprestano prosijati u¢enike u svezi guvanjem i zastitom
covjekova okoliSa odnosno u svezi s obvezama, pravimastitom potrosa.

Program rada Skole u prodenju zastitetovjekova okoliSa i zastiti potro&a sastavni
je dio godisSnjeg plana i programa rada Skole.

XIX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 213. §
Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od danaaigaoglasnoj pto Skole.

Clanak 214.

Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vadititSikole Klasa:602-03/06-01/08,
Urbroj2167-01-06-1 od 30.sijgja 2006.godine.

Predsjednik Skolskog odbora

Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj il&kole dana , a stupio je
na snagu :

Ravnatel]




Na temelju ¢lanka P8.stavka 3. Zakona o odgoju i obrasovanju u osnovnim 1 srednjim
Skolama (NN br.87/08 ) Skolski adbor Turisti¢ko-ugostiteljske skole Antona Stitanica Poreé
dana 30.rujna 2008, god. donosi

ODLUKLU
o utvrdivanju prijedloga Statuta

1. Skolski odbor Turisticko-ugostiteljske skole Antona Stifanica Pore¢ donosi Odluku o
utvrdivanju Prijedioga Statuta koji se galje esnivacu - lstarsko] upaniji radi dobivanja
suglasnosti.

2. Odluka stupa na snagu danom donoSenja,

gs.-jednik ﬂlmlskug odbora
Vajko Mikl ué"q:-rr:rl‘.

Klasa: 602-03/01-08/69
Ulrbrog: 2167-01-08-1
Poreé. 30.ujna 2008, ood,



