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REPUBLIKA HRVATSKA

ISTARSKA ZUPANIJA

Upravni odjel za obrazovanje,

sport i tehni¢ku kulturu
Labin, G. Martinuzzi 2
tel.052/351-496, fax: 052/351-695

KLASA:602-03/15-01/124
URBROJ: 2163/1-05/4-15-2
Labin, 03. lipnja 2015.

ISTARSKA ZUPANIJA
ZUPAN
putem
Stru éne sluzbe za poslove
Skupstine
DrSéevka 3

PAZIN 52000

PREDMET: Prijedlog Odluke o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog
Statuta Glazbene Skole Ivana M ateti éa-Ronjgova Pula
- dostavlja se

U privitku se dostavlja tekst prijedloga Odluke o davanju prethodne suglasnosti na
prijedlog Statuta Glazbene Skole lvana Mateti¢a-Ronjgova Pula, radi upucivanja istog na
razmatranje i usvajanje na sjednici Zupanijske skupstine.

S postovanjem,

PROCELNICA
Patricia Smoljan

1S0 9001

BUREAU VERITAS
Certification




REPUBLIKA HRVATSKA
= ISTARSKA ZUPANIJA
%{ ZUPAN

KLASA: 012-03/15-02/39
URBROJ: 2163/1-01/8-15-2
Pula, 23. lipnja 2015.

SKUPSTINA ISTARSKE ZUPANIJE
N/r. predsjednika Valtera Drandi ¢a
DrSéevka 3

52 000 PAZIN

PREDMET: Odluka o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Statuta
Glazbene Skole lvana Mateti éa-Ronjgova Pula

Na temelju ¢lanka 98. stavak 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
("Narodne novine", br. 87/08., 86/09.,92/10., 105/10. - ispr. , 90/11., 16/12., 86/12., 126/12.-
prociS¢eni tekst, 94/13., 152/14.) i ¢lanka 65. i 85. Statuta Istarske Zupanije (,Sluzbene
novine Istarske Zupanije* br.10/09., 4/13), Zupan Istarske Zupanije dana 23. lipnja 2015.
godine donosi

ZAKLJU CAK
1. Prihvaca se nacrt i utvrduje prijedlog Odluke o davanju prethodne suglasnosti na
prijedlog Statuta Glazbene Skole lvana Mateti¢a-Ronjgova Pula.

2. Prijedlog akta iz to€.1. €ini sastavni dio ovog Zaklju¢ka, te se dostavlja Skupstini Istarske
Zupanije na razmatranje i usvajanje.

3. Za izvjestiteljicu po to€.1., a vezano za toCku 2. ovog Zakljucka odreduje se Patricia
Smoljan, pro€elnica Upravnog odjela za obrazovanje, sport i tehni¢ku kulturu.

4. Ovaj zaklju€ak stupa na snagu danom donosenja.

ZUPAN
mr. sc. Valter Flego



Na temelju ¢lanka 98. stavak 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli ("Narodne novine", br. 87/08., 86/09., 92/10.,105/10. - ispr., 90/11., 16/12., 86/12.,
126/12.- procisSéeni tekst, 94/13.,152/14.) i Clanka 43. i 84. Statuta Istarske Zupanije
("Sluzbene novine Istarske Zupanije", br. 10/09. i 4/13.) SkupStina Istarske Zupanije na
sjednici odrZzanoj dana 2015. godine donosi

ODLUKU
o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Statut a
Glazbene Skole lvana Mateti €a-Ronjgova Pula

1. Daje se prethodna suglasnost na prijedlog Statuta Glazbene Skole lvana Mateti¢a-
Ronjgova Pula Klasa: 003-05/15-01/2, Urbroj: 2168-16-15-1 od 23.3. 2015. godine.

2. Utvrdeni prijedlog Statuta Glazbene 3kole lvana Mateti¢a-Ronjgova Pula, sastavni
je dio ove Odluke.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom objave u "SluZzbenim novinama Istarske
Zupanije".

KLASA:
URBROJ:
Pazin,
REPUBLIKA HRVATSKA
SKUPSTINA ISTARSKE ZUPANIJE
Predsjednik
Valter Drandi¢
Dostaviti:

1. Glazbena 3kola lvana Mateti¢a-Ronjgova Pula,
Pula, Ciscuttijeva 22,

. Zupan 1Z,

. Ured drZzavne uprave u Istarskoj Zupaniji,
SluZba za opcu upravu,

4. Upravni odjel za obrazovanje, sport i tehnicku kulturu,
Labin, G. Martinuzzi 2,

. Objava,

. Pismohrana, ovdje.
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Ai sensi dell'art. 98 comma 3 della Legge sull'educazione e listruzione nelle scuole
elementari e medie superiori (,Gazzetta ufficiale, n. 87/08, 86/09, 92/10,105/10. - corr.
90/11, 16/12, 86/12, 126/12 - testo emendato, 94/13, 152/14) e degli articoli 43 e 84 dello
Statuto della Regione Istriana ("Bollettino ufficiale della Regione Istriana”, nn. 10/09 e 4/13),
I'Assemblea della Regione Istriana, alla seduta del 2015 emana la

DELIBERA
sul previo consenso alla proposta di Statuto
della Scuola di musica lvan Mateti é-Ronjgov Pola

1 Si da il previo consenso alla proposta di Statuto della Scuola di musica Ivan
Mateti¢c-Ronjgov Pola 003-05/15-01/2; N.Prot.: 2168/-16-15-1 del 23 marzo 2015.

2 La proposta constatata di Statuto della Scuola di musica Ivan Mateti¢-Ronjgov
Pola, & parte integrante della presente Delibera.

3 La presente Delibera entra in vigore il giorno della sua pubblicazione sul Bollettino
ufficiale della Regione Istriana.

CLASSE:
N.PROT:
Pisino,

REPUBBLICA DI CROAZIA
ASSEMBLEA DELLA REGIONE ISTRIANA

Il Presidente
Valter Drandi¢



OBRAZLOZENJE

1. PRAVNI OSNOV ZA DONOSENJE OVOG AKTA

Ovaj se akt donosi temeljem 98.st.3. Zakona o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (,Narodne novine* br. 87/08.,86/09.,92/10.,105/10.-ispr.,90/11.,16/12., 86/12.,126/12.-
prociSéeni tekst, 94/13.,152/14.) - u daljnjem tekstu: Zakon, ¢l. 22. Zakona o umjetni¢kom
obrazovanju (NN br. 130/11.) te temeljem ¢l. 43. i 84. Statuta Istarske Zupanije (,Sluzbene
novine Istarske Zupanije* br. 10/09. i 4/13.) — u daljnjem tekstu: Statut.

Clankom 98.st.3. Zakona propisano je da Statut 3kolske ustanove donosi $kolski,
odnosno domski odbor uz prethodnu suglasnost osnivaca, ¢lankom 22. Zakona o
umjetnickom obrazovanju propisano je da Statut Skolske ustanove umjetni¢ke Skole (u koju
spada i glazbena) donosi Skolski odbor uz prethodnu suglasnost osnivaca, a ¢lankom 43.
Statuta Istarske Zupanije utvrdene su nadleznosti SkupStine Istarske Zupanije, s time da je u
to€.9.st.1. istog €lanka propisano da Skupstina Istarske Zupanije daje prethodne suglasnosti
na statute ustanova ciji je osniva¢, ukoliko zakonom ili odlukom o osnivanju nije drugacije
propisano.

Posljednjim Zakonom o izmjenama i dopunama o odgoju i obrazovanju u 0sSnovnoj i
srednjoj 3koli (,Narodne novine“ br.152/14.) utvrdena je obveza Skolskih ustanova da
usklade odredbe statuta i drugih opéih akata s odredbama ovog Zakona u roku 90 dana od
dana njegova stupanja na snagu.

Clankom 84. Statuta utvrdene su vrste opéih akata za ¢ije dono3enje je nadleZna Skupstina
Istarske Zupanije.

2. OSNOVNA PITANJA KOJA SE RJIESAVAJU OVIM AKTOM
Temeljem naprijed utvrdene obveze iz ¢l. 43. Zakona o izmjenama i dopunama o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine* br.152/14.), a
posto je
isti Zakon stupio na snagu 30.12.2014.godine, rok za uskladenje Statuta svih Skolskih
ustanova je 30. oZujka 2015.godine.

Ovim aktom daje se prethodna suglasnost osnivaca na izmijenjene odredbe statuta
Skolske ustanove, a sukladno obvezi koja proizlaziiiz ¢l. 98.st.3. Zakona.

Uskladenje Statuta s odredbama Zakona temelji se na navedenim posliednjim
izmjenama i dopunama Zakona, a koje odredbe se odnose na nacin objave natjeCaja za
upis u prvi razred, rok za donoSenje Skolskog kurikuluma i nacin njegove objave, kao i
godiSnjeg plana i programa rada Skole, te rokovi za dostavu istih MZOS. Takoder su se
dogodile izmjene glede promjene upisanog programa ucenika, omoguéavanja promjene
programa u istoj ili drugoj 3koli. Nadalje, Skolski odbor je ovladten donijeti Pravilnik o kuénom
redu i Eticki kodeks, utvrdeni su uvjeti natjeCaja za ravnatelja, s time da je posjedovanje
licencije za rad ravnatelja ponovno odgodeno tj. primjenjuje se od 1. sijeCnja 2017.godine.
Takoder su utvrdeni uvjeti za natjeCaj za poslove tajnika, ali tajnik zate€Cen u radnom odnosu
na neodredeno vrijeme u Skoli, nastavlja s obavljanjem poslova svog radnog mijesta.
Regulirani su i slu€ajevi, odnosno procedura kada ucenik ili roditelj nije zadovoljan ocjenom
iz vladanja ili iz pojedinog nastavnog predmeta, kao i situacija odnosno obveze 3kole kada
u€enik ima ocjenu nedovoljan iz najviSe dva nastavna predmeta na kraju nastavne godine.
Prijelaznim i zavrdnim odredbama Statuta su stavljeni van snage Statut i sve prethodne
Izmjene i dopune Statuta, osim onih koje se odnose na pedago3ke mjere, a koje ¢e se
primjenjivati do stupanja na snagu pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera, za
Cije donoSenje je zaduZen ministar.

Zakonom je propisano da ¢e se do uskladivanja primjenjivati vazeéi opéi akti Skole, osim
odredbi koje su u suprotnosti sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Nisu predvidene sankcije za slu€aj neuskladenja Statuta sa Zakonom, osim Sto se
podrazumijeva inspekcijski nadzor i mjere koje inspektorat u ovakvim slu€ajevima moZze
poduzeti.

3. POTREBNA SREDSTVA ZA PROVODENJE AKTA

Za provodenje akta nisu potrebna dodatna sredstva.



GLAZBENA SKOLA
IVANA MATETICA-RONJGOVA PULA
Ciscuttijeva 22, Pula

Klasa: PO2-03 o / red
Urbroj: o&/ﬁé? 76—1{—1
Pula, 27.3. 2015.
ISTARSKA ZUPANI]A
Upravni odjel za obrazovanje, sport i
tehnicku kulturu
Labin, G. Martinuzzi 2

PREDMET: Dostava Prijedloga Statuta

Postovani,

Sukladno ¢lanku 43. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 152/2014.) uskladili smo odredbe
Statuta Glazbene Skole Ivana Mateti¢a-Ronjgova Pula s odredbama navedenog
Zakona.

Na sjednici Skolskog odbora dana 23.3.2015. usvojen je prijedlog Statuta koji
Vam dostavljamo u privitku radi dobivanja suglasnosti od strane Skupstine Istarske
Zupanije.

S postovanjem, e

g‘é’vnatelj: :

Robert Rosarida, pé’_%)f.

Privici:
e Odluka Skolskog odbora
e Prijedlog Statuta



GLAZBENA SKOLA
IVANA MATETICA-RONJGOVA PULA
Ciscuttijeva 22, Pula
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Klasa: 00 5> 0¥//T o120
Urbroj: 268~ fo- 4 -
Pula, 23. 3. 2015,

Temeljem ¢lanka 43. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 152/2014.) i ¢lanka 48. Statuta Glazbene $kole Ivana
Marteti¢a-Ronjgopva Pula Skolski odbor na sjednici odrzanoj dana 23. 3. 2015. god.
donosi

ODLUKU

I
Utvrduje se Prijedlog Statuta Glazbene $kole Ivana Matetica-Ronjgova Pula koji je u
privitku Zapisnika i njegov je sastavni dio.

II.
Prijedlog Statuta Glazbene $kole Ivana Matetica-Ronjgova Pula od 23.3.2015.
prosljeduje se Skupstini Istarske zupanije radi davanja prethodne suglasnosti.

Predsjednica Skolskog odbora:
Vesna Ivanowvi¢ Ocvirk, pfof.



Na temeljuclanka 22. Zakona o umjetikiom obrazovanju (Narodne novine, 130/11.)

i clanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovrexednjoj Skoli (Narodne novine,
87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12./186 94/13. i 152/14.) Skolski odbor
Glazbene Skole Ilvana Maté&tirRonjgova Pula uz prethodnu suglasnost Istarskarije,

klasa:

, urbroj: od na sjednici

odrzanoj donio je

PRIJEDLOG STATUTA

GLAZBENE SKOLE IVANA MATETICA-RONJGOVA PULA

OPCE ODREDBE
PREDMET STATUTA
Clanak 1.

(1) Ovim statutom utwtuju se statusna obiljezja, obavljanje djelatnogtiutarnje
ustrojstvo, ovlasti i nan odlwivanja Skolskih tjela, te druga pitanja vazna za
obavljanje djelatnosti i poslovanje Glazbene Skebna Mateita-Ronjgova Pula
(u daljem tekstu: Skola).

(2) 1zrazi nevedeni u ovom statutu u muskom rodu neutsal i odnose se na osobe
oba spola.

OBILJEZJE SKOLE
Clanak 2.

(1) Skola je javna ustanova koja obavlja djelatsosdnjeg Skolstva u podiju rada
glazbene umjetnosti u okviru kogegizvode programi glazbenog obrazovanja na
razini osnovnog glazbenog skolgaampripremnog programa za osnovno glazbeno
Skolovanije.

(2) Skola je pravna osoba upisana ulsudgistar nadleZznog Trgovkog suda u
Pazinu pod métim brojem 040062577 i u zajedki elektronski upisnik ustanova
osnovnog i srednjeg Skolstva Memistva znanosti, obrazovanja i sporta.

OSNIVAC
5 Clanak 3.
(1) Osniva Skole je Istarska Zupanija.

NAZIV | SJEDISTE SKOLE
Clanak 4.
(1) Naziv Skole je Glazbena Skola Ivana Mai@tRonjgova Pula.
(2) Sjediste Skole je u Puli, Ciscuttijeva 22.

ISTICANJE NAZIVA
Clanak 5.
(1) Puni naziv Skola iste na natpisnoj pto na zgradi svoga sjedista i na drugim
zgradama u kojima obavlja djelatnost.
(2) Skola moZe promijeniti naziv i sjediste odlukom igaba.



PECATI | STAMBILJI
Clanak 6.
(1) U radu i poslovanju Skola Kkoristi:
1. jedan ili viSe péata s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblikanpjera
38 mm, na kojem je uz rub natpis Republika Hrvatskazbena Skola Ilvana
Matetica-Ronjgova Pula, a u sredinigaga nalazi se grb Republike Hrvatske
2. jedan ili viSe pe&ata okruglog oblika, promjera 28 mm, koji sadrZziuai
sjediste Skole
3. jedan ili viSe Stambilj@&etvrtastog oblika duzine 60 mm i Sirine 15 mm, koji
sadrzi naziv i sjedidte Skole.
(2) Peatom iz stavka 1. to 1. ovogaclanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola
izdaje i akti koje Skola donosi u okviru javnih asti ili kao tijelo javne viasti.
(3) Pecat iz stavka 1. to 2. ovoga ¢lanka rabi se za redovito administrativno-
-financijsko poslovanje i ovjeravanje pisméwog nemaju obiljezje javnih
isprava.
(4) Stambilj iz stavka 1. tika 3. rabi se za uredsko poslovanje Skole.
(5) O broju, uporabi Euvanju péata i Stambilja odkuje ravnatel,.
(6) Ukoliko Skola ima vise pmta, svi moraju biti ozr@ni rednim brojevima.
(7) Narudzba, uporaba i zamjenacp® s grboom Republike Hrvatske obavlja se na
n&in propisan zakonom.

DAN SKOLE
Clanak 7.
(1) Skola ima Dan 3kole.
(2) Dan skole obiljezava se u mjesecu travnju, a naalese odréuje godiSnjim
planom i programom rada.

ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE
Clanak 8.

(1) Skolu zastupa i predstavlja ravnatelj ili osobaukapvnatelj za to pisano
opunomai.

(2) U slwaju parnénog ili upravnog spora iznde Skole i ravnatelja te u postupku
utvrdivanja odgovornosti Skole za kaznena djela Skolstupm predsjednik
Skolskog odbora ili osoba koju on pisano opunéimo

(3) Ravnatelj Skole odtrije osobe ovlastene za potpisivanje financijskerugd
dokumentacije.

DJELATNOST
DJELATNOST | PROGRAMI
Clanak 9.

(1) Djelatnost Skole je:

1. Skola izvodi odgoj i obrazovanjéenika u nastavnom planu i programu srednjeg
Skolstva:

1.1. glazbenik klavirist

1.2. glazbenik violinist

1.3. glazbenik violo&elist

1.4. glazbenik gitarist

1.5. glazbenik flautist

1.6. glazbenik klarinetist

1.7. glazbenik oboist

1,8. glazbenik saksofonist



1.9. glazbenik rogist

1.10. glazbenik trulia

1.11. glazbenik trombonist

1.12. glazbenik udaraljkas

1.13. glazbenik harmonikas
1.14. glazbenik pjeva

1.15. glazbenik teorijskog smjera
1.16. glazbenik orguljas

1.17. glazbenik violist

1.18. glazbenik kontrabasist

2. Skola izvodi odgoj i obrazovanje¢anika u nastavnom planu i programu
pripremnog razreda za srednju Skolu za programe:

2.1. klarinet

2.2. saksofon

2.3.1og

2.4. trombon

2.5. truba

2.6. udaraljke

2.7. kontrabas

2.8. viola

2.9. glazbenik pjeva

2.10. glazbenik teorijskog smjera

3. Skola izvodi odgoj i obrazovanjgéenika u nastavnom planu i programu osnovnog
Skolstva za programe:
3.1. klavir
3.2. violina
3.3. violortelo
3.4. gitare
3.5. flauta
3.6. blok-flauta
3.7. oboa
3.8. klarinet
3.9. truba
3.10. rog
3.11. harmonika
3.12. tambura
3.13. udaraljke
3.14. viola
3.15. kontrabas
3.16. saksofon
(2) U obavljanju djelatnosti Skola izvodi ove pragre:
1. program predskolskog odgoja i obrazovanja u trajamjje godine
2. program osnovnog glazbenog obrazovanja u Sestagedidrajanju
3. pripremni program za srednje obrazovanje u dvoggelis trajanju
4. program srednjeg glazbenog obrazovaniatuerogodiSnjem trajanju
(3) Djelatnost iz stavka 1. ovogkanka Skola obavlja kao javnu sluzbu.
(4) Kod obavljanja djelatnosti Skola postupa preprapisima kojima ima javne
ovlasti i prema propisima kojima ima poloZaj tijgda&ne vlasti.



(5) Skola moZe promijeniti odnosno dopuniti djetathsamo uz prethodnu suglasnost
oshivaa i pod uvjetima propisanima zakonom.

IZVOPENJE PROGRAMA
Clanak 10.

(1) Programe izlanka 9. stavka 2. #&e 1. do 4. Skola izvodi prema nacionalnom
kurikulumu za predsSkolski odgoj, @i obvezno i srednjoskolsko obrazovanje,
posebnom kurikulumu umjetiiog obrazovanja, nastavnom planu i programu i
Skolskom kurikulumu.

(2) Ostvarivanje programa Skola prezentira na umijkim priredbama i
manifestacijama.

SKOLSKI KURIKULUM | GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
Clanak 11.

(1) Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma i god&nplana i programa rada.

(2) Skolski kurikulum donosi se na temelju naeloog kurikuluma, umjettikog
kurikuluma i nastavnog plana i programa.

(3) Skolski kurikulum donosi prema prijedlogu Nastakoig vijeta, ravnatelja i
prethodnog misljenja Vije roditelja Skolski odbor najkasnije do 30. rujrekute
godine.

(4) Godisnji plan i program rada Skole, na temelju aasbg plana i programa i
Skolskog kurikuluma, prema prijedlogu ravnateljarethodnom misljenju Viga
roditelja donosi Skolski odbor najkasnije do 3Qnautekiée godine.

(5) Skolski odbor kod dostavljanja prijedioga Skolskagikuluma i godidnjeg plana i
programa rada Vi roditelja odrduje rok u kojem je Vijée roditelja duzno
dostaviti svoje misljenje. Ako Vije roditelja u zadanom roku ne dostavi trazeno
misljenje, smatra se da na prijedlog Skolskog kuuka i godiSnjeg plana i
programa rada nema primjedaba.

(6) Skola je duzna elektro¥kim putem Ministarstvu dostaviti Godisnji plan iogiram
te Skolski kurikulum do 5.listopada teles godine i objaviti ih na mreznim
stranicama Skole u skladu s propisima vezanim Stituabsobnih podataka.

DOPUNSKA | DODATNA NASTAVA
Clanak 12.
Za tenike kojima je potrebna por&a wenju organizirate se dopunska nastava,
a zadenike koji u odréenom nastavnom predmetu ostvaruju natptosie
rezultate ili pokazuju poseban ingeza odréeni nastavni predmet organizica
se dodatna nastava.

RADNI TJEDAN
Clanak 13.
Skola izvodi nastavu u pet (5) radnih dana tjiedsmjenama prema godisnjem planu
I programu rada, a Sest (6) dana ako to zahtijepapstorni, organizacijski i drugi
uvjeti rada.

UPORABA JEZIKA | PISMA
Clanak 14,
Nastavu i druge oblike obrazovnog rada Skola izvadhrvatskom jeziku i latithom
pismu.



IZVOPENJE OBRAZOVNIH PROGRAMA | AKTIVNOSTI
Clanak 15.

(1) Obrazovni programi izvode se putem predavanja, bvjez seminara prema
nastavnom planu i programu i Skolskom kurikulumu.

(2) Obrazovne aktivnosti (izleti, ekskurzije, koncerfvni nastupi i sl.) koje su
izrijekom u funkciji realizacije nacionalnog kurikuma i nastavnog plana i
programa, u skladu s godiSnjim planom i programoada i Skolskim
kurikulumom Skola moZe izvoditi i izvan mjesta U joj je sjediste.

USTROJAVANJE | IZVOPENJE NASTAVE
Clanak 16.

(1) Nastava se u Skoli ustrojava po razredimazwodi individualno ili skupno (u
razrednim odjelima i odgojno-obrazovnim skupiadm skladu s obrazovnim
programima.

(2) Razredni odjeli ustrojavaju se u Skoli nasgtiku Skolske godine prema istim ili
srodnim obrazovnim programima.

IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI
Clanak 17.
Nastavntko vijece moze geniku na njegov zahtjev priznati kao ispunjavak@skih
obveza izvan3kolske aktivnosti ako su te aktivnesivezi s djelatnosti Skole.

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI
Clanak 18.

(1) U Skoli se izvode izvannastavne aktivnosti matiovoljavanja razlitih potreba i
interesa ¢enika.

(2) Izvannastavne aktivnosti planiraju se Skolskimkulumom, godiSnjim planom i
programom rada neposrednih nositelja odgojmazovne djelatnosti Skole.

(3) Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne &nike, ali se &enicima mogu priznati
kao ispunjavanje Skolskih obveza.

SURADNJA SKOLE
Clanak 19.
U svezi s obavljanjem djelatnosti Skola siuj@ sa drugim Skolama, prikladnim
ustanovama, udrugama te drugim pravnim tkizh osobama.

SKOLSKA KNJIZNICA
Clanak 20.
(1) Skola ima knijiZznicu.
(2) Skolska knjiznica ima obiljezje knjiznice uastavu i dio je obrazovnog
procesa Skole.
(3) Knjizni¢cnu gratu cine notni zapisi, tiskovine, AV gda (gramofonske ple,
magnetofonske vrpce, audiokazete, videokazete, &ktdigskovi i sl.).
(4) Rad knjiznice uréuje se pravilnikom.

USTROJSTVO SKOLE

UNUTARNJE USTROJSTVO
Clanak 21.
(1) Unutarnjim  ustrojstvom povezuju se oblicada prema vrsti i srodnosti
odgojno-obrazovnih sadrzaja i poslova.



(2) Unutarnjim ustrojstvom osigurava se pravodobnoalik®tno ostvarivanje nastave
i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada, adntmis/no-strinih, raunovod-
stveno-financijskih i ponéao-tehnékih poslova.

DISLOCIRANI ODJEL
Clanak 22.
(1) Skola obavlja djelatnost itanka 9. ovog statuta u sjedistu Skole, te na lijkae
u Puli, Mletéka 3 i Radteva 22.
(2) U dislociranom odjelu u Barbanu na adresi Barba0, izvodi nastavu za osnovnu
glazbenu Skolu za predmete: violina, klaarmonika, gitara, violatelo,
klarinet, saksofon, truba i rog.

KUCNI RED
Clanak 23.
(1) Unutarnji rad i poslovanje Skole uige se kdnim redom. Kénim redom se
ureduju:
- pravila i obveze ¢enika u Skoli, njenom unutarnjem i vanjskom prastor
- pravila m@usobnih odnosacenika
- pravila m@usobnih odnosadenika i radnika
- radno vrijeme
- pravila sigurnosti i zaStite od socijalno neprithijiah oblika ponaSanja,
diskriminacije, neprijateljstva i nasilja
- n&in postupanja prema imovini.
(2) Kuéni red donosi Skolski odbor u suradnji s Nastskimn vijecem, Vijetem
ucenika i Vijecem roditelja.

ETICKI KODEKS
Clanak 24.
Skolski odbor nakon rasprave s Nastakam vijetu, Vijeéu roditelja i Vijetu
ucenika donosi Etki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazowdjehatnosti u
Skoli prema kojemu su duZne postupati sve osofekanleks obvezuje.

TIJELA SKOLE

1. UPRAVA SKOLE

SKOLSKI ODBORA
Clanak 25.

(1) Skolom upravlja Skolski odbor.

(2) Skolski odbor ima sedam(@anova.

(3) Clanove 3kolskog odbora imenuje i razrjesuije:

- Nastavntko vijece, dva (2xlana iz reda nastavnika i stnih suradnika
- Vijece roditelja, jednog (1%lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole
- osniva, tri (3) ¢lana samostalno (koji nisu radnici Skole).

(4) Jednoglana Skolskog odbora bira i razrjeSuje RéRaivijeée, a ako u Skoli nije
utemeljeno Radko vijece, imenuju ga i opozivaju neposrednim i tajnim
glasovanjem radnici Skole prema odredbank@Za o radu i provedbenim
propisima kojima je uden izbor Radrikog vijeca koje ima samo jedndgana.



PREDLAGANJE | IMENOVANJE KANDIDATA
Clanak 26.

(1) Predlaganje i imenovanje kandidatacianove Skolskog odbora iz reda nastavnika
I strinih suradnika obavlja se na sjednici Nast&kwog vijeca, a predlaganje i
imenovanje kandidata zdana Skolskog odbora iz reda roditelja obavlja ae n
sjednici Vijeta roditelja.

(2) Predsjedavatelj sjednice Nastaikag vijeca odnosno Vijéa roditelja mora voditi
racuna:

- 0 razmjernoj spolnoj zastupljenosti kandidata

- da kandidat nije pravondno osuien niti da se protiv njega vodi kazneni
postupak za neko od kaznenih djela navedenédanku 106. stav 1. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

- da kandidat nije ranije prijevremeno razrijegtamstva u Skolskom odboru osim
iz razloga prestanka rada u Skoli, koji nije osobmfetovan, odnosno prestanka
$kolovanja njegova djeteta u Skoli ukoliko je biwenovan iz reda roditelja

- da nije bioglan raspustenog Skolskog odbora

(3) Sjednice iz stavka 1. ovogéanka trebaju se odrzati najmanje 60 dana prigkéast
mandata Skolskog odbora.

KANDIDATURA
Clanak 27.

(1) Kandidate zatlanove Skolskog odbora iz reda nastavnika icsitu suradnika
moze predloziti svakilan Nastavnikog vije¢a nazgan na sjednici Nastawtkog
vijeca.

(2) Kandidata zailana Skolskog odbora iz reda roditelja moze pretilszaki ¢lan
Vijeca roditelja nazéan na sjednici Vijéa roditelja.

(3) Kandidati iz stavaka 1. i 2. ovogdanka trebaju se izjasniti o prihntanju
kandidature.

(4) Zaglanove Skolskog odbora iz stavka 1. i 2. o¥tsmka obvezno se predlaZe vise
kandidata nego se bira.

(5) Svaki ¢lan Nastavnikog vije¢a, odnosnailan Vijeca roditella moze se osobno
kandidirati zatlana Skolskog odbora.

(6) Zaclana Skolskog odbora ne smije se imenovati kandidjaje pravoméno
osuen ili se protiv njega vodi kazneni postupak zaane#t kaznenih djela iz
¢lanka 106. stav 1. Zakona o odgoju i obrazovarpgnovnoj i srednjoj Skoli.

POPIS KANDIDATA
Clanak 28.
Popis kandidata za Skolski odbor éanka 27. ovoga statuta koji su prihvatili
kandidaturu odnosno istaknuli osobnu kandidatuturduje se prema abecednom
redu.

IMENOVANJE CLANOVA
Clanak 29.
(1) O kandidatima z#&lanove Skolskog odbordanovi Nastavnikog vijeta, odnosno
¢lanovi Vije¢a roditelja glasuju tajno pren¢éanku 180. ovoga statuta.
(2) Kod tajnog glasovanja, zdanove imenovani su nastavnici i stnisuradnici koji
su dobili, odnosno roditelj koji je dobio nafrébroj glasova nazmih ¢lanova
Nastavntkog vijeca, odnosno Vijéa roditelja.



(3) Ako dva ili viSe kandidata dobiju isti najtiebroj glasova prema stavku 2. ovog
¢lanka,¢lan Skolskog odbora postaje mhil&andidat.

DOSTAVLJANJE POPISA IMENOVANIH CLANOVA
Clanak 30.
lzvod iz zapisnika sa sjednice Nastakoig vijeta, odnosno sa sjednice \Gge
roditelja s popisom imenovanitlanova Skolskog odbora dostavlja se ravnatelju i
objavljuje na oglasnoj ptd Skole.

KONSTITUIRANJE SKOLSKOG ODBORA
Clanak 31.
(1) Nakon imenovanja \éne ¢lanova Skolskog odbora ravnatelj u roku do 15 dana
saziva Kkonstituirajtu sjednicu Skolskog odbora.
(2) Konstituirajutoj sjednici do izbora predsjednika Skolskog odbpradsjedava
najstarijiclan Skolskog odbora.
(3) O konstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je duiasijestiti osnivaa najkasnije
u roku od pet (5) dana od dana konstituiranja $ogdbora.

DNEVNI RED KONSTITUIRAJUCE SJEDNICE
Clanak 32.
Dnevni red konstituirajte sjednice Skolskog odbora obvezno sadrzi:
- izvjeXe predsjedavatelja sjednice o imenovatiamovima
- verificiranje mandata imenovandhanova
- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika.

VERIFIKACIJA MANDATA
Clanak 33.

(1) Verifikaciju mandata imenovanihktlanova obavlja predsjedavatel] sjednice
provjerom identiteta pojedinagiana s podacima iz akta o imenovanju.

(2) Clanovima Skolskog odbora mandateend dana konstituiranja Skolskog odbora,
a imenuju se na&etiri godine i mogu biti ponovno imenovani.

(3) Mandat ¢lanu Skolskog odbora iz reda roditelja prestajekamjije u roku od
Sezdeset (60) dana od dana kada je prestalo Skgéonnika u Skoli.

PREDSJEDNIK | ZAMJENIK PREDSJEDNIKA
Clanak 34.

(1) Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskiigooa moZe biti izabran svaki
¢lan Skolskog odbora prema osobnoj ili pribemoj kandidaturi.

(2) Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odiirau se naetiri godine.

(3) O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsi@d8Skolskog odboralanovi
Skolskog odbora glasuju javno, dizanjem ruke.

(4) Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskdbooa izabran je kandidat
koji dobije najvei broj glasova od ukupnog brojtanova Skolskog odbora.

(5) Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora predsped konstituirajide
sjednice predaje predsjedniku daljetenje sjednice Skolskog odbora.

STATUS PREDSJEDNIKA SKOLSKOG ODBORA
Clanak 35.
(1) Predsjednik Skolskog odbora:
- predstavlja Skolski odbor



- saziva sjednice Skolskog odbora i predsjedava im
- utvrduje prijedlog dnevnog reda
- priprema i razmatra materijale za sjednicu
- prebrojava glasovelanova kod donoSenja akata i prdapa rezultate
glasovanja
- potpisuje akte koje donosi Skolski odbor
- obavlja druge poslove prema propisimagiop aktima Skole i ovlastima
Skolskog odbora.
(2) Na zamjenika predsjednika Skolskog odbora @njujie se stavak 1. ovogkanka
kada zamjenjuje predsjednika.
(3) Ako je i zamjenik predsjednika Skolskog odbspaijeien voditi sjednicu, Skolski
odbor na sjednici odteje osobu iz reddlanova Skolskog odbora koje
predsjedavati sjednici.

PRAVA | DUZNOSTI CLANOVA
Clanak 36.
(1) Clan Skolskog odbora ima prava i duznosti:

- nazaiti sjednicama Skolskog odbora i sudjelovati u radu

- postavljati pitanja predsjedniku i drugim osobanmeksudjeluju u radu na
sjednici

- podnositi prijedloge i zahtijevati da se o njimaspeavlja i odlduje na
sjednicama

- prihvatiti izbor u radna tijela koja osniva SKdlsdbor

- aktivno sudjelovati u radu radnih tijela.

(2) Prava i duznosti iz stavka 1. avdignka su osobnacian ih ne moZze prenijeti na
tréega.

RADNA TIJELA
Clanak 37.

(1) Skolski odbor moze osnivati radna tijela (povjeteas radne skupine) za
prowavanje pitanja, pripremanje prijedloga akata iladanje drugih poslova
vaznih za Skolu.

(2) Kod donoSenja Odluka o imenovanju radnih tjelatimia se utwiuju obveze, rok
izvrSenja obveze i ®in na koji ¢e se izvijestiti¢clanove Skolskog odbora o
izvrSenju obveze.

(3) Clanovi radnih tijela imenuju se na emje koje je potrebno da se
obavi odréena zadéa.

(4) Clanovi radnih tijela mogu biti osobe koje imaju @titne sposobnosti i znanja za
izvrSenje zad& zbog koje se radno tijelo osniva.

(5) Skolski odbor moze u svako doba opozvati radndotigeinosno pojedinoglana
radnog tijela.

PRAVO INFORMIRANJA
Clanak 38.
Clan 3kolskog odbora moze od ravnatelja Skole frabavijesti i na uvid materijale,
analize i druge tekstove koji su mu kdanu Skolskog odbora potrebni.

CUVANJE TAINE | POVJERLJIVIH PODATAKA
Clanak 39.



(1) Clan Skolskog odbora duzandevati poslovnu tajnu i druge povijerljive podatke o
Skoli koje dozna u obavljanju duznostna.

(2) Clan koji postupi suprotno stavku 1. ovoganka, odgovoran je Skoli za Stetu
prema opim propisima obveznog prava.

ZLOPORABA POLOZAJA
Clanak 40.

Za vrijeme dok obavlja duznostana Skolskog odborailan ne smije Koristiti ni
isticati podatke o svor@anstvu na n&n kojim bi ostvario bilo kakve pogodnosti.

OVLASTI %KOLSKOG ODBORA
Clanak 41.

Skolski odbor:

na prijedlog ravnatelja i uz prethodnu suglasnastivaa donosi Statut
Skole

donosi ope akte Skole na prijedlog ravnatelja

donosi godisnji plan i program rada i nadzire njegizvrSavanje

donosi Skolski kurikulum na prijedlog Nastatkng vijeca i ravnatelja te
prethodnog misljenja Viga roditelja

donosi financijski plan, polugodisnji i godisnji @un i plan nabave na
prijedlog ravnatelja

daje osnivau i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjimaznim za rad i
sigurnost u Skoli

predlaze Osnival promjenu djelatnosti i donoSenje drugih odlukaareh
uz osnivgka prava

imenuje ravnatelja uz prethodnu suglasnost minisibmazovanja te
razrjeSuje ravnatelja

donosi odluku o raspisivanju nat@a za upis u prvi razred s iznosom
participacije roditelja (skrbnika) te cijeni obraamja darovitih genika
odluCuje, uz suglasnost osnttag 0 iznosu participacije roditelja ili
skrbnika te cijeni obrazovanja darovitibemika

daje ravnatelju prethodnu suglasnost u svezi saivagem i prestankom
radnog odnosa u Skoli

odlwuje o upudivanju radnika na ovlastenu prosudbu radne spostbno
odluCuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radoahgpsa

odluuje o zalbama protiv upravnih akata Skolskih tijedgim kada je
zakonom ili podzakonskim aktom odeno drukije

osniva @enicke klubove i udruge

odlucuje o koristenju prihoda i dobiti

odlwuje samostalno o stjecanju, optavanju ili otudivanju imovine
(osim nekretnina) te investicijskim radovima i wEmacdija je vrijednost
jednaka ili véa od 200.000,00 kuna do 300.000,00 kuna

odluCuje, uz suglasnost osnita 0 stjecanju, optetiwanju ili otudivanju
imovine (osim nekretnina) te investicijskim rado@m uslugam&ija je
vrijednost véa od 300.000,00 kuna

odluCuje uz suglasnost osnide 0 stjecanju, optefvanju ili otudivanju
nekretnina bez obzira na njihovu vrijednost

odreiuje zamjenika ravnatelja

odlwuje uz suglasnost osnide o promjeni namjeni objekata ili prostora u
vlasnistvu Skole

bira i razrjeSava predsjednika i zamjenika predsjedSkolskog odbora
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- predlaZe promjenu naziva i sjedista Skole

- predlaze statusne promjene

- predlaZe ravnatelju mjere poslovne politike Skole

- razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada Skole

- razmatra predstavke i prijedloge @@aa u svezi s radom Skole

- obavlja druge poslove odtene propisima, ovim statutom i drugiméop
aktima Skole.

SJEDNICE SKOLSKOG ODBORA
Clanak 42.
(1) Skolski odbor radi na sjednicama.
(2) Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se prema potrebi
(3) Sjednice Skolskog odbora odrZavaju se u sjedistleSk

SAZIVANJE SJEDNICE
Clanak 43.

(1) Sjednice saziva predsjednik, a u &8l njegove sprigenosti  zamjenik
predsjednika.

(2) Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati seki Skolskog odbora.

(3) Predsjednik je obvezan sazvati sjednicu ako ta trajmanje polovinailanova
Skolskog odbora, ravnatelj, osnividi kada je uredu drzavne uprave predloZzeno
raspustanje Skolskog odbora.

(4) Ako predsjednik ne izvrSi obvezu iz stavka 3. o¢tapka, a radi se o ispunjenju
zakonskih obveza Skole, sjednicu Skolskog odbolasten je sazvati ravnatel;.

DOSTAVLJANJE MATERIJALA
Clanak 44.
Clanu Skolskog odbora obvezno se dostavlja pozisje@nicu te materijali koji su mu
potrebni za redovno ispunjenjianskih obveza.

NAZOCNOST NA SJEDNICI
Clanak 45.
(1) Uz ¢lanove Skolskog odbora i ravnatelja na sjednicarngurbiti nazéne i druge
osobe koje su pozvane na sjednicu u svezi s papdintkom dnevnoga reda.
(2) Kada se na sjednicama Skolskog odbora raspradiutuje o predmetima Kkoji
predstavljaju poslovnu ili drugu tajnu prema zakopadzakonskom aktu ili ovom
statutu, sjednice se odrZzavaju samo uz &razstclanova.

PRIPREMANJE SJEDNICE
Clanak 46.

(1) Sjednice priprema predsjednik Skolskog odbora. ipremi sjednica predsjedniku
pomaze ravnatelj ili po ovlaStenju ravnatelja drogebe koje obavljaju poslove u
svezi s predmetima za raspravu na sjednici.

(2) Sjednice se trebaju pripremiti tako da se rad marsgi odvija winkovito i
ekonoméno, a odluke donose pravodobno i u skladu s propisiogim aktima
Skole.
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(3) Ako predsjednik ocijeni da pripremljeni materija gjednicu nije dovoljno sténo
ili precizno izraen ili dokumentiran, treba ga vratiti na doradugdi ne uvrstiti u
dnevni red sjednice.

DNEVNI RED
Clanak 47.
(1) Dnevni red sjednice utituje predsjednik Skolskog odbora.
(2) Kod utvrdivanja dnevnog reda predsjednik je duzan vod#imna:
- da se u dnevni red uvrste predmeti o kojima je S&obdbor ovlasten
raspravljati i odldivati
- dadnevni red ne bude preopsezan
da predmeti o kojimée se raspravljati i odéivati na sjednici, budu obdani,
potkrijepljeni podacima i obrazloZeni tako da &anovi mogu upoznati s
predmetom i o njemu raspravljati i odivati na istoj sjednici.

POZIV ZA SJEDNICU

Clanak 48.
(1) Poziv za sjednicu dostavlja se:
- ¢lanovima
- ravnatelju

- 0sobama koje se u svezi s dnevnim redom pozivagjeakuicu.

(2) Poziv za sjednicu moZze biti usmeni, pisani ili kagana obavijest koja se &ina
na oglasnoj pl& Skole.

(3) U pozivu se izrijekom moraju priéjgi mjesto, vrijeme, dnevni red te razlozi zbog
kojih se sjednica saziva.

PREDSJEDAVATELJ
Clanak 49.
Sjednici predsjedava predsjednik Skolskog odbona,siitaju njegove sprijgenosti
zamjenik predsjednika (u daljem tekstu: predsjetidya

POCETAK SJEDNICE
Clanak 50.

(1) Prije paetka sjednice predsjedavatelj provjerava je li mjgidnaz@&na potrebna
vetinaélanova Skolskog odbora.

(2) Predsjedavatelj utduje koji su odilanova izostali sa sjednice.

(3) Ako je na sjednici naz@n dostatan brojlanova u skladu sa stavkom 1. ovoga
¢lanka, predsjedavatelj zafinje sjednicu.

(4) Nakon zapoinjanja sjednice predsjedavatelj pozi&lanove da iznesu primjedbe
na zapisnik s prethodne sjedni€danovi odliEuju o iznesenim primjedbama, a
nakon toga glasuju o priht@nju zapisnika s prethodne sjednice.

POCETAK RASPRAVE
Clanak 51.
(1) Na paetku sjednice predsjedavat&lanovima i ostalim nazmima poblize izlaze
dnevni red sjednice.
(2) Nakon izlaganja dnevnog reda prelazi se na rasppgmedmetima, redoslijedom
koji je utviden u dnevnom redu.
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OBRAZLAGANJE MATERIJALA
Clanak 52.
(1) Materijale na sjednici obrazlaze ravnatelj, prdsjedSkolskog odbora ili osoba
koja je materijal pripremila, odnosno na koju sderigl odnosi.
(2) Kada suclanovima dostavljeni nacrti ¢ ili pojedinanih akata, izvjestitelj je
duzan samo objasniti obiljezje predlozenih akata.

SUDJELOVANJE U RASPRAVI
Clanak 53.
(1) Na sjednici nitko ne moze govoriti dok mu to ne lnd@redsjedavatel.
(2) Predsjedavatelj omoguje sudionicima ukljtivanje u raspravu prema redoslijedu
kojim su se prijavili.
(3) l1zvan reda prijavljivanja predsjedavatédj dati rije& izvjestitelju o odrdenoj taki
dnevnog reda ako on to zatrazi zbog dopunskog gjejas pojedinog predmeta.

IZLAGANJE NA SJEDNICI
Clanak 54.

(1) Sudionik u raspravi moZze o istom predmetu govorife puta, ali samo uz
dopustenje predsjedavatelja.

(2) Na prijedlog predsjedavatelja itlana, Skolski odbor moZe oditi da se uskrati
rije¢ sudioniku u raspravi koji je ¥egovorio o istom predmetu.

(3) Pravo na ponovno sudjelovanje u raspravi sudiomé tek nakon Sto zavrSe s
izlaganjem sudionici koji su se prvi put prijavik raspravu.

PRIDRZAVANJE PREDMETA DNEVNOG REDA
Clanak 55.

(1) Sudionik u raspravi obvezan je pridrzavati se pretamasprave prema dnevnom
redu.

(2) Ako se sudionik u raspravi u svom izlaganju udalii predmeta o kojem se
raspravlja, predsjedavatelj ga treba upozoritiedlpr&drzava dnevnog reda.

(3) Ako isti ne postupi prema upozorenju, predsjeddv@eoviasten uskratiti mu
dalje sudjelovanje u raspravi o tofkb dnevnog reda.

IZLAGANJE NA SJEDNICI
Clanak 56.
(1) Sudionik u raspravi duzan je govoriti kratko i jasn iznositi prijedloge za
rjeSavanje predmeta o kojima se raspravlja.
(2) Predsjedavatelj sjednice duzan je skrbiti da sukifon raspravi nitko ne smeta za
vrijeme njegova izlaganja.

PREKID RASPRAVE
Clanak 57.
Na prijedlog predsjedavatelja ili drugagana Skolski odbor moZe oditi da se
rasprava o pojedinom predmetu prekine i da se peegmnovno proti ili dopuni,
odnosno da se pribave dodatni podaci zaudiednicu.

ZAKLJUCIVANJE RASPRAVE
Clanak 58.
(1) Rasprava o pojedinoj &ki dnevnog reda traje sve dok prijavljeni sudionici
raspravi ne zavrSe svoja izlaganja.
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(2) Kada predsjedavatelj potvrdi da viSe nema prijanjesudionika u raspravi o
odrelenom predmetu, zak§it ¢e raspravu.

(3) Na prijedlog predsjedavatelja ili drugétana Skolski odbor moZe oditi da se
rasprava o pojedinom predmetu zaéijuprije nego Sto svi prijavljeni dobiju rige
ako je predmet dovoljno razmotren i o njemu se nvadielno odlwiti.

ODRZAVANJE REDA
Clanak 59.

(1) Osobu nazénu na sjednici koja se ne pridrzava reda, ne posidredbe ovoga
statuta ili na drugi nan remeti rad sjednice, predsjednik je duzan uptzoa
primjereno ponasanje.

(2) Ako osoba iz stavka 1. Ovaganka ne postupi prema upozorenju, predsjednik je
ovlaSten udaljiti je sa sjednice.

(3) Udaljenje sa sjednice odnosi se samo naétekjednicu.

ODLAGANJE SJEDNICE
Clanak 60.
(1) Sjednicac¢e se odloziti kada nastupe okolnosti koje onemogu odrzavanje
sjednice u zakazano vrijeme.
(2) Sjednicace se odloziti i kada se prije zajganja sjednice utvrdi da na sjednici
nije naz@an potreban brajlanova.
(3) Sjednicu odlaze predsjedavatelj sjednice.

PREKID SJEDNICE
Clanak 61.
(1) Sjednica se moze prekinuti:
- kada se tijekom sjednice broj n&ndh ¢lanova smanji ispod broja potrebnog
za odrzavanje sjednice
- kada dde do reméenja reda na sjednici, a predsjedavatelj nije uutiogsti
odrzati red premalanku 59. ovoga statuta
- kada o pojedinom predmetu treba pribaviti dodatdagke, isprave ili obaviti
konzultacije.
(2) Sjednicu prekida predsjedavatelj sjednice.
(3) Ako pojedini¢lan smatra da nema razloga za prekid sjednice, @rerpredloziti
da se sjednica nastavi.
(4) Odluku o nastavku sjednice prema stavku 3. ovtayzka donosi Skolski odbor.

ZAKAZIVANJE NASTAVKA SJEDNICE
Clanak 62.
Kada je sjednica odlozZena ili prekinuta, predsjatily izvie€uje ¢lanove o novom
vremenu odrzavanja sjednice.
ZAVRSETAK RASPRAVE
Clanak 63.
(1) Kada se nakon zavrSene rasprave u svezi s nekdmntodnevnog reda mora
donijeti odluka, pristupa se glasovanju.
(2) Prijedlog odluke, rjeSenje ili zakij4a koji se treba donijeti u svezi s pojedinom
tockom dnevnog reda oblikuje predsjedavatel.

GLASOVANJE
Clanak 64.
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(1) Pravo odlgivanja na sjednici imaju sam&lanovi Skolskog odbora nasi na
sjednici.

(2) Ostali nazoni na sjednici imaju pravo sudjelovati u raspraa prethodnu
suglasnost predsjedavatelja, ali bez pravaceinja.

(3) Skolski odbor odltuje javnim glasovanjem, osim kada je zakonom #itpodnom
odlukom Skolskog odbora odieno da se o pojedinom predmetu glasuije tajno.

(4) Clanovi glasuju javno tako da se dizanjem ruke ig@&juzaili protiv prijedloga
odluke, rjeSenja ili zaklgka.

(5) Clanovi glasuju tajno tako da na glakam listicu zaokruZe redni broj ispred
osobe ili prijedloga akta za koji glasuju.

ODLUCIVANJE
Clanak 65.
(1) Skolski odbor odliuje vetinom glasova ukupnog brofganova.
(2) Rezultate glasovanja utiuje predsjedavatelj sjednice.
(3) Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatetjrsge objavljuje je li odréeni
prijedlog usvojen ili odbijen.
(4) Kada prijedlog o kojem se glasovalo nije usvojea,zahtjev najmanje polovice
¢lanova Skolskog odbora ili ravnatelja glasovanjeosestom prijedlogu moze
ponoviti, ali na istoj sjednici samo jedanput.

ZAKLJUCIVANJE SJEDNICE
Clanak 66.
Nakon Sto je iscrplien dnevni red i svi predmetiequideni dnevnim redom
raspravljeni i o njima odkeno, predsjedavatelj zakfjuje sjednicu.

ZAPISNIK
Clanak 67.
(1) O tijeku sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.
(2) Zapisnik se vodi pisano a moZze se i snimati tonski.
(3) Zapisnik vodi radnik Skole kojenautp radna obveza iklan kojega na sjednici
odredi predsjedavatel;.

SADRZAJ ZAPISNIKA
Clanak 68.

(1) Zapisnik ima obiljezje isprave kojom se pdahvje rad i oblik rada Skolskog

odbora.
(2) Zapisnik sadrzi:

1. redni broj, mjesto i vrijeme odrzavanja sjednicanei i prezime

predsjedavateljadlanova nazénih odnosno nenaznih na sjednici

2. imena ostalih osoba nagoh na sjednici

3. potvrdu da je na sjednici namn potreban broglanova za pravovaljano
odlwivanje
predlozeni i usvojeni dnevni red
tijek rada na sjednici i predmete o kojima se ragjmlo te imena osoba koja
su sudjelovala u raspravi i sazet prikaz raspraviafkama dnevnog reda
izdvojeno misljenje pojedinogjana, ako on to zatrazi da se to unese u zapishik
rezultate glasovanja kod odluanja
vrijeme zaklj&ivanja ili prekida sjednice
oznaku priloga koji su sastavni dio zapisnika

o s

e %
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10. potpis predsjedavatelja sjednice i zapiara.

ISPRAVAK PODATAKA U ZAPISNIKU
Clanak 69.

(1) Ako je u zapisniku bilo Sto pogresno zapisano, dtgnp je pogresSku precrtati, s
tim da ostane vidljivo Sto je prvobitno bilo zapisa Ispravak se moZeciniti
izmedu redova ili na kraju zapisnika. Ispravale svojim potpisom ovjeriti
predsjedavatelj sjednice i zapi&ai.

(2) Nije dopusteno zapisnik unistiti ili ga zamijembovim.

POJEDINACNI AKTI
Clanak 70.
(1) Pojedin&ni akti (odluke, rjeSenja i zakkgi) unose se u zapisnik u obliku u
kakvom su doneseni premianku 63. stavku 2. ovoga statuta.
(2) Tekst pojedin&nog akta koji se dostavlja pravnim i ikim osobama, mora biti
istovjetan tekstu akta iz stavka 1. ova@tenka.

SKRACENI ZAPISNIK
Clanak 71.

(1) Odluke , rjeSenja i zakipi iz stavka 1¢lanka 70. ovog Statuta mogu se objaviti u
obliku skkeenog zapisnika.

(2) Skréeni zapisnik koji se odnosi na sve radnikéenike Skole objavljuje se na
oglasnoj po Skole.

(3) O objavljivanju skéanog zapisnika brinu se predsjednik Skolskog odbora
ravnatelj.

UVID U ZAPISNIK | DOSTAVA PODATAKA
Clanak 72.

(1) Svakom radniku ili €eniku koji je prema zakonu pokrenuo postupak zastit
st&enih prava, ravnatelj mora na njegov zahtjev onitiguvid u dio zapisnika sa
sjednice koji se odnosi na zastitu tih prava.

(2) lzvodi, prijepisi i preslike zapisnika mogudavati pravosudnim, upravnim i
strignim tijelima samo na njihov pisani zahtjev.

(3) Zapisnici Skolskog odbora se kategorizirajuvaju u skladu s propisima koji se
odnose na zastitu registraturnog i arhivsipagliva.

POTPISIVANJE AKATA
Clanak 73.
Tekst ogeg ili pojedingnog akta koji je na sjednici donio Skolski odbootpsuje
predsjedavatelj te sjednice. 5 )
RAZRJESENJECLANOVA
Clanak 74.
(1) Clana 3kolskog odbora razrje$aslanstva tijelo koje ga je imenovalo:
- kada to sam zatrazi
- na prijedlog ravnatelja
- kada Skolski odbor utvrdi ddlan ne ispunjavalanske obveze utdene
zakonom ili ovim statutom
- na zahtjev prosvjetnog inspektora
- kada mu prestane radni odnos u Skoli
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- kada wenikué¢lana izabranog iz reda roditelja prestane statasilia u Skoli

- kada mu je izréena zastitha mjera ili kada je prekrSajno kaznjeama
Zakonu o zastiti od nasilja u obitelji

- kada bude pravondoo osuen ili kada protiv njega bude pokrenut kazneni
postupak zbog osnovane sumnje @ipenju kaznenog djela iZlanka 106.
stav 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovisogdnjoj Skoli

- ako privremeno ili trajno ne moze izvrSavati obvélama

- ako tijelo koje ga je predioZilo u Skolski odbofjenzadovoljno njegovim
radom u Skolskom odboru

(2) RazrijeSentlan Skolskog odbora ne moze se imenovati u Skoldkor u kojemu
je razrijeSertlanstva.

(3) Kod prestanka mandatélana Skolskog odbora prema stavku 1. ovétpka
provode se dopunski izbori i to najkasnije u rokl3® dana od dana prestanka
mandatailana Skolskog odbora.

(4) Dopunski izbori provode se pod istim uvjetima @@m@m ovim statutom, a
novom ¢lanu izabranom na dopunskim izborima mandat trajesteka mandata
Skolskog odbora.

RASPUSTANJE SKOLSKOG ODBORA
Clanak 75.

(1) Ako prosvjetni inspektor utvrdi da ispunjeni zakonski uvjeti za raspustanje
Skolskog odbora Ured drzavne upiawna prijedlog prosvjetnog inspektora duZan
raspustiti Skolski odbor.

(2) Odlukom o raspustanju Skolskog adddred drzavne uprave, sukladno
odredbama Zakona o odgoju i awanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, imenuje
povjerenstvo koje priviemeno zemjijije Skolski odbor.

2. POSLOVODSTVO
RAVNATELJ

Clanak 76.
(1) Skola ima ravnatelja.
(2) Ravnatelj je poslovodni i sténi voditelj Skole.
(3) Ravnatel] se imenuje na pet godina, a ista osolbzerii ponovno imenovana za
ravnatelja.
(4) Ravnatelja imenuje Skolski odbor uz prethodnu srglat nadleznog ministra.

NATJECAJ ZA RAVNATELJA
Clanak 77.

(1) Ravnatelj se imenuje na temelju javnog naje, koji raspisuje Skolski odbor.
Natjetaj se objavljuje u dnevnom tiskugjji se naziv nazn&uje u Odluci o
raspisivanju natgaja, na né&n da bude dostupan svim zainteresiranim
kandidatima na podiju Republike Hrvatske.

(2) U natjgaju za imenovanje ravnatelja objavljuju se uvjetiek ravnatelj mora
ispunjavati, rok u kojemu se primaju prijave najeta], isprave kojima se
dokazuje ispunjenost potrebnih uvjeta t&€ima rok u kojemce kandidati biti
izvijeSteni o rezultatima izbora koji ne moze Hitilji od cetrdeset i pet (45) dana
od dana isteka roka za podnoSenje prijave.

(3) Tekst natjéaja sadrzi naznaku da su kandidati koji dostavijjavu po natjéaju
duzni na omotnici u kojoj dostavljaju prijavu sappatnom dokumentacijom
naznditi:*Za natje¢aj za izbor ravnatelja — ne otvarati.
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(4) Natjesaj je otvoren petnaest (15) dana ako Skolski odigodonese odluku da je
otvoren osam (8) dana.

DOKAZI O ISPUNJENOSTI UVJETA
Clanak 78.

(1) Uz prijavu za nataj kandidat za ravnatelja duzan je dostaviti dokaze
ispunjenosti uvjeta koji se odnose na zavrSeniijstgnosno strénu spremu i
pedagoske kompetencije, staZ osiguranja odnosmo iakustvo i dokaz da se u
trenutku podnoSenja prijave na naggprotiv njega ne vodi kazneni postupak za
kaznena djela izlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovem@dnjoj
Skoli.
(2) Posebno uvjerenje o abuanosti ili neosdivanosti za kaznena djeladanka
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnojdsjg Skoli kandidata za
ravnatelja pribavlja uz prethodnu suglasnost kaatdida ravnatelja aktualni
ravnatelj prema Zakonu o pravnim posljedicama oskaenenoj evidenciji i
rehabilitaciji.

UVJETI ZA RAVNATELJA
Clanak 79.
Ravnatelj Skole moze biti osoba koja:

1. ima zavrSen odgovargjustudij za obavljanje poslova nastavnika ili
strtnog suradnika u Skoli, a koji moze biti:
a) sveuilisni diplomski studij
b) integrirani preddiplomski i diplomski sv&lisni studij
c) specijalisitki diplomski stréni studij
2. nije pravomono osuiena za kaznena djela ili protiv koje nije pokrenné
vodi se kazneni postupak zbogepgenja kaznenih djela izl. 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
3. ima najmanje osam (8) godina staZza osiguranfkalskim ili drugim
ustanovama u sustavu obrazovanja ili u tijelimaadng uprave nadleznim za
obrazovanje, odéega najmanje pet (5) godina na odgojno-obrazovnim
poslovima u Skolskim ustanovama
4. ima licenciju za rad ravnatelja

RAZMATRANJE PRIJAVA | DOSTAVLIANJE SKOLSKIM VIJECIMA
Clanak 80.

(1) Pri zaprimanju prijava po natgu iste se neotvorene urudzbiraju, a predsjednik
Skolskog odbora ih otvara na sjednici Skajs&dbora.

(2) Nakon zavr3etka natjgjnog roka Skolski odbor razmatra prijave kandidata
prijavljenih na natjgj za ravnatelja i utduje jesu li prijave pravodobne,
potpune iispunjavaju li prijavljeni kandidptopisane uvjete za ravnatelja.

(3) Prijave se otvaraju i razmatrajuredoslijedu zaprimanja.

(4) Ukoliko je prijava dostavljena van ufienog roka ili je nepotpuna, postupa se

sukladno odredbama Zakona éep upravnom postupku.

RAZGOVOR S KANDIDATIMA
Clanak 81.
(1) Kandidate koji su u utdenom roku dostavili potpunu prijavu te koji ispurgau
uvjete natjgaja Skolski odbor moZe pozvati na razgovor.
(2) O razgovorima s kandidatima vodi se posebarsagp
(3) Zapisnik vodilan Skolskog odbora kojeg odredi Skolski odbor.
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SAZIVANJE SJEDNICA VIJECA | SKUPA RADNIKA
Clanak 82.
(1) U roku od osam (8) dana od sjednice Skolskdmprmaina kojoj su utdeni
kandidati za ravnatelja koji ispunjavaju uvjetej@&dja za ravnatelja i koji su prijavu
dostavili u propisanom roku, sazivaju se sjedniestBlvnékog vijeta, Vijeca roditelja
i skupa radnika.

(2) Pravodobne prijave kandidata koji ispuaja propisane uvjete i druge vazne
isprave o kandidatima za ravnatelja, umnoZzavaju getrebnom broju primjeraka i
predsjednik Skolskog odbora ih neposredno ili pirsoedostavlja predsjedavateljima
Vijeca i predsjedavatelju Skupa radnika.

Clanak 83.

(1) Predsjedavatelje sjednica Nastékog vijece i Vijeca roditelja te Skupa radnika
imenuje Skolski odbor.

(2) Predsjedavatelji Viga i1 Skupa radnika temeljem dostavljenih prijavsprava od
strane predsjednika Skolskog odbora izgjpsnaz@ne na sjednici o kandidatima za
ravnatelja Skole koji ispunjavaju uvjete n&je i koji su prijave dostavili u
propisanom roku.

(3) Nastavniko vijec¢e, Vijece roditelja i skup radnika tajno glasuju o kandidat za
ravnatelja Skole iz stavka 2. ovaganka. Glasovanje se provodi ubacivanjem
glas&kog listica u odgovarajtu kutiju.

(4) Nakon zavr$enog glasovanja donosi se pisadjuzak koji se dostavlja Skolskom
odboru.

(5) Glasovanije je pravovaljano ako mu je prisapidjmanje natpolo#na veina
¢lanova Nastaviikog vijeca, Vijeca roditelja te skupa radnika.

(6) Zakljuzci tijela iz stavka 4. ovoglanka obvezujlanove Skolskog odbora koje ih je
imenovalo u Skolski odbor.

(7) Na sjednici Nastavekog vijeca, Vijeca roditelja i skupu radnika bira se izborno
povjerenstvo kojée voditi postupak glasovanja i zapisnik o izborima.

(8) I1zborno povjerenstvo ima predsjednika i diana.

(9) (:?Ianom izbornog povjerenstva ne moze biti osoba jokandidat za ravnatelja
Skole.

(10) Izborno povjerenstvo abecednim redomdupg izbornu listu kandidata za
ravnatelja koji udovoljavaju uvjetima n&gga i koji su dostavili ponude u roku.

(11) Glasaki listiéi izraduju se abecednim redom prezimena i ovjeravajatoen Skole,

a broj glaskkih listica mora biti jednak brojalanova nazénih na sjednici na kojoj
se provodi glasovanje.

(12)Predsjednik povjerenstva neposredn@uwjry uz evidenciju, glashi listi¢
pojedinom glasal.

(13)Svakiclan nazdan na sjednici Nastawkiog vijeta, Vijeca roditelja i skupu radnika
glasuje na k& da na glasgkom listicu zaokruzi redni broj ispred imena i prezimena
kandidata za kojeg glasuje. Ako je samonddadidat za ravnatelja na glésam
listcu ozn&ava se glasovanje ,ZA" ili ,PROTIV* tog kandidata.

(14) Svaki drukiji nacin glasovanja smatra se nevéae glas&kim listicem

Clanak 84.
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(1) Nakon obavljenog glasovanja izborno povjerenstvebmjava glasove s vaib
glasakih listi¢a i sastavlja listu kandidata za ravnatelja Skotma broju dobivenih
glasova.

(2) U slwaju da dva ili vise kandidata za ravnatelja Skotbijd isti broj glasova,
glasovanje se ponavilja izihe svih kandidata dok ne bude izabran kandidat s
najvetim brojem glasova.

(3) Glasovanje se moze ponoviti i u &ju ako Nastaviko vijece, Vijece roditelja ili
skup radnika raspolazu dokazima da je tijekomnalilo propusta koji su utjecali na
rezultate glasovanja. Imenovée se novo povjerenstvo i proceduru glasovanja
ponoviti istog dana.

(4) Na temelju ututenih rezultata glasovanja donose se pisani zakljiz ¢lanka 83.
stavak 4. ovog statuta koje potpisuju &anovi izbornog povjerenstva tijela koje ih je
izabralo.

(5) Predsjedavatelj sjednice Nastaskdg vijeca i Vijeca roditelja, odnosno
predsjedavatelj skupa radnika duzan je dostavéarpi zaklj¢ak iz stavka 4. ovog
¢lanka predsjedniku Skolskog odbora ddwlan nakon odrZzane sjednice, odnosno
skupa radnika.

(6) Zakljuckom se:

- utvrduje broj glasova koje je dobio pojedini kandidatraanatelja
- obvezujuglanovi — predstavnici Vijéa i radnika u Skolskom odboru da kod izbora
ravnatelja glasuju prema stajaliStu \¢ge odnosno Skupa radnika.

IZBOR | IMENOVANJE RAVNATELJA
Clanak 85.

(1) Nakon primitka zakljaka o stajaliStu Nastauwtkog vijeca, Vijeca roditelja i skupa
radnika glede pojedinog kandidata Skolski odbowvghaizbor ravnatelja izmiu
kandidata prijavljenih na natjej za ravnatelja, za koje je utvrdio da ispunjavan;
propisane uvjete. Za izabranog kandidata Skolaastjat obrazloZzeni zahtjev
ministru znanosti, obrazovanja i sporta za dobwaunjglasnosti u roku od pet dana
od dana odrzane sjednice Skolskog odbora na kejaijtyiden prijedlog odluke
izabranog kandidata. Kada Skola dobije suglasrestabranog kandidata ili kada
istekne zakonski rok za davanje suglasnosti, Skadkor u roku do 15 dana
donosi odluku o imenovanju ravnatelja.

(2) Odluku o imenovanju ravnatelja Skolski odbor donfsinim glasovanjem u
skladu stlankom 64. stavkom 3. ovoga statuta.

(3) Clanovi Skolskog odbora obvezni su zastupati i ithesajalista tijela koje ih je
imenovalo ili izabralo u Skolski odbor.

(4) O donesenoj odluci o imenovanju ili neimenovanjnetelja Skola izvjedije sve
sudionike natjéaja.

(5) Ako prilikom glasovanja potrebnu &@u ne dobije niti jedan kandidat, raspisuje
se novi natjgaj za imenovanje ravnatelja te Skolski odbor imenujsitelja
duznosti ravnatelja.

(6) Ako ministar odbije dati suglasnost za izabranagdidata,Skolski odbor treba
raspisati novi natja,.

OBAVIJESTAKIDIDATIMA
Clanak 86.
(1) Skolski odbor je duzan najkasnije u roku od 45 dacadana isteka roka za
podnoSenje prijava obavijestiti svakog pojedinogdidata o izboru i dati mu pouku o
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njegovu pravu da pregleda n&ggi materijal i da u roku od 15 dana od dana pgkani
obavijesti moze zahtijevati sudsku zastitu kod ezalbg suda.

(2) Osoba koja je podnijela prijavu po n&g@s moze tuzbom pobijati odluku o
imenovanju zbog bitne povrede postupka ili zbogat@jo izabrani kandidat ne
ispunjava uvjete koji su objavljeni u naiggu.

Clanak 87.
(1) Kada jeslan Skolskog odbora odnosno predsjednik Skolskdpdkandidat u
postupku imenovanja ravnatelja obvezan je o toraeguremeno izvijestiti Skolski
odbor.
(2) Zbog pravne situacije u kojoj se nalazi te fukimteresatlan Skolskog odbora iz
stavka 1. ovoglanka ne moZe sudjelovati u razmatranju prijavaaipeaju za
ravnatelja i razgovorima s ostalim kandidatimaaaatelja Skole.
(3) Clan Skolskog odbora iz stavka 1. ovélgnka, u postupku izbora i imenovanja
ravnatelja sudjeluje na sjednicama Skolskog odtstducivo prigodom glasovanja.
(4) Kod donoSenja odluke o izboru izénekandidata prijavljenih po natjaju, ¢clana
Skolskog odbora iz stavka 1. ovénka obvezuje pisani zakfjak iz ¢lanka 83.
stavak 4. ovog Statuta.

RADNI ODNOS RAVNATELJA
Clanak 88.
(1) Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor dtje vrijeme stupanja
ravnatelja na rad i vrijeme sklapanja ugovora aurad
(2) Predsjednik Skolskog odbora s imenovanim ravnateljprema odluci o
imenovanju sklapa ugovor o radu na @@mo vrijeme od pet godina u punome
radnom vremenu.

Clanak 89.

(1) Ako osoba imenovana za ravnatelja ugovor o radu na neodeno vrijeme za
posloveditelja, nastavnika odnosno stnog suradnika u Skolskoj ustanovi na
njegoxe zahtjev ugovor o radu mirovati do prestanka mandanajdulje za
vrijeme trajanja dvaju uzastopmandata.

(2) Osoba iz stavka 1. outlgnka ima se pravo vratiti na rad u Skolsku ustanov
kojoj je prethodno radila, akonsete poslove vrati u roku od trideset dana od dana
prestanka obavljanja ravnateljgiilslova, u protivnom joj prestaje radni odnos.

(3) Osobu imenovanu za ravnatelja daaa na poslove za koje joj ugovor o radu
miruje zamjenjuje osoba u radnamasu koji se zasniva na odemo vrijeme.

OVLASTI RAVNATELJA
Clanak 90.
Ravnatelj:
- predstavlja i zastupa Skolu
- predlaze Skolskom odboru Statut i drugéepkte, godidnji plan i program rada i
Skolski kurikulum u suradnji s Nasta¢kim vijecem
- predlaze financijski plan, polugodisnji i godiSapratun te plan nabave
- vodi poslovanje Skole
- sudjeluje u radu Skolskog odbora, bez pravaddinja
- utvrduje raspored sati dnevnog trajanja nastave
- poduzima sve pravne radnje u ime i z&uraSkole
- zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima,vaprai drugim drzavnim
tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima
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skrbi o ispravnom prikupljanju i koristenju osobrplodataka &nika i radnika
Skole

skrbi o sigurnosti, pravima i interesiméemika i radnika Skole

suraiuje i promge suradnju sdenicima i roditeljima

suraiuje s osnivéem, upravnim tijelima i ustanovama i drugim tijedim

nadzire pravodobno i ¢0o unoSenje podataka u elektronsku maticu

osigurava dostupnost Skolskog kurikulunggnicima i roditeljima

osigurava zainteresiranim korisnicima pravo natppisnformacijama

odlwuje prema prijedlogu nastavkbg vijea o produzenju obrazovanja za jednu
Skolsku godinu &eniku kojemu zbog opravdanih razloga nije bilo migu
ocijeniti znanje na kraju Skolske godine ili njegoznanje ne udovoljava razini
ocekivanih postignéa prema kurikulumu umjetéikog obrazovanja

izdaje nastavnicima i stnim suradnicima rjeSenje o tjednom i godiSnjem
zaduzenju, a ostalim radnicima rjeSenje o rasporadiniog vremena

imenuje razrednike

provodi odluke i zakljoke osnivéa, Skolskog odbora i sttnih tijela

osigurava unos i promjene podataka o zaposleniBkoli za registar zaposlenih u
javhom sektoru

saziva konstituirajéu sjednicu Skolskog odbora, Wgeroditelja i vijga wenika
odlutuje o potrebi zapoSljavanja radnika te prestanktepe za radom radnika
sklapa ugovore o radu i odlwje o prestanku ugovora o radu samostalno ili uz
prethodnu suglasnost Skolskog odbora

poduzima mjere propisane zakonom prema radnicirog neizvrSavanja poslova
ili krSenja obveza iz radnog odnosa

sklapa samostalno pravne poslove o stjecanju, &jptanju ili otudivanju imovine
(osim nekretnina) te o investicijskim radovima lugama do 200.000,00 kuna, a
preko 200.000,00 kuna prema prethodnoj odluci &kgjsodbora, odnosno
suglasnosti osniva

dostavlja elektrortkim putem Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sp@odisnji
plan i program rada i Skolski kurikulum do 5. Ligtala tekte godine

dostavlja uredu drzavne uprave statut u roku donaka@na od dana donoSenja
izvje&uje ured drZzavne uprave u Zupaniji 0 nentogsti konstituiranja Skolskog
odbora

upuuje radnike na redovite i izvanredne dipike preglede

imenuje povjerenstva za polaganje ispita sukladikmzima i Statutu Skole

oshiva strdne aktive i imenuje njihove voditelje (pr@nike)

predlaze Skolskom odboru donoSenje odluke o¢ivanju radnika na prosudbu
radne sposobnosti

izvjeXuje Skolska tijela o nalazima i odlukama tijelaawprog i strénog nadzora
izvjeXuje roditelje, denike i osnivéa o promjenama u radu i ustrojstvu Skole
posje€uje nastavu i druge oblike obrazovnog rada, amalizad nastavnika i
strienih suradnika te osigurava njihovo sino osposobljavanje i usavrSavanje
zabranjuje u Skoli sve oblike promidZbe i prodajoipvoda koji nisu u skladu s
cilievima odgoja i obrazovanja

saziva sjednice nastav¥hbg vijeta i predsjedava im

udaljuje sa sjednice osobu koja se nakon upozoremjaeprimjereno ponasanje i
dalje ne pridrzava reda, na poStuje odredbe ovatgtatili na drugi n&n remeti
red sjednice

odreiuje raspored radnih obveza radnika
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- obavlja druge poslove utiene propisima i aim aktima Skole te poslove za koje
izrijekom propisima ili opim aktima nisu ovlastena druga tijela Skole.

OSNIVANJE RADNIH TIJELA
Clanak 91.
Ravnatelj mozZe osnivati povjerenstva i radne si@ipa izradu nacrta pojedinih akata
ili obavljanje poslova vaznih za djelatnost Skole.

NADZOR NAD RADOM SKOLSKIH TIJELA
Clanak 92.

(1) Ako ravnatel; zakljdgi da je ogi ili pojedinani akt Skolskog tijela, osim
pojedin&nih akatacija se valjanost preispituje u upravnom ili sudskpostupku,
u suprotnosti sa zakonom ili podzakonskim aktongzapit ce na to tijelo koje je
akt donijelo. Ako i poslije upozorenja ovlaStenoolsko tijelo ne promijeni
prijeporni akt, odnosno stavi akt izvan snage, adipce predloziti tijelu koje
obavlja nadzor nad zakonitosti rada itpakata Skole da takav akt obustavi od
izvrSenja.

(2) Do donoSenja akta nadzornog tijela kojim se rjeSavarijedlogu obustave
izvrSenja opeg ili pojedin&nog akta, tijelctiji se akt preispituje, ne smije izvrsiti
odredbe toga akta.

PRESTANAK UGOVORA O RADU RAVNATELJA
Clanak 93.
Ravnatelju Skole ugovor o radu prestaje:
1. smtu
2. istekom vremena na koje je sklopljen ugovoradu na odréeno vrijeme
3. zavrSetkom Skolske godine (31. kolovoza) u jjejmavrsio 65 godina zivota i
najmanje 15 godina mirovinskog staza
4. sporazumom ravnatelja i Skole koji mora bitlzsten u pisanom obliku
5. dostavom pravondoog rjeSenja o priznanju prava na invalidsku mmovzbog
potpunog gubitka radne sposobnosti
6. otkazom Skolske ustanove

RAZRJESENJE RAVNATELJA
Clanak 94.
(1) Ravnatelja razrjeSava Skolski odbor.
(2) Ravnatelj moze biti razrijeSen:
- U slkajevima propisaninilankom 44. Zakona o ustanovama
- kada krSi ugovorne obveze
- kada zanemaruje obveze poslovnog i&tog voditelja Skole
- ako mu je izréena sigurnosna mjera zabrane obavljanja duznosti
- prema prijedlogu prosvjetnog inspektora.
(3) Kada Skolski odbor zaklii da postoje razlozi za razrjeSenje, zatra&t od
ravnatelja da se u roku do tri dangtge o tim razlozima.
(4) Nakon ravnateljevaditovanja o razlozima razrjeSenja, odnosno nakak&toka
iz stavka 3. ovogalanka, Skolski odbor odtuje o razrjeSenju.
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(5) Kada skolski odbor odtiwje o razrjeSenju ravnatelja prema prijedlogu pjetsog
inspektora, odluku o razrjeSenju ili odbijanju pdjoga donijette u roku do 15
dana od dana primitka prijedloga.

(6) Ako se ravnatelj razrjeSuje zbog razlog&lemka 44. stavka 2. ¢&e 1. Zakona o
ustanovama, aktualni ravnatelj ili vrSitelj] duznosavnatelja sklopitée s
razrijeSenim ravnateljem sporazum o prestanku ugoworadu koji mora biti u
pisanom obliku.

(7) Ako se ravnatelj razrieSuje zbog razlogacianka 44. stavka 2. tke 3. ili 4.
Zakona o ustanovama, aktualni ravnatelj ili vrgitduznosti ravnatelja, uz
prethodnu suglasnost Skolskog odbora, razrijeSamomateljuée otkazati ugovor
o radu uz otkazni rok od mjesec dana.

ZAMJENIK RAVNATELJA
Clanak 95.

(1) U slweaju privremene sprifeenosti, ravnatelja u obavljanju ravnateljskih pwalo
zamjenjuje nastavnik ili stimi suradnik kojega za to imenuje Skolski odbor.

(2) Skolski odbor moze za zamjenika ravnatelja imeriafaha Nastavigkog vijesa
koji nije ¢lan Skolskog odbora i koji se prethodno suglasisriovanjem.

(3) Zamjenik ravnatelja obavlja poslove ravnatelja ke ne mogu oddati do
ravnateljeva povratka.

(4) Zamjenik ravnatelja moze zastupati Skolu u pravrmmometu prema tééma
samo uz ravnateljevu pisanu pun@dmo

(5) Skolski odbor moze u svakom trenutku razrijesithjnika ravnatelja i imenovati
za zamjenika ravnatelja drugogana Nastaviikog vijeca.

(6) O odretivanju zamjenika ravnatelja predsjednik Skolskogbad izvjeduje
osniva&a najkasnije u roku od pet (5) dana od dana dof@Sedluke o
odralivanju zamjenika ravnatelja.

VRSITELJ DUZNOSTI RAVNATELJA
Clanak 96.

(1) Skolski odbor imenovate vrsitelja duznosti ravnatelja:

- kada se na raspisani n&fgza ravnatelja nitko ne prijavi
- kada nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabra

- kada ravnatelj bude razrijeSen

- u drugim sldajevima kada Skola nema ravnatelja.

(2) Za vrsitelja duznosti ravnatelja moze biti imenovastavnik ili strdni suradnik
koji se prethodno suglasio s imenovanjem.

(3) Za vrsitelja duznosti ravnatelja ne moze se imetioastavnik ili stréni suradnik
kojemu je kao izabranom kandidatu za ravnateljgaiska suglasnost ministra
znanosti, obrazovanja i sporta.

(4) Mandat vrSitelja duznosti ravnatelja traje do imearga ravnatelja, a najdulje
godinu dana.

(5) Vrsitelj duznosti ima sva prava i obveze ravnatelja

(6) Skolski odbor moZe u svakom trenutku razrijesisitalja duznosti ravnatelja i za
vrsitelja duznosti imenovati drugog nastavnikaiitucnog suradnika

(7) Osoba imenovana za vrsitelja duznosti ravnateljapsksa Skolskim odborom
ugovor o radu na odteno vrijeme za razdoblje u kojete obavljati poslove
vrsitelja duznosti ravnatelja u skladu s v@iepropisima.

(8) Ako osoba koja je imenovana za vrSitelja duzn@stnatelja ima ugovor o radu na
neodr@eno radno vrijeme za poslove nastavnika, odnosmgnstg suradnika u
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Skolskoj ustanovi u kojoj je zaposlena, na njgarzahtjev ugovor o radu mirovati
za razdoblje u kojer®e obavljati poslove vrSitelja duznosti ravnatelja.

TAINIK SKOLE
Clanak 97.
(1) Skola ima tajnika.
(2) Tajnik Skole moZe biti osoba koja je zavrsila:
a) svedilisni diplomski studij pravne struke ili specijsiicki diplomski studij
javne uprave
b) preddiplomski stréni studij upravne struke, ako se na n&jene javi osoba iz
tocke a) iz ovog stavka.
(3) Tajnik Skole obavlja poslove koje propiSe nadledanistar.

3. STRUCNA TIJELA

VRSTE STRWNIH TIJELA
Clanak 98.
Strwina tijela Skole su:
- Nastavntko vijece
- Razredno vijée

NASTAVNICKO VIJECE
Clanak 99.
(1) Nastavniko vijece ¢ine nastavnici, stini suradnici i ravnatel;.
(2) Nastavniko vijece:

- obavlja poslove u svezi s iz€enjem nastavnog plana i programa, potrebama i
interesima tenika te promicanjem stno-pedagoskog rada Skole

- predlaze Skolski kurikulum u suradnji s ravnateljem

- donosi fakultativni dio nastavnog plana i programa

- odluéuje o ustrojavanju dodatne i dopunske nastave

- zakljwuje o oblicima pruzanja poniodjeci koja imaju pravo Skolovanja u
Republici Hrvatskoj, a koja ne znaju ili nedostapmznaju hrvatski jezik

- odlwuje o zahtjevu &enika, odnosno roditelja ili skrbnika za prijela®nika
u Skolu, odnosno promjenom obrazovnog programa

- utvrduje trajanje dopunskog rada z#&enike koji na kraju nastavne godine
imaju ocjenu nedovoljan (1) iz najviSe dva nastgpreimeta

- tajno glasuje o kandidatima za ravnatelja $kalariovima Skolskog odbora iz
svojih redova

- ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine

- predlaze imenovanje razrednika

- predlaze stréno usavrSavanje nastavnika i gtrih suradnika

- predlaze ravnatelju polianje viSe od jednog temeljnog predmeta za darovite
ucenike koji sami snose troSkove tog obrazovanja

- prati utvdivanje ocjena i konmog uspjehadenika na kraju nastavne godine

- udogovoru s roditeljemcenika predlaze ravnatelju produzenje obrazovanja za
jednu Skolsku godinu aeniku kojem zbog opravdanih razloga nije bilo
moguwe ocijeniti znanje na kraju Skolske godine ili mggg znanje ne
udovoljava razini ®ekivanih postignéa prema kurikulumu umjetékog
obrazovanja
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utvrduje izvanskolske aktivnosti koje se priznaju kapuigenje Skolskih
obveza

odlucuje o zahtjevu &enika za preispitivanje zakjne ocjene

imenuje povjerenstva za polaganje ispita sukladorzima i Statutu Skole
imenuije i razrjieSavélanove Skolskog odbora

Odreiuje nadnevke odrzavanja popravnih ispita i objg@ljin na mreznoj
stranici i oglasnoj plé Skole

raspravlja o prijedlogu Etkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-
obrazovne djelatnosti i Kmog reda

obavlja druge poslove utdene propisima i am aktima Skole.

(3) Sjednice Nasta¢kbg vijeta saziva i predsjedava ima ravnatelj Skole

(1) Ra
(2) Ra

(1) Ra

RAZREDNO VIJECE
Clanak 100.

zredno vijée ¢ine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom ladje
zredno vijée:
skrbi o odgoju i obrazovanjuanika u razrednom odjelu
skrbi o ostvarivanju obrazovnog programa
utvrduje raspored ¢enickih obveza
predlaze izlete razrednog odjela
suraiuje s Vijgem wenika i Vijecem roditelja
utvrduje prema prijedlogu razrednika®@pispjeh @enika i ocjenu iz vladanja
utvrduje, u sld¢aju izbivanja ili sprij€enosti nastavnika odtenog nastavnog
predmeta, ocjenu ¢enika prema prijedlogu nastavnika kojega je odredio
ravnatelj
suraiuje s roditeljima i skrbnicimadenika
obavlja druge poslove odtene propisima i afim aktima Skole.

RAZREDNIK
Clanak 101.
zrednik je stini voditelj razrednog odjela (razreddazrednog vijéa.

(2) Razrednik:

skrbi o redovitom poh#anju nastave i izvrSavanju drugih obvezanika

skrbi o ostvarivanju godiSnjeg plana i programaaragvom razrednom odjelu
skrbi o redovitom ocjenjivanjucenika iz nastavnih predmeta

prati Zivot i rad denika izvan Skole

ispunjava i potpisuje svjedodzbe i druge ispravsgsazrednog odjela
poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skdbixenikovom redovitom
izvrSavanju Skolskih obveza

saziva sjednice Razrednog vgei predsjedava im

izvijeXuje Wwenike i njihove roditelle odnosno skrbnike o pastiggm
rezultatima denika u @¢enju i viadanju

pomaze tenicima u rjeSavanju Skolskih i drugih problema

skrbi o redovitom popunjavanju razredne dokumejgaci

predlaze Razrednom vie utvidivanje ogeg uspjehadenika

podnosi izvje&e o radu Razrednog via Nastavrikom vijecu i ravnatelju
priopéuje weniku o uspjeh

predlaZze ocjenudenika iz vladanja

obavlja druge potrebne poslove za razredni odjel.
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V1.

RADNICI SKOLE

VRSTE RADNIKA SKOLE
Clanak 102.
(1) Radnici Skole su osobe koje su sa Skolom sklogjevar o radu na neodteno
ili odredeno vrijeme s punim ili nepunim radnim vremenom.
(2) Radnici Skole su nastavnici, stni suradnici, drugi stini, administrativno-
tehniki i pomaéni radnici.

PRAVA | OBVEZE NASTAVNIKA | STRUCNIH SURADNIKA
Clanak 103.

(1) Nastavnici i strani suradnici imaju pravo i duznost stno se osposobljavati i
usavrSavati, pratiti znanstvena dosti¢guunaprdivati pedagoSku praksu.

(2) Osposobljavanje i usavrSavanje iz stavka 1. ovdgaka sastavni je dio radnih
obveza nastavnika i stmih suradnika.

(3) U svakodnevnom radu i ponaSanju nastavnici katrauradnici duzni su postivati
Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazoyekthosti.

(4) Eticki kodeks iz stavka 3. ovodanka donosi Skolski odbor nakon provedene
rasprave na Nastawhkiom vijecu, Vijecu roditelja i Vijetu wCenika.

(5) Nastavnici i strani suradnici duzni su prijaviti policiji ili ovlaéhom oginskom
drzavnom odvjetniku za gitelje nasilja u obitelji denika za koje su saznali u
obavljanju svojih poslova.

ZASNIVANJE | PRESTANAK RADNOG ODNOSA
Clanak 104.

(1) Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Skblvlja se u skladu sa
zakonskim odredbama, podzakonskim aktimadirapaktima Skole, sklapanjem i
prestankom ugovora o radu.

(2) Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj ilinigdSkole kojega ravnatelj za to
pisano opunom.

PRAVILNIK O RADU
5 Clanak 105.
Radni odnosi u Skoli udelju se pravilnikom o radu.

UCENICI

UPIS UCENIKA
Clanak 106.

(1) Skola upisuje tenike u prvi razred na temelju natga u skladu s Odlukom o
upisu koju donosi ministar za svaku Skolskdigu i¢lanka 8. Zakona o
umjetntkom obrazovanju.

(2) Natjetaj za upis tenika u prvi razred objavljuje se na mreznim stama i
oglasnim pleama Skole i Osniva.

27



IZBOR KANDIDATA ZA UPIS
Clanak 107.

(1) Izbor kandidata prijavljenin na nal za upis u Skolu zasniva se na
sposobnostima i sklonostima kandidata prema opifjezobrazovnih programa
Skole.

(2) Provjeru kriterija za izbor kandidata provodi jeditioviSe povjerenstava koje
imenuje ravnatel].

(3) Provjera kriterija za izbor kandidata i izbatemika redovito se provodi u lipnju, a
izvanredno krajem kolovoza.

SKLAPANJE UGOVORA
Clanak 108.

(1) S roditeljem ili skrbnikom izabranog ¢enika ravnatelj sklapa ugovor o
participaciji kojim se uréuje udjel roditelja (skrbnika) u obrazovanjdenika,
prava i obvezedenika i Skole.

(2) Nakon sklapanja ugovora iz stavka 1. ovéigaka wenik stj&e pravo upisa u
Skolu.

PRIZNAVANJE INOZEMNE OBRAZOVNE ISPRAVE RADI NASTAVKA OBRAZOVANJA U SKOLI
Clanak 1009.

(1) Ucenik koji je zavrSio osnovno ili je podiao srednje glazbeno obrazovanije u
inozemstvu, moze u Skoli nastaviti obrazovanjeemaeiju rjeSenja o priznavanju
inozemne obrazovne isprave radi nastavka obrazavan;

(2) Wenik iz stavka 1. ovogélanka koji Zeli u Skoli nastaviti obrazovanje, doje
za priznavanje inozemne obrazaspeve i nastavak obrazovanja podnijeti
obrazlozeni i dopusteni zahtjev.

(3) Pod dopustenim zahtjevom iz stavka 2. owlgaka smatra se zahtjev uz kojega
je podnositelj dostavio:

1. ispravu kojom dokazuje inozemno obrazoxanizvorniku
2. ovjereni prijepis isprave izdke 1.
3. ispravu o drzavljanstvu, osim udgju apatrida ili osobe bez
drzavljanstva.
(4) U postupku priznavanja inozemneaabvne isprave primjenjuju se odredbe
Zakona o agm upravnom postupku.

DONOSENJE RJESENJA O PRIZNAVANJU EKVIVALENCIJE | URSA U SKOLU
Clanak 110.

(1) O zahtjevu za priznavanje inozerobeazovne isprave i nastavku obrazovanja u

Skoli odlguje Nastavniko vijeée rieSenjem.
(2) Nastavnko vijece moZze pisano ovlastiti nekoga od sv@jdgnova za provdenije

Ispitnog postupka i izradu prijedloga rjegeihjzatraziti misljenje Agencije za

odgoj i obrazovanje u osnovnoj i srednjalsk
(3) RjeSenjem iz stavka 1. ovogkanka Nastavitko vijece moze zahtjev odbiti ili
utvrditi ekvivalenciju inozemne obrazovne ispraeepbriti nastavak obrazovanja u
Skoli i upis u odgovarafti razred.
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PRIJELAZ UCENIKA
Clanak 111.
(1) Na zahtjev &enika odnosno roditelja ili skrbnika&enik druge Skole koja ostvaruje
Isti obrazovni program moze prijd nastaviti obrazovanje u ovoj Skoli sukladno
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srepgkoli.
(2) O zahtjevu iz stavka 1. ovétanka odlduje Nastavnriko vijece.

PROMJENA PROGRAMA

Clanak 112.
(1) Weenik moze promijeniti upisani obrazovni progransioj ili drugoj Skoli
sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovsagdnjoj Skoli.
(2) O zahtjevu &enika odnosno roditelja ili skrbnika za promjenusapog
obrazovnog programa odluje Nastavniko vijece.
(3) Odlukom iz stavka 2. ovagianka utviduju se razlikovni i dopunski ispiti, njihov
sadrzaj te man i rokovi polaganja ispita.

PRIJEPIS OCJENA
Clanak 113.
Kada je Skola upisalatanika premalanku 111. i 112. Ovog statuta, izvijesit
drugu Skolu o obavljenom upisu i zatraziti odkelé da ispiSe ¢enika i dostavi joj u
roku do sedam dana prijepis ocjena.

PREKID | NASTAVAK OBRAZOVANJA
Clanak 114.
(1) Ucenik koji je prekinuo obrazovanje, moze nasta\apa@eto obrazovanje u istom
razredu najkasnije u slje¢lg Skolskoj godini.
(2) O zahtjevu tenika za upis u Skolu prema stavku 1. ovganka odlguje
Nastavniko vijece.

PRESTANAK STATUSA WENIKA U SKOLI
Clanak 115.
Uceniku prestaje status u Skoli:
- na kraju Skolske godine u kojoj je zavrSio obrazmpea
- godinu dana nakon zavrSetka zadnjeg razreda ugjsaim@zovnog programa
kada nije izradio ili obranio zavrsni rad ili polodrzavnu maturu
- kada se ispiSe iz Skole
- kada nakon ponavljanja razreda u skladu sa zakeoeoupiSe id¢i razred

PRAVA | OBVEZE UCENIKA
Clanak 116.
(1) Ucenik ima pravo:
- na obavijeStenost o pitanjima koja se na njega sglno
- nasavjet i pomou rjeSavanju problema sukladno njegovom interesu
- nhauvazanje njegova misljenja
- na pomé drugih w&enika Skole
- na prituzbu koju moze predati nastavnicima, ravjaiie Skolskim tijelima
- sudjelovati u radu Vijga wenika te u izradi i provedbi knog reda
- predlagati poboljSanje odgojno-obrazovnog procesadgojno-obrazovnog
rada
- birati i biti biran za predstavnika razreda u Vyaxenika
(2) Ucenik je obvezan:
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- pohatati obrazovni program i druge oblike obrazovnogardaie je izabrao

- sudjelovati u javnim aktivnostima koje Skola orgars prema S$kolskom
kurikulumu

- Cuvati Skolsku imovinu, kao i privatnu imovin&enika, nastavnika, stnih
suradnika i drugih radnika Skole

- pravodobno opravdati izostanke i zakasSnjenja

- pridrzavati se pravila kinog reda

- ispunjavati upute nastavnika, stnih suradnika i ravnatelja, a koje su u skladu
S propisima i ofim aktima Skole

- Cuvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna svadst

IZOSTANCI UCENIKA
Clanak 117.

(1) 1zostanke i zakaSnjenja na nastavu i druge obldgomo-obrazovnog rada&enici
su duzni opravdati (ispmicom roditelja, skrbnika, lignika i sl.).

(2) Opravdanim izostancima smatra se bolegénika, smrtni sléaj u obitelji,
iznimne potrebe Wwuvanju imovine obitelji, problemi u prometu, elertaane
nepogode, bolestanova obitelji i sl.

(3) Ucenik moZze izostati s nastave prema odobrenju:

- nastavnika s njegovog sata

- razrednika do jednog radnog dana

- ravnatelja do Sest radnih dana

- Nastavntkog vijeta viSe od Sest radnih dana.

(4) Ako ucenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvrSavage Skolske obveze,
razrednikée u roku od tri (3) dana zatraziti od roditeljagskrbnika objaSnjenje o
razlozima @enikovog neizvrSavanja obveza.

(5) O wenicima koji ne pohi#aju Skolu ili je ne pohdaju redovito, ravnatelj je duzan
izvijestiti pravobranitelja za djecu i Centar za&@ignu skrb.

OCJENJIVANJE UCENIKA
Clanak 118.
(1) Redovni @enik Skole prati se i ocjenjuje tijekom nastave.
(2) Na kraju nastavne godine iz glavnog predmeta feggla znanje &enika
provjerava i utwiuje zakljlenu ocjenu trélano povjerenstvo.
(3) Clanove povjerenstva iz stavka 2. ova@tenka imenuje ravnatel;.

POLAGANJE ISPITA
Clanak 119.

(1) Ucenik, roditelj ili skrbnik @enika koji nije zadovoljan zaklggnom ocjenom
ucenika iz pojedinog nastavnog predmeta, ima pravoku do dva dana od dana
zavrSetka nastavne godine podnijeti zahtjev Nagtkem vijetu za polaganjem
ispita pred Povjerenstvom.

(2) Polaganje ispita iz stavka 1. ovélginka provodi se u roku od dva dana od dana
podnoSenja zahtjeva.

(3) Ucenik, roditelj ili skrbnik @enika koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanja moze
u roku od dva dana podnijeti pisani zahtjev Nastkom vijecu, radi
preispitivanja ocjene. Odluka Nastatkog vijeca 0 ocjeni iz vladanja je kotiaa.
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SASTAV POVJERENSTVA
Clanak 120.
(1) Povjerenstvo izlanka 119. stavka 1. ovoga statuta im&lana:
- predsjednika (razrednik, ukoliko nije ujedno i rastik predmeta iz kojega
se polaze ispit)
- ispitivaca (nastavnik predmeta iz kojega se polaze ispit)
- ¢lan povjerenstva (drugog nastavnika predmeta iedajse polaze ispit ili
drugog nastavnika)
(2)XClanove povjerenstva imenuje Nastakoi vijece u roku od dva dana od
primitka zahtjeva &anka 119. stavka 1. ovoga statuta.

STRUKTURA ISPITA
Clanak 121.
(1) Ispit se sastoji od prakiiog dijela ili pisanog i usmenog dijela, u ovismasd
nastavnog predmeta.
(2) 1z kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, kojih samo usmeni ispit,
odreiuje Nastavniko vijece.

TRAJANJE ISPITA
Clanak 122.
(1) Pisani dio ispita traje najdulje 90 minuta.
(2) Usmeni dio ispita traje najdulje 45 minuta.
(3) Trajanje praktinog dijela je u skladu s odabranim programom.

ISPITNA PITANJA
Clanak 123.
(1) Pitanja na pisanom dijelu ispita ufuje povjerenstvo.
(2) Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored isgiavpostavljati i drugtlanovi
Povjerenstva.

UTVRPIVANJE OCJENE
Clanak 124.
(1) Na kraju ispita Povjerenstvo utitje ocjenu bez nazoosti wenika.
(2) Clanovi Povjerenstva donose ocjenu svaki pojetfinate se konma ocjena
odreiuje izr&unom prosjéne ocjene.
(3) Ocjena povjerenstva ne moze biti niza od z&kikguocjene protiv koje je podnesen
zahtjev za polaganjem ispita.
(4) Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duzateeiku neposredno pridii.

ZAPISNIK O ISPITU
Clanak 125.
(2) O tijeku ispita vodi se zapisnik.
(2) Zapisnik se vodi za svakogé&anika koiji je pristupio ispitu.
(3) Zapisnik vodiclan povjerenstva, a potpisuju ga sldnovi povjerenstva.
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SADRZAJ ZAPISNIKA
Clanak 126.

(1) U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZavanjatésposobni podatci oceniku,
pitanja na pisanom i usmenom dijelu ispita, progmakticnog dijela, ocjene iz
pisanog, usmenog i praktiogdijela ispita i konéna ocjena.

(2) Zapisniku se prilazu i pisani radowienika.

(3) Zapisnici o ispitima i pisani radovianika pohranjuju se u pismohrani Skole.

POPRAVNI ISPIT
Clanak 127.

(1) Za wenika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu mefjan (1) iz najviSe dva
nastavna predmeta, Skola je duZna organizirati gomatenju i nadokndivanju
znanja kroz dopunski rad koji j€enik duzan pohiati.

(2) Dopunski rad iz stavka 1. ovog#anka utvduje Nastavriko vijece po nastavnim
predmetima.

(3) Dopunski rad ne moze trajati kKeod 10 i dulje od 25 sati po nastavhom predmetu.

(4) Ako ucenik tijekom dopunskog rada ostvatieivane ishode nastavnik mu zakljje
prolaznu ocjenu. S ocjenom ili potrebom tipanja na popravni ispit nastavnik je
duzan upoznatidenika na zadnjem satu dopunskog rada.

(5) Popravni ispit polaze se pred ispitnim povjerenstuamje imenuje ravnatelj, a ocjena
povjerenstva je kortaa.

(6) Nastavniko vijece odreuje termine popravnih ispita krajem Skolske godiae,
najkasnije do 25. kolovoza tetas Skolske godine i objavijuje ih na mreznim
stranicama i oglasnoj ptoSkole.

(7) Ucenici koji na kraju nastavne godine imaju ocjendowdljan iz tri ili viSe nastavnih
predmeta, uptuju se na ponavljanje razreda. Na ponavljanje daznepéuje se i
ucenik koji nije polozio popravne ispite u propisaniokovima.

POLAGANJE POPRAVNOG ISPITA
Clanak 128.
(1) Popravni ispit polaze se pred povjerenstvom kojenuje ravnatelj, a ocjena
povjerenstva je kortaa.
(2) Na polaganje popravnih ispita primjenjujuctanci 120. do 126. ovoga statuta.

PREDMETNI | RAZREDNI ISPIT
Clanak 129.
(1) Ucenik koji zbog opravdanih razloga nije mogao piataviSe od 30% nastave i biti
ocijenjen iz jednog ili viSe predmeta polaze pretimiéi razredni ispit.
(2) Pod opravdanim razlozima iz stavka 1, o¢tamka smatraju se:
— bolest u duzem trajanju
izvrSavanje obveze prema aktima ovlastenih driatijela
pripremu za gostovanje, koncerte i natjecanja
dulji izostanak tenika koji je odobrilo Nastavéko vijece
— drugi opravdani razlog.
(3) O opravdanosti razloga iz stavka 2. ovtanka odl¢uje Razredno vijee.
(4) Ucenik iz stavka 1. ovoglanka koji Zeli pristupiti polaganju predmetnogréizrednog
ispita, podnosi Razrednom wje zahtjev za polaganja ispita.
(5) Razredno vijée moZe na prijedlog predmetnog nastavnika @tllda predmetni ispit
polaze denik koji wCestalo izostaje s nastave iz pojedinog nastavnednpeta.
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ROKOVI POLAGANJA PREDMETNIH | RAZREDNOG ISPITA
Clanak 130.
(1) Predmetni i razredni ispiti organiziraju se na krapstave ili kasnije ako je to
prijeko potrebno.
(2) Predmetni i razredni ispittenik moze polagati do petka idiée Skolske godine.

POLAGANJE PREDMETNIH | RAZREDNOG ISPITA
Clanak 131.
(1) Rokove polaganja ispita utiuje Razredno vijee.
(2) Predmetni ispit polaze se pred odgovatajyredmetnim nastavnikom
(3) Razredni ispit polaze se iz svih predmeta.
(4) Weenik ne moze polagati viSe od tri (3) predmetadmgem danu.

DODATNI ROKOVI
Clanak 132.

(1) Uceniku koji na razrednom ispitu polozi 2/3 potrebispita, ravnatelj moze na
njegov zahtjev odobriti dodatni rok za polaganjegstalih ispita.

(2) Uceniku koji pravodobno zbog bolesti ili drugoga oftanog razloga ne pristupi
popravnom, predmetnom ili razrednom ispitu, ravipateba na njegov zahtjev
osigurati novo polaganje ispita nakon prestankbbgazsprij€enosti.

(3) Novi rok iz stavka 1. i 2. ovogdanka ne smije biti suprotathanku 130. stavku 2.
ovoga statuta.

ISPITI PREMA OSOBNIM POTREBAMA (PRIVATNI ISPITI)
Clanak 133.

(1) Weenici koji su privatno podiavani i nisu polazili nastavu u glazbenoj Skoli mog
polagati razredni — privatni ispit od prvibg Sestog razeda osnovneglazbene Skole.

(2) Weenici iz stavka 1. Ovoglanka duzni su u rokovima uge&nim godisSnjim
planom i programom predate prjau i obrazac obrenog gradiva potpisan od
nastavnika kod kojeg su pidddaprivatnu poduku, a iz koje je vidljivo da je
tenik preSao bar minimum gradiva propisanog planpnogramom.

(3) Privatnom ispitu ne mogu pristupitenici koji nisu u roku predali dokumente iz
stavka 2. ov@tanka i koji nisu uplatili iznos utden odlukom Skolskog odbora
za polaganje privatnog ispita.

(4) Ispit se polaze pred povjerenstvom kojeg inpenavnatelj, &ine ga triclana i to
predmetni nastavnici u Skoli osimo nastavnici srodnih predmeta s tim da
ispitivémora biti predmetni nastavnik u Skoli.

(5) Povjerenstvo provjerava gradivo za ispit,ta tako ovlasteno je ispitati sviranje a
vista, te uvidom u obdemo gradivo izvrsiti provjeru da li jetanik gradivo
stvarno obradio.

(6) Privatnom ispitu mogu pristupittenici koji do 1. rujna tekie kalendarske
godine nemaju navrsenih 17 gadina

KRACE TRAJANJE OBRAZOVANJA
Clanak 134.
(1) U skladu s kurikulumom umjettkiog obrazovanjadenici mogu zavrsiti
umjetnéko obrazovanje u trajanju kKiem od propisanog, ovisno o razini
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napredovanja u stjecanju znanja, razvojutmassposobnosti i stavova.

(2) O mogunosti zavrSetka obrazovanja u trajanjuckra od propisanog u dogovoru
s roditeljem &enika odl¢uje Nastavniko vijece.

(3) Ucenik iz stavka 1. ovogédanka mozZe tijekom jedne Skolske godine zavrsiti
najvise dva razreda.

DULJE TRAJANJE OBRAZOVANJA
Clanak 135.

(1) Posebno darovitiméenicima u umjetrdkom podraju i u¢enicima koji se
pripremaju za n@@narodna natjecanja, omagjce se zavrSetak obrazovanja
pohdanjem nastave ili polaganjem ispita u vremenu zavoou duljem od
propisanog trajanja upisanog programa.

(2) O produzenju obrazovanja,civau poha@anja nastave i polaganja ispita iz stavka
1. ovogalanka odlg¢uje Nastavniko vijece na zahtjev roditeljacenika.

ISPRAVE O USPJEHU
Clanak 136.
Uceniku se na zavrSetku svakog razreda izdaje raarediedodzba, a na zavrSetku
obrazovanja svjedodZba o zavrSnom radu.

POHVALE | NAGRADE
Clanak 137.
Ucenici koji se istku u ostvarivanju obrazovnog rada, vladanju te akistima u Skoli
i izvan nje mogu biti pohvaljeni i nagtani.

POHVALE
Clanak 138.
Pohvale su:
- pohvalnice (pisane pohvale), povelje, priznanjakete, diplome i sl.
- usmene pohvale, objavljene na sjednici &tiu tjela,sveéanim Skolskim
skupovima, prigodnim proslavama i sl.
- priznanja u obliku medalja, prigodnih zta&a, pokala i sl.

NAGRADE
Clanak 139.
(1) Nagrade su:
- knjige, albumi, fotografije i sl.
- pribor za umjetriko stvaranje, glazbeni instrumenti i sl.
(2) Sredstva za nagrade utuju se financijskim planom Skole.

DODJELJIVANJE NAGRADA | POHVALA
Clanak 140.
Pohvale i nagrade t4anaka 138. i 139. ovoga statuta mogu se dodjéljiva
pojedin&no, skupini i sl.
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PREDLAGANJE POHVALA | NAGRADA
Clanak 141.
Pohvale i nagrade mogu predlagatenici, nastavnici, stini suradnici, tijela Skole te
fizicke i pravne osobe izvan Skole.

TIJELA OVLASTENA ZA DODJELJIVANJE NAGRADA | POHVALA
Clanak 142.
(1) Usmenu pohvaludeniku izrice razrednik.
(2) Pisanu pohvaludeniku daje Razredno vie.
(3) Nagrade tgeniku dodjeljuje nastaveko vijece.

ISPRAVE | EVIDENCIJA
Clanak 143.
(1) O dodijeljenoj nagradigeniku se izdaje i pisana isprava.
(2) O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi exiiien

OBRASCI PISANIH POHVALA | ISPRAVA
Clanak 144.
(1) Pisana pohvala idanka 142. i pisana ispravadlanka 143. stavka 1.ovoga statuta
izdaje se na obrascu koji diyje Nastavniko vijece.
(2) Pisanu pohvalu potpisuju razrednik i ravrjagepisanu ispravu ravnatel;.
(3) Izretene pohvale i dodijeljene nagrade ubilj€&tse u trajne dokumente o
ucenicima u matine knjige, svjedodzbe, e-Maticu...)

VII. TIELA RAZREDNOG ODJELA

TIJELA RAZREDNOG ODJELA
Clanak 145.

(1) Wenici razrednog odjela na gEtku nastavne godine iz svojih redova biraju
predsjednika i zamjenika predsjedn&arednog odjela za tekw Skolsku godinu.

(2) Za predsjednika i zamjenika predsjedmé&aednog odjela izabrani saamici koji su
dobili najvé broj glasova nazmih wenika.

(3) Glasovanije je javno, dizanjem ruku.

(4) Postupkom izbora predsjednika i zamjempitedsjednika razrednog odjela rukovodi
razrednik.

Clanka 146.
Predsjednik razrednog odjela predstavljeeda odjel, Stiti | proniire interese
wenika razrednog odjela u Skoli. Zamjenik predsjkedmazrednog odjela zamjenjuje
predsjednika u staju njegove sprigenosti ili izanosti.

Clanka 147.
(1) Svi predsjednici razrednih odjélae Vije¢e wenika Skole.
(2) konstituirajau sjednicu Vijéa wenika saziva ravnatelj koji rukovodi radom te
sjednice do izbora predsjednika ¥yecenika.
(3)Clanovi Vijeca wenika Skole izméu sebe biraju predsjednika Vg usenika Skole.
(4) Za predsjednika Vija wenika izabran je denik koji je dobio najvé broj glasova
nazénih ¢lanova.
(5) Glasovanije je jkavno, dianjem ruku.
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(6) O izboru predsjednika Ve uenika Skole vodi se zapisnik..

VII.

OVLASTI VIJE CA UCENIKA
Clanak 148.
Vijece wenika:
- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanii vaznim za&enike, njihov rad
i rezultate u obrazovanju
- izvjeXuje pravobranitelja za djecu o probleminmiznika
- predlaZze osnivanjecenickih klubova i udruga
- predlaze mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli
- raspravlja kod donoSenja Kunog reda i Etikog kodeksa
- pomaze tenicima u izvrSenju Skolskih i izvanskolskih obaez
- skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zaStidenika
- predlaze kandidate za @pski, gradski i zupanijski savjet mladih
- sudjeluje u radu fakultativnih programa i programannastavnih programa
- obavlja druge poslove odtene ovim statutom i drugim éjn aktima.

NAZOCNOST NA SJEDNICAMA SKOLSKIH TIJELA
Clanak 149.
(1) Predstavnik Vijéa wenika sudjeluje u radu Skolskih tijela kada se &djki o
pravima i obvezamagenika, bez prava odiivanja.
(2) Skolski odbor, Razredno i Nastatkd vijece duzni su pozvati predstavnika
Vijec¢a wenika na sjednicu na kojoj raspravljaju o pravino@vezama ¢enika.

RODITELJI | SKRBNICI

SURADNJA S RODITELJIMA
Clanak 150.

(1) Radi $to uspjesnijeg ostvarivanja odgojno-obvae djelatnosti Skola sutaje s
roditeljima/skrbnicima putem roditeljskih sasaka, individualnih razgovora i
izvje€ivanjem roditelja/skrbnika odenikovim postigntima te na drugi primjeren
n&in.

(2) Skola saziva d, razredne i roditeljske sastanke razrednog olljgiase prema
potrebi sazivaju tijekom cijele nastavne gedin

ODGOVORNOST RODITELJA

Clanak 151.
Roditelji odnosno skrbnici odgovorni su zaeanikovo redovito pohtanje nastave i
duzni su izostanke ¢enika opravdati neposredno u Skoli ili pisanom \aja,

najkasnije drugi dan nakon izostankeuika.

NADOKNADA STETE
Clanak 152.
Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skoli naddfitiastetu koju denik wini za
vrijeme boravka u Skoli, na izletu ili ekskurzijiskladu s ofim propisima obveznog
prava.
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OBVEZE RODITELJA
Clanak 153.
(1) Roditelji odnosno skrbnici duzni su ispunjavati jgvzobveze prema Skoli koje se
odnose na ostvarivanje umjetkog kurikuluma i nastavnog plana i programa.
(2) U skladu s aktima Skolskih tijela roditelji sudjelw osiguranju sredstava koja se
odnose na troskove iz&tenja i unapréivanja izvaienja obrazovnih programa u
skladu s ugovorom iglanka 108. ovoga statuta.

VIJE CE RODITELJA
Clanak 154.

(1) U Skoli se utemeljuje Vijee roditelja.

(2) Vijeée roditelja radi na sjednicamagiae predstavnici roditeljasenika Skole.

(3) Sjednicu Vijéa roditelja saziva predsjednik putem tajnistva Skolostavljajdi
poziv s predloZzenim dnevnim redom i potrebnim mptem svim ¢lanovima
Vije¢a roditelja najkasnije pet (5) dana prije dana deineg za odrzavanje
sjednice i objavom poziva na oglasnojdiSkole.

(4) Sjednice Vijéa roditelja su javne i mogu im prisustvovati i rted]i koji nisu
¢lanovi Vijeca roditelja, radnici Skole i druge osobe.

(5) Vijece roditelja moze pravovaljano odivati ako je sjednici nazma veina od
ukupnog broja&lanova.

(6) Vijece roditelja odlduje natpolowinom ve&inom glasova nazmih ¢lanova.

(7) Vijece roditelja odlduje javnim glasovanjem osim kada je ovim Statutdm i
zakonom drukije propisano.

(8) Na sjednicama Vija roditelja vodi se zapisnik koji ovjeravaju prestBik i
zapisnéar.

IZBOR CLANOVA
Clanak 155.

(1) Roditelji wenika svakog razreda na roditeljskom sastanku dapge odjela na
pocetku nastavne godine iz svojih redova biraju zaidelSkolsku godinu jednog
predstavnika u Vijée roditelja Skole.

(2) Za predstavnika roditeljacanika svakog razreda u Vée roditelja izabran je
roditelj koji je dobio najvé broj glasova nazmih roditelja.

(3) Clanovi vijeéa roditelja biraju se n&etiri (4) godine i mogu biti ponovno izabrani.

(4) Mandat ¢lanovima Vijga roditelja poinje teti od dana konstituiranja Viga
roditelja.

(5) Glasovanije je javno, dizanjem ruku.

(6) Postupkom izbora predstavnika roditelja u é@eoditelja rukovodi razrednik.

ZAPISNIK O IZBORIMA
Clanak 156.

(1) Zapisnik o izboru predstavnika razrednog odjela ijeéé roditelja s imenom
izabranog roditelja razrednici su duzni u roku daléna od dana izbora dostauviti
ravnatelju.

(2) Ravnatelj saziva konstituiraju sjednicu Vijéa roditelja i njome rukovodi do
izbora predsjednika i zamjenika predsjednika &&jeoditelja.
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VIII.

KONSTITLVJIRAJUC"A SJEDNICA
Clanak 157.

(1) Na konstituirajéoj sjednici potvduje se mandat izabrandfanova Vijea roditelja

I bira predsjednik i zamjenik predsjednika \¢égeroditelja.

(2) Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabrarogitelj koji je dobio najvé

broj glasova nazmih ¢lanova.

(3) Glasovanije je javno, dizanjem ruku.

PRESTANAK FUNISCIJECV‘LANA U VIJE CU RODITELJA
Clanak 158.

(1) Roditelju ucenika prestaje funkcija ¢lana vijeca roditelja kad njegovo dijete izgubi
status redovnogdenika Skole, zavravanjem $kolovanja ili prelaskodrugu Skolu,
kao i na osobni zahtjev roditelja.

(2) U slwaju kada roditelju prestane funkcijana Vijeta roditelja na njegovo mjesto
na roditeljskom sastanku izabré# se novtlan Vijeca u to:

u slitaju kada je funkcij&lana Vijeta roditelja prestala zbog zavrSetka Skolovanja
ucenika, biratte se roditelj iz I. razreda,
u sltaju kada je funkcij&lana Vijeta prestala roditelju zbog drugih razloga, birat

¢e se roditelj iz razrednog odjela koji jeemik poh@dao.

OVLASTI VIJE CA RODITELJA
Clanak 159.

Vijece roditelja raspravlja o pitanjima zfzgnim za Zivot i rad Skole te daje misljenja
i prijedloge:

u svezi s donoSenjem i praienjem Skolskog kurikuluma i godiSnjeg plana i
programa rada, €kog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti i kdénog reda

u svezi s radnim vremenom Skole,éptkom i zavrSetkom nastave te drugim
oblicima odgojno-obrazovnog rada

u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, spantsnatjecanja i kulturnih
manifestacija

u svezi s vladanjem i ponaanjetienika u Skoli i izvan nje

u svezi s osnivanjem i djelatnosttamickin udruga te sudjelovanjemienika u
njihovu radu

u svezi s prituzbama na odgojno-obrazovni rad

predlaZe svog predstavnika u Skolski odbor

tajno glasuje o kandidatu za ravnatelja Skole

u svezi s unapdenjem odgojno-obrazovnog rada, uspjehodenika u radu,
izvanskolskim i izvannastavnim aktivnostima te

obavlja druge poslove prema odredbama ovoga stattiggih ogih akata Skole.

JAVNOST RADA

OBILJEZgE JAVNOSTI RADA
Clanak 160.

(1) Rad Skole i njezinih tijela je javan. Javnasla ostvaruje se osobito:

- izvje¥ivanjem roditelja, tenika, grdana i pravnih osoba o uvjetima idvau
pruzanja usluga
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- davanjem pravodobne obavijesti roditeljima,dgi@ma i pravnim osobama, na
njihov zahtjev, o uvjetima i @&u pruzanja usluga
- obavijestima o sjednicama ili sastancima Skolskdigooa i Skolskih vijéa te
mogunostima neposrednog uvida u njihov rad
- obavijesti o broju osoba kojima se istovremeno wsiga neposredan uvid u
rad Skolskih tijela
- pravodobnom davanju obavijesti i uvidom u odgou&aj dokumentaciju
sredstvima javnog informiranja
- obavjesivanjem sredstava javnog informiranja o odrzavamjanstvenih i
struignih skupova u Skoli i omogavanja im nazénosti na skupovima
objavljivanjem opih i pojedin&nih akata koji su u svezi s djelatdasSkole.
(2) Za javnost rada odgovorni su ravnatel;j i pyedisik Skolskog odbora.
(3) Obveza javnosti rada Skole provodi se u skiddredbama Zakona i &m
aktimakojima se urkije pravo na pristup informacijama.

POSLOVNA TAJNA

STRUKTURA POSLOVNE TAINE
Clanak 161.
Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- podatci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijediwzigraana i pravnih osoba
uputenih Skoli
- osobni podatci odenicima i radnicima Skole
- podatci sadrzani u prilozima uz molbe, Zalbe, eafatj prijedloge
- podatci o poslovnim rezultatima
- podatci koji su kao poslovna tajna odieai zakonom i drugim propisima ili
koje kao takve odredi ravnatel].

CUVANJE POSLOVNE TAINE
Clanak 162.
(1) Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajreumni suc¢uvati svi radnici,
bez obzira na koji su e saznali za te podatke ili isprave.
(2) Obvezatuvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakontanés rada u Skoli.
(3) Obvezacuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje aikalat sudskom i
upravnom postupku.

ZASTITA OSOBNIH PODATAKA

PRIKUPLJANJE | OBRADA OSOBNIH PODATAKA
Clanak 163.

(1) Osobni podatci fizkih osoba mogu se u Skoli prikupljati u svrhu sdkojje
ispitanik upoznat, koja je izrijekom propisa u skladu sa zakonom, a mogu se
dalje obrdivati samo u svrhu za koju su prikupljeni, odnosngvrhu koja je
podudarna sa svrhom prikupljanja.

(2) U Skoli se mogu obdéavati osobni podatci samo uz uvjete atbae zakonom i
drugim propisima.

(3) Osobni podatci moraju se obieati zakonito i poSteno.
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SLUCAJEVI PRIKUPLJANJA | OBRADE OSOBNIH PODATAKA
Clanak 164.
(1) Osobni podatci smiju se u Skoli prikupljatidlj obrativati:
- U slkajevima odréenim zakonom
- uz privolu ispitanika u svrhu za koju je ispitawi&o privolu
- u svrhu izvrdavanja zakonskih obveza Skole
- u svrhu sklapanja i izvrSenja ugovora u kojem petaik stranka
- u svrhu zastite zivota ili tjelesnog integritetpitanika ili druge osobe u
slwaju kada ispitanik fiziki ili pravno nije u mogunosti dati svoj
pristanak
- ako je obrada podataka nuzna radi ispunjenja Zealigji se izvrSavaju u
javnom interesu ili u izvrSavanju javnih ovlastidili trece strane kojoj
se podatci dostavljaju
- ako je obrada podataka prijeko potrebna u svrhorssdg interesa Skole
ili tre¢e strane kojoj se podatci otkrivaju, osim ako pamdelvaju interesi
zastite temeljnih prava i sloboda ispitanika
- kada je ispitanik sam objavio osobne podatke.
(2) Osobni podatci koji se odnose rigenike i malodobne osobe mogu se
prikupljati i obrdivati u skladu sa zakonom uz posebne propisaneerapestite.
(3) Osobne podatke mogu u Skoli prikupljati i ativati samo za to ovlastene osobe.
(4) Ravnatelj moze ugovorom pojedine poslove u svetiradom osobnih podataka
povijeriti drugoj pravnoj ili fizékoj osobi.

ZABRANA PRIKUPLJANJA | OBRADE OSOBNIH PODATAKA
Clanak 165.

(1) U Skoli je zabranjeno prikupljati i dalje oldigati osobne podatke koji se
odnose na rasno ili etikio podrijetlo, polittka stajaliSta, vjerska i druga
uvjerenja, sindikaln@lanstvo, zdravlje i spolni Zivot i osobne podatke o
kaznenom i prekrSajnom postupku.

(2) Iznimno podatci iz stavka 1. ovogdanka mogu se prikupljati i dalje
obrativati:

- uz privolu ispitanika

- kada je prikupljanje i obrada podataka potrebnairzdSavanja prava i obveza
koje Skola ima prema posebnim propisima

- kada je obrada prijeko potrebna radi zasStite zivbtdjelesnog integriteta
mogunosti dati svoju privolu

- kada se obrada provodi u okviru djelatnosti Skald pvjetom da se obrada
odnosi izrijekom na &enike i radnike Skole i da podatci ne budu otkriven
trecoj strani bez pristanka ispitanika

- kada je obrada podataka potrebna radi uspostawearesja ili zaStite
potrazivanja propisanih zakonom

- kada je ispitanik objavio osobne podatke.

(3) U slaajevima iz stavka 1. ovogdanka obrada podataka mora biti posebno
ozngena i zaStiena.

EVIDENCIJA ZBIRKE OSOBNIH PODATAKA
Clanak 166.
U Skoli se uspostavlja i vodi evidencija zbirke lositn podataka koja sadrzi:
- naziv zbirke
- naziv i sjediste Skole
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- svrhu obrade

- pravni temelj uspostave zbirke podataka

- kategoriju osoba na koje se podatci odnose

- vrste podataka sadrzanih u zbirci podataka

- n&in prikupljanja icuvanja podataka

- vremensko razdobljguvanja i uporabe podataka

- osobno ime odnosno naziv primatelja zbirke, njegadtesu odnosno sjediste

- naznaku unoSenja ili iznoSenja podataka iz Repehtkvatske s naznakom
drzave odnosno inozemnog primatelja podataka tpigane svrhe i pisanim
pristankom osobe na koju se podatci odnose

- naznaku poduzetih mjera zastite osobnih podataka.

OVLASTENI RADNIK ZA ZASTITU OSOBNIH PODATAKA
Clanak 167.
(1) Ravnatelj je ovlaSten pisano imenovati radnikaastit osobnih podataka.
(2) Radnik iz stavka 1. ovogdanka:
- skrbi o zakonitosti obrade osobnih podataka
- upozorava tijela i radnike Skole na primjenu pregpiszastiti osobnih podataka
u slutajevima planiranja i radnji koje mogu utjecati navatnost i zastitu
osobnih podataka
- upoznaje sve koji obdaiju osobne podatke s njihovim zakonskim obvezama
kod zastite osobnih podataka
- skrbi o evidenciji zbirke osobnih podataka i obweaaSkole prema Agenciji
za zastitu osobnih podataka
- izraduje metodoloSke preporuke za zastitu osobnih pkdata
- daje savjete u svezi s uspostavom novih zbirki ngppodataka
- daje misljenje smatra li se pojedini skup osobrdldlgiaka zbirkom osobnih
podataka
- prati primjenu organizacijskih i tehikih mjera za zastitu osobnih podataka te
predlaze poboljSanje tih mjera
- daje prijedloge i preporuke za unagpeaje zastite osobnih podataka.

(3) Ravnatelj ne moze imenovati radnika za zastitu e$opodataka protiv kojega se
vodi postupak zbog povrjede radne obveze, kojemar@eno upozorenje zbog
povrijede radne obveze ili kojemu je iZe@a mjera zbog povrjede @&og
kodeksa.

(4) O imenovanom radniku iz stavka 1. ovogkanka ravnatelj treba izvijestiti
Agenciju za zastitu osobnih podataka u roku do egetana od dana imenovanja.

DAVANJE NA KORISTENJE OSOBNIH PODATAKA TREIMA
Clanak 168.

(1) Skolace dati osobne podatke na koritenje drugim prirjiatelsamo na temelju
njihovog pisanog zahtjeva kada je to potrebno wdsfivljanja poslova u okviru
zakonom ututene djelatnosti primatelja.

(2) Pisani zahtjev iz stavka 1. ovoglanka mora sadrzavati svrhu i pravni temelj za
koriStenje osobnih podataka te vrstu osobnih padataji se traze.

(3) O zahtjevu za koriStenjem osobnih podataka prermaakst 1. ovogaclanka
odlucuje radnik iz¢lanka 167. ovoga statuta.
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XI.

OSTVARIVANJE PRAVA NA PRISTUP INFORMACIJAMA

NACIN DAVANJA INFORMACIJA
Clanak 169.
Skola¢e omoguiti pristup informacijama koje posjeduje, kojimapalaze ili koje
nadzire:

1. pravodobnim objavljivanjem informacija 0 svome raduprimjeren i dostupan
n&ain, odnosno na svojim mreznim stranicama, oglagsimsama ili u javnim
glasilima

2. davanjem informacija korisniku koji je podnio zawjna jedan od sljedin
natina:

- neposrednim davanjem informacije

- davanje informacije pisanim putem

- uvidom u pismena i preslikom pismena koje sadazenu informaciju
- dostavom preslike pismena koje sadrzi trazenu iméaiju

- nadrugi nain prikladan za ostvarivanje prava na pristup infaciji.

ZAHTJEV ZA OSTVARIVANJE PRAVA NA PRISTUP INFORMACIAMA
Clanak 170.
(1) Skola¢e omoguiti pristup informaciji korisniku na temelju njegawisanog ili
usmenog zahtjeva.
(2) Kada je zahtjev iz stavka 1. podnesen usmeno, @ tense nainiti zapisnik, a
kada je podnesen telefonski ili preko drugog korkacijskog urdaja, n&init ¢e
se sluzbena biljeska.

RJESAVANJE ZAHTJEVA
Clanak 171.
(1) Na temelju usmenog ili pisanog zahtjeva korisnié@ se omogéiti pristup
informaciji najkasnije u roku do 15 dana od dandrms$enja zhtjeva.
(2) Skolacée odbiti zahtjev korisnika:
- u sluajevima propisanim zakonom
- ako Skola ne posjeduje, ne raspolaZe, ne nadiineeiha saznanja o
traZzenoj informaciji
- ako nema mogdunosti za dopunu ili ispravak dane informacije
- ako se trazi informacija koja nema obiljezje infacije propisane
Zakonom o pravu na pristup informacijama.
(3) O odbijanju zahtjeva iz stavka 2. ovaianka odlguje se rjeSenjem.
(4) Protiv rjeSenja iz stavka 3. ovoganka korisnik moze izjaviti zalbu u roku do 15
dana od dana dostave rjeSenja.

SLUZBENA OSOBA ZA RIJESAVANJE PRAVA NA PRISTUP INFORACIJAMA
Clanak 172.
(1) Ravnatelj je ovlasten odrediti radnika Skole kaosgimu sluzbenu osobu
mjerodavnu za rjeSavanje ostvarivanja prava nayprimformacijama.
(2) Radnik iz stavka 1. ovogdanka:
rjeSava pojedinme zahtjeve za ostvarivanje prava na pristup
informacijama
- unapréuje n&in obrade, klasificiranjaiuvanja i objavljivanja informacija
sadrzanih u sluzbenim ispravama koje se odnosachidijelatnost Skole
- osigurava neophodnu poio podnositeljima zahtieva u svezi s
ostvarivanjem prava na pristup informacijama.
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NADOKNADA
Clanak 173.
(1) Kod davanja informacija Skola korisnicima ne népja upravne pristojbe e
samo nadoknadu stvarnih troSkova.
(2) Visinu troskova iz stavka 1. ovog#anka utviuje Skolski odbor kod donosenja
financijskog plana.

Xll. ZASTITA OKOLISA | POTROSAA

ZASTITA OKOLISA
Clanak 174.

(1) Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati @vjef ¢uvanje i razvoj
prirodnih i radom stvorenih vrijednosiovjekova okoliSa te spgavati i otklanjati
Stetne posljedice koje zatjganjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugidma
ugrozavaju te vrijednosti ili dovode u opasnosbrili zdravlje ljudi.

(2) Zastitacovjekova okoliSa razumijeva zajedko djelovanije radnika Skole¢enika
i gratana nasijem podr&ju Skola djeluje.

(3) Nastavnici su duzni neprestano prosijati u¢enike u svezi suvanjem i zastitom
covjekova okoliSa odnosno u svezi s obvezama, pr@aviastitom potroga.

(4) Program rada Skole u pradenju zasStitetovjekova okolisa i zastiti potro&a
sastavni je dio godidnjeg plana i programa raddeSko

XlIl.  IMOVINA SKOLE | FINANCIJSKO POSLOVANJE

IMOVINA SKOLE
Clanak 175.
Imovinu Skolecine nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novacin@vini Skole
duZni su se skrbiti svi radnici Skole.

FINANCIJSKA SREDSTVA | FINANCIJSKI PLAN
Clanak 176.

(1) Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredsiradrzavnog proréuna,
prora&una jedinica lokalne i podrtne samouprave, od roditeljacanika, od
prodaje roba i usluga te donacija.

(2) Prihodi i primitci te rashodi i izdatci utduaju se financijskim planom.

(3) Prihode koje ostvari od obavljanja djelatnosti,atiplroditelja, donacija i drugih
izvora Skolace koristiti za obavljanje i razvoj svoje djelatriost

NAMIRIVANJE GUBITAKA
Clanak 177.
Ako Skola na kraju kalendarske godine iskaZe glbitafinancijskom poslovanju,
gubitakée se namiriti u skladu s odlukom osniga
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XIV.

XV.

SKOLSKA VIJECA

RAD SKOLSKIH VIJECA
Clanak 178.
(1) Nastavnéko vije¢e, Razredno vige, Vijece roditelja i Vijge wenika (u daljem
tekstu: vij&€e) rade na sjednicama.
(2) Sjednice vijéa odrzavaju se prema potrebi.
(3) Pravo nazénosti na sjednici vijga imaju clanovi Vijeca, ravnatelj i osobe koje
predsjednik Vijéa pozove na sjednicu.

ODRZAVANJE SJEDNICA
Clanak 179.
(1) Sjednica Vijéa moze se odrzati i Vige moze pravovaljano odivati ako je na
sjednici nazona veina ukupnog brojélanova vij&a.
(2) O radu vijéa na sjednici vodi se zapisnik, a potpisuju ga §esthvatelj sjednice i
zapisnéar i pohranjuje se u tajnistvu Skole.

ODLUCIVANJE SKOLSKIH VIJE CA
Clanak 180.

(1) Vije¢e odlEuje veinom glasova nazmih ¢lanova, osim kada je zakonom ili
ovim statutom oddeno drukije.

(2) Vijece odlEuje javnim glasovanjem, osim kada je zakonom iletpodnom
odlukom Vijeta odreleno da se glasuje tajno.

(3) Clanovi Vije¢a glasuju javno tako da se dizanjem ruke izjaspjazaili protiv
prijedloga o kojem odktuju.

(4) Clanovi Vijeéa glasuju tajno tako da na glakam listicu zaokruze redni broj
ispred osobe ili prijedloga za koji glasuju.

POSLOVNIK O RADU SKOLSKIH VIJECA
Clanak 181.
Rad Vijeta na sjednici uiduje se poslovnikom.

OPCI | POJEDINACNI AKTI

VRSTE ORCIH AKATA
Clanak 182.
Opci akti Skole su:
- Statut
- pravilnik
- poslovnik
- odluke kojima se na @épnacin ureiuju odnosi u Skoli.

POPIS ORCIH AKATA
Clanak 183.
Pored statuta Skola ima oveéepakte:
- pravilnik o radu
- pravilnik o zastiti na radu
- pravilnik o zastiti od pozara
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- pravilnik o radu Skolske knjiznice

- pravilnik o zastiti i obradi arhivskog i registratwg gradiva

- ku¢ni red

- eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazoyekthosti

- poslovnik o radu Skolskih vifa

- poslovnik o radu Skolskog prosudbenog odbora igrevistava zavrsnog rada

PREDLAGANJE ORCIH AKATA
Clanak 184.
Inicijativu za donoSenje @fh akata, njihovih izmjena i dopuna moze dati sudén
Skolskog odbora.

OBJAVLJIVANJE OPCIH AKATA
Clanak 185.
(1) Opci akti objavljuju se na oglasnoj plioi mreznim stranicama Skole.
(2) Opci akti stupaju na snagu osmoga dana od dana ol na oglasnoj pto,
ako pojedinim aktom nije odden kra&i rok njegova stupanja na snagu.

PRAVO UVIDA U ODREDBE OREG AKTA
Clanak 186.
(1) Opci akti ne mogu se iznositi izvan prostora Skole.
(2) Na izvid odredbe aofeg akta ili kréu uporabu ofeg akta primjenjuje s&lanak
169. ovoga statuta.

POJEDINACNI AKTI
Clanak 187.
(1) Pojedingne akte kojima se odiuje o pojedinim pravima i obvezamaemika i
radnika, donose Skolski odbor, Skolska ajé ravnatel.
(2) Pojedin&ni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon denm, osim ako
provaienje tih akata nije uvjetovano kamo&u akta, nastupom odtenih
¢injenica ili istekom odréenog roka.

TUMACENJE ODREDABA ORCIH AKATA
Clanak 188.
Autenticno tum&enje odredaba @épg akta daje Skolski odbor.

XV. RADNICKO VIJECE, SINDIKAT | SKUP RADNIKA

Sindikalno organiziranje
Clanak 189.
(1) Sindikalno organiziranje u Skoli je slobodno.
(2) Skola je duzna osigurati uvjete za rad Rakimg vijeca odnosno sindikalnog
povjerenika kao i ostvarivanje njihovih prava sukla Zakonu o radu, épn aktima
Skole i kolektivnom ugovoru.

Sindikalni povjerenik
Clanak 190.
Ukoliko u Skoli nije utemeljeno radtko vijeée sindikalni povjerenik moze preuzeti
funkciju radnékog vijeta o¢emu je duzan izvijestiti ravnatelja.
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Clanak 191.
Sindikalna podruznica moze podnositi ravnateljiskblskom odboru prijedloge, misljenja
i primjedbe u svezi s ostvarivanjem prava radnikastite tog prava.

Clanak 192.
Ravnatelj i Skolski odbor duzni su s&tovati o podnescima izlanka 191. te izvijestiti
sindikalnu podruznicu o svom stajaliStu te poduzindauge mjere sukladno zakonu i
kolektivnom ugovoru.

Skup radnika
Clanak 193.

(1) Skup radnikagine svi radnici Skole. Skup radnika moZe sazvatinkko vijeée
odnosno sindikalni povjerenik uz prethodno savjaetge sa ravnateljem ili ravnatelj
uz prethodno savjetovanje s ratkim vije¢cem odnosno sindikalnim povjerenikom.

(2) Skup radnika se saziva najmanje dva puta tijekodingo

XVI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 194. §
(1) Ovaj statut stupa na snagu osmoga dana od danaeotgzoglasnoj pto Skole.
(2) Clanak 79. stavak 1. ¢&a 4. primjenjuje se od 1.1.2017. godine

Clanak 195.

Stupanjem na shagu ovoga Statuta prestaje vaaitiitSskole KLASA:003-05/08-01/1 ,
URBROJ:2168-16-08-1 od 28.11.2008. ositanaka 0d167. do 182pédagoske mijere)
koji se primjenjuju do stupanja na snagu pravilnik&riterijima za izricanje pedagoskih
mjera iz ¢lanka 23. Zakona o izmjenama i dopunama Zakonagwjad obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 152/14.).
i Odluka o izmjenama i dopunama Statuta KLASA:Q%308-01/1 , URBROJ:2168-16-
10-3 od 15.9.2010., Odluka o izmjenama i dopun&tauta KLASA:003-05/11-01/1 ,
URBROJ:2168-21-11-1 od 27.5.2011., Odluka o izmajea i dopunama Statuta
KLASA:003-05/11-01/1 , URBROJ:2168-21-11-2 od 222D11., Odluka o izmjenama i
dopunama Statuta KLASA:003-05/12-01/1 , URBROJ:21682-1 od 13.9.2012. |
Odluka o izmjenama i dopunama Statuta KLASA:003td&l/1 , URBROJ:2168-16-13-1
od 17.1.2013.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

Ovaj statut objavljen je na oglasnoj gil&kole ,

RAVNATELJ

Klasa: 003-05/15-01/2
Urbroj: 2168-16-15-1
Pula, 23.3.2015.
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