(Upozorenje : urednicki prociSéeni tekst; “Narodne novine” broj 155. od 23.12.2002., broj 47. od
19.04.2010. — odluka i rjesenje Ustavnog suda, broj 80. od 28.06.2010. i broj 93. od 10.08.2011. - odluke
Ustavnog suda, u kojima je naznaceno vrijeme njihova stupanja na snagu)

USTAVNI ZAKON O PRAVIMA NACIONALNIH MANJINA

I. TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

Republika Hrvatska u skladu sa:

— Ustavom Republike Hrvatske,

—nacelima Povelje Ujedinjenih naroda,

— Op¢om deklaracijom o pravima Covjeka, Medunarodnim paktom o gradanskim i politickim
pravima, Medunarodnim paktom o gospodarskim, socijalnim i kulturnim pravima,

— Zavr$nim aktom Organizacije za europsku sigurnost i suradnju, PariSkom Poveljom za Novu
Europu i drugim dokumentima OESS-a koji se odnose na prava ¢ovjeka, osobito Dokumentom kopenhaskog
sastanka OESS-a o ljudskoj dimenziji i Dokumentom moskovskog sastanka OESS-a o ljudskoj dimenziji,

— Konvencijom Vije¢a Europe za zaStitu prava ¢ovjeka i temeljnih sloboda, te protokolima uz tu
Konvenciju,

— Medunarodnom konvencijom o ukidanju svih oblika rasne diskriminacije, Konvencijom o
spreavanju 1 kaznjavanju zloc¢ina genocida, Konvencijom o pravima djeteta,

— Deklaracijom o ukidanju svih oblika nesnosljivosti i diskriminacije na temelju vjere i uvjerenja,

— Konvencijom o borbi protiv diskriminacije u oblasti prosvjete,

— Deklaracijom UN o pravima osoba pripadnika nacionalnih ili etnickih, vjerskih i jezi€nih manjina,

— Okvirnom konvencijom o zaStiti nacionalnih manjina Vije¢a Europe,

— Europskom poveljom o regionalnim i manjinskim jezicima,

— Europskom poveljom o lokalnoj /mjesnoj/ samoupravi,

— Instrumentima SEI za za$titu manjinskih prava,

— Preporuka iz Lunda o ucinkovitom sudjelovanju nacionalnih manjina u javnom Zivotu,
obvezuje se na poStivanje i zaStitu prava nacionalnih manjina i drugih temeljnih prava i sloboda covjeka i
gradanina, vladavine prava i svih ostalih najviSih vrednota svog ustavnog i medunarodnoga pravnog poretka,
svim svojim drZavljanima.

Clanak 2.
Pored ljudskih prava i sloboda koje su priznate ustavnim odredbama, Republika Hrvatska priznaje i
Stiti 1 sva ostala prava predvidena u medunarodnim dokumentima iz ¢lanka 1. ovoga Ustavnog zakona,
ovisno o iznimkama i ograni¢enjima predvidenim ovim dokumentima, bez diskriminacije po spolu, rasi, boji
koze, jeziku, vjeroispovjesti, politickom i drugom uvjerenju, nacionalnom i druStvenom porijeklu,
povezanosti s nacionalnom manjinom, vlasni$tvu, statusu naslijedenom rodenjem ili po nekoj drugoj osnovi
sukladno ¢lanku 14.1 17. stavku 3. Ustava Republike Hrvatske.

Clanak 3.

(1) Prava i slobode osoba koje pripadaju nacionalnim manjinama (u daljnjem tekstu: pripadnici
nacionalne manjine), kao temeljna ljudska prava i slobode, nedjeljiv su dio demokratskog sustava Republike
Hrvatske i uZivaju potrebnu potporu i zastitu, ukljucujuci pozitivne mjere u korist nacionalnih manjina.

(2) Etnicka i multikulturna raznolikost i duh razumijevanja, uvazavanja i tolerancije doprinose
promicanju razvoja Republike Hrvatske.

Clanak 4.

(1) Svaki drzavljanin Republike Hrvatske ima: pravo slobodno se izjasniti da je pripadnik neke
nacionalne manjine u Republici Hrvatskoj; pravo ostvarivati sam ili zajedno s drugim pripadnicima te
nacionalne manjine ili zajedno s pripadnicima drugih nacionalnih manjina prava i slobode propisane ovim
Ustavnim zakonom i druga manjinska prava i slobode propisana posebnim zakonima.



(2) Pripadnici nacionalnih manjina ostvaruju, jednako kao i drugi gradani Republike Hrvatske, prava
i slobode utvrdene Ustavom Republike Hrvatske, te prava i slobode propisane ovim Ustavnim zakonom i
posebnim zakonima.

(3) Prava i slobode propisane ovim Ustavnim zakonom i prava i slobode pripadnika nacionalnih
manjina propisana posebnim zakonima, nacionalne manjine i njihovi pripadnici ostvaruju na nacin i pod
uvjetima propisanim ovim Ustavnim zakonom i posebnim zakonima.

(4) Zabranjuje se bilo kakva diskriminacija temeljena na pripadnosti nacionalnoj manjini.
Pripadnicima nacionalnih manjina jam¢i se jednakost pred zakonom i jednaka pravna zastita.

(5) Zabranjeno je poduzimanje mjera kojima se mijenja omjer medu stanovniStvom na podrucjima
nastanjenima osobama koje pripadaju nacionalnim manjinama, a koje su usmjerene na oteZavanje
ostvarivanja ili ograni€avanje prava i sloboda propisanih ovim Ustavnim zakonom i posebnim zakonima.

(6) Ovim Ustavnim zakonom ili posebnim zakonom je moguée ostvarivanje odredenih prava i
sloboda utvrditi ovisno o brojcanoj zastupljenosti pripadnika nacionalnih manjina u Republici Hrvatskoj ili
na nekom njenom podrucju, steCenim pravima i medunarodnim ugovorima koji, sukladno Ustavu Republike
Hrvatske, ¢ine dio unutarnjeg pravnog poretka Republike Hrvatske.

Clanak 5.
Nacionalna manjina, u smislu ovoga Ustavnog zakona, je skupina hrvatskih drZavljana ¢iji pripadnici
su tradicionalno nastanjeni na teritoriju Republike Hrvatske, a njeni ¢lanovi imaju etnicka, jezi¢na, kulturna
i/ili vjerska obiljezja razlicita od drugih gradana i vodi ih Zelja za o€uvanjem tih obiljeZja.

Clanak 6.

(1) Republika Hrvatska moZze s drugim drzavama sklapati medunarodne ugovore kojima ¢e urediti
pitanja prava i sloboda pripadnika nacionalnih manjina u Republici Hrvatskoj.

(2) Prilikom sklapanja medunarodnih ugovora iz stavka 1. ovog ¢lanka Republika Hrvatska e se
zalagati da se njima stvaraju i unaprjeduju uvjeti potrebni za odrZavanje i razvijanje kulture pripadnika
nacionalnih manjina, te ocuvanje bitnih sastojnica njihove samobitnosti, odnosno njihove vjere, jezika,
tradicije i kulturne bastine.

Clanak 7.

Republika Hrvatska osigurava ostvarivanje posebnih prava i sloboda pripadnika nacionalnih manjina
koja oni uZivaju pojedinacno ili zajedno s drugim osobama koje pripadaju istoj nacionalnoj manjini, a kada
je to odredeno ovim Ustavnim zakonom ili posebnim zakonom, zajedno s pripadnicima drugih nacionalnih
manjina, narocito:

1. sluZenje svojim jezikom i pismom, privatno i u javnoj uporabi, te u sluzbenoj uporabi;

2. odgoj i obrazovanje na jeziku i pismu kojim se sluze;

3. uporabu svojih znamenja i simbola;

4. kulturna autonomija odrZavanjem, razvojem i iskazivanjem vlastite kulture, te ocuvanja i zastite
svojih kulturnih dobara i tradicije;

5. pravo na oc€itovanje svoje vjere te na osnivanje vjerskih zajednica zajedno s drugim pripadnicima
te vjere;

6. pristup sredstvima javnog priop¢avanja i obavljanja djelatnosti javnog priopéavanja (primanje i
Sirenje informacija) na jeziku i pismu kojim se sluZze;

7. samoorganiziranje i udruZivanje radi ostvarivanja zajednickih interesa;

8. zastupljenost u predstavnickim tijelima na drzavnoj i lokalnoj razini, te u upravnim i pravosudnim
tijelima;

9. sudjelovanje pripadnika nacionalnih manjina u javnom Zivotu i upravljanju lokalnim poslovima
putem vijeca i predstavnika nacionalnih manjina;

10. zastitu od svake djelatnosti koja ugroZava ili moze ugroziti njihov opstanak, ostvarivanje prava i
sloboda.

Clanak 8.

Odredbe ovoga Ustavnog zakona i odredbe posebnih zakona kojima se ureduju prava i slobode
pripadnika nacionalnih manjina moraju se tumaciti i primjenjivati sa svrhom poStivanja pripadnika
nacionalnih manjina i hrvatskog naroda, razvijanja razumijevanja, solidarnosti, snosljivosti i dijaloga medu
njima.



II. PRAVA I SLOBODE

Clanak 9.
(1) Pripadnici nacionalnih manjina imaju pravo koristiti svoje prezime i ime na jeziku kojim se sluZe,
te da ono bude sluzbeno priznato njima i njihovoj djeci upisom u mati¢ne knjige i druge sluZbene isprave, u
skladu s propisima Republike Hrvatske.
(2) Pripadnici nacionalnih manjina imaju pravo da se obrazac osobne iskaznice tiska i popunjava i na
jeziku i pismu kojim se sluZe.

Clanak 10.
Pripadnici nacionalnih manjina imaju pravo slobodno sluZiti se svojim jezikom i pismom, privatno i
javno, ukljucujuéi pravo na jeziku i pismu kojim se sluZe isticati oznake, napise i druge informacije u skladu
sa zakonom.

Clanak 11.

(1) Pravo je pripadnika nacionalnih manjina na odgoj i obrazovanje na svom jeziku i pismu kojim se
sluZe.

(2) Odgoj i1 obrazovanje pripadnika nacionalne manjine obavlja se u predskolskim ustanovama,
osnovnim i srednjim Skolama te drugim Skolskim ustanovama (u daljnjem tekstu: Skolska ustanova) s
nastavom na jeziku i pismu kojim se sluZe, pod uvjetima i na nacin propisanim posebnim zakonom o odgoju
i obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina.

(3) Skolske ustanove s nastavom na jeziku i pismu nacionalne manjine mogu se osnivati, te odgoj i
obrazovanje provoditi za manji broj ucenika od onog koji je propisan za Skolske ustanove s nastavom na
hrvatskom jeziku i pismu.

(4) Nastavni plan i program odgoja i obrazovanja na jeziku i pismu nacionalne manjine uz op¢i dio
obvezno sadrZi dio Ciji je sadrZaj u vezi s posebnoS¢u nacionalne manjine (materinski jezik, knjiZevnost,
povijest, zemljopis i kulturno stvaralastvo nacionalne manjine).

(5) Pravo je i obveza ucenika koji se odgajaju i obrazuju na jeziku i pismu nacionalnih manjina da uz
svoj jezik 1 pismo uce hrvatski jezik i latinicno pismo prema utvrdenom nastavnom planu i programu.

(6) Odgojno obrazovni rad u Skolskoj ustanovi s nastavom na jeziku i pismu nacionalne manjine
obavljaju nastavnici iz reda nacionalne manjine koji potpuno vladaju jezikom i pismom nacionalne manjine,
odnosno nastavnici koji nisu iz redova nacionalne manjine, a potpuno vladaju jezikom i pismom nacionalne
manjine.

(7) Visoka uciliSta organiziraju provodenje programa Skolovanja odgajatelja, ucitelja i nastavnika za
obavljanje poslova odgoja i obrazovanja na jeziku i pismu kojim se sluZe nacionalne manjine u dijelu koji
sadrzi posebnosti nacionalne manjine (materinski jezik, knjiZevnost, povijest, zemljopis i kulturno
stvaralaStvo nacionalne manjine).

(8) Pripadnici nacionalnih manjina mogu radi provodenja odgoja i obrazovanja pripadnika
nacionalnih manjina, na nacin i pod uvjetima propisanim zakonima, osnivati predSkolske ustanove, osnovne i
srednje Skole i visoka uciliSta.

(9) Ucenicima Skolske ustanove na hrvatskom jeziku i pismu omogudit ¢e se ucenje jezika i pisma
nacionalne manjine na nacin propisan posebnim zakonom, prema utvrdenom nastavnom programu od strane
nadleZnog srediSnjeg tijela drzavne uprave, uz osiguranje financijskih sredstava u drzavnom proracunu i
prora¢unima jedinica lokalne samouprave.

Clanak 12.

(1) Ravnopravna sluzbena uporaba jezika i pisma kojim se sluZe pripadnici nacionalne manjine
ostvaruje se na podrucju jedinice lokalne samouprave kada pripadnici pojedine nacionalne manjine Cine
najmanje tre¢inu stanovnika takve jedinice.

(2) Ravnopravna sluzbena uporaba jezika i pisma kojim se sluZe pripadnici nacionalne manjine
ostvaruje se i kada je to predvideno medunarodnim ugovorima koji, sukladno Ustavu Republike Hrvatske,
¢ine dio unutarnjeg pravnog poretka Republike Hrvatske i kada je to propisano statutom jedinice lokalne
samouprave ili statutom jedinice podrucne (regionalne) samouprave u skladu s odredbama posebnog zakona
o uporabi jezika i pisma nacionalnih manjina u Republici Hrvatskoj.



(3) Ostali uvjeti i nacin sluZzbene uporabe jezika i pisma kojim se sluze pripadnici nacionalne
manjine u predstavniC¢kim i izvr$nim tijelima i u postupku pred upravnim tijelima jedinica lokalne
samouprave 1 jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave; u postupku pred tijelima drZavne uprave prvog
stupnja, u postupku pred sudbenim tijelima prvog stupnja; u postupcima koje vode DrZavno odvjetnistvo i
javni biljeznici, te pravne osobe koje imaju javne ovlasti, ureduju se posebnim zakonom o uporabi jezika i
pisma nacionalnih manjina.

Clanak 13.

Zakonom kojim se ureduje uporaba jezika i pisma nacionalnih manjina i/ili statutima jedinica lokalne
samouprave propisuju se mjere koje omogucuju na podrucjima tradicionalno ili u znatnijem broju naseljenim
pripadnicima nacionalnih manjina o€uvanje tradicijskih naziva i oznaka te davanje naziva naseljima, ulicama
i trgovima imena osoba i dogadaja od znacaja za povijest i kulturu nacionalne manjine u Republici
Hrvatskoj.

Clanak 14.

(1) Slobodna je uporaba znamenja i simbola nacionalnih manjina i obiljezavanje praznika
nacionalnih manjina.

(2) Uz sluzbenu uporabu znamenja i simbola Republike Hrvatske nacionalne manjine mogu isticati
odgovarajuce znamenje i simbole nacionalnih manjina. Kada se izvodi himna i/ili sve¢ana pjesma nacionalne
manjine, obvezatno se prije nje izvodi himna Republike Hrvatske.

(3) Jedinice lokalne samouprave i podru¢ne (regionalne) samouprave duZne su statutom propisati
sluZzbenu uporabu i nacin koriStenja zastave i simbola nacionalnih manjina.

Clanak 15.

(1) Pripadnici nacionalnih manjina radi o€uvanja, razvoja, promicanja i iskazivanja svog nacionalnog
i kulturnog identiteta mogu osnivati udruge, zaklade i fundacije te ustanove za obavljanje djelatnosti javnog
priop¢avanja, kulturne, izdavacke (nakladnicke), muzejske, arhivske, knjiZni¢ne i znanstvene djelatnosti.

(2) Republika Hrvatska, jedinice lokalne samouprave i podru¢ne (regionalne) samouprave sukladno
svojim moguénostima, financiraju djelovanje institucija iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

(3) Udruge, zaklade, fundacije i ustanove iz stavka 1. ovoga ¢lanka mogu u nazivu iskazivati da su
nacionalne manjine njihovi osnivaci.

Clanak 16.

(1) Pripadnici nacionalnih manjina, njihove udruge i vijeCa nacionalnih manjina odnosno
predstavnici nacionalnih manjina slobodno odrZavaju veze s narodom s kojim dijele ista etnicka, jezi¢na,
kulturna i/ili vjerska obiljeZja, te s pravnim osobama sa sjediStem na podrucju drZave tog naroda koje
obavljaju djelatnosti odgoja i obrazovanja, znanosti, kulture, nakladnicke (izdavacke) i humanitarne
djelatnosti.

(2) Udruge pripadnika nacionalnih manjina i vije¢a nacionalnih manjina odnosno predstavnici
nacionalnih manjina mogu od tijela drZave naroda s kojim dijele obiljeZja iz stavka 1. ovog ¢lanka i od
pravnih osoba te drZave primati bez placanja carine novine, ¢asopise, knjige, filmove, videokasete, nosace
zvuka, u ogranicenom broju primjeraka, koje koriste za svoje potrebe, i mogu ih, bez placanja naknade,
dijeliti pripadnicima nacionalne manjine.

(3) Udruge pripadnika nacionalnih manjina mogu za pripadnike nacionalnih manjina organizirati
gostovanja profesionalnih i amaterskih kulturnoumjetnickih grupa, te organizirati druge kulturne i
umjetnicke priredbe i izloZbe koje pridonose obogacivanju kulture i identiteta nacionalne manjine. U
ovakvim slucajevima strane osobe koje sudjeluju u provodenju priredbi i izlozbi ne moraju imati radnu
dozvolu.

(4) Pripadnici nacionalnih manjina mogu slobodno izraZzavati svoju vjersku pripadnost i o€itovati
svoju vjeru te u skladu s tim pripadati vjerskoj zajednici.

Clanak 17.
(1) Na temelju zakona i provedbenih propisa kojima se ureduju djelatnosti javnog priopcavanja,
proizvodnje i emitiranja radijskog i televizijskog programa, odgoja i obrazovanja, muzejska, arhivska i
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Republike Hrvatske, osobito djece i mladeZi kroz sadrZzaj odgojnog i obrazovnog rada i obvezne i izborne
predmete obrazovanja, s povijesc¢u, kulturom i vjerom nacionalnih manjina.

(2) U cilju ostvarivanja odredbe stavka 1. ovog ¢lanka poduzimat ¢e se mjere koje ¢e pripadnicima
nacionalnih manjina olak3ati pristup medijima.

Clanak 18.

(1) Postaje radija i televizije na drZavnoj, regionalnoj i lokalnoj razini imaju zada¢u promicati
pripadnika nacionalnih manjina na jezicima nacionalnih manjina, stvaranje i emitiranje programa kojima se
potiCe i unaprjeduje odrzavanje, razvoj i iskazivanje kulturne, vjerske i druge samobitnosti nacionalnih
manjina, o¢uvanje i zastita njihovih kulturnih dobara i tradicije, te stvaranje i emitiranje programa kojima se
pripadnici nacionalne manjine na tom prostoru upoznaju s radom i zada¢ama njihova vije¢a nacionalnih
manjina i predstavnika nacionalnih manjina. Pravne osobe koje obavljaju djelatnost javnog priopcéavanja
(tisak, radio 1 televizija) omogucit ¢e udrugama pripadnika nacionalnih manjina i institucijama nacionalnih
manjina sudjelovanje u stvaranju programa namijenjenog nacionalnim manjinama.

(2) U drZzavnom proraunu i proracunima jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave
osiguravaju se sredstva za sufinanciranje programa radio i televizijskih postaja u njihovom vlasniStvu
namijenjenih nacionalnim manjinama, sukladno moguénostima i prema kriterijima koje utvrdi Vlada
Republike Hrvatske na prijedlog Savjeta za nacionalne manjine, odnosno nadlezna tijela jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave na prijedlog vije¢a nacionalnih manjina.

(3) U cilju ostvarivanja prava pripadnika nacionalnih manjina na informiranje putem tiska te radija i
televizije na pismu i jeziku nacionalne manjine pripadnici nacionalnih manjina, njihova vije¢a nacionalnih
manjina i predstavnici nacionalnih manjina, njihove udruge mogu obavljati djelatnost javnog priop¢avanja
(izdavati novine, proizvoditi i emitirati radijski i televizijski program i obavljati djelatnost novinskih
agencija) u skladu sa zakonom.

Clanak 19.

(1) Republika Hrvatska jam¢i pripadnicima nacionalnih manjina prava na zastupljenost u Hrvatskom
saboru.

(2) Pripadnici nacionalnih manjina, biraju najmanje pet a najviSe osam svojih zastupnika u posebnim
izbornim jedinicama, u skladu sa zakonom kojim se ureduje izbor zastupnika u Hrvatski sabor, a ¢ime ne
mogu biti umanjena ste€ena prava nacionalnih manjina.

(3) Pripadnicima nacionalnih manjina koji u ukupnom stanovnistvu Republike Hrvatske sudjeluju s
viSe od 1,5% stanovnika jamci se najmanje jedno, a najviSe tri zastupnicka mjesta pripadnika te nacionalne
manjine, u skladu sa zakonom kojim se ureduje izbor zastupnika u Hrvatski sabor.

(4) Pripadnici nacionalnih manjina, koji u ukupnom stanovnistvu Republike Hrvatske sudjeluju s
manje od 1,5% stanovnika imaju pravo izabrati najmanje Cetiri zastupnika pripadnika nacionalnih manjina, u
skladu sa zakonom kojim se ureduje izbor zastupnika u Hrvatski sabor.

Clanak 20.

(1) Republika Hrvatska jamci pripadnicima nacionalnih manjina pravo na zastupljenost u
predstavnickim tijelima jedinica lokalne samouprave i predstavnickim tijelima jedinica podrucne
(regionalne) samouprave.

(2) Ako u predstavnicko tijelo jedinice lokalne samouprave na temelju opceg biratkog prava ne bude
izabran bar jedan ¢lan pripadnik neke od nacionalnih manjina koje u stanovniStvu jedinice lokalne
samouprave sudjeluju s vise od 5%, a s manje od 15%, broj ¢lanova predstavnickog tijela jedinice lokalne
samouprave povecat ¢e se za jednog ¢lana, a izabranim ¢e se smatrati onaj pripadnik nacionalne manjine koji
nije izabran prvi po redu prema razmjernom uspjehu svake liste na izborima ako zakonom kojim se ureduje
izbor ¢lanova predstavnickog tijela jedinice lokalne samouprave nije drugacije odredeno.

(3) Ako u predstavni¢kom tijelu jedinice lokalne samouprave na temelju opéeg birackog prava ne
bude osigurana zastupljenost onoliko ¢lanova pripadnika nacionalne manjine, koja u stanovniStvu jedinice
lokalne samouprave sudjeluje s najmanje 15%, koliko osigurava zastupljenost pripadnika te nacionalne
manjine srazmjerno njenom udjelu u stanovni$tvu jedinice lokalne samouprave, broj ¢lanova predstavnickog
tijela jedinice povecat ¢e se do broja koji je potreban da bi zastupljenost bila ostvarena, a izabranim ¢e se
smatrati oni pripadnici odredene manjine koji nisu izabrani, po redu prema razmjernom uspjehu svake liste



na izborima ako zakonom kojim se ureduje izbor ¢lanova predstavnickog tijela jedinice lokalne samouprave
nije drugacije odredeno.

(4) Ako u predstavnickom tijelu jedinice podrucne (regionalne) samouprave na temelju opceg
biratkog prava ne bude osigurana zastupljenost onoliko ¢lanova pripadnika nacionalne manjine koja u
stanovniStvu te jedinice sudjeluje s viSe od 5%, koliko im osigurava zastupljenost srazmjerno njihovom
udjelu u stanovnistvu jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave, broj ¢lanova predstavnickog tijela jedinice
povecat ¢e se do broja koji je potreban da bi zastupljenost bila ostvarena, a izabranim ¢e se smatrati oni
pripadnici odredene manjine koji nisu izabrani, po redu prema razmjernom uspjehu svake liste na izborima
ako zakonom kojim se ureduje izbor c¢lanova predstavnickog tijela jedinice podrucne (regionalne)
samouprave nije drugacije odredeno.

(5) Ako se ni primjenom odredbi stavaka 2. i 3. ovoga ¢lanka ne postigne zastupljenost predstavnika
nacionalnih manjina u predstavnickom tijelu jedinice lokalne samouprave, odnosno ako se ni primjenom
odredbi stavka 4. ovoga clanka ne postigne zastupljenost predstavnika nacionalnih manjina u
predstavni¢kom tijelu jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave, u skladu s ovim odredbama, u jedinici
samouprave raspisat ¢e se dopunski izbori.

(6) Kandidiranje i izbor ¢lanova predstavnickog tijela jedinice lokalne samouprave odnosno jedinice
podrucne (regionalne) samouprave prema odredbama stavaka 2., 3., 4.1 5. ovoga ¢lanka ureduje se zakonom
kojim se ureduje izbor ¢lanova predstavnickih tijela jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave.

(7) Za odredivanje broja pripadnika nacionalne manjine radi provodenja odredbi ovoga ¢lanka
mjerodavni su sluzbeni rezultati popisa stanovniStva. Prije provodenja svakih izbora, sluzbeni rezultati
popisa stanovniStva o broju pripadnika nacionalnih manjina u jedinici lokalne samouprave, odnosno jedinici
podrucne (regionalne) samouprave korigiraju se (uvecavaju ili umanjuju) za onaj broj biraca koji su upisani
ili brisani iz popisa biraca te jedinice od popisa stanovnistva do posljednjega potvrdenog popisa biraca.

Clanak 21.

Jedinice lokalne samouprave i jedinice podruc¢ne (regionalne) samouprave u kojima pripadnici
nacionalnih manjina ne ¢ine vec¢inu stanovniStva mogu svojim statutima odrediti da se u predstavnicko tijelo
jedinice lokalne samouprave odnosno jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave biraju pripadnici
nacionalnih manjina ili veéi broj pripadnika nacionalnih manjina nego Sto proizlazi iz njihovog udjela u
ukupnom stanovniStvu jedinice.

Clanak 22.

(1) U jedinici lokalne samouprave i jedinici podru¢ne (regionalne) samouprave (u daljnjem tekstu:
jedinica samouprave) u kojoj se prema odredbama ovog Ustavnog zakona treba osigurati srazmjerna
zastupljenost ¢lanova njenog predstavnickog tijela iz reda pripadnika nacionalnih manjina osigurava se
zastupljenost predstavnika nacionalne manjine u njenom izvr§nom tijelu.

(2) Pripadnicima nacionalnih manjina osigurava se zastupljenost u tijelima drZavne uprave i
pravosudnim tijelima sukladno odredbama posebnog zakona i drugih akata o politici zapoSljavanja u tim
tijelima, vodeci rauna o sudjelovanju pripadnika nacionalnih manjina u ukupnom stanovnistvu na razini na
kojoj je ustrojeno tijelo drZzavne uprave ili pravosudno tijelo 1 ste€enim pravima.

(3) Pripadnicima nacionalnih manjina osigurava se zastupljenost u tijelima uprave jedinica
samouprave sukladno odredbama posebnog zakona kojim se ureduje lokalna i podruc¢na (regionalna)
samouprava i drugih akata o politici zapoS$ljavanja u tim tijelima i sukladno ste¢enim pravima.

(4) U popunjavanju mjesta iz stavka 2. 1 3. ovoga €lanka, prednost pod istim uvjetima imaju
predstavnici nacionalnih manjina.

III. VITECA 1 PREDSTAVNICI NACIONALNIH MANJINA U JEDINICAMA SAMOUPRAVE

Clanak 23.

S ciljem unaprjedivanja, oCuvanja i zaStite poloZaja nacionalnih manjina u drustvu pripadnici
nacionalnih manjina biraju, na nacin i pod uvjetima propisanim ovim Ustavnim zakonom, svoje predstavnike
radi sudjelovanja u javnom Zivotu i upravljanju lokalnim poslovima putem vijec¢a i predstavnika nacionalnih
manjina u jedinicama samouprave.

Clanak 24.



(1) U jedinicama samouprave na ¢ijem podrucju pripadnici pojedine nacionalne manjine sudjeluju s
najmanje 1,5% u ukupnom stanovniStvu jedinice samouprave, u jedinicama lokalne samouprave na ¢ijem
podrucju Zivi viSe od 200 pripadnika pojedine nacionalne manjine, te u jedinicama podru¢ne (regionalne)
samouprave na ¢ijem podrucju Zivi viSe od 500 pripadnika nacionalne manjine, pripadnici svake takove
nacionalne manjine mogu izabrati vije¢e nacionalnih manjina.

(2) U vije¢a nacionalnih manjina op¢ine bira se 10 ¢lanova, u vije¢a nacionalnih manjina grada bira
se 15, a u vijee nacionalnih manjina Zupanije bira se 25 ¢lanova pripadnika nacionalne manjine.

(3) U slucajevima kada nije ispunjen barem jedan od uvjeta iz stavka 1. ovoga ¢lanka za izbor vijeca
nacionalnih manjina, a na podrucju jedinice samouprave Zivi najmanje 100 pripadnika nacionalne manjine,
za podrucje ovakove jedinice samouprave bira se predstavnik nacionalnih manjina.

(4) Kandidate za clanove vijeca nacionalnih manjina odnosno kandidate za predstavnike nacionalnih
manjina mogu predlagati udruge nacionalnih manjina ili najmanje 20 pripadnika nacionalne manjine s
podrucja op¢ine, odnosno 30 s podrucja grada i 50 s podrucja Zupanije.

(5) Clanovi vijeéa nacionalnih manjina i predstavnici nacionalnih manjina biraju se neposredno
tajnim glasovanjem za razdoblje od cetiri godine, a na postupak izbora i druga pitanja u svezi s njihovim
izborom shodno se primjenjuju odredbe zakona kojim se ureduje izbor ¢lanova predstavnickih tijela jedinica
lokalne samouprave.

(6) Za odredivanje broja pripadnika nacionalne manjine radi provodenja odredbi ovoga ¢lanka
mjerodavan je popis stanovniStva korigiran (uvecan ili umanjen) za onaj broj biraca koji su upisani ili brisani
iz popisa biraca koji se sastavlja radi izbora ¢lanova predstavnickih tijela jedinica lokalne samouprave.

Clanak 25.

(1) Vijece nacionalne manjine je neprofitna pravna osoba. Svojstvo pravne osobe stjeCe upisom u
registar vije¢a nacionalnih manjina kojeg vodi ministarstvo nadleZno za poslove opce uprave.

(2) Za svoje obveze vijece nacionalne manjine odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

(3) Naziv vijeca nacionalne manjine mora biti na hrvatskom jeziku i latinicnom pismu, te na jeziku i
pismu kojim se sluZi nacionalna manjina koja je osnovala vijece.

(4) Naziv vijeca nacionalne manjine mora sadrZavati oznaku nacionalne manjine i oznaku podrucja
za koje je izabrana.

(5) Ministar nadleZan za poslove opce uprave propisat ¢e pravilnikom sadrzaj registra vijeca
nacionalnih manjina i nacin njegova vodenja, te obrazac zahtjeva za upis u registar vije¢a nacionalnih
manjina.

Clanak 26.
Clanovi vijeéa nacionalne manjine tajnim glasovanjem biraju predsjednika vijeéa. Vijeée nacionalne
manjine bira i osobu koja ¢e zamjenjivati predsjednika vijeca u slu€aju njegove odsutnosti ili sprijeCenosti.

Clanak 27.

(1) Vijece nacionalne manjine donosi program rada, financijski plan i zavr$ni racun, te statut kojim
se ureduju pitanja od znacaja za rad vijeca.

(2) Predsjednik vijeca nacionalne manjine predstavlja i zastupa vijece, saziva sjednice vijeca i ima
prava i obveze odredene statutom vijeca.

(3) Statut, program rada, financijski plan i zavrS$ni racun vijeée nacionalne manjine donosi ve¢inom
glasova svih ¢lanova.

(4) Statut, financijski plan i zavrS$ni racun vijeca nacionalnih manjina objavljuju se u sluzbenom
glasilu jedinice lokalne ili podru¢ne (regionalne) samouprave za ¢ije je podrucje osnovano.

Clanak 28.

(1) Jedinice samouprave osiguravaju sredstva za rad vijeca nacionalnih manjina, ukljucujuéi sredstva
za obavljanje administrativnih poslova za njihove potrebe, a mogu osigurati i sredstva za provodenje
odredenih aktivnosti utvrdenih programom rada vijec¢a nacionalne manjine.

(2) Sredstva za ostvarivanje odredenih programa vijeca nacionalnih manjina mogu se osigurati i u
drzavnom proracunu Republike Hrvatske.

Clanak 29.



(1) Sredstva koja vijee nacionalne manjine ostvari od svoje imovine; od donacija, poklona,
nasljedstva; ili po drugom osnovu, mogu se koristiti samo za djelatnosti i poslove od znacaja za nacionalnu
manjinu utvrdenih u programu rada vije¢a nacionalne manjine.

(2) Sredstva koja vije¢e nacionalne manjine ostvari iz drZavnog proracuna Republike Hrvatske ili
prorac¢una jedinice samouprave mogu se koristiti isklju¢ivo za namjene odredene prorac¢unom i zakonom,
odnosno odlukom kojima se ureduje izvrSenje proracuna, odnosno za namjene, kada se radi o sredstvima
drzavnog proracuna Republike Hrvatske, koje odredi Savjet za nacionalne manjine.

(3) Kada vijece nacionalne manjine nabavlja robe ili usluge ili izvodi radove sredstvima iz stavka 2.
ovoga ¢lanka moze ih koristiti samo pod uvjetima i na nacin propisan Zakonom o javnoj nabavi.

Clanak 30.
(1) Clanovi vije¢a nacionalne manjine svoje duZnosti obavljaju, u pravilu, na dragovoljnoj osnovi i s
paZznjom dobrog gospodara.
(2) Clanovi vije¢a nacionalne manjine iz sredstava vije¢a mogu primati samo naknadu troskova koje
su imali u obavljanju poslova za vije¢e i nagradu, za mjesecno ili neko drugo razdoblje ako to odobri i do
visine koju odobri ministar nadleZan za opéu upravu.

Clanak 31.

(1) Vijec¢a nacionalnih manjina u jedinici samouprave imaju pravo:

— predlagati tijelima jedinice samouprave mjere za unaprjedivanje poloZaja nacionalne manjine u
drzavi ili na nekom njenom podrucju, ukljucujuéi davanje prijedloga op¢ih akata kojima se ureduju pitanja
od znacaja za nacionalnu manjinu tijelima koja ih donose;

— isticati kandidate za duZnosti u tijelima drZavne uprave i tijelima jedinica samouprave;

— biti obavijeSteni o svakom pitanju o kome ¢e raspravljati radna tijela predstavnickog tijela jedinice
samouprave, a ti¢e se poloZaja nacionalne manjine;

— davati miSljenja i prijedloge na programe radijskih i televizijskih postaja na lokalnoj i regionalnoj
razini namijenjene nacionalnim manjinama ili na programe koji se odnose na manjinska pitanja.

(2) Tijela jedinica samouprave svojim op¢im aktima uredit ¢e nacin, rokove i postupak ostvarivanja
prava utvrdenih u stavku 1. ovoga ¢lanka.

Clanak 32.

(1) Poglavarstvo jedinice samouprave duZzno je u pripremi prijedloga opéih akata od vijeca
nacionalnih manjina osnovanih za njeno podrucje zatraZiti miSljenje i prijedloge o odredbama kojima se
ureduju prava i slobode nacionalnih manjina.

(2) Ako vije¢e nacionalne manjine smatra da je op¢i akt jedinice samouprave ili neka njegova
odredba protivan Ustavu, ovomu Ustavnom zakonu ili posebnim zakonima kojima se ureduju prava i slobode
nacionalnih manjina, duZna je o tome odmah obavijestiti ministarstvo nadleZno za op¢u upravu. Obavijest o
tome uputit ¢e i poglavarstvu jedinice samouprave i Savjetu za nacionalne manjine.

(3) Ministarstvo nadlezno za op¢u upravu, ako ocijeni da je op¢i akt iz stavka 2. ovoga clanka ili
neka njegova odredba protivan Ustavu, ovomu Ustavnom zakonu ili posebnim zakonima kojima se ureduju
prava i slobode nacionalnih manjina, obustavit ¢e, u roku od osam dana, njegovu primjenu.

(4) Odluka o obustavi od primjene dostavlja se bez odgadanja opéinskom nacelniku, gradonacelniku,
odnosno Zupanu, predsjedniku predstavnickog tijela koje je op¢i akt donijelo, a obavijest o donosenju odluke
dostavlja Savjetu za nacionalne manjine i vije¢u nacionalne manjine na temelju Cije je obavijesti odluka
donijeta.

(5) Ministarstvo nadlezno za op¢u upravu proslijeduje Vladi Republike Hrvatske odluku o obustavi
od primjene opceg akta s prijedlogom za pokretanje postupka za ocjenu suglasnosti s Ustavom i zakonom
pred Ustavnim sudom Republike Hrvatske i o tome obavjeStava jedinicu samouprave.

(6) Obustava od primjene opéeg akta prestaje ako Vlada Republike Hrvatske ne pokrene postupak iz
stavka 5. ovoga ¢lanka u roku od 30 dana od dana zaprimanja odluke iz stavka 5. ovoga ¢lanka.

Clanak 33.
(1) Dva ili viSe vijeca nacionalnih manjina osnovanih u istoj jedinici lokalne samouprave, dva ili viSe
vije€a nacionalnih manjina osnovanih u razli¢itim jedinicama lokalne samouprave, dva ili viSe vijeca
nacionalnih manjina osnovanih u istoj jedinici podru¢ne (regionalne) samouprave te dva ili viSe vijeca



nacionalnih manjina osnovanih u razli¢itim jedinicama podru¢ne (regionalne) samouprave mogu radi
uskladivanja ili unaprjedivanja zajednickih interesa osnovati koordinacije vije¢a nacionalnih manjina.

(2) Vijeca nacionalnih manjina kroz koordinaciju vijeca nacionalnih manjina usaglasavaju stavove o
pitanjima iz svog djelokruga.

(3) Vijeca nacionalnih manjina mogu koordinaciju vije¢a nacionalnih manjina ovlastiti da poduzima
u njihovo ime pojedine mjere iz ¢lanka 31. ovoga Ustavnog zakona.

(4) Smatra se da su vije¢a nacionalnih manjina jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave osnovale
koordinaciju vije¢a nacionalnih manjina za podruc¢je Republike Hrvatske kada je sporazumu o osnivanju ove
koordinacije pristupilo viSe od polovine vijeca nacionalnih manjina podru¢ne (regionalne) samouprave.

(5) Koordinacija vije¢a nacionalnih manjina za podru¢je Republike Hrvatske iz stavka 4. ovoga
¢lanka je neprofitna pravna osoba. Svojstvo pravne osobe stjece upisom u registar kojeg vodi ministarstvo
nadleZno za poslove opce uprave. Nacin rada i financiranja koordinacija ureduju se zakonom.

(6) Izabrana nacionalna vije¢a nacionalnih manjina djeluju kao koordinacija vijea nacionalnih
manjina.

(7) Ukinut.

(8) Ukinut.

(9) Koordinacija vijeca nacionalnih manjina koju su vije¢a nacionalnih manjina jedinica podru¢ne
(regionalne) samouprave osnovale za podru¢ja Republike Hrvatske moze donositi odluke o znamenju i
simbolima nacionalnih manjina i nacin obiljeZavanja praznika nacionalnih manjina uz suglasnost Savjeta za
nacionalne manjine.

Clanak 34.

(1) Predstavnik nacionalne manjine svoje poslove obavlja pod nazivom koji mora biti na hrvatskom
jeziku i latiniénom pismu te na jeziku i pismu kojim se sluZi nacionalna manjina koja ga je izabrala i koji
sadrzi oznaku podrucja za koje je izabran.

(2) Predstavnik nacionalne manjine otvara rac¢un sredstava koja se koriste za ostvarivanje manjinskih
prava na podrucju jedinice lokalne samouprave za koju je izabran, za financijski plan koristenja tih sredstava
i zavr$ni racun tih sredstava. Financijski plan i zavr$ni racun sredstava koja se koriste za ostvarivanje
manjinskih prava objavljuju se u sluZbenom glasilu jedinice lokalne samouprave za ¢ije podrucje je izabran
manjinski predstavnik.

(3) Na predstavnika nacionalne manjine te njegove ovlasti i obveze odgovarajue se primjenjuju
odredbe ¢lanaka 28., 29., 30., 31., 32. i 33. ovoga Ustavnog zakona.

IV. SAVIJET ZA NACIONALNE MANJINE

Clanak 35.

(1) Osniva se Savjet za nacionalne manjine, radi sudjelovanja nacionalnih manjina u javnom Zivotu
Republike Hrvatske, a osobito radi razmatranja i predlaganja uredivanja i rjeSavanja pitanja u svezi s
ostvarivanjem i zaStitom prava i sloboda nacionalnih manjina. U tom cilju Savjet suraduje s nadleznim
drzavnim tijelima i tijelima jedinica samouprave, vije¢ima nacionalnih manjina, odnosno predstavnicima
nacionalnih manjina, udrugama nacionalnih manjina i pravnim osobama koje obavljaju djelatnosti kojima se
ostvaruju manjinska prava i slobode.

(2) Savjet za nacionalne manjine ima pravo:

— predlagati tijelima drZavne vlasti da rasprave pojedina pitanja od znacenja za nacionalnu manjinu,
a osobito provodenje ovoga Ustavnog zakona i posebnih zakona kojima su uredena manjinska prava i
slobode;

— predlagati tijelima drzavne vlasti mjere za unaprjedivanje poloZaja nacionalne manjine u drzavi ili
na nekom njenom podrucju;

— davati miSljenja i prijedloge o programima javnih radio postaja i javne televizije namijenjenih
nacionalnim manjinama, te o tretiranju manjinskih pitanja u programima javnih radio postaja i javne
televizije 1 drugim sredstvima priop¢avanja;

— predlagati poduzimanje gospodarskih, socijalnih i drugih mjera na podruc¢jima tradicionalno ili u
znatnijem broju nastanjenim pripadnicima nacionalnih manjina kako bi se ocuvalo njihovo postojanje na tim
podrudjima;

— traZiti i dobiti od tijela drZzavne vlasti i tijela lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave podatke i
izvjeSca potrebna za razmatranje pitanja iz svoga djelokruga;



— pozivati i traZiti nazo¢nost predstavnika tijela drzavne vlasti i tijela lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave, u ¢iju nadleznost spadaju pitanja iz djelokruga Savjeta utvrdena ovim Ustavnim zakonom i
statutom Savjeta.

(3) Savjet za nacionalne manjine suraduje u pitanjima od interesa za nacionalne manjine u Republici
Hrvatskoj s nadleznim tijelima medunarodnih organizacija i institucija koje se bave pitanjima nacionalnih
manjina, kao i s nadleZnim tijelima mati¢nih drZava pripadnika nacionalnih manjina u Republici Hrvatskoj.

(4) Savjet za nacionalne manjine rasporeduje sredstva koja se u drzavnom proracunu osiguravaju za
potrebe nacionalnih manjina. Korisnici sredstava podnose Savjetu godiSnja izvjeSc¢a o troSenju sredstava koja
su im doznacena iz drzavnog proracuna, o ¢emu Savjet izvjeS¢uje Vladu Republike Hrvatske i Hrvatski
sabor.

(5) Ako u roku od 90 dana od donoSenja drzavnoga proracuna, Savjet za nacionalne manjine ne
donese odluku o rasporedu sredstava iz stavka 4. ovoga ¢lanka, odluku o tome donosi Vlada Republike
Hrvatske.

Clanak 36.

(1) Clanove Savjeta za nacionalne manjine imenuje Vlada Republike Hrvatske na vrijeme od Cetiri
godine i to:

— sedam clanova pripadnika nacionalnih manjina iz reda osoba koje predloZe vijeca nacionalnih
manjina,

— pet ¢lanova pripadnika nacionalnih manjina iz reda istaknutih kulturnih, znanstvenih, stru¢nih,
vjerskih djelatnika iz reda osoba koje predloZe manjinske udruge i druge organizacije manjina, vjerske
zajednice, pravne osobe i gradani pripadnici nacionalnih manjina.

(2) Clanovi Savjeta za nacionalne manjine su i zastupnici nacionalnih manjina u Hrvatskom saboru.

(3) Savjet za nacionalne manjine ima predsjednika i dva potpredsjednika koje imenuje Vlada
Republike Hrvatske iz redova ¢lanova Savjeta. Jedan od njih obavezno je ¢lan Savjeta iz redova nacionalne
manjine koja u ukupnom stanovnistvu Republike Hrvatske sudjeluje s vise od 1,5%.

(4) Prilikom imenovanja ¢lanova Savjeta za nacionalne manjine Vlada Republike Hrvatske vodit ¢e
racuna o udjelu pripadnika pojedinih nacionalnih manjina u ukupnom stanovniStvu Republike Hrvatske, kao
i o tome da sastav Savjeta odraZava njihovu samobitnost i osobitost, te povijesne vrijednosti, etnicku,
kulturnu i svaku drugu raznolikost.

(5) Predsjednik i1 potpredsjednici Savjeta za nacionalne manjine svoju duZnost obavljaju
profesionalno, a predsjednik Savjeta je i predstojnik stru¢ne sluzbe Savjeta.

(6) Za obavljanje stru¢nih i administrativnih poslova za Savjet za nacionalne manjine Vlada
Republike Hrvatske osnovat ¢e struénu sluzbu Savjeta i odrediti okvirni broj njenih sluZbenika i
namjestenika.

(7) Savjet za nacionalne manjine ima statut koji donosi uz suglasnost Vlade Republike Hrvatske.
Statutom se pobliZze ureduje djelokrug i organizacija rada Savjeta.

(8) Savjet za nacionalne manjine donosi program rada, financijski plan, zavrS$ni racun i odluke o
rasporedivanju sredstava koja se u drZavnom proracunu osiguravaju za potrebe nacionalnih manjina.

(9) Savjet za nacionalne manjine ¢e donijeti pravilnik o unutarnjem redu stru¢ne sluzbe Savjeta na
prijedlog predsjednika Savjeta.

(10) Savjet za nacionalne manjine odlucuje vec¢inom svih ¢lanova.

(11) Program rada Savjeta za nacionalne manjine, financijski plan i zavr$ni racun sredstava Savjeta
za nacionalne manjine, te akti kojima Savjet za nacionalne manjine rasporeduje sredstva koja se u drzavnom
prorac¢unu osiguravaju za potrebe nacionalnih manjina, objavljuju se u “Narodnim novinama”.

V.NADZOR

Clanak 37.

(1) Ostvarivanje prava i sloboda nacionalnih manjina zajamcenih Ustavom, ovim Ustavnim zakonom
i posebnim zakonima nadziru tijela drZavne uprave u pitanjima iz svog djelokruga.

(2) Vlada Republike Hrvatske uskladuje rad tijela drZavne uprave u primjeni ovog Ustavnog zakona
i posebnih zakona koji ureduju pitanja od znacenja za nacionalne manjine.

(3) Najmanje jednom godiSnje Vlada Republike Hrvatske podnosi Hrvatskom saboru izvjesée o
provodenju ovoga Ustavnog zakona i o utroSku sredstava koja se u drZavnom proracunu osiguravaju za
potrebe nacionalnih manjina, a Savjet za nacionalne manjine Hrvatskom saboru odnosno njegovom radnom



tijelu u ¢ijem je djelokrugu ostvarivanje prava nacionalnih manjina podnosi polugodiSnje izvjeSée o
pitanjima koja su u djelokrugu Savjeta te kvartalno izvjese o utrosku sredstava koja su u drzavnom
proracunu osigurana za potrebe nacionalnih manjina.

Clanak 38.

(1) Vije¢a nacionalnih manjina odnosno predstavnici nacionalnih manjina u jedinici samouprave
mogu zatraZiti od nadleZnog tijela drZavne uprave da provede nadzor nad primjenom ovoga Ustavnog
zakona i posebnih zakona kojima su uredena prava i slobode nacionalnih manjina od strane tijela jedinica
samouprave u kojima su osnovane i da poduzmu mjere za zakonito postupanje tih tijela, o ¢emu obavjeStava
Savjet za nacionalne manjine koji je duZan o svom stajaliStu izvijestiti vije¢a nacionalnih manjina odnosno
predstavnika nacionalnih manjina.

(2) Savjet za nacionalne manjine moze zatraziti od Vlade Republike Hrvatske da provede nadzor nad
primjenom ovoga Ustavnog zakona i posebnih zakona kojima su uredena prava i slobode nacionalnih

manjina od strane tijela drZzavne uprave i da poduzme mjere za zakonito postupanje tih tijela.
(3) Ukinut.

VI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 39.

(1) Odredba ¢lanka 19. ovoga Ustavnog zakona primjenjivat ¢e se od dana stupanja na snagu zakona
kojim ¢e sukladno ovoj odredbi biti ureden izbor zastupnika u Hrvatski sabor.

(2) Predstavnicka tijela jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave kojima je mandat u
tijeku, a u kojima nije ostvareno pravo na zastupljenost predstavnika manjina sukladno odredbama ¢lanka
20. ovoga Ustavnog zakona, popunit ¢e se odgovaraju¢im brojem ¢lanova pripadnika nacionalnih manjina u
roku od 90 dana od dana stupanja na snagu ovoga Ustavnog zakona.

Clanak 40.
Nista se u ovome Ustavnom zakonu nece tumaciti kao da ukljucuje bilo kakvo pravo na obavljanje
bilo kakve djelatnosti ili izvrSavanje ¢ina suprotnih temeljnim nacelima medunarodnog prava, te posebice
suverenosti, jedinstvenosti, teritorijalne cjelovitosti i nezavisnosti Republike Hrvatske.

Clanak 41.
Ovim se Ustavnim zakonom ne mijenjaju niti ukidaju prava nacionalnih manjina utvrdena
medunarodnim ugovorima koji, sukladno Ustavu Republike Hrvatske ¢ine dio unutarnjeg pravnog poretka
Republike Hrvatske.

Clanak 42.

(1) Vlada Republike Hrvatske imenovat ¢e ¢lanove Savjeta za nacionalne manjine te predsjednika i
potpredsjednike Savjeta najkasnije u roku od 90 dana od dana stupanja na snagu ovoga Ustavnog zakona.

(2) Ako do isteka roka iz stavka 1. ovoga €lanka ne budu osnovana vijeca nacionalnih manjina ili
ako ta vijeca ne predloZe Vladi Republike Hrvatske kandidate za Clanove Savjeta za nacionalne manjine,
Savjet za nacionalne manjine ¢init ¢e ¢lanovi imenovani prema odredbi ¢lanka 36. stavka 1. podstavka
drugog i ¢lanovi odredeni prema odredbi ¢lanka 36. stavka 2. ovoga Ustavnog zakona.

(3) Do osnivanja Struc¢ne sluzbe Savjeta za nacionalne manjine stru¢ne i administrativne poslove za
Savjet za nacionalne manjine obavljat ¢e Ured za nacionalne manjine Vlade Republike Hrvatske.

Clanak 43.

(1) Danom stupanja na snagu ovoga Ustavnog zakona prestaje vaZiti odredba ¢lanka 4. stavka 1.
tocke 1. Zakona o uporabi jezika i pisma nacionalnih manjina (“Narodne novine” broj 51/00.).

(2) Danom stupanja na snagu ovoga Ustavnog zakona prestaje se primjenjivati odredba ¢lanka 9.
Zakona o izboru c¢lanova predstavnickih tijela jedinica lokalne i podru€ne (regionalne) samouprave
(“Narodne novine” broj 33/01.) u dijelu u kojem propisuje izbor €lanova predstavnickih tijela jedinica
lokalne samouprave i jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave iz reda pripadnika nacionalnih manjina i
prestaje vaziti odredba ¢lanka 61. Zakona o izboru ¢lanova predstavnickih tijela jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave.



Clanak 44.
Danom stupanja na snagu ovoga Ustavnog zakona prestaje vaziti Ustavni zakon o ljudskim pravima i
slobodama i o pravima etnickih i nacionalnih zajednica ili manjina u Republici Hrvatskoj (‘“Narodne novine”
br. 65/91., 27/92., 34/92. — prociscéeni tekst, 51/00. i 105/00. — prociscéeni tekst).

Clanak 45.
Ovaj Ustavni zakon stupa na snagu danom objave u “Narodnim novinama”.

Clanak 46.
Ustavni zakon o izmjenama i dopunama Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (“Narodne
novine” broj 80/10.) stupa na snagu osmoga dana od dana njegove objave u ‘“Narodnim novinama”.



