(Upozorenje : urediiki prociséeni tekst “Narodne novine” broj 10. od 30.01.1997., broj710od
19.10.2007. i broj 94. od 22.07.2013., u kojimagezn&eno vrijeme njihova stupanja na snagu)

ZAKON O PREDSKOLSKOM ODGOJU | OBRAZOVANJU

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim se Zakonom ureje pred3kolski odgoj i obrazovanije te skrb o djacie i predSkolske dobi
(u daljnjem tekstu: predskolski odgoj) kao dio auatodgoja i obrazovanja te skrbi o djeci.

(2) Predskolski odgoj obuhya programe odgoja, obrazovanja, zdravstvene za&titehrane i
socijalne skrbi koji se ostvaruju u djen vrticima sukladno ovom Zakonu.

(3) Djedji vrti éi su javne ustanove koje djelatnost pred3Skolskagpjadobavljaju kao javnu sluzbu.

(4) Izrazi koji se u ovom Zakonu koriste za osobeu8kom rodu su neutralni i odnose se na muske i
na Zenske osobe.

Clanak 1.a

(1) Kao javne ovlasti djg vrti ¢ obavlja sljedée poslove:

— upise djece u djg vrti ¢ i ispise djece iz djgeg vrtica s vaenjem odgovarajie dokumentacije,

— izdavanje potvrda i misljenja,

— upisivanje podataka o djem vrticu u zajedniki elektroniki upisnik.

(2) Kada djeji vrti¢ u vezi s poslovima iz stavka 1. ovagjanka ili drugim poslovima koje obavlja
kao javne ovlasti, odtiwje o pravu, obvezi ili pravnhom interesu djetetalitelja ili skrbnika ili druge fizike
ili pravne osobe, duZan je postupati prema odredlzakona kojim se udeje ogi upravni postupak.

Clanak 2.

Zupanije, Grad Zagreb, gradovi i éime (u daljnjem tekstu: jedinice lokalne i podine (regionalne)
samouprave) imaju pravo i obvezu afiati o potrebama i interesima gfana na svom poddu za
organiziranjem i ostvarivanjem programa pred3kotskamgoja te radi zadovoljavanja tih potreba osnivat
djecje vrtice.

Clanak 3.
(1) Pred3kolski odgoj organizira se i provodi zad)j od navrSenih 6 mjeseci Zivota do polaska u
osnovnu Skolu.
(2) Predskolski odgoj ostvaruje se u skladu s rproosobinama i potrebama djece te socijalnim,
kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji.

Clanak 4.
U djegjim vrti¢ima odgojno-obrazovni rad obavlja se na hrvatskeaiky i latinEnom pismu.

Clanak 5.
Predskolski odgoj djece pripadnika nacionalnih nia@jostvaruje se sukladno ovom Zakonu i
propisima kojima se utiju prava pripadnika nacionalnih manjina.

Clanak 6.

Predskolski odgoj ostvaruje se na temelju Drzavnpgdago3kog standarda predskolskog odgoja i
obrazovanja koji donosi Hrvatski sabor na prijeddtade Republike Hrvatske.
Drzavnim pedagoskim standardom predskolskog odgijeazovanja utwiuju se:

1. mjerila za broj djece u odgojnim skupinama,

2. ustroj programa s obzirom na trajanje i namjenu,

3. mjerila za broj odgojitelja, stdnih suradnika i ostalih radnika u dfgm vrticu,

4. mjerila za financiranje programa dijjgh vrtica,

5. materijalni i financijski uvjeti rada,



6. pred3kolski odgoj i obrazovanje djece s posebmitnebama (djece s teSkama u razvoju i
darovite djece),

7. predSkolski odgoj i obrazovanje djece hrvatgk#fana u inozemstvu,

8. predskolski odgoj i obrazovanje djece pripadmkaionalnih manjina,

9. ustroj predskole.

ll. OSNIVANJE | PGCETAK RADA DJECJEG VRTCA
1. Osnivanje djgeg vrtica

Clanak 7.

(1) Djedji vrtié¢ mogu osnovati:

1. Republika Hrvatska,

2. jedinice lokalne i podine (regionalne) samouprave,

3. vjerske zajednice,

4. druge pravne i fizke osobe.

(2) Djecji vrti¢ mogu zajedki osnovati jedinica lokalne i podéoe (regionalne) samouprave i
fizicka i pravna osoba.

(3) Republika Hrvatska osniva djevrti¢ zakonom ili uredbom Vlade Republike Hrvatske ili
rieSenjem Ministarstva nadleZnog za obrazovanje.

Clanak 8.
Akt o osnivanju djgeg vrtia sadrzi odredbe propisane Zakonom o ustanovardeedbe:
- 0 programu rada djgeg vrtica te nainu i uvjetima njegova ostvarivanja,
- 0 odgoijiteljima i strdnim suradnicima,
- 0 uvjetima i né@inu osiguranja prostora i opreme,
- 0 ovlastima ravnatelja digeg vrtica.

Clanak 9.

(1) Jedinica lokalne i podine (regionalne) samouprave, vjerska zajednica ¢ i fizéka osoba
koja osniva djgi vrti¢, duzna je akt o osnivanju dostaviti MinistarstvadieZznom za obrazovanje radi
ocjene sukladnosti tog akta sa zakonom.

(2) 1zdavanje rjeSenja o sukladnosti akta o osnjivaa zakonom te postupak u svezi s izdavanjem
toga rjeSenja provodi se sukladno Zakonu o ustamava

(3) Ako se tijekom obavljanja djelatnosti promijaraziv ili sjediSte djgeg vrtica ili ako se mijenja
odnosno dopunjuje djelatnost ¥di u novim prostorima, odnosno ako se mijenjaju idpapaci koje
osnivaki akt sadrzi temeljem posebnog zakona, ogndjajeg vrtica duzan je izvrSiti izmjene osnitkng
akta te podnijeti zahtjev iz stavka 1. ova@tmnka.

2. Upis djejeg vrtica u sudski registar
Clanak 10.
Osniva djegjeg vrtica podnosi prijavu za upis u sudski registar nakompsbavi:
- rjeSenje Ministarstva nadleZznog za obrazovanjerk{e utvrideno da je akt o osnivanju djeg
vrti¢a u sukladnosti sa zakonom,
- rjeSenje ureda drZzavne uprave u Zupaniji, odnagraaiskog ureda Grada Zagreba kojim se
odobrava peetak obavljanja djelatnosti predSkolskog odgoja.

3. Izdavanje rjeSenja o petku obavljanja djelatnosti digeg vrtica

Clanak 11.
(1) Djegji vrti¢ moze zapeeti s radom nakon Sto je pribavio rieSenje dgbku rada.
(2) RjeSenje iz stavka 1. ovogkanka donijet¢e ured drZzavne uprave u Zupaniji, odnosno gradski
ured Grada Zagreba, ako gjevrti ¢ ispunjava uvjete za petak obavljanja djelatnosti djeg vrtica.
(3) Postupak utdivanja ispunjenosti uvjeta za ¢Etak rada djgeg vrtica provodi se prema
odredbama zakona kojim se duge ofti upravni postupak, a provodi ga stne povjerenstvo koje imenuje
ured drZzavne uprave u Zupaniji, odnosno gradski Grada Zagreba.



(4) Ako se tijekom obavljanja djelatnosti promijesjediSte dj&eg vrtica, odnosno prostor u kojem
djegji vrti¢ obavlja djelatnost ili dio djelatnosti ili se prieni drugi uvjet propisan zakonom i na temelju
zakona donesenim propisom za obavljanje djelatdgiieg vrtica, djeji vrti ¢ je duzan prije p&etka rada u
promijenjenim uvjetima podnijeti zahtjev za izdajan rjeSenja o pgetku rada u promijenjenim uvjetima.

(5) Nakon izvrdnosti rjeSenja za qebak rada odnosno rjeSenja oc¢giku rada djgeg vrtica u
promijenjenim uvjetima djgi vrti¢ se upisuje u zajedtki elektrontki upisnik ustanova predskolskog
odgoja koje vodi ministarstvo nadlezno za obrazf/éa moze zageti s radom, odnosno zafsi s radom
u promijenjenim uvjetima.

Clanak 12.

Uvjeti za p@etak obavljanja djelatnosti djeg vrtica su:

- odobren program rada,

- potreban broj odgojitelja, sinih suradnika i ostalih radnika,

- osiguran prostor i oprema za trajno obavljangtadnosti, sukladno standardima i normativima rada
propisanim Drzavnim pedagoskim standardom predBlglsodgoja i obrazovanja i¢lanka 6. ovoga
Zakona,

- osigurana noiana sredstva za osnivanje cptak rada djgeg vrtica,

- dokaz o ispunjavanju drugih uvjeta propisaniharadm i na temelju zakona doneSenim propisima.

4. Zabrana obavljanja djelatnosti
Clanak 13.
Dje¢jem vrticu, koji viS8e ne ispunjava uvjete propisatlankom 12. ovoga Zakona, prosvjetni
inspektor zabranite obavljanje djelatnosti nakon poduzetih mjeraeidpZiti trgov&kom sudu, kod kojega
je djegji vrti ¢ upisan u sudski registar, da donese odluku o mjegkidanju.

5. Plan razvoja i mreZe d@jéh vrtica
Clanak 14.

(1) Predstavniko tijelo jedinice lokalne samouprave i Grada Zdgaedonosi plan mrezZe djé
vrti¢a na svom podidju.

(2) Predstavniko tijelo Zupanije na temelju planova iz stavkeotogaclanka uskl@uje razvitak
mreze djgjih vrtica na svom podidju.

(3) Mrezom djéjih vrtica utvrduju se djéji vrtiéi i druge pravne osobe koje obavljaju djelatnost
predskolskog odgoja na podiu za koji se mreZa utduje, sa svim njihovim objektima u kojima se provode
programi.

(4) Mreza djgjih vrtica mora udovaoljiti zahtjevima dostupnosti i raciomad ustroja djéjih vrti¢a i
programa za djecu pred3kolske dobi u skladu s wjfh@otrebama i sposobnostima.

lIl. NACIONALNI KURIKULUM ZA PREDSKOLSKI ODGOJ | OBRAZOVANJE
| PROGRAMI DJEJEG VRTCA

Clanak 15.

(1) Odgoj i obrazovanje djece rane i pred3kolskéi dostvaruje se na temelju nacionalnog
kurikuluma za pred3kolski odgoj i obrazovanje (djrgem tekstu: nacionalni kurikulum) i kurikuluma
djecjeg vrtica.

(2) Nacionalni kurikulum utwtuje vrijednosti, néela, ogeobrazovne cilieve i sadrzaje svih
aktivnosti i programa, pristupe i ¢ine rada s djecom rane i predskolske dobi, odgopirazovne ciljeve po
podrujima razvoja djece i njihovim kompetencijama tedmevanje.

(3) Nacionalni kurikulum donosi ministar nadlezanabrazovanije.

(4) Kurikulum dje&jeg vrtica donosi upravno vife djejeg vrtica do 30. rujna tekie pedagoske
godine, a njime se utduje: program, namjena programa, nositelji progranain ostvarivanja programa,
vremenik aktivnosti programa i &ia vrednovanja.

(5) Sadrzaj i trajanje programa predskole propistijgistar nadleZan za obrazovanje pravilnikom.

Clanak 15.a
(1) U djefjem vrticu ostvaruju se:



— redoviti programi njege, odgoja, obrazovanja,adtvene zastite, prehrane i socijalne skrbi djece
rane i predskolske dobi koji su prilageni razvojnim potrebama djece te njihovim mémstima i
sposobnostima,

— programi za djecu rane i predSkolske dobi s tédk@ u razvoju,

— programi za darovitu djecu rane i predskolskeidob

— programi na jeziku i pismu nacionalnih manjina,

— programi predskole,

— programi ranog tenja stranih jezika i drugi programi umjetkiog, kulturnog, vjerskog i
sportskog sadrzaja.

(2) Ovisno o potrebama djece i zahtjevima roditejgecji vrti¢ mozZe izvoditi programe sukladne
odredbama DrZzavnog pedago3kog standarda predSigls#tgoja i obrazovanja.

(3) Na programe iz stavaka 1. i 2. ovoghlanka suglasnost daje ministarstvo nadlezno za
obrazovanje.

(4) Ako se tijekom obavljanja djelatnosti za koje @jeji vrti¢ osnovan proSiruje djelatnost
izvodenjem novih programa ili dig vrti¢ mijenja program, dj@i vrti¢ obvezan je prije ptka izvalenja
programa podnijeti zahtjev radi davanja suglasripstiavka 3. ovogaélanka.

(5) Ako se zbog proSirenja djelatnosti izemjem novih programa ili izmjene programa iz statka
ovogaclanka mijenja odobreni program rada kao jedan gdtawza poetak obavljanja djelatnosti, djé
vrti¢ je duzan prije péetka provedbe programa podnijeti zahtjev za izdigvanjeSenja o pietku rada u
promijenjenim uvjetima.

(6) Nakon pribavljene suglasnosti iz stavka 3. @&gnka te nakon izvrSnosti rjeSenja iz stavka 5.
ovogaclanka, dje€ji vrti¢ moze zapéeti s izvatenjem novih programa odnosno izmijenjenog programa.

Clanak 16.
(1) U ostvarivanju programa &anka 15. ovoga Zakona djevrti ¢ je duzan:
- stvarati primjerene uvjete za rast i razvoj syplieteta,
- dopunjavati obiteljski odgoj i svojom otvoregaSuspostaviti djelatnu suradnju s roditeljima i
neposrednim djgim okruzjem.
(2) Radno vrijeme djgih vrti¢a mora biti uskldeno s potrebama djece i zaposlenih roditelja.

Clanak 17.

(1) U dj&gjim vrti¢ima programi za djecu rane i predSkolske dobi lsoteina u razvoju organiziraju
se po posebnim uvjetima i programu koji propisujeistar nadleZan za obrazovanje.

(2) Vrstu i stupanj teSke u razvoju djeteta te potrebu odgovaédjwvjeta za njegu, odgoj i zastitu
djece s teSkfama u razvoju, na prijedlog lijaika primarne zdravstvene zaStite, dtye str&no
povjerenstvo ustrojeno prema zakonu kojim sutemeodnosi u poditju socijalne skrbi.

(3) Programe, postupak udivanja darovitosti i uvjete rada s darovitom djecrane i predskolske
dobi utviduje ministar nadleZan za obrazovanije.

Clanak 18.
(1) Programe zdravstvene zasStite djece, higijgmavilne prehrane djece u djien vrti¢cima utviduje
ministar nadlezan za zdravstvo.
(2) Programe socijalne skrbi u djien vrti¢cima utviduje ministar nadleZan za socijalnu skrb.
(3) Na programe iz stavka 1. i 2. ovaganka suglasnost daje ministar nadleZzan za obragava

Clanak 19.
(1) U djggjem vrticu ustrojava se i provodi odgojno-obrazovni radexdm raspokienom u skupine
cjelodnevnog, poludnevnog, viSednevnog ilidag dnevnog boravka.
(2) Ustroj i provedba odgojno-obrazovnog rada wjajevrti¢ima sukladno stavku 1. ovogianka
provodi se na temelju DrZzavnoga pedagoskog staadareldSkolskog odgoja i obrazovanjaclanka 6.
ovoga Zakona.

Clanak 20.
(1) Prednost pri upisu djece u g vrtice, koji su u vlasniStvu jedinica lokalne i potine
(regionalne) samouprave ili u drzavnom vlasniSimaju djeca roditelja Zrtava i invalida domovinskaga,
djeca iz obitelji s troje ili vise djece, djeca mafenih roditelja, djeca s tedkama u razvoju, djeca



samohranih roditelja i djeca u udomiteljskim ohjited, djeca u godini prije polaska u osnovnu Skaljieca
roditelja koji primaju doplatak za djecu.

(2) N&tin ostvarivanja prednosti pri upisu djece ucfijerti ¢ utvrduje osnivé djegjeg vrtica svojim
aktom.

Clanak 21.

(1) Djexji vrti¢ obavlja djelatnost na temelju godiSnjeg planadgpama rada koji se donosi za
pedago3ku godinu koja traje od 1. rujna tekdo 31. kolovoza sljede godine.

(2) Godisnji plan i program rada za pedagosku godionosi upravno vife dj&jeg vrtica do 30.
rujna.

(3) Godidnji plan i program rada obuldea programe odgojno-obrazovnog rada, programe
zdravstvene zastite djece, higijene i prehranegrnaroe socijalne skrbi, kao i druge programe koggjidj
vrti¢ ostvaruje u dogovoru s roditeljima djece.

Clanak 22.

Veli¢inu djejeg vrtica ovisno o broju odgojnih skupina djece, broj djeaalgojnim skupinama, dob
djece u pojedinim odgojnim skupinama, velu prostorija za dnevni boravak, normative opretae
normativ neposrednog rada odgojitelja u skupiniduj® ministar nadleZzan za obrazovanje, sukladno
Drzavnom pedagoskom standardu predskolskog od@djeazovanja izlanka 6. ovoga Zakona.

Clanak 23.

(1) Rad s djecom rane i predSkolske dobi ustroggva jasEnim i vrticnim odgojnim skupinama.

(2) Programi predSkolskog odgoja mogu se ostvarivat

- pri osnovnim Skolama,

- kao kr&i programi odgojno-obrazovnog rada s djecom rampeedSkolske dobi (igraonice) pri
knjiznicama, zdravstvenim, socijalnim, kulturnimsportskim ustanovama, udrugama, drugim pravnim
osobama i fizikim osobama-obrtnicima.

(3) Program pred3kolskog odgoja i rad ustrojstvgainice u sastavu pravne osobe iz stavka 2.
ovogaclanka vodi voditelj sukladno zakonu, aktu o osnjudrstatutu pravne osobe.

(4) Posebne uvjete i mjerila za ostvarivanje prograz stavka 2. ovogdanka utviduje ministar
nadleZzan za obrazovanje.

(5) Ispunjavanje uvjeta za getak rada i ostvarivanje programa iz stavka 2. avdanka utviuje
rieSenjem ured drZavne uprave u Zupaniji, odnosadsyi ured Grada Zagreba.

Clanak 23.a

(1) Program predSkole obvezan je za svu djecu ingddna prije polaska u osnovnu Skolu.

(2) Program predskole za djecu koja pidja vrti¢ integriran je u redoviti program predskolskog
odgoja dj€jeg vrtica.

(3) Obveznik predskole koji ne pataadj&ji vrti¢ upisuje program predskole u &em vrticu ili
osnovnoj Skoli najblizima njegovom mjestu stanowakgji provode program pred3kole za djecu koja ne
pohataju vrtic.

(4) U slitaju da na odienom podrgju nema djéjeg vrtica, odnosno osnovne Skole koja provodi
program predSkole, jedinica lokalne odnosno pé&aku (regionalne) samouprave duzZna je osigurati
provadenje programa predskole za djecu iz stavka 3. o¢tagka, na nén da osigura prijevoz djece do
najblizeg djejeg vrtica ili osnovne Skole koja izvodi program pred3kalko se ne radi o udaljenosti¢eg
od 20 kilometara u odnosu na mjesto stanovanjatdjet

(5) Ako su najblizi dj&ji vrti¢ ili osnovna Skola koja izvodi program predskolestavka 4. ovog
¢lanka udaljeni viSe od 20 kilometara od mjesta ®tanja djeteta, jedinica lokalne odnosno pédeu
(regionalne) samouprave duZna je osnovatijideti ¢/njegovu podruznicu ili organizirati program predgk
pri osnovnoj Skoli na podu unutar 20 kilometara od mjesta stanovanja djetet

IV. RADNICI DJECJEG VRTCA
1. Odgojno-obrazovni radnici i ostali radnici

Clanak 24.



(1) U djegjem vrticu na poslovima njege, odgoja i obrazovanja, sawjal zdravstvene zastite te
skrbi o djeci rade sljede odgojno-obrazovni radnici: odgojitelj i stmi suradnik (pedagog, psiholog,
logoped i rehabilitator) te medicinska sestra kdt@estvena voditeljica.

(2) Osim odgojno-obrazovnih radnika iz stavka logevc¢lanka, u dj&im vrticima rade i druge
osobe koje obavljaju administrativno-te¢ke i poma@ne poslove (u daljnjem tekstu: ostali radnici).

(3) Odgojno-obrazovni radnici u djem vrticu moraju imati odgovaragu vrstu i razinu
obrazovanja, poloZen ispit te ufenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslowaika 1. ovoga
¢lanka.

(4) Poslove odgojitelja djece od navrSenih Sestsegiezivota do polaska u osnovnu 3kolu moze
obavljati osoba koja je zavrSila preddiplomski siigni studij ili strucni studij odgovarajée vrste, odnosno
studij odgovarajée vrste kojim je skt&ena viSa stiéna sprema u skladu s ranijim propisima, kao i odaija
je zavrsila svetilisni diplomski studij ili specijalistiki studij odgovarajte vrste.

(5) Poslove odgojitelja koji ostvaruju program pskole pri osnovnim Skolama, uz osobe iz stavka
4. ovogaclanka, mogu obavljati i osobe koje ispunjavaju tejea obavljanje poslovatitelja razredne
nastave u osnovnoj 3koli u skladu s posebnim poopis

(6) Poslove strénog suradnika moZe obavljati osoba koja je zavdijdomski svedilidni studij ili
diplomski specijalistiki studij odgovarajce vrste.

(7) Poslove medicinske sestre moZe obavljati okofje zavrSila preddiplomski sv@liSni studij
ili stru¢ni studij sestrinstva, odnosno studij kojim je¢stea viSa stréna sprema u djelatnosti sestrinstva u
skladu s ranijim propisima, kao i osoba koja jergda svediliSni diplomski studij ili specijalistiki studij
sestrinstva.

(8) Odgovarajau vrstu obrazovanja odgojno-obrazovnih radnika aeinu i vrstu obrazovanja
ostalih radnika u djgem vrticu pravilnikom propisuje ministar nadleZzan za obvarge.

Clanak 25.

(1) Radni odnos u djem vrticu ne moZe zasnovati osoba koja je pravénmoosuena na kaznu
zatvora (neovisno o tome je li izZena uvjetna ili bezuvjetna kazna) za neko od kabngjela p@injenih s
namjerom protiv Zivota i tijela, protiv Republikentdtske, protiv pravosia, protiv javnog reda, protiv
imovine, protiv sluzbene duZnosti, protigvjecnosti i ljudskog dostojanstva, protiv osobne slahaatotiv
spolne slobode, spolnog zlostavljanja i iskoriStgaadjeteta, protiv braka, obitelji i djece, protidravija
ljudi, protiv opte sigurnosti, krivotvorenja, te bilo koje drugo kamo djelo péinjeno na Stetu djeteta ili
koriStenjem djeteta ili maloljetne osobe, osim gkaastupila rehabilitacija prema posebnom zakonu.

(2) Radni odnos u digem vrticu ne moZe zasnovati ni osoba protiv koje se vorn&ai postupak za
neko od kaznenih djela navedenih u stavku 1. ovtagika.

(3) Radni odnos u digem vrticu ne moZe zasnovati osoba koja je pravtrmoosuiena za neko od
prekrSajnih djela za nasittkio pona3anje, osim ako je nastupila rehabilitgmigana posebnom zakonu.

(4) Radni odnos u digem vrticu ne moZe zasnovati ni osoba protiv koje se voekndajni postupak
za neko od prekrSajnih djela navedenih u staviay8gaclanka.

(5) Ako osoba u radnom odnosu udien vrticu bude pravomino osulena za neko od kaznenih
djela iz stavka 1. ovogdlanka ili neko od prekrsajnih djela iz stavka 3o0g& ¢lanka, djeji vrti¢ kao
poslodavac otkazate ugovor o radu bez obveze posStivanja propisanoggibvorenog otkaznog roka
izvanrednim otkazom ugovora o radu, u roku od lfadad dana saznanja za pravémoosudu, a nakon
isteka tog roka redovitim otkazom ugovora o radjetowanim skrivljenim ponaSanjem radnika, u kojéen
slu¢aju poslodavac, istodobno uz otkazivanje ugovarado, od radnika zahtijevati da odmah prestandi radi
tijekom otkaznog roka.

(6) Ako djeiji vrti¢ kao poslodavac sazna da je protiv osobe u radremoso u djgem vrticu
pokrenut i vodi se kazneni postupak za neko od d@ibndjela iz stavka 1. ovogdanka ili prekrSajni
postupak za neko od prekrSajnih djela iz stavkavBgaclanka, udaljit¢ce osobu od obavljanja poslova do
obustave kaznenog, odnosno prekrSajnog postupkasod najduze do pravodmosti sudske presude, uz
pravo na naknadu pgla u visini dvije tréine prosjéne mjeséne plae koju je osoba ostvarila u tri mjeseca
prije udaljenja od obavljanja poslova.

(7) Ako je pravoménim rjeSenjem obustavljen kazneni, odnosno prekir3apstupak pokrenut
protiv radnika ili je pravominom presudom radnik osloben odgovornosti, radnikite se vratiti
obustavljeni dio plée od prvog dana udaljenja.



(8) Osoba koja je pravomino osuena, odnosno protiv koje je pokrenut kazneni patufa neko
od kaznenih djela iz stavka 1. ovaglanka ili prekrSajni postupak za neko od prekr¥ajtjela iz stavka 3.
ovogaclanka, ne moze obavljati poslove udi@n vrticu niti kao vanjski suradnik digeg vrtica.

(9) U djegjem vrticu ne mogu raditi ni osobe kojima je izema zabrana rada ili im je prestao radni
odnos zbog nezakonitog i/ili neprofesionalnog ppaija na Stetu prava i interesa djece.

(10) Radni odnos u digem vrticu ne moZe zasnovati osoba koja ima derel mjeru za zastitu
dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu.

2. Zasnivanje radnog odnosa udjpen vrticu

Clanak 26.

(1) Radni odnos u digem vrticu zashiva se ugovorom o radu na temelju taijge

(2) Odluku o objavi natjgja donosi upravno vige.

(3) Natjeaj se objavijule na mreznim stranicama i oglasnilo¢gma Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, te mreznim stranicama i oglasninigtaa djéjeg vrtica, a rok za primanje prijava kandidata
ne moze biti kré od osam dana.

(4) Iznimno od stavka 1. ovogdanka, radni odnos moZe se zasnovati ugovorom Q raukz
natjeaja:

— kad obavljanje poslova ne trpi odgodu, do zasij@vaadnoga odnosa na temelju n&ja, ali ne
dulje od 60 dana,

— kad potreba za obavljanjem poslova ne traje dulj60 dana.

(5) Ako se na natj@j ne javi osoba koja ispunjava uvjet&liaznka 24. ovoga Zakona, naice se
ponoviti u roku od pet mjeseci, a do zasnivanjanogdodnosa na osnovi ponovljenog n&gja radni se
odnos moZe zasnovati s osobom koja ne ispunjayasare uvjete.

(6) S osobom iz stavka 5. ovogknka sklapa se ugovor o radu na dére vrijeme, do popune
radnog mjesta na temelju ponovljenog n&ja s osobom koja ispunjava propisane uvjete eatlulje od pet
mjeseci.

(7) Odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnasesi upravno vijée na prijedlog ravnatelja.

(8) 1znimno od stavka 7. ovog#anka, u sldaju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpgautii
potrebno zaposliti osobu, o zasnivanju radnog calodiEuje ravnatel].

(9) N&in donoSenja odluke o zasnivanju radnog odnosadjedj vrticu kojem je osniv& vjerska
zajednica odnosno druga fika i pravna osoba iZlanka 7. stavka 1. t8e 4. ovoga Zakona uteje se
op¢im aktom dj€jeg vrtica.

Clanak 27.
Odgoijitelji i strini suradnici u djgim vrti¢cima koji imaju zakljgen ugovor o radu na neodexno
vrijeme mogu, iz opravdanih razloga, koje dwyu upravna vijéa djejih vrtica, u drugom djgem vrticu
zasnovati radni odnos bez nagg.

3. Pripravnici
Clanak 28.

(1) Odgoijitelj i stritni suradnik koji se prvi put zapoSljava kao odgijjtodnosno strtni suradnik u
djecjem vrticu zasniva radni odnos kao pripravnik.

(2) Pripravntki staz traje godinu dana.

(3) Nakon obavljenoga pripravikiog staza pripravnik polaZze stni ispit.

(4) Pripravniku koji ne polozi sttmi ispit u roku od godine dana od dana kad mu feké&o
pripravniki staZz prestaje radni odnos udgm vrticu.

(5) Rok iz stavka 4. ovogdanka ne teée za vrijeme rodiljnog dopusta, privremene nespogsi za
rad i vojne sluzbe.

(6) Odgoijitelj i stréni suradnik bez radnog iskustva moze obaviti pripréki staz i poloZziti strani
ispit i bez zasnivanja radnog odnosa (volonterast).r

(7) N&in i uvjete polaganja stémog ispita, kao i program priprawkibg staza propisuje ministar
nadleZan za obrazovanje.

4. Strino usavrSavanje i napredovanje odgojitelja icstitu suradnika u poloZajna zvanja



Clanak 29.
Odgoijitelji i strieni suradnici obvezni su stfno se usavrSavati sukladno zakonu i aktu koji dionos
ministar nadleZzan za obrazovanije.

Clanak 30.
(1) Odgojitelji i strieni suradnici mogu, dok su u radnom odnosu, nap@daev struci i Stjecati
poloZajna zvanja mentora i savjetnika.
(2) Postupak, ri@n i uvjete za napredovanje u struci i stiecanjpajnih zvanja propisuje ministar
nadleZan za obrazovanje.

5. Prestanak radnog odnosa odgoijitelja icstitusuradnika

Clanak 31.

(1) Odgoijitelj i strégni suradnik kojem se tijekom radnog staza wjdp@ vrticu narusi psihofiziko
stanje do te mjere da bitno smanjuje njegovu raghasobnost ugwje se na lijénicki pregled.

(2) Odluku o uptivanju na lijgnicki pregled donosi upravno vije, na prijedlog ravnatelja.

(3) Odgojitelju i strénom suradniku koji odbije izvrSiti odluku iz stava ovogaclanka prestaje
radni odnos u djgem vrticu izvanrednim otkazom ugovora o radu.

(4) Ako se strinim nalazom nadleZzne zdravstvene ustanove, odnosfinacije medicine rada
potvrdi da je radna sposobnost odgojitelja ili &g suradnika bitno naruSena, upravno ¢éjelonosi
odluku kojom se odgojitelj ili std@ni suradnik oslobda rada s djecom te ga, ako postoji migpst,
rasporduje na radno mjesto prema preostalim radnim spasstiona.

(5) Odgojitelju i stranom suradniku, koji odbije raspored sukladno sta#kavogaclanka, prestaje
radni odnos u djgem vrticu izvanrednim otkazom ugovora o radu.

Clanak 32.
Odgojitelju i strknom suradniku prestaje radni odnos:
- ako nastupe okolnosti &anka 25. lanka 31. stavka 3. i 5. ovoga Zakona,
- ako upravno vijée utvrdi da odgojitelj i stitni suradnik ne ostvaruju odgojno-obrazovni program
sukladno zakonu i propisu donesenom na temeljunegko
- ako ne poloZi stini ispit u propisanom roku,
- i u drugim sldajevima utvdenim ovim Zakonom i Zakonom o radu.

6. VjeZbaonice i pokusni rad u djen vrti¢cima
Clanak 33.

(1) U djegjem vrticu mogu se ostvarivati:

- programi vjezbaonice za potrebe préhktig osposobljavanja studenata,

- pokusni programi rada znanstvenih istraZzivanjadpreivanja strénog rada,

- programi strino-razvojnog centra radi usavrSavanja zaposlenikrsh djelatnika i unaprivanja
strenog rada.

(2) N&tin rada i mjerila financiranja digh vrtica koji ostvaruju programe iz stavka 1. ovétanka
propisuje ministar nadleZzan za obrazovanje.

V. UPRAVLJANJE DJEJIM VRTICEM
1. Upravno vijée

Clanak 34.

(1) Djegjim vrticem upravlja upravno vije.

(2) Upravno vijée ima od 5 do élanova.

(3) Najmanje polovicitlanova upravnog viga imenuje osniv&iz reda javnih djelatnika, jednog
¢lana biraju roditelji djece korisnika usluga, aabistlanovi upravnog vijéa biraju se tajnim glasovanjem iz
reda odgoijitelja i stitnih suradnika djgeg vrtica.

(4) Mandatlanova upravnog viga trajecetiri godine.

(5) Sastav i broflanova upravnog viga, n&in izbora, odnosno imenovanja njegovlanova, nain
rada i donoSenja odluka uttije se aktom o oshivanju i statutomdjiggy vrtica.



Clanak 35.

(1) Upravno vijée kao upravno tijelo, osim prava i obveza @énih Zakonom o ustanovama:

- odlwuje o stjecanju, opteéanju i otudivanju nekretnina dggeg vrtica pod uvjetima propisanim
aktom o osnivanju i statutom djeg vrtica, uz suglasnost osnisadj&jeg vrtica,

- predlaze osniva statusne promjene djeg vrtica,

- predlaze osnival promjenu naziva digeg vrtica,

- odlwuje o upisu djece i 0 mjerilima upisa, uz suglasosgivaa,

- odlwduje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa nadboijeravnatelja djgeg vrtica, sukladno
ovom Zakonu,

- obavlja i druge poslove utiene aktom o osnivanju i statutom &gy vrtica.

(2) Za djeje vrtice ¢iji je osniva Republika Hrvatska suglasnosti i odluke u ime w&fd daje,
odnosno donosi, Ministarstvo nadleZzno za obrazevan]

2. Ravnatelj djgjeg vrtica

Clanak 36.
(1) Ravnatelj djgjeg vrtica je poslovodni i stitni voditelj djegjeg vrtica.
(2) Uz poslove utdene Zakonom o ustanovama ravnatelj:
- predlaZze godisnji plan i program rada,
- brine se za prowvenje odluka upravnog vifa, odgojiteljskog vijéa i drugih tijela,
- obavlja druge poslove utiene aktom o osnivanju i statutom.

Clanak 37.

(1) Za ravnatelja djgeg vrtica moZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjatedgoijitelja ili
struinog suradnika te ima najmanje 5 godina radnog staffelatnosti pred3kolskog odgoja.

(2) Ravnatelj se bira na temelju javnog n&dja koji raspisuje upravno vije dj&jeg vrtica u skladu
sa zakonom i statutom.

(3) Ravnatelja imenuje i razrjeSava osivdjetjeg vrtica na prijedlog upravnog vija dj&jeg
vrti¢a.

(4) Ravnatelja djgeg vrtica ciji je osniva& Republika Hrvatska imenuje i razrjeSava ministar
nadleZan za obrazovanje.

(5) Ravnatelj se imenuje ratiri godine. Ista osoba moZe biti ponovno imenavan

(6) Ako se na raspisani natgg nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih ne loe izabran, natfaj ce
se ponoviti. Do imenovanja ravnatelja na temeljmgujenog natjgaja imenovatte se vrsitelj duznosti
ravnatelja, ali najdulje na vrijeme do godinu dana.

(7) Za vrSitelja duznosti ravnatelja moZe biti irngana osoba koja ispunjava uvjete za ravnatelja
djecjeg vrtica.

(8) Ako ravnatelj ne ispunjava ovim Zakonom i dmgpropisima ututene obveze, osnivaljejeg
vrtica, na prijedlog upravnog viga ili upravnog tijela koje je utvrdilo nepravilnostnezakonitosti u radu
ravnatelja, razrijeSite ravnatelja i imenovati drugu osobu sukladno ovakonu.

(9) Prije donoSenja odluke o razrjeSenju ravnatediumora dati mogmost da se izjasni o razlozima
za razrjeSenje. U slaju razrjeSenja imenovate se vrSitelj duznosti ravnatelja, a dievrti¢ duzan je
raspisati natjgaj za ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenawasitelja duzZnosti.

Clanak 37.a
(1) Ravnatelja djgeg vrtica, u sldaju privremene sprifenosti u obavljanju ravnateljskih poslova,
zamjenjuje osoba iz redéanova odgojiteljskog vije.
(2) Osobu iz stavka 1. ovogianka odrduje upravno vijée na nain uraien statutom djgeg vrtica.
(3) Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima pravaandst obavljati one poslove ravnatetjge se
izvrSenje ne moze oddati do ravnateljeva povratka.

Clanak 38.
Odredbe ovoga Zakona koje se odnose nannabora i trajanje mandata upravnog vgei
ravnatelja ne primjenjuju se na &jevrti¢ kojem je osniv& vjerska zajednica, odnosno druga dka i
pravna osoba iZlanka 7. stavka 1. 8ke 4. ovoga Zakona.



3. Odgoijiteljsko vijée
Clanak 39.

(1) Streno tijelo djejeg vrtica je odgojiteljsko vijée.

(2) Odgoijiteljsko vijée ¢ine svi odgoijitelji, strani suradnici i zdravstveni djelatnici koji ostvauu;
program predskolskog odgoja u &gm vrticu.

(3) Odgojiteljsko vijée sudjeluje u utdivanju plana i programa rada djeg vrtica, prati njegovo
ostvarivanje, raspravlja i odiuje o stridgnim pitanjima rada, pate i promte strigni rad te obavlja i druge
struine poslove utdene zakonom, aktom o oshivanju i statutongjeg vrtica.

(4) Djelokrug i n&in rada odgojiteljskog viga poblize se urkije statutom djgeg vrtica.

4. Statut i drugi ofi akti djesjeg vrtica

Clanak 40.

(1) Djegji vrti¢ ima statut i druge @je akte.

(2) Statutom djgeg vrtica poblize se urriju ustrojstvo, ovlasti i rdn odlwivanja pojedinih tijela,
vrste i trajanje pojedinih programa, uvjeti icimadavanja usluga, radno vrijeme &gg vrtica, javnost rada
te druga pitanja vaZzna za obavljanje djelatngstislovanja dj&eg vrtica.

(3) Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu idieu rada djéjeg vrtica poblize se urrije unutarnje
ustrojstvo te nén obavljanja djelatnosti digeg vrtica kao javne sluzbe.

(4) Djecji vrti¢ ima i druge ope akte u skladu sa zakonom, aktom o osnivanjuutsid ustanove.

Clanak 41.
(1) Statut djgjeg vrtica i pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i diau rada dj&jeg vrtica kao javne
sluzbe donosi upravno vije uz prethodnu suglasnost osivajejeg vrtica.
(2) Druge ope akte ustanove donosi upravno &jena nain propisan aktom o osnivanju ili
statutom.

Clanak 42.

(1) Odredbe statuta i pravilnika o unutarnjem ystva i n&inu rada dj&jeg vrtica kojim se uréuje
rad djejeg vrtica u obavljanju djelatnosti kao javne sluzbe molsfuna pogodan nan dostupne javnosti.

(2) Ravnatelj ustanove duzan je u roku od osam ddridana donoSenja dostaviti statut i pravilnik o
unutarnjem ustrojstvu i &@u rada djgjeg vrtica kao javne sluzbe, uredu drZavne uprave u Zupaniji
odnosno gradskom uredu Grada Zagreba.

(3) Opti akti iz stavka 1. i 2. ovogalanka mogu se zadrzati od izvrSenja sukladno odmdb
Zakona o ustanovama.

VI. SINDIKALNO ORGANIZIRANJE

Clanak 43.

(1) Sindikalno organiziranje u djgm vrti¢ima je slobodno.

(2) Za sleaj Strajka Strajkaski odbor, ravnatelj ggg vrtica i upravno vijée duzni su osigurati
odgovarajdu njegu, prehranu, zdravstvenu zastitu, kao i dalgb o djeci koja za vrijeme Strajka pdhau
program djé&jeg vrtica.

(3) Na pitanja ostvarivanja prava na Strajk i oig@anja Strajka primjenjuju se éppropisi o Strajku
ako ovim Zakonom nije druije odrateno.

VII. NADZOR

Clanak 44.
(1) Nadzor nad provedbom ovoga Zakona i propisa@senih na temelju njega obavlja Ministarstvo
nadleZzno za obrazovanje.
(2) Inspekcijski nadzor provodi prosvjetna insp@kei skladu s posebnim zakonom.
(3) Strino-pedagoski nadzor nad radom odgojitelja i ¢stitu suradnika provode u granicama
djelokruga Ministarstva nadleZznog za obrazovanj&sb-pedagoski nadzornici i druge sine osobe koje
ovlasti ministar nadleZan za obrazovanje.



(4) N&in obavljanja stréno-pedagoskog nadzora te prava, duznosti i ovidsiino-pedagoskih
nadzornika i drugih osoba ovlaStenih za&intpedagoski nadzor uhgju se posebnim zakonom.

(5) zZdravstveno-inspekcijski nadzor nad primjenoimviSavanjem ovoga Zakona, u dijelu koji se
odnosi na zdravstvenu zastitu i prehranu djeceyl@bMinistarstvo nadlezno za zdravstvo - zdravstve
inspekcija.

(6) Sanitarni inspekcijski nadzor nad primjenonevrgavanjem ovoga Zakona, u dijelu koji se
odnosi na prehranu djece, obavlja Ministarstvo el za zdravstvo - sanitarna inspekcija.

(7) Nadzor nad sttim radom u primjeni ovoga Zakona, u dijelu kojiadnosi na socijalnu skrb
djece, organizira i provodi Ministarstvo nadleZm@ospcijalnu skrb.

Clanak 45.
(1) Ako nadlezno tijelo drzavne uprave utvrdi degjiljvrti ¢ ne ispunjava zakonom propisane uvjete,
odredit¢e rok u kojem je djgi vrti¢ duzan otkloniti ututene nedostatke.
(2) Ako djeiji vrti¢ ne otkloni utvdene nedostatke u odienom roku, nadlezno tijelo drzavne
uprave donijete akt o zabrani rada toga &jeg vrtica. TroSkove raspodé/anja djece u drugi dig vrti¢ ili
drugu odgovarajtu ustanovu snosi djg vrti ¢ kojemu je zabranjen rad i njegov osriivadnosno vlasnik.

VIIl. PRESTANAK RADA DJECJEG VRTICA

Clanak 46.
(1) Djegji vrti¢ prestaje radom pod uvjetima i na¢imapropisan Zakonom o ustanovama i ovim
Zakonom.
(2) Odlukom o prestanku rada &jeg vrtica odretuju se rok i n&n prestanka njegova rada te
uraeiuje n&in raspordivanja djece koja su potiala djeji vrti¢ u druge odgovarage ustanove.

Clanak 47.
Odredbeclanka 44. do 46. ovoga Zakona odgovat@jse primjenjuju i na druge pravne i fize
osobe koje obavljaju djelatnost predskolskog odgoja

IX. FINANCIRANJE DJECJEG VRTCA

Clanak 48.

(1) Osniva djecjeg vrtica duzan je osigurati sredstva za osnivanje i raajdp vrtica.

(2) Djexiji vrti ¢ osigurava sredstva prodajom usluga na trziStudrizgih izvora sukladno zakonu.

(3) Ako dva ili vise osniva zajednéki osnivaju dj€ji vrtié, sredstva iz stavka 1. ovoglanka
osiguravaju osnivé sukladno aktu o osnivanju.

(4) Djedji vrtié, koji je osnovala jedinica lokalne i podme (regionalne) samouprave, naglge
svoje usluge od roditelja-korisnika usluga, sukladnjerilima koja utviuje predstavriko tijelo te jedinice
osim programa predskole koiji je za roditelje betgha

(5) Sredstva iz stavka 4. ovogdanka uplguju se u proréun jedinice lokalne i podtme
(regionalne) samouprave, koja je osnovalaijdjerti¢ ili na Zirora&un dj&jeg vrtica, ako tako odki
predstavniko tijelo jedinice lokalne i podeime (regionalne) samouprave.

Clanak 49.

(1) Mjerila za osiguranje sredstava za zadovoljgeajavnih potreba u djelatnosti predskolskog
odgoja na podrgu jedinica lokalne i podréne (regionalne) samouprave utuje predstavniko tijelo
Zupanije, odnosno Grada Zagreba.

(2) Jedinice lokalne i podeime (regionalne) samouprave duzne su za predSkotikodj izdvojiti
najmanje onoliko sredstava koliko svojim mjerilim@vrdi predstavniko tijelo Zupanije, odnosno Grada
Zagreba.

(3) O koriStenju sredstava iz stavka 1. i 2. ov@tanka odlduje jedinica lokalne i podidne
(regionalne) samouprave koja je sredstva osigurakvom proraunu, sukladno mjerilima koje je utvrdilo
predstavniko tijelo Zupanije, odnosno Grada Zagreba.

Clanak 50.



(1) Dio sredstava za programe javnih potreba u peplr pred3kolskog odgoja osigurava se u
drzavnhom proraunu.

(2) Javnim potrebama sukladno stavku 1. owlgaka smatraju se programi odgoja i obrazovanja:

- za djecu s teSkama u razvoju i darovitu djecu,

- za djecu rane i predskolske dobi hrvatskihdarza u inozemstvu,

- za djecu rane i predSkolske dobi pripadnika naalaih manjina,

- program predSkole.

(3) N&iin raspolaganja sredstvima iz drzavnog préuaa i mjerila za sufinanciranje pojedinih
programa iz stavka 2. ovog#anka propisuje ministar nadleZan za obrazovanje.

Clanak 51.

(1) Na utvdivanje i obr&un plaa, naknada i drugih prihoda zaposlenikadjitjevrti¢a, koji su u
vlasniStvu jedinica lokalne i podtoe (regionalne) samouprave ili Republike Hrvatgiemjenjuju se
propisi kojima se urju plate, naknade i drugi prihodi javnih sluZzbenika i nestgnika zaposlenih u
osnovnom Skolstvu, ako su ti propisi povoljnijirzalnike.

(2) U ime radnika u djgim vrti¢ima sindikat kolektivho pregovara i potpisuje kdleki ugovor s
osnivaem ustanove, odnosno s financijerom.

X. DOKUMENTACIJA DJECJEG VRTICA

Clanak 52.
(1) Djexji vrti ¢ vodi pedago3ku i zdravstvenu dokumentaciju teendgu o djeci.
(2) Obrasce pedagoSke dokumentacije i evidenajpiguje ministar nadlezan za obrazovanje.
(3) Obrasce zdravstvene dokumentacije i evidempegeisuje ministar nadleZzan za zdravstvo.
(4) Sredstva za d®nje dokumentacije iz stavka 1. ovaganka osigurava osnivaljetjeg vrtica.

XI. ZABRANA PROMIDZBE | PRODAJE U DJEJIM VRTICIMA

Clanak 52.a
U djegjim vrticima nije dopuStena promidzba i prodaja roba i/gluga koje ne sluZe ciljevima
odgoja i obrazovanja ili su Stetne za zdravljet, regzvoj djece rane i predSkolske dobi.

Xll. PREKRSAINE ODREDBE

Clanak 52.b

(1) Nowanom kaznom u iznosu od 10.000 do 15.000 kuna kéesie za prekrsaj djg vrti¢:

— ako nije donio kurikulum digeg vrtica u skladu s odredbama ovoga Zakona,

— ako nije donio godisnji plan i program u skladodsedbama ovoga Zakona,

— ako ne postuje odredbe Drzavnog pedagoskog stimdeedskolskog odgoja i obrazovanja,

— ako izvodi odgojno-obrazovni rad bez rjeSenjaoéetku rada odnosno rjeSenja optku rada u
promijenjenim uvjetima,

— ako ne objavljuje natj@j sukladno odredbama ovoga Zakona,

— ako ne vodi dokumentaciju i evidenciju propisanim Zakonom,

— ako u svojim prostorijama organizira promidZipradaju roba i/ili usluga koje ne sluze ciljevima i
sadrzajima odgoja i obrazovanja ili su Stetne zaudpb, rast i razvoj djece rane i predSkolske dobi

— ako postupa protivno odredbagthanka 25. ovoga Zakona.

(2) Za prekrSaj iz stavka 1. ovoglanka kaznitte se i odgovorna osoba u &gm vrticu nowanom
kaznom u iznosu od 5.000 do 8.000 kuna.

XlIl. PRIJELAZNE | ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 53.
(1) Drzavni pedagoski standard predskolskog odgofibrazovanja izélanka 6. ovoga Zakona
donijetée Hrvatski sabor u roku od 6 mjeseci od dana stigaa snagu ovoga Zakona.
(2) Provedbene propise tanka 14. stavka 2. i 3¢Janka 17. stavka 1¢&lanka 18. stavka 1. i 2.,
¢lanka 22.¢lanka 23. stavka 4¢lanka 24. stavka 3¢lanka 28. stavka 7¢lanka 30. stavka 2¢lanka 33.



stavka 2.¢lanka 50. stavka 3glanka 52. stavka 2. i 3. ovoga Zakona duZna sujetomiviasStena tijela
drZzavne uprave oditena ovim Zakonom u roku od Sest mjeseci od damesja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 54.

Do donoSenja propisa &anka 53. ovoga Zakona primjenjuju se:

- Odluka o elementima standarda druStvene brige@ thne i predSkolske dobi (“Narodne novine”
broj 29/83.),

- Odluka o elementima standarda speénifi potreba djece s te&lama u razvoju (“Narodne novine”
broj 47/87.),

- Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja padsgk& djece (“Glasnik Ministarstva kulture i
prosvjete RH” broj 7/8 od 10. lipnja 1991. godine).

Clanak 55.

(1) Odgojitelji i strgni suradnici, koji su danom stupanja na snagu oviaje@na zat&ni u radnom
odnosu na neoddeno vrileme u djgem vrticu, a nemaju potreban stupanj gtre spreme, mogu i dalje
obavljati poslove odgoijitelja ili sttnog suradnika ako imaju odgovar&juvrstu strdne spreme propisanu
Zakonom o druStvenoj brzi o djeci predskolske d@biarodne novine” broj 18/91. - pé&ceni tekst i
27/93.), pod uvjetima propisanim ovim Zakonom.

(2) Medicinske sestre, koje su danom stupanja aguwsovoga Zakona z&gne na radnom mjestu
odgoijitelja u djéjem vrticu, mogu nastaviti obavljanje tih poslova u odgojsikapinama do djetetove &
godine Zivota.

(3) Suradnici u predskolskom odgoju, koji su dargtpanja na snagu ovoga Zakona &te na
radnom mjestu odgojitelja u djem vrticu, mogu nastaviti obavljanje tih poslova u odgojsiknpinama do
djetetove trée godine Zivota.

(4) Njegovatelji, koji su danom stupanja na snagwga Zakona zateni na radnom mjestu
odgojitelja u dj&jem vrticu, mogu nastaviti obavljanje tih poslova u odgojsikapinama do djetetove &e
godine Zivota.

(5) Osobe, koje su zavrSile Skolu za odgoijiteljje su danom stupanja ha snagu ovoga Zakona
zat&ene na radnom mjestu odgojitelja u &en vrticu, mogu nastaviti obavljanje tih poslova u svim
dobnim odgojnim skupinama.

(6) Osobe, koje su zatene na poslovima predskolskog odgoja u vjerskimdragama ili vjerskim
djegjim vrti¢ima, a nemaju odgovardju vrstu strdne spreme prema odredbama ovoga Zakona, mogu i
dalje obavljati te poslove.

(7) Osobe iz stavka 1. do 6. ovoganka mogu u drugom djm vrticu zasnovati radni odnos i na
neodréeno vrijeme, ako se na naifg ne jave osobe koje ispunjavaju uvjet&lemka 24. stavka 2. ovoga
Zakona.

Clanak 56.
Obvezu polaganja sttnog ispita imaju odgoijitelji i stiini suradnici djgjeg vrtica koji prvi put
zasnivaju radni odnos u djem vrticu nakon stupanja na snagu pravilnikatlanka 28. stavka 7. ovoga
Zakona.

Clanak 57.
Javne ustanove i druge pravne idia osobe koje obavljaju djelatnost predSkolskogogalgluzne
su uskladiti svoje ustrojstvo, rad i poslovanjatie i druge ofe akte s odredbama ovoga Zakona u roku od
godine dana od dana njegova stupanja na snagu.

Clanak 58.
Osoba, koja obavlja poslove dnevne drustvene hriggeci u drugoj obitelji sukladno odredbama
Zakona o drustvenoj brizi o djeci predSkolske ddarodne novine” broj 18/91. - péd&ceni tekst i 27/93.),
moZe nastaviti obavljanje te djelatnosti u sastdjetieg vrtica u kojemu je zaposlena.

Clanak 59.
Fizickim osobama kojima je odobreno obavljanje poslduaanja djece samostalnim osobnim
radom, ili kao sporedno zanimanje prema Zakonuudtdenoj brizi o djeci predSkolske dobi, a kojerpae
odredbama ovoga Zakona te poslove vise ne moguljatiaprestaje pravo na obavljanje tih poslova



protekom roka od godine dana od dana stupanjaagusovoga Zakona, St rjeSenjem utvrditi nadlezni
Zupanijski ured, odnosno gradski ured Grada Zagreba

Clanak 60.
Stupanjem na shagu ovoga Zakona prestaje vazitbrZzakdruStvenoj brizi o djeci predskolskog
uzrasta (“Narodne novine” broj 18/91. - pi&eni tekst i 27/93.).

Clanak 61.
Ovaj Zakon stupa ha snagu osmoga dana nakon abjaNa@rodnim novinama”.

ZAKLJUCNA ODREDBA
Zakona o izmjenama i dopuni Zakona o predskolskdgoju i naobrazbi (“Narodne novine” broj 107/07.)

Clanak 14.
Ovaj Zakon stupa ha snagu osmoga dana od danaabjdNarodnim novinama”.

PRIJELAZNE | ZAKLJUCNE ODREDBE
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o predskolsidguju i naobrazbi (“Narodne novine” broj 94/13.)

Clanak 22.

(1) Nacionalni kurikulum i Pravilnik izlanka 7. ovoga Zakona donijée ministar nadleZzan za
obrazovanje u roku od godine dana od dana stupang@agu ovoga Zakona.

(2) Pravilnik iz¢lanka 11. ovoga Zakona donijg ministar nadleZzan za obrazovanje u roku od Sest
mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

(3) Odredbe Pravilnika o vrsti stie spreme stimih djelatnika te vrsti i stupnju stfme spreme
ostalih djelatnika u digem vrticu (“Narodne novine” broj 133/97.) ostaju na snaaisiupanja na snagu
Pravilnika iz stavka 2. ovogdanka, osim ako su u suprotnosti s odredbama oZagana.

Clanak 23.
Djegji vrti¢i i druge pravne osobe koje provode programe paddiig odgoja duzni su uskladiti
odredbe statuta i drugih é@p akata s odredbama ovoga Zakona u roku od 90 ddndana njegovog
stupanja na snagu.

Clanak 24.
Ovaj Zakon stupa na snhagu osmoga dana od danaeobjaMarodnim novinama”, osim odredbe
¢lanka 10. ovoga Zakona koji stupa ha snagu 31vkakn 2014.



