(“Narodne novine” broj 106. od 26.09.2012., brog18d 21.11.2012. — dopuna i broj 140. od 17.12261
dopuna)

MINISTARSTVO UPRAVE

Na temelju¢lanka 43. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbeniditherodne novine”, broj 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11 i 34/12), uz prethodoglasnost Ministarstva financija (klasa: 112-@2/1
01/75, urbroj: 513-05-06/12-3 od 18. rujna 2012ige i klasa: 112-01/12-01/233, urbroj: 513-05-@121
od 7. rujna 2012. godine), ministar uprave donosi

PLAN PRIJAMA U DRZAVNU SLUZBU U TIJELA DRZAVNE UPRA VE | STRUCNE SLUZBE |
UREDE VLADE REPUBLIKE HRVATSKE ZA 2012. GODINU

l.

(1) Za provedbu IPA programa planira se zapoS$ljggaill drzavnih sluzbenika s radnim
iskustvom, u skladu s Odlukom Vlade Republike dkead aktivhostima koje ministarstva i ostale tostje
ukljucene u provedbu IPA programa trebaju poduzeti u 2@b2lini, kako bi dobile dozvolu za rad sustava
za upravljanje pretpristupnim programima Europskeije; bez prethodne (ex ante) kontrole od strane
Delegacije Europske unije te dozvolu za rad sustzagorovedbu fondova Europske unije u Republici
Hrvatskoj, klasa: 400-01/05-02/01, urbroj: 5030128-13 od 26. srpnja 2012. godine.

(2) Tijela u kojima se planira zapoSljavanje i pii@mi broj drzavnih sluzbenika iz stavka 1. ove
tocke utviuju se u Tablici 1. koja je sastavni dio ovog Plana

Il.
(1) U Ministarstvu financija planira se zapoSljayarl drzavnog sluzbenika s radnim iskustvom.
(2) Tijelo u kojem se planira zapoSljavanje i plamii broj drzavnih sluZzbenika iz stavka 1. ovék®o
utvrduju se u Tablici 2. koja je sastavni dio ovog Plana

M.
Prilikom popunjavanja radnih mjesta, tijela drzavo@rave duzna su provoditi odredbe zakona
kojima je regulirano osiguravanje zastupljenostippidnika nacionalnih manjina u tijelima drzavne ape i
voditi racuna o zapoSljavanju osoba s invaliditetom.

V.

(1) Tijela drzavne uprave i ste sluzbe i uredi Vlade Republike Hrvatske popumijge radna
mjesta prema ovom Planu, u skladu s pravilnikomuatarnjem redu.

(2) Popunjavanje radnih mjesta provoélt se postupno tijekom godine, prildgwajlti dinamiku
zapoSljavanja osiguranim financijskim sredstvima.

(3) Prije raspisivanja javnog natgga za popunjavanje radnih mjesta tijéarazmotriti mogénost
preraspodjele poslova izide postojéih drzavnih sluZzbenika, premjeStaja drzavnih sluaitee iz drugih
drzavnih tijela ili rasporeda drzavnih sluzbenigmeljem raspisanog internog oglasa.

V.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljguasukladno posebnom zakonu duZne su se u
prijavi na natje’aj pozvati na to pravo i imaju prednost u odnoswastale kandidate pod jednakim uvjetima.

VI.
Ovaj Plan stupa na snagu danom donoSenja, a oB@we u “Narodnim novinama”, najmanje
jednom dnevnom listu koji se prodaje na cijelomnool Republike Hrvatske i web-stranici Ministarstva
uprave.

Klasa: 112-01/12-01/233
Urbroj: 515-04-01-02/4-12-171



Zagreb, 20. rujna 2012.

Ministar
Arsen Bauk, v. .

Tablica 1. ZAPOSLJAVANJE DRZAVNIH SLUZBENIKA U TIJEMA UKLJU CENIM U PROVEDBU
IPA PROGRAMA

MINISTARSTVA

Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova EU

Horizontalne funkcije 11
OS Prekogragna suradnja 5
OS Regionalna konkurentnost: Upravka tijelo 8
OS Regionalna konkurentnost: Tijelo zaduZeno zaripet/mjeru 2
Ukupno: 26
Ministarstvo financija

Horizontalne funkcije: DrZzavna riznica, Sektor zssleve Nacionalnog fonda 2
Operativna struktura: OS IPA |- PIU: Jedinice zavedbu projekata — ukupno 2
Ukupno: 4
Ministarstvo zastite okoliSa i prirode

Operativna struktura: OS IPA I- PIU: Jedinice zavedbu projekata — ukupno 2
OS Zastita okolisa 7
Ukupno: 9
Ministarstvo gospodarstva

Operativna struktura: OS IPA I- PIU: Jedinice zavedbu projekata — ukupno 1
OS Regionalna konkurentnost 6
Ukupno: 7
Ministarstvo rada i mirovinskog sustava

Operativna struktura: OS IPA I- PIU: Jedinice zavedbu projekata — ukupno 2
OS Razvoj ljudskih potencijala 6
Ukupno: 8
Ministarstvo pomorstva, prometa i infrastrukture

Operativna struktura: OS IPA |- PIU: Jedinice zavedbu projekata — ukupno 1
OS promet 16
Ukupno: 17

Ministarstvo pravosia

Operativna struktura: OS IPA I- PIU: Jedinice zavadbu projekata-ukupno 2




Ukupno: 2
Ministarstvo zdravlja

Operativna struktura: OS IPA I- PIU: Jedinice zavedbu projekata — ukupno 1
Ukupno: 1
Ministarstvo poljoprivrede

OS Zastita okolisa 9
OS Ruralni razvoj (IPARD): Sektor za upravljanjegramima ruralnog razvoja E\2
Ukupno: 11
Ministarstvo poduzetniStva i obrta

OS Regionalna konkurentnost 4
Ukupno: 4
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta

OS Regionalna konkurentnost 5
OS Razvoj ljudskih potencijala 4
Ukupno: 9
Ministarstvo socijalne politike i mladih

OS Razvoj ljudskih potencijala 8
Ukupno: 8
Uredi Vlade Republike Hrvatske

Ured za udruge

Operativna struktura: OS IPA I- PIU: Jedinice zavedbu projekata — ukupno 2
OS Razvoj ljudskih potencijala 3
Ukupno: 5
UKUPNO SVA TIJELA 111

Tablica 2. PLANIRANI PRIJAM NA NEODREENO VRIJEME U MINISTARSTVO FINANCIJA —

POREZNA UPRAVA

PRIJAM NA NEODRBDENO VRIJEME

1. Planiran broj sluzbenika s
radnim iskustvom koje je

Naziv tijela potrebno zaposiliti (izvanredatr]

koje je potrebno zaposlit
(redovit prijam)

2. Planiran broj vjeibenikUi 3. Ukupno planirano
zapoSljavanje (zbroj

rubrika 1+ 2)

prijam)
VSS VSS SSS VSS VSS SSH VSS  V$S
Ministarstvo
financija-Porezn: 1 0 0 0 0 0 1 0
uprava

UKUPNO 1 0




(“Narodne novine” broj 128. od 21.11.2012.)

MINISTARSTVO UPRAVE

Na temelju¢lanka 43. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenidithrodne novine” broj 92/05.,
107/07., 27/08., 49/11, 150/11 i 34/12), uz prethoduglasnost Ministarstva financija (klasa: 112102
01/78, urbroj: 513-05-01/12-4 od 16. listopada 2@jdtline i klasa: 402-04/12-02/37, urbroj: 513-0312-
4 od 25. listopada 2012. godine), ministar upraveodi

DOPUNU PLANA PRIJAMA U DRZAVNU SLUZBU U TIJELA DRZA VNE UPRAVE | STRUCNE
SLUZBE | UREDE VLADE REPUBLIKE HRVATSKE ZA 2012. GO DINU

l.
Sukladno Zakljgku Vlade Republike Hrvatske (klasa: 100-01/09-02{@®roj: 5030109-12-5 od
27. lipnja 2012. godine), uz prethodnu suglasnoistidthrstva financija, donosi se Dopuna Plana pmija u
drzavnu sluzbu u tijela drzavne uprave i gtra sluzbe i urede Vlade Republike Hrvatske za 2§d@nu
(kratkorachi plan).

Il.

(1) Na dan 3. listopada 2012. godine, u Ministaustinutarnjin poslova bilo je 26.429 zaposlenih,
od ¢ega 24.837 drzavnih sluzbenika.

(2) U Ministarstvu unutarnjin poslova u 2012. gddplanira se zapoSljavanje 460 vjezbenika
(redoviti prijam).

(3) Na dan 3. listopada 2012. godine u Ministarstiwtarnjin poslova bilo je zaposleno 1.156
pripadnika nacionalnih manjina. U 2012. godini pien se zapoSljavanje 21 pripadnika nacionalnih
manjina.

(4) Na dan 3. listopada 2012. godine u Ministarstvutarnjih poslova bilo je zaposleno 371 osoba
s invaliditetom. U 2012. godini ne planira se zdja&nje osoba s invaliditetom.

II.

(1) Na dan 3. listopada 2012. godine, u Ministasstnada i mirovinskog sustava bilo je 84
zaposlenih, odega 81 drzavni sluzbenik.

(2) U Ministarstvu rada i mirovinskog sustava u 20§odini planira se zapoSljavanje 4 sluzbenika s
radnim iskustvom na neodkeno vrijeme (izvanredni prijam).

(3) Na dan 3. listopada 2012. godine u Ministarstada i mirovinskog sustava bila su zaposlena 2
pripadnika nacionalnih manijina. U 2012. godini planse zapoSljavanje 1 pripadnika nacionalnih maaji

(4) Na dan 3. listopada 2012. godine u Ministarstada i mirovinskog sustava nije bilo zaposlenih
osoba s invaliditetom. U 2012. godini planira spa$ljavanje 1 osobe s invaliditetom.

(5) Stvarno stanje popunjenosti i broj drzavnihZzslenika koji se planira zaposliti utiuje se u
Tablicama 1. i 2. i 3. koje su sastavni dio ovogral.

V.

(1) Ministarstvo unutarnjin poslova i Ministarstvada i mirovinskog sustava popunjaat radna
mjesta prema ovom Planu, u skladu s pravilnikomutarnjem redu.

(2) Popunjavanje radnih mjesta provoéé se u skladu s osiguranim financijskim sredstvizaa
plate zaposlenih.

(3) Ministarstvo unutarnjih poslova popunjava radna mjesta i u skladu s preuzetim obvezama,
sukladno Zakljgku Vlade Republike Hrvatske (klasa: 212-01/09-01@®roj: 5030109-12-2 od 27. travnja
2012. godine) kojim je usvojen Akcijski plan za yedbu Strategije integriranog upravljanja granicom
Republike Hrvatske.

V.



Ova Dopuna Plana prijama stupa na snagu danom elgjagSa objavitce se u “Narodnim
novinama”, najmanje jednom dnevnom listu koji sedaje na cijelom podju Republike Hrvatske i web--
stranici Ministarstva uprave.

Klasa: 112-01/12-01/233
Urbroj: 515-04-01-02/4-12-210
Zagreb, 31. listopada 2012.

Ministar

Arsen Bauk, v. .

Tablica 1. Stvarno stanje popunjenosti radnih rajesMinistarstvu unutarnjih poslova i Ministarstrada i
mirovinskog sustava na dan 3. listopada 2012. godin

Stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta
Naziv tiiela 1. Broj drzavnih sluzbenika prema 2. Broj drzavnih sluzbenika zaposlenih u
) pravilniku o unutarnjem redu tijelu na dan 3. listopada 2012. godine
VSS VSS SSS VSS VSS SSS
Ministarstvo unutarnjitt - 1 9 3467 21660 3041 2908 17988
poslova
UKUPNO 29638 24837
Ministarstvo rada i 124 3 15 67 5 12
mirovinskog sustava
UKUPNO 142 81
UKUPNO 29780 24918

Tablica 2. Planirani prijam u Ministarstvo unut@nnposlova i Ministarstvo rada i mirovinskog sustav

PRIJAM NA

PRIJAM NA NEODRBDENO VRIJEME ODREDENO VRIJEME

3. Ukupno

Naziv tijela sluZzbenika s radnim 2 vPIanl_ran prijam platll'rano .|| sluzbenika na oddeno
vjezbenika (redovit| zapoSljavanje

|skustvorp (izvanredan prijam) (zbroj rubrika 14 vrijeme zbog povéanog
prijam) 2) opsega posla

1. Planirani prijam 4. Planirani prijam

VSS | VSS| SSS| VS$VSS| SSS||VSS||VSS|SSS| vSS || VSS| SSS

Ministarstvo
unutarnjih 0 0 0 0 0 460 0 O|| 460 O 0 0
poslova

Ministarstvo
rada i
mirovinskog
sustava

Ukupnopo | 5 0 1 0 0| 460 3| o] 461 © 0 0
strenoj spremi

UKUPNO 4 460 464 0




Tablica 3. Planirano zapoSljavanje pripradnika oa&inih manjina i osoba s invaliditetom u Ministeos
unutarnjih poslova i Ministarstvo rada i mirovingksustava

NACIONALNE MANJINE | OSOBE S INVALIDITETOM
o 1. Broj zaposlenih 2. Planirano 3. Broj zaposlenih 4. Planirano
Naziv tijela | pripadnika nacionalni|  zapo$ljavanje || osoba s invaliditetomi  zapogljavanje
manjina na dan 3. pripadnika na dan 3. listopada osoba s
listopada 2012. godirpnacionalnih manjina 2012. godine invaliditetom

Ministarstvo
unutarnjin 1156 21 371 0
poslova
Ministarstvo
radai 2 1 0 1
mirovinskog
sustava
UKUPNO 1158 22 371 1

Napomena: Broj pripadnika nacionalnih manjina ib@se invaliditetom koji se planira primiti uken je u
ukupan broj potreba zapoSljavanja iskazan u taBli€osebno se iskazuje u ovoj tablici suklatiaaku 42.
stavku 2. Zakona o drZzavnim sluZzbenicingainku 10. Zakona o profesionalnoj rehabilitacgaiposljavanju
osoba s invaliditetom.



(“Narodne novine” broj 140. od 17.12.2012.)

MINISTARSTVO UPRAVE

Na temelju¢lanka 43. stavka 2. Zakona o drZzavnim sluZbenidjfharodne novine” broj 92/05,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11 i 34/12), uz prethodsuglasnost Ministarstva financija (klasa: 112-
-2/12-01/94, urbroj: 513-05-01/12-4 od 16. studen®@12. godine), ministar uprave donosi

DOPUNU PLANA PRIJAMA U DRZAVNU SLUZBU U TIJELA DRZA VNE UPRAVE | STRUCNE
SLUZBE | UREDE VLADE REPUBLIKE HRVATSKE ZA 2012. GO DINU

l.
Donosi se Dopuna Plana prijama u drzavnu sluzbijelatdrzavne uprave i steine sluzbe i urede
Vlade Republike Hrvatske za 2012. godinu.

Il.

(1) Na dan 28. studenoga 2012. godine, udstim sluzbama i uredima Vlade Republike Hrvatske,
za koje se planira zapoSljavanje, bila su zapos@d@drzavna sluzbenika.

(2) U strenim sluzbama i uredima Vlade Republike Hrvatskekagja se planira zapoSljavanje, u
2012. godini planira se zapoSljavanje 3 vjezberfieaoviti prijam) i 24 sluZzbenika s radnim iskustvoa
neodreleno vrijeme (izvanredni prijam).

(3) Na dan 28. studenoga 2012. godine udstim sluzbama i uredima Vlade Republike Hrvatske, za
koje se planira zapoSljavanje, bilo je zaposlenopo 10 pripadnika nacionalnih manjina. U 2012. gd
ne planira se zapoSljavanje pripadnika nacionalmifnjina.

(4) Na dan 28. studenoga 2012. godine udstim sluzbama i uredima Vlade Republike Hrvatske, za
koje se planira zapoSljavanje, nije bilo zaposlepsgoba s invaliditetom. U 2012. godini ne planim@ s
zaposljavanje osoba s invaliditetom.

(5) Stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta, péam prijam u drZzavnu sluzbu na neodeno i
odredeno vrijeme, broj zaposlenih pripadnika nacionalmitanjina, planirano zapoSljavanje pripadnika
nacionalnih manijina, broj zaposlenih osoba s indiéditom i planirano zapoSljavanje osoba s invaéthim
u Glavno tajnistvo Vlade Republike Hrvatske, Uradop‘e poslove Hrvatskog sabora i Vlade Republike
Hrvatske, Direkciju za koriStenje sluzbenih zrakepl, Ured za ljudska prava i prava nacionalnih niaaj
Ured za ravnopravnost spolova, Ured za zakonodaystved za unutarnju reviziju i Stfou sluzbu Savjeta
za nacionalne manjine utiuje se u tablicama 1., 2. i 3., koje su sastavniadiog Plana.

M.
(1) strine sluzbe i uredi Vlade Republike Hrvatske, za lsgjglanira zapoSljavanje, popunjavat
radna mjesta prema ovom Planu, u skladu s prawimi& unutarnjem redu.
(2) Popunjavanje radnih mjesta provodé se u skladu s osiguranim financijskim sredstvizaa
plate zaposlenih.

V.
Ova Dopuna Plana prijama stupa na shagu danom elgjap3a objavitée se u “Narodnim
novinama”, najmanje jednom dnevnom listu koji sedaije na cijelom podgju Republike Hrvatske i web--
stranici Ministarstva uprave.

Klasa: 112-01/12-01/233
Urbroj: 515-04-01-02/4-12-218
Zagreb, 3. prosinca 2012.

Ministar
Arsen Bauk, v. .



Tablica 1. STVARNO STANJE POPUNJENOSTI RADNIH MIEST

Stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta
P 1. Broj drzavnih sluZbenika prema Zelzhal d.'iaw.'.m sluZbenika
Naziv tijela T T e o o T zaposlenih u tijelu na dan 28.
P J studenog 2012.
VSs vss sss VSS vSs sss
Glavno tajnistvo Viade Republike Hrvatske 33 0 a8 o5 0 7
UKUPNO 71 52
Ured za opte poslove Hrvatskog sabora i
[Viade Republike Hrvatske 30 '] 72 18 & 63
UKUPND 108 88
Direkcila za koristenje sluZbenih zrakoplova
4 19 13 3 7
UKUPNO 36 13
Ured za ljudska prava i prava nacionalnih
[manjina 24 0 3 14 0 2
UKUPNO 27 16
Ured za ravnopravnost spolova 8 o 1 6 0 1
UKUPNO g
Ured za zakonodavstvo 21 0 s 11 0 2
UKUPND 25 13
Ured za unutarnju reviziju 1 1 0 9 1 0
UKUPNO 12 10
Struéna sludba Savjeta za nacionalne
[manjine 3 1 1 2 i 1
UKUPNO 5 4
UKUPNC PO STRUCNOJ SPREMI 134 27 132 ag 1 103
UKUPNO 293 203




Tablica 2. PLANIRANI PRIJAM U DRZAVNU SLUZBU NA NEOREDENO | ODREDENO VRIJEME

PRIJAM NA ODREDENO
PRIJAM NA NEODREPENO VRIJEME VRIJEME
e, 4. Planirani prijam sluzbenika s A i e 3. Ukupno planirano 4. Planiranl prijam sluzbenika
e e radnim iskustvom (izvanredan & Har:lrr:;oznjan;l::]:hmﬂta zaposljavanje na odredeno vrijeme zbog
prijam) p (zbroj rubrika 1+ 2) povecanog opsega posla
vss vis $58 vss vis $58 Vss vis 558 vss vis 558
Glavna tajnistvo Viade Republike
Hrvaiske 0 0 3 0 0 0 0 0 3 ] 0 0
Ured za opce posiove Hrvatskog sabora |
[Viade Republike Hrvatske 3 2 9 1 0 0 4 2 9 0 0 0
Direkelja za koriSten)e shebend
[zrakoplova 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
Lired za ljudska prava | prava nacionainih
manjina 1 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0
i za oy T 3 plove 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0
e 2 0 0 0 0 0 2 0 ] 0 0 0
eI e ) 1 0 0 0 0 0 1 0 0 ] 0 0
Strutna sluFba Savjeta za nacionaine
manjine 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0
II.IKI.IPND PO STRUCNOJ SFREMI g 4 12 3 0 n s 12 0 0 0
[ukueno 2 3 27 0

Tablica 3. PLANIRANO ZAPOSLJAVANJE PRIPADNIKA NACIGALNIH MANJINA | OSOBA S
INVALIDITETOM

NACIONALNE MANJINE | OSOBE S INVALIDITETOM
1. Broj zaposlenih 3. Broj zaposlenih 4. Planirano
Naziv tijela pripadnika nacionalnih 2. Planirano zaposljavanje osoba s invaliditetom zaposljavanje
manjina na dan 28, studenog| pripadnika nacienalnih manjina na dan 28, studenog osoba s

2012. godine 2012. godine invaliditetom
[Glavno tajnistvo Viade Republike Hrvatske 1 0 0 ]
Ured 2a opcée posiove Hrvatskog sabora i \Viade 3 0 0 a

Republike Hrvatske

Direkcija za koristenje sluZbenih zrakoplova o o L 1]
Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina 3 o 0 0
Ured za ravnopravnost spolova 1 0 LU 0
Ured za zakonodavsivo o o L o
Ured za unutamju reviziju o o 0 0
Isuurfna sluZba Savjeta za nacionalne manjine 2 o] 0 0
[ukurno 10 0 0 0

Napomena: Broj pripadnika nacionalnilh manjina i osoba s invaliditetom koji se planira primiti ukfjucen je u ukupan broj potreba zaposijavanja iskazan u
tablici 2. Posebno se iskazuje u ovoj tablici sukladno élanku 42. stavku 2. Zakona o driavnim sluZzbenicima i ¢lanku 10. Zakona o profesionainaj
rehabilitaciji i zapoélfavanju osoba s invaliditetom.



