REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA

Upravni odjel za proracun i financije
Pula, Flanati¢ka 29, p.p. 198
tel. 052/372-133, fax: 052/372-132

Klasa: 120-01/08-01/03
Urbroj: 2163/-07/1-08-01
Pula, 29. kolovoz 2008.

ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO
n/r Predsjednika

PREDMET: Prijedlog Zaklju¢ka o utvrdivanju osnovice za obra¢un pla¢a
zaposlenih u upravnim tijelima Istarske zupanije

Postovani!

U prilogu Vam dostavljamo Prijedlog Zaklju¢ka o utvrdivanju osnovice za
obraCun placa zaposlenih u_upravnim tijelima Istarske Zupanije, te molimo da isti
uvrstite na slijedecu sjednicu Zupanijskog Poglavarstva.

S poStovanjem.

PROCELNICA
v.d. Slavica Bendci¢ Kirac, dipl.oecc.

Privitak:
- zaklju€ak
- obrazlozenje



Na temelju ¢lanka 4. Odluke o vrednovanju radnih mjesta duZnosnika i djelatnika u
tijelima Zupanije istarske, Klasa: 120-01/08-01/04 Urbroj: 2163/1-01/08-08-2 od 29.
sijecnja 2008. g., a u vezi sa Clankom 43. Kolektivnog ugovora za zaposlene u
jedinicama lokalne samouprave i upravnim odjelima Istarske Zupanije od 17. prosinca
2002. g., te Izmjena i dopuna Kolektivnhog ugovora za zaposlene u jedinicama lokalne
samouprave i upravnim odjelima Istarske Zupanije od 27. prosinca 2005.g.,
Poglavarstvo Istarske Zupanije na sjednici odrzanoj dana 2008. g. donosi
slijedeci

ZAKLJUCAK

1. Osnovica za obracun pla¢a zaposlenih u upravnim tijelima Istarske Zupanije
utvrduje se u iznosu od 3.930,00 kuna bruto.

2. Zaduzuje se Upravni odjel za proracun i financije Istarske zupanije da provede
ovaj Zakljuak na teret sredstava osiguranih za place lzmjenama i dopunama
Prorauna Istarske Zupanije za 2008. g.

3. Nalaze se Upravnom odjelu za proracun i financije da izvrS8ava godisnje
uskladenje osnovice za obracun plaée s porastom cijena na malo i troSkovima
zivota u Republici Hrvatskoj, po sluzbenoj objavi istih.

4. Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom dono$enja, a pocetak primjene istog
odreduje se sa isplatom plaée za mjesec kolovoz 2008. g.

Klasa:
Urbroj:
Pula,

REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
POGLAVARSTVO

Predsjednik
Ivan Jakovc€i¢



Obrazlozenje
| PRAVNI TEMELJ

Pravni temelj za donoSenje ovog Zakljuka je ¢lanak 4. Odluke o vrednovanju
radnih mjesta duznosnika i djelatnika u tijelima Zupanije istarske od 29. sije¢nja 2008.
g. kojim je propisano da visinu kalkulativne osnovice utvrduje Zupanijsko poglavarstvo
na temelju podataka Financijske agencije i DrZzavnog zavoda za statistiku o prosjeénoj
bruto placi u gospodarstvu Zupanije.

Clankom 43. Kolektivnog ugovora za zaposlene u jedinicama lokalne
samouprave i upravnim odjelima Istarske Zupanije od 17. prosinca 2002.g. i lzmjenama
i dopunama Kolektivnog ugovora za zaposlene u jedinicama lokalne samouprave i
upravnim odjelima Istarske zupanije od 25. prosinca 2005.g. propisana je najniza bruto
oshovica za obracun pla¢a zaposlenih koja se ne moZze utvrditi u iznosu nizem od 40%
prosje¢ne mjesecéne bruto place po zaposlenom u Istarskoj Zupaniji temeljem sluzbenih
podataka FINA-e.

Il OSNOVNA PITANJA KOJA SE RVJEéAVAJU OVIM AKTOM | POSLJEDICE KOJE
CE NASTUPITI NJEGOVIM DONOSENJEM

Ovim aktom predlaze se izvrSiti korekciju visine bruto osnovice za obracun plaée
zaposlenih u upravnim tijelima Istarske Zupanije na nacin da se ista uskladi za 10% te
da iznosi 3.930,00 kuna bruto, a sukladno sredstvima osiguranim Izmjenama i dopuna
Prorauna Istarske Zupanije za 2008. g.

Analizom prosje¢ne bruto plaée za zaposlene u tijelima zupanija u Republici Hrvatskoj,

te jedinica lokalne samouprave utvrdeno je da Istarska Zupanija znatno zaostaje za
prosjekom bruto plaée u Zupanijama, $to s obzirom na povecane tro$kove Zivota u
Istarskoj zupaniji utjeCe na status sluzbenika i namjestenika, a dugoroCno i na
negativnu selekciju kadrova.

Stoga se predlaze, da se povecanjem bruto osnovice smaniji zaostajanje bruto plaéa za
plaéama sluzbenika i namjeStenika u drugim Zupanijama u RH.

Il FINANCIJSKA SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDBU OVOG ZAKLJUCKA

Osigurana su u lzmjenama i dopunama Proraduna Istarske Zupanije za 2008.g.



