(Upozorenje : urediiki prociSéeni tekst “Narodne novine” broj 116. od 13.10.2010., broj. 5od
25.05.2011., broj 130. od 16.11.2011., broj 13.38d01.2013. — odluka Ustavhog suda i broj 28. od
06.03.2013., u kojima je nazteno vrijeme njihova stupanja na snagu)

ZAKON O DRZAVNOM SUDBENOM VIJE CU

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Zakonom ufaje postupak i uvjeti za izb@tanova i predsjednika Drzavnoga sudbenog
vijeca i prestanak njihove duznosti, postupak i uvjatimenovanje, napredovanje, premjestaj i razrjeSen;
sudaca, postupak za uffivanje njihove stegovne odgovornosti, te postugaknmenovanje i razrjeSenje
predsjednika sudova, kao i druga pitanja vezanaah DrZzavnoga sudbenog v (u daljnjem tekstu:
Vijece).

Clanak 2.
Vije¢e je samostalno i neovisno tijelo koje osiguravenastalnost i neovisnost sudbene vlasti u
Republici Hrvatskoj.

Clanak 3.
Vijece ima peéat koji sadrZi njegov naziv te naziv i grb Republirvatske.

Clanak 4.
(1) Vijece ima jedanaestanova, &ine ga sedam sudaca, dva sina profesora pravnih znanosti
i dva saborska zastupnika od kojih je jedan iz vaduporbe.
(2) Clanove Vij&a iz reda sudacsne:
— dva suca Vrhovnog suda Republike Hrvatske,
— dva suca Zupanijskog suda,
— dva suca afinskog suda,
— jedan sudac specijaliziranog suda.

Clanak 4.a
Sucima izabranim u DrZzavno sudbeno égeimanjuju se obveze u obavljanju stkdaduznosti, i to
predsjedniku Vijéa za 75%, &lanovima za 50%.

ll. POSTUPAK IZBORACLANOVA | PREDSJEDNIKA DBZAVNOGA SUDBENOG VIJEA |
PRESTANAK NJIHOVE DUZNOSTI

Clanak 5.
(1) Clanovi Vije¢a biraju se na razdoblje @dtiri godine, s time d&lanom Vijeta nitko ne moZe biti
viSe od dva puta.
(2) Ako ¢lanu Vijeta duznost prestane prije isteka vremena na kdga@gan, na njegovo se mjesto
do isteka mandata Via bira drugitlan.

Tijela za provedbu izbora zéanove Vijga
Clanak 6.
Izbore zaclanove Vijga iz reda sudaca provodi Povjerenstvo za izibmmova Vijg&a (u daljnjem
tekstu: Povjerenstvo), kandidacijski odbori i iztioodbori.

Povjerenstvo

Clanak 7.



(1) Povjerenstvo ima peflanova, od kojih se dva imenuju od sudaca Vrhoveoda Republike
Hrvatske, jedan od sudaca Visokog trgtham suda Republike Hrvatske, jedan od sudaca Visoko
prekrSajnog suda Republike Hrvatske i jedan odcutlpravnog suda Republike Hrvatske.

(2) Povjerenstvo imenuje @@ sjednica Vrhovnog suda Republike Hrvatske k&ipe svi suci
Vrhovnog suda Republike Hrvatske, uz sudjelovanje dva predstavnika Visokoga prekrSajnog suda
Republike Hrvatske, Visokoga trgalkng suda Republike Hrvatske, Upravnog suda Repeibfikvatske te
po jednog predstavnika svakoga Zupanijskog sudal{ojem tekstu: ProSirena épsjednica).

(3) ProSirena ofa sjednica odluke donosiéieom glasova.

(4) Clanovi Povjerenstva ne mogu biti kandidaticianove Vij&a.

(5) Povjerenstvo se imenuje na vrijeme od pet gnda ako nekome odlanova Povjerenstva
prestane sud#a duznost za vrijeme trajanja mandata, ProSirga sjednica imenovdie drugogilana, iz
reda sudaca iz kojeg §an kojem je prestao mandat.

(6) Predsjednika Povjerenstva birdlanovi Povjerenstva iznde sebe.

(7) TehnEku potporu Povjerenstvu pruzaju stne sluzbe Vijéa.

Clanak 8.
Povjerenstvo za izb@tanova Vijea:
. imenujetlanove kandidacijskih i izbornih odbora te daje tepza njihov rad,
. odretuje dan, mjesto i vrijeme odrZzavanja glasovanjastypku kandidature,
. brine se o zakonitoj provedbi za izboél@nova Vij&a,
. odreluje biratka mjesta na sudovima,
. ha temelju pravovaljanih prijedloga objavljuigé za izboklanova Vij&a,
. utvduje rezultate izbora zdanove Vijga i objavljuje ih u “Narodnim novinama”.

OOk, WNPE

Kandidacijski i izborni odbori

Clanak 9.

(1) Kandidacijski odbori imenuju se za svaki Zugkiisud, Visoki prekrSajni sud, Visoki trgoska
sud, Upravni sud i Vrhovni sud Republike Hrvatske.

(2) Kandidacijski odbor Zupanijskog suda nadlezarzq podrtie toga Zupanijskog suda i svih
op¢inskih sudova iz njegove nadleznosti, kandidacifgkbor Visokog prekrSajnog suda Republike Hrvatske
nadleZan je za Visoki prekrSajni sud i sve prek@agudove, kandidacijski odbor Visokog trgék@g suda
nadlezan je za Visoki trgovl sud Republike Hrvatske i sve trg@éke sudove, kandidacijski odbor
Visokog upravnog suda Republike Hrvatske nadlegamaj Visoki upravni sud Republike Hrvatske i sve
upravne sudove, a kandidacijski odbor Vrhovnog sReéaublike Hrvatske nadleZzan je za Vrhovni sud
Republike Hrvatske.

(3) Kandidacijski i izborni odbatine predsjednik i dvalana.

(4) Predsjednici sudova dostavié Povjerenstvu prijedlog z&lanove kandidacijskih i izbornih
odbora.

(5) Clanovi kandidacijskih i izbornih odbora na smijti liandidati na listi za izboflanova Vijea.

(6) Kandidacijski odbori prikupljaju kandidature &anove vij&a i provode kandidacijski postupak.

(7) Izborni odbori izravno provode glasovanje si@daa sudovima te osiguravaju pravilnost i tajnost
glasovanja.

Clanak 10.
(1) Vijece ¢e najkasnije Sest mjeseci prije isteka mandiaova Vijga objaviti u “Narodnim
novinama” javni poziv za podnoSenje kandidaturélaaove Vij&a iz reda sudaca.
(2) Vijece ¢e najkasnije Sest mjeseci prije isteka mandktaova Vijg&a obavijestiti i dekane svih
pravnih fakulteta u Republici Hrvatskoj i Hrvatskabor o isteku mandatdanovima Vijga koje oni
imenuju.

Clanak 11.
(1) Dan provedbe izbora z4anove Vij&a iz redova sudaca odrige se Odlukom Vijéa, koja se
objavljuje u “Narodnim novinama”.
(2) Od dana raspisivanja, pa do dana izbordarsove Vijga mora proté najmanje 30 dana.
(3) Pravo glasa na izborima imaju svi suci.



Kandidiranje

Clanak 12.
(1) Pravo predlaganja kandidatactanove Vij&a iz reda sudaca imaju svi suci.
(2) Kandidat zalana Vijeta moze biti svaki sudac, osim onoga kojemu je Ujignhge cetiri godine
izrecena stegovna mjera.
(3) Svaki kandidat z&lana Vijeta mora dati pisani pristanak na kandidaturu.

Clanak 13.
(1) Prijedlozi kandidata z&lanove Vij&a moraju se dostaviti nadlezZnom kandidacijskom odlo
roku od 30 dana od objave javnog poziva za podriedamdidature.
(2) U prijedlogu kandidata obvezno se navodi skdjam sudac obnaSa duzZnost.

Clanak 14.

(1) Prijedlozi kandidata z&lanove Vijga iz reda sudaca Vrhovnog suda Republike Hrvatske
podnose se kandidacijskom odboru Vrhovnog suda IbtielHrvatske.

(2) Prijedlozi kandidata z8anove vij&a iz reda sudaca Zupanijskih iéopskih sudova podnose se
nadleznom kandidacijskom odboru za péfunadleZznog Zupanijskog suda.

(3) Prijedlozi kandidata z&lanove vijg€a iz reda sudaca specijaliziranih sudova podnose se
kandidacijskim odborima Visokog prekrsajnog sudeso¥og trgovékog suda i Upravnog suda Republike
Hrvatske.

(4) Nadlezni kandidacijski odbori utiju pravovaljanost kandidatura #anove vij€a.

Clanak 15.

(1) Kandidacijski odbori utduju listu predloZenih kandidata i provode postugdsovanja, koiji
mora biti tajan.

(2) Kandidacijski odbori odduju vrijeme i mjesto odrZzavanja glasovanja o préeitom
kandidatima, s time da se mora osigurati tajnatatanja.

(3) Za kandidate iz reda sudacatiogkih sudaca glasuju svi sucidmskih sudova iz nadleznog
kandidacijskog odbora, za kandidate iz reda sudapanijskih sudova glasuju svi suci Zupanijskogasizd
nadleznog kandidacijskog odbora, za kandidate darsuca specijaliziranih sudova glasuju svi suci
specijaliziranog suda, te za kandidate iz reda dUt@vnog suda Republike Hrvatske glasuju svi suci
Vrhovnog suda.

Clanak 16.

(1) Kandidacijski odbori dostavljaju Povjerenstvuakaon provedenog glasovanja rezultate
glasovanja.

(2) Povjerenstvo utduje liste kandidata koje se sastavljaju posebn@laaove Vijga iz reda
sudaca Vrhovnog suda Republike Hrvatske, posebritanave Vijea iz reda sudaca Zupanijskih sudova,
posebno z&lanove Vijga iz reda sudaca épskih sudova i posebno z#anove Vijg€a iz reda sudaca
specijaliziranih sudova.

(3) Listu kandidata z&lanove Vij&a iz reda sudaca Vrhovnog suda Republike HrvatskeSest
kandidata koji su ostvarili najeebroj glasova.

(4) Listu kandidata z&lanove vij€a iz reda sudaca Zupanijskih sudéira po jedan kandidat koiji je
ostvario najvéi broj glasova na podiju kandidacijskog odbora pojedinog Zupanijskog suda

(5) Listu kandidata zalanove vij€a iz reda sudaca 6pskih sudovaini po jedan kandidat koji je
ostvario najvéi broj glasova na podiju kandidacijskog odbora pojedinog Zupanijskog suda

(6) Listu kandidata z&lanove vij&a iz reda sudaca specijaliziranih sudéiva devet kandidata i to
tri s podréja kandidacijskog odbora Visokog prekrSajnog sutias podréja kandidacijskog odbora
Visokog trgov@&kog suda i tri s podija kandidacijskog odbora Upravnog suda Republikeatske.

(7) Utvrdene liste kandidata objavljuje Povjerenstvo na wtednici Vrhovnog suda Republike
Hrvatske.

(8) Odustanak kandidata s liste nije dopusten nakgewvljivanja liste kandidata.

Provedba izbora



Clanak 17.
(1) Najkasnije osam dana prije izbora Povjerens&vmbjaviti koja su izborna mjesta i dostaviti
izbornim odborima popis sudaca koji glasuju na gioiem izbornom mjestu.
(2) Za kandidate sa svih listadlanka 16. stavka 3., 4., 5. i 6. ovoga Zakona ¢lasu suci.

Glasovanje i utwtivanje rezultata glasovanja

Clanak 18.
(1) Glasovanje se obavlja osobno gtksa listicima.
(2) Nitko ne mozZe glasovati uime druge osobe.
(3) Tiskanje glaskih listi¢a izravno nadzire Povjerenstvo.

Clanak 19.
(1) Glas&ki listi¢i su posebni za svaku od lista kandidat&lémka 16. stavka 2. ovoga Zakona, a
sadrze:
1. ime i prezime kandidata, i sud u kojem obnasia$w duznost,
2. broj kandidata koji se iz te liste kandidatalza Vij&e.
(2) Kandidati se u listu unose prema abecednom sedjih prezimena.

Clanak 20.
(1) Glas#ki listi¢ popunjava se tako da se zaokruZi broj kandidgisskdiraju zailanove Vijga iz
te liste.
(2) vazei glasaki listi¢ je onaj iz kojeg se na siguran i nedvojbegimanoze utvrditi za koje je
kandidate sudac glasovao.

Clanak 21.
NevaZzéi glasaki listi¢ je:
1. neispunjeni glagéi listi¢,
2. glasaki listi¢c popunjen tako da se ne mozZe sa sigunesvrditi volja bir&a i okolnost za kojeg
je kandidata glasovao,
3. glaséki listi¢ na kojem je bir&glasovao za vise kandidata nego ih se bira s liste

Clanak 22.
Glasovanje traje neprekidno od 9.00 do 16.00 sati.

Clanak 23.
(1) Po zavrSenom glasovanju izbotei odbor najprije prebrojiti neupotrijebljene glésa listice i
staviti ih u poseban omot kdjé zapéatiti.
(2) Potom izborni odbor na temelju zapisnika dtye ukupan broj sudaca koji su glasovali, prema
popisu sudaca, odnosno prema izvatku iz popisacauda
(3) Nakon sto broj sudaca koji su glasovali budeden, odbor pristupa otvaranju glaka kutije i
prebrojavanju glasova.

Clanak 24.

(1) Ako se prilikom prebrojavanja glasova na izlmmmmjestu utvrdi da je broj glasova prema
popisu sudaca ¥e od broja glasova po gladam listicima, vrijedi rezultat glasovanja po gléksm
listicima.

(2) Ako se prilikom prebrojavanja glasova na izlmmmijestu utvrdi da je glasovao manji broj
sudaca od broja glasova u gldsa kutiji, izborni odborée odmah prekinuti rad i uz izvi@S dostaviti
materijale Povjerenstvu.

(3) Povjerenstvoce ponistiti glasovanje na tom izbornom mjestu, wasp izborni odbor te
imenovati novi i odrediti ponavljanje glasovanjatoe izbornom mjestu u roku od 8 dana, ako utvedsd
nepravilnosti iz stavka 2. ovogénka mogle utjecati na rezultat izbora.

Clanak 25.



(1) Kad izborni odbor utvrdi rezultate glasovanja iabornom mijestu, u zapisnik o svom radu
zabiljezitce:

— broj sudaca prema izvatku iz popisa sudaca,

— koliko je glasova dobio pojedini kandidat s liggeizborclana Vijeta,

— koliko je glas#kih listica proglaseno nevaden.

(2) Zapisnik potpisuju suvilanovi izbornog odbora.

Clanak 26.
Izborni odbor dostavlja zapisnik 0 svom radu s lostazbornim materijalom Povjerenstvu
najkasnije u roku od 24 sati od zatvaranja izbomjésta.

Clanak 27.
(1) Ako na listi za izboglanova vije&a kandidati koji ulaze u sastav gimaju isti broj glasova,
glasovanje se ponavlja.
(2) Povjerenstv@e odrediti ponavljanje glasovanja na svim izbormipestima za tu listu kandidata
u roku od osam dana.
(3) Na ponovljenim izborima na listu ulaze samodidati koji imaju isti broj glasova.

Clanak 28.
(1) Povjerenstvo utduje rezultate glasovanja i donosi odluku kojom wljjge:
1. broj sudaca upisanih u popise sudaca, broj su#lag su glasovali, koliko je glasova dobio
pojedini kandidat s liste kandidata i koliko jedbilevazéih glas&kih listica,
2. ime i prezime kandidata koji su izabranictnove Vij&a.
(2) Zaclanove Vijeta izabrani su oni kandidati koji su dobili najveroj glasova.

Clanak 29.
(1) Prigovor zbog nepravilnosti u postupku kandidja i izbora moze podnijeti svaki kandidat.
(2) Prigovor se podnosi Povjerenstvu u roku od @8 rstunajti od isteka dana kad je izvrSena
radnja na koju je prigovor stavljen.
(3) Povjerenstvo je duzno donijeti rjieSenje o prigol u roku od 48 sati od isteka dana kada je
prigovor stavljen.

Clanak 30.

(1) Ako Povjerenstvo rjeSavdjuo prigovoru utvrdi da je bilo nepravilnosti kagel bitno utjecale ili
su mogle utjecati na rezultate izbora, poniétradnje i odrediti da se u odemom roku, koji mora
omoguiti da se izbori odrze na dan kada su raspisanadseje ponove.

(2) Ako ne postoji mogtnost ponavljanja ponistenih radnji ili ako se nepresti odnose na
postupak glasovanja, a bitno su utjecale, odnosglarutjecati na rezultat izbora, Povjerenstegonistiti
izbor i odrediti rok u kojente se izbor ponoviti.

Clanak 31.

(1) Protiv rijeSenja Povjerenstva podnositelj prigav ima pravo Zalbe Vijel Vrhovnog suda
Republike Hrvatske u sastavu od pet sudaca, kopelimduje godisnjim rasporedom poslova Vrhovnog suda
Republike Hrvatske.

(2) Zalba se podnosi ProSirenojéop sjednici putem Povjerenstva u roku od 48 satiimajuti od
isteka dana kada je primljeno pobijano rjieSenje.

(3) Vijec¢e Vrhovnog suda Republike Hrvatske duzno je darijeluku o Zalbi u roku od 48 sati od
dana njezina primitka.

Clanak 32.
Podneseni prigovor, odnosno Zalba u postupku eadghbra ne odgkju obavljanje izbornih radnji
koje su propisane ovim Zakonom.

Clanak 33.
Sredstva za pokie troSkova izbora osiguravaju se u ptoirau Vijeca.



Clanak 34.
(1) Clanove Vij&a iz reda svatilidnih profesora pravnih znanosti, na prijedlogutietskih vijea,
biraju svi profesori pravnih fakulteta u Repubktivatskoj.
(2) Fakultetska vijéa utviduju listu kandidata za izb@tanova Vijea.
(3) Postupak izbora Povjerenstva za pdmme izbora i nén provaienja izbora urduje se
Poslovnikom koji donose dekani pravnih fakulteta.

Clanak 35.
Dva¢lana Vijeta imenuje Hrvatski sabor iz reda svojih zastupoiét&ojih je jedan iz reda oporbe.

Clanak 36.
Kadaclanu Vijeta iz reda sudaca duznost prestane prije istekaenmama koje je izabran, nastan
Vijec¢a postaje kandidat koji je na izborima dobio néij\®oj glasova na listi iz koje j&lan Vije¢a kojemu
je prestala duznost.

Clanak 37.
Kada prestane duZnost prije isteka vrem#aau Vijeca iz redova sveiiliSnih profesora i saborskih
zastupnika, Vijée ¢e najkasnije u roku od 30 dana od ovlaStenog tjateaZiti pokretanje postupka za izbor
drugogélana Vijeta.

Clanak 38.

(1) 1zabranilanovi Vije¢a duZni su stupiti na duznost u roku od 30 dandawd izbora.

(2) Na duznost stupaju polaganjem prisege predspgédikom Vrhovnog suda Republike Hrvatske
koja glasi:
“PriseZzem svojonta&u dacu se u obnaSanju duznogtana DrZzavnoga sudbenog vigedrzati Ustava i
zakona Republike Hrvatske i da savjesno obavljati svoju duznost”.

(3) Ako izbranic¢lan Vije¢a bez opravdanog razloga na poloZi prisegu iz sté&kovogaclanka,
smatratte se da nije ni izabran.

Clanak 39.
Za vrijeme dok obnaSaju duznagana Vijeta, suci ne mogu biti imenovani na stkia duznost u
sudu viSeg stupnja, niti mogu biti izabrani za gjednika suda.

Clanak 40.

(1) Clanu prestaje duznost u Véje prestankom duZnosti na osnovi koje je izabranpdaprestanka
te duznosti.

(2) Odluku kojom se utduje prestanak duznostiana donosi predsjednik Vija, a za predsjednika
Vije¢a zamjenik predsjednika.

(3) Clan Vije¢a bitée razrijeSen duznosti prije isteka vremena na jejmenovan:

— ako to sam zatrazi,

— ako bude osten za kazneno djelo,

— ako trajno izgubi sposobnost obavljati svoju distn

(4) Odluka o razrjeSenjtlana Vijeta donosi se \i@nom glasova svililanova Vij&a.

(5) Odluku o razrjeSenju duznostlana Vijeta, iz redova saborskih zastupnika i siiEEnih
profesora donosi tijelo koje ih je izabralo odnosm&novalo, a z&lanove Vij&€a iz reda sudaca odluku
donosi Vij&e.

(6) Clan Vije¢a protiv kojega je pokrenut kazneni postupak zan&aa djelo za koje se progoni po
sluzbenoj duznosti, a za koje se mozedizkazna zatvora od 5 godina ili teZza kazna, ne nsutfelovati u
radu Vijeta do pravoménog okoranja tog postupka. Odluku o udaljenju donosi &je

Clanak 41.
(1) Predsjednika i zamjenika predsjednika ¥4jéirajuclanovi Vijeca izmetu sebe, na vrijeme od
Cetiri godine, a predsjednik Vi@ mora biti iz redova sudaca.
(2) Predsjednik Vijéa:
1. predstavlja Vijée,
2. saziva i predsjedava sjednicama &éje



3. predlaZe dnevni red sjednica,

4. objavljuje rezultate glasovanja,

5. potpisuje akte koje donosi Vi,

6. skrbi o izvrSavanju odluka Via,

7. obavlja i druge poslove odiene zakonom ili ofim aktom.

lIl. DJELOKRUG | NACIN RADA DRZAVNOG SUDBENOG VIJEA

Clanak 42.

(1) U djelokrug Vij&a spada:

— imenovanje sudaca,

— imenovanije i razrjeSenje predsjednika sudova,

— odlwivanje o imunitetu sudaca,

— premjestaj sudaca,

— vadenje stegovnog postupka i odiivanje o stegovnoj odgovornosti sudaca,

— odlwivanje o razrjeSenju sudaca,

— sudjelovanje u osposobljavanju i usavrSavanjacaid sudskih sluzbenika,

— provaienje postupka upisa kandidata u DrZzavnu Skolu zeggudne duZnosnike i postupka
polaganja zavrSnog ispita,

— donoSenje Metodologije izrade ocjene sudaca,

— vadenje osobnih gevidnika sudaca,

— vadenje i kontrola imovinskih kartica sudaca.

(2) Clan Vije¢a izuzet je od obavljanja duznosfiana Vije&ta u postupku imenovanja sudaca,
imenovanja i razrjeSenja predsjednika sudova, @#t@ja sudaca, odiwvanja o razrjeSenju sudaca,
stegovnom postupku, pro#enja postupka upisa kandidata u DrZzavnu 3kolu aggsudne duZnosnhike i
postupka polaganja zavrdnog ispitadenja i kontrole imovinskih kartica sudaca te u ppkt odlgivanja o
imunitetu suca ako mu je kandidat ili sudac, odngedan od kandidata ili sudaca:

1. brani ili izvanbrani drug ili srodnik po tazbini do drugog stupnj@ziobzira na to je li bai ili
izvanbra&ni odnos prestao ili nije,

2. srodnik u uspravnoj liniji do bilo kojeg stupngu pobonoj liniji do cetvrtog stupnja,

3. u odnosu skrbnika, &&nika, posvojitelja, posvojenika, hranitelja, heamka, smjeStene osobe ili
udomitelja.

(3) Clan Vijeéa, ¢im sazna da postoji koji od razloga za iziezé stavka 2. ovogdanka, duzan je
odmah prekinuti obavljanje svih radnji u postupkutome obavijestiti Vijée.

(4) Ako ¢lan Vijecta, izvan sldajeva iz stavka 2. ovogéanka, zna za okolnosti koje izazivaju
sumnju u njegovu nepristranost u postupcima izkstdv ovogalanka, duzan je o tome odmah obavijestiti
Vijece kojece donijeti odgovarajtu odluku.

Clanak 43.
(1) Vijece odlituje na sjednici.
(2) Sjednice saziva predsjednik, a u njegovoj ausstt zamjenik predsjednika.
(3) Iznimno sjednicée biti sazvana na prijedlog najmanje glenova Vije&a.

Clanak 44.
Vije¢e donosi odluke @nom glasova sviktlanova Vij@ga ako ovim Zakonom nije drugge
propisano.

Clanak 45.
(1) Strine, administrativne i tanovodstvene poslove za Mg obavlja tajnistvo n&elu s tajnikom
Vijeca.
(2) Na polozaj, prava i obveze sluzbenika i namej@&a koji obavljaju poslove iz stavka 1. ovoga
¢lanka primjenjuju se propisi koji se odnose na dngasluZzbenike i namjestenike.
(3) Tajnik Vijeca ima polozZaj ngelnika sektora u Ministarstvu.

Clanak 46.
(1) Tajnika Vijeta imenuje Vijée putem javnog naijaja.



(2) Uvjeti za imenovanije tajnika propisuju se Peslkom o radu Vijéa.

Clanak 47.
(1) Vijece donosi poslovnik o radu kojim se duge n&in rada Vijea te unutarnje ustrojstvo i &a
rada tajniStva i njegovih sluzbi.
(2) Poslovnik o radu Vi@ donosi véinom od najmanje osam glasova sv@jidénova.
(3) Poslovnik o radu objavljuje se na internetstognici Vijeta.

V. IMENOVANJE SUDACA

Clanak 48.
Za suca moze biti imenovan drzavljanin Republikgatske koji ima zavrSen sv@lisni diplomski
studij prava i poloZzen pravosudni ispit, radno &ko u skladu s ovim Zakonom, stnu sposobnost i
iskazane radne sposobnosti.

Clanak 49.

(1) Za suca prekrsajnog, @pskog, trgovaékog i upravnog suda moze biti imenovana osoba jkoja
nakon poloZenoga pravosudnog ispita radila kacesailju sudu ili u drugom pravosudnom tijelu najjean
dvije godine, odnosno bila odvjetnik, javni bilj@njavnobiljeZzntki prisjednik ili svewiliSni nastavnik
pravnih znanosti najmanje dvije godine.

(2) Za suca prekrSajnog, @pskog, trgovakog i upravnog suda moze biti imenovana i osoba jej
radila na drugim pravnim poslovima nakon poloZenggavosudnog ispita najmanjéetiri godine.
Vjezbeniku u sudu, drzavnom odvjetniStvu, javna@iitjickom uredu ili odvjetrnikom uredu staz nakon
poloZzenoga pravosudnog ispita priznaje se kao aadtugim pravnim poslovima.

(3) Za suca Zupanijskog suda, Visokoga prekrSaguoig Republike Hrvatske, Visokoga trgékag
suda Republike Hrvatske i Upravnog suda Republikextdke moze biti imenovana osoba koja je radita ka
pravosudni duznosnik najmanje 8 godina, ili je bBadski savjetnik, odvjetnik, javni biljeznik,
javnobiljezntki prisjednik ili svewiliSni profesor, odnosno docent pravnih znanosimaaje 12 godina
nakon poloZenoga pravosudnog ispita, odnosno dsaajbge radila na drugim pravnim poslovima najmanje
12 godina nakon poloZenoga pravosudnog ispita.

(4) Za suca Vrhovnog suda Republike Hrvatske matierbenovana osoba koja je najmanje 15
godina radila kao pravosudni duznosnik ili istakolgodina bila odvjetnik ili javni biljeznik.

(5) Za suca Vrhovnog suda Republike Hrvatske m@&@nenovati i svetiliSni profesor pravnih
znanosti koji ima poloZen pravosudni ispit i najjieaB0 godina radnog iskustva koji se dokazao svojim
struinim radom na oddenom pravnom podiju, kao i strgnim i znanstvenim radovima.

Clanak 50.
(1) Prilikom imenovanja sudaca mora se voditicuma 0 zastupljenosti sudaca pripadnika
nacionalnih manjina, sukladno odredbama Ustavndgma o pravima nacionalnih manjina.
(2) Kada pripadnici nacionalnih manjina podnosejaviu na objavljeno slobodno sutl® mjesto,
imaju se pravo pozivati na prava koja im pripadaukladno odredbama Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina.

Clanak 51.

(1) Za suca prekr3ajnog, @pskog, trgovakog i upravnog suda moze biti imenovana osoba jeoja
zavrSila Drzavnu Skolu za pravosudne duznosnike.

(2) Za suca Zupanijskog suda, Visokog prekrSajnmp Republike Hrvatske, Visokog trgékag
suda Republike Hrvatske i Visokog upravnog sudauRkge Hrvatske mozZe biti imenovana osoba koja radi
kao pravosudni duZznosnik najmanje 8 godina.

(3) Za suca Vrhovnog suda Republike Hrvatske matierbenovana osoba koja je najmanje 15
godina radila kao pravosudni duznosnik, isto toliggodina bila odvjetnik, javni biljeznik, sveéiliSni
profesor pravnih znanosti koji ima poloZen pravesudpit i hajmanje 15 godina radnog iskustva nakon
poloZenog pravosudnog ispita i ugledni pravnik sopenim pravosudnim ispitom i najmanje 20 godina
radnog iskustva, koji se dokazao svojim &titm radom na odEnom pravnom podju, kao i strénim i
znanstvenim radovima.



Clanak 52.

(1) Slobodna sud#a mjesta mogu se popunjavati samo u skladu s pigapunjavanja slobodnih
sud&kih mjesta.

(2) Ministarstvo pravosia najkasnije do kraja kalendarske godine donosljedee dvije godine
plan popunjavanja slobodnih sw@itédh mjesta u svim sudovima i dostavlja ga predsjagdvrhovnog suda
Republike Hrvatske i predsjedniku Vige

(3) Plan iz stavka 1. ovogdanka izmijenitce se ako se tijekom godidajenice na temelju kojih je
donesen bitno izmijene.

Clanak 53.

Oglas o slobodnim sudaim mjestima objavljuje Vijée u “Narodnim novinama”, a po potrebi i na
drugi n&in, a sadrzi poziv kandidatima da u roku, koji ngje biti kraci od 15 dana, a niti dulji od 30 dana,
podnesu prijavu s dokazima o ispunjavanju uvjetgpiganih za imenovanje suca, kao i podatke o svom
radu.

Clanak 54.

(1) Kandidati koji su podnijeli prijave na oglasisu suci, pristupaju provjeri znanja pred aen.
Provjera znanja sastoji se od izrade jedne ili piSanih radnji, u skladu s odredbama Pravilnikja ¢konosi
Drzavno sudbeno vije.

(2) Kandidat pisane radnje izngie pod osobnim zaporkama.

(3) Kandidati mogu iz jedne ili viSe pisanih radogitvariti najviSe 120 bodova.

(4) Kandidati na temelju prosjeka ocjena na studtipgu ostvariti najvise 30 bodova.

(5) Kandidati koji su zbrojem bodova dobivenim maygeri znanja i bodova ostvarenih prosjekom
ocjena na studiju ostvarili najbolji uspjeh pozivae na usmeni razgovor na kojem se ocjenjuje imaiost
kandidata za rad u pravaky sposobnost za rjeSavanje sukoba, i donoSenje&kapdbsjéaj za pravdu i
odgovorno obnaSanje sutte duznosti.

(6) Na usmenom razgovoru kandidat moZe ostvarti$e 20 bodova.

(7) Na temelju rezultata provjere znanja, ocjenatadiju i usmenog razgovora Vi sastavlja listu
prvenstva kandidata i donosi odluku o imenovaniju.

(8) Lista prvenstva objavljuje se na internetskimaricama Vijéa i sadrzi ukupan zbroj bodova i
bodove ostvarene po svakom od kriterija.

(9) Vije¢e donosi Pravilnik o n@nu provatenja i ocjenjivanju pisanih radnji iz stavka 1. geo
¢lanka, o nainu bodovanja ocjena na studiju iz stavka 4. ovélgaka i n&inu provaienja i ocjenjivanja
usmenog razgovora iz stavka 5. ovégaka.

Clanak 55.

(1) Kada sudac podnosi prijavu na oglas o slobodmpestu suca, Vij ¢e od nadleZznog sutleog
vijec¢a zatraZiti ocjenu obnaSanja stkladuznosti.

(2) Na temelju ukupnog broja bodova w®nog ocjenom obnaSanja stkia duznosti i razgovora na
kojem se moZe ostvariti najviSe 20 bodova, §8jeastavlja listu prvenstva kandidata.

(3) Odluka Vij&a o imenovanju sudaca mora biti utemeljena na ukustvarenom broju bodova i
utvrdenoj listi prvenstva kandidata.

(4) Lista prvenstva objavljuje se na internetskinarsicama Vijéa i ukljuéuje ukupan broj bodova i
bodove ostvarene po svakom od mjerila za ocjengvaada sudaca utdenim odredbama Zakona o
sudovima.

Clanak 55.a

(1) Kandidati za suca Vrhovnog suda Republike Hiketkoji su podnijeli prijave na oglas, a nisu
pravosudni duZnosnici, pristupaju provjeri znamadpVijecem. Provjera znanja sastoji se od izrade jedne ili
viSe pisanih radnji, u skladu s odredbama Pra\altkiéji donosi Drzavno sudbeno \ige

(2) Kandidati pisane radnje iziaju pod osobnim zaporkama.

(3) Kandidati mogu iz jedne ili viSe pisanih radogitvariti najviSe 150 bodova.

(4) Kandidati koji su zbrojem bodova dobivenim mayjeri znanja ostvarili najbolji uspjeh pozivaju
se na usmeni razgovor.

(5) Na usmenom razgovoru kandidat moZe ostvaiii$a20 bodova.



(6) Na temelju rezultata provjere znanja i usmemaggovora Vijée sastavlja listu prvenstva
kandidata i donosi odluku o imenovaniju.

(7) Lista prvenstva objavljuje se na internetskimaricama Vijéa i sadrzi ukupan zbroj bodova i
bodove ostvarene po svakom od kriterija.

(8) Vije¢e donosi Pravilnik o n@nu provatenja i ocjenjivanju pisanih radnji iz stavka 1. geo
¢lanka te n&inu provaienja i ocjenjivanja usmenog razgovora iz stavkavégaclanka.

Clanak 56.

(1) Kada Vij&e za suca imenuje kandidate koji su zavrSili Driadkolu za pravosudne duZznosnike
izbor mora biti utemeljen na zavrSnoj ocjeni koju lkandidati ostvarili u Drzavnoj Skoli i ostvarenim
bodovima na razgovoru s kandidatima.

(2) Na razgovoru kandidati mogu ostvariti najvi€ebddova.

Clanak 56.a
(1) Odluka o imenovanju sudaca mora biti obrazlazéh obrazloZenju odluke Vije je duzno za
svakog kandidata koji je pristupio razgovoru posebbrazloZiti broj bodova dodijeljenih na razgovoru
(2) Odluka o imenovanju sudaca objavljuje se u idaim novinama”.

Clanak 56.b
Suci koji su imenovani na sutka duznost prema propisima koji su na snazi dopBdsinca 2012.
nisu duzni zavrsiti Drzavnu Skolu za pravosudnendsaike.

Clanak 57.

(1) Vijece ¢e ponistiti odluku o imenovanju suca ako utvrdi:

— da imenovani sudac nije ispunjavao uvjete za avanje,

— da je odluka utemeljena na neistinitim podacimakiazima,

— da sudac bez opravdanog razloga nije niti u ro#tuSest mjeseci nakon imenovanja poloZio
prisegu,

— da je do imenovanja doslo uslijed kaznenog dfaladidata utwtenog pravoménom odlukom
suda o postojanju kaznenog djela i kaznene odgostirn

(2) Postupak radi ponistenja odluke o imenovanjedéimoze pokrenuti po sluzbenoj duznosti ili na
zahtjev predsjednika Vrhovnog suda Republike Hikgtsudakog vijeca suda u kojem sudac obnasa
sud&ku duznost, predsjednika suda ili predsjednika segano viSeg suda.

Clanak 58.
Prije stupanja na duznost sudac daje prisegu pestbjednikom Vijéa ili ¢lanom Vijeta kojeg on
odredi.

Clanak 59.
Prisega koju sudac daje i potpisuje glasi:
“Prisezem dacu se u obavljanju sude duznosti pridrzavati Ustava, zakona,dmgarodnih ugovora i
drugih vaZéih izvora prava, suditi po najboljem znanju, sawesi nepristrano, te Stititi cjelovitost,
suverenitet i drzavno ustrojstvo Republike Hrvaisddstavom i zakonom ut@ene slobode i pravéovjeka i
gradanina”.

V. PREMJESTAJ SUDACA

Clanak 60.
(1) U slwaju ukidanja ili preustroja suda Ve ¢e premjestiti suca na drugi sud istog stupnja i bez
pristanka suca.
(2) Preustrojem se smatra spajanje i razdvajanjieveui druge promjene u stvarnoj i mjesnoj
nadleznosti sudova te promjena potrebnog brojacsud@udu sukladno odluci ministra praviesu
(3) Protiv odluke Vijéa o premjestaju sudac ima pravo pokrenuti uprgyoi.s

Clanak 61.



(1) Sudac moze uz svoj pristanak biti privremenaéep na rad u drugi sud na vrijeme do dvije
godine, s time da se to vrijeme moZe produZiti iajjos za dvije godine.

(2) Sudac se moze privremeno uputiti na rad u dsudikada u tom sudu postoji potreba za sucem
zbog povéanog prilieva predmeta ili duZze odsutnosti s raddasa koji u tom sudu obnaSaju stida
duznost.

(3) Odluku o uptivanju suca u drugi sud donosi g uz prethodno misljenje predsjednika suda u
koji se sudac upwje, predsjednika suda gdje sudac obnaSackudduznost i miSljenje predsjednika
Vrhovnog suda Republike Hrvatske.

(4) Sudac kaji je priviemeno upen na rad u sud viSeg stupnja, u postupku i radpredmetima
ima prava i obveze kao viSi sudski savjetnik.

(5) Sudac upten na drugi sud ima pravo na smjestaj te na naktradkova zbog posebnih uvjeta
rada kao Sto su putni trosSkovi, troskovi koriSteagbnog automobila u sluzbene svrhe i drugo. Wisin
naknade troSkova zbog tih uvjeta divje pravilnikom ministar pravoda.

Clanak 61.a

(1) O potrebi popunjavanja slobodnih stklh mijesta premjeStajem Vije ¢e izvijestiti
objavljivanjem obavijesti na svojoj internetskajastici.

(2) Suci koji Zele biti trajno ili privremeno preedteni u drugi sud, u roku kojeg odredi \¢ge
dostavljaju Vij&u pisani zahtjev uz koji prilazu rieSenje predsjkdnsuda o ispunjavanju svoje sukia
obveze za posljednje dvije godine.

(3) Vijece sastavlja listu prvenstva sudaca daacuna o postotku ispunjenja Okvirnih mjerila za
rad sudaca i postotku ukidnih odluka.

(4) Prilikom donoSenja odluke o premjeStaju, ¥geée voditi r&una o potrebama suda s kojeg se
sudac premjesta i suda u koji se premjesta, tephaenstva sudaca iz prethodnog stavka.

VI. STEGOVNI POSTUPAK

Clanak 62.

(1) Sudac odgovara zafinjena stegovna djela.

(2) Stegovna djela jesu:

1. neuredno obnaSanje stkia duznosti,

2. nepostupanje po odluci donesenoj u postupkaZ@étz prava na si@nje u razumnom roku,

3. obnaSanje sluzbe, poslova ili djelatnosti nesjioga sudékom duznoéu,

4. izazivanje porent@ja u radu suda koji znatno uijena djelovanje sudbene vlasti,

5. povreda sluZbene tajne u svezi s obnasSanjentlsaidaznosti,

6. nanoSenje Stete ugledu suda ili slkdaduznosti na drugi K,

7. nepodnoSenje imovinske kartice ili neistinitikazivanje podataka u imovinskoj kartici,

8. nepodvrgavanje prosudbi tjelesnih i duSevnihjssawa radi ocjene sposobnosti za obnaSanje
suda&ke duznosti.

(3) Stegovni postupak za stegovno djelo iz stavkacRe 1. ovoga&lanka pokrenute se osobito:

1. ako sudac bez opravdanog razloga nefigea ne otprema sudske odluke,

2. ako je sudo vijece ocijenilo rad suca ocjenom nezadovolja¥ajobnasa duznost,

3. ako je bez opravdanog razloga broj odluka kejsudac donio u jednogodisnjem razdoblju bitno
ispod broja odluka utd@enih Okvirnim mjerilima za rad sudaca,

4. ako sudac u rjeSavanju predmeta bez opravdambgga bitno odstupa od redoslijeda njihovog
zaprimanja u sudu, odnosno ne vodursa o njihovoj hitnosti.

(4) Ako je pokrenut stegovni postupak protiv sueasregovno djelo iz stavka 2.cke 2. ovoga
¢lanka, Vijge je duzno o tome obavijestiti nadleZzno drzavngetdistvo.

Clanak 63.
(1) Za p@injena stegovna djela mogu se @rgljedee stegovne kazne:
1. ukor,
2. no¥ana kazna do jedne ¢ire plate ostvarene u prethodnom mjesecu u vremenu odgedindri
mjeseca,
3. nowana kazna do jedne éine pla&e ostvarene u prethodnom mjesecu u vremenietyd do Sest
mjeseci,



4. nowana kazna do jedne ¢ire plate ostvarene u prethodnom mjesecu u vremenu od sddam
dvanaest mjeseci,

3. razrjeSenje od duZnosti.

(2) Ako je sucu izréena stegovna kazna razrieSenje od duZnostic&/imoze odltiti da se
izvrSenje te stegovne kazne odgodi za vrijeme kejenoze biti krée od Sest mjeseci niti dulje od dvije
godine.

(3) Vijece moze primijeniti uvjetnu osudu razrjeSenja odnthski ako ocijeni da se i bez izvrSenja te
stegovne kazne moze&eakivati ostvarenje svrhe kaznjavanja, tj.@asudac u daljnjem obnaSanju stiada
duZnosti prestati s ponaSanjem zbog kojeg mu géma stegovna kazna razrjeSenje od duznosti.

(4) Vijece ¢e opozvati uvjetnu osudu i odrediti izvrSenje ¢éeme kazne ako stegovno kaznjeni sudac
u vremenu provjeravanja gioi jedno ili vise stegovnih djela.

(5) Uvjetna se osuda ne moZe opozvati nakon Stprg¢éekla godina dana od isteka vremena
provjeravanja.

(6) Kod izricanja kazne za stegovno djelo uzimausebzir osobito: teZina povrede i nastale
posljedice, stupanj odgovornosti, okolnosti podrkajje stegovno djelodinjeno, raniji rad i pona3anje suca
i druge okolnosti koje utj@l na izricanje kazne.

(7) Pri odl&ivanju o odgovornosti i kazni za stegovno djeloauiovarajdi se n&in primjenjuju
odredbe Kaznenog zakona.

(8) O izreenoj kazni u roku od 24 sata obavjeStava se nadllsddako vijece, predsjednik suda u
kojem sudac obavlja duznost i ministarstvo nadlezmposlove pravoga, koje vodi evidenciju o izenim
kaznama.

Clanak 64.

(1) Sudac kojemu je Vife izreklo stegovnu kaznu ukora ne moZze biti imenawadrugi sud u roku
od godine dana od pravogrmsti odluke o izricanju te stegovne kazne.

(2) Sudac kojemu je Vife izreklo stegovnu kaznu éanka 63. stavka 1. ke 2. ovoga Zakona, ne
moZe biti imenovan na drugi sud u roku od godineadad pravoménosti odluke o izricanju te stegovne
kazne.

(3) Sudac kojemu je Vife izreklo stegovnu kaznu éanka 63. stavka 1. tke 3. ovoga Zakona, ne
moZze biti imenovan na drugi sud u roku od dvijeigedbd pravoménosti odluke o izricanju te stegovne
kazne.

(4) Sudac kojemu je Vife izreklo stegovnu kaznu éanka 63. stavka 1. ke 4. ovoga Zakona, ne
moZe biti imenovan na drugi sud u roku od tri gedod pravoménosti odluke o izricanju te stegovne
kazne.

(5) Sudac kojemu je Vife izreklo stegovnu kaznu éanka 63. stavka 1. ke 5. ovoga Zakona, ne
moze biti imenovan na drugi sud u roku datiri godine od pravomimosti odluke o izricanju te stegovne
kazne.

Clanak 65.

(1) Stegovni postupak ne smije se pokrenuti nakdng godine od saznanja z&ipgeno stegovno
djelo i painitelja, odnosno tri godine od fimjenoga stegovnog djela.

(2) Ako stegovno djelo poutd kaznenu odgovornost, stegovni postupak smije clerenuti u
vremenu u kojem zastarijeva pokretanje kaznenotuphka, pod uvjetom da je taj postupak pokrenut.

(3) IzvrSenje stegovne kazne zastarijeva za godiima od njezine pravoréioosti.

(4) Stegovne kazne briSu se iz evidencije po shdb@uznosti u roku od godinu dana nakon proteka
rokova iz¢lanka 64. ovoga Zakona.

Clanak 66.

(1) Stegovni postupak vodi Vije.

(2) Vije¢ce moze za pojedine stegovne postupke imenovatbposgtegovno vijge kojece provesti
postupak, utvrditicinjenice i obrazloZiti utwtene ¢injenice pred Vijéem. Dvaclana stegovnog vif@a
moraju biti suci, a predsjednik Stegovnog édemora biti najmanje sudac suda istog stupnja ksudac
protiv kojeg se vodi stegovni postupak.

(3) Odluku o stegovnoj odgovornosti donosi Ygevetinom glasova svilkilanova Vijea.

(4) Ako se stegovni postupak vodi protiana Vijeta, taj jeclan izuzet od odkivanja u stegovnom
postupku.



(5) Vijece moze za pojedine stegovne postupke imenovadiZzistr povjerenstvo iz redova sudaca
redovnih ili specijaliziranih sudova, koje utvrditi¢injenice i obrazloZiti ih tijekom postupka pred &Ggm.

Clanak 67.

(1) Ako postoji osnovana sumnja da je sudacirpo stegovno djelo, predsjednik suda ili osoba
ovlasStena za obavljanje poslova sudske uprave u sudjem obnaSa suglas duznost duzna je protiv tog
suca pokrenuti stegovni postupak.

(2) Stegovni postupak iz stavka 1. ovoffanka mogu pokrenuti i ministar nadleZzan za poslove
pravosuda, predsjednik neposredno viSeg suda, predsjedriibwiog suda Republike Hrvatske i stkia
vijece.

(3) Stegovni se postupak pokeezahtjievom ovlaStenih tuZitelja iz stavka 1. iooga ¢lanka.
Ovlasteni tuzitelj je stranka u postupku, a moZegstupati i osoba koju on za to ovlasti.

(4) Odmah nakon primitka zahtjeva \Gge moze odrediti istrazno povjerenstvo iz redovaasad
redovnih ili specijaliziranih sudova radi ufwanja ¢injenica potrebnih za donoSenje odluke za pokretanj
stegovnog postupka.

(5) Vijece paetkom svake kalendarske godine dtje listu iz redova sudaca redovnih i
specijaliziranih sudova kogie provoditi radnje iz stavka 4. ovoganka.

Clanak 68.
(1) Zahtjev za prouwtenje stegovnog postupka podnosi se u pisanom obtikdrzi osobne podatke
0 sucucija se stegovna odgovornost traZinjenicni i pravni opis stegovnog djela, prijedlog za Gamje
odreiene stegovne kazne te obrazloZenje iz kojega pmiaknovanost sumnje.
(2) Ako je vijete imenovalo istrazno povjerenstvo dlanka 66. stavka 4. ovoga Zakona, G
pisano izvijestiti Vij@€e ocinjenicama i provedenim izvidima na kojima se tgmednovana sumnja da je
sudac ili predsjednik suda ginio stegovno djelo, a po potrebi i usmeno obratiloa raspravi.

Clanak 69.

(1) Ovlasteni podnositelj moze izmijeniti ili doptinzahtjev. Ako izvan rasprave podnositelj
izmijeni ili dopuni zahtjev, Stegovno vije ¢e najkasnije u roku od 15 dana po primitku zahtjeakazati
raspravu. Na raspravte se pozvati ovlaSteni podnositelj zahtjeva, sudaegov branitelj te predsjednik
nadleznoga sudkog vijeta, ako sud&o vijece nije podnositelj zahtjeva.

(2) Prije rasprave izdvojite se iz spisa svi dokazi na kojima se ne moZe jitimadlluka u
stegovnom postupku.

Clanak 70.
(1) U postupku odlitivanja o stegovnoj odgovornosti sucu protiv kojegapostupak vodi mora se
pruziti mogénost da iznese svoju obranu osobno, u pisanomwlililpo branitelju kojega izabere.
(2) Odluka kojom se utduje da je sudac stegovno odgovoran i kojom mu rs&eiztegovna kazna
moze se odnositi samo na stegovno djelo i osohwjkgpodnositelj zahtjeva oztia u svom zahtjevu.
(3) Odluka mora biti izridena i otpremljena strankama u roku od 15 dana najeaina donoSenja.

Clanak 71.
(1) Protiv odluke o razrjeSenju, odnosno stegowatigjovornosti sudac ima pravo Zalbe koja ddga
izvrSenje odluke.
(2) Ukinut.
(3) Zalba se u roku od 15 dana od dana dostavé&egiodnosi Ustavnom sudu Republike Hrvatske.

Clanak 72.
(1) Stegovni postupak provodi se odgovataju primjenom odredaba Zakona o kaznenom
postupku, ako ovim Zakonom nije diijle odreieno.
(2) Kod donoSenja odluke o stegovnoj odgovornostricanju stegovne kazne Ve nije vezano
prijedlogom podnositelja zahtjeva zademje stegovnog postupka.
(3) U stegovnom postupku ne ¢dgu se pristojbe, a troSkove postupka snosi sudjenk sudac
obavlja duznost.

VII. UDALJENJE OD OBAVLJANJA DUZNOSTI



Clanak 73.

(1) Sudace biti udaljen s duznosti:

— ako je protiv njega pokrenut kazneni postupakygzkaznenog djela za koje je predkma kazna
zatvora od pet godina ili teZa kazna, ili dok skriau pritvoru,

— zbog osude za kazneno djelo kojeiganedostojnim obavljanja sudlee duznosti ili

— zbog pdinjenoga teSkoga stegovnog djela.

(2) Sudac moze biti udaljen s duznosti:

— ako je protiv njega pokrenut kazneni postupakgzkaznenog djela za koje je predina kazna
zatvora do pet godina,

— ako obavlja sluzbu, posao ili aktivhost koji ®spojivi s obavljanjem sudike duznosti,

— ako je ovlasteni predlagatelj u zahtjevu za pwkije stegovnog postupka predloZio izricanje
stegovne kazne razrjeSenja od duznosti.

(3) Zahtjev za udaljenje s duznosti \¢éiepodnosi predsjednik suda u kojem sudac obna&lsud
duznost, predsjednik neposredno viseg suda, namledd&ko vijece ili predsjednik Vrhovnog suda
Republike Hrvatske.

(4) Odluku o udaljenju s duznosti u &ju iz stavka 1. ovogélanka donosi predsjednik suda, a u
slitajevima iz stavka 2. ovogdanka odluku donosi Vijge bez odgode.

Clanak 74.
(1) Odluka o privremenom udaljenju mora biti u pisan obliku i s obrazloZenjem.
(2) Protiv odluke o priviemenom udaljenju sudac agravo Zalbe, ali ima pravo pokrenuti upravni
spor.

Clanak 75.

(1) Privremeno udaljenje od obavljanja duZnostieddje se na rok od tri mjeseca, po proteku toga
roka mozZe ga Vijee iz opravdanih razloga, na jednakinaproduljiti za daljnja tri mjeseca. Priviemeno
udaljenje moZze trajati do pravoimng okoranja stegovnog postupka, koji u tomdgliw Vijece mora
provesti u roku od godinu dana.

(2) Za vrijeme priviemenog udaljenja s duznostiesuidna pravo na jednu polovinu péa

(3) U slitaju oslobdajuce odluke u stegovnom postupku odluka o priviemendaljenju prestaje
po sili zakona danom pravormosti odluke Vijéa. U tom sldaju ili u slaju da je izréena stegovna mjera
nowane kazne ili ukora, sudac ima pravo na isplatlikeaneispldene plge za vrijeme trajanja posljedica
odluke o udaljenju od obavljanja duznosti.

VIIl. PRESTANAK SUDACKE DUZNOSTI

Clanak 76.
(1) Sucu prestaje suglka duznost po sili zakona u sudu u koji je imenovan
— danom stupanja na sluzbu u drugi sud, odnosn@gudno ili drzavno tijelo,
— sSmKu.
(2) RjeSenje kojim se utduje nastupanje okolnosti iz stavka 1. ovddgnka donosi Vijée na
prijedlog predsjednika suda u kojem je sudac olmd&anost.

Clanak 77.

(1) Sucu prestaje sugka duznost ako ga u skladu s Ustavom i zakonorazaasti razrijesi Vijée.

(2) Vijece ce razrijesiti suca:

1. ako to sam zatrazi,

2. ako trajno izgubi sposobnost obnasanja svojaahi?

3. ako bude osien za kazneno djelo koje gmi nedostojnim obavljanja sudlee duznosti,

4. ako u skladu sa zakonom, zbodipjenoga teSkoga stegovnog djela, tako &idlje ¢e,

5. kad navrSi 70 godina.

(3) Sudac koji sam trazi razrjeSenje, zahtjev psdMijecu putem predsjednika suda u kojem taj
sudac obnaSa duZnost.

(4) Ako sudac trajno izgubi sposobnost obnasSamnja&e duznosti, ili je osien za kazneno djelo
koje gacini nedostojnim za obnaSanje stkia duznosti, ili kad navrSi 70 godina, prijedlogjeéu za



pokretanje postupka za razrjeSenje podnosi premgigjeduda, predsjednik neposredno viSeg suda,
predsjednik Vrhovnog suda Republike Hrvatske itile@no sudéko vijece.

Clanak 78.

(1) Prijedlog za razrjeSenje u &hju trajnog gubitka sposobnosti za obavljanje &keladuznosti
podnosi se na temelju pravoéme odluke:

— suda o oduzimanju poslovne sposobnosti ili

— nadleZnog tijela da su tjelesna i duSevna swmjsétkva da onemoguju obavljanje sudke
duznosti.

(2) Ako iz ponaSanja suca ili njegovog odnosa preadu proizlazi sumnja na trajni gubitak
sposobnosti za obnaSanje stlda duznosti, Drzavno sudbeno vige mozZze samostalno ili na prijedlog
predsjednika suda odrediti da se sudac podvrgmeniikoj prosudbi njegovih tjelesnih i duSevnih
sposobnosti.

Clanak 79.
(1) Sucuwije se razrjeSenje predlaze mora biti om@no izjadnjenje o prijedlogu za razrjeSenje.
(2) Odluku o razrjeSenju Vige donosi véinom glasova svikilanova.
(3) Odluka o razrjeSenju mora biti obrazloZena.
(4) Protiv odluke o razrjeSenju sudac ima pravbé&&oja odgda izvrsenje odluke. Zalba se u roku
od 15 dana od dana dostave odluke podnosi UstagndmRepublike Hrvatske.

IX. POSTUPAK IMENOVANJA | RAZRIJESENJA PREDSJEDNIKSBUDOVA

Clanak 80.

(1) Vije¢e imenuje predsjednike sudova.

(2) Predsjednik suda imenuje se na vrijeme od 4ngodPredsjednik suda ne moZe biti imenovan
viSe od dva mandata uzastopce osim u sudovimasseagjet sudaca.

(3) Predsjednik suda koji nije ponovno imenovartandi obnaSati sudiu duznost u sudu u kojem
je imenovan za suca.

(4) Ogrankenje iz stavka 2. ovogdanka primjenjuje se na imenovanja obavljena naitapanja na
shagu ovoga Zakona.

Clanak 81.
(1) Najkasnije tri mjeseca prije isteka vremenakog je imenovan predsjednik suda, odnosno
najkasnije 30 dana nakon prestanka duznosti pirikge suda iz drugih zakonom odemih razloga Vijée
¢e objaviti oglas o slobodnom mjestu predsjednildasu
(2) Oglas se objavljuje u “Narodnim novinama”, a potrebi i na drugi nan, a sadrZi poziv
kandidatima da u roku, koji ne smije biti kraod 15 dana, a niti dulji od 30 dana, podnesuapuj s
dokazima o ispunjavanju uvjeta za imenovanje i @ogsvojega rada.

Clanak 82.
Za predsjednika suda moZe biti imenovan sudacviste i istog stupnja suda u kojem se imenuje
predsjednik suda ili sudac viSeg suda.

Clanak 83.

(1) Po proteku roka za podnoSenje prijave d4jée od nadleZznog suékog vijeta zatraziti misljenje
o kandidatima i ocjene obnaSanja stk#aduznosti, koju ocjenu su duzni dati u roku odiafa.

(2) Uz poziv za davanje misljenja o kandidatimaleadom sudé&om vijecu dostavitée se prijave
svih kandidata s priloZzenom dokumentacijom.

(3) Misljenje sud&kog vijeta mora biti obrazloZzeno za svakog kandidata i sa@tf ocjenu
programa rada.

(4) Mislienje o kandidatima za predsjednika sudgitiovim programima rada zatrazie se od
predsjednika neposredno videg suda, predsjednikawing suda Republike Hrvatske i ministra pradasu
koji su ga duzni dati u roku od 30 dana.

(5) Ako miSljenja iz prethodnog stavka ne budu daneoku od 30 dana, smatra se da su dana
pozitivna misljenja.



Clanak 84.
(1) Vijece donosi odluku o imenovanju predsjednika suda eraelju prikupljenih misljenja,
razgovora s kandidatima, ocjene njihovih predlozgmograma rada i njihovih organizacijskih sposatino
(2) Vijece je duzno donijeti obrazloZzenu odluku o imenovamjedsjednika sudova u roku od 30
dana od dana primitka miSljenja o kandidatim&lanka 83. stavka 4. ovog Zakona.
(3) Ako se na oglas ne javi niti jedan kandidamifece ne imenuje za predsjednika suda ni jednog
od kandidata, ponavlja se postupak imenovanja jaewika suda.

Clanak 85.

(1) Predsjedniku prestaje duznost:

— kada mu prestane su#ta duZznost, danom prestanka stkdaduznosti,

— u sl&aju spajanja sudova, danom s kojim se sudovi spajaj

— kada mu bude iz¢ena stegovna kazna, danom pravénosti odluke.

(2) Odluku kojom se utduje prestanak duznosti predsjednika suda donostd/ij

(3) Vijece ¢e predsjednika suda razrijesiti duznosti:

1. kada poslove sudske uprave obavlja protivnoipiog,

2. kada ne poduzima mijere iz svojih ovlasti Zmkovit rad suda,

3. kada bez opravdanog razloga ne ostvaruje progeamta izlozen u postupku imenovanja na
duznost predsjednika suda,

4. kada propusStanjem nadzora, ili neposredno pkofise o dodjeljivanju predmeta u rad,

5. kada krSenjem propisa ili na druggimapovrijedi n&elo neovisnosti suca udenju,

6. kada ne podnese zahtjev za pokretanje postupl@ gc&injenoga stegovnog djela u zakonom
predvidenim sl&ajevima odnosno zloupotrebljava svoj poloZzaj oéady predlagatelja pokretanja
stegovnog postupka,

7. kada je svojim ponaSanjem ili na drugéinananio Stetu ugledu suda ili su#taj duznosti,

8. kada je privremeno udaljen sa stidgaduznosti.

(4) Prijedlog za razrjeSenje predsjednika suda npmtnijeti predsjednik neposredno viseg suda,
predsjednik Vrhovnog suda Republike Hrvatske i star pravosda.

(5) Predsjednik suda moZe i sam zatraZiti razrje3eeth duznosti predsjednika suda.

Clanak 86.

(1) Prije donoSenja odluke o razrjeSenju predsjedauda iz razloga navedeniftlanku 85. stavku
3. tackama 1., 2., 3., 4.1 5. ovog Zakona \¢gee traZiti pisano izjaSnjenje predsjednika suda.

(2) Rok za davanje izjaSnjenja ne moZe bitickrad osam dana od dana primitka poziva za
izjaSnjenje.

(3) Nakon primitka pisanog izjaSnjenja \Gge mozZe pozvati predsjednika suda radi dodatnog
usmenog izjasnjenja,@muce sastaviti zapisnik.

(4) Odluka o razrjeSenju donosi se u pisanom ohlikora biti obrazloZena.

(5) Protiv odluke Vijéa o razrjeSenju predsjednik suda ima pravo pokrepuavni spor.

X. IMOVINSKE KARTICE SUDACA

Clanak 87.

(1) Suci su obvezni u roku od 30 dana od dana pstaganja na duznost podnijeti Drzavhom
sudbenom vijéu izvje€e o svojoj imovini, stalnim prihodima te imoviniaya br&nog druga i maloljetne
djece sa stanjem na taj dan, a ako je tijekom @madiuznosti doslo do bitne promjene, istekom odi
kojoj je promjena nastala.

(2) Suci su obvezni u izvjés iz stavka 1. ovogalanka podnijeti podatke i 0 nd&noj Stednji ako
ona premasuje jednogodisnji iznos netoprihoda sudac

(3) Oblik i sadrZaj obrasca izviEgso imovini pravilnikom propisuje Vije.

(4) Javnost ima pravo uvida u prijavu o imovini.

(5) Drzavno sudbeno vife duzno je u skladu s posebnim zakonima oréitiguvid u prijavu o
imovini u roku od osam dana od podnoSenja pisaabgeva.

Clanak 88.



(1) Drzavno sudbeno vije vodi i kontrolira imovinske kartice sudaca.

(2) Nakon prvog primitka imovinske kartice sucaed§ ¢e zatraZiti od porezne uprave i drugih tijela
podatke kojima raspolazu o njihovoj imovini i usediti in s podacima u prijavi imovine.

(3) Ako za imovinu koju je sudac naveo u imovinskaitici nije dostavio podatke o &au stjecanja
te imovine, DrZzavno sudbeno Wgée zatraZiti od suca pisangitmvanije.

(4) Ako se podaci u izvjéd o imovini koje je Vijée pribavilo na n&n opisan u stavku 2. ovoga
¢lanka razlikuju od podataka koje je sudac navemavinskoj kartici te ako se izédovanja suca utvrdi
nerazmjer u odnosu na primanja i imovinu suca, édige o tome obavijestiti predsjednika suda u kojemu
sudac obnaSa duznost i predsjednika neposredrgaviigla radi pokretanja stegovnog postupka.

Clanak 89.
(1) Vijece vodi osobne&evidnike sudaca.
(2) Sudac ima pravo uvida u svoj osobégwdnik.
(3) Pravilnik o sadrZzaju osobniltevidnika, n&inu vadenja osobnih &vidnika suca i pravo uvida
donosi Vij&e.

XI. SREDSTVA ZA RAD

Clanak 90.
(1) Sredstva za rad Vija osiguravaju se u drzavnom prarau Republike Hrvatske.
(2) Naredbodavac za izvrSenje financijskog plaeastava iz stavka 1. ovogkanka je predsjednik
Vijeca.

Clanak 91.
Prijedlog godiSnjeg protana za svoj rad Vijge podnosi Vladi Republike Hrvatske.

Clanak 92.
(1) Predsjedniku Elanovima Vijga zbog obavljanja duznosti pripada naknada nastaigkova,
naknada za neostvarenuduldli zaradu i nagrada.
(2) Odluku o uvjetima i visini naknada i nagradesiavka 1. ovogalanka donosi Vlada Republike
Hrvatske.

Xll. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 93.
(1) Suci koji su imenovani na vrijeme od pet godipeema propisima koji su bili na snazi do
stupanja na snagu ovoga Zakona, nastavljaju oliesdjdaku duznost stalno.
(2) Pojedinane odluke o stalnom imenovanju iz stavka 1. owtlgaka donijette Vijece u roku od
tri mjeseca od stupanja na shagu ovoga Zakona.

Clanak 94.
(1) Svi postupci imenovanja sudaca koji su u tijelastavitce se i provesti po odredbama zakona
koji je bio na snazi do stupanja na snagu ovogadakosim Stée se suci imenovati stalno.
(2) Svi postupci pred Vifgem provestte se i dovrsiti po odredbama zakona koji je biozsuia
stupanja na shagu ovoga Zakona.

Clanak 95.
Zapca:eti, a nedovrSeni postupci imenovanja predsjedsildova dovrSite se po odredbama ovoga
Zakona.

Clanak 96.
(1) Vijece ¢e Pravilnik izélanka 54. stavka 7. ovoga Zakona uskladiti s odze@dbovoga Zakona u
roku od tri mjeseca od njegovog stupanja ha snagu.
(2) Vijece je duzno osnovati TajniStvo u roku od Sest mjesgstupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 97.



(1) Vijece ¢e Pravilnik iz¢lanka 87. stavka 3.dlanka 89. stavka 3. ovoga Zakona donijeti u roku od
tri mjeseca od stupanja na shagu ovoga Zakona.

(2) Do donosSenja Pravilnika iz stavka 1. ovéganka ostaje na snazi Pravilnik ocivau postupanja s
izvje¥ima o imovini sudaca, drZzavnih odvjetnika i zami@ndrzavnih odvjetnika (“Narodne novine” broj
24/07.i1 20/10.).

Clanak 98.
Dekani pravnih fakulteta donijée Poslovnik o radu povjerenstva za pridemnje izbora u roku od tri
mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 99.
Izbor ¢lanova Povjerenstva prove& se u roku od tri mjeseca od dana stupanja nausmagga
Zakona.

Clanak 100.

(1) Izbor ¢lanova Vijga po odredbama ovoga Zakona obatse najkasnije u roku ogktiri
mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

(2) Trideset dana nakon provedenih izboraéleanove povjerenstva, predsjednik Vrhovnog suda
Republike Hrvatske sazvée prvu konstituirajéu sjednicu Povjerenstva.

(3) Vijece donosi odluku o raspisivanju izboractanove Vijeta.

(4) DosadaSnje Drzavno sudbeno é&@eobjavit ¢e u “Narodnim novinama” javni poziv za
podnoSenje kandidature Zmnove Vij&a iz reda sudaca i obavijestiti dekane pravnih lfaka u Republici
Hrvatskoj i Hrvatski sabor da imenujlanove Vij&a iz svojih redova.

Clanak 101.
Clanci 48., 49. i 54. ovoga Zakona prestaju vaZiti@osinca 2012.

Clanak 102.
Stupanjem na snagu ovoga Zakona prestaje vazitrzakDrZzavnom sudbenom uje (“Narodne
novine” br. 58/93., 49/99., 129/00., 150/05. i T®B].

Clanak 103.
Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od objaMardnim novinama”, osimlanka 51. i 56.
ovoga Zakona Kkoji stupaju na snagu 1.csije 2013.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o DrZavnorenain vijéu (“Narodne novine” broj 28/13.)

Clanak 23.

(1) Zapaeti, a nedovrSeni postupci imenovanja predsjedsikdova nastavi€e se i provesti po
odredbama ovog Zakona.

(2) Ostali postupci koji su u tijeku pred Wjem nastavite se i provesti po odredbama Zakona o
Drzavnom sudbenom vija (“Narodne novine” br. 116/10., 57/11. i 130/11.).

(3) Vijece ¢e Pravilnik o nainu provaienja i ocjenjivanja pisanih radnji te dmau provaienja i
ocjenjivanja usmenog razgovoradianka 8. ovog Zakona donijeti u roku od Sest mjesdadana stupanja
na snagu ovog Zakona.

Clanak 24.
Ovaj Zakon stupa ha snagu osmoga dana od dangabjdNarodnim novinama”.



