ISTARSKA ZUPANIJA

IzvjeSée o provedenom savjetovanju sa zainteresiranom javnoscéu

Naziv akta

Nacrt Strategije obrazovanja Istarske Zupanije

Nositelj izrade
akta

Istarska Zupanija

Vrijeme trajanja
savjetovanja

17. listopada do 16. studeni 2016. god.

Cilj savjetovanja

Prikupljanje primjedbi zainteresirane javnosti radi dobivanja
dokumenta koji ¢e pokazati obrazovnu sliku 1Z i koji ée biti temelj za
izradu nove Mreze $kola 1Z, te omogudéiti planiranje kvalitetnog
obrazovanja u skladu s potrebama trziSta rada u skladu s najboljim
europskim praksama

Nacin objave
poziva za
savjetovanje

sluzbene internetske stranice Istarske Zupanije




PRIMJEDBE:

Osoba nije dala pristanak za objavu
osobnih podataka

Molimo da se u Strategiji obrazovanja Istarske Zupanije uvrsti Pucko otvoreno uciliste - Universita popolare
aperta ,Vodnjan — Dignano“ kao institucija koja na podrucju Istarske Zupanije provodi programe obrazovanja
odraslih osoba.

Uvrsteno.

OBRT ZA IZRADU PREDMETA 1Z
PLASTIKE | METALA, Rotko Polje
VALDI GLAVIC

Osiguranje vlastite opreme za potrebe obrazovnog procesa. Obrazovne institucije bi, zajedno sa

jedinicama lokalne samouprave te pojedinim subjektima u gospodarstvu, trebale organizacijski i financijski
intenzivnije poticati suradnju sa onim subjektima kojima je osnovna djelatnost visoko-tehnoloski proces s
izrazenom dodanom vrijednos¢u (npr. aditivne tehnologije ili sl.) u smislu naobrazbe te stvaranja kvalitetnih
buduéih kadrova s reprezentativnim tehnoloskim znanjem koji bi bili preduvjet za razvoj lokalne zajednice.

Uvrsteno. Mjere sadrZe aktivnosti vezane uz sustav mentoriranja
u privatnom sektoru.

Srednja Skola Mate BlaZine Labin, Prijedlog za uspostavu i razvoj Centra kompetentnosti za strukovno obrazovanje i osposobljavanje u sklopu  Uvrsteno.
Cedomir Ruzi¢ Srednje skole Mate BlaZine Labin
Grad Labin - U poglavlju 2.2.1. moZemo uoditi znatno povecanje broja ucitelja za promatrani period od 2010. do  Uvrsteno.
Marija Kadoi¢ Balasko 2015. godine, dok je broj djece nakon niz godina u kojima je zabiljeZeno smanjenje broja djece, u 2014./2015.

ponovno dostigao broj iz 2010./2011. godine. Mozda bi bilo bitno istaknuti da je do povecanja broja ucitelja

doslo uslijed uvodenja produZzenog boravka u skole, a Ciji troskovr podmiruju gradovi i opéine, a osim toga

uveden je i engleski jezek od prvog razreda osnovne $kole koji je takoder utjecao na povecanje broja ucitelja.
Osoba nije dala pristanak za objavu 2.4. Mreza $kola u IZ Uvrsteno.

osobnih podataka

2.4.1.

Pod ovom tockom iznijeti su prijedlozi gradova i pojedinih skola. Molim da se ugradi i prijedlog (osvrt) koji je
2014. godine, nakon koordinacije sa ravnateljima srednjih $kola, upuéen Zupaniji.

Tekst prilazem u privitku

Skola za odgoj i obrazovanje — Pula
Vanja Markovié¢

a)  Strategija ne odaje dojam strateskog dokumenta vec svojevrsnog okvirnog pregleda stanja u EU,
RH te u IZ. Njome nisu definirani ciljevi, prioriteti i mjere na koje bi mogli dati komentare ve¢ je dat
samo prikaz stanja vezan uz statisticke podatke.

b) Isti su mjestimi¢no pogresno interpretirani (primjerice broj u¢enika s tesko¢ama u 1Z).

c) Takoder, nema poveznica izmedu prijedloga Strategije i nacrta Razvojne strategije IZ na nacin da
se naslanja na predvidene ciljeve, prioritete i mjere vezane uz obrazovanje.

d) Takoder, nema konkretne poveznice ni sa temeljnim strateskim dokumentom — Strategijom
obrazovanja, znanosti i tehnologije RH.

e) Konkretan prijedlog dopune Strategije obrazovanja IZ odnosi se, a u vezi sa svime do sada
navedenim, na formiranje centra potpore na nacdin koji je predviden Pravilnikom o
osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u razvoju, a koji bi
se bavio upravo poslovima stru¢nog usavrSavanja odgojno-obrazovnih djelatnika vezano za
ucenike s teskoc¢ama, edukacijom pomocnika u nastavi, stru¢nom potporom, savjetodavnom
potporom, razvojem novih inovativnih metodologija i tehnika prenosenja znanja udenicima te
suradnjom sa znanstvenom i sveucilisnom zajednicom.

Uvrsteno. Strategija sadrzi poveznice sa svim relevantnim
strategijama. Eventualne terminoloske nejasnoce su razjasnjene
ili ispravljene. Mreza Skola ¢e se pripremati u okviru odvojenog
dokumenta.




f)

8)

h)

na strani 25 nacrta Strategije nalazi se podatak da 2 ustanove u IZ spadaju u posebne ustanove. ta
terminologija nije ispravna i ne postoje , posebne ustanove” ve¢ se ustanove poput Skole za odgoj i
obrazovanje — Pula i Centra Lie Faraguna trebaju definirati kao ,ustanove koje osiguravaju
posebne uvjete odgoja i obrazovanja“ — kako je i utvrdeno pravilnikom o osnovnoskolskom i
srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama.

Na strani 27 Strategije kao bitno se isti¢e da se IZ nalazi na predzadnjem mjestu po pitanju udjela
ucenika s teSko¢ama u razvoju u cjelokupnoj osnovnoskolskoj populaciji na Zupanijskoj razini. Isti
podatak za srednje $kole ne postoji, dok je za OS5 definiran kao 3,78% populacije.

Navedeni podatak nikako ne moZe odgovarati realitetu. Prevalencija teSkoca u razvoju kategorija
je koja ovisi o velikom broju faktora rizika, i rijetko kada statistike navode da je manja od 15%. Nije
jasno je li se isticanjem ovako male ucestalosti djece s teSkoéama u razvoju htjelo ukazati na
razvijenost Zupanije, no i najrazvijenije zemlje svijeta navode puno veci postotak. Takoder, i same
ankete koje su dio nacrta strategije navode da se u OS nalazi 13,8% ucenika s teskocama a u
srednjim Skolama 8,2% Sto odgovara svjetskom prosjeku i o¢ekivanjima.

Ovako nizak postotak ucestalosti ucenika s teskoéama u razvoju koji je naveden za IZ sigurno ne
dokazuje razvijenost IZ veé je samo dokaz ranije navedenih manjkavosti u organiziranoj i
strukturiranoj procjeni i identifikaciji tih ucenika. Dakle — bez sustavne i strukturirane procjene
(koja trenutno izostaje) — nemamo ni ispravnih podataka o broju ucenika s tesko¢ama, a, $to je jos
vaznije, tim uc€enicima onemoguceno je ostvarivanje prava na primjereni oblik Sskolovanja.

Stoga ponovo isticem vaZnost potrebe da u Strategiju ude usustavljivanje potpore ucenicima s
teSko¢ama u razvoju.

MrezZa Skola u Istarskoj Zupaniji

lako se navodi kao naslov, nacrt strategije ne donosi prijedlog mreze Skola. Iznose se neki vrlo
specifi¢ni detalji vezani uz pojedine srednje skole — sudionice jednog citiranog sastanka.

Svakako je potrebno u Strategiju ugraditi predvideni prijedlog mreze Skola

Osim ranije navedenih terminoloskoh detalja (ne postoje posebne ustanove veé ustanove koje
osiguravaju posebne uvjete odgoja i obrazovanja, a takoder su redovne ustanove), na stranici 78
navodi se kako 38 skola provodi posebne programe za djecu s posebnim potrebama.

Pojam djece s posebnim potrebama ukljuéuje djecu s teskoéama i darovitu djecu. Djeca s
tesko¢ama mogu biti djeca/ucenici s teSko¢ama u razvoju, teSko¢ama u uéenju, problemima u
ponasanju i emocionalnim problemima te oni s teSkoéama uvjetovanim odgojnim, socijalnim,
ekonomskim, kulturalnim i jeziénim ¢imbenicima. Treba paziti da se pojam ,posebne potrebe” ne
koristi kada se govori samo o djeci s teskoéama u razvoju. takoder, navedene posebne programe
nikako ne provodi 38 skola ve¢ samo tri skole u Puli, jedna u Labinu, jedna u Porecu, jedna u
Rovinju i jedna u Bujama. Vjerojatno je doslo do brkanja pojma posebnih programa s pojmom
redovnih programa uz prilagodbu sadrzaja. Vrste programa definira Pravilnik o osnovnoskolskom i
srednjoskolskom obrazovanju ucenika s tesko¢ama u razvoju

Predlaze se definirati mrezu Skola Istarske Zupanije i predvidjeti, kao strateski cilj, osnivanje
Zupanijskog centra potpore koji ¢e se baviti sustavnom potporom: ucenicima, roditeljima i
uditeljima/nastavnicima/struénim suradnicima/pomocnicima u nastavi te svim ostalim subjektima
odgojno-obrazovnog ukljucivanja i odgoja i obrazovanja ucenika s tesko¢ama, a posebno i
edukacijsko-rehabilitacijskom procjenom tih ucenika kako bi im se osigurao primjereni program
obrazovanja. Sukladno trendovima i preporukama vezanim uz transformaciju ustanova koje
osiguravaju posebne uvjete obrazovanja, te nasim referencama i dosadasnjem radu i rezultatima,
predlazemo formiranje navedenog centra potpore pri Skoli za odgoj i obrazovanje — Pula.




Civilna platforma Istre
Suncica Damjanovi¢, Goran Mati¢

1. Civilna platforma Istre drZi kako tekst Nacrta Strategije obrazovanja Istarske Zupanije u ovom
obliku niti sadrzajno niti formalno nije spreman za donosenje te zahtijeva da se javna rasprava o njemu
produzi, ali i produbi i prosiri dodatnim radionicama i sastancima. Na nacelnoj razini neprihvatljivo je da se
jedan tako vazan i kompleksan element drustvenog Zivota zajednice, kao $to je obrazovanje, reducira na
funkciju opskrbljivanja trzista radne snage i gospodarstva, $to proizlazi iz brojnih mjesta u tekstu Nacrta, u
kojima se uskladivanje s trzistem radne snage i gospodarski razvoj navode prakticki kao jedini ciljevi
donosenja Strategije, dok u istoj Strategiji gotovo u potpunosti izostaje osvrt na odgojnu funkciju sustava, kao
i potrebu da on omoguci $to potpuniji razvoj potencijala, odnosno

samoostvarenja pojedinca/ke i izvan uskih granica koje namecu ionako izuzetno promjenjivi zahtjevi trzista
rada.

2. Na formalnoj razini predloZene Strategije, neprihvatljiv je i izostanak ikakve interpretacije
predstavljene analize, na temelju koje bi se onda definirale drustvene potrebe i ciljevi Strategije.
3. Navedeni opéeniti ciljevi, pak, nisu povezani s adekvatnim i konkretnim mjerama, a preopcenite

mjere koje i jesu navedene nisu adekvatno povezane s pripadaju¢im aktivnostima. Nadalje, za navedene
aktivnosti nisu definirani nositelji, niti su postavljeni rokovi provedbe, kao ni procijenjeni financijski okvir.

4. Zabrinjavajuéi je i potpuni izostanak referiranja na potrebe uvodenja gradanskog odgoja i
obrazovanja, koji bi trebao mladim ljudima pomodi u razvitku u drustveno kompetentne, politi¢ki i medijski
pismene gradane/ke te ih tako pripremiti za aktivno i odgovorno sudjelovanje u Zivotu jednog demokratskog
drustva. Ukljuéivanje gradanskog odgoja i obrazovanja u sve razine obrazovnog sustava izravno utjece i na
razinu sudjelovanja mladih u drustvu te na njihovu participaciju u procesima donosenja odluka,
predstavljajuci tako jedan od vaznijih preduvjeta za poticanje drustvenog angazmana mladih. GOO priprema
djecu i mlade da razviju kulturu mira i nenasilja, postivanja ljudskih prava i preuzimanja odgovornosti, da bolje
razumiju drustvo u kojem Zive, druge kulture te politicke procese i donosenje odluka.

Civilna platforma Istre predlaZe da se u Strategiji doda poglavlje o potrebi/vaznosti GOO-a kao i nacin
njegovog uvodenja, cilj, mjere, nositelje, aktivnosti i rokove, kao i financijski okvir za njegovo sustavno
provodenje.

1z svega navedenoga, oCito je kako Strategija obrazovanja Istarske Zupanije nije spremna za donosenje te je na
njezinu nacrtu potrebno jos raditi, a samu javnu raspravu produziti, kako bismo donijeli kvalitetnu i smislenu
strategiju obrazovanja nase Zupanije.

Uvrsteno.

Osoba nije dala pristanak za objavu
osobnih podataka

Smatramo da treba:

1. Unijeti u naziv Strategije i pojam odgoja, koji je neodvojiv od obrazovanja

,Strategija odgoja i obrazovanja“ ili ,Strategija obrazovanja i odgoja“

2. Strategiju je potrebno konkretizirati, ona je vise analiza stanja obrazovanja u Istarskoj Zupaniji, a prioriteti
trebaju biti usmjereni na poboljSanje ucinkovitosti prosvjetne politike s jasno zacrtanim ciljevima i rokovima.
U protivnom, povecdava se neizvjesnost zbog dugog vremena potrebnog za ostvarivanje ciljeva. Strategija
mora omoguciti i osigurati odgoj i obrazovanje svima i pod jednakim prilikama i uvjetima odgojno-obrazovne
djelatnosti, da ne bude pitanje politickih odluka i srece gdje koja Skola supostoji.

-Politicki model planiranja odgoja i obrazovanja (potpore i ograni¢enja) usmjeriti u konsenzualni model
(strategija odgoja i obrazovanja mora biti vazna svima, svi je moraju razumijeti i prihvatiti njezine razloge)

3. MreZa osnovnih i srednjih skola: konkretizirati!

Naziv strateskog dokumenta nije mijenjan no cijeli dokument
sadrzi reference i na odgoj i na obrazovanje. Komentari uvrsteni.

Osoba nije dala pristanak za objavu
osobnih podataka

a) U buduénosti provesti transformaciju centara za odgoj i obrazovanje u mobilne sluzbe kao podrske
integraciji uCenika s teSko¢ama u redovni sustav

b)  Teziti da se asistente u nastavi kvalitetno educira za rad s djecom s TUR (uklju¢iti u edukaciju
profesore ERF-a), zaposliti asistente u Skolama kao vazan dio tima, uvaZavati ih u radu s djetetom i

Uvrsteno. Mjere sadrze vedinu predloZenih aktivnosti.




9]

d)

e)

f)

g)

h)

omoguciti im da ta ista osoba ¢im duZe prati isto dijete. Tako bi oni mogli i znali maksimalno
pomodi uceniku s TUR, ucitelju i cijelom razredu.

Nedovoljna je educiranost i osvjeStenost nastavnika za pitanja invaliditeta te nepoznavanje
procedura u primjeni razli¢itih oblika podrske ucenicima s TUR. Prijedlog: uvodenje licenci za
ucitelje, uvesti redovne edukacije ucitelja kako bi im se pribliZilo i olaksalo rad s djecom s TUR,
priblizilo i upoznalo ih se s novim saznanjima, specificnostima dijagnoza, pravima djece,
dostignuéima, pomagalima, tehnologijom i pristupima na tom podruéju u skladu s vremenom u
kojem Zivimo i u skladu potrebe za integraciju u drustvo.

educirati roditelje o obrazovnim procedurama te mogucim oblicima Skolovanja djece (redovno,
individualizirano, prilagodeno ili posebno obrazovanje) — $to to znaci za buduénost djeteta.

Individualnim kvalitetnim pristupom i radu po mjeri svakog djeteta s TUR od jaslica, vrtica, pa
preko osnovnog skolovanja, vise bi se ucenika s TUR ukljucilo i u srednjoskolsko obrazovanje koje
je najslabija karika u obrazovanju djece s TUR i prepreka njihovom zaposljavanju i neovisnom
Zivotu.

Provesti raspravu sa zainteresiranom javno$¢u o prednostima i nedostacima PARCIJALNIH
svjedozbi nakon srednje Skole, koje bi navodile vjestine koje je uceniku procesu obrazovanja
stekao — (prijedlog sa jednog sastanka u MZ0OS-u).

Prosiriti izbor TES pomocénih zanimanja. Prijedlog: pomo¢ni administrator; $kola Sivanja; (s
obzirom na mogucénost zaposljavanja OSI npr. u Tekop Nova); izrade keramike i sl.

U TES programe ukljuciti radnog terapeuta koji ¢e odredeno zanimanje za vrijeme $kolovanja bolje
pribliZiti i pripremiti ucenika za rad s obzirom na njegove specificne teskoce (npr. uéenika u
kolicima nauciti kako se kretati i koristiti svoje mogucnosti za rad u kuhinji i na poslu, npr.
hemipareza — kako biti koristan i raditi samo s jednom rukom- nauciti ga koristiti pomagala
prilagodena takvoj osobi) jer potencijalni poslodavac ne poznaje tesko¢e i mogucénosti takve
prilagodbe.

Potakuti roditelje da se ukljuce kako bi dijete s TUR maksimalno razvilo svoje potencijale, bez
obzira na teskocu, potreban je ciljani rad od najranije dobi, kako zbog habilitacije tako zbog
njegovih radnih navika, jatanja samopouzdanje, osjecaja pripadnosti drustvu i pripremati ga za
trsiste rada. NazZalost, imamo iskustva kada se Cesto istice Sto dijete ne moZe, a malo tko od
strucnjaka nastoji i zna uputiti kako se to nesto moze nauditi!

Filozofski fakultet Sveucilista Jurja
Dobrile u Puli
prof. dr. sc. Klara Bursi¢-Matijasic

a)

b)

9]

d)

Predlazemo da se revidira odlomak na str. 42, koji pocinje s «U okviru Sveucilista Jurja Dobrile
djeluju ...», s obzirom na imena sastavnica, od kojih su neke od 2015. takoder fakulteti, a ne odjeli.
U istom odlomku dodati i druge sastavnice, centre, koji se sada ne spominju: Centar za
interdisciplinarna arheoloska istraZivanja krajolika (CIRLA) i Centar za onomasticka istraZivanja, u
okviru Filozofskog fakulteta.

Na str. 88 naslov 4.4. netocno navodi «Fakulteti i uciliSta», umjesto «Visokoskolske ustanove i
ucilista». Osim toga smatramo da bi u posebna poglavlja trebalo izdvojiti visokoskolske ustanove
od ucillista.

Na str. 94 dodati Klub studenata povijesti — ISHA Pula, koja djeluje od 2001. kao dio Medunarodne

Ispravljeno i aZzurirano.




udruge studenata povijesti (International Students of History Association).

Osoba nije dala pristanak za objavu
osobnih podataka

gl

Financiranje rada svih osnovnih skola u IZ trebalo bi biti izjednaceno, barem do odredene razine,
bez obzira na osnivaca istih — primjena istog pedagoskog standarda;

Problematika uditelja u produzenom boravku: raskorak u reguliranju radnog odnosa: sva prava iz
radnog odnosa propisana su vazecim aktima, ali financiranje istog prepusta se JLS, tako da su u
vecini slucajeva Skole dovedene u situaciju da posluju protupropisno trazeéi od roditelja da
sufinanciranju placu ucitelja, vrlo ¢esto bez ostalih prava iz RO;

Pradenje i financiranje rada s ucenicima s posebnim potrebama (uéenici po prilagodenom
programu, daroviti ucenici; ispitati mogucnost financiranja viSe radionica za roditelje djece
problemati¢nog ponasanja )

Usuglasiti na nivou Zupanije status talijanskog jezika — strani jezik/izborni predmet/jezik sredine
Upisna podrucja Skole i mreza skola — prilagoditi stvarnom stanju na terenu.

Na nivou Zupanije razraditi popis potrebnih deficitarnih kadrova (razredna nastava, fizika, kemija,
matematika, edukacijski rehabilitatori, logopedi, pedagozi, psiholozi,

Uvrsteno.

Odjel za prosvjetu, kulturu i sport
Ureda drzavne uprave u Istarskoj
Zupaniji

Marija Ivi¢-Kacan

a)

b)

c)

d)

e)

f)

8)

h)

U tekstu na str. 25. gdje se navodi broj $kola ($to je tocno za 2013./2014. godinu) bilo bi dobro
napomenuti da je Prva privatna osnovna $kola Juraj Dobrila Pula, s pravom javnosti, ugasena
pocetkom $kolske godine 2015./2016.

U tekstu na str. 27. u pretposljednjem retku umjesto , dvije posebne odgojno-obrazovne skupine”
treba stajati , dvije posebne odgojno-obrazovne ustanove”

Uz tekst na str 28. gdje se navodi broj $kola (5to je to¢no za 2013./2014. godinu) bilo bi dobro
napomenuti da je po¢etkom 2014./2015. doslo do statusnih promjena glazbenih $kola, te one vise
ne djeluju pri puckim otvorenim uciliStima. Sada je situacija sljededa: dvije osnovne umjetnicke
Skole su samostalne (uz glazbeni imaju i plesni odjel)- u Labinu i Porecu; Cetiri glazbene Skole
(glazbeni odjeli) su pri redovnim osnovnim Skolama, a jedna osnovna glazbena skola je pri srednjoj
Skoli — Glazbena skola Ivana Mateti¢a Ronjgova Pula.

U tekstu na str. 30. gdje se navodi broj srednjih Skola po osnivaCima trebalo bi navesti da je
Istarska Zupanija osniva¢ 21 srednje Skole (22. srednjoskolska ustanova kojoj je Istarska Zupanija
osnivac je Ucenicki dom Pula, ali u ovom dijelu teksta govori se o srednjim skolama i broju uéenika
i odjela a ne o srednjoskolskim ustanovama). Uz tekst valjalo bi dodati napomenu da Srednja Skola
s pravom javnosti ,Manero” Visnjan od 2010./2011. 3kolske godine nije imala upisanih redovitih
ucenika, a prema podacima Sudskog registra Trgovacki sud u Pazinu je 10.10.2016. objavio je
brisanje ustanove iz Sudskog registra.

U tekstu na str. 31. u Cetvrtoj alineji umjesto ,1 skola za uéenike s tesko¢ama u razvoju ima
prilagoden program” trebalo bi stajati , 1 Skola za ucenike s teskoéama u razvoju ima poseban
program”

Na str. 71. u Grafu 26. i tekstu ispod grafa navedeno je ,Broj strué¢nog osoblja“, a prema broju
(2,15 po vrti¢u) pretpostavljam da se radi o broju stru¢nih suradnika (pedagog, psiholog, logoped,
rehabilitator) i medicinskoj sestri (zdravstvenopj voditeljici), Sto bi trebalo pojasniti (naime
,struéno osoblje” je Siri pojam, odnosno svi su strucni za svoje radno mjesto, a radnici djecjeg
vrti¢a definirani su ¢lankom 24. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju).

Uz tekst na str. 76. — drugi odjeljak i tekst na str. 83. — treci odjeljak, trebalo bi napomenuti da,
unatoc razlicitim odgovorima skola, sve osnovne i srednje skole koriste usluge HZZ-a jer se, prema
¢lanku 107. stavak 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, svi natjecaji za
zaposljavanje objavljuju na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama HZz-a.

Na str. 79. u prvom odlomku u tekstu ispod Grafa 38. u prvoj recenici navodi se ,Velika vecina
anketiranih Skola, njih 38, izjasnila se kako provodi posebne programe namijenjene ucenicima s

Ispravljeno i azurirano. Komentari uvrsteni.




posebnim potrebama.”, pa s time u svezi Zelim pojasniti da su u redovnim osnovnim $kolama u
Istarskoj Zupaniji u redovite razredne odjele ukljuceni ucenici s teSko¢ama u razvoju koji se skoluju
po sljedec¢im primjerenim programima odgoja i obrazovanja: redoviti program uz individualizirane
postupke i redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke. Pet redovnih
osnovnih skola ima ustrojen posebni odjel u kojem se skoluju ucenici po posebnom programu uz
individualizirane postupke (i to u uvjetima djelomi¢ne integracije —dio nastave pohadaju u
redovitom razredu a dio u posebnom odjelu). Dvije redovne osnovne $kole u Istarskoj Zupaniji
imaju ustrojen posebni odjel (odgojno-obrazovnu skupinu) u kojem se Skoluju ucenici po
posebnom programu za stjecanje kompetencija u aktivnostima svakodnevoga Zivota i rada. Dvije
su posbne odgojno-obrazovne ustanove za ucenika s teskocama u razvoju: u Skoli za odgoj i
obrazovanje ucenici se Skoluju po posebnom programu uz individualizirane postupke i po
posebnom programu za stjecanje kompetencija u aktivnostima svakodnevoga Zivota i rada (po
posljednjem se skoluju ucenici s ve¢im tesko¢ama u razvoju); u Centru ,Lie Faraguna“ Labin
trenutno se Skoluju ucenici s veé¢im tesko¢ama u razvoju i to po posebnom programu za stjecanje
kompetencija u aktivnostima svakodnevoga Zivota i rada. (Napomena: Primjereni programi odgoja
i obrazovanja ucenika s tskocama u razvoju definirani su Pravilnikom o osnovnoskolskom i
srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u razvoju, NN 24/15)

i) U naslovu ,Tablica 30. place nastavnika prema stupnju kvalifikacije“ na str. 82. umjesto rijeci
,hastavnika” trebalo bi stajati ,zaposlenika“ (ili radnika ili sl., jer se vjerojatno radi o omasci,
naime, nema nastavnika s NSV, a niti SSS).

j) Na str. 85. u prvom odjeljku navode se odgovori 3kola na pitanje odgovara li upisno podrucje
stvarnim potrebama, te mi se ovo pitanje kao i odgovori na njega ne cine relevantnim (bez
dodatnog obrazloZenja), bududi da se prema ¢lanku 16. stavak 6. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli upisnim podruéjem s kojeg se ucenici upisuju u srednju Skolu smatra
Republika Hrvatska.

k)  Na str. 85. u posljednjem odlomku u tekstu ispod Grafa 48. u posljednjoj recenici navodi se ,,0d
Skola koje provode posebne programe ....“, pa s time u svezi Zelim pojasniti da su u redovnim
srednjim Skolama u Istarskoj Zupaniji u redovite razredne odjele ukljuceni ucenici s teskocama u
razvoju koji se Skoluju po sljedeé¢im primjerenim programima odgoja i obrazovanja: redoviti
program uz individualizirane postupke i redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane
postupke, a samo u Skoli za odgoj i obrazovanje (posebna ustanova) uenici se $koluju u
trogodisnjim srednjoskolskim programima za ucenike s teskoéama u razvoju (TES) po posebnom
programu uz individualizirane postupke.

Industrijsko obrtnicka Skola Pula
Miroslav Kuzmi¢

Ne mogu vjerovati da Strategija ne predvida nikakve potrebe srednjoskolskog obrazovanja u Puli. Znaci li to
da bi se sve pulske srednje skole po novoj mreZi ugasile, ili se podrazumijeva da sve postojece ostaju?
Protivim se varijanti zatvaranja $kola u Puli, a za takav potez nema ni ekonomskih opravdanja.

Grad Pula na predmetnom sastanku nije dao komentare za
zapisnik, no u Strategiju je uvrsten prijedlog Grada Pule koji se
nalazi u Nacrtu Zupanijske razvojne strategije u istom poglavlju.

Industrijsko obrtnicka Skola Pula
Petar Gavric¢

U nacrtu Strategije koji se odnosi na prijedlog uspostave mreze srednjih Skola, na sastanku u Pazinu
odrZzanom 14.svibnja 2014., neke Skole po gradovima navode listu lijepih Zelja programa (Buje, Rovinj, Pazin),
gdje se ne vidi strategija Istarske Zupanije tj. na koji nacin i gdje ¢e se otvarati Centri izvrsnosti ( osim Poreca i
Labina). Predstavnici Grada Pule nisu imali nikakvih prijedloga, Sto je neshvatljivo, jer je po nekom planu
Istarske Zupanije Grad Pula trebao imati tri Centra:

-Centar novih tehnologija Vidikovac

(Ind.obrt.skola, Tehnicka $kola,Strukovna skola)

-Ugostiteljsko-turisticki Centar Stoja

(Skola za ugostiteljstvo, turizam i trgovinu)

-Drustveni Centar

Vidi iznad. UvrSteno. Mreza $kola obradit ¢e se u posebnom
dokumentu.




(Gimnazija, Glazbena $kola , Skola primjenjene umjetnosti i dizajna)

U meduvremenu je otvoren i Centar prakti¢ne robotike u sklopu nase Skole.

Opcenito bi trebalo puno ozbiljnije pristupiti problemu uspostave mreze $kola, da se ne desi da imamo iste ili
sli¢cne programe na vise lokacija i da objedinimo srodna zanimanja, $to bi u konacnici i trebala biti svrha
prijedloga nove mrezZe Skola.

U postoje¢e programe cjeloZivotnog obrazovanja u srednjim $kolama Istarske Zupanije za nasu Skolu
potrebno je ubaciti u podrucju rada Strojarstvo program za obrazovanje odraslih za zanimanje CNC -operater.

OSNOVNA SKOLA JOZE SURANA
VISNJAN
Predrag Brkic¢

1. Ako je rije¢ o strategiji, onda osim prikaza postojeéeg stanja, dokument treba predloZiti i mjere za
poboljsanje

2. Dokument se poziva na kurikularnu reformu koja nije ni usvojena na razini RH

3. Postoji neto¢ni podatci koji su bez provjere i analize.

Navodim primjere:

3 licenciranje ucitelja se ne provodi str.8;

. opcéine koje nemaju vrtice je nepotpun ( npr. Vizinada) str.20,

3 prosjecan broj uc¢enika po ucitelju str. 27

4, Zakljuéci i preporuke ( Poglavlje 6.) nemaju prijedlog mjera Strategije obrazovanja IZ

1. Primjedba: Prosjec¢an broj ucenika po uditelju str.27 je podatak ne govori jesu li broj uditelja u

punom radnom vremenu ili ne

( npr. s 30 uéenika mogu raditi 3 ucitelja gdje je jedan zaposlen na puno radno vrijeme , osam sati; jedan radi
3 sata, a jedan 5 sati i tada u prosjeku je 10 ucenika po ucitelju, a u stvarnosti je 15 ucenika po ucitelju.
Prijedlog: Temeljem zbroja ukupnog dnevnog rada ucitelja ( podijeljeno s 8 sati) utvrditi broj ucitelja u punom
radnom vremenu

2. Rad s darovitim u€enicima na podrugju IZ nije analiziran, mjere za pobolj$anje ne postoje
3. Prijedlog: Mjera 1.

Pobolj$anje rada s darovitim ucenicima osnivanjem Centara izvrsnosti IZ

(npr. STEM podrucja, definiranje financiranja, prijevoza ucenika):

Pula- fizika

Rovinj-  informatika

Visnjan-  kemija, astronomija

Novigrad- biologija

Pazin- matematika

4. Analiza struéne zastupljenosti uciteljskog /nastavnog kadra prema podruéjima nije
obradena, mjere za poboljsanje ne postoje

(nedostatak nastavnog kadra iz STEM podrucja)

Prijedlog : Mjera 2.

Pojacano stipendiranje studenata iz podrucja s nedovoljno kadra

5. Potrebna je analiza ljudskih potencijala u obrazovanju s gledista stru¢nosti, napredovanja u struci (
zvanje mentora, savjetnika) na podrugju IZ

i iz kojih obrazovnih podrucja su

Prijedlog: Mjera 3.

Promovirane ucitelje primiti kod Zupana te time dati na vaznosti ili jednokratno nagraditi

6. Rad udruga koje se bave obrazovanjem doprinosi kvaliteti obrazovanja IZ ( ZEC Vi$njan, MDI Pula...)
nije analiziran

Prijedlog : Mjera 4.

Unaprijediti (su)financiranje rada udruga koje se bave obrazovanjem i radom s darovitom djecom

Uvrsteno.




Osnovna skola Vodnjan - Scuola PredlaZze se da se u tekst Nacrta Strategije uvrsti poglavlje u kojem ce se prezentirati vaznost i dobrobit  Uvrsteno.
elementare Dignano uvodenja obveznog predmeta Talijanski jezik kao jezika drustvene sredine i dijela zavicaja, kojem ce Istarska
Corrado Ghiraldo Zupanija dati normativnu i financijsku potporu
GRAD VODNJAN-DIGNANO, PredlaZe se da se u tekst Nacrta Strategije uvrsti slijedece poglavlje: Uvrsteno.
Klaudio Vitasovi¢ U Republici Hrvatskoj obrazovanje na jeziku i pismu nacionalnih manjina je zasti¢eno zakonom. (Zakon o
odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina, proci$¢eni tekst, NN 51/00, 56/00).
U Istarskoj Zupaniji, u raznim op¢inama i gradovima postoji odgojno obrazovna vertikala na talijanskom
nastavnom jeziku, koja ukljuCuje jaslice, vrtiée, osnovne Skole, srednje Skole i sveudilista, otvorena
pripadnicima talijanske nacionalne zajednice i svima drugima.
Istarska Zupanija, postujuci autohtonu talijansku nacionalnu zajednicu na njezinom teritoriju, obavezuje se
moralno i pravno, pomocu odluka, zakljucka, pravilnika i drugih propisa, te financijski zastititi, podrzati,
odrZavati i razvijati odgojno obrazovnu vertikalu na talijanskom nastavnom jeziku.
1) Predlaze se da se u tekst Nacrta Strategije uvrsti poglavlje u kojem ée se prezentirati vaznost i dobrobit  Uvrsteno.

uvodenja obveznog predmeta Talijanski jezik kao jezika drustvene sredine i dijela zavicaja, kojem Ce Istarska
Zupanija dati normativnu i financijsku potporu.

2) CjeloZivotno obrazovanje: uvrstiti i Pucko otvoreno udiliste Vodnjan — Universita' Popolare Aperta
,Vodnjan-Dignano”

Osnovna umjetnicka Skola Matka
Brajse Rasana Labin
Melita Lasek Satterwhite

Razraditi strategiju kulture i plan umjetnickog obrazovanja Istarske Zupanije (glazbeni, plesni, likovni i dr.) od
kracih predskolskih programa, preko osnovnoskolskog, srednjoskolskog pa do visokoskolskog obrazovanja.

Str. 13 — u odlomak "posebni programi" ubaciti PLESNI: (rano uéenje stranih jezika, glazbeni, plesni, likovni,
itd....)

tablicu s podatcima o Kraéim programima glazbenog i plesnog obrazovanja za djecu predskolske dobi koji
provode glazbene, odnosno umjetnicke skole u Istarskoj Zupaniji.
Takva tabela moze i¢i i kao graf pod poglavlje 4.1. — Vrtic¢i — Str. 70-73.

Str. 22, Poglavlje Osnovnoskolsko obrazovanje — preformulirati gornji odlomak na str. 28 i navesti da u
Istarskoj Zupaniji djeluju dvije samostalne umjetnicke skole, a to su:
-Osnovna umjetnicka $kola Matka Brajse Rasana iz Labina i

-Umijetnicka Skola Porec
te Cetiri Glazbena odjela koji djeluju pri osnovnim $kolama u Pazinu, Rovinju, Novigradu i Bujama. (Skole pri
Puckim ucilistima viSe ne postoje).
Osnovna umjetnicka Skola Matka Brajse Rasana provodi osnovnoskolsko i predskolsko glazbeno i plesno
obrazovanje.
Ucenici se obrazuju na programima: klavir, harmonika, gitara, flauta, klarinet, saksofon, violina, udaraljke te
suvremeni ples.
Uz Matic¢nu Skolu, nastava se odvija i u tri podrucna odjela: Buzet, Potpic¢an i Lovran.
Skola ima 37 djelatnika (od kojih 31 ucitelja). U kolskoj godini 2016./17. Skolu pohada 285 ucenika (252
ucenika na osnovnoskolskim programima i 33 polaznika kraceg programa glazbenog i plesnog obrazovanja za
djecu predskolske dobi).
Trebalo bi provjeriti toénost ukupnih podataka polaznika glazbenog i plesnog obrazovanja na razini Istarske
Zupanije.

Str. 33 — Poglavlje MreZa Skola u Istarskoj Zupaniji — na str. 34 pod Grad Labin dodati:

AZurirano i uvrsteno na odgovarajuc¢a mjesta — zbirni podaci.




Obzirom na veliki interes djece za glazbeno i plesno obrazovanje te udaljenost srednjih glazbenih skola (Pula
ili Rijeka), odnosno srednjih plesnih $kola (Zagreb), kao i stalnu potrebu za visokoskolskim umjetnic¢kim
kadrom na ovom podrucju, Grad Labin predlaze (sukladno donesenoj Strategiji Grada Labina) prerastanje
postojece Osnovne umijetnicke Skole Matka Brajse Rasana na srednjoskolsku razinu, odnosno osnivanje
srednje Umjetnicke Skole Matka BrajSe Rasana s glazbenim i plesnim programima.

Str. 61 — pod Poglavlje 2.7. — Ostali oblici obrazovanja — mozda tu ili negdje drugdje pod CjeloZivotno
obrazovanje ili Obrazovanje odraslih ubaciti recenicu (npr. na dnu str. 96, gdje se govori o "Razvijanju
kvalitetnog sustava cjelozivotnog obrazovanja...."):

Planiranje cjeloZivotnog umjetni¢kog obrazovanja kao dodatnog programa u glazbenim i plesnim Skolama i
time omogucavanje osobama bilo koje Zivotne dobi, ukljucujuci i trecu dob, pohadanje nastave razli¢itih
glazbala, skupnog muziciranja (komornih sastava, orkestra i zbora), kao i plesnih te drugih umjetnickih
programa.

Str. 73 — Osnovne Skole — trebalo bi uvrstiti i Osnovnu umjetnicku Skolu Matka BrajSe Rasana, Labin te
Umjetnicku Skolu Porec. Bilo bi lijepo da i mi ispunimo anketni upitnik obzirom i na potrebe kadra, zaposlene
ucitelje, EU projekte, itd.

Str. 76 — Kadrovi koji nedostaju — dodati Kadrove koji nedostaju u glazbenim i plesnim Skolama — a to su
profesori gitare, udaraljki, flaute, violine, suvremenog plesa i klasi¢nog baleta.

Grad Pazin, Djecji vrti¢ Olga Ban
Pazin, Osnovna skola Vladimira
Nazora Pazin, Gimnazija i strukovna
Skola Jurja Dobrile Pazin, Veleuciliste
u Rijeci — preddiplomski struéni studij
u Pazinu, UdruZenje obrtnika Pazin,
Hrvatski zavod za zaposljavanje
Pazin, Pucko otvoreno uciliste Pazin,
tvrtka Koplast i Eltor Pazin

Nevija Srdo¢ (Grad Pazin), Vesna
Rusijan Ljustina (Dje¢ji vrti¢ Olga Ban
Pazin), Zdenka Turkalj Cohilj (0
Vladimira Nazora Pazin), Josip Sikli¢
(Gimnazija i strukovna $kola Jurja
Dobrile Pazin), Darko Tumpic¢ (Pucko
otvoreno uéiliste Pazin), Alison
Merli¢ (UdruZenje obrtnika Pazin),
Nensi Koren Tomisi¢ (Koplast d.o.o.
Pazin), Loredana Jurman Papista
(Eltor d.o.o. Pazin)

Predskolski odgoj i obrazovanje (Dje¢ji vrti¢ Olga Ban Pazin):

a) U naslovu Strategije dodati rije¢ ,odgoja“ tako da glasi Strategija odgoja i
obrazovanja Istarske Zupanije

b) Na str. 19 tablica 3. navodi se broj odgajatelja i ucitelja u istarskim vrti¢ima,
brisati  uCitelji i ujednaliti nazive djeca umjesto ucenici, te
odgojiteljice/odgojitelji umjesto uéitelji u podruéju predskolskog odgoja

c) Navesti podatke o tome na koji nacin su procijenjene potrebe u djelatnosti
predskolskog odgoja i obrazovanja u 1Z;

d) Podatke o djeci rane dobi (jaslice) potrebno je promatrati izdvojeno od

podataka o djeci predskolske dobi (vrti¢) jer se njihovim zbrajanjem
kontaminiraju podaci o postivanju Drzavnog pedagoskog standarda

e) Usporedni podaci o ulaganju u predskolski sustav sa EU nisu jasni;

f) Potrebno je definirati sustave brige o djeci s posebnim odgojno obrazovnim
potrebama, djeci s teSko¢ama u razvoju, potencijalno darovitoj djeci, nacin
izbora i financiranja asistenata i mentora;

g) Potrebno je definirati suradnju izmedu fakulteta i ustanova u kojima se
provodi praksa;
h) Potrebno je u ovaj dokument ukljuciti izradu mreze $kola i predskolskih

ustanova te definirati nacdin primjene nedavno donesenog standarda
predskolskog odgoja u 17, odnosno Odluke o utvrdivanju mijerila za
osiguranje sredstava za zadovoljavanje javnih potreba u djelatnosti
predskolskog odgoja i obrazovanja u 1Z;
Osnovno Skolstvo (Osnovna Skola Vladimira Nazora Pazin):
i) Analiza trenutnog stanja osnovnog odgoja i obrazovanja u IZ treba biti
temeljitija, radena na osnovu vise pokazatelja. Prijedlog: provesti upitnike,

Svi komentari analizirani, tekst aZuriran i dopunjen. Dokument
¢e biti lektoriran prije finalizacije. Postavljeni ciljevi nisu
razdvojeni po razinama obrazovnog sustava vec su skupni jer se
ticu svih razina obrazovanja. MreZza Skola odredit ¢e se u
zasebnom dokumentu. Intervencije privatnog sektora dodane su
u mjere, a nedostajuéi podaci u anketu.

Podaci Drzavnog zavoda za statistiku i Ureda drZavne uprave za
IZ se razlikuju jer se prikupljaju u razli¢citom trenutku u godini,
navedeni su izvori podataka.




konzultirati pri izradi struku i odvojiti po razinama obrazovanja;

j) Nema temeljite analize mreZe osnovnih Skola niti prijedloga, potrebno je
optimizirati mrezu skola (prevelike razlike, osniva¢i mogu dati prijedlog
drZavnoj razini-proaktivniji pristup);

k) Analizirati podrucje umjetnickog obrazovanja i odrediti smjernice razvoja te
planiranje ljudskih resursa;

1) Konkretno definirati ciljeve, mjere i aktivnosti za razdoblje do 2020. godine;

m) Naglasiti problem nedovoljnog broja stru¢nih suradnika u Skolama, potrebe

stipendiranja i zaposljavanja (ekipiranja strucnih sluzbi)
Srednje $kole (Gimnazija i strukovna Skola Jurja Dobrile Pazin):

1) Potrebno je definirati misiju i viziju. Predlazemo misiju: Misija odgoja i
obrazovanja u Istarskoj Zupaniji jeste osigurati kvalitetan odgoj i
obrazovanje dostupno svima pod jednakim uvjetima u skladu sa
sposobnostima svakog korisnika sustava.

2) Napravljena je analiza postojeceg stanja i statisticka obrada prikupljenih
podataka, no nedostaje strategija na osnovu dobivenih podataka, a
potrebno je aZurirati i kompletirati podatke;

3) Nisu jasno postavljeni prioritetni ciljevi, nedostaju aktivnosti, nadleznosti,
nositelji aktivnosti, rokovi realizacije i mjerljivi pokazatelji;
4) Prioritetni ciljevi trebali bi biti razradeni po podrucjima indikatora kvalitete

(planiranje i programiranje, postignuc¢a ucenika i ishodi ucenja, materijalni
uvjeti i ljudski potencijal — profesionalni razvoj radnika, suradnja unutar
ustanove za strukovno obrazovanje — suradnja s ostalim dionicima —
promicanje ustanove, upravljanje ustanova i kvaliteta) na temelju analize
postojeceg stanja odgoja i obrazovanja u IZ;

5) Potrebno je kompletirati timove Razvojno-pedagoske sluzbe po vrti¢ima i
Skolama, ali ne na racun smanjivanja administrativnog osoblja;

6) Napraviti funkcionalnu i racionalnu mrezu srednjih skola,

7) Formirati centar izvrsnosti (u GS3JD — Centar izvrsnosti za matematiku),

8) Jedan od prioritetnih ciljeva strategije trebao bi biti stru¢no usavrsavanje

odgojno-obrazovnih radnika.

Pucko otvoreno uciliste Pazin:

1.  Potrebno je sustavnije i efikasnije prikupiti podatke o postoje¢im ustanovama za obrazovanje

odraslih i njihovim programima;

Pojasnjenje: provjerena je ¢injenica da anketa nije stigla ni na jednu e-mail adresu POU Pazin.
Ankete za prikupljanje podataka jedinstvene su za ustanove za obrazovanje odraslih, fakultete i visoka udilista
Sto nije dobar nacin za kvalitetno prikupljanje podataka, jer se ustanove za obrazovanje za obrazovanje
odraslih razlikuju po svim oblicima rada od fakulteta i visokih ucilista.

2. Potrebna je lektura teksta Nacrta zbog veoma cestih gramatickih i pravopisnih pogresaka;
Pojasnjenje: U strateskom dokumentu koji govori o (odgoju i) obrazovanju ne bi se trebale nalaziti pogreske
poput: srednjeskolskoj, nacionalnnim, troskove kursova cjeloZivotnog ucenja, onbrazovanja, Ante babic,
obrazovanija kji, IStarskoj Zupaniji, znanstveno-inZinjerskom itd.

3. Potrebno je kao mjeru navesti umrezavanje poslodavaca HZZ i ustanova za obrazovanje

odraslih s ciljem sto boljeg odgovora na potrebe i zahtjeve trzZista rada.
Pojasnjenje: $to bolja komunikacija, protok informacija i sistematsko djelovanje u smislu odgovora na potrebe
trzista rada za radnom snagom kao i odgovora na podatke o broju i profilu nezaposlenih i njihovih




kvalifikacija.
UdruZenje obrtnika:

1. potrebno je ojacati razvoj i povecanje kapaciteta strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja(ljudskih, materijalnih i prostornih) za pruzanje suvremene nastave osobito
prakti¢ne nastave u Skolama u skladu s potrebama trZista rada/gospodarstva;

2. Osigurati primjenu novih suvremenih dostignu¢a u pruzanju obrazovanja koja ¢e povedati
prilagodljivost ucenika trzistu rada;

3. Jacati stru¢no osposobljavanje nastavnika strukovnih predmeta i prakticnog dijela
naukovanja;

4.  Jacati suradnju Skola sa partnerima (poslodavci — majstori struéni ucitelji, lokalne vlasti)

5.  Zagovarati dualni sustav obrazovanja u kojem se osigurava najveéi fond sati prakticne
nastave;

Poslovni sektor: tvrtka Koplast Pazin:
1.  Kontinuirano nedostaje radnika u proizvodnji, potrebno je ucenike ve¢ u 3koli upoznavati s
razli¢itim zanimanjima

2. Prilagoditi sustav stipendiranja posebno za deficitarna zanimanja;

3.  Prilagoditi nastavne programe potrebama trzista rada, s naglaskom na vise izbornih predmeta;
4.  Osigurati $to viSe prakti¢ne nastave uz mentore i vanjske suradnike (obrtnike/poduzetnike)

5.  Osigurati su/financiranje prijevoza uéenika

6.  Omoguciti rad uéenika preko uéenickog/studentskog servisa;

7.  Povecati kapacitete u predskolskim ustanovama, posebno jaslicama;

8.  Osigurati rad Skole u jednoj smjeni;

9.  Smanijiti broj programa, a povedati kvalitetu;

10. Poticati rad s darovitom djecom;

11. U suradnji poticati projektne aktivnosti;

12. Poboljsati komunikaciju JLS-odgojno obrazovne institucije-poduzetnici/obrtnici.
Poslovni sektor: tvrtka Eltor Pazin:
1.  stipendiranje u¢enika temeljem gospodarskih i trzi$nih potreba IZ;
2 umreZavanje skola i obrazovnih ustanova s gospodarstvom;
3 horizontalna povezanost i sinhronizacija s poduzetnicima;
4.  vaznost tercijarnog obrazovanja i "pametna " specijalizacija;
5 u nastavni i obrazovni program uvrstiti prakti¢ni / teorijski dio nastave s strane gospodarstva (od
vrti¢a - do skola i fakulteta);
napraviti operativnu analizu stanja gospodarstva radi lakse alokacije nuznih obrazovnih programa;
napraviti liste gospodarstvenika prema strukturi djelatnosti tj. NKD;
8. razmisljati o "certificiranim" gospodarstvenicima / poduzetnicima u cilju prakti¢nog dijela
nastavnog programa;
9. "razmisljati" o poimanju meke komunikacije trzista i odgojnih ustanova
Grad Pazin:
1. Str. 19 u Grafu 4. navodi se broj djece 7116 (2014/15.) godina, dok je na slijedecoj stranici u Grafu
5. za istu godinu7437 djece
2. Predlazemo uzetiili 2013/14 ili 2014/15. jer ovako su podaci nepregledni i teze usporedivi
3. Na str. 33 govori se o mreZi $kola u Istarskoj Zupaniji u naslovu a kasnije u tekstu slijedi podnaslov
2.4.1. Prijedlog mreza srednjih $kola u gradovima IZ (zapravo je vise rije¢ o videnjima nego li
prijedlogu mreze skola), ali nedostaje osvrt na mreze predskolskih ustanova i osnovnih $kola
4.  Ujednaditi koli¢inu i kvalitetu podataka (npr. str.49 do 65 vrlo se detaljno opisuju programi za

No




obrazovanje odraslih u ucilistima, dok isto nije ucinjeno u opisima ostalih segmenata obrazovne
djelatnosti)

5. Str. 95 nije naveden podatak o u¢enickom domu u Pazinu u sklopu Pazinskog kolegija

6.  Str. 96-113 je zanimljiva ali izlazi iz okvira izrade Strategije te se mogu iz teksta izvuéi kljuéne
smjernice,

7. Str.114-119 Zakljudci i preporuke su preopceniti nejasno definirani, nema definirane vizije, misije,
ciljeva, mjera, aktivnosti, nositelja, pokazatelja. Postoje tek opisne intervencije (grupe aktivnosti)
str. 117 - 119.

8.  Ciljevi i mjere iz Strategije razvoja ljudskih potencijala IZ ne mogu biti isti i za Strategiju odgoja i
obrazovanja IZ

9. - Predlazemo u razradi ciljeva i mjera razdvojiti podrucja na: predskolski odgoj i
obrazovanje, osnovno $kolstvo, srednje skolstvo, visoko obrazovanje i cjeloZivotno ucenje, te
unutar tih podrucja definirati mjere aktivnosti koje se odnose na: infrastrukturu (DPS — Drzavni
pedagoski standard, jednosmjenski rad, opremanje, ICT), organizaciju ( mreza, prijevoz, smjestaj-
ucenicki i studentski domovi, kvaliteta (posebni programi , djeca s teSkoama u razvoju, daroviti,
ureden sustav pomoc¢nika za DTR, umjetni¢ke Skole/odjeli, projektne aktivnosti, struéni resursi,
smanjivanje broja programa uz povecanje njegove kvalitete i povezivanje s lokalnom zajednicom,
jaCanje strukovnih programa, povezivanje s gospodarstvom, mentoriranje i provodenje prakse,
savjetodavne sluzbe, profesionalno usmjeravanje, upoznavanje ucenika sa mogucnostima i
potrebama trzista rada), suradnja (medu Skolama,sa poslovnim sektorom, s civilnim sektorom,
ustanova i fakulteta, sa roditeljima)

Udruga ronilackih centara ,, Altum
Mare“
Filip Visi¢, Robert Lehotkai

Nepostojanje programa za zvanje Ronilac

Uvrsteno.

Sveuciliste JURJA DOBRILE, Muzicka
akademija u Puli

prof. mr. art. Bashkim Shehu

doc. art. Franko BoZac

doc. art. Laura Cuperjani

doc. mr. art. Sofija Cingula

Dokument dostavljen u pdf obliku, u prilogu.

AZurirano, komentari uvrsteni.

Osoba nije dala pristanak za objavu
osobnih podataka

- PoboljSanje procesa odgoja i obrazovanja ucenika sa posebnim potrebama.

- Ucenici sa lakom, umjerenom, tezom i teSkom mentalnom retardacijom te ucenici sa autizmom.

- U Centru se skoluje 17 ucenika (Centar radi 24 sata)

- Problematika neuskladenosti upisivanja uc¢enika s posebnim potrebama u redovni osnovno skolski
sustav

- Neuskladenost zakonskih regulativa vezanih za djecu s posebnim potrebama na nivou MZ03-a,
Ministarstva socijale i Ministarstva zdravstva.

- S obzirom na teZinu oStecenja i popratne dijagnoze ucenika s posebnim potrebama (poteskoce
senzorne integracije-nepokretni, nerazvijen govor, problematika vezana za djecu s potesko¢ama iz autisticnog
spektra).

- Edukacija roditelja skrbnika djece s posebnim potrebama o osnovnim pravima i potrebama njihove
djece za djelomi¢no osamostaljenje pri obavljanju osnovnih Zivotnih vjestina s obzirom na njihove psihofizi¢ke
sposobnosti (sa naglaskom na usvajanju prakti¢nih vjestina i njihove funkcionalne upotrebljivosti) tj. pribliziti
roditeljima vaZnost navedenoga u odnosu na obrazovni program koji se nudi u redovnom osnovnoskolskom

Uvrsteno.




sustavu.
- Pravovremeno informiranje roditelja/skrbnika o zakonskim pravima djeteta.

- Velika potreba za fizikalnom terapijom
fizioterapeutskih vjezbi).
- Potreba za radom na senzornoj integraciji kod ucenika (senzorni terapeut).

( ucitelji defektolozi nisu osposobljeni za provodenje

0S-SE RIVARELA Novigrad - Cittanova
Davorka Parmac, Stefania Skender

1) lzraditi Bazu projekata (najmanje 10 klju¢nih projekata kroz koje ¢e se provoditi Strategija razvoja
obrazovanja razradeno do razine Projektnog zadatka)

(2) Raditi interdisciplinarno — Strategiju i Bazu izraditi na nacin da se projekti u istoj povezu s projektima iz
drugih sektora npr. kultura, tradicija, poljoprivreda, razvoj participativne demokracije, turizam...koji se nalaze
u Bazi Strategije razvoja IZ, u Master planu turizma Istre, te u Bazama Opéina i Gradova i onima Lokalnih
akcijskih grupa

(3) U izradi dijela Strategije koji se odnosi na osnovno skolstvo aktivnije ukljuditi tim projekta Kariga'D'Or npr.
povjeriti mu izradu intervencijske logike i baze projekata za taj segment

(4) lako se na 29. stranici navodi konstatacija kako "U IZ trenuta¢no ne postoji centar izvrsnosti za jacanje
medugeneracijske, medusektorske i medunarodne suradnje i transverzalnih kompetencija djece, mladih,
ucitelja i struénih suradnika te za promicanje kvalitete rada i drustvenog ugleda uditelja po uzoru na primjere
dobre prakse iz inozemstva"... projekt "Kariga D'Or" nigdje kao takav nije uvrsten.

Prijedlog: izrada Baze projekata i uvrstenje projekta u istu.

Status projekta: Faza razvoja

Tip strategije ne predvida ovu intervenciju (baza projekata) ali
mjere sadrze interdisciplinarnost. Projekt koji se spominje tek je
u fazi razvoja.

Talijanska srednja Skola - Scuola
Media Superiore Italiana Rovinj —
Rovigno

Talijanska srednja skola - Scuola
Media Superiore Italiana Dante
Alighieri Pula-Pola

Talijanska srednja skola - Scuola
Media Superiore Italiana ,Leonardo
da Vinci“ Buje-Buie

Ines Venier
Debora Radolovi¢
Irena Penko

Potpuno se slazemo sa prijedlogom Unione Italiana di Fiume —Talijanska Unija Rijeka kojeg je potpisao voditelj
sektora odgoja i obrazovanja, prof. Corrado Ghiraldo.

Nedostaje kvalitetna SWOT analiza.

Poboljsati stru¢nu ekipiranost iz podruéja odgoja i obrazovanja u UO za obrazovanje, sport i tehnicku
kulturu $to bi omogucilo efikasniju sinergiju sa ostalim UO 1Z, kao npr. sa UO za medunarodnu suradnju, UO
za kulturu; ujedno bi to pridonijelo boljoj koordinaciji i racionalizaciji u realiziranju zajednickih projekata na
nivou IZ.

IZ trebala bi pobolj$ati suradnju sa Ministarstvom znanosti i obrazovanja, te ostvariti ve¢u autonomiju u
procesima odgoja i obrazovanja, sto iziskuje vec¢u decentralizaciju financijskih sredstava.

1.  1.5. Osuvremenjivanje $kolskog obrazovanja: trebalo bi vratiti u svim OS IZ obvenzno uéenje
talijanskog jezika kao jezika drustvene sredine.

2. 1.7. Modernizacija strukovnog obrazovanja a) predlazemo transgrani¢nu suradnju u
osmisljavanju i kreiranju novih projekata kako bi se poboljsala kvaliteta odgojno-obrazovnog
sustava.

3. Nije definirano djelovanje mreZe skola sa potrebama lokalne zajednice; u tom smislu nedostaje
vizija. Nadalje, nije jasno gdje prestaje djelovanje Skola i gdje pocinje djelovanje raznih POU kao
centri za cjeloZivotno ucenje (nepostojeca zakonska regulativa).

4. U skolama ne postoje nepotrebne administrativne pozicije, dapace, zbog dvojezicnosti nedostaje
strucan kadar. Nikako ukidati administrative sluzbenike u Skolama.

5. Sto se ti¢e uskladivanja strukovnih programa sa potrebama gospodarstva i triita rada potrebno je
realizirati centre izvrsnosti te predvidjeti gradnju domova kao za ucenike, tako i za nastavnike,
kako bi se povecéala mobilnost.

Sve intervencije vezane uz lokalnu razinu uvrstene u tekst i
mjere Strategije.




6.  2.3. Srednjoskolsko obrazovanje: Skolama je onemoguceno uvodenje novih sektora obrazovanja u
slucaju kada isti nisu obuhvaceni u mrezi Skola; dok uvodenje novih obrazovanih programa u
postoje¢im sektorima je uvjetovano zatvaranjem postojec¢ih programa. U ovim slufajevima
nedostaje fleksibilnost od strane Ministarstva odgoja i obrazovanja. Potrebna je i veca suradnja
izmedu IZ i HZZ.

7. 2.6. CjeloZivotno obrazovanje: srednje skole su nedostatno uklju¢ene u tom segmentu te bi bilo
poZeljno ukljuciti se putem europskih projekata — Europski socijalni fond.

8.  2.7. Ostali oblici obrazovanja — poduzetnicko obrazovanje: kako bi se osigurale poduzetnicke
kompetencije predlazemo prekograni¢nu suradnju sa susjednim zemljama iz kojih primjeniti
primjere dobre prakse.

9.  Mogucénosti financiranja...: Nedostaju stru¢ne osobe za provodenje tih projekata; iz toga proizlazi
potreba za efikasnijom suradnjom sa upravnim odjelima

10. Srednje skole: detektirane su slijedece primjedbe:

a) problemi pri zaposljavanju administrativno-tehnic¢kog
osoblja sa znanjem talijanskog jezika;

11. podupire se hitno uspostavljanje mobilnog stru¢nog tima pogotovo zbog povedanja broja
pomocnika u nastavi;

12. iako su nastavnici educirani u pisanju EU projekata, to ne garantira da i na tome rade, jer im
nedostaje vanjska i unutarnja potpora;

13. dok god se DPS u potpunosti ne realizira, navedeni kadrovski nedostaci (vidi graf 46) se nece
rijesiti.

14. trazi se veca fleksibilnost pri upisu u prvi razred SS, jer sadasnje stanje djelomiéno odogovara
stvarnim potrebama

15. Kompetencije nastavnog osoblja: smatramo da je to najbitniji ¢imbenik; potrebno je raditi na
stalnom usavr$avanju, a u nedostatku kvalificiranih kadrova u STEM podruéju predlaze se
prekvalifikacija kadrova gdje bi Sveuciliste Jurja Dobrile i Politehnika Pula mogli imati presudnu
ulogu (moguce i on-line obrazovanje nastavnog i nenastavnog osoblja)

16. Prioritetni ciljevi i mjere:

a) Ljudski resursi: u prikazanoj tablici mjere 2.1.1., 2.1.2, 2.1.3. i 2.1.4. su realne, dok mjere 2.2.1., 2.2.2. e
2.2.3. nisu realne jer ¢e se DPS izmjeniti, nema sredstva za modernizaciju strukovog obrazovanja, itd., a bez
MZ0-a nema uvodenja novih studijskih i istraZivackih programa

Ekonomska skola Pula

Skola primijenjenih umjetnosti i
dizajna-Pula

Strukovna Skola Pula

Petko Radulovi¢
Davor Kliman
Ivo Bebek

Smatramo da u Stategiju obrazovanja Istarske Zupanije treba uvrstiti izgradnje odgovarajucih sportskih
sadrZaja (igralista i dvorane), ujednaceno po svim $kolama koje te sadrzaje nemaju.

Objasnjenje:

Sada je situacija takva da neke sSkole imaju vanjsko igraliste i dvoranu, a neke nemaju nikakvo igraliste, a ni
dvoranu. Smatramo da Skolska dvorana i igralista ne sluze samo za izvodenje nastave iz tjelesne i zdravstvene
kulture ve¢ da bi igralista i dvorane trebale biti mjesta i za izvannastavne aktivnosti te bi se na taj nacin moglo
zadrzati vedi broj djece u skoli i nakon nastave.

To zele i od nas ocekuju i uéenici. Tako su naprimjer, proile godine uéenici Ekonomske $kole Pula i Skole za
primjenjenu umjetnost i dizajn napravili projekt Skolskog igralista, u sklopu projekta ,Ucini pravu stvar” i
predstavili ga javnosti i nositeljima odluka u dvorani Luciano Delbianco, na pulskoj Politehnici, 2.lipnja 2016.g.

Takoder, tvrtka Indikator d.o.o. Labin (angaZirana od Istarske Zupanije), u izvje$¢u od 13.11.2015. navodi da
Skolama treba napraviti igralista i dvorane.

Uvrsteno.




Smatramo da je sazrijelo vrijeme da odgojno-obrazovne ustanove dobiju igralista i jednostavne dvorane i da
je to prijeka potreba i nesto Sto bi Skole trebale imati.

Ocekujemo da ée se u Strategiju to uvrstiti (potrebno je staviti u Strategiju jer je u pitanju...( tu komentar
zavrsava, nisu ga dovrsili.)

POLITEHNIKA PULA,
Visoka tehnicko-poslovna skola s p.j.
Tamara Zufi¢ Kosara

Poglavlje 2.5.2. Visoko obrazovanje u Istarskoj Zupaniji:

1. Str. 42 - naziv visokoskolske institucije krivo je naveden —ispravno je POLITEHNIKA PULA, Visoka
tehnicko-poslovna skola s p.j.

2. Str. 42 - U tekstualnom dijelu ispod popisa institucija potrebno je navesti i opis POLITEHNIKE PULA,
Visoke tehnicko—poslovne $kole — u prilogu

3. Str. 46 - tablica 18. i tekst ispod tablice -naziv visokoskolske institucije krivo je naveden —ispravno
je POLITEHNIKA PULA, Visoka tehnicko-poslovna skola s p.j.

Poglavlje 4.4. Fakulteti i ucilista:

4. Str. 89, nakon ispunjavanja anketnog upitnika doslo je do promjene te je u tablici 35. rubrika
»Smjestaj“ potrebno dodati i Politehniku Pula.
5. Str. 93. u tablici 43. ispraviti podatke o Politehnici Pula kak slijedi: co-working prostori — u pripremi

i zadruga studenata — u pripremi.
PRILOG: Ad 2. Poglavlje 2.5.2. Visoko obrazovanje u Istarskoj Zupaniji:
OPIS POLITEHNIKE PULA, VISOKE TEHNICKO—POSLOVNE SKOLE

POLITEHNIKA PULA, Visoka tehni¢ko-poslovna skola s p.j. izvodi slijedece struc¢ne studije:

- preddiplomski stru¢ni studij ,,Politehnika“ i kratki stru¢ni studij ,Politehnika“” iz tehni¢kog podrucja,
polje temeljne tehnicke znanosti te

- specijalisticki diplomski struéni studij ,Kreativni menadZment u procesima“ iz drustvenog podrudja,
polje ekonomija.

Studijski su programi sastavljeni na nacin koji studentima nude optimalnu kombinaciju teoretskih i prakti¢nih
znanja iz realnog gospodarskog sektora uz suradnju sa vodeéim poduzecima u Istarskoj Zupaniji.

U sklopu Politehnike Pula priprema se uspostava Centra za KET i ICT tehnologije kao podrska postojec¢im i
novim strué¢nim studijskim programima iz STEM podrucja.

Azurirano i dodano,komentari uvrsteni.
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Obrazac za sudjelovanje u savjetovanju - dostavu misljenja, primjedbi i komentara na nacrt

Strategije obrazovanja Istarske Zupanije

Pocetak savjetovanja: 17. 10. 2016.

Zavrietak savjetovanja: 16. 11. 2016.

f.

Naziv predstavnika zainteresirane javnosti
Koji daje svoje misljenje, primjedbe i
prijedloge na predloZeni nacrt

(napisite naziv $kole, ustanove, institucije,
udruge, JLS, ili ime i prezime osobe, adresu

sjediste)

SVEUCILISTE JURJA DOBRILE U PULI MUZICKA
AKADEMIJA U PULI

dekan — prof. mr. art. Bashkim Shehu

Pula, Rovinjska 14

Interes, odnosno kategoriju i brojnost
korisnika koje predstavljate

Visoko obrazovanje
Kultura
Glazbena umjetnost
Znanost

— A




Nacelne primjedbe, komentari i prijedlozi

I—

Medu klju¢nim pokazateljima i referentnim
vrijednostima (Tablica br. 1) nema
umjetnickog podrudja

1.7, pod Osnovne ciljeve strategije dodati
podrucje umjetnosti kroz sve vertikale
obrazovnog sustava (od predskolskog do
cjeloZivotnog)

Ciljevi obrazovne politike po razinama
obrazovanja — dodati umjetni¢ko podrudje
(tablica str. 10) napisati nekoliko ciljeva
5.9 Prioriteti za zemlje Elanice EU;

S obzirom da u RH ne postaji 3 razina
Bolonjskog susatva, uvrstiti u strategiju
usavrsavanje nastavnog kadra s podruéja
umjetnosti {umjetnicki doktorati).
Osposobljavanjem kadra dobila bi se baza
za umjetnicke doktorske studije, a Muzicka
akademija u Puli bi tako postala
konkurentna za 3. ciklus Bolonjskog studija
a Sto bi i Istarsku Zupaniju dovelo u
prednost nad ostalim regijama RH kao i &ire
regije.

5.13 Trendovi u strate$kom planiranju VO

na EU razini:

1. tolka - Oprema za e uéenje i sli¢no
Dodati - Oprema za umjetniéke
aktivnosti: instrumenti, financiranje
koncertne djelatnosti i slicno...

3. tocka - Osiguranje okruZenja za ucenje

koje je usmjereno istraZivanju, dobrim

praksama i znanju .... Dodati- te vrhunskim
umjetnickim ostvarenjima...

Primjedbe na pojedine dijelove teksta unutar
naslova/podnaslova Nacrta Strategije s
obrazlozenjem i prijedlozima poboljsanja

(ako je primjedbi vise, prilazu se obrascu, a
ovdje se navode tekstovi ili dijelovi teksta,
odnosno naslovi/podnaslovi na koje se
primjedbe odnose)

str. 15 - Visoko obrazovanje, dodati
umjetnickom ,Posebno je istaknuta
potreba razvoja kvalitetnih kadrova u
znanstvenom, umjetnickom i obrazovnom
sektoru...”

str 42. - nisu vide odjeli ve¢ fakulteti, Odjel
za glazbu__ Muzicka akademija u Puli
104. str u tablici dodati segment
Umjetnickih aktivnosti

Povezanost sa Sirim druétvenim
kontekstom




u 1. to¢ku dodati— s ostalim obrazovnim i
kufturnim institucijama

e str. 116 — u tablici dodati medu razvojne
prioritete:
2.2 nakon razvoja gospodarstva dodati /
kulture...

Ime i prezime osobe (ili osoba) koja je sasta-
vljala primjedbe ili osobe oviastene za pred-
stavljanje predstavnika zainteresirane
javnosti

Prof. mr, art. Bashkim Shehu
Doc. art. Franko Bozac
Doc. art. Laura Cuperjani

Doc. mr. art. Sofija Cingula

Jeste |i suglasni da se ovaj obrazac, s
imenom/nazivom sudionika/-ce savjetovanja
objavi na internetskoj stranici nadleznog
tijela?

DA NE

(zaokruZiti ili upisati jedan od odgovora)

Datum popunjavanja:

7.11.2016.

Napomena: Popunjeni obrazac dostavlja se elektroni¢kim putem na e-mail adresu
savietovanje@istra-istria.hr zakljuéno sa danom 16. studeni 2016. godine.
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