Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine* broj 33/01,60/01,129/05,109/07,125/08,36/09,150/11,144/12, 19/13 — procis¢éeni
tekst, 137/15-ispravak i 123/17) i Clanka 43. i 84. Statuta Istarske Zupanije (,Sluzbene
novine Istarske Zupanije“ broj 10/09, 4/13, 16/16, 1/17 , 2/17 i 2/18) SkupSstina Istarske
Zupanije na sjednici odrZzanoj dana donosi

PRAVILNIK
O DODJELI STIPENDIJA STUDENTIMA NA STUDIJAMA ZA DEFICITARNA
ZANIMANJA U ZDRAVSTVU U ISTARSKOJ ZUPANIJI

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom propisuju se uvjeti, kriteriji i postupak za dodjelu stipendija redovnim
studentima Istarske Zupanije na studijima za deficitarna zanimanja u zdravstvu, Koji
studiraju na visokim uciliStima u Republici Hrvatskoj na preddiplomskim i diplomskim
sveuciliSnim studijima, integriranim preddiplomskim i diplomskim sveuciliSnim studijima,
preddiplomskim struénim studijima i specijalisti¢kim diplomskim studijima.

Clanak 2.

Pojmovi koji se u ovom Pravilniku upotrebljavaju u muskom rodu odnose se na
pripadnike obaju spolova.

Clanak 3.

Istarska Zupanija ¢e temeljem odredbi ovog Pravilnika dodjeljivati stipendije studentima
Istarske zZupanije iz ¢lanka 1. ovog Pravilnika, koji su tijekom dosadaSnjeg Skolovanja
ostvarili visoke rezultate sa ciljem njihovog poticanja na daljnje obrazovanije, a $to ¢e
nakon zavrSetka njihovog obrazovanja, doprinijeti osiguravanju potrebnih ljudskih

resursa u zdravstvenim ustanovama Ciji je osnivac Istarska Zzupanija (u daljnjem tekstu:
zdravstvene ustanove).

Clanak 4.

Studentima Istarske zupanije (u smislu ovog Pravilnika) smatraju se studenti iz ¢lanka 1.
ovog Pravilnika koji imaju prebivaliste na podruéju gradova i opc¢ina Istarske Zupanije
najmanje pet (5) godina prije objave natjeaja za dodjelu stipendija.

Clanak 5.

Financijska sredstva za isplatu stipendija koja se dodjeljuju temeljem ovog Pravilnika
osiguravaju se svake godine u ProraCunu Istarske Zupanije u razdjelu Upravnog odjela
za obrazovanje, sport i tehniCku kulturu.

Zupan Istarske Zupanije (u daljnjem tekstu: Zupan), na prijedlog Upravnog odjela za
obrazovanje, sport i tehni¢ku kulturu (u daljnjem tekstu: Upravni odjel) svake godine
donosi Odluku o broju novih stipendija koje ¢e se dodijeliti u proracunskoj godini te o
visini pojedinacnog mjesecnog iznosa stipendije.

Stipendija se studentu odobrava za razdoblje trajanja obrazovnog plana i programa
propisanog statutom ili drugim aktom visokoobrazovne ustanove korisnika stipendije.



Stipendist koji je stekao status apsolventa, sukladno statutu ili drugom opéem aktu
visokoobrazovne ustanove, ima pravo na isplatu stipendije u maksimalnom trajanju od
10 mjeseci od dana stjecanja statusa apsolventa.

Pravo na isplatu stipendije iz stavka 4. ovog ¢lanka student mozZe koristiti samo za jednu
akademsku godinu i to ili prilikom dovrSetka obrazovanja na preddiplomskom ili prilikom
dovrSetka obrazovanja na diplomskom studiju.

U tijeku akademske godine stipendija se isplacuje deset mjeseci od 1. listopada do 31.
srpnja.

Clanak 6.

Zupan na prijedlog Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb, za svaku pojedinu
akademsku godinu utvrduje deficitarna zanimanja u zdravstvu Istarske Zupanije, kojeg
isti sastavlja na temelju podataka Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje- Podruéne sluzbe
Pula o potrebama zapo$ljavanja na podrucju Istarske Zupanije i pismeno iskazanih
potreba zdravstvenih ustanova za zdravstvenim djelatnicima.

Clanak 7.

Pravo na podnoSenje prijave za dodjelu stipendije po natje€aju imaju redoviti studenti na
studijima za deficitarna zanimanja u zdravstvu iz ¢lanka 6. Pravilnika, koiji:

- su drzavljani Republike Hrvatske

- imaju status redovitog studenta na preddiplomskom ili diplomskom sveuciliSnom
studiju, integriranom preddiplomskom i diplomskom sveuciliSnom studiju,
preddiplomskom stru¢nom studiju ili specijalistiCkom diplomskom studiju i s njima
izjednacenim studijima u inozemstvu,

- imaju prebivaliste na podrucju gradova ili opéina Istarske zupanije najmanje pet
(5) godina prije objave Natje€aja za dodjelu stipendija,

- da nisu istovremeno korisnici stipendije Istarske zupanije, grada ili opCine na
Cijem podrudju imaju prebivalite ili stipendije iz ostalih izvora, odnosno da ce se
iste odreci, ukoliko ostvare pravo na dobivanje stipendije sukladno ovom
Pravilniku.

Clanak 8.

Stipendije se dodjeljuju na temelju provedenog javnog natje€aja (u daljnjem tekstu:
Natjecaj).

Zupan pocetkom akademske godine objavljuje Natjecaj na web stranicama Istarske
Zupanije, a obavijest o Natje€aju u jednom dnevnom listu na hrvatskom jeziku i jednom
dnevnom listu na talijanskom jeziku.

NatjeCaj iz stavka 2. ovog Clanka sadrzi osobito:
- broj i visinu stipendija koje se dodjeljuju,
- vrijeme na koje se dodjeljuju stipendije,
- naziv i adresu Upravnog odjela kojem se dostavljaju prijave te rok podnoSenja
prijava koji ne moZze biti kra¢i od 15 dana,
- popis isprava /elektronickih zapisa koji se prilazu prijavi za dodjelu stipendija,
- podatke o deficitarnim zanimanjima u zdravstvu,
- vrijeme i mjesto objave rezultata Natjecaja,
- druge podatke koji su nuzni za uredno provodenje postupka za dodjelu stipendija.



Prijava za dodjelu stipendije (u daljnjem tekstu: Prijava) podnosi se na propisanom
obrascu Upravnom odjelu.

Clanak 9.
Zupan Istarske Zupanije imenuje Komisiju za dodjelu stipendija studentima na studijima
za deficitarna zanimanja u zdravstvu Istarske Zupanije (u daljnjem tekstu: Komisija), ¢ija
se nadleznost utvrduje ovim Pravilnikom.
Komisija iz stavka 1. ima predsjednika i dva ¢lana kojima se imenuju zamjenici.
O radu Komisije vodi se zapisnik.
Mandat predsjednika i clanova Komisije te njihovih zamjenika traje Cetiri (4) godine.

Clanak 10.

Prijave se smatraju valjanim ako su podnesene pravodobno (u propisanom roku koji je
naveden u NatjeCaju) s potpunom dokumentacijom.

Prijave s nepotpunom dokumentacijom, prijave koje ne ispunjavaju uvjete iz ¢lanka 6. i
7. Pravilnika te prijave koje ne budu podnesene u propisanom roku, nece se razmatrati.

Dostavljena dokumentacija ne vra¢a se podnositelju prijave.

Clanak 11.

Komisija na temelju kriterija iz ¢&lanka 13. Pravilnika, vr§i bodovanje pravovremeno
zaprimljenih prijava na temelju zaprimljene dokumentacije te utvrduje Privremenu
bodovnu listu studenata na studijima za deficitarna zanimanja u zdravstvu Istarske
zupanije (u daljnjem tekstu: Privremena bodovna lista).

Priviemena bodovna lista objavljuje se na web stranicama Istarske Zupanije.
Privremena bodovna lista sadrzi podatke o rednom broju, ,Sifri“ studenta
(pseudonimizaciju/enkripciju imena i prezimena studenta), nazivu studija, broju bodova
po pojedinom kriteriju i ukupnom broju bodova.

Ako dva ili viSe studenta imaju jednak ukupan broj bodova, prednost na Privremenoj
bodovnoj listi, ima student koji ostvari veci broj bodova po redoslijedu utvrdenih kriterija
iz ¢lanka 13. ovog Pravilnika.

Clanak 12.

U roku od osam (8) dana od dana objavljivanja Privremene bodovne liste, studenti mogu
podnijeti postom preporuéeno pismeni prigovor Zupanu putem Upravnog odjela.

Nakon isteka roka za prigovore Komisija razmatra zaprimljene prigovore te najkasnije u
roku od trideset (30) dana od dana isteka roka za podnoSenje prigovora, dostavlja
ocCitovanje po zaprimljenim prigovorima Zupanu.

Odluku po prigovoru donosi Zupan.



Protiv odluke iz stavka 3. ovog ¢lanka moze se pokrenuti upravni spor sukladno
odredbama Zakona o upravnim sporovima.
Nakon donoSenja odluka po prigovorima Zupan donosi odluku o dodjeli stipendija.

Odluka o dodijeli stipendija studentima studentima na studijima za deficitarna zanimanja
u zdravstvu Istarske Zupanije (u daljnjem tekstu: Kona¢na bodovna lista) objavljuje se
na web stranicama Istarske zZupanije.

Konatna bodovna lista sadrzi podatke o rednom broju, ,Sifri“ studenta
(pseudonimizaciju/enkripciju imena i prezimena studenta), nazivu studija, broju bodova
po pojedinom kriteriju i ukupnom broju bodova.

Na temelju odluke iz stavka 6. ovog &lanka Istarska Zupanija, koju zastupa Zupan, sklapa
ugovor o stipendiranju sa stipendistom kojim se ureduju medusobna prava i obveze.

Clanak 13.

Bodovanje zaprimljenih prijava obavlja se prema:

- postignutom uspjehu u obrazovanju u prethodnoj Skolskoj odnosno akademskoj
godini

- upisanoj godini studija

- osvojenim nagradama, sudjelovanju na natjecanjima, objavljenim radovima u
prethodnoj Skolskoj odnosno akademskoj godini,

- posebnim okolnostima

- studijska praksa obavljena u zdravstvenoj ustanovi u Istarskoj Zupaniji u
prethodnoj Skolskoj odnosno akademskoj godini

- odradenom volonterskom radu u prethodnoj Skolskoj odnosno akademskoj godini

1. Uspjeh u obrazovanju

a) Uspjeh u obrazovanju, je uspjeh postignut u prethodnoj Skolskoj odnosno
akademskoj godini, izraCunatom prema prosjeku ocjena na dvije decimale. Prosjek
ocjena prethodne Skolske odnosno akademske godine studija izraCunava se na
nacin da se sve ocjena zbroje pa se zbroj podjeli sa brojem poloZenih predmeta u
toj Skolskoj odnosno akademskoj godini. U prosjek ocjena prethodne Skolske
godine, za studente prve godine studija, na jednak nacin ulaze i ocjene polozenih
ispita drzavne mature.

Prosjek

ocjena Bodovi

do 2,99 10
3,00-3,49 60
3,50-4,00 70
4,01-4,49 80
4,50-4,90 90
4,91-5,00 100




2. Upisana godina studija

Upisana godina
studija Bodovi
prva 10
druga 20
tre¢a 30
Cetvrta 40
peta 60
Sesta 80

3. Osvojene nagrade, sudjelovanja na natjecanjima i objavljeni radovi u prethodnoj
Skolskoj odnosno akademskoj godini:

a) Drzavno natjecanje:

Osvojeno mjesto Bodovi
1. 25
2. 20
3. 15
sudjelovanje 10

b) Medunarodno natjecanje:

Osvojeno mjesto Bodovi
1. 30
2. 25
3. 20
sudjelovanje 15

Osvojene nagrade i sudjelovanje na natjecanjima boduju se ako su natjecanja
provedena u organizaciji: Ministarstva znanosti i obrazovanja, Agencije za odgoj i
obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, drugih
nadleZnih ministarstava, drugih nadleZnih institucija ili ustanova.

Osvojene nagrade i sudjelovanja na medunarodnim natjecanjima boduju se samo uz
uvjet dostavljene potvrde srednjoSkolske odnosno visokoskolske ustanove da je
natjecanje verificirano od strane ovlastenih inozemnih institucija, koju podnositelj prijave
prilaze uz prijavu na NatjeCaj.

Osvojene nagrade i sudjelovanje na natjecanjima iz stavka 1. to¢ke 3. a) i b) boduju se
isklju¢ivo ako je natjecanje iz podrucja studija kojeg student redovito studira za koji je
podnio prijavu.

¢) Priznati patent ili izum od strane DrZzavnog zavoda za intelektualno vlasnistvo
tijekom prethodne godine Skolovanja 40 bodova.

d) Sudjelovanje na znanstvenom skupu sa vlastitim znanstvenim radom ili objavljeni
znanstveni rad 35 bodova.
Objavljeni znanstveni rad koji ¢e se bodovati smatra se onaj rad koji je objavljen u
relevantnim struénim izdanjima ili onaj koji imaju struénu recenziju. Sudjelovanje na



znanstvenom skupu sa vlastitim radom ili objavljeni znanstveni rad koji ée se bodovati
trebaju biti objavljeni tijekom prethodne godine Skolovanja.

Cinjenice navedene u stavku 1. to¢ke 3. c) i d) boduju se iskljugivo ako su ostvarene iz
podrucja studija za koji je student podnio prijavu.

e) Nagrada sveucilista 25 bodova.

f) Nagrada fakulteta ili druge visokoobrazovne ustanove 20 bodova.

4. Posebne okolnosti:

a) podnositelj zahtjeva bez oba roditelja 20 bodova
b) podnositelja zahtjeva uzdrzava samohrani

roditelj 10 bodova
c) ako je podnositelj zahtjeva roditelj djeteta 10 bodova

d) podnositelj zahtjeva iz obitelji s troje i viSe
djece, uz uvjet da djeca zive u zajedniCkom
obiteljskom domacinstvu te da ih roditelj/i

uzdrzavalju 10 bodova
e) redovito Skolovanje Clana obitelji izvan
mjesta prebivaliSta, po ¢lanu 5 bodova

f) podnositelj zahtjeva ili ¢lan obitelji koji
Zivi u zajednickom obiteljskom domacinstvu
sa podnositeljem zahtjeva, ako ima tjelesno
ostecenje preko 50%, po ¢lanu 10 bodova

5. Studijska praksa obavljena u zdravstvenoj ustanovi u Istarskoj Zupaniji dokazuje
se pisanim izvjeStajem supervizora prakse iz zdravstvene ustanove u kojoj je
student obavio praksu 15 bodova.

6. Volonterski rad:

Odradeni volonterski rad u prethodnoj Skolskoj odnosno akademskoj godini sukladno
Zakonu o volonterstvu.

Odradeni volonterski rad u prethodnoj Skolskoj odnosno akademskoj godini u
inozemstvu dokazuje se potvrdom o volontiranju koju izdaje inozemni organizator
volontiranja ili ustanova u kojoj je odradeno volontiranje.

Volonterski rad
viSe od 100 sati Bodovi

20

Clanak 14.

Ugovor o stipendiranju iz ¢lanka 12. stavak 8. sadrZi osobito:
1. osobne podatke stipendiste s kojim se sklapa ugovor,
2. naziv studija i naziv visokoobrazovne ustanove na kojoj stipendist studira,
3. vrijeme na koje se dodjeljuje stipendija,
4. visinu, rokove i nacin isplate stipendije,



obveze stipendiste u svezi sa savladavanjem visokoobrazovnog programa,

obveze stipendiste odazivanja na organizirane programe upoznavanja koje ce

svake akademske godine organizirati zdravstvene ustanove

7. obvezu stipendiste da ¢e, po zavrSetku studija raditi u zdravstvenim ustanovama
Ciji je osnival Istarska Zupanija, (u daljnjem tekstu: zdravstvene ustanove)
najmanje onoliko vremena koliko je vremena trajala isplata stipendije,

8. obvezu stipendiste da Istarsku Zupaniju, putem nadleZznog Upravnog odijela,
redovito obavjeStava o svom studiranju te da poCetkom svake akademske godine
dostavlja uvjerenje o upisu u narednu godinu studija, a najkasnije do 31.
listopada,

9. odredbu da za vrijeme koristenja stipendije Istarske Zupanije stipendist ne moZze
koristiti stipendiju grada ili op¢ine na kojoj ima prebivaliste ili stipendiju iz drugih
izvora,

10. obveza povrata isplacenih stipendija ako student izgubi pravo na isplatu
stipendija sukladno odredbama ovog Pravilnika,

11. suglasnost stipendista stipenditoru da o njemu navedene osobne podatke
obraduje u svrhu ostvarivanja predmeta ugovora i isplate stipendije

12. druga medusobna prava i obveze ugovornih strana.

oo

Ukoliko je student maloljetan ugovor o stipendiranju u njegovo ime sklapa njegov roditelj
ili staratelj.

Ako stipendista iz bilo kojeg razloga odustane od sklapanja ugovora o stipendiranju ili u
roku od 15 dana od utvrdenog roka za potpisivanje ugovora ne potpiSe ugovor o
stipendiranju, tada se ugovor sklapa sa sljedeé¢im kandidatom na Konacénoj listi
prvenstva, uvijek do zakljuéno onog broja koliko se stipendija isplacuje sukladno Odluci
iz ¢lanka 5. stavak 2. Pravilnika.

U slu€aju da je student u vrijeme prijave na NatjeCaj za stipendiju Istarske Zupanije
korisnik neke druge stipendije, o kojoj €injenici je obvezan uz prijavu dostaviti: dokaz i
izjavu kojom se obvezuje da ¢e odustati od koriStenja te druge stipendije, a u postupku
po Natje€aju ostvari pravo na stipendiju po ovom Pravilniku, uz uvjet odustanka od
koriStenja druge stipendije, moZze ostvariti pravo na stipendiju po ovom Pravilniku.

Iznimno od stavka 1. tocke 8. ovog Clanka i ¢lanka 7. stavak 1. podstavak 4. Pravilnika,
student koji nastavlja studij na visokom ugilistu u inozemstvu na istoj razini studija, moze
primati drugu stipendiju ukoliko sudjeluje u programu mobilnosti i medunarodne
razmjene studenata, ako je upucen ili mu je omoguéeno od strane visokoobrazovne
ustanove u Republici Hrvatskoj da u inozemstvu nastavi studij, da obavi stru¢nu praksu,
da izradi diplomski/magistarski rad odnosno da zavrsi studij.

Clanak 15.

Stipendist je duzan izvrSavati obveze sukladno skloplienom ugovoru o stipendiranju i
Upravnom odjelu redovito najkasnije do 31. listopada svake godine dostavljati potvrdu o
upisu u narednu akademsku godinu.

Iznimno od odredbi stavka 1. ovog Clanka, u opravdanim sluCajevima, na zahtjev
stipendiste te dostave odgovaraju¢e dokumentacije (bolest, trudnoéa, koristenje
rodiljnog ili roditeljskog dopusta i sl.) i na prijedlog Upravnog odjela Zupan donosi odluku
da stipendisti pravo na isplatu stipendije miruje do ponovnog upisa u nharednu
akademsku godinu.

Stipendist moZe pravo mirovanja prava na isplatu studentske stipendije ostvariti najvise
jednom tijekom razdoblja studiranja iz ¢lanka 5. stavak 3.,4. i 5. Pravilnika.



Clanak 16.

Stipendist je 0 svakoj promjeni osobnih podataka (prezime, ime, adresa prebivalista i
dr.), promjeni statusa studenta (pravo na mirovanje studentskih prava, ponovnog
upisivanja iste godine studija, status izvanrednog studenta i dr.), ostvarenom pravu na
isplatu stipendije od strane drugog stipenditora i o drugim relevantnim &injenicama koje
utjeCu na izvrSenje odredaba ugovora, duZzan pismeno izvijestiti Upravni odjel najkasnije
u roku od 15 dana od izvrSene promjene odnosno nastalih Cinjenica te dostaviti
odgovaraju¢u dokumentaciju.

U slu€aju promjene prebivaliSta izvan podru€ja gradova i opcina Istarske Zupanije
student gubi pravo na daljnju isplatu stipendije od prvog dana slijede¢eg mjeseca nakon
izvrSene promjene prebivaliSta.

Upravni odjel na temelju obavijesti stipendiste iz stavka 1. ovog &lanka, ili na temelju
podataka zaprimljenih iz drugih sluzbenih izvora, ukoliko utvrdi da na temelju odredbi
ovog Pravilnika student nema pravo na daljnju isplatu stipendija, dostavlja prijedlog
odluke Zupanu koji donosi odluku kojom se raskida ugovor o stipendiranju te utvrduje
obveza i rok povrata isplaéenih stipendija.

Clanak 17.

Stipendist je obvezan pismeno izvijestiti Upravni odjel o Cinjenici zavrSetka studija,
najkasnije u roku od 30 dana od dana od diplomiranja odnosno magistriranja te dostaviti
odgovaraju¢u dokumentaciju (presliku potvrde ili presliku diplome).

Clanak 18.

Pocetkom svake akademske godine Upravni odjel obavlja reviziju sklopljenih ugovora o
stipendiranju.

Ukoliko se u postupku revizije utvrdi da stipendist nije upisao narednu godinu studija
sukladno statutu ili drugom opcem aktu visokoobrazovne ustanove a nije podnio zahtjev
za mirovanje prava na isplatu stipendija, nije diplomirao odnosno magistrirao u roku
utvrdenom u Clanku 5. stavak 3. i 4. Pravilnika, odnosno ne ispunjava uvjete za daljnju
isplatu stipendije, sukladno odredbama ovog Pravilnika, na prijedlog Upravnog odjela,
Zupan donosi odluku kojom se raskida ugovor o stipendiranju, utvrduje obveza povrata
isplacenih stipendija i rok povrata.

Odlukom iz stavka 2. ovog ¢lanka, utvrditi ée se obveza povrata svih isplacenih stipendija
uvecane za kamatu po eskontnoj stopi Hrvatske narodne banke koja se obracunava od
datuma svakog mjesecnog ispla¢enog iznosa stipendije i rok vra¢anja od tri (3) mjeseca
od dana dostave odluke.

Na temelju podnesenog zahtjeva stipendista, Zupan moZe utvrditi rokove povrata
isplacenih stipendija sukladno ¢lanku 21. stavak 4. i 5. Pravilnika.

Clanak 19.
Upravni odjel na temelju pismene obavijesti stipendiste iz Clanka 17. Pravilnika,

najkasnije u roku od 15 dana dostavlja pismenu obavijest Upravnom odjelu za zdravstvo
i socijalnu skrb.



Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb na temelju podataka o deficitarnim kadrovima
u roku 7 dana od dobivanja obavijesti iz stavka 1. ovog Clanka, dostavlja informaciju o
odgovarajucoj struci stipendiste iz stavka 17. Pravilnika zdravstvenim ustanovama Ciji je
osnivaC Istarska zZupanija (u daljnjem tekstu: zdravstvene ustanove), a radi pokretanja
postupka zapoSljavanija.

Zdravstvena/e ustanoval/e iz stavka 2. ovog ¢lanka obveznal/e je/su najkasnije u roku od
30 dana pokrenuti postupak zaposljavanja i o tome obavijestiti Upravni odjel za zdravstvo
i socijalnu skrb.

Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb obvezan je dostaviti informaciju iz stavka 3.
ovog ¢lanka Upravnom odjelu, najkasnije u roku od 7 dana, a koji je obvezan sa istom
upoznati stipendiste iz ¢lanka 17. Pravilnika, najkasnije u roku od 7 dana.

Zdravstvena/e ustanoval/e iz stavka 2. ovog c¢lanka, nakon provedenog postupka
obvezna/e je/su dostaviti Upravhom odjelu za zdravstvo i socijalnu skrb informaciju o
odabranom kandidatu, koji o odnosnoj €injenici upoznaje Upravni odjel.

Clanak 20.

Stipendist iz ¢lanka 17. Pravilnika, radi zapoS$ljavanja u zdravstvenim ustanovama,
obvezan se je prijavljivati na sve natjeaje koje iste objave, za koje ispunjava uvjete u
roku od 6 mjeseci od dana diplomiranja odnosno magistriranja.

Clanak 21.

Ukoliko stipendist iz ¢lanka 17. Pravilnika: kao kandidat u provedenim postupcima
zaposljavanja od strane zdravstvenih ustanova ne bude odabran u roku od 6 mjeseci od
dana diplomiranja odnosno magistriranja ili zdravstvene ustanove ne pokrenu postupak
zapoSljavanja u roku iz ¢lanka 19. stavak. 3 Pravilnika ili ukoliko u zdravstvenim
ustanovama osnivaCa Istarske Zupanije u roku od 6 mjeseci od dana njegovog
diplomiranja odnosno magistriranja, viSe ne postoji deficitarnost njegove struke, na
temelju dostavljenih podataka Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb i prijedloga
Upravnog odjela, Zupan donosi odluku kojom se stipendist oslobada obveze iz &lanka
14. stavak 1. to¢ka 7. Pravilnika.

Clanak 22.

Ukoliko stipendist iz €lanka 17. Pravilnika u utvrdenom roku ne zakljuci ugovor o radu sa
zdravstvenom ustanovom ili svojom jednostranom voljom prijevremeno raskine
zaklju€eni ugovor, zdravstvena ustanova obvezna je upoznati Upravni odjel za zdravstvo
i socijalnu skrb koji o odnosnoj €injenici upoznaje Upravni odjel. Na prijedlog Upravnog
odjela Zupan donosi odluku kojom se utvrduje obveza povrata ispla¢enih stipendija i rok
povrata.

Odlukom iz stavka 1. ovog €lanka, utvrditi ¢e se obveza povrata ukupno isplacenih
stipendija ili obveza povrata stipendija kao razlike izmedu vremena koliko je mjeseci
stipendist primao studentsku stipendiju i njezinog iznosa te vremena koliko je bio
zaposlen u zdravstvenoj ustanovi osnivaca Istarske Zupanije.

Odlukom iz stavka 1. utvrdit ¢e se obveza povrata isplaéenih mjesecnih stipendija
uvecane za kamatu po eskontnoj stopi Hrvatske narodne banke koja se obracunava od
datuma svakog mjesecnog ispla¢enog iznosa stipendije i rok vracanja od tri (3) mjeseca
od dana dostave odluke.



Na zahtjev stipendiste za obro¢no vraéanje isplaéenih stipendija, Zupan moze rokove
povrata isplacenih stipendija utvrditi najduZe u vremenu koliko je dugo stipendist primao
stipendiju.

Na zahtjev stipendista, uz dostavu odgovaraju¢e dokumentacije, Zupan moZe utvrditi
rokove povrata isplacenih stipendija duzim od vremena primanja stipendije kada za to
postoje naro€ito opravdani razlozi.

Clanak 23.

Zdravstvene ustanove obvezne su, na temelju dostavljenih podataka o stipendistima
Istarske Zupanije od strane Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb, organizirati
program upoznavanja stipendista s ustanovama svake akademske godine, a stipendisti
su obvezni odazvati se istima.

Zdravstvene ustanove obvezne su nakon zavrSetka akademske godine dostaviti
informaciju Upravnom odjelu za zdravstvo i socijalnu skrb o provedenom programu iz
stavka 1. ovog €lanka te o odazivu stipendista Istarske Zupanije.

Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb informaciju iz stavka 2. ovog ¢lanka obvezan
je dostaviti Upravnom odjelu.

Clanak 24.

Na dono$enje odluka Zupana iz &lanka 12. stavak 3., élanka 15. stavak 2., &lanka 16.
stavak 3, ¢lanka 18. stavak 2. i 4., ¢lanka 21. i ¢lanka 22. primjenjuju se odredbe Zakona
0 opéem upravnom postupku.

Protiv odluka Zupana iz stavka 1. ovog é&lanka nije dopustena zalba, ali se moze
pokrenuti upravni spor.

Clanak 25.

Sve isprave koje je student ili stipendist obvezan dostaviti u provedbi ovog Pravilnika
moraju biti napisane na latinichom pismu i na hrvatskom jeziku ili prevedeni na hrvatski
jezik od ovlastenog sudskog prevoditelja.

Obveza iz stavka 1. ovog &lanka ne odnosi se na studente ili stipendiste koji isprave
dostavljaju na talijanskom jeziku.

Clanak 26.
Evidencija ugovora o stipendiranju vodi se u Upravnom odjelu.
Clanak 27.

U odnosu na zastitu osobnih podataka podnositelja prijave ima se:

- provesti primjena odgovaraju¢e tehniCke i sigurnosne mjere zastite osobnih
podataka kandidata u odnosu na odredbe Opc¢e uredbe (EU) 2016/679 o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i slobodnom kretanju takvih
podatka (u nastavnom tekstu Uredba), Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (NN broj 42/2018) od 9. svibnja 2018. godine, ostalih nacionalnih
propisa kojima se regulira zastita osobnih podataka, te u skladu s aktima Istarske
Zupanije



izvrSiti  pseudonimizaciju/enkripciju imena i prezimena studenta prilikom
sastavljanja prijedloga liste za dodjelu stipendija i pri donoSenju odluke o dodjeli
stipendija, te njihova objavljivanja na mreznim stranicma i sluzbenim novinama i
oCevidnicima Istarske Zupanije i/ili drugim medjima,

obavijestiti ponositelja prijave o nacinu izvrdenja tehnickih i sigurnosnih mjera
zaStite njegovih osobnih podataka, (dobivanje sigurnosnog koda u smislu
urudzebnog broja, slova, brojeva i slicno)

izvrSiti ostale postupke uvjetovane navedenom Uredbom u smislu utvrdenja
uvjeta radi eventualne potrebe Cinjenja procjene ucinka u odnosu na obradu
osobnih podataka, ukoliko je primjenjivo

uciniti evideniju obrade osobnih podataka u odnosu na kategorije osobnih
podataka koji proizlaze iz ovoga Pravilnika, ukoliko je primjenjivo

provesti postupak zakonitosti obrade osobnih podataka u svrhu odredenom
odredbama ovoga Pravilnika u odnosu na osobne podatke koje se prikupljaju
temeljem ovoga Pravilnika,

po potrebi uciniti ostale radnje i postupke koje proizlaze iz odredbi ovoga
Pravilnika i Uredbe, a odnose se na prikupljanje, obradu i pohranu osobnih
podataka, njihovu javnu objavu i prijenos tre¢im, te skapanju Ugovora.

Prilikom obrade osobnih podataka Istarska Zupnija kao voditelj obrade ima se voditi
nacelima i zakonitiostima koje odreduje Uredba, a posebice da su oni primjereni,
relevantni i ograniCeni na ono $to je nuzno u odnosu na svrhe u koje se obraduju koja
svrha proizlazi iz odredbi ovoga Pravilnika.

Clanak 28.

Za provodenje ovog Pravilnika zaduZuju se Upravni odjel za obrazovanje, sport i
tehni¢ku kulturu, Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb, Kabinet Zupana i Upravni
odjel za proracun i financije Istarske zupanije.

Clanak 29.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,Sluzbenim novinama
Istarske zupanije*.

KLASA:
URBROJ:
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