| ELEKTRONICKA ISPRAVA |

Na temelju ¢lanka 65. Statuta Istarske zZupanije (,Sluzbene novine Istarske zupanije”
br. 10/09, 4/13, 16/16, 1/17, 2/17, 2/18, 30/18 — procisc¢eni tekst, 10/20 i 6/21) a u vezi s
¢lancima 16. i 52. Statuta LuCke uprave Rovinj, zupan Istarske zupanije dana 25. srpnja
2022. godine donosi

ZAKLJUCAK

1. Daje se suglasnost na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Lucke
uprave Rovinj, KLASA: 003-08/22-01/05, URBROJ: 2163/15-01-22-5 od
19.07.2022. godine.

2. Akt iz toCke 1. ovog Zaklju€ka sastavni je dio istog.

3. Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom donoS$enja.

KLASA/CLASSE: 342-01/22-01/29
URBROJ/N.PROT: 2163-01/11-22-02
Pula-Pola, 25. srpnja 2022.

REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA

Zupan

Boris Mileti¢

Dostaviti:
1. Lucka uprava Rovinj, Rovinj
2. Upravni odjel za odrzivi razvoj IZ,
- Odsjek za pomorstvo, promet i infrastrukturu 1Z,
3. Pismohrana, ovdje

BUREAU VERITAS
Certification
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UPRAVNO VIJECE
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Klasa — Classe: 003-08/22-01/05
Ur.broj — No. prot.: 2163/15-01-22-5
Rovinj — Rovigno, 19.07.2022.

Sukladno €l. 16. 1 52. Statuta Lucke uprave Rovinj, Upravno vijeée Lucke uprave Rovinj
(dalje u tekstu: Upravno vijece), na sjednici odrzanoj dana 19. srpnja 2022.g. donosi

ODLUKU

o usvajanju Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Lucke uprave Rovinj

Clanak 1.

Usvaja se Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Lucke uprave Rovinj

koji je sastavni dio ove Odluke. 5
Clanak 2.

Odluka stupa na snagu osmog (8) dana od dana objave na oglasnoj plo¢i, a nakon
dobivanja suglasnosti Zupana.

Dostaviti: \
1. Zupanu Istarske Zupanije putem Upravnog odjela za odrzivi razvoj 1Z, Odsjek za pomorstvo, promet i
infrastrukturu, Pazin

2. Arhiva, ovdje




Na temelju ¢lanka 16. i 52. Statuta Lucke uprave Rovinj, Upravno vijeée Lucke uprave
Rovinj (dalje u tekstu: Upravno vijece), na sjednici odrZanoj dana 19. srpnja 2022.g. donosi

PRAVILNIK
o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Lucke uprave Rovinj

Clanak 1.

U Pravilniku o radu Lucke uprave Rovinj KLASA: 012-04/15-01/02; URBROJ:
2163/15-01-15-1 od 25. veljace 2015. godine, u ¢l. 28 mijenja se st. 3 i glasi:

,»Bruto osnovica za obratun pla¢e radnika odreduje se odlukom Upravnog vijeca koja se
donosi uz suglasnost Zupana“

Clanak 2.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog (8) dana od dana objave na oglasnoj plo¢i, a
nakon dobivanja suglasnosti Zupana.

Klasa: 012-04/22-01/01
Urbroj: 2163/15-01-22-11
Rovinj, 19.07.2022. godine

Predsjednik Up ’
Marcelo Mo o

%

Dostaviti:

1. Zupanu Istarske Zupanije putem Upravnog odjela za odrzivi razvoj 1Z, Odsjek za pomorstvo, promet i
infrastrukturu, Pazin

2. Arhiva, ovdje
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OBRAZLOZENJE

I PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE AKTA

Clankom 52. stavak 1. tocka 2. Statuta Lucke uprave propisano je da Pravilnik o radu
Lucke uprave Rovinj donosi Upravno vijece Lucke uprave, dok je ¢lankom 52. stavak 2.
propisano da se Pravilnik donosi uz prethodnu suglasnost Zupana.

II OSNOVNA PITANJA KOJA SE UREDUJU AKTOM I OCJENA STANJA

Lucka uprava Rovinj je s 31. prosincem 2021.g. zaposljavala ukupno 14 djelatnika, i to
uz ravnatelja, 1 voditelja projekata, 2 tajnika-referenta, 4 nadzornika luke te 6 redara obale. U
posljednjim mjesecima od strane 4 djelatnika zaprimljeni su zahtjevi za sporazumni raskid
ugovora zbog prelaska na drugo radno mjesto. U meduvremenu su provedena 2 natjecaja za
zapoSljavanje i to 6 djelatnika na radnom mjestu mornar, a temeljem kojeg su zaprimljene
samo 2 valjane prijave. Jasno je da je interes za rad na navedena radna mjestu u padu, a kao
razlog istom na prvom mjestu se postavlja mala plac¢a radnika, ali i otezani uvjeti rada $to je
rad na terenu po svim vremenskim uvjetima, u ljetnim mjesecima rad u dvije smjene, a po
potrebi prekovremeni i noéni rad.

[ako Lucka uprava kao poslodavac koristi moguénost isplac¢ivanja neoporezivih
primitaka kao nagrade radnicima, svejedno ne uspijeva konkurirati na trziStu rada za iste ili
sli¢ne poslove. Ujedno isticemo da je Lucka uprava Rovinj u svojstvu javne ustanove ne ovisi
o proracunu §to se tiCe placa, nego je financijski samostalna, te sukladno tome potrebna je
samostalnost i na trzistu rada.

II1 POTREBNA FINANCIJSKA SREDSTVA
Potrebna financijska sredstva planirana su u Financijskom planu lucke uprave Rovin;.
IV TEKST PRIJEDLOGA AKTA

U privitku se dostavlja tekst predmetnog akta.




