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IMPLEMENTACIJA PROGRAMA

e Peti korak odnosi se na implementaciju postojecih i novih
programa prevencije u skladu s prepoznatim prioritetima

* Programi bi trebali zadovoljavati kriterij znanstvene
utemeljenosti

— cesto nije karakteristika mnogobrojnih postojecih
programa u zajednici u Hrvatskoj

CILJ: pribliziti se kriterijima znanstveno utemeljenih programa
+

ucinkovitost podici na najvecu mogucu razinu
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IMPLEMENTACIJA PROGRAMA/MODELA

 Implementacija se definira kao stupanj do kojega je program
adekvatno postavljen u praksu

— ono od cega se program sastoji

— nacin na koji je sadrzaj programa isporucen i primijenjen
u praksi

Kvaliteta i nacin implementacije programa odreduju
kvalitetu krajnjih ishoda utvrdenih evaluacijom

Vjerodostojna implementacija rezultira 2-3 puta vecom
vjerojatnosti pozitivnih ishoda




VAZNO PRACENJE PROCESA IMPLEMENTACIJE

Da znamo koji su dijelovi programa provedeni

Da se detektiraju teskoce pri provedbi programa te da se one
isprave kako bi ucinci intervencije bili sto blizi zeljenima

Da mozemo zakljuciti koje su aktivnosti u programu utjecale
na promjene kod korisnika

Da mozemo izgraditi kvalitetan kontekst u kojem se program
ucinkovito provodi
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Ucinkovita
implementacija

Karakteristike intervencije

!

Karakteristike provoditelja programa

!

Obiljezja zajednice u kojoj se intervencija provodi




IMPLEMENTACIJA PROGRAMA

socijalno-emocionalno
ucenje

vjestine odgoja/komunikacije
za roditelje

PATHS

suradnja vrti¢a/sSkole i pProgram

obitelji/zajednice

norme: prevencija ranog
pijenja

razvoj savjetovalista




PODRSKA IMPLEMENTACIJI

PRIPREMA ZA PROVEDBU PROGRAMA

Prije svake provedbe programa dobro je provesti edukaciju ili
trening provoditelja, ¢ak i ako su provoditelji ve¢ uhodani i
dugogodisnji provoditelji programa (tzv. In-service training)
Kod ucinkovitih programa koji imaju prirucnik za provedbu
uglavnom se odrzava 2-dnevni trening

Osim edukacija i treninga unutar same organizacije, od velikog
je znacCaja kontinuirano usavrsavanje provoditelja programa
te pohadanje edukacija koje su usko vezane uz program koji
provode



PODRSKA IMPLEMENTACIJI

TIUEK PROVEDBE PROGRAMA: ORGANIZACISKI SASTANCI

e Visestruka korist: ventiliranje provoditelja, zajednicko
generiranje ideja voditelja organizacije i provoditelja,
rieSavanje problema, rjeSavanje tehnickih pitanja

e Ukoliko voditelj organizacije zbog nekih razloga ili svojih

karakteristika nije mnogo ukljucen u provedbu programa,
sastanci ga potiCu na angazman

* Provoditelj tako dobiva osjecaj podrske i vaznosti te
povratnu informaciju o svom radu



PODRSKA IMPLEMENTACIJI

TEK PROVEDBE PROGRAMA

* Nuzno je osigurati podrsku provoditelju koja brine o kvaliteti
njegova rada ali i o njegovom mentalnom zdravlju

e Organizacija supervizije na redovitoj bazi — minimalan
standard jednom mjesecno (ili sustrucnjacka supervizija)

e Mogucnost udruzivanja vise slicnih programa — jeftinije i
odrzivije



PODRSKA IMPLEMENTACIJI

PRACENJE KVALITETE PROVEDBE PROGRAMA: UJEDNACAVANIJE
KVALITETE | NACINA RADA SVIH PROVODITELJA

e QOpazanje, strukturirane Cek-liste, dnevnici rada

 (Odgovara na pitanje kako provoditelj provodi program, koje
teme provodi, koje je teme preskocio, na koji nacin reagira
prema sudionicima

e Svrha pracenja kvalitete provedbe nije nadzor ili kontrola veé
utvrdivanje snaznih tocaka u programu te utvrdivanje
podrucja na kojima se joS moze raditi



PODRSKA IMPLEMENTACIJI

RAZINA ORGANIZACIJE

 Odiznimnog znacaja svakodnevne prakticne stvari poput:
— Tehnicke i administrativne podrske u organizaciji
— Organizacijsko planiranje i prioriteti rada
— Odnosi u organizaciji
— Vrijednosti organizacije
— Nacin vodenja organizacije
— Suradnja organizacije sa zajednicom

e Ukoliko postoji nesklad izmedu provoditelja i organizacije, to
se moze odraziti na kvalitetu provedbe programa



PODRSKA IMPLEMENTACIJI

RAZINA PROVODITELIA

e stupanj u kojem provoditelji smatraju kako je intervencija
relevantna s obzirom na potrebe zajednice

e stupanj u kojem provoditelji smatraju da ¢e intervencija biti
korisna

e svijest provoditelja o posjedovanju sposobnosti potrebnih za
implementaciju intervencije

* razumijevanje preventivnih teorija kao i vaznosti prevencijskih
istrazivanja



IMPLEMENTACLJA MODELA

Za model ZKB vrijedi sve navedeno: nuzno o tome voditi racuna
u svakoj fazi

DODATAN NAGLASAK

podrzavajuca politika

dostatna financijska sredstva

javna politika koja promice preventivno djelovanje
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