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REPUBLIKA HRVATSKA

& ISTARSKA ZUPANLJA
REGIONE ISTRIANA

KLASA/CLASSE: 024-03/23-06/22
URBROJ/N.PROT: 2163-01/11-23-02
Pula-Pola, 29. lipnja 2023.

SKUPSTINA ISTARSKE ZUPANIJE
n/p predsjednice Sandre !aki" Kuhar

Drs"evka 3

52 000 Pazin

PREDMET: ODLUKA o prihva"anju lzvje$"a o radu i financijskom poslovanju Doma
za starije osobe RaSa za 2022. godinu

Na temelju !lanka 65. Statuta Istarske Zupanije ("Sluzbene novine Istarske Zupanije”, br.
10/09, 4/13, 16/16, 1/17, 2/17, 2/18, 10/20, 6/21 i 20/22 — proliS#eni tekst), Zupan Istarske
Zupanije dana 29. lipnja 2023.godine, donosi

ZAKLJU#AK

1. Prihva#a se nacrt i utvr$uje prijedlog Odluke o prihva#anju Izvje$#a o radu i financijskom
poslovanju Doma za starije osobe RaSa za 2022. godinu.

2. Akt iz tolke 1. ovog Zaklju'ka sastavni je dio istog, te se upu#uje Skupstini Ist arske
zupanije na razmatranje i usvajanje.

3. Zaizvjestitelja po to'ki 1., a vezano za to'ku 2. ovog Zaklju'ka odre$uje se, ravnat eljica
Doma za starije osobe Rasa, Sanja Dobri# Bedrina.

4. Ovaj Zakljulak stupa na snagu danom donoS3enja.

ZUPAN
Boris Mileti"



Temeljem !lanka 43. i 84. Statuta Istarske Zupanije ("Sluzbene novine Istarsk e zupanije" br.
10/09, 4/13, 16/16, 1/17, 2/17, 2/18, 10/20 i 6/21), Skupstina Istarske Zupanije na sjednici
odrzanoj dana 2023. godine, donosi

ODLUKU
o prihva"anju Izvjes"a o radu i financijskom poslovanju Doma za starije osobe Rasa
za 2022. godinu

#lanak 1.

Prihva#a se lzvjeS#e o radu i financijskom poslovanju Doma za starije osobe RaSa za 2022.
godinu.

#lanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od objave u "SluZbenim novinama Istarske
Zupanije".

KLASA:

URBROJ:

Pazin,

REPUBLIKA HRVATSKA
SKUPSTINA ISTARSKE ZUPANIJE
PREDSJEDNICA
Sandra %aki# Kuhar

Dostaviti:

1. Zupanu Istarske Zupanije

Domu za starije osobe RaSa
UO za zdravstvo i socijalnu skrb
Objava

Pismohrana, ovdje.

arwbd

BUREAU VERITAS
Certification




OBRAZLOZENJE
|. PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE OVOG AKTA
Pravni temelj za donoSenje ove Odluke je sadrzan u odredbama !lanka 43. i 84. Statuta
Istarske zupanije ("Sluzbene novine Istarske zupanije" br. 10/09, 4/13, 16/16, 1/17, 2/17, 2/18,
10/20 i 6/21).
Il. OSNOVNA PITANJA KOJA SE RJIESAVAJU OVIM AKTOM

Upravno vije#e Doma za starije osobe RaSa donijelo je IzvjeS#e o radu i financijskom
poslovanju za 2022. godinu, na sjednici odrzanoj 29. ozujka 2023. godine.

Ovim aktom Skupstina Istarske Zupanije prihva#a predmetno lzvjeS#e o radu i financijskom
poslovanju za 2022. godinu.

. FINANCIJSKA SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDBU OVOG AKT A

Za provedbu ove Odluke nisu potrebna financijska sredstva.

IV. TEKST PRIJEDLOGA ODLUKE

Tekst prijedloga odluke !ini sastavni dio ovog obrazlozenja.

BUREAU VERITAS
Certification




Ai sensi degli articoli 43 e 84 dello Statuto della Regione Istriana (,Bollettino ufficiale della
Regione Istriana“, nn. 10/09, 4/13, 16/16 1/17, 2/17, 2/18 e 6/21), 'Assemblea della Regione
Istriana alla seduta del 2023, adotta la

DELIBERA

sull'approvazione della Relazione sul lavoro e I'at  tivita finanziaria del Dom za starije
osobe RaSa (Casa per anziani ad Arsia) per il 2022

Articolo 1

Si approva la Relazione sul lavoro e l'attivita finanziaria del Dom za starije osobe RaSa
(Casa per anziani ad Arsia) per il 2022.

Articolo 2
La presente Delibera entra in vigore l'ottavo giorno della sua pubblicazione sul "Bollettino
ufficiale della Regione Istriana”.

CLASSE:
N.PROT:
Pazin (Pisino),
REPUBBLICA DI CROAZIA
ASSEMBLEA DELLA REGIONE ISTRIANA

LA PRESIDENTE
Sandra aki Kuhar

UV,
[ 5,9/

&
150 9001 =

o

BUREAU VERITAS
Certification




DOM ZA STARIJE OSOBE RASA
Nikole Tesle 5, Rasa
Upravno vijeée

KLASA: 035-01/23-01/03
URBROJ: 2144-381-02-23-2
U Rasi, 29. oZujka 2023. god.

Na temelju ¢l. 26. Statuta Doma za starije osobe RaSa (pro¢iSéeni tekst) oznake
KLASA: 012-03/20-01/01, URBROIJ: 2144-381-02-21-5 od 10.11.2021. godine, na prijedlog
ravnateljice Doma za starije osobe Rasa, Upravno vijece na sjednici odrzanoj dana 29. oZujka
2023. godine donosi

ODLUKU
o prihvaéanju IzvjeSéa o radu i financijskom poslovanju Doma za starije osobe Ra$a za
2022. godinu
Clanak 1.

Prihvaca se Izvjesée o radu i financijskom poslovanju Doma za starije osobe Rasa za
2022. godinu.

Izvjeice iz stavka 1. ovog ¢lanka prilaze se ovoj Odluci i ¢ini njezin sastavni dio.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Predsjedniea Upravnog vijeéa
" Meélita Griparié

WNQ\WO&J

A = %
le®

DOSTAVITI :
1. Arhiva 2x — ovdje
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DOM ZA STARIJE OSOBE RASA

1ZVJESCE O RADU | FINANCIJSKOM POSLOVANJU
LA
2022. GODINU

Rasa, ozujak 2023.
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. UVOD

Dom za starije osobe Ra3a (skraceno: Dom Rasa) smjesten je u centru naselja Rasa na adresi Nikole
Tesle 5. Ukupni kapacitet Doma: 61 korisnika koji su rasporedeni u 27 soba.

U sklopu usluga omogucen je i dnevni boravak kojeg korisnici usluge primaju u Dnevnom centru
na Marcilnici u Labinu. Ukupni kapacitet Dnevnog centra: 12 korisnika.

U Dnevnom centru na Marcilnici takvu uslugu prima, zaklju¢no s 31.12.2022. ukupno 5 korisnika.
Od toga je 5 Zenskih korisnica.

Dom takoder pruza pripremu obroka i dostavu obroka u ku¢u. Dom pruza i uslugu posudionice
ortopedskih pomagala.

31.12.2022. u Domu za starije osobe Ra3a trajno je smjesten 60 korisnik (popunjenost kapaciteta
98%), odnosno 41 Zene (67%) i 19 muskaraca (31%). Naj¢es¢i razlog smjestaja jesu bolest i nemo¢.
Prosjek starosne dobi smjestenih korisnika je 82 godine a ukupno vrijeme provedeno u Domu od
trenutka prijema iznosi prosje¢no 7 godina.

Obzirom na potrebe korisnika za zdravstvenom njegom, u stambenom dijelu je smje$teno 23
korisnika, a na stacionarnom dijelu 37 korisnika.

Il. LJUDSKI RESURSI

Il.1. Kadrovski pregled

U Domu je zaposleno ukupno 27 radnika na neodredeno vrijeme, te 2 radnika na odredeno vrijeme
kao zamjene za dugotrajna bolovanja.

Zdravstvena briga i njega se kontinuirano provodi u sinergiji medicinskih sestara, njegovateljica te
fizioterapeuta. Problem zaposljavanja kadrova nije zaobi$ao ni nasu ustanovu, te je trenutno
najteZe zaposliti medicinsku sestru/tehnicara. U Domu Rasa nedostaje glavna medicinska sestra
(trenutno poslove obavlja privremeno rasporedena medicinska sestra). Dom ima zaposlenog
jednog fizioterapeuta, te osam njegovateljica od kojih je jedna rasporedena za rad u Dnevnom
centru. Od ostalih radnika, Dom zapodljava jednog socijalnog radnika, jednog voditelja
racunovodstva, jednog raunovodstvenog referenta/ekonoma, jednog kuénog
majstora/kotlovnic¢ara/vozaca/skladistara, tri Cistacice, jednu pralju, tri kuhara, te dva pomoéna
radnika u kuhinji.

Briga o zdravljuinjezi- Do30 31-50 51-65 Iznad

Struéni radnici i njega 65
Medicinska J 3 IE
sestra/teh. _

Njegovatelj 2 6
Fizioterapeut ‘
Socijalni radnik 1

Tablica I1.1.1 Pregled dobi radnika - Struéni radnici i njega




Ostali stru¢ni radnici Do30 31-50 51-65 Iznad

R S 65
Ravnatel] b
Tablica I1.1.2 Pregled dobi radnika — ostali struéni radnici
Odrzavanje i prehrana Do 31-50 [ 51-65 lznad
30 i | B5
Kucni 1
majstor/kotlovnicar/
vozal/skladistar
Cistacica 3
~ Pralja 13
Kuhar 2 1
Pomaocni radnik u 2
kuhinji
Tablica I1.1.3 Pregled dobi radnika - odrZavanje i prehrana
Naziv radnog Neodredeno Odredeno ukupno
mjesta vrijeme vrijeme
] m {2 m Z m Z
: 1.  Ravnateljica | 1
| Z Socijalni radnik- 0 0
| IhL T | : | j
3. Sacijalni radnik - | 1 ' f {1
s I -
| 4 Veditelj |1 il
: | ratunovodstva
1! | Ratunovodstveni | A ‘ 1
| | referent/ekonom | ; i
6. Medicinska g 5
‘ sestra/tehnitar {
| (ssS) N L
7 Medicinska 4] 0
sestra/tehnicar |
L (V5S) _ - -
' 8.  Fizioterapeut 2l |1
9, Njegovatelj 7 |1 8
10. | Kuhar [ 1 2 1K 2
Pomocni radnik 1 il . 2
11. | u kuhinji '
12. | Cistatica | 3
13. | Pralja i ) I [ i1 1
| 14. | Kuéni majstor 1 : | [ 14

Tablica I.1.4 Pregled radnog statusa i spola radnika po radnim mjestu



Prekovremenisati 1. 2. 3. 4. 5 6. 7. 8 9. 10. 11. 12.
Medicinska 31 1@ 3 68 48 4
sestra/tehnicar
Njegovatel] 8 56 8 40 6 84 4 56 8
Kuhar 40 8 8 '5 24'8 '34 STy 1161237
Pomocniradnik 16 8 8 25 |8 |32 2,5
u kuhinji _
Cistacica 8 8 48 8 19 32
Tablica 11.1.5 Pregled prekovremém‘h sati po radnim mjestima i mjesecima
Radno mjesto i Sifra  Potrebnih UpraZnjeno Planirani  Planirani
(ako ima) (broj izvrsitelja)  (broj izvriitelja)  odlasci dolasci
Ravnateljica 1 |
Socijalni radnik 1
Strucni suradnik- 1 1
terapeut
Voditelj 1
raCunovodstva
Racunovodstveni 2 1
referent/ekonom
Medicinska 6 1
sestra/tehnicar (SSS)
Medicinska 1 1
sestra/tehnicar (VSS)
Fizioterapeut 1
Njegovatelj 13 5
Kuhar 3
Pomocniradniku 2
kuhinji
Cistacica 5 2
Pralja 2 1
Kuéni 2 1
majstor/kotlovnicar
J/vozad/skladistar
Tablica I.1.6 Stanje upraZnjenosti radnih mjesta na dan 31.12.2022. godine
Il.2. Obrazovanje i razvoj
Naziv obrazovanja Broj ljudi Pocetak obr. Kraj obr.
Financijski izvjeStaji za 2021., isplata placai 1 19.01.2022. 19.01.2022.
drugog dohotka u 2022. u sustavu prorauna _
Program usavr3avanja u podrucju javne 1 09.02.2022. 09.02.2022.

nabave




Popunjavanje upitnika o fiskalnoj
odgovornosti za proratunske korisnike
Uredsko poslovanje

Provedba internog audita HACCAP sustava

Pripreme opcina, gradova, Zupanija i njihovih
korisnika za uvodenje eura kao sluzbene
valute u Republici Hrvatskoj

Tecdaj — rukovanje opasnim tvarima
(kemikalijama)

Savjetovanje — Infoprojekt d.o.o.
konferencija HUAB-a o Alzheimerovoj bolesti
i drugim demencijama (demencija i
postCOVID 19

Edukacija osoblja u kuhinji — pravilna
primjena proizvoda za CiSc¢enje i zastita na
radu

Tablica I1.2.1 Pregled obrazovanja rodnika

1. KORISNICI

1.1. Pregled korisnika

Obzirom na kategoriju na dan 31.12.2022. Dom broji 11 korisnika u 1 stupnju gerijatrijske
zdravstvene njege, 12 korisnika sa 2 stupnjem, 33 korisnika sa 3 stupnjem i 4 korisnika sa 4

stupnjem.

Kategorizacija korisnika vrsila se je na prijemu te po svakoj promjeni stanja korisnika. Kategorizaciju
korisnika provodi Strucni tim kojega salinjavaju glavna medicinska sestra, socijalna radnica i

fizioterapeut.

24.02.2022.

04.05.2022.
Lipanj 2022

19.07.2022.

21.09.2022.

10.11.2022.
20.12.2022.

Sijecanj 2023.
(zbog odgode
u12/22)

24.02.2022.

04.05.2022.
Rujan 2022

19.07.2022.

21.09.2022.

10.11.2022.
21.12.2022.

DOB: DOB:
Srednja Duboka
75-84g. 85ivise g.

Broj korisnika po Broj korisnika po  Broj korisnika -"Bfoj korisr‘\vi‘léé-h
po kategoriji po kategoriji

STUPNJEVI NAZIV USTANOVE:
GERIJATRIJSKE DOM ZA STARIJE OSOBE
ZDRAVSTVENE RASA
NJ EGE e e i
kategoriji
UKUPNO  Spol:
M / M
|2 7
| stupanj
1. kategorija = 11 5 6
Il stupanj
2. kategorija = 12 5 7
11l stupanj '
3. kategorija 33 8 25
IV stupanj

4, kategorija 4 1 3

kategoriji
Spol:

Spol:
VA
il 2
. 2z
4
1 0

Spol:
Z M /
| Z
0 2 5
0 0 6
11 2 i
0 0 2



- UKUPNO: 60 19 38 7 6 8 11 4 24
Tablica lil.1.1Pregled korisnika po dobi i stupnju gerifatrijske njege no dan 31.12.2022.

.2. Pregled brige o zdravlju korisnika

Zdravstvena briga i njega korisnika u Domu kontinuirano se provodi u sinergiji medicinskih sestara,
njegovateljica te fizioterapeuta. Uz osoblje Doma, brigu o zdravlju i zdravstvenu zastitu korisnika
provode lijecnici obiteljske medicine, te lije¢nici specijalisti OB Pule, KBC Rijeke, te ostali sukladno
uputama lijecnika obiteljske medicine. Primarnu zdravstvenu zastitu za najveéi dio korisnika vodi
lijecnica obiteljske medicine dr. Dolores Makovac (59 korisnika), Astrid Bernaz Prajz, dr.med., spec.
obiteljske medicine (1 korisnik), te Miljenko Faraguna, dr.med.spec.medicine rada (1 korisnik).
Lijecnik obiteljske medicine redovito je korisnike opskrbljivao potrebnim lijekovima za redovnu
terapiju te po potrebi i ostalom terapijom, izdavao potrebne doznake, uputnice, naloge za
sanitetski prijevoz. Po potrebi lije¢nik dolazi u kuéne posjete, dok je glavna sestra Doma u
svakodnevnoj komunikaciji sa lije¢nicima (ambulantne konzultacije).

Broj posjeta T e |3 |4 5 6 781910, 11,1 12
obiteljskog lijecnika /mj. | |

Broj posjeta - redoviti g i2 014 | 34 271 311 |9 3 1
Broj posjeta -izvanredni 1 2 IO T 2

Tablica 111.2.1 Pregled posjeta obiteljskog lijecnika po mjesecima

Koristenje

sanitetskog vozila

(izuzev za dijalizu i Broj Broj
rendgen) korisnika odlazaka
1.mj. 5 5
2.mj. 9 11
3.mj. 8 8
4.mj. 8 10
5.mj. 8 8
6.mj. 4 4
7.mj. 8 8
8. mj. 6 Vi
9. mj. 8 9
10.mj. 8 9
11.mj. 7 7
12.mj. 6 9

Tablica lll.2.2 Mjesecni pregled posjeta lijecnika sanitetskim vozilom

Kroz dodatne mjere zdravstvene zaStite u 2022. ostvareno je ukupno 114 specijalisti¢kih pregleda
korisnika u Domu i to: 23 pregleda endokrinologa i dijabetologa, 21 pregled internista, 14 pregleda
neurologa, 18 pregleda fizijatra, te 38 pregleda psihijatra. Po ucinjenim pregledima vriile su se
aktivnosti po preporuci lijecnika specijaliste. Zdravstvena stanja korisnika bila su time pod &e$¢om

T




regulacijom i kontrolom. Ostvareno je pravo na 56 doznake za inkontinenciju, 19 doznaka za GUK,
3 doznake za obloge rane, 1 doznaka za hodalicu, 1 za Stap, 2 rendgenska snimanja, te 1
stacionarno lijecenje pri Specijalnoj bolnici za ortopediju i rehabilitaciju ,,Martin Horvat” Rovinj —
Rovigno. Navedeni pokazatelji potvrduju ucinkovitost i potrebu daljnjeg provodenja ovog projekta
u Domu. Za provedbu projekta osigurana se sredstva Istarske Zupanije u iznosu od 20.976,00 kuna.

Broj posjeta 1 (2.13. |4 5. 16, 7. 819,130 | 11. | 12.
lije€nika-specijalista/mj.

(DMZZ ili vlastita sredstva) | b T
Broj posjeta - redoviti 2 1 3 2 2

Broj posjeta - izvanredni

Tablica 111.2.3 Pregled posjeta lijecnika-specijalista po mjesecima

Broj posjeta L 2 13, | 4e | 55 6: | & & 1L9. | 168 11, | 12
lije€nika-specijalista

po vrsti

‘psihijgtar 1 1 T 4 q
Dijabetolog i endokrinolog 1

Internista 1 1
Neurolog 1 1

Fizijatar 1 1

Tablica Il.2.4 Pregled broja posjeta lijecnika-specijalista po vrsti i mjesecima

lzvan vremena lijecnika obiteljske medicine intervenirala je Hitna medicinska pomo¢. U 2022.
godini bilo je ukupno 28 intervencija, od ¢ega su 8 konzultacije lijecnika telefonskim putem bez
potrebe dolaska tima HMP u Dom.

Intervencije HMS 1. 1 2 1 214 5 |6. 7.7 8. 9 1Q: 1112 Uku_pnok

Telefonske konzultacije 1 1 4 2 8
Dolasci (broj) 1 6 1121213 3 2 20
Voznja u bolnicu (broj) 2 14T 1% 13 1% 1 12

Tablica I1l.2.5 Pregled broja intervencija hitne medicinske sluZbe po mjesecima

[11.3. Liste ¢ekanja

Postupak prijema i otpusta korisnika Doma reguliran je Pravilnikom o prijemu i otpustu.

O prijemu i otpustu korisnika Doma odlucuje Komisija za prijem i otpust korisnika koju ¢ini socijalni
radnik Doma, glavna medicinska sestra Doma, fizioterapeutski tehnicar, lijeénik primarne
zdravstvene zastite i socijalni radnik Hrvatskog zavoda za socijalni rad, Podru¢nog ureda Labin.
Tijekom 2022. godine odrzano je ukupno 6 sjednica Komisije i to: 23.02.2022., 04.05.2022.,
17.08.2022., 31.08.2022., 18.10.2022., te 14.12.2022. godine. Na sjednicama Komisije odradeno
je ukupno 84 zahtjeva za smjestaj. Na dan 31.12.2022. godine na listi cekanja je ukupno 182



zahtjeva, od kojih je 51 zahtjeva nadleznih Centara za socijalnu skrb, te 131 osobnih zahtjeva. Lista
cekanja Zenskih osoba Cini 135 zahtjeva, dok je 47 zahtjeva za musku osobu.

Detaljni prikaz strukture zahtjeva nalazi se u sljedecoj tablici:

Ukupno zaprimljenih zahtjeva tijekom 2022.: 84

_Ukupni broj zahtjeva na listi cekanja 31.12.: 182

Odbijenih zahtjeva (dijagnoze, psihicka oboljenja, godine,..): 4
Zahtjeva uvrstenih na listu ¢ekanja: 80

Osobni zahtjev: 42 Zahtjev CZSS: 38
M Z M Z
14 28 15 23

Tablica lll.3.1 Pregled strukture zahtjeva tijekom protekle godine

11.4. Rad s korisnicima
U okviru socijalnog rada nastoji se omoguciti novim korisnicima Sto bezbolnija adaptacija na novu

sredinu; od upoznavanja s prostorom i kuénim redom, sa osobljem i ostalim korisnicima do
osiguravanja potrebne pomoci i mogucnosti ostvarivanja razli¢itih prava.
Prilikom smjestaja korisnika u Dom vaZno mu je osigurati ugodan i briZan prihvat, upoznati ga sa
prostorom doma i korisnicima i osnovom kuc¢noga reda.
Taj rad se sastoji u slijedec¢em:

- Upoznavanje korisnika sa novom sredimo te pomo¢ pri adaptaciji

- Pracenje razdoblja adaptacije, podrska i pruZzanje pomoci

- Pomo¢ u rjeSavanju konfliktnih situacija

- Pomoc u realizaciji razlicitih prava

- Upoznavanje sa razlozima preseljenja na drugi odjel ili ustanovu

- Suradnja sa ¢lanovima obitelji u interesu korisnika

- Suradnja sa drugim ustanovama radi podizanja kvalitete Zivota korisnika u Domu.
Nakon dolaska u dom korisnik se nastoji u skladu sa svojim psihofizickim moguénostima ukljuciti u
Zivot Doma. Potrebno mu je pomodi oko uspostavljanja socijalnih komunikacija i veza te ga ukljuditi
u Zivot Doma.
Tijekom 2022. godine smjesteno je 9 korisnika. Za vrijeme trajanja epidemije COVID-19 pridrZavali
smo se uputa HZJZ za sprjecavanje i suzbijanje COVID-19. U skladu sa uputama za sprecavanje i
suzbijanje epidemije bolesti COVID 19, znacajan dio posla obavljao se prijmom posjeta za korisnike,
postivajuci protokole ulaska posjeta u Dom (upisivanje u evidencijske liste, mjerenje temperatura,
ispunjavanje obrasca za posjetitelje,..). Posjete su dopusStene uz pridrZavanje epidemioloskih
mjera, dok su u odredenim periodima bile zabranjene (u vrijeme zaraze koronavirusom).
Individualni se rad provodi i sa njegovom obitelji koja takoder igra vaznu ulogu u prilagodbi na Zivot
u ustanovi. Obitelj je potpora, pomoc i oslonac kada je to najpotrebnije.
Sa obitelji korisnika socijalna radnica je u kontinuiranom kontaktu i suradnji tokom cijele godine,
Sto preko telefona, 3to susretima u Domu. Tijekom 2022. godine i dalje se provodio pojaéani




individualni rad sa korisnicima radi ublaZzavanja posljedica ogranicenja posjeta korisnicima te im se
omogucilo ¢eSce kontaktiranje sa rodbinom putem telefona. Takoder, korisnicima se po potrebi
nabavljaju namirnice i kupuju osobna sredstva (odjeca, obuca, higijenske potrepstine).
Cilj grupnog rada sa korisnicima je smanjenje negativnih ucinaka na osobu smjestenu u ustanovu,
poboljsanje komunikacije i razvijanje dobrosusjedskih odnosa te obogacivanje drustvenog Zivota i
—opcenito kvalitete Zivota korisnike:
Okupacijsko-radne aktivnosti provode se uz pomoc volonterki palijativne skrbi te volonterki iz
udruge ,Dodir nade”. lzmedu ostalog, sa korisnicima izraduju razne dekorativne predmete
prilikom obiljeZzavanja vaZnijih dogadaja i blagdana.
Slijedi naznaka tih aktivnosti: 14.02. — obiljeZzavanje Valentinova, 08.03. — obiljeZzavanje Dana Zena,
07.04. radionica, izrada plakata povodom Uskrsa, 14.04. druZenje korisnika uz sudjelovanje
volonterki kao priprema za proslavu Uskrsa, 11.04. Don Vinko Breko odrZao je Svetu ispovijed
obilazed¢i korisnike po sobama, 17.04. Sveta Misa povodom Uskrsa, 30.09. Obiljezavanje
Medunarodnog dana starijih osoba, zabava uz harmoniku, 17. 18. i 20.10. - obiljeZzavanje Svjetskog
dana hrane, pecenje kolaca, priprema tjestenine, 19.10. - izlet u Rabac, 31.10. -radionica, izrada
bundeva za Noc¢ vjestica, 03.11. - likovna radionica, 08.11. — radionice - izrada kolaca te priprema
tjestenine, 10.11. — likovna radionica, 09.11. - radionica —izrada kolaca, korisnik Doma izradio je
baklavu za sve korisnike ustanove, 15.11. i 21.11. - likovna radionica, 22.11- drustvene igre, 28.11.
-radionica priprema tjestenine, 29.11. - radionica priprema tjestenine, 01.12. i 02.12.2022.-
kicenje bora te ukrasavanje Doma boZi¢nim i novogodisnjim ukrasima, 05.12 - Izrada Cizmica
povodom blagdana Sv. Nikole, 08.12.109.12.2022 — radionica priprema tjestenine, 13.12. - sadnja
pSenice na dan Svete Lucije, 15.12. - druzenje korisnika sa volonterkama Crvenog kriza Labin,
22.12. - kulturno-zabavni program povodom BozZi¢nih i Novogodisnjih blagdana (BoZi¢na
predstava).
Uz navedeno jednom mjesecno slave se rodendani korisnika, Sveta Misa u ustanovi takoder se
odrZava jednom mjesecno, a za vrijeme crkvenih blagdana i ¢esce.
Od sportsko - rekreacijskih aktivnosti organiziraju se Setnje sa korisnicama, $to ovisi o vremenskim
prilikama. Rekreativne vjeZbe provode uz pomoc fizioterapeuta, a povremeno se organiziraju i
izleti korisnika.

IV.FINANCIJSKO POSLOVANJE

V.1, lzvjestaj o izvrsenju financijskog plana

Godisnji izvjeStaj o izvrSenju Financijskog plana za 2022. godinu donosi se temeljem ¢lanka 86.
Zakona o proracunu (NN 144/21) koji odreduje da je proracunski korisnik duZzan upravljackom
tijelu dostaviti prijedlog godiSnjeg izvjestaja o izvrSenju financijskog plana za proteklo razdoblje na
usvajanje do 31. oZujka tekuce proracunske godine. Godisnji izvjestaj o izvrSenju Financijskog plana
sadrZi opci i posebni dio, obrazloZenje te posebne izvjestaje.

IV.1.1. SaZetak Rac¢una prihoda i rashoda i Rac¢una financiranja

A. RACUN PRIHODA | RASHODA
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OPIS

OSTVARENJE/
IZVRSENJE
2021.

IZVORNI
PLAN 2022.

TEKUCI PLAN
2022.*

OSTVARENJE/
IZVRSENJE
2022.

Indeks Indeks

1

2

3

4

5

6=5/2*100 | 7=5/4*100

6 PRIHODI
POSLOVANJA

4.998.950,52

5.573.213,00

5.990.203,00

5.296.391,37

106 88

7 PRIHODI OD
PRODAJE
NEFINANCIJSKE
IMOVINE

18.001,00

18.001,00

0 100

UKUPNO PRIHODI

4.998.950,52

5.573.213,00

6.008.204,00

5.314.392,37

106 88

3 RASHODI
POSLOVANJA

4.825.547,39

4.771.828,00

5.193.378,00

5.230.448,09

108 101

4 RASHODI ZA
NABAVU
NEFINANCIJSKE
IMOVINE

220.308,75

801.385,00

814.826,00

186.008,74

84 23

UKUPNO RASHODI

5.045.856,14

5.573.213,00

6.008.204,00

5.416.456,83

107 90

Razlika

46.905,62

102.064,46

218 0

B. RACUN FINANCIRA

NJA

OPIS

OSTVARENJE/
IZVRSENJE
2021.

IZVORNI
PLAN 2022.

TEKUCI PLAN
2022.*

OSTVARENJE/
IZVRSENJE
2022.

Indeks Indeks

1

2

3

4

5

6=5/2*100 | 7=5/4*100

8 PRIMICI OD
FINANCIJSKE
IMOVINE |
ZADUZIVANJA

#DIV/0! #DIV/0!

5 IZDACI ZA
FINANCIJSKU
IMOVINU | OTPLATE
ZAJMOVA

#DIV/O! #DIV/O!

NETO
FINANCIRANJE

#DIv/0! #DIV/Q!

C. RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNE GODINE

VISAK / MANJAK |1Z
PRETHODNE
GODINE KOJI CE SE
POKRITI U TEKUCQJ
GODINI

402,34

= 46.503,28

-11558 #DIV/0!

VISAK / MANJAK +
RASPOLOZIVA
SREDSTVA IZ
PRETHODNIH
GODINA + NETO

- 46.503,28

FINANCIRANJE

- 148.567,74

319 #DIV/O!

D. INFORMACIJA O UKUPNOM VISKU/MANJKU DONESENOM IZ PRETHODNE GODINE

UKUPAN DONOS
VISKA / MANJKA 1Z
PRETHODNE
GODINE

402,34

- 46.503,28

-11558 #DIV/O!

REKAPITULACIJA
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OSTVARENJE/ " OSTVARENJE/
OPIS IZVRSENJE P:_Z‘:’h?;‘(;"z'z TEK;’O‘;'ZP.'-A” IZVRSENJE | Indeks | Indeks
2021, - - 2022.

1 2 3 4 5 6=5/2*100 | 7=5/4*100
UKUPNI PRIHODI 499895052 | 5573.213,00 | 6.008.204,00 | 531430237 106 88
VISAK PRETHODNIH
nl i 0 o|- 4650328 | -11558 | #DIVION
PRIMICI OD
FINANCIJSKE
IMOVINE | 0 0 0 o| #owvior | #pivior
ZADUZIVANJA
UKUPNO _

RASPOLOZIVA 105 88
e 4.999.352,86 | 557321300 | 6.008.20400 | 5267.889,09

UKUPN] RASHODI 5.045.856,14 | 5.573.213,00 | 6.008.20400 | 5.41645683 [ 17 %0
IZDACI ZA

FINANCIJSKU

IMOVINU | OTPLATU 0 0 0 0 #DIV/O! #DIV/O!
ZAJMOVA

UKUPNO

RASPOREDENA 107 %0
el 5.045.856,14 | 557321300 | 6.008.204,00 | 5.416.456,83

IV.1.2. Prihodiirashodi

Djelatnost rada Doma u 2022. godinu provodila se putem programa:
1. Decentralizirane funkcije (aktivnosti: Rashodi za zaposlene, Materijalni rashodi, Rashodi za
nabavku nefinancijske imovine, Rashodi za hitne intervencije).

2. Plan za zdravlje i socijalno blagostanje (aktivnost: Dodatne mjere zdravstvene zastite,
aktivnost: DZSO Rasa — dogradnja i opremanje, aktivnost: sufinanciranje redovne
djelatnosti DZSO).
Istarska Zupanija donijela je Odluku o kriterijima, mjerilima i nacinu financiranja domova za starije
osobe, te izvrSavala isplate mjesecno, dok su se rashodi za nefinancijsku imovinu financirali po
realiziranoj nabavi. Rashodi unutar decentraliziranog financiranja realizirani su 101% u odnosu na
planirani godisnji iznos. Realizacija po aktivnostima je slijedec¢a: Rashodi za zaposlene 101%,
Materijalni i financijski rashodi 102%, rashodi za nabavu nefinancijske imovine 100%, te rashodi za
hitne intervencije 100%. U ustanovi je prosjecno smjeSten 61 korisnik, dok u Dnevnom centru
prosjecno boravi 6 starijih osoba na cjelodnevnom boravku. Prosjecan broj korisnika usluge
dostave toplog obroka je 19, dok je stanje na dan 31. prosinca 2022. godine 20 korisnika usluge.

Prihodi za posebne namjene realizirani su u iznosu manjem od planiranog (98,7%).
U izvjeStajnom razdoblju ostvareni su ukupni prihodi u iznosu od 5.296.391,37 kn.

Vlastiti prihodi ostvareni u iznosu od 2.462.282,09 kn, a sastoje se od:
- prihodi od financijske imovine
- prihodi od opskrbnine

- prihodi od dostave hrane

- prihodi Dnevnog centra

- prihodi od ortop. pomagala

0,00

2.184.042,12

- prihodi na temelju refundacija rashoda iz
proslih godina

UKUPNO

prihodi s naslova refundacija stete
ostali prihodi za ostale namjene

155.593,00
101,107,735
2.962,00

1.800,00

16.776,36

0,86

2.462.282,09
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Prihodi koje osigurava Istarska Zupanija iznosili su 2.802.109,28 kn. Iznos od 2.397.852,00 kn
odnosi se na financiranje rashoda poslovanja. Prihodi su uplacivani mjese¢no na Ziro ra¢un Doma.
Za nabavu nefinancijske imovine doznaceno je 99.057,86 kn, za hitne intervencije 197.000,00 kn,
od ¢ega 128.050,12 kn za financiranje rashoda poslovanja, a 68.949,88 kn za nabavku nefinancijske
imovine. Namjenski primici od strane Istarske Zupanije iznose 108.199,42 kn. Doznaceni su za
financiranje doktora specijalista u iznosu od 20.976,00 kn, te u iznosu 87.223,42 kn za financiranje
troSkova sudskih postupaka radi isplate razlike place radnicima nastale zbog uvecanja osnovice
2016-2017 godine koji su se vodili tijekom 2022. godine.

U izvjeStajnom razdoblju ostvareni su ukupni rashodi u iznosu od 5.230.448,10 kn.

IV.1.3. Rezultat poslovanja

U izvjeStajnom razdoblju ostvaren je manjak prihoda od 102.064,47 kn. Manjak prihoda u iznosu
od 46.503,28 kn prenosi se od prethodne godine, te je konacan rezultat poslovanja manjak od
148.567,75 kn.

Odlukom o raspodjeli rezultata za 2021. godinu odredeno je da ¢e se manjak poslovanja od
46.503,25 kn pokriti od uvecanih prihoda za posebne namjene temelj Odluke o povecanju cijena
usluge smjestaja koja je u primjeni od 01.01.2022. godine. No, tijekom godine rasli su materijalni
troskovi (namirnice, komunalne usluge, i sl.), kao i rashodi za zaposlene. Temeljem novog
Kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama, potpisanog u svibnju 2022.
godine, od 01. lipnja 2022. godine povecana je osnovica za obracun placa u javnim sluZzbama za
4%, a od 01. listopada 2022. godine jo$ za 6%. Osim place, Dodatkom |. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (127/2022) od 31. listopada 2022. godine
uvecana su i materijalna prava radnika (regres, boZi¢nica, dar za dijete). Rezultat navedenih
uvecanja je negativan rezultat poslovanja unutar aktivnosti Rashodi za zaposlene. Aktivnost
Materijalni i financijski rashodi takoder je prekoracena, najvise u dijelu namirnica i komunalnih
usluga. U 2022. godini povecani su i rashodi za prijevoz zaposlenih za 31,1% u odnosu na isto
razdoblje prethodne godine. Zbog povecanja cijena energenata rashodi za energiju povecani su za
33,7% u odnosu na isto razdoblje 2021. godine.

Uz navedeno, prihodi za posebne namjene nisu realizirani po planu, ve¢ manje za 31.717,91 kn $to
se vecim dijelom odnosi na racun nadleZznog Ministarstva koji je umjesto u prosincu, plac¢en u
sije¢nju 2023. godine.

V.2, Imovina

Pregled imovine iznosimo u nastavku:

Ratun | Opis stavke Sifra | Stanje 1. Stanje 31.
iz Rat. sijecnja prosinca
plana
1 2 3 4 5
IMOVINA

IMOVINA (3ifre BO0O2+1) B0O1 2.882.155,00 | 2.852.121,84
0 Nefinancijska imovina BOO2 2.256.183,00 | 2.232.478,46
01 Neproizvedena dugotrajna imovina 01 0,00 0,00
011 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 011 0,00 0,00
012 Nematerijalna imovina 012 15.046,00 15.046,26
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019 Ispravak vrijednosti neproizvedene dugotrajne imovine 019 15.046,00 15.046,26

02 Proizvedena dugotrajna imovina 02 1.726.622,00 | 1.702.917,36

021i | Gradevinski objekti 021i | 1.119.562,00 | 1.091.821,31

02921 02921

0212 Poslovni objekti 0212 2.219.240,00 | 2.219.239,54

02921 | Ispravak vrijednosti gradevinskih objekata 02921 | 1.099.678,00 | 1.127.418,23

0221 Postrojenja i oprema 022i 464.347,00 496.101,26

02922 02922

0221 | Uredska oprema i namjestaj 0221 | 171.715,00 171.906,79

0222 | Komunikacijska oprema 0222 | 27.065,00 27.065,08

0223 | Oprema za odrZavanje i zastitu 0223 | 335.758,00 341.407,56

0224 | Medicinska i laboratorijska oprema 0224 | 722.175,00 787.583,00

0227 | Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene 0227 | 1.233.386,00 | 1.269.297,49

02922 | Ispravak vrijednosti postrojenja i opreme 02922 | 2.025.752,00 | 2.101.158,66

023 Prijevozna sredstva (Sifre 0231 do 0234 - 02923) 023i | 80.971,00 64.502,29

02923 02923

0231 | Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 0231 | 321.369,00 215.949,40

02923 | Ispravak vrijednosti prijevoznih sredstava 02923 | 240.398,00 151.447,11

0261 Nematerijalna proizvedena imovina (3ifre 0261 do 0264 - 0261 | 61.742,00 50.492,50

02926 | 02926) 02926

0262 | Ulaganja u raunalne programe 0262 | 102.278,00 102.278,25

02926 | Ispravak vrijednosti nematerijalne proizvedene imovine 02926 | 40.536,00 51.785,75

042 Sitni inventar i auto gume u upotrebi 042 569.752,00 597.058,80

049 Ispravak vrijednosti sitnog inventara 049 569.752,00 597.058,80

05 Dugotrajna nefinancijska imovina u pripremi (Sifre 051 do 056) | 05 529.561,00 529.561,10

051 Gradevinski objekti u pripremi 051 529.561,00 529.561,10

1 Financijska imovina (3ifre 11+12+13+14+15+16+17+19) 1 625.972,00 619.643,38

11 Novac u banci i blagajni (3ifre 1114112 do 114) 11 206.426,00 202.623,04

111 Novac u banci (3ifre 1111 do 1114) 111 199.200,00 202.623,04

112 Novac na racunu kod tuzemnih poslovnih banaka 1112 | 199.200,00 202.623,04

113 Novac u blagajni 113 7.226,00 0,00

12 Depoziti, jamé&evni polozi i potraZivanja od zaposlenih te za vise | 12 69.613,00 4.669,72
placene poreze i ostalo (Sifre 121 + 122 do 124 - 125 + 129)

124 PotraZivanja za viSe placene poreze i doprinose 124 2.974,00 3.227,04

129 Ostala potraZivanja 129 66.639,00 1.442,68

16 PotraZivanja za prihode poslovanja (Sifre 161 do 163 + 164 do 16 100.706,00 103.573,54
168-169)

165 PotraZivanja za upravne i administrativne pristojbe, pristojbe po | 165 100.706,00 103.573,54
posebnim propisima i naknade

19 Rashodi bududih razdoblja i nedospjela naplata prihoda (Sifre 19 249.227,00 308.777,08
191 do 193)

193 Kontinuirani rashodi bududéih razdoblja 193 249.227,00 308.777,08

Poduzete mjere za naplatu potraZivanja jesu podsjetnici o neplacanju zbog kasnjenja u plac¢anju,
no opcenito nemamo problema sa naplatom prihoda.

IV.3.

Obveze

IZVIESTAJ O OBVEZAMA

Ratun iz rac.

plana

Opis stavke Sifra

2021

2022
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1 2 3 4 4
Stanje obveza 1. sijenja (=stanju V001 449,163 571.820,01
obveza iz IzvjeStaja o obvezama na
31. prosinca prethodne godine)
Povecanje obveza u izvjeStajnom V002 5.243.358 5.547.051,53
razdoblju (Sifre VOO3+N23+N24 +'N
dio 25,26')
23 Obveze za rashode poslovanja (Sifre | N23 5.023.049 5.370.745,03
N231 do N239)
231 Obveze za zaposlene N231 3.408.946 3.507.724,85
232 Obveze za materijalne rashode N232 1.599.222 1.804.922,99
234 Obveze za financijske rashode N234 8.081 9.664,67
235 Obveze za subvencije N235
236 Obveze za povrat pomoci unutar N236
opceg proracuna po protestiranim
jamstvima
237 Obveze za naknade gradanima i N237 6.800 19.155,94
kucanstvima
238 Obveze za kazne, naknade Steta i N238
kapitalne pomoci
239 Ostale tekuce obveze N239 0 29.276,58
24 Obveze za nabavu nefinancijske N24 220.309 176.306,50
imovine
Podmirene obveze u izvjeStajnom V004 5.120.701 5.454.233,95
razdoblju
23 Obveze za rashode poslovanja (Sifre | P23 4.950.580 5.277.868,68
P231 do P239)
231 Obveze za zaposlene P231 3.398.210 3.468.608,16
232 Obveze za materijalne rashode P232 11527211 1.780.589,75
234 Obveze za financijske rashode P234 8.359 9.514,83
235 Obveze za subvencije P235
236 Obveze za povrat pomoci unutar P236
opceg prorafuna po protestiranim
jamstvima
237 Obveze za naknade gradanima i P237 6.800 19.155,94
kucanstvima
238 Obveze za kazne, naknade Steta i P238
kapitalne pomaodi
24 Obveze za nabavu nefinancijske P24 170.121 176.365,27
imovine
dio 25,26 Obveze za financijsku imovinu P dio 25, 26 0 0,00
Stanje obveza na kraju izvjeStajnog V006 571.820 664.637,59
razdoblja
Stanje dospjelih obveza na kraju V007 134.914 204.050,22
izvjestajnog razdoblja
Medusobne obveze subjekata opéeg | V008 0 0,00
prorauna
23 Ukupno obveze za rashode D23 132.226 153.921,47
poslovanja
231 Obveze za zaposlene D231 0 0,00
232 Obveze za materijalne rashode D232 132.226 153.921,47
a) Prekoracenje 1 do 60 dana D232A 132.226 153.921,45
b) Prekoracenje 61 do 180 dana D232B 0 0,00
c) Prekoracenje 181 do 360 dana D232C 0 0,00
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d) Prekoracenje preko 360 dana D232D 0 0,00

24 Obveze za nabavu nefinancijske D24 2.688 50.128,75
imovine (Sifre D24A do D24D)
a) Prekoracenje 1 do 60 dana D24A 2.688 50.128,75
b) Prekoracenje 61 do 180 dana D24B 0 0,00
c) Prekoracenje 181 do 360 dana D24C 0 0,00
d).Prekoraéenje preko 360.dana D24D 0,00

dio 25,26 Obveze za financijsku imovinu D dio 25,26 0 0,00
Stanje nedospjelih obveza na kraju V009 436.907 460.587,37
izvjeStajnog razdoblja
Medusobne obveze subjekata opéeg | V010 0
proracuna

23 Obveze za rashode poslovanja ND23 389.407 460.587,37

24 Obveze za nabavu nefinancijske ND24 47.500 0,00
imovine

dio 25,26 Obveze za financijsku imovinu ND dio 25, 26

V. RAZVOINI PROGRAMI | PROJEKT]

Tijekom 2022. godine izvrSena su sljedeca ulaganja u poboljSanje uvjeta prostora, opreme i rada:

1

L e L

© N o

11,
gt
13
14.
15,

Potpuno je obnovljeno kupatilo za korisnike u prizemlju Doma (izvr$eni su zidarski i
keramicki poslovi, postavljena je kompletno nova sanitarna oprema)

Ureden je dnevni boravak za korisnike (zamjena laminata, soboslikarski i li¢ilacki radovi)
Kompletno je obnovljeno skladiste namirnica i garderoba kuhinjskih radnika

Postavljen je novi klima uredaj u prostoru kuhinje

Popravljen je sustav grijanja u Dnevnom centru (elektri¢ne instalacije, zamjena potrebnih
ventila i cijevi)

Postavljena su nova automatska vrata u prizemlju Doma

Postavljeni su rukohvati po dijelu stubistu

Nabavljena je nova ljustilica krumpira

Nabavljen je novi valjak za peglanje

. Nabavljeno je novo raunalo za ambulantu, te uspostavlijen sustav pohranjivanja

racunalnih podataka (back up)

Nabavljen je nova ¢ajna kuhinja, te novi samostojeci hladnjak za potrebe korisnika
Nabavljen je lift za podizanje pacijenta

Nabavljeno je 5 novih medicinskih kreveta, te 5 madraca

Nabavljeno je 5 noc¢nih ormarica, te 2 pregradna paravana

Nabavljena su 2 nova stola za blagovaonu.

Dogradnja lifta u Domu prioritetan je projekt obzirom da u Domu borave stare i nemoéne osobe,
teSko pokretne i nepokretne. Ugradnjom lifta povecati ¢e se razina sigurnosti korisnika, te zna¢ajno
smanijiti rizik od pada. Istarska Zupanija je u 2021. i 2022. godini osigurala Domu za starije osobe
Ra3a sredstva za ugradnju lifta. U 2021. godini izraden je idejni projekt, te je u procesu dobivanja
posebnih uvjeta gradenja i potvrda uskladenosti bilo potrebno izvriiti dodatna uskladenja sa
zakonskim propisima. Tijekom 2022. godine izraden je glavni projekt sa pripadajué¢im mapama
(arhitektonskim, gradevinski, elektrotehnicki, strojarski), te je u mjesecu svibnju predan zahtjev za
izdavanjem gradevinske dozvole. Za predaju dokumentacije na izdavanje gradevinske dozvole i
sam dovrSetak izrade glavnog projekta bilo je potrebno ishoditi sve prethodne posebne uvjete i
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1 2 3 4 4
Stanje obveza 1. sije€nja (=stanju V001 449.163 571.820,01
obveza iz Izvjestaja o obvezama na
31. prosinca prethodne godine)
Povecanje obveza u izvjeStajnom V002 5.243.358 5.547.051,53
razdoblju (3ifre VOO3+N23+N24 +'N
dio 25,26')
23 Obveze za rashode poslovanja (Sifre | N23 5.023.049 | 5.370.745,03
N231 do N239)
231 Obveze za zaposlene N231 3.408.946 3.507.724,85
232 Obveze za materijalne rashode N232 1.509.222 1.804.922,99
234 Obveze za financijske rashode N234 8.081 9.664,67
235 Obveze za subvencije N235
236 Obveze za povrat pomoci unutar N236
opceg proracuna po protestiranim
jamstvima
237 Obveze za naknade gradanima i N237 6.800 19.155,94
kucanstvima
238 Obveze za kazne, naknade Steta i N238
kapitalne pomocdi
239 Ostale tekuce obveze N239 0 29.276,58
24 Obveze za nabavu nefinancijske N24 220.309 176.306,50
imovine
Podmirene obveze u izvjeStajnom V0oo4 5.120.701 5.454.233,95
razdoblju
23 Obveze za rashode poslovanja (3ifre P23 4.950.580 5.277.868,68
P231 do P239)
231 Obveze za zaposlene P231 3.398.210 3.468.608,16
232 Obveze za materijalne rashode P232 1537211 1.780.589,75
234 Obveze za financijske rashode P234 8.359 9.514,83
235 Obveze za subvencije P235
236 Obveze za povrat pomodi unutar P236
opceg proracuna po protestiranim
jamstvima
237 Obveze za naknade gradanima i P237 6.800 19.155,94
kucanstvima
238 Obveze za kazne, naknade Steta i pP238
kapitalne pomaoci
24 Obveze za nabavu nefinancijske P24 170.121 176.365,27
imovine
dio 25,26 Obveze za financijsku imovinu P dio 25, 26 0 0,00
Stanje obveza na kraju izvjeStajnog V006 571.820 664.637,59
razdoblja
Stanje dospjelih obveza na kraju V007 134.914 204.050,22
izvjestajnog razdoblja
Medusobne obveze subjekata opéeg | V008 0 0,00
proracuna
23 Ukupno obveze za rashode D23 132.226 153.921,47
poslovanja
231 Obveze za zaposlene D231 0 0,00
232 Obveze za materijalne rashode D232 132.226 153.921,47
a) Prekoratenje 1 do 60 dana D232A 132.226 153.921,45
b) Prekoracenje 61 do 180 dana D232B 0 0,00
c) Prekoradenje 181 do 360 dana D232C 0 0,00
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