REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
W2d REGIONE ISTRIANA
ZUPAN
PRESIDENTE
KLASA/CLASSE: 510-01/26-01/16

URBROJ/N:PROT: 2163-06/26-26-8
Pula — Pola, 9. lipnja 2026.

SKUPSTINA ISTARSKE ZUPANIJE
n/p predsjednika Mr.sc. Valtera Flega
Drséevka 3

52 000 Pazin

PREDMET: Prijedlog Odluke o prihva¢anju Odluke o prihva¢anju lzvjeSéa o radu i
financijskom poslovanju Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske
zupanije - Istituto formativo di sanita pubblica della regione Istriana za
2025. godinu

Na temelju ¢lanka 65. Statuta Istarske zupanije ("Sluzbene novine Istarske zupanije", br.
10/09, 4/13, 16/16, 1/17, 2/17, 2/18, 10/20, 6/21, 20/22 — prociSceni tekst i 12/25) Zzupan
Istarske Zupanije dana 9. lipnja 2026. godine, donosi

ZAKLJUCAK
1. Prihvaéa se nacrt i utvrduje prijedlog Odluke o prihvac¢anju Odluke o prihvaéanju Izvjeséa o
radu i financijskom poslovanju Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije —

Istituto formativo di sanita pubblica della regione Istriana za 2025. godinu.

2. Akt iz tocke 1. ovog Zaklju€ka sastavni je dio istog, te se upucuje Skupstini Istarske Zupanije
na razmatranje i usvajanje.

3. Za izvjestitelja po tocki 1., a vezano za toCku 2. ovog Zaklju€ka odreduje se ravnatelj
Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije — Istituto formativo di sanita pubblica
della regione Istriana, Aleksandar Stojanovi¢, dr.med.

4. Ovaj ZakljuCak stupa na snagu danom donoS$enja.

ZUPAN
Boris Mileti¢
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Na temelju ¢lanka 84. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,Narodne novine® 100/18, 125/19,
147/20, 119/22, 156/22, 33/23, 36/24, 102/25), €lanka 29. Statuta Nastavnog zavoda za javno
zdravstvo Istarske zupanije - Istituto formativo di sanita pubblica della regione Istriana, ¢lanka
43. i 84. Statuta Istarske Zupanije ("Sluzbene novine Istarske Zupanije" br. 10/09, 4/13, 16/16,
1/17, 2/17, 2/18, 10/20, 6/21, 20/22 — prociSc¢eni tekst i 12/25), Skupstina Istarske Zupanije na
sjednici odrzanoj dana godine, donosi

ODLUKU
o prihvaéanju Odluke o prihvaé¢anju lzvjeS¢a o radu i financijskom poslovanju
Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske zupanije - Istituto formativo di
sanita pubblica della regione Istriana za 2025. godinu

Clanak 1.
Prihva¢a se Odluka Upravnog vijeéa o prihvac¢anju lzvjeS¢a ravnatelja o radu i poslovanju
Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske zupanije za 2025. godinu, Broj: 03/01-68/19-
26 od 25.03.2026.9., iskazano prema propisanom obrascu.

Clanak 2.
Odluka Upravnog vije¢a iz ¢lanka 1. ove Odluke i IzvjeS¢e o radu i financijskom poslovanju
Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske Zzupanije - Istituto formativo di sanita pubblica
della regione Istriana za 2025. godinu, ¢ine sastavni dio ove Odluke.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od objave u "Sluzbenim novinama Istarske
Zupanije".

KLASA/CLASSE:
URBROJ/N:PROT:
Pazin,
REPUBLIKA HRVATSKA
SKUPSTINA ISTARSKE ZUPANIJE
Predsjednik
Mr.sc. Valter Flego
Dostaviti:

1. Zupanu lIstarske Zupanije

2. Nastavni zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije - Istituto formativo di sanita
pubblica della regione Istriana, ravnatelj@zzjziz.hr

3. UO za zdravstvo i socijalnu skrb

4. Objava

Pismohrana, ovdje.

o
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mailto:ravnatelj@zzjziz.hr

Skeniranjem ovog QR koda, sustav
e vas preusmieriti na stranice
izvornika ovog dokumenta, kako
biste mogli provijeriti njegovu
autentic¢nost i vierodostojnost.




Ai sensi dell'art. 84 della Legge sulla tutela sanitaria ("Gazzetta ufficiale”, nn. 100/18, 125/19,
147/20,119/22, 156/22, 33/23, 36/24, 102/25), dell'articolo 29 Dello Statuto del Nastavni zavod
za javno zdravstvo Istarske Zupanije - Istituto formativo di sanita pubblica della Regione
Istriana, degli artt. 43 e 84 dello Statuto della Regione Istriana ("Bollettino ufficiale della
Regione Istriana” nn. la 10/09, 4/13, 16/16, 1/17, 2/17, 2/18, 10/20, 6/21, 20/22-testo
consolidato e 12/25) I'Assemblea della Regione Istriana alla seduta del , adotta
la

DELIBERA
sull'approvazione della Relazione sul lavoro e sull'attivita finanziaria del
Nastavni zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije - Istituto formativo di sanita
pubblica della Regione Istriana per il 2025

Articolo 1
Si approva la Delibera del Consiglio di amministrazione sull’'adozione della Relazione sul
lavoro e sull'attivitd finanziaria del Nastavni zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije -
Istituto formativo di sanita pubblica della Regione Istriana per il 2025, Numero: 03/01-68/19-
26 del 25 marzo 2026, redatta secondo il modulo prescritto.

Articolo 2
La Delibera del Consiglio di amministrazione di cui all'articolo 1 della presente Delibera e la
Relazione sul lavoro e sull'attivita finanziaria del Nastavni zavod za javno zdravstvo Istarske
Zupanije - Istituto formativo di sanita pubblica della Regione Istriana per il 2025, sono parte
integrante di questa Delibera.

Articolo 3
La presente Delibera entra in vigore l'ottavo giorno dalla sua pubblicazione nel "Bollettino
ufficiale della Regione Istriana”.

KLASA / CLASSE:
URBROJ/ N. PROT.:
Pisino,

REPUBBLICA DI CROAZIA
ASSEMBLEA DELLA REGIONE ISTRIANA

Il Presidente:
Mr.sc. Valter Flego
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OBRAZLOZENJE
I. PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE OVOG AKTA
Pravni temelj za donoSenje ove Odluke sadrzan je u odredbama ¢lanka 43. i 84. Statuta
Istarske Zupanije ("SluZzbene novine Istarske Zupanije" br. 10/09, 4/13, 16/16, 1/17, 2/17, 2/18,
10/20, 6/21 i 20/22 — procisceni tekst i 12/25).
Sukladno odredbi €lanka 29. Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije - Istituto
formativo di sanita pubblica della regione Istriana (u daljnjem tekstu: Zdravstvena ustanova),
Upravno vije¢e Zdravstvene ustanove usvaja izvjed¢e o radu zdravstvene ustanove, te
sukladno odredbi ¢lanka 84. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,Narodne novine* 100/18, 125/19,
147/20, 119/22, 156/22, 33/23, 36/24, 102/25) Zdravstvena ustanova podnosi osnivacu
godiSnje izvje$¢e o svom radu.
[l. OSNOVNA PITANJA KOJA SE RJESAVAJU OVIM AKTOM
Upravno vije¢e Zdravstvene ustanove, donijelo je Odluku o prihvacanju lzvjeSéa ravnatelja o
radu i poslovanju Zdravstvene ustanove za 2025. godinu, Broj: 03/01-68/19-26 od
25.03.2026.9., iskazano prema propisanom obrascu (u daljnjem tekstu: Odluka).

Ovim aktom Skupstina Istarske Zupanije prihvaéa predmetnu Odluku Upravnog vije¢a Broj:
03/01-68/19-26 od 25.03.2026.9., sa lzvjeS¢em o radu i financijskom poslovanju za 2025.g.

. FINANCIJSKA SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDBU OVOG AKTA

Za provedbu ove Odluke nisu potrebna financijska sredstva.

IV. TEKST PRIJEDLOGA ODLUKE

Tekst prijedloga Odluke ¢&ini sastavni dio ovog obrazlozZenja.
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NASTAVNI ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO ISTARSKE ZUPANLJE
ISTITUTO FORMATIVO DI SANITA PUBBLICA DELLA REGIONE ISTRIANA

Ured ravnatelja

e-mail: zzjziz@zzjziz hr
tel. ++385 52 529 003

Broj: 03/01-68/20-26
Pula, 26. oZujka 2026.

FUPANIJA ISTARSKA-RECIONE ISTRIANA _ISTARSKA ZUPANUJA
" Upravni odjel za zdravstvo 1 socijalnu si aﬁb Pu]° Upravm Od_]el za zdravstvo i Socualnu Skl'b
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PREDMET: Izvjed¢e o radu i financijskom poslovanju za 2025. godinu
- dostavlja se

Postovana,

u privitku Vam, uz Odluku Upravnog vije¢a Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske
Zupanije o usvajanju, dostavljamo Izvjesc¢e o radu i financijskom poslovanju za 2025. godinu na

propisanom obrascu.

S postovanjem,

Ravnatel
Aleksandar Sto /gﬂqylﬁo ,@ﬂl
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Prilog:
- lzvjesce o radu i financijskom poslovanju za 2025. godinu (Broj: 03/01-68/18-26)

- Odluka Upravnog vijeéa NZZJZI1Z (Broj: 03/01-68/19-26 od 25.03.2026.)

. “\stavni zavod za | javno zdravstvo Istarske iupanuc Istituto formativo di sanita pubblica della Regione Istriana
HR-52100 Pula, Nazorova 23 ® Tel.: +385 52 529 000 ® Fax: +385 52 222 151 *® zzjzizi)zzjziz.hr
www.zzjziz.hr * OIB: 90629578695 * IBAN: HR5124020061101132537, Erste& Steiermirkische Bank d.d.







NASTAVNI ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO ISTARSKE ZUPANIJE
ISTTTUTO FORMATIVO DI SANITA PUBBLICA DELLA REGIONE ISTRIANA

Upravno vijece

Broj: 03/01- 68/49"-2_6
Pula, 025 03, 209\6 ’

Temeljem ¢&lanka 84. Zakona o zdravstvenoj za$titi (NN 100/18, 125/19, 147/20, 119/22,
156/22, 33/23, 36/24102/25) i &lanka 29. Statuta Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske
Zupanije — Istituto formativo di sanitd pubblica della Regione Istriana, Upravno vijeée Nastavnog
zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije, na svojoj sjednici odrZanoj dana 25. oZujka 2026.
godine, donijelo je slijedeéu

ODLUKU
o prihvaéanju IzvjeSéa ravnatelja o radu i poslovanju

L.
Ovom Odlukom prihvaca se Izvjesce ravnatelja o radu i poslovanju Nastavnog zavoda za
javno zdravstvo Istarske Zupanije za 2025. godinu iskazano na propisanom obrascu osnivaca te
priloZeno uz ovu Odluku.

IL.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Predsjednica Upravnog vijeca:
Mirela Markanovic MiSan, dr.med.
...{‘\' nﬁﬂ
;Ej 7

¥
Dostavii: }
/tlstarska Zupanija

2. SluZba za zajednitke poslove
3. Pismohrana

g

f cg R , |E‘D @ " Nastavni zavod zajavno_chravslvo Istarske iupan.ije”—_ls_t'i-lut_o formativo di sanita puﬁblica deila Regione Istriana
HR-52100 Pula, Nazorova 23 ® Tel.: +385 52 529 000 ® Fax: +385 52 222 151 ® zzjziz@zzjziz.hr
www.zzjziz.hr @ OIB: 90629578693 © IBAN: HR5124020061101132537, Erste& Steiermiirkische Bank d.d.
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8 NASTAVNI ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO ISTARSKE ZUPANLIE
. ISTTTUTO FORMATIVO DI SANITA PUBBLICA DELLA REGIONE ISTRIANA

~ Ured ravnatelja

 e-mail: zzjziz@zzjziz.hr
. tel. +385 52 529 003

Broj: 03/01- 68 /48 -26

NASTAVNI ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO ISTARSKE ZUPANIJE —
ISTITUTO FORMATIVO Di SANITA PUBBLICA DELLA REGIONE ISTRIANA

1ZVIESCE O RADU | FINANCHSKOM POSLOVANJU
ZA 2025. GODINU

Pula, 25. oZujak 2026.

Fegaeies. @ % Nastavni zavod zajz;fno zdravstvo Istarske Zupanijé Istituto formativo di sanita pubblica della Regione Istriana

E§§ 3255: d HR-52100 Pula, Nazorova 23 ® Tel.: +385 52 529 000 & Fax: +385 52 222 151 ® zzjzizidzziziz.hr
‘ —_— 2 www.zzjziz.hr ® OIB: 90629578695 ® IBAN: HR5124020061101132537, Erste& Steiermirkische Bank d.d.
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. UVOD

Nastavni zavod za javno zdravstvo Istarske Jupanije (u dalinjem tekstu: NZZIZIZ) je zdravstvena ustanova
za obavijanje javnozdravstvene djelatnosti na podrudju Istarske Zupanije. NZZiZIZ obavija djelatnosti
epidemiologije zaraznih bolesti te kronicnih nezaraznih bolesti, javnog zdravstva, promicanja zdravija,
zdravstvene ekologije, mikrobiologije, $kolske i adolescentne medicine, medicing rada / medicina rada i
sporta mentainog zdravija te mentalno zdravije i prevencija ovisnosti na podruciu Istarske Zupanije.

. MEDICINSKO POSLOVANJE

U sklopu javnozdravstvene dielatnosti NZZJZiZ obavija slijedece posiove:

zdravstvenog prosvijecivanja s promicanjem zdravija i prevencije bolesti

provodi specifiCnu preventivnu zdravstvenu zastitu djece i miadeZi, osobito u osnovnim i srednjim
Skolama te visokim ucilistima na svom podrudiu,

prati, proucava, evaluira i izvieséuje o zdravstvenim potrebama i funkcionainoj onesposobljenosti
starijih fjudi te prediaZe zdravstvene mjere za svoje podrudje,

prikuplja, kontrolira i analizira statisticka izvjesca iz podruéja zdravstva ukijuéujuci bolesti ovisnosti,
na razini Istarske Zupanije za potrebe Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo,

na zahtjev Zupana prati i ocfenjuje zdravstveno stanje stanovniStva na tom podrudju,

kontinuirano provodi mjere higijensko-epidemioloske zadtite s epidemioloskom analizom stanja na
podrucju Istarske Zupanije i po potrebi provodi protuepidemijske mjere te nadzire provodenje
obveznih imunizacija,

provodi mjere gerontoloske zdravstvene zadtite,

analizira epidemiolosko stanje, planira, prediaZe i sudjeluje u provodenju mjera i aktivnosti za
sprjecavanje, rano otkrivanje i suzbijanje bolesti ovisnosti,

provodi zadtitu mentalnog zdravija i izvanbolnicko lijeCenje ovisnosti, §to obuhvacda prevenciju i rano
otkrivanje svih psihickih poremecaja, dijagnostiku, lijeCenje i rehabilitaciju svih oblika ovisnosti, kao i
mjere ocuvanja mentalnog zdravija u zajednici

suraduje sa zdravstvenim i drugim ustanovama i zdravstvenim radnicima u provedbi dijagnostike i
liieCenja bolesti ovisnosti te rehabilitacije i drustvene integracije ovisnika,

prati  provedbu mjera dezinfekcije, dezinsekcife | deratizacije te provodi preventivne i
protuepidemijske postupke dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacife za podrucje Istarske Zupanije,
obavlja mikrobiolosku djelatnost od interesa za Istarsku Zupaniju,

prati, proucava, analizira i ocjenjuje zdravstvenu ispravnost vode za fjudsku potroénju, vode za
rekreaciju i fizikalnu terapiju, povriinske i otpadne vode, stanje vodoopskrbe te zdravstvenu
ispravnost namirnica i predmeta opde uporabe za podrudje Istarske Zupanije,

sudjeluje u izradi i provedbi pojedinih programa zdravstvene zastite u izvanrednim prifikama,

prati, analizira i ocjenjufe utjecaj okolisa i hrane na zdravstveno stanje stanovnistva Istarske upanije,
sudfjeluje u planiranju, predlaganju i provodenju mjera promicanja tielesnog, mentalnog |
spolnog/reproduktivnog zdravija,

dfelatnost pracenja kvalitete zraka,

dielatnost pracenja emisija oneciscujucih tvari u zrak iz nepokretnih izvora,

sudjeluje u planiranju, prediaganju i provodenju mjera za sprecavanje, rano otkrivanje i suzbijanje
kronicnih nezaraznih bolesti, ukiju¢ujudi bolesti ovisnosti,

obavija raspodjelu obveznih cjepiva ordinacijama na primarnoj razini zdravstvene dielatnosti na
podrucju Istarske Zupanije,

moZe obavijati strucne poslove zastite okolisa sukladno posebnim propisima vezano uz zastitu okolisa
i zastitu zraka,

obavlja i ostale posiove za potrebe obavijanja javnozdravstvene djelatnosti sukfadno posebnim
propisima.
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1. LJUDSKI RESURSI

I1.1.  Kadrovski pregled
Na dan 31.12.2025. godine NZZJZIZ broji ukupno 225 djelatnika slijedece strukture:

Zdravstveni Do30 | 31-50 51-65 lznad 65
M 4 8 6 /
Z 16 39 39 4

Tablica ill.1.1 Pregled zdravstvenih radnika i nfeqovateljo po dobi

Nezdravstveni Do 30 31-50 51-65 Iznad 65
M 5 8 7 1
Z 8 45 34 1

Tablica l.1.2 Pregled nezdravstvenih radnika po dobi

Prekovremeni sati — 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9, 10. 11,  12.
zdravstveni radnici

SSS/PKV, KV, VKV 20 16 15 23 18 30 54 25 25 17 9 15
v3s (Bacc.) 1 9 39 21 285 45 54 235 / 25 55 6
VSS - Mag. med. tech.  / / / / / / / / / / / /
VSS - Dr. Med. 28 20 30 26 | 27 36 66 26 625 605 39 305
VSS - ostali 47,5 285 110,5 157 134 188 145 315 415 635 98 305
Specijalizanti / / / / / / 145 2 25 [ /
Iznad VSS (Mr. / / / / / 9 3 / / 3 9 3,5
Sc./Dr.Dc.)

Iznad VSS dr. med. 4 5 15 85 |8 16 23 6 6 215 2 13,5
(Mr. Sc./Dr.Dc.)

Tablica i1.1.3 Pregled strucne spreme radnika i prekovremenih sati po mjesecima - zdravstveni radnici i njegovatelfi

Prekovremeni sati — 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11, 12,
nezdravstveni radnici

NKv / / / / / / / / / f i /

SSS/PKV, KV, VKV 13,5 4 265528 435 34 63,5 35 355 435 405 235
vss 16 10 | 14 17,5 10 15 20 345 345 395 26 |9

VSS 34 13 11 27 16,5 16 49,5 385 275 |16 22 25,5
Iznad VSS (Mr. [/ 7 / / / / 12 11 |/ 15 |/

Sc./Dr.De.)

Tablica Ill.1.4 Pregled stru¢ne spreme radnika i prekovremenih sati po mjesecima - nezdravstveni radnici

Ukupan br. Uprainjeno Planirani Planirani

Tip kadra izvritelja {broj izvrditelja)  odlasci dolasci
Spec.skolske i adolesc.med. 5
Spec.epidemiologije 5
Spec. psihijatrije 2
Prvostupnik sestrinstva 6
Zdravstveno-laboratorijski 7
tehnicar Tablica 1.5

Stanje kadrovskih potreba na dan 31.12. prodie godine.
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Hl.2. Obrazovanje i razvoj

Naziv obrazovanja  Broj ljudi Poletak obr. Kraj obr.
Specijalizacijaiz 1 07.03.2025.
klini¢ke
mikrobiologije 7
Specijalizacijaiz | 1 01.06.2025.
klinicke
mikrobiologije
Specijalizacijaiz | 1 26.06.2025.
Skolske i
adolescentne
medicine
Poslijediplomski | 1 29.01.2025.

doktorski studij

Tablica 1i1.2.1, Pregled obrazovanja radnika

V. PACIJENTI
IV.1. Profil i broj pacijenata i pregleda

S obzirom na specificnost djelatnosti ustanove, daju se podaci o obavijenom broju usluga po pojedinim
dfelatnostima.

Tijekom 2025. godine napravijeno je 181.773 pretraga uzoraka humane mikrobiologije, 211.462
epidemioloskih usluga, 57.150 usluga u javnom zdravstvu i promicanju zdravljo, 32.806 usluga u
mentalnom zdraviju i prevenciji ovisnosti, 74.984 usluga Skolske medicine, 32.110 analiza i usluga iz
podrucja kontrole hrane i predmeta opce uporabe, 23.708 analiza i mjerenja drugih elemenata okolisa.

IV.2. Liste ¢ekanja
Nije primjenjivo za NZZJZIZ

V. FINANCIJSKO POSLOVANJE

V.1.lzvjesdtaj o izvrienju financijskog plana

Temeljem ¢lanka 86 Zakona o proracunu (NN144/21), odredbama Zakona o fiskalnoj odgovornosti (NN
111/18 i 83/23) te odredbama &lanka 29. Statuta NZZJZIZ, Upravno vije¢e Nastavnog zavoda za javno
zdravstvo dana 25. oZujka 2026. godine, Odlukom Broj: 03/01-676/20-24, usvoijilo je lzvjestaj o izvrienju
financijskog plana koji se sastoji od:

- Opéeg dijela (Sazetak Raéuna prihoda i rashoda i Rac¢una financiranja, Racuna prihoda i rashoda i
Viska prihoda koritenog za pokric¢e rashoda, Racun prihoda i rashoda po izvorima financiranja, Racun
rashoda po funkcijskoj klasifikaciji i Racun financiranja)

- Posebnog dijela (Rashodi iskazani po programskoj, ekonomskoj i funkcijskoj klasifikaciji, aktivnostima
i izvorima financiranja)

- ObrazloZenja (Obrazlozenje Opceg dijela i Obrazlozenje Posebnog dijela)

- Posebnih izvjeStaja (1zvjestaj o stanju potraZivanja na dan 31.12.2025. godine i lzvjestaj o koridtenju
sredstava EU)
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V.1.1. SaZetak Racuna prihoda i rashoda i Racuna financiranja

SAZETAK RACUNA PRIHODA | RASHODA

IZVORNI PLAN/
IZVRSENJE IZVRSENJE

BROJCANA OZNAKA | NAZIV e Rapiags 1] n;ut;aslam 0112 2028 INDEKS | | INDEXS It

1 2 3 4 5=4/2100 | 6=4/3*100

PRIHODI UKUPNO 8.350.708 9.100.000 9.985.676 120 110

6 PRIHODI POSLOVANJA 8.348.373 9.069.900 9.955.545 119 110

7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 2.333 30.100 30.132 1,292 100

[RASHODI UKUPNO 9.417.653 40.300.000 11.063.086 117 107

[3 RASHODI POSLOVANJA 9.163.057 9.866.340 10.758.981 117 109

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 254.596 433.660 304.106 119 70

RAZLIKA - VISAKMANJAK 1,066,947 -1.200.000 -1.077.410 101 90
SAZETAK RACUNA FINANCIRANJA

IZVORNI PLAN/
IZVRSENJE IZVRSENJE

BROJCANA OZNAKA | NAZIV 01-12 2024 1]} n;‘::ans 01-12 2028 INDEXS | | INDEKS II

1 2 3 4 5=4/2+100 | 6=4/3*100

8 PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA 0 o [ 0 0

§ 1ZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA 0 0 0 0 0

RAZLIKA PRIMITAKA | IZDATAKA 0 0 0 0 0

PRENESENI VISAK/MANJAK IZ PRETHODNE GODINE 4.913.636 3.846.889 3.846.689 78 100

PRIJENOS VISKA/MANJKA U SLJEDECE RAZDOBLJE 3.846.689 2.648.689 2.769.279 72 105

Tablica V.1.1 SaZetak Raduna prihoda i rashoda i Raéuna financiranja

V.1.2. Prihodiirashodi

RACUN PRIHODA

AT ple s e 9.069.900,00] 9.95554497] 11925 1087
63 |PRIHODI OD SUBJEKATA UNUTAR OPGEG PRORACUNA 575.153,10] 1.262634,00] 1.362.409,08] 22688 107.90]
634 POMOCI OD IZVANPRORACUNSKIH KORISNIKA 1 33.903.75' 17.088,87 12,76 0,
6341|Tekuce pomodi od izvanproraéunskih korisnika 133.903,75 17.088,87 12,76 0,00
636 POMOCI PRORAC.KORISN. IZ PRORAC. KOJI IM NIJE NADLEZ. 101.713,00| 1.198.824,44] 1.178,63
6361 Tekuce pomocdi proratun korisn iz proraduna koji im nije nadlezan|  101.713,00] 1.198.824 44| 1.178,63
638 POMOC! IZ DRZPRORAC, TEMELJEM PRIJENOSA EU SREDSTAVA  339.536,35 146.495,75 0,00 0,00
6381 Tekuce pomodi iz drZ prorad.temeljem prijenosa EU sredslava 339.536,35) B 146.495,75 0,00 0,00
64 |PRIHODI OD IMOVINE 86.858,87 43.000,00 46.863,83] 53,95 103.99]
641 PRIHOD! OD ANANCIJSKE IMOVINE 86.858,87 40.879,73 47,0 0,00
6413|Prihodi od kamata na oreé.sredsiva i zateanih kamata 86.818,45 40.681,73 48, 0,00
6414|Prihodi od zateznih kamata 40,42 0,00 0,00 0,
6415|Prihodi od poztivnih teéajnih razika 0,00 0,00 0,00 0,
6416|Prihodi od dividendi na dionice 0,00 198,00 0,00 0,
642 PRIHOD! OD IMOVINE 0,00 5.984,10 0,00 0,00
6422|Prihodi od najma prostora o 0,00 5.984,10 0,00/ 0,00
65 |PRIH. OD ADMIN.PRISTOJBI PRIST. PO POSES.PROPIS. 24968491] 25000000 408.25859] 16351 16330
652 PRIHODI PO POSEBNIM PROPISIMA 249.684,91 408.258,5 183,61 o.oo|
6526|Ostali neposmenut prihodi { participacija,dopunsko osig. | ostali 249 684,91 408.258,59 163,51 0,00
nespomenuti prihodi) E 0,00 0,00
66 |PRIH. OD PRODAJE PROIZV. | USLUGA NA TRZISTU | 357277551] 2856661,00] 341320186 o553 11048
661 PRIHODI OD PRODAJE PROIZV.{ PRUZENIH USLUGA 3.572.775,51 3.413.201 ,85‘ 95,63 0,00
6615|Prihodi od pruzenih ustuga izvan ugovora s HZZO 357277551 3.413.201,85 95,53 o,uul
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67 |PRIHODI 1Z NADL.PRORACUNA | TEMELJEM UG. § HZZ0 3.860.718,86[ 4.655.605,00 4.718.897,77[ 122.23' 101.36|
671 PRIHODI IZ PRORAGC.ZA ANANCIRANJE RED. DJELATNOSTI 873.706,00| 955.605,00] 109,37 0,00]
6711|Aktivnost 805.353,00 883.83500] 10975 0,00
6712|Prihodi iz nadleZ proraé. za nabaw nefinanc.imovine (Dec.sredsig 68.353,00 71.770,00 105,00 0,00
673 PRIHODA OD HZZ0-a TEMELJEM UGOVORNIM OBVEZA 2.987.012,86 3.763.292,77 125,99' 0,00
6731|Prihodi od HZZ0-a ne temelju ugovomih obveza 2.987.012,86 3.763.292,77 125,99 0,00

68  |KAZNEUPRAVNE MJERE | OSTALI PRIHODI 3.181,67 2.000,00) 591387 18587] 29569|
683 OSTAU PRIHODI 3.181,67 0,00| 5.913,87| 18587 0,00
6831{0stali prinodi 3.181.67 5913,87 185,87 0,00

| 7 |PRIHOD! OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 2332808 3040000f  30.131.52] 120171 100,10
72 |PRIHODI OD PRODAJE PROIZV. DUGO TRAJNE IMOVINE 2.332.69 30.100,00 30.131,52] 1.291.71 100,10
721 PRIHOD OD PRODAJE GRADEVINSKOG OBJEKTA 2.332,69 30.131,52] 1.291,71 0,00
7211 |Prihodi od prodaje gradevinskog objekia zaposlenima 25374 131,52 51,83| 0,00
7222 |Prihod od prodaje opreme o— .. 194,95 30.000,00] 15.388,56 0,00
7231 |Prihodi od prodaje prijevomnih sredstava ' 1.884,00 0,00 0,00 0.00
UKUPNI PRIHODI| 8.350.705,61] 9.100.000,00] 9.985676.49] 119,58] 109,73

VISAK PRIHODA KORISTEN ZA POKRICE RASHODA

* 100

B 3 5 6(5/3)* 100 | 7(5/4)
9 | PRENESENI VISAK PRIHODA PRETEODNIH GODINA 1.066.947,27]  1.200.00000{  1.077.409, 10098] 89,78
92 Rezultat poslovanja 1.066.947,27 1.200.000, 1.077.409,86, 100,98 89,78
922  |Nabava med. 1 lab.opreme i adapt postojece bazne zgrade, 166.081,58] 77.409,86 46,61 0,00,
922 |Trosak redovnog poslovanja Ustanove ( trodak plate, materijala, usluga)]  900.865,69 1000000000 1100 o000
™ UKUPNOQ |  1.066,947,27 1.200.000.001 1.077.409,86/ u.ool 0.90I
RACUN RASHODA
z .

1 _ 2 4 5 B{5/3)*100] 7(5/4)*100
3 |RASHODI POSLOVANJA - 9.163.056,77] 9.866.340,00 EJSB}QM",QB 147 - 1,09
31 |RASHODI ZA ZAPOSLENE 6.802.003,20] 7.190.000,00] 7.528.710,68 1,11 1,05
311 |Place 5.637.135,46 6.288.14546] 112  o.0|
3111|Plade za redovan rad i 5.637.13546 6.288.145.46 1,12 0,00
312 Ostali rashodl za zaposiene 353.873,24 336.316,60 0,95 0,00
3121|Osfali rashodi za zaposlene 353.873,24 335.316,60 0,95 0,00
313 |Doprinosi na place - ! 810.994,50 906.248,62 112 000
3132|Doprinosi za obweano adravstveno osiguranje 810.994,50 905.24862 112 0,00

32 MATERIJALNI RASHOD! 2.353.476,72f 2.670.050,00] 3.223.950,14 1,37 1,21
321 Naknade trofkova zaposienih 182.796,39] 194.753,29 1,06 0,00
3211|Sluzbena putovanja 17.100,11 21.331,56 1,25 0,00
3212|Naknade za prijevozrad na terenu i odvojeni Zvot 134.439,70 148.518,13 1,10 0,00
3213|Struéno usawdavanje zaposlenika 32.256,58 24.903.60) 0,77 0,00
3214|Ostale naknade trodkova zaposlenika 0,00 0,00 0,00 0,00
1322 Rashodi za materijal | energiju 1.163.033,57 1.410.214,49 0,95| 0,00
| 3221|Uredski materijal i ostali matenijaini rashodi 81.360,13 7012508 0,86 0,00
3222|Materijal i sirovine 811.398,46 780.206,37 0,96} 0,00
3223 |Energija 140.240,78 147.769,62 1,05 0,00
3224 |Materijal i dijelov za tekuée i imesticijsko odrzavanje 73.268,88 79.840.62 1,08 0,00
3225|Sitan inventar i auto gume 25172,99 1745266 0,68 0,00
3227|Sluzbena, radna i zadtitna odjeta 3159233 14.820.14 0,47 0,00
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323 Rashodi za usluge 937.544,41 1.085.341,17 1,18 0,00
3231 |Usluge telefona,poste i prijevoza 57.591,02 57.321,94 1,00 0,00
3232|Usluge tekudeg i investicijskog odrZzavanja 202.166,24 262,856 49 1,30 0,00
3233|Usluge informiranja i promidzbe 4.817,84 5.817,84 1.21 0,00
3234 |Komunalne usiuge 77.610,56 79.622,67 1,03 0,00
3235|Zakupnine i najamnine 28.938,78 2032141 0,68| 0,00
3236|Zdravstvene i velerinarske usluge 89.451,96 118.120,40 1,32 0,00
3237 | Intelektualne usluge i inozemn.usluge interkalibracije nadzy 15062762 175 501,16 1,17 0,00
3238|Ratunalne usluge 127.176,29 149 958,78 1,18 0,00
3239|0stale usluge 198.164,10 215.820,48 1,09 0,00

325 Rashodi za lijekove i potro$ni medicinski materijal 0,00 736.630,73I 0,00 0,00
3251 |Rashodi za tijekove i potrodni medicinski materijal 0,00 736.630,78 0,00 0,00

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 69.102,35 97.010,41 1,40J @,00]
3291 |Naknade za rad predstav.i izw$nih tijel povjerenstva i sl 11.849,96 12.285,64 1,04 0,00
3292 |Premije osiguranja 28.934,71 30.972,30 1,07 0,00
3293 |Reprezentacije 16.138,91 19.742,43 1,22 0,00
3294|Clanarine 554488 5.743,20 1,04 0,00
3295|Pristojbe i naknade 368138 323282 0,88| 0,00
3296 | Trodkovi sudskih postupaka 0,00 214,14 0,00 0,00
3299|0Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.952,51 24.810,88 8,41 0,00

34  |FINANCLISKI RASHODI 7 576,85 6.290,00 6.320,26 0,83] 0,00

343 Ostali financijski rashodi 7.576,85 6.320,26 0,83 0,00
3431 |Bankarske usluge i usluge plathog prometa 5.930,51 6.316.42 1,07 0,00
3432 |Negativne tetajne radike 0,00 0,00 0,00 0,00
3433 |Zatene kamate 417 3,84 0,00 0,00
3434 |Ostali nespomenuti financyski rashodi 164217 0,00 0,00 0,00

36 |POMOCI DANE UINO. | UNUTAR OPCEG PRORACUNA 0,00 0,004 0,00 0,004 0,00

383 Pomoéi dane i inozemstvo i unutar opéeg proratuna 0,00 0,00 0,00 0,00
3631 | Tekuce pomodi unutar opéeg proratuna 0,00 0,00 0,00 0,00
3691 | Tekudi prijenosi izmedu korisnika istog proraduna 0,00 0,00 0,00} 0,00

38 |OSTALI RASHODI 0,00 0,00| 0,00 0,004 0,00

381 Tekuée donacije 0,00 0,00' 0,00 0,00] 0,00

3811 Tekude donacije u noveu 0,00 0,00 0,00 0,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANC. IMOVINE 254 586,11 433.6850,00] 304.105.27 1,19 0,70
41 RASHODI ZA NABAVU NEPRCIZV. DUG. IMOVINE 19.150,29 6.000,00 7.614 44 0,40] 1,27]

412 Nematerijaina imovina 19.150,29 761444 0.40’ 0,00

4123|Licance 19.150,29 7.614.44 0,40 0,00
42 |RASHODI ZA NABAVU PROIZV. DUG. IMOVINE 235.445,82 427.660,00] 29649083 1,26 0,69

422 Postrojenja i oprema 212.829,23 257.6656,14 1,21 0,00
4212|Posl.objekti-spremidta i garaze{plin) 0,00 8.051,00| 0,00 0,00
4221 |Uredska oprema i namjedtaj 50.751,31 47.900,86 0.94 0,00
4222 |Komunikacijska oprema (radic i TV prijemnici) 0,00 0,00 0,00 0,00
4223 |Oprema za odr3avanje i za8titu 16.728,33 8.234,08 0,00 0,00
4224 |Medicinska i laboratorijska oprema 103.121.59 176.930,19 1,72 0,00
4225 |Instrumenti , uredaji i strojevi 2222849 16.549,01 0,74 0,00
4227 |Uredaji strojevi t oprema za osfale namjene 19.999.51 0.00) 0,00 0,00

423 Prijevozna sredstva 22.480,35 38.569,42 0,00| 0,00
4231 |Prijevozna sredstva u cestownom prometu 22.480,35 38.569,42 0,00 0,00

424 Knjige 136,24 256,27 0,00} 0,00{
4241 |Knjige 136,24 256,27 0,00 0,00

426 Nematerijana proizvedena imovina 0,00 0,00 0,00] 0,00]
4262 |Ulaganja u ratunalne programe 0,00 0.00I 0,00 0,00

45 |RASHODI 2A DODATNA ULAGANJA U NEAIN. IMOVINU 0,00 0,00 000l ool 000

451 Dodatna ulaganja na gradevinskim ohjektima 0,00 0,00] 0,00] 0,00]

4511 |Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 0,00 0,00
UKUPNI RASHODI| 9.417.662,88] 10.300.000,00| 11.063.088,36 1,17 1,07
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V.1.3. Rezultat poslovanja

Ukupni ostvareni prihodi poslovanja u razdoblju 01.01. — 31.12.2025. godine iznose 9.985.676,49 EUR.
Ukupni ostvareni rashodi poslovanja u razdoblju 01.01. — 31.12. 2025. godine iznose 11.063.086,35 EUR. U
2025. godini ostvaren je ukupni manjak u iznosu od 1.077.409,86 EUR koji je nastao planiranim ulaganjem u
opremu i rekonstrukciju prostora matiéne zgrade te za podmirivanje troskova redovnog poslovanja ustanove.
Ukupni ostvareni manjak poslovanja za 2025. godinu u cijelosti ¢e se nadomjestiti iz akumuliranog viska
prihoda ostvarenih na trZidtu prijasnjib godina, koji iznosi je na dan 01.01.2025. godine iznosio 3.846.689,04
EUR, a preostali iznos akumuliranog vika sredstava u iznosu od 2.769.279,18 EUR biti ¢e utrofenc na
redovno poslovanje ustanove, nabavu uredaja i opreme te u dodatna gradevinska ulaganja.

V.2.Imovina

I STANJE IMOVINE NASTAVNOG ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO ISTARSKE ZUPANLE NA DAN 31.12.2025.GOD.

Razred Skuplnd Konto Naziv 2025. 2024, Indeks
1 2 3 4 5 6 7(5/6)*100
0 NEFINANCUSKA IMOVINA

(51 NEPROIZVEDENA DUGOTRAINA IMOVINA
0111|Gradevinsko zemliidte 320.652,07 320.652,07 100,00
0123|Licence 49.167,57 45.365,50 108,38
0126|Ostala nematerijalna imovina 18.850,36 18.850,36 100,00
0191|Ispravak vrijednosti nematerijalne imovine -32.891,20 -24.557,26

0z PROIZVEDENA DUGOTRAINA IMOVINA
0211|Stambeni objekti 876,12 1.251,60 70,00
0212[Poslavni chjekti 4.149.006,65 4.139.740,65 100,22
0221|Uredska oprema i namjestaj 587.021,39 571.819,82 102,66
0222|Komunikacijska oprema 38.497,07 39.120,20 98,41
0223[0Oprema za odriavanje i zaltitu 204.001,27 196.033,65 104,06
0224|Medicinska i laboratorijska oprema 3.245.861,06 3.198.629,84 101,48
0225{Instrumenti, uredaji i strojevi 191.285,84 177.913,18 107,52
0227|Uredaji, strojevii oprema za ostale namjene 136.162,68 136.162,68 100,00
0231|Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 444.148,50 405.713,74 109,47
0241|Knjige 16.944,11 16.687,84 101,54
0262|Ulaganja u rafunalne programe 26.112,40 26.112,40 100,00
0292|ispravak vrijednosti prizv.dugot.imovine -4.685.658,09 -4.458.960,74 105,08

04 SITAN INVENTAR
0421|Sitan inventar u u potrebi 122.808,22 111.407,09 110,23
0492|Ispravak vrijednosti sitn.inventara u upotrebi 122.808,22 -111.407,09 110,23

06 PROIZVEDENA KRATKOTRAINA IMOVINA
0610|Zalihe-stratedke 35.150,99 29.121,03 120,71
0611|Robne zalihe -potr.medicinski materijal 262.406,39 264.140,48 99,34
0651|Zalihe lijekova 348.146,16 0,00 0,00
0652|Zalihe potrodnog medicinskog materijala 430,30 0,00 0,00

UKUPNO 5.356.171,64 5.103.797,04
= FINANCUSKA IMOVINA i, ‘ 5

11 NOVAC U BANCI | BLAGAINI
1112|Novac na Ziro-rafunu 3.151.229,16 4,533.322,95 69,51
1131|Novac u biagajni 200,00 200,00 100,00
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DEPOZITI, JAMCEVNI POLOZI,POTR ZA VISE
12 PLACENE POREZE | SL.
1211|Jam&evni polozi 0,00 0,00 0,00|
1231|0stala potraivanja od zaposlenih 8.541,54 0,00 0,00{
1242|PotraZivanja Za PDV kod obveznika 0,00! 0,00 0,00
1291|Potra#.za naknade koje se refund.i predujmove] 25.691,88 12.864,41 199,71
1292|PotraZ.od karti¢nih kuéa 440,27 251,77 174,87
15 DIONICE | UDJELI U GLAVNICI
1512|Dionice 1.267,41] 996,50 127,19
16 POTRAZIVANJIA ZA PRIHODE POSLOVANJA
1634|PotraZ. za pomodi izvanpror.korisnika 10.888,78 0,00 0,00
1642|Potrai.za prihode od nefin.imov.-stanova 66,38 31,29 212,14
1652|Potrai.za prihode po posebnim propisima 88.818,98 0,00
1661|Potrai. za prihode od pruZenih usluga 488.413,10 426.275,65 114,58
1673|Potrai.za prih.od HZZ0O-a na temelju ug.cbveza 264.555,63 490.025,78 53,99
1683{PotraZ. za prihode od ovrha 33,18 0,00
1691|Ispravak vrijednosti potraZivanja -74.288,24 -42.801,23 173,57
17 POTRAZIVANJA OD PRODAJE OPREME
1722{Potrai.od prodaje opreme 31,29| 0,00
g s UKUPNO| 396588936 542116712

Tijekom poslovne 2025. godine duZnicima su se kontinuirano slale opomene, opomene pred ovrhu te izvodi
otvorenih stavki (I10S) Ukupno je u 2025. godini poslano 1.491 opomena — 10S-a. Osim toga, u cilju naplate
potraZivanja, za dospjela dugovanja vodila se i korespondencija elektronskim i telefonskim putem.

Obveze

STANJE OBVEZA NASTAVNOG ZAVODA ZA IAVNO ZDRAVSTVO ISTARSKE ZUPANUE NA DAN 31.12.2025.GOD

'z’.}}, Z4% OMEE.; R ey el
- 23 OBVEZE ZA RASHODE POSLOVANJA B
231 OBVEZE ZA ZAPOSLENE
2311 Obveze za place-neto 353.231,62 338.976,93 104,21
2312 Obveze za naknade placa-neto 23.698,10| 11.550,95 205,16
2314 Obveze za porez i prirez na dohodak iz plata 57.267,01 50.472,40 113,46
2315 Obveze za doprinose iz plade 106.178,68 98.983,55 107,27
2316 Obveze za doprinose na plade 78.529,65 71.008,44 110,59
2317 Ostale obveze za zaposlenike 1.463,60 3.847,60 38,04
232 OBVEZE ZA MATERIJALNE RASHODE
2321 Naknade trotkova zaposienima 11.876,95 13.964,55 85,05
2322 Rashodi za materijal i energiju 76.098,32 58.508,84 130,06
2323 Rashodi za usluge 63.975,74 94.515,28 67,69
2325 Obveze za nabavu lijekova i potr.med.materijala 12,89 0,00 0,00
2329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 6.392,63 4.037,90 158,32|
234 OBVEZE ZA FINANCIJSKE RASHODE
2343 Obveze za ostale financijske rashode 227,90 430,09 52,99
239 OSTALE TEKUCE OBVEZE
2392 Obveze za porez na dodanu vrijednost 59.251,18 25.235,9% 234,79
2395 Obveze za predujmove,depozite,jam&ev.i ost. 0,00 11.247,09 0,00
23%6 Obveze za predujmove-prijelazni konto-neto 906,80 507,08 178,83

10/16



24 OBVEZE ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
241 OBVEZE ZA NABAVU NEPROIZV.DUGOTR.IMOV.
2412 |Nematerijalnaimovina-licence 2.794,07, 0,00 0,00
242 OBVEZE ZA NABAVU PROIZVED.DUGOTR.IMOV.
2422 Postrojenja i oprema 12.082,04 8.560,69) 141,13
27 271 OBVEZE ZA PREDUJMOVE
2711 Obveze za predujmove 9.351,91 0,00 0,00/
n OBVEZE DEPOZITE | JAMCEVNE POLOGE
2721 Obveze za depozite i jamfevne pologe 5.000,00 0,00 0,00
276 OBVEZE PRORAC.KORISNIKA ZA POVRAT U PRORACUN
2761 Obeze prorad.korisnika za povrat u proraun 1.400,00 0,00 0,00
: UKUPND 869.739,09 _791.847,35 109,84

Na dan 31.12.2025. godine u Nastavnom zavodu za javno zdravstvo Istarske Zupanije nije bilo dospjelih, a
neplacenih obveza kao ni potencijalnih obveza po osnovi sudskih sporova.

RAZVOINI PROGRAMI | PROJEKTI

V.3.EU projekti

Tijekom 2025. godine i nadalje se sukladno Ugovorima sa Ministarstvom zdravstva o dodjeli
bespovratnih sredstava po Ograni¢enom pozivu za dodjelu bespovratnih sredstava za centralno financiranje
specijalizacija u projektu Nacionalnog plana oporavka i otpornosti (u daljnjem tekstu: NPOO) u okviru
komponente 5. Zdravstvo, financiraju slijedece specijalizacije:

- Kod projekta: NPOO.C5.1.R3-11.01.0077: dodjela bespovratnih sredstava u ukupnom iznosu od 346.296,80
EUR za financiranje 2 (dvije) specijalizacije iz $kolske i adolescentne medicine. 1 (jedna ) specijalizacija iz
epidemiologije je tijekom 2025. godine dovriena.
- Kod projekta: NPOO.C5.1.R3-11.01.0102: dodjela bespovratnih sredstava u iznosu od ukupnom 316.795,45
EUR za financiranje 1 {jedne) specijalizacije iz klinicke mikrobiologije. 1 (jedna ) specijalizacija iz
epidemiologije je tijekom 2025. godine dovriena.

Tijekom 2025. godine, nakon podnesenih prethodnih prijava, zapocela je provedba ukupno dva nova EU
projekta:
- Projekt Obalne pri¢e / Obalne zgode u okviru Interreg programa Slovenija — Hrvatska, u razdoblju od
Ol.travnja 2025. godine do 31. prosinca 2025. godine. Cilj projekta jest organizacija zajednickih
prekograni¢nih dogadanja za povecanje povezanosti, umreZavanja i medugeneracijske potpore. Vrijednost
projekta iznosi ukupno 24.800,00 EUR, od tega se 10.400,00 EUR odnosi na NZZJZIZ kao nositelja projekta, a
iznosi od 7.200,00 EUR pojedinaino na Obalni dom upokojencev Koper i Dom za starije i nemocne osobe
Pore¢ kao partnere projekta. Zavrino izvje$ée projekta predano je 12. prosinca 2025. godine.
- Projekt moREzist — Morski okoli$ kao rezervoar antimikrobne rezistencije: uloga bolnickih i komunalnih
otpadnih voda, u okviru Poziva za financiranja institucionalnih istraZivackih projekata koji se financiraju iz
Mehanizma za oporavak i otpornost kroz Nacionalni plan oporavka i otpornosti 2021. — 2026, u razdoblju od
01. listopada 2025. godine do zakljuéno 30.09.2029. godine. Cilj projekta jest istraZiti prijenos visestruko
rezistentnih bakterijskih sojeva iz bolnickih i komunalnih otpadnih voda u morski okolis.
Nositelj projekta je Fakultet prirodnih znanosti Sveudilista Jurja Dobrile u Puli, dok je NZZJZIZ partner
projekta, te se na NZZJZIZ kao partnera projekta odnosi iznos bespovratnih sredstava u visini od ukupno
11.130,00 EUR

Tijekom 2025. godine NZZJZIZ je kao nositelj podnio prijavu u slijede¢em EU projektu:

- Coop4water — Integrated solutions for climate — resilient water suply (Integrirana rjeSenja za vodopskrbe
otposne na klimatske promjene, u okviru EU — Interreg Jadransko-jonske regije (Interreg IPA-ADRION}
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Takoder, tijekom 2025. godine, NZZJZIZ je prijavljen kao partner na sljedecim projektima:
- Pesticide-free Towns: protecting citizens and the environment from exposure to pesticides in EU cities, u
okviru EU grants, nositelja Pesticide Action Network Europe
- ADRIATICK — Procjena rizika od krpelja i patogena koje prenose krpelji u jadransko-jonskoj regiji uzrokovana
klimom, u okviru EU - Interreg - IPA Adrion, nositelja Sveuciliste na Primorskom, UP FAMNIT.

V.4.Ostali projekti

U ustanovi se kontinuirano radi na razvojnim programima u cilju unapredenja metoda rada i profirenja opseg
usluga.

U Sluzbi za mikrobiologiju se, uz konvencionalne mikrobioloske metode, primjenjuju i molekularne pretrage u
cilju dobivanja Sto tocnije dijagnoze u kratkom vremenskom razdoblju i brieg lijecenja pacijenata. S obzirom
da su molekularne metode vaine u dijagnostici virusnih infekcija, tijekom 2025. godine uvedena je PCR
dijagnostiku virusa iz likvora kao mogudih uzro€nika meningitisa. Tijekom godine uloZeno je u modernizaciju
opreme, Najznatajnije je opremanje Qdjela za podloge | sterilizaciju gdje su nabavljeni sustav za pripremu i
razlijevanje podloga u petri posude promjera 60 i 90mm i krvnog agara, kao i nova perilica laboratorijskog
posuda. Takoder, izvriena su ulaganja u unaprjedenje uvjeta za edukaciju uenika srednje medicinske 3kole u
Puli (medicinske sestre | laboranti) te je moderno opremljena predavaona za uéenike / studente zdravstvenih
struka.

U Slufbi za zdravstvenu ekologiju zapofinje se sa novom uslugom odredivanja ukupne taloine tvari i
odredivanja metala u ukupnoj taloZnoj tvari metodom akreditiranoj 2025. godine. Djelatnici SluZbe za
zdravstvenu ekologiju u 2025. godini | dalje izraduju Procjene rizika prioritetnih objekata. U 2025. godini
nadalje se ulaze u opremanje prostora i nabavu opreme u cilju razvoja i unaprjedenja rada, Tijekom godine
dovréilo se sa stavljanjem u funkciju Laboratorija za instrumentalnu analitiku. Vezano za nabavu opreme,
istiCe se nabava inkubatora za mikrobioloski laboratorij, opreme za pracenje kvalitete zraka — analizator
Cestica, hladnjaka, spektrofotometra i pH- metra.

Za SluZbu za javno zdravstvo i promicanje zdravlja su od 2024. godine financirana od HZZ0O-a 3 tima javnog
zdravstva umjesto dosadagnjih 2 tima, a sve sukladno izmjenama Mreie javne zdravstvene sluzbe na razini
primarne zdravstvene zaltite. U Sluibi za javno zdravstvo i promicanje zdravija provode se poslovi
zdravstvene statistike, analiza i planova za zdravlje, poslovi provedbe Nacienalnih programa ranog otkrivanja
raka dojke i debelog crijeva, poslovi epidemiologije kronitnih nezaraznih bolesti {tradicija lokalnog registra za
rak). U SluZbi se takoder obavljaju analize o pojavnosti malignih bolesti, KVB-a, dijabetesa, mentalnih bolesti,
bolesti jetre i ozljeda koje su sastavni dio godiSnjih publikacija. Predstavnici Sluzbe sudjeluju u radu
#upanijskog i gradskih timova za zdravlje. SluZba ima dugogodidnje iskustvo u promociji zdravlja, od prehrane
u vrtiéima i Skolama (analize jelovnika, savjeti za unaprjedenje prehrane), promocije tjelesnih aktivnosti,
organiziranja konferencija i struénih skupova u promociji zdravih stilova Zivota i intervencijama u zajednici. U
2025. godini {pedagoska godina 2025./2026.) projekt Vrti¢ zdravlja je proSiren na 17 vrtica. U 2025.g.
pokrenut je projekt Skole zdravlja temeljem istrazivanja ispitivanja stavova i potreba uditelja i nastavnika
osnovnih i srednjih $kola vezanih uz zdravstveni odgoj, a uklju¢eno je 6 Zupanijskih skola {3 osnovne | 3
srednje $kole). Takoder, pokrenut je projekt Zdravlje na radnom mijestu u kojem je za djelatnike NZZHMIZ
provedeno istraZivanje navika i potreba, snimljena video predavanja o zdravim nadinima Zivota, medicinske
vjeZbe | zdravi recepti te radionice za roditelje. Tijekom 2025. godine, odrZane su slijedece manifestacije: 9.
Hoditi i zdravi biti u 10 gradova, 8. konferencija Zajedno s Vama do zdravlja u Puli, 13. Znanstveno-stru¢ni
skup predskolskih ustanova Istarske Zupanije u Novigradu, 2. Gerontolodki skup IZ u Labinu, 1. Strucni skup
osnovnih | srednjih $kola Istarske Zupanije u Puli te su odrZane javnozdravstvene akcije edukacije o prevenciji
| promociji zdravih stilova Zivota te mjerenja tlaka, 3ecera, kolesterola u krvi za djelatnike MUP-a PU Istarska i
Vatrogasnu postrojbu Rovinj te Susret promocije zdravih Skolskih marendi u Puli. Od 2017.g. pokrenut je rad
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Savjetovalidta za prehranu koje i nadalje tijekom 2024. godine djeluje na podruju istarske Zupanije (na
lokalitetima 8 gradova i 1 opcina, a financirano od strane 8 gradova ! 8 opéina).

U StuZbi za epidemiologiju, Odjel za DDD podijeljen je na dvije ustrojstvene jedinice: Odsjek za provedbu DDD
postupaka i Laboratorij za istraZivanje i monitoring vektora. Svrha ove podjele je omoguditi ucinkovitiju |
lakSu organizaciju aktivnosti unutar Odjela, s ciliem poboljSanja operativne ucinkovitosti i kvalitetnu
provedbu radnih zadataka. Tijekom 2025. godine nastavljen je projekt kontrole brojnosti tigrastog komarca
uvodenjem sterilnib jedinki muZjaka komarca, SIT metoda, s kojim se zapocelo 2022. godine terenskim
istraZivanjima na podrucju Premanture da bi se kasnije nastavio u laboratorijskim uvjetima. Projekt se
provodi u suradnji sa Medunarodnom agencijom za nuklearnu energiju, Hrvatskim zavodom za javno
zdravstvo i Odjelom za biologiju Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku. Tehnika sterilnih kukaca (SIT,
eng. Sterile insect technique) je biolo3ka metoda suzbijanja ciljane vrste ispustanjem sterilnih muZjaka u
odredeno podrugje. Tijekom 2025. godine kompletirana je oprema i osposoblien kontejner s ciljem
uspostave domaceg uzgoja sterilnih jedinki tijekom 2026. godine.

Takoder, tijekom 2025. godine radnici Odjela za ddd su na podrudju Istarske Zupanije i Primorsko-goranske
Zupanije obavili veci broj dezinfekcija cjevovoda metodom hiperklorinacije. Takva dezinfekcija cjevoveoda, kao
zavrina mjera kod pripreme za tehnicki pregled, postala je obavezna mjera te je ostvarena poslovna suradnja
sa gradevinskim tvrtkama pri provedbi projekata. Osim obavljanja hiperklorinacije, djelatnici Odjela za ddd
provode i edukaciju o na¢inu provedbe hipeklorinacije za ostale Zupanijske zavode za javno zdravstvo jer sei
na ostalim podruéjima u RH primjenjuje predmetna metoda. Provedba metode te edukacije nastaviti ¢e se i
tijekom 2026. godine.

Za SluZbu za mentalno zdravlie i prevenciju ovisnosti su od 2024. godine financirana od HZZ0-a 4 tima zadtite
mentalnog zdravlja umjesto dosadasnjih 3 tima, a sve sukladno izmjenama MreiZe javne zdravstvene sluibe
na razini primarne zdravstvene zasStite. Od 2009. godine, kada su SluZbi za mentalno zdravlje i prevenciju
ovisnosti dodijeljena 3 tima, broj pruzenih usluga SluZbe je u stalnom porastu. Struénjaci Sluzbe svakodnevno
rade s velikim brojem pacijenata, razne dobi i problematike koje =zahtijevaju drukéiji pristup:
psihodijagnostika ovisnosti, savjetodavni i psihoterapijski rad s ovisnicima i njihovim obiteljima, uvodenje i
nadzor nad medikamentoznom terapijom, provodenje spore detoksifikacije, kontrola apstinencije,
provodenje programa rehabilitacije i resocijalizacije, poremecaji osobnosti, poremecaji u ponasanju,
poremecaji prehrane, psihotitni poremecdaji, hiperaktivnost, smetnje anksiozne i depresivne prirode,
suicidalnost i dr.

vi. UNUTARNJI NADZOR NAD STRUCNIM RADOM

Tijekom 2025. godine provedeni nadzori nad radom organizacijskih jedinica i zdravstvenih djelatnika, sastojali
su se od opéeg nadzora i posebnog (stru¢nog) nadzora, a proveden je u svakoj pojedinoj Sluzbi ustanove.

Prvi periodiéni unutarnji nadzor nad radom organizacijskih jedinica i zdravstvenih djefatnika NZZJZIZ za 2025.
godinu proveden je od 05. do 20. svibnja.

Drugi periodiéni unutarnji nadzor nad radom organizacijskih jedinica i zdravstvenih djelatnika za 2025. godinu
proveden je od 17. studenog do 03. prosinca.

Tijekom provedbe unutarnjih nadzora nisu utvrdeni nedostaci ili propusti u Sluzbama Zavoda.

Vil JAVNA NABAVA

Nabava . | 2021.uHRK | 2022.uHRK |2023.uEUR |2024.uEUR | 2025.uEUR
Jednostavne nabave 7.745.872,63 | 9.708.42512 | 669.099,77 | 1.311.00828 | 820.983,45
g 7.949.69514 | 6.101.294,3 | 731.889,94 | 411.293,85 | 660.169,05
vrijednos _

Hobina el 6.274.977,90 | 3.976.368,00 | 227.316,25 | 225.187,44 | 226.001,44
Viijedanos
Ukupno 21.970.545,67 | 19.786.087,42 | 1.628.305,96 | 1.947.489,57  1.707.153,94

13/16



Tablica V.4.1 Pregled nabave kroz nekoliko proteklih godina.

U protekloj 2025. godini provedeno je ukupno devet (9) postupaka javne nabave, od ¢ega je osam (8)
postupaka male vrijednosti i jedan (1) postupak velike vrijednosti. Vecina provedenih postupaka odnosi se na
nabavu potro3nog materijala potrebnog za obavljanje djelatnosti ustanove. Vezano za nabavu oshovnih
sredstava, provedena su dva (2) postupka koji se odnosu na nabavu sustava za pripremu i razlijevanje
podloga u petri posude promjera 60 i 90mm i krvnog agara te nabava automatskog analizatora lebdecih
cestica PM 10 / PM 2.5. Tijekom 2025. g. evidentirana je jedna {1) ?alba podnesena Drzavnoj komisiji za
kontrolu postupaka javne nabave u postupku nabave reagensa i kontrastnih sredstava za 2025. godinu,
Grupa 4.

Postupci jednostavne nabave za godidnju procijenjenu vrijednost nabave roba i usluga u iznosu od
9.260,00 EUR do 26.540,00 EUR bez PDV-a (za radove do 66.360,00 EUR bez PDV-a), provedeni su za nabavu
potrodnog materijala i usluga, nabavu informati¢kih sustava, pojedinih uredaja, slufbenog vozila,
laboratorijskog namjestaja te informaticke opreme. Ukupno je provedeno trideset (30} postupka.

U postupcima jednostavne nabave procijenjene vrijednosti do 9.290,00 EUR, tijekom 2025. godine
nabavljeno je slijedece:

- potrosni materijal,
- servisiranja i validacije instrumenata,

osnovna sredstva.

Odlukom Upravnog vijeca iz sije¢nja 2024. godine o donosenju Plana investicija za razdoblje od 2024.g. do
2026.g., nabavi osnovnih sredstava pristupa se po utvrdivanju prioriteta te ovisno o financijskim
pokazateljima i moguénosti realizacije po pojedinoj godini plana. Sukladno izvjeSéu o ostvarenju Plana
investicija za postovnu 2025. godinu, utvrduju se izvriene investicije u ukupnom iznosu od 389.932,81 EUR, a
sve sukladno stavkama navedenim u dokumentu pregleda ostvarenih troskova za investicije u razdoblju od
01. sijecnja do 31. prosinca 2025. godine. Ukupne investicije u iznosu 389.932,81 EUR odnose na nabavu
osnovnih sredstava u iznosu od 321.494,40 EUR te na troskove strutnog usavriavanja djelatnika, troskove
kontrole kvalitete i troskove akreditacije/certifikacije ustanove u ukupnom iznosu od 68.438,41 EUR koje
ustanova podmiruje iz vlastitih sredstava.

U ustanovi se kontinuirano obnavlja postojeca informatitka oprema te je tijekom 2025. godine
izvréena zamjena novom informati¢kom opremom u SluZzbama Zavoda ovisno o iskazanom pisanom
obrazloZenju o potrebi zamjene uz struéno obrazloZienje ugovornog partnera koji odrZava informatitku
opremu.

VI, [ZAZOVI

Poslovna 2025. godina za ustanovu je, kao i za ostale Zupanijske zavode za javno zdravstvo, bila vrlo
zahtjevna u smislu negativnih financijskih okolnosti poslovanja. U organizaciji Udruge poslodavca u zdravstvu
i tijekom 202S. godine odrzani su sastanci na temu financijskih okvira u poslovanju Zupanijskih zavoda za
javno zdravstvo o £emu je pisanim putem obavijesteno Ministarstvo zdravstva.

| nadalje se isti¢e smanjenje prihoda vezano uz smanjenje cijena od 50% za obavljanje zdravstvenih pregleda
osaoba koje pedlijeiu zdravstvenom nadzoru (sanitarne iskaznice) te usluga higijenskog minimuma od 01.
srpnja 2024. godine, uz napomenu da je prethodno umanjena i frekvencija pregleda, a sve sukladno
Odlukama Vlade RH. Prihodi od sanitarnih pregleda i teCaja higijenskog minimuma u 2023. godini u
Nastavnom zavodu za javno zdravstvo Istarske Zupanije iznosili su 1.420.259,05 EUR. Podaci za 2025. godinu
iskazuju da prihod od sanitarnih pregleda i teaja higijenskog minimuma u 2025. godini ukupno iznosi
817.560,77 EUR 3to je gotovo za 43% manje u odnosu na 2023. godinu.

Nadalje, sukladno pozitivnim propisima znacajno su porasli troskovi plaée. Ukupni trogak pla¢a u 2023. godini
iznosio je 5.420.845,00 EUR dok taj trosak u 2024. godini iznosi 6.977.433,00 EUR. Podaci za 2025. godinu
iskazuju da tro3ak placa za 2025. gedinu iznosi 7.677.228,95 EUR. Uvecéanja troska placa rezultat su izmjena
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Zakona o platama u drzavnoj sluzbi i javnim sluibama {NN 155/23) te povecanja placa sukladno dogovoru
Vlade RH i Sindikata. Istovremeno, prihod ostvaren temeljem ugovora sa HZZO-om ne prati uvecanje
troskova placa uvjetovanim zakonskim propisima $to ustanova podmiruje iz vlastitih prihoda, odnosno, u
2025. godini prihod od HZZ0O-a uvecan je za 281.795,24 EUR.

Na rashode dodatneo znadajno utjece prelazak limita u 2025. godini za vise od 200.000,00 EUR, a odnosi se na
pruZanje mikrebicloSkih usluga financiranih od HZZ0-a. O ¢&injenici prekorafenja limita u djelatnosti
mikrobiclogije u Zupanijskim zavodima za javno zdravstvo koji su nerealno ugovoreni sa HZZO-om, takoder je
upoznato Ministarstvo zdravstva. Sukladno obavijesti HZZO od 03. prosinca 2025. godine, za Nastavni zavod
za javno zdravstvo Istarske Zupanije odobreno je dodatnih 193.000,00 EUR-a namijenjenih pladanju razlike
izmedu ugovorenih iznosa i ispostavljenib racuna, odnosno, to je izvrieno iznad limita. Sredstva e biti
ispla¢ena tijekom prvog kvartala 2026. godine.

Slijedom iznijetog, na financiranje poslovanja znacajno utje¢u okolnosti na koje ustanova ne moZe utjecati.
Unatod tome, s obzirom na dosadasnji ostvareni visak iz prethodnih godina, poslovanje ustanove je likvidno,
a kontinuirano se investira u daljnji struéni razvoj nabavom opreme kao osnovom za pruzanje novih usluga i
unaprjedenjem radnog okoli3a te u struénu edukaciju djelatnika.

IX.OSTALO

U ustanovi su u listopadu 2025. godine provedeni nadzorni audit za sustav ISC 9001:2015, a za sustave I1SO
14001:2015 te 1SO 45001:2018 provedeni su recertifikacijski auditi. Sukladno izvjedéu auditora, svi sustavi i
nadalje su certificirani bez utvrdenih nesukladnosti.

ProduZeni certifikati uz zadovoljavajuce primjene sustava upravljanja, valjani su do:
-sustav 9001:2015 - do 12.11.2027.g.

- sustav 14001:2015 - do 25.10.2028.g.

- sustav 45001:2015 — do 30.10.2028.g.

- CEPA sustav 16636:2015 - do 06.10.2027 g

SluZba za zdravstvenu ekologiju i nadalje je akreditirana prema sustavu HRN EN ISQ/IEC 17025:2017. Nadzor
Hrvatske akreditacijske agencije (HAA) proveden je u razdoblju rujan-listopad 2025. godine. U prosirenju je
bilo ukupno 6 metoda (2 metode iz podrudja uzorkovanja voda, 1 metoda iz podrudja iz podrudja analize
kvalitete vanjskog zraka te 3 metode iz podrucja kemijskih analiza vode, tla i sedimenta). Prema sluzbenom
prilogu potvrdnice HAA iz prosinca 2025. godine, ukupno je akreditiranih 124 metoda. Slijededi redovni
nadzor ofekuje se u prosincu 2026. godine.

X. ZAKLJUCAK

Zakljuéno, financiranje poslovanja znadajno odreduju okolnosti na koje ustanova ne moZe utjecati. Unatod
tome, s obzirom na dosadasnji ostvareni viSak iz prethodnih godina, poslovanje ustanove je stabilno i u
potpunosti likvidno, a kontinuirano se investira u daljnji stru¢ni razvoj nabavom opreme i unaprjedenjem
radnog okolisa te u struénu edukaciju djelatnika.

ﬁavnam I ustanove
// 0\« xg,;{‘\!() Dt g "%?@
,‘ ".
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Popis priloga

Prilog 1 - Plan edukacije za 2026. godinu — Terminski plan aktivnosti - vanjske stru¢ne edukacije
Prilog 2 - lzvjedtaj o izvrienju financijskog plana

Prilog 3 - Plan unutarnjeg nadzora nad struénim radom za 2026. godinu

Popis tablica
Tablica 11.1.1 Pregled zdravstvenih radnika i njegovatelja po dobi.......cooic s 4
Tablica 111.1.2 Pregled nezdravstvenih radnika po dobi ... e e 4

Tablica I11.1.3 Pregled struéne spreme radnika i prekovremenih sati po mjesecima - zdravstveni radnici i njegovatelji....4

Tablica I11.1.4 Pregled struéne spreme radnika i prekovremenih sati po mjesecima - nezdravstveni radnici.................... 4
Tablica I11.1.5 Stanje kadrovskih potreba na dan 31.12. prodle BoAIiNe. ..o e s e 4
Tablica IV.1.1. Broj pacijenata po odjelima ili ispostavama i mjesecima (za stacionar ili dijalizu} ......c.cccoceviniciiiiiiinnnas n/p
Tablica IV.1.2. Specijalistitko konzilijarna djelatnost (samo bolnica i IDZ) pO MESeCIM@ ....cccvrieiniciiiiiereenc e n/p
Tablica IV.1.3 Pregled dijagnostike po vrstama (ukoliko je primjenjivo) ... n/p
Tablica IV.2.1 Pregled lista ¢ekanja po vrsti i MIESECIMA. «ioviivviviviiiiiiiri e s sres e s st srssnsssan s n/p
Tablica V.1.1 Sazetak Racuna prihoda 1 rashoda | Racuna financiranja................. Pogreska! KnjiZna oznaka nije definirana.
Tablica V1.2.1 Pregled nabave kroz nekoliko protekiih Boding. ... e e e 13
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- NASTAVNI ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO ISTARSKE ZUPANLIE
ISTITUTO FORMATIVO DI SANITA PUBBLICA DELLA REGIONE ISTRIANA

Broj: 03/01-676620 -24

pula, 5. 03,2020,

Temeljem ¢lanka 29. Statuta Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije - Istituto
formativo di sanitd pubblica della Regione Istriana, sukladno odredbama ¢lanka 86. Zakona o
proratunu (NN 144/21) i Uputi Upravnog odjela za proratun i financije Istarske Zupanije, KLASA:
400-08/25-01/9, URBROJ: 2163-07-01/1-25-3 od 19. oZujka 2025. godine, Upravno vijeée
Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije, na svojoj sjednici odrZanoj dana 25. oZujka
2026. godine donosi

ODLUKU
o usvajanju Izvjeltaja o izvr¥enju Financijskog plana za 2025, godinu

|
Ovom Odlukom usvaja se Izvjestaj o izvrSenju Financijskog plana Nastavnog zavoda za javno
zdravstvo Istarske Zupanije za 2025. godinu kao proratunskog korisnika, a koji je sastavni dio ove
Odluke.

IL
Godi3nji Izvjedtaj o izvrienju Financijskog plana Nastavnog zavoda za javno zdravstvo
Istarske Zupanije za 2025. godinu sadrZi opéi i posebni dio, obrazloZenje i posebne izvjedtaje koji
¢ine sastavni dio ove Odluke, a sve sukladno pozitivnim odredbama ¢lanaka 81. — 85. Zakona o
proratunu.

118
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Predsjednica Upraviog vijeca:
Mirela Markan 'Jéru guéjrcl?‘led

Dostaviti:
1. Istarska Zupanija
2. QOdjel za rafunovodstvo i financije

\1'-’ Pismohrana

~~ " Nastavni zavod zaj_;n_o Zdravstvo Istarske hT]:;anije ~ Istituto formativo di sanita pt;bhlica della Regione Istriana
RH T 3 HR-52100 Pula, Nuzorova 23  Tel.: +385 52 529 000 ® Fax: +385 52 222 151 ® zzjziz@zzjziz.hr
e = www.zzjzizhr ® OI1B: 90629578695 ¢ [BAN: HR5124020061101132537, Erste& Steiermérkische Bank d.d.







NASTAVNI ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO ISTARSKE ZUPANLIE -
ISTITUTO FORMATIVO DI SANITA PUBBLICA DELLA REGIONE ISTRIANA
NAZOROVA 23, PULA
OIB: 90629578695
Razina: 31
Djelatnost: 8622
Br.RKP: 37092
Razdjel: 000

IZVIESTAJ O IZVRSENJU FINANCIISKOG PLANA ZA RAZDOBLIJE
01-12 2025. GODINE
10PCI DIO
Clanak 1.

SAZETAK RACUNA PRIHODA | RASHODA I RACUNA FINANCIRANJA

SAZETAK RACUNA PRIHODA | RASHODA

zvRiaye | CYORMPLANI T oy oseue

BROJCANA OZNAKA | NAZIV Py [ R;ob;shns 01122025 | MNOEXS1 | INDEKS I
1 ] 3 4 S/Z-100 | 6=473° 100
- pasoyos| 0 9.400000f 9385876 -~ f20] o 110
8.348.373 9.069.900 9.956.648) 119 110
2.333 30.100 30.432] 1202 100
_ 9417683  10.300000{  11083088] 17| 407
9.163.087) 9.868.340 10.768.801 117 109
} 433,660 304,108 119 70

1.088847] -4.200000]  -t0m74t0]  101] @

ZVREBUE
01-12 2028

Clanak 2.




leas POMOC! Z DR PRORAC TEMELJEM PRIENOSA EU SREDSTAV]  339.838,3 mns.ul 0o
8381 Tekués pomodi izdr2 prorat lemeljem prissncsa EU sredstave | 339.538,35] 146.49575 0.
&4 |PRINODI OD SMOVINE 86.858,87]  43.000, 46.863,83]

{s41 | PRIMODI OD ANANCLISKE IMOVINE 86.858,87
8413 Prinod| od kamata na orod sredstva | zatemih kamata 86.818 4. 0,
8414/ Prihodi od zateznih kamata 4042 0
8415 | Prihodi od pozitiwiih teé&ajnlh raxika 0,00 1)
8416 |Prihog! od dvdendi na dionice 0.00 0,

[s42  [PRIHODI OD MOVINE 0,00 0
8422| Prihod| od najma prostona 0,00] 0
85 |PRIH. OD ADMINPRISTOJS! | PRIST. PO POSER.PROPIS. 249.08401]  250.000 163,30

{682 |PRINODI PO POSEBNIM PROPISIMA 249.684,91 0,
8528 | Ostall neposmenut prihod ( paricipacija.dopunsko caig. | astali 240684 91 0,

nespomenuti prihodi) 0 ]

85 |PRIM. OD PRODAJE PRORYV. | USLUGA NA TRABTU 3.672775.61] 285688100 3413.20188] essi 1.

881 | PRIHODI 0D PRODAJE PRORZV. PRUZENIH USLUGA wrz.mml :.41:.201»:_' “::l 0
815 Prihod} od prutenih ustuga inven ugowra s HZZO 2.572.77551 3413.201,8 o6 0,
87 |PRIHODN IZ NADL PRORACUNA | TEMELJEM UG. 8 HZZO 3.860.718,88] 4.655.808, 101,

G& -3 RNANCIRANJE RED. DJELATNOSTI B73.708 Y
8711 Aivnosti B805.353, 0.
8712|Prihodi iznedlet prorad. za nabaws nefinanc.imovine (Dec.sredstd 88353, o/

873  |PRIHODI OD HZZO-a TEMELJEM UGOVORNH OBVEZA 2.087.012 376320277 0,
731|Prinod) od HZZO-a ne wmelju ugovomih obveza 2667.012.86 3.763.202.77 0

|60 |HAZNE UPRAVNE MJERE | OSTALI PRIHODI 3.181,67 $.913,87)

{883 |OSTALI PRIMODI 3.181,67

II prinagi

PRHODI OD

D i D e T T

Mt PR EPUAILA Lo la . R

721  |PRIHOD OD PRODAJE GRADEVINSKOG OBJEKTA

30.131,82

7211 |Prihodi od prodaje gredevinekog objekta zaposienima 13152
7222 |Prihod od prodaje opreme 30.000.00
7231 |[Prihodi od prodaje prijevomih sredstava 1.884, 0.00 0, 0.
LUPNS PRIMODI IJWJOS,MI 9.100.000,00{ ..OBG.GHAOI 11'.58I 109,73
VISAK PRIHODA KORISTEN ZA POKRICE RASHODA
1 2 3 4 3 6(573)*100 | 7(3/4)* 100
9 |PRENESENS VISAK PRIMODA PRETHODNIHGODINA | 106690127 L. ol 10774 L.
92 |Rezuhtet poslovanys ) 1.066947,27]  1.200.000 1.077.409, 190, .78
922 | Nabavamed i Isb.opreme i adapt postojete bazne zgrade, 166.081.5 77.409, 45,61 0,00
921 | Trosak redovoog posiovanja Ustanove ( trodak plade, materijaie, uslug) 900,865, 1.000.000; 111.00 0,00
mmmo.l |.oos.m.z1| uoo.mo.onl |.mm,ul o.ool o.nl




31 ZA ZAPOBLENE ] I 190, 1.11 1
311 Plate $.637.138, 11 0,
3111|Piade za redoven rad [ 563713546 14 0.
a2 Ostail rashodl 28 zeposiene 363.873,2 0, 0
3121|0atali rashodi 2a rapostene 35387324 0, 0,
313 Doprinosi na plade 810.984,50 0
3132 |Doprinosi za obveano adravatvano osigurane 810.094,50
32 “ATBIJ*A_LH RASHOD! 2383478,72] 267005000
321 |Nsknade trodkova 2aposienih 183.796,38 m.us.ﬂ
3211|Slutbena putowanja = 17.100,11 21.331,
3212|Naknade za prijevozrad na terenu i odvojen! Svot 134.430.7 148.518,1
3213|Srutno usawiawanje zaposienika 32258, 24.80360
3214|Ostate naknade trodkove zposlenika 0. 0,00
322 Rashodi zs materijal | energiju 1.183.033,87 1.110.214,48
3221|Uredsii materijal i ostali materjaini rashodi 813801 70.125,08
3222|Materijal | giroving 811.396 48] 780.208 .37
3223 |Enegija 140.240.78 147 769,62
3224. Materijal idi_]e!ovi 2a tekutes i investicljsko odriavanje 73.268.88] 79.840,62
3225|Sitan inventar | gulo gume 25.172.99) 17 462,68
3227 |Sludbens, radna i zadtitne odjeta 34.592,33 14.820,14
323 Rashod] za usiuge 837.544 41 108634117
3231|Usluge tslefona,podts i prijevom 57.581,02 57.321,94
3232|Usluge tekutag i investicijskog odrlavanja 20216824 262 858,49
3233|Usluge informiranja | promidibe 481784 8 s17.84|
3234 | Komunaine usiuge 77 610.58 78.82267
3235 Zakupnlml najamnine 2893878 20321 41
3238|Zdrawetvene | veterinarske usluge 89.451.96 118 120.40'
3237|Intalekiuaine usiuge | inozemn.usiugs inlerkalibracije.nada 150627 62 175 501.16
3238{Raéunaine usluge 149.958.78
3239|Ostale usluge 215.320.«‘
328 |Rashodi za ljekove | potrodni medicinski materijal 738.830,78
3251 |Rashod| zs lifekowa i potroknl medicinski materijal 736,830.78|
329 Ostall nespomenuti rashodi posiovanja §7.010,41
3201 |Naknade za rad predstav. izwinih tijel povierenstva | sl 12,288 64
3202 |Premije osiguranja 30.972.30
3203 |Reprezentacije 10.742,43
3294|Clanarine §.743,20}
3206{Prisiojba | naknade 3.232.82
3298 | Trodkovi sudskih postupaka 214 14
3299|Ostall nespomenut: rashodi posiovanja 24.819.88
8.200, 8.320,26
_68320.28f
831842
0.00
| 34332steme kamate e ____ 384
3434 | Ostail mﬁm financijski rashodi 0.00
38 INC. | AR 0,00 0,
363 Pomoci dane | Inozemstvo | umutar opéeg proratuna 0,00
3831 | Tekuéa pomodi unutar opéeg proratuna 0,00
3691 Tekudi prijencsi iznedu korisnika istog proratuna 0.,00]




4123 |Licance

42 |RASHODI ZA NABAVY) PROLZV. DUG. IROVINE 235 445,
422  |Postrojenial cprema ' 21282923 267.865,1
4212|Posl objekii-spremidta i garade{pkin) 0,00 8.051,00
4221|Uredska oproma i namjedtaj §0.751,31 47.900,86
4222 |Komunikacijska oprema (radio | TV prijemnici) 0,00 0,00
422310prema za odriavanje | zadtitu 18.726,33 8.234.08)
4224 |Madicinsks | laboratorijska oprama 103.121,59 176.930,19)
4225|Inatrumentl , uredaji i strojevi 2222049 16.548.01
4227 |Uredaji strojevi | oprema za ostale namjeng 19.869,51 0.00]
423 Prijevozna sredstva 22.480,38 38.565,42
4231 [Prijevozna sredstha u castowiom promatu 22 480,35 38.568.42
424 Krjige 136,24 288,27
4241 |Knjige 136,24 258.27
420 Nematerfara proizvedena imovins 0,00 0,00
4282|Ulaganja u rafunaine programe 0,00 0.001 ) f
45 |RASHODI ZA DODATNA ULAGANJA U NEFIN. ISOVINU 0,00 0,00} 000  aoof
459 Dodatna ulagania na gradevinskim objektima 0,00 5,00 0,00
4511|Dodatna ulaganja na gradevinakim objsktima I I o.ml
UKUPNI RASHODI| 9.411.052,!8' 1o.sooﬂnom|11.nea.osa.:s] 1.11]
Clanak 3.
RACUN PRIHODA I RASHODA PO IZVORIMA FINANCIRANJA
Ratun prihoda po izvorima financiranja
aks | Exosom. vripye |DVORMPLANI oundmue 2l
Qi’z:n Kissifik. I IANL AN 0112 mf 20280 | oo ongs |INDEKS I|INDEKS 1
Rebatans =]
1 1 3 4 5 6 T(6/4)* 100 | 8(6/5)*100
47 673,652 {Pribodi od HZZO 3.207 344,37 3.700.000,00] 407793937 127,14 11021
48 671 [Decentralizirana sredstva - Zupmijsks proratun 68.353,00 T.770,00 71.770,00 105,00 100,00
1 671 1Opé pribodi | primics - Zepenrski promtun 805.353,00 802.835,00 802.835.00 99,69 |oo,oo|
55 636 [Pomoti -Lokalni promatun 46.713,00 77.634,00 7163400  166,19] 10000
9] 661 Vidak-viastit: prhodi 1.066,94727 1.200,000,00 1.077.409.86 100.98| 89,78
58 634  |Pomoti-HZZO, HEMO, HZZ 394627 90.000.00] 0,00 0,00 0.00
51 638  |Pomodi od EU 339 536,35 140.000,00 146.495.75 43,15 104,64
32 631 |Viastin prihodi 3824.459.62 3.181.761,00 3.606.811,93 94,31 113,36
53 636  |Pomodi - Ministarstvo zdravstva 55.000,00) 55.000,00{ 5500000 100,00 mo.ool
41 671 |Opéi prihodi i primici - Zupan. Prorat.-pom dobro 0.00 81.000,00 81.000,00 0.00 100,00
50 636  |Pom.iz dr# proratuna-HZJZ-lijek,cjepiva i m.mat 0,00 900.009,00 1.066.190,44 0,00 118,47
| UKUPNO[  9.417.652,88] 10.300.00000] 11.063.08638] 117,47 10741




Radun rashoda po izvorima financrania

RACUN RASHODA PO FUNKCIISKOJ KLASIFIKACUI

Otnaks |Exonom. | : evrdpE |ZYORMPLANG o nsauE.
tavors | Ktasiik. SYOR MR ANE AL ot122024 | 0ZW | gq.45 pgpp |NPBSTIDEKS T
1 2 3 4 5 6 TH6/4)* 100 | B{6:51* 100
47 | 673,652 [Prihodi od HZZO 320734437 3700000,00] 407793937 127.14] 11021
48 671 |Decentralizouna sredstva - Zupanijska proratun 68.353,00 F1.710.00 71.770,00 105,00 100,00
] 671 [Opéi prihods i primeci - Zupanijski proraun 805,353,001 802.835.00 807 835,00 9,69 100,00
55 636  [Pomodi -Lokeini proratun 46.713,00 77.634,00 7763400 16619 100,00
9 66! | Vilsk-viastiti prhodi 1066947270 120000000 107740986 10098 8978
58 634  |Pomo&-HZZO, HZMO, HZZ 3.946,27 90.000,00 0,00 0,00 0,00
51 638 [Pomotaod EU 339.536,35 140.000.00 146495.75)  43.15] 10454
32 661 | Visstii prihodi 1824459.62] 3181.76100] 360681193 9431 113,36/
53 636  [Pomodi - Ministarstvo zdravstva 55.000,00 $5.000,00 55000008 10000] 10000
1] 67)  lOpé prihods i primici - 2upen. Prorad.-pom dobroj 0,00 81.000.00 81.000.00 0,00 100,00
50 636  |Pom.iz dr2 promtuna- HZJZ-lijek ciepive i m.mat 0,00 900.000,00] | 066.190.44 000] 11847
UKuPNOl  9417.65288] 10.300.000,00] 11.063.08635) 117470 107,41
Clanak 4.

Poer
T
iy
4 E] 6r3:3)%100 7(5"4)'1(10
07 Zdravstvo - - . . .
074 Sluzbe javnog zdravsiva . 5 - -
F :
0740 Sluzbe javnog zdravstva 9.417.652,88]  10.300.000,00]  11.063.086,35 1,17 1,07
UKUPNO| 941765288  10.300.000.00]  11.063.086,35 117 197
Clanak 5.
RACUN FINANCIRANJA
3 4 5 513 544
rm.g-nmnoongmmgvma:\msaﬂ._ [} 0,00 0 0

Primij kred od tuzkred Institizan

PRIBLIEN] KREDIT 0D KREDINS TIT.LZVAN JAVNOG SEXT.
jawn.a ekiora-dugorodni

AT

IZDACH ZA OTPL. GLAVNL PRIML). HREDITA | ZASMOVA

Otplata glawnice primfenth kredita od financ.institucijs
Otplata glavn. prim!j. kredita od kreditistituciia-dugor

o.noI 0,00 o.ool

UKLIPHNI RASHODI]

v.00]

0.00]

0.00]

0,00




II POSEBNI DIO
Clanak 6.

RASHODI 1 IZDACI ISKAZANI PO PROGRAMSKOJ, EKONOMSKOJ, FUNKCIJSKOJ
KLASIFIKACUI, AKTIVNOSTIMA 1 IZVORIMA FINANCIRANJA

rasprorsmy . v i 1100
‘_ inenc. Istarska 1upmiija ) 7 ;
Fuake.klasif.3 0740 [] & 3(3/3)% 100
42 |RASH. ZA NABAVU PROLZY. DUG. IMOVINU 71.770,00 7L 100,00
422  |Medicinska i Inboratorijska oprema £1.770,00 51.770,00 100,00
4224 |Medicmska i laboratoriska oprema 51.770,00 51.770,00 100,00
423  |Prijevozoa sredstva 20.000,00 20.000,00 100,00
4231 |Prigvozna sredsiva u cestovnom prometu 20.000,00 10.000.00 100,00
UKUPNO
itivaost:  |A420413 Moal 2da zdravsty. Ustan. | rdinacije- 2100
Istarska 2upanija
Funkekiasif.] 0740
31 |RASHODI ZA ZAPOSLENE 46.000,00 46.00000| 100,00
n Plate 39.700,00 39.700,60{ 100,00
3111 |Plae zaredoven rad 39.700,00 39.760,00 100,00
313 [Doprinosi ns plade 6.300,00 6.300,00 100,00
3132 |Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 6.300,00| 6.300,00| 100,00
32 |MATERUALNIRASHODI 1.117,00| 111700]  100.00]
|32 [Rashodi za materija) i energiju 817,00] 817,00 100,00f
3221 |Uredski materija i ost.materij.rashodi 817,00
(323 [Rashodi za usluge 300,00
3231  |Usluge telefona,poste i prijevoza 300,00
M6 HIV-200
it Minilunm zdravsiva
Funkc.klnlf 0740
3t [RASHODIZA ZAPOSLENE 7.200,00
311 [Piate 6.200.00
3111 |Plaée za redoven rad 6.200,00
313  |Doprinosi na plate 1.000,00
3132  |Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 1.000,00{
32 |MATERLIALNI RASHODI 5.800,00|
312 |Rashodi za materijal | energiju m,oo’
3221 |Uredski materijal i ost.materij.rashodi 1.100,00
3222 [Materijal i sirovine 2.100,00
3223 |Energija 2300,00
323 |Rashodi za usluge 300,00
3231  |Usluge telefona,podte i prijevoza 300,00

UKUPNO} .




31 |RASHODI ZA ZAPOSLENE 45.900,00 45.900,00 100,00
il Plade 38.900,00 38.900,00 100,00
3111  |Plade za redovan rad 38.500,00 38.900.00 160,00
313 |Doprinosi na plaée 7.600,00 7.800.00 100,00
3132  |Doprinosi za obvezno zdravstveno osigurane 7.000,00 7.000,00 100,00

32 |MATERLIAINI RASHODI 7.167,00) 7.167.80 100,00
322  |Rashodi xa materifal i energlju 3.967.00 3.967,00 100,00
3221 |Uredski materijal i ost. materi) rashodi 1.667,00 1.667,00 100,60
3223  |Encrgija 2.300,00 2.300.00 100.00
323 [Rashodi za ustuge 3.200,00 320000 100,00
3231 [Usluge telefonapodte i prijevoza | 2.00000 2.000,00] 100,00
3239  |Ostale usluge 1.200.00 1.200,00 100,00

UKUPNO
Grad Pula
Funke.klasif.d 0740

31 |RASHODI ZA ZAPOSLENE © 15.400,00 1940000 100,00
311 |Place 16.500,00 16.500,00) 100,00
3111 |Plate za redovan rad 16.500,00 1650000 10000
313 |Doprinosi na plate 2.900.00 2.90000 100,00
3132 | Doprinosi za obvezno zdravstyeno osiguranje 2 900,00 2 960,00 100,00

32 |MATERWUALNIRASHODI 2.406,00 2.406,00 160.00
312 |Rashodi za materijal | energiju 2.100.00 2.10000(  100,00]
3221 |Uredski materijal 1 ost.mateni. rashodi 2.100,00 2.100.00 I 106,00
323 |Rashod! za usluge 306,00 30650 160,00
3231 |Usluge tetefona,poste i prijevoza 272,00 272,00 100,00
3239  |Ostale ustuge

UKUPNO
A 650146 - SVEUKUPNO
dravije- 3200 i

RASHODI ZA ZAPOS LENE 67.150.00 €1.150,00
311 [Plage  $6.780,00| 5675000 100,00
311t |Plade za redovan rad 56.750,00 56.750,00 100,00
3i3  |Doprinosi na plade 10.400.00 10.400,00 100,00
3132 | Doprinosi za obvezno zdravst veno osiguranje 10.400.00 10.400,00 100,00
| 32 |MATERUALNIRASHODI 6.550,00 655000 198,00
|322 |Rashodi za materijal i encrgiju 143216 143206 100,00
3221 |Uredski materijal i ost.materij rashodi 832,16 832,16 100,00
e i |3222  |Materyal i sirovine 600,00 60000, 100,00
1323 |Rashodi za usluge 511754 511784 100,00
3231 |Usluge telcfona,paste 1 prijevoza 300,00 300,00 100,00
3233  |Medijska kempanja “Bjeti- Via® 4.817,84 4.817.84 100,00




RASHODI1ZA ZAPOSLENE

31 |[RASHODI ZA ZAPOS LENE 2.760,00 276000 10000
311 (Paée 2.310,00 231000 100,00
3111 |Plate za redovan rad 2310,00 2310,00] 100,00
313 |Doprinosi na plaée 450,00 450,00 100,00
3132 |Doprinosi za ohvezno zdravstveno o3 gurane 450,00 450,00 100,00
32 |MATERWALNI RASHODI 2.682,00{ 2.652,00  100,00]
321  |Rashodi ze materijal | energiju 2282,00 1.282,00 100,00
3221 |Uredski materijal i ost.materij. rashodi 1.100,00{ 1.100,00 100,00
3222 |Materijal i swovine 650,00 650,00 100,00
3223 |Encrgja 532,00 532,00 100,00
323  |Rashodi za usluge 400,00 400,00 100,00
3231 |Usluge telefona,poste i prijevoza 400,00 400,000 100,00
UKUPNO
Ministarstvo zdravstva
Funkekiasil.y 0740
31 |RASHODI ZA ZAPOSLENE 33.100,00 33.100,00 100,90
3 Plage 27.600,00 27.600,00 100,80
3111 |Plate 28 redovan rad 27.600,00 27.600,00) 100,00
313 |Doprinosi ns plae 5.500,00| 550000 100,00
{3132 [Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranjc 5.500,00 5.500,00 100,00
|32 [MATERUALNIRASHODI 8.900,00 890000, 100,00/
322  |Rashodi za materijal | energiju 4.100,00 410000, 100,00
3221 |Uredski materijal 1 ost materij rashod: 600,00 100,00
3222 |Materijal 1 Strovine 2.000,00 100,00
3223 |Encrgia 150,00 100,00
323  |Rashodi za usioge 4.500,00
3231  |Usluge telcfonapodic i prijcvoze 500,00
3237 |intelektuaine i osobne ustuge
|32  [Ostali nespomenuti rashodi pesiovanja
Reprezentacija

31 Plade

3111 |Plade za redovan rad

313 |Doprinosi na piste

3132 |Dopnnosi zo obvezno zdravstveno osiguranje 2

32 |MATERWUJALNI RASHODI 1.272,00]

321 |Naknade trofkova zaposlenih m.ool 300,00 100,00
 |3212  |Naknada za prijevoz, rad na terenu 300,00 300,00 100,00

322  |Rashodi zs materijat § energiju 442,00 442,00 100,00/

3221 |Uredski materijal i ost. materyj.rashodi 200,00 200,00f 100,00

3223 |Encrgija 242,00 22,00 100,00




UKUPNO |

| Istarska Zopanija

323 |Rashod za usluge 530,00 530,00 100,00
3237 |Intelektualne i osobne usluge 530,00 530,00 100,00
' UKUPNO
—Er-d Pula
Funkcklasif.{ 0740

31 |RASHODIZA ZAPOSLENE 7.840,00 7.840,00, 100,00
M1 P 6.540,00 654000 100,00
3111 |Pladeza redovan rad 6.540,00 6.540,00| 100,00
313 Doprinosi na plade 1.300.00 1.300,00 100,00
3132 |Doprinosi 2a obvezno zdravsiveno osiguranye 1.300,00{ 1.304,00 100,00

32 |MATERLIALNI RASHODI 787,00, 78700 10000
322 |Rasbodi za materijal | energiju m.oof 78700 100,00
3231 |Uredski materijal i st materij rashodi 300,00 30000 100,00

487,00

Funke.klasif.

0740

31 |RASHODI ZA ZAPOSLENE 10.000,00 10.000,00 100,00
311 [Plate 8.500,00 8.50000]  100,00|

3111 |Plate za redovan rad 8 500,00 8.500,00{ 100,00

_ [313  |Doprinosi na plate 1.500.00 150000 100,00

3132 |Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranye 1.500,00 1.500,00 100,00

32 |MATERUALN]RASHODI 1.000,00 1.000,00) 100,00

322 |Rasbodi za materijal i energijn 1.000,00 1.000,00] 10000

3221 |Uredski materija i os1.materij.rashodi 1.000,00 1.600,00 100.00

UKUPNO )
¥ 162> Tdradle e ra ﬁ.af T f’“ﬁ-{?‘;ﬁ;}q{g =
Istarsks Jupanijs i
Funkeklasif.d 0740 |

31 |[RASHODIZA ZAPOSLENE 7.500,00 7.500,00 100,00

) 311 [Ptace 6.500,00 650000 100,00
{3111 {Place za redovan rad 6.500,00 6.500.00( 100,00

Al 313 |Doprinosi oa plate 1.000,60 1.000,90 100,00
|3132 |Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranie 1.000,00 1.000,00 100,00
32 {MATERLIALN]I RASHODI 500,00 500,00 IWM!

322  |Rashodi za materijal | energiju £00,00 500,00 100,00

Uredski materija i ost. materij.rashod:

|RASHODI ZA ZAPOSLENE

43 3t 13.800.00 13.80000] 100,00

== 311 [Plate 12.00000)  12.00000| 100,00
_[pit1 [Pince za edovan rad 12.000,00 12.00000| 100,00

1313 [Doprinosi ua piate 1.80000| 180006 100,00

3132 |Doprinosi za obvezno zdravsiveno osiguranje 1.800,00 1.800,00 100,00
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MATERUALN{ RASHODI

= SIRTR P P i ey = et A TEp IR
tynoat:  |A420702 - Moultoring wde zapide 4100

i

UKUPNO

Istarska Zupanija

n 10.587.00| 10.587.00) 100,00
322 |Rashodi ze materijal i energiju 587,00 587,00 100,00
3222 |Materijal i sirovine 587,00 587000 100,00
323 |Rashodi za ushuge 10.000,00 10.000.00] 100,00
3237 _|Intelektuaine i osobne usluge 10.000,00 1000000 100,00

UKUPNO

Funke.klasif.d 0740
RASHODI ZA ZAPOSLENE
311 Plade 100,00
3111 |Plate za redovan rad 100,00
i a3 |poprnosimapae | 100,00
3132 |Doprinosi za obvezno zdravsiveno osiguranje 20.100,00 !00.00'
31 |[MATERWALNIRASHODI $3.076,00 llOMl
322 Rashodi za materijal | energiju 36.576,00 36.576,00 100,00
3221 |Uredski materijal i ost.materij.rashodi 1.576,00 157600 100,00
3222 |Materijal i sirovine 25.000,00 25.00000| 100,00
3223 |Energiia 10.000,00 10.000,00 mo:opl
323 |Rashodi za ustuge 18.500,00 18.50000| 100,00
3231  |Usluge tclcfona,podtc i prijevoza £,500.00 1.500,00 100,00
3232 |Usluge tekubeg i investicijskog odr2avanja 10.000,00 10.000,00 100,00
3236 |Zdravstvene i veterinarske usluge 7.000,00 7.000,00 100,00
A _ UKUPNO
Aksivnost:  |A420704- Pradeaje knkwée sirbvibvoda - 4200
Istarsks Zupaoija
Fuake.kiasif.] 0740
RASHOIM ZA ZAPOSLENE _ ; 2 |
311 |Piate 56.000,00{ $6.00000 100,00
3111 |Plaéc za redovan red 56.000,00 56.000,00 100,00
313 |Doprinosi na plate 11.689,00 1168900 100,00
3132 |Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranjc 11.689,00 11.689,00 100,00
UKUPNO
Fankc.kiasif.d 0740
31 |RASHODI ZA ZAPOSLENE 81.000,00 81.000,00 100,00
31 Plafe
3111 |Plate za redoven rad
313 [Doprincsi aa plaée
3132 |Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje
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.

13.600,00

P b g sl e

‘"F“ I’I .fl

31t |Plade 12.000,60 12.000,00 100,00
3111 |Plate za redovan rad 12.000,00 12.000,00 100,00
313 |Doprinosi na plade 1.600,00 1,600,060 100,00
3132 |Doprinosi za obvezno zdravsiveno osiguranje 1.600,00 1.600,00 100,00
32 |MATERUALNIRASHODI 27.889.00 2788900,  100,00]
322 Rashodi za materijal | energijo 27.700,00 27.700,00 100,00
3221  |Uredski matenjal i ost.materij.rashodi 800,00 800,00 100,00
3222 |Materijal i sirovine = 22900000 2290000 100,00
3223  |Energja 4 4.000,00 4.000,00 100,00
N 323 Rashodi za usluge 189,00 189,00 100,00
3231 |Usluge telefonaposte i prigvoza 189,00

3238  [Ratunalne usluge

w1

Funke.kiasif.

Istarska Zupsaijs

0746

RASHODI ZA ZAPOSLENE

31 |RASHODI ZA JAPOSLENE 30.200,00 30.200,00 100,00
31 [Plake 25.700,00 25.700,00, 100,00
3111 |Piade zaredovan rad 25.700,00| 2570000, 100,00
313 |Doprinosi na plade 4.500,90 4.500,00
3132 |Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranie 4.500,00{

32 |MATERLIALNIRASHODI 7.577,00|
322 [Rashodi 2a materijsl | energiju 1.100.9.’

3221 |Uredski materijal i ost.materij rashodi 1.400,00
3222 [Materijal i sirovine 5.700,00
323 [Reshodi za usluge 477,00
3231  |Usluge telefonaposte i prievoza 200,00

271,00

Plaée
Plate za redovan rad
Doprinosi na plafe

l-__..

RASHODI ZA NABAVU DUGOTRIMOVINE

88.000,00 100,00

422  |Postrojenja i oprema
4224 |Med. i labor.oprema i uredsji

1




31 |RASHODIZA ZAPOSLENE 5.650,00 565000 1

311 |Plate 5.000.00 500000 100,00

3111 |Plase zaredovan rad 5.000,00 5.000,00] 100,00

313  |Doprinosi na plade 650,00 650,00 100,00

3132 |Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranjc 650,00 650,00 100,00

32 |MATERUALNI RASHODI 804,00 204,00] 100,00

321 |Naknade tro¥kova zapostenih 500,00 500,00( 100,00

3212 |Naknadaza prijevoz. rad na terenu 500,00 50000{ 100,00

|2 |Reshodizamaerjalicaergy _ 3040 30400] 100,00
3221 |Uredski materija i ost materij.rashodi 304,00 304,00 100,00

UKUPNO J
- [A420713 Aturiranje buze legla komarsen i jrovod. edukaclje = 4708
{Grad Pula

Funkeklasit] 0740 |

RASHODI ZA ZAPOS LENE

Aktivaost: | A420717 - Pradenje razine buke n 22 - 4900

Funke.klasif.d 0740

Istarska fopanija

RASHODI ZA ZAPOSLENE

311 |Place 1.300,00 100,00

31i1  [Plate za redovan rad 1.300,00 160,00

3t3  |Doprinosi na plae 260,00 100,00

3132 |Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 260,00 260,00 100,00
32 [MATERUAINI RASHODI 2422,00 2.422,00 100,00

322 |Rashodi za materijat | energlju 2.322,00 2322090 100,00

3221  |Uredski materijal i ost.materij. rashodi 1.400,00 1.400,00 100.00

3223 |Energia

323 Rashodl za usluge

3231 |Usluge telefona,podte | prijevoza

311 |Plate
_|3111  |Plate za redovan rad

313 |Doprinosi na plade

3132 |Doprinosi za obvezno zdravsiveno os"n;lze

32 IMATERLIALNI RASHODI

an Naknade trofkova zaposienih
[3221_ |Uredski material i ost materrashod
3223 |Energiia

323 |Rashodi za materijal 1 energiju
3231 Usluitchrom.posle i prijevoza
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Mmg ovasjeZavods za javnoadravat E2-S100

RASHODI ZA ZAPQOSLENE

RASHODI ZA ZAPOSLENE

31 Plate 3.600.000,08 3.288.14546
3111 {Plade zaredovan rad 3.000.000,00 3.288.14546
313 Doprinoesi na plaée 400.000,00 400.000,00
3132 |Doprinosi za obvezno zdravsiveno osiguranye 4060.000,00 400.000,00
{ 32 |MATERUALNIRASHODI 300.000,00 389.793.91
32  |Naknade troikova zaposienih 10.600,00 10.000,00
3212 |Naknada za prijevoz, rad na terenu 10.000,00 10.000,00
322 |Rashodi za materijal | energijn 290.000,00 37979391
3222 IMateryjal 1 sirovine 270.000,00 359.793.91
323 _[Energin _

20.000,00

1.861.036,47

1.816.967,00
31 |Pace 1.44320000) 143670425 99,55
3111 |Plade zaredovan rad 1.443.200,00 1.436.704,25 99.55
32 |Ostali rashodi za zaposiene 186.070,00 111.386,60 135,44
3121 Ostali rashodi za zaposlene 156.070.00 211.386,60 135,44
313 Doprinosi na place 217.697,00 212.945,@2‘ 97.82
3132 |Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 217.697.00 212.945.62 97,82
31 |MATERUALNI RASHODI : 232661400] 269072023 12084
321 [Naknade trofkova zaposienih 170.200,09 183.953.29 108,08
3211 [Stuzbena putovanja 21.000,00 21.331.%6 101,58
3212 |Naknada za prijevoz, rad na terenu 129.200,60 137.718,13 106,59
3213 |Strufno usavi$avanyc djclatnika 20.000,00 24.903,60 124,52
322 |Rashodi zs materijal | energiju 571.683,84 632,104,42 110,57
3221 [Uredski materijal i ost.materij reshodi 58.803.84 53.92892{ 91,71
3222  |Materiial i sirovine 310.163,00 36057546 IIG.2§
3223 |Energja 107.717,00 105 486.62 97,93
3224  [Mat.i dielovi za tek i mvest.odrzavenjc 65.000,00 79.840,62 122,83
3225  |Sitan inventer i auto gume 10.000,00 l7.452.6§ - 17453
3227 |Sluzbenaradna i zaStitna odjeéa i obuca 20.000,00 14.820,14] 74,10
323  |Rashodi za usluge 823.980,16 1.041.321,33 126,38
3231 |Ushuge telefonaposte i prigvoza 48.839,00 51.160,94 104,75
3232 |Usluge tekudeg i investicipkog odrzavenja 170.000,00 252 856 49 148,74
3233  |Ushuge promid2be i informiranja 182,16 1.000,00 548,97
3234 |Komunalne ushige 80.000,00 _ 719.622.67 99,53
¢ 3235 Zakupnine i najamnine 20.000,00 20.321 41 161,61
3236 |Zdravstvene i veterinarskeushuge 93.00000] 11112040 11948
______ 3237  |intelekivalne i osobne ushuge 103.470,00 160.971,16 155,57
3238  |Rafunalne usloge 130.000.00 149.958,78 115,35
i 3239 |Ostale usluge 178.489,00 21430948| 120,07
325 |Rsshodi za lljekove i poirodni med.materijal £80.000,00 _736.630,78 127,01
| s 1 ! 3231  |Rashodi za lijekove i potredni med materijal 580000000  736.630.78]  127,01]




329  |Ostali nespomenuti rashodi poslovan)a £80.750.00 96.71041 119,77
3291 |Naknada za rad upravog vijela 12.500.00 1228564 9829
3292 |Premijc osigwranje 30.000,00 3097230 10324
3293 |Reprezentacije 17.700,00 19.442.43 I09,84r
3294 |Clanerine i nome 7.000,00 5.7&3,201 82,05
3295  |Pristojbe i naknade 3.300,00 3.232.82 97,96
3206 {Trodkovi sudskih postupaka 250,00 21414 8566
3299 |Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 10.000,00 24.819.88 248,20)
34 |FINANCLISKI RASHODI 6.290,00] 632026]  100,48|
d 343 |Ostali finsncijski rashodi P, 6.190,00 632026] 100,48
3431 |Bankarske ushuge i usluge platnog prometa 6.200,00 631642 101,88
3432 [Negativac tedsjne razlike 20,00 o000 000
3433 |Zmiezne kamate 20,00 3.84 19,20
3434  [Ostali nespomenuti (nancijski rashodi 50,00 0.00] 0,00
36 |TEKUCEPOMOCI 0,00 ogel 0,00
369 |Tekuée pomodi izmedu korisnika istog proraluns 0,00) 0,00 0,00
3621 | Tekube pomodi izmedu korsnika istog proraluna 0,00 0,00 0,00
41 |RASHODIZA NABAVU NEPROIZV. DUG. IMO 6.000,00 7.61444 126,91
412  |Nematerijaina imovina 6.000,00 761444 12691
4123 |Licence 6.000,00 7.614.44 126,9)
a 42 |RASHODI ZA NABAVU PROIZV. DUG. IMOVINE 115.890,00 107.31097] 92,60
421 |Poslovai objekti - kontejner 8.060,00 8.051,00 99.89
4212  |Poslovni objekti - kontejner 8.060,00 £.051,00 99,89
422  |Postrojenjs | oprema 78.230,00 80.434.28 102,82
4221  |Uredska oprema i namje3taj 55.000,00 47.900,86 87.09!
4223 |Oprema za odrtavanje i zabtit 5.000,00 8234,08] 164,68
4224 |[Medicinska i laboratorijska oprema 3.230,00) 7.75033 239,95
4225  |Instrumenti, uredeju istrojevi 10.000,00 16.549.01 165,49|
4227  |Uredajistrojevi i oprema za ostalu namjenu 5.000,00| 0,00 0,00
423 Prijevozno sredsivo 25.000,00 18.569,42 74,28
4231  |Prijevozno sredstvo u cestovnom promety 25.000,00 18.569.42 74,28
424 |Knjige 300,00 256,27 85,42
424)  |Kniige 300.00' 256,27 85,42
426  |Nematerijalng proizvedena imovina 4.300,00 0,00 0.00
4262 |Ulaganja u refunaine programe 4.300,00 o,ool 0,00
45 [RASHODI ZA DODATNA HLAG.NE NEFINANC., 0,00 0,00! 0,00
451  |Bodatna ulaganja na gradevisnkim objektims 0,00 0,0 0,00
UKUPNO
650101- S VEUKUPNO
Aktivost: | K650101 - Postovesje Zavods za jawb zarawti 22 -S106 |
Viastiti pribodi
Fankekiasif{ 0740
31 |RASHODIZA ZAPOSLENE 1.000.000, 1.000.000,00 100,00
31 Plate $20.000,00 820.000,00 100,00
31t1 |Platc zaredoven rad 820.000,00 820.000,00 100,00
Y 313 |Doprivosi na plate 180.000,00 180.000,08) 100,00
3132 |Dopninosi za obvezno zdravsiveno osiguranje 180.000,00| 180.000,00 100,00
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32 |RASHODIZA USLUGE 0,00 0,00 0,00|
322  |Rashodi zs materijal | energiju 0,00 0,00 0,00
13222 |Materijal i sirovine 0,00 0,00 0.00
42 |RASHODI ZA NABAVU NEPROLZV. DUG. MO 200.000.00 77.409 86 38,70
422  |Medicinska | laborstorijska oprema
Mediinska i laboratorijska oprema

k1

RASHODI ZA ZAPOS LENE

3.600,00 3.600,00] 100,00

Piaée
Plaée za redovan rad

RAS HODI ZA ZAPOSLENE

112.200,00f - 112.200,00 100,00/

(Ostali rashodi za zaposiene
Ostali rashodi za zaposlene

RASHOD1 ZA ZAPOSLENE

Ostall rashodi za zaposiene
Ostali rashodi za zaposiene

7]

MATERLJALN] RASHODI

32
3213

Naknade tro¥kova zaposienih
Strudno usavriavanje zaposienika
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Aktivgost: | 7920301 Projebt-Sped jalistifko nsaviavanje dr.med - 710
7 e Istarska 2n|nnijn -
Fuakeklagif.y 0740 ]
3t |RASHODI ZA ZAPOSLENE 140.000,00 146.495,75 1

I Plaée 134.080,00 143.495,75 197.09
3t1]  |Plae zaredovan rad 134.000,00 - 143.495,75 107,09
312 Ostali rashodi za zapasiene 3.000,00 2.000,00 . 66,67
3121 |Ostai rashodi za zgpostene 3.000,00 2.000,00 66,67
313 |Doprinosi na plate 3.000,00 1.000,00 33,33
3132 |Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranjc 3.000,00 1.000,60 33,33

Il OBRAZLOZENJA

Clanak 7.

OBRAZLOZENIE OPCEG DIJELA

Ukupni ostvareni prihodi poslovania u razdoblju 01-12 2025. godine iznose 9.985.676,49
EUR i manji su u odnosu na Izvorni plan za 3,2% iz razloga $to se smanjio prihod od
sanitarnih pregleda i tecajeva higijenskog minimuma sukladno Odluci vlade RH te do 31.
prosinca 2025. godine nije izvriena olekivana uplata HZZO-a po osnovi prelaska limita u
djelatnosti Sluzbe za mikrobiologiju.

Ukupni rashodi poslovanja u razdoblju od 01-12 2025. godine iznose 11.063.086,35 EUR i
veéi su za 7,4% u odnosu na Izvori plan te su veéi, u odnosu na ostvarene prihode u
izvie$tajnom razdoblju, za ukupno 1.077.409,86 EUR. Ukupan iznos vie ostvarenih rashoda
u odnosu na ostvarene prihode, odnosi se na povecanje rashoda za plaée sukladno pozitivnim
propisima_koji su veéi za 11% u odnosu na proslogodisnje razdoblje. Ukupni ostvareni
manjak poslovanja za razdoblje 01-12 2025. godine u visini od 1.077.409,86 EUR
nadomjestiti ¢e se planski iz akumnuliranog vi¥ka prihoda ostvarenih na trZistu prijasnjih
godina. Na poéetku izvjedtajnog razdoblja na poslovnom radunu Zavoda bilo je 4.533.522,95
EUR, dok na dan 31.12.2025. godine stanje na poslovnom radunu iznosi 3.151.429,16 EUR.

Clanak 8.
OBRAZLOZENJE POSEBNOG DIJELA

SAZETAK DJELOKRUGA RADA

Nastavni zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije je zdravstvena ustanova koja obavija
javnozdravstvenu djelatnosti na podrudju Istarske Zupanije.

Sukladno odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18, NN 125/19, 147/20, 119/22,
156122, 33/23, 36/24, 102/25) ustanova obavlja djelatnost epidemiologiie, mikrobiologije,
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javnog zdravstva i promicanja zdravlja, zdravstvene ekologije, $kolske i adolescentne
medicine, zadtitu mentalnog zdravlja i prevenciju ovisnosti te djelatnost medicine rada /
medicine rada i sporta na podru¢ju Istarske Zupanije. Statut je uskladen sa odredbama Zakona
o zdravstvenoj zastiti, a stupio je na snagu 06.09.2024. godine. RjeSenjem Trgovalkog suda u
Pazinu od 19.09.2024. godine, izvriena je promjena djelatnosti i upis novog Statuta.

1. PROGRAM: 4201 ZDRAVSTVENE USTANOVE - DECENTRALIZIRANE
FUNKCIJE

— Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program: Odluka o minimalnim
financijskim standardima za decentralizirane funkcije za zdravstvene ustanove u 2025.
godini (NN 16/25)

1.1. AKTIVNOST: K420102 Investicijsko ulaganje

- ObrazloZenje: Nabavit ée se: sustav za pripremu i razlijevanje hranjivih podloga u petri
zdjelicama promjera 60 mm i 90 mm i krvnog agara (koristi se u svakodnevnom radu za
pripremu i razlijevanje hranjivih podloga koje su potrebne za redovan rad SluZbi);
osobno vozilo Sluzbe za epidemiologiju (koristi se za svakodnevni rad na terenu)

- Cilj uspjeSnosti

POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovnistvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MJERA:2.2.3. Osiguravanje suvremenih i ekolodki odrZivih infrastrukturnih kapaciteta za
pruZanje zdravstvene zastite

- Pokazatelji uspjelnosti

Mjera: 2.2.3. Osiguravanje suvremenih i ekoloski odrZivih infrastrukturnih kapaciteta za
pruZanje zdravstvene zastite

Poletna | CTiljna | Ostvarena
2 vrijednost | vrijednost | vrijednost
Broj javnih zdravstvenih ustanova u kojima je pobolj3ana I 1 "
apremijenost

IzvjeStaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjesnosti:

U 2025. godini nabavljeno je osobno vozilo za potrebe SluZbe za epidemiologiju (20.000,00
EUR) i Sustav za pripremu i razlijevanje hranjivih podloga u petri posude promjera 60 mm i
90 mm i krvnog agara (51.770,00 EUR).

2. PROGRAM: 4204 PROGRAMI IZNAD STANDARDA UGOVORENOG S HZZO

— Zakonske i druge podlege na kojima se zasniva program: Zakon o zdravstvenoj zastiti
(NN 100/18, NN 125/19, NN 147/20, NN 119/22, NN 156/22, NN 33/23, NN 36/24, NN
102/25), Zakon o podacima i informacijama u zdravstvu (NN 14/19), Hrvatski nacionalni
program za prevenciju HIV-a/ AIDS-a
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21.  AKTIVNOST: A420413 Monitoring rada zdravstvenih ustanova i ordinacija

- ObrazloZenje aktivnosti: Prikupit ¢e se i kontrolirati zdravstveno - statistiki izvjedtaji iz
svih zdravstvenih ustanova i ordinacija (javnih i privatnih), pruZati struéno-metodolodku
pomoc¢ u popunjavanju izvjestajnih obrazaca te na osnovi prikupljenih, ali i drugih izvora
podataka za potrebe Istarske Zupanije izraditi analize zdravstvenog stanja stanovnistva i
rada zdravstvene djelatnosti (publikacija od oko 400 str.). Godinje praéenje i ocjena
zdravstvenog stanja stanovnitva i rada zdravstvene djelatnosti, za potrebe Istarske
Zupanije, predstavlija mehanizam monitoringa zdravstvene zadtite i podrika razvoju
javnozdravstvene politike. Sredstva koja se ugovaraju s HZZO-om znadajno su manja od
potreba Istarske Zupanije i realnog opsega rada sluzbe (razvijenost privatnog zdravstva od
kojeg se prikupljaju izvjedéa).

- Cilj uspjeSnosti

POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovniitvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MIJERA: 2.2.1. Uvodenje i koriStenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lijetenju i rehabilitaciji

- Pokazatelji uspjeinosti

MIJERA: 2.2.1. Uvodenje i koridtenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lijeenju i rehabilitaciji

| mx.uxrsu mumxr" o

Udio pnkupljemh konmhramh i unesemh rzv_;esea 0 radu i Vite od

pobolu iz primarne i specijalistitko-konzilijarne zdravstvene §7,0% 959 95, 7%
zadtite S P e 5 °

Broj objavljenih godisnjih publikacija o zdravstvenom stanju | 1 )

stanovniStva i radu zdravstvene djelatnosti

lzvjedtaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjeSnosti:

Tiskanje, distribucija i postavljanje na web stranice Zavoda konalne verzije publikacije
“Podaci o zdravstvenom stanju i radu zdravstvene djelatnosti u Istarskoj Zupaniji u
2023.godini” te saZetog prikaza godidnje publikacije realizirana je pofetkom 2025.
Prikupljena su i kontrolirana zdravstveno-statistitka izvje$€a: godi$nja izvje$éa za 2024. o
radu i pobolu iz ustanova i ordinacija uz obuhvat od preko 95% (95,7%); organizacijskoj
strukturi i kadrovima, radu bolnica, stacionara i dijaliza; individualni zapisi o lijelenima u
bolnici, dnevnoj bolnici i dijalizi, porodima i prekidima trudnoée te su dopunjeni podaci u
suradnji s ustanovama prema zahtjevima nacionalnog sustava za prikupljanje podataka. Po
zavrietku prikupljanja i unosa svih podataka za 2024.g., pripremljene su analize za prvo
izdanje godidnje publikacije o zdravstvenom stanju stanovnistva i radu zdravstvene djelatnosti
u 2024.g. i postavljene na web NZZJZIZ. Provedene su analize dostupnih podataka iz drugih
izvora za konatnu verziju publikacije za 2024.godinu.
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22. AKTIVNOST: A420426 Program HIV

- ObrazloZenje: Centar za dobrovoljno, anonimno i besplatno savjetovanje i testiranje na
HIV za kojeg financijska sredstva osigurava Ministarstvo zdravstva.

- Cilj uspje¥nosti

POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovnidtvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MIJERA: 2.2.1. Uvodenje i koriStenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lijeCenju i rehabilitaciji

- Pokazatelji uspjeSnosti

MIJERA: 2.2.1. Uvodenje i koristenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lijedenju i rehabilitaciji

.| [Poletna | Ciljna | Ostvarena
| vrijednost | vrijednost | vrijednost.
S 2024 | 2025, | u2028.
Broj predtestnih savietovanja 130 140 147

Izvjetaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjeSnosti:

U 2025.g. u Centru za anonimno i besplatno savjetovanje i testiranje obavljeno je
147 testiranja na HIV, 144 na hepatitis B, 145 testiranja na hepatitis C i 140 na sifilis.
Obavijeno je 147 predtestnih i 126 posttestnih savjetovanja. Kod jedne (1) osobe je test bio
pozitivan na HBV virus, a kod deset (10) osoba je test bio reaktivan na sifilis. Nije bilo
pozitivnih na HIV niti na HCV. Tijekom predtestnog savjetovanja korisnici Cenira su
upoznati s izvorima zaraze, putovima prijenosa i prevencijom HIV-a, Hepatitisa B i C i
sifilisa, t¢ mogucnostima lijetenja. Prilikom izdavanja gotovog nalaza obavljeno je
posttestno savjetovanja pri ¢emu se korisnike jo¥ jednom podsjetiio na riziéna pona3anja koja
bi mogla dovesti do infekcije HIV-om s posebnim naglaskom na promociju pozitivnih
stavova i stilova Zivota, promjenu rizi¢nih ponasanja i odgovorno seksualno pona3anie,

3. PROGRAM: 4215 PROGRAM MIJERA ZA OSIGURANJE POTREBNIH
LJUDSKIH RESURSA

— Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program: Zakon o zdravstvenoj zatiti
(NN 100/18, NN 125/19, NN 147/20, NN 119/22, NN 156/22, NN 33/23, NN 36/24, NN
102/25), Program mjera za zadrZavanje i privlatenje ljudskih resursa u javnim
zdravstvenim i socijalnim ustanovama Istarske Zupanije (Sluzbene novine Istarske
Zupanije 35/23)

31.  AKTIVNOST: A421501 Strufno usavriavanje zdravstvenih radnika

- ObrazloZenje: U cilju zadrZavanja potrebnih kadrova i kvalitete zdravstvene zastite, kroz
sufinanciranje mentorstva i trofkova priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija
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motivira se zdravstvene radnike za dolazak i nastavak rada u Nastavnom zavodu i ostanak
u Istarskoj 2upaniji.

- Cilj uspjeSnosti:

POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovniitvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MIERA: 2.2.2. Jatanje ljudskih kapaciteta u zdravstvu

- Pokazatelji uspje¥nosti

MIJERA: 2.2.2. Jatanje ljudskih kapaciteta u zdravstvu

POKAZATELJ REZULTATA

Bro_| zdravstvemh radmka kﬂ_]l konste mjcm struénog
| usavriavanja

IzvjeStaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjednosti:
U predmetnom razdoblju mjera nije koriftena.

32 AKTIVNOST: A421502 Stambeno zbrinjavanje po beneficiranim uvjetima
- ObrazloZenje: Zbog nedostatka zdravstvenih radnika na tr2istu rada te u cilju zadrZavanja
potrebnih kadrova i kvalitete zdravstvene zastite, kroz sufinanciranje stanarine motivira se

lije¢nika specijalista psihijatra za nastavak rada u Nastavnom zavodu i ostanak u [starskoj
Zupaniji.

- Cilj uspjeSnosti:

POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovnidtvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MJERA: 2.2.2. Jatanje ljudskih kapaciteta u zdravstvu

- Pokazatelji uspjeinosti

MIERA: 2.2.2. Jatanje ljudskih kapaciteta u zdravstvu

OKAZ q‘wuwmm\ | vrijednost
1

,Z“ e

BI'OJ zdravstvemh radmka ko_u konste mjem stambenog
| zbrinjavanja po beneficiranim uvjetima

Izvjeitaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjeinosti:

Veé duZi niz godina biljeZi se trend rasta broja korisnika SluZzbe za mentalno zdravlje i
prevenciju ovisnosti, a porast se uglavnom odnosi na osobe s potefkocama s podrudja
mentalnog zdravlja. Povecanje obima posla predstavlja zna¢ajan pritisak na postoje¢i kadar.
Uloga psihijatra u lijeCenju ovisnosti i odredenog dijela poteskoéa s podrutja mentalnog
zdravlja je neophodna, osobito tamo gdje stanje zahtjeva medikamentozno lije¢enje. Psihijatar
provodi savjetodavni i psihoterapijski rad s ovisnicima i osobama koje imaju poteSkoca s
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mentalnim zdravijem te s &lanovima njihovih obitelji. Tretman ima za cilj povecati
sposobnosti za suo¢avanje sa svakodnevicom, povedati sposobnosti za savladavanje kriznih
stanja i adaptaciju na nove okolnosti. Prema preporuci psihijatra uvodi se nova ili regulira ve¢
postojeda psihofarmakoterapija. SluZbi za prevenctju ovisnosti i zadtitu mentalnog zdravlja je
sukladno izmjenama odredbi Javnozdravstvene mreZe iz svibnja 2024. godine, umjesto
dosadasnjih tri (3) tima dodijeljen jod jedan (1) tim te od 01. listopada 2024. godine, Nastavni
zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije ima ugovoreno sa Hrvatskom zavodom za
zdravstveno osiguranje (HZZO) ukupno &etiri (4) tima za djelatnost prevencije ovisnosti i
zaltitu mentalnog zdravlja. Nositeljica jednog (1) tima je specijalistica psihijatrije koja je
korisnica mjere sufinanciranje stanovanja.

33. AKTIVNOST: A421505 Financijski bonus vjernosti poslodavcu

~ ObrazloZenje: Mjera se provodi temeljem Odluke 12 o provedbi mjere 1.2.1. Financijski
bonus vjernosti poslodavcu. Popis radnika koji ostvaruju pravo u 2025. godini na isplatu
bonusa vjernosti, potvrdit ¢e Upravno vijeée ustanove svojom Odlukom. Temeljem
utvrdenog popisa, sa svakim radnikom zakljuiti ée se Ugovor o isplati financijskog
bonusa za vjernost poslodavcu.

— Cilj uspjeSnosti

POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovnitvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MIJERA: 2.2.2, Jatanje ljudskih kapaciteta u zdravstvu

- Pokazatelji uspjeSnosti

MIJERA: 2.2.2, Jakanje ljudskih kapaciteta u zdravstvu

Poletna Ciljoa Ostvarena

POKAZATELJ REZULTATA vrijednost | vrijedno | vrijednost u
2024. | st2025. 2025.

Broj zaposlenih koji su ostvarili financijski bonus, a zaposleni su u
ustanovi od 5 - 10 podina
Broj zaposlenih koji su ostvarili financijski bonus, a zaposleni su u

22 20 29

82 83 79

Izvjedtaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjesnosti:

Predmetna mjera temelji se na Operativnom planu aktivnosti Plana za zdravlje I[starske
Zupanije za 2025. godinu, Odluke o prihvacanju Operativnog planu aktivnosti Plana za
zdravlje Istarske Zupanije za 2025. godinu te odredbama Programa mjera za zadrZavanje i
privladenje ljudskih resursa u javnim zdravstvenim ustanovama i domovima za starije Istarske
Zupanije u 2025. godini. Korisnici mjere su radnici zaposleni u Nastavnom zavodu za javno
zdravstvo Istarske Zupanije, a koji su na dan 31.12.2024. bili zaposleni u ustanovi dulje od 5
(pet) godina te ostvaruju financijski bonus u iznosu od 600,00 (3esto) EUR-a, odnosno,
zaposleni u ustanovi dulje od 10 (deset) godina te ostvaruju pravo na financijski bonus u
iznosu od 1.200,00 EUR-a (tisuéudvjestoeura). U NZZJZIZ traZene kriterije ispunilo je
ukupno 108 radnika, odnosno, 29 radnika u kategoriji radnog staZa od 5 do 10 godina te 79
radnika u kategoriji radnog staa 10 godina i duZe. Provedbom mjere radnici se nagraduju za
dosadadnji staZ te dodatno motiviraju za nastavkom rada u ustanovi. Dodatna obveza za
ispunjavanje uvjeta je i odredeni postotak prisustva na radu tijekom 2024. godine te
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neizricanje opomena / upozorenja iz podrudja radnih odnosa, a sve sukladno kriterijima
odredenim od osnivata. TraZeni postotak prisustva na radu iznosi 75% radnih sati, s time da
se pod aktivnim radom ne smatra vrijeme provedeno na godiinjem odmoru, bolovanju,
rodiljnom, roditeljskom ili ofinskom dopustu. Tijekom studenog 2025. godine, jedna je
djelatnica podnjela zahtjev za raskidom Ugovora o radu na neodredeno vrijeme. Sukladno
Odluci o obvezi povrata financijskog bonusa vjernosti, iznos od 1.400,00 EUR uplacen je u
Proratun osnivala dana 20. sije¢nja 2026. godine.

34. AKTIVNOST: A421507 Financijski bonus dobrodollice

— Obrazlokenje: Mjera se provodi temeljem Odluke Zupana IZ o provedbi mjere 1.2.3.
Financijski bonus dobrodoflice. U 2024. godini u ustanovi se mjera nije koristila.
Planirano je za razdoblje 2025. — 2027. g. primjena mjere za 3 novozaposlenih, a sve
sukladno odredbama predmetne Odluke.

— Cilj uspjeSnosti

POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovnistvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MIJERA: 2.2.2. Jadanje ljudskih kapaciteta u zdravstvu

- Pokazatelji uspjeinosti
MIJERA: 2.2.2. Jatanje ljudskih kapaciteta u zdravstvu
Poletna Ciljna Ostvarena
POKAZATELJ REZULTATA vrijednost | vrijednest vrijednost u
- 2024. 2028, 2025.
Broj zaposlenih koji su ostvarili financijski bonus 0 [ 3 1

IzvjeStaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjeSnosti:

U predmetnom razdoblju ostvaren je Financijski bonus dobrodoslice - jednokratna isplata
bonusa za | (jednu) doktoricu medicine - specijalizanticu u Sluzbi za epidemiologiju
sukladno

Ugovoru o financiranju aktivnosti Financijski bonus dobrodoslice za radnike deficitarnih
struka

zaposlene u ustanovi Nastavni zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije, Broj: 01/01-168/7-
25 od 10. studenog 2025. godine. Zaposljavanjem navedene specijalizantice u Sluzbi za
epidemiologiju ispunjen je uvjet Deficitarnosti Il kategorije. Ova mjera rezultira priviatenju
novog struénog kadra i njihov ostanak u ustanovi a nuZna je radi odrZavanja broja lije¢nika
specijalista u propisanom broju izvriitelja sukladno Planu specijalizacija te Pravilniku o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta u cilju kontinuiranog procesa rada te
dostupnosti zdravstvene zatite za stanovnike Istarske Zupanije

4. PROGRAM: 4204 MJERE ZDRAVSTVENE EKOLOGIJE

Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program: Zakon o zdravstvenoj zaStiti
(NN 100/18, NN 125/19, NN 147/20, NN 119/22, NN 156/22, NN 33/23, NN 36/24,
NN102/25), Zakon o vodi za ljudsku potrodnju (NN 56/13, NN 64/15, NN 104/17, NN
115/18, NN 16/20, NN 30/23), Pravilnik o parametrima sukladnosti, metodama analiza i
monitorinzima vode namijenjene za ljudsku potronju (NN 125/17, NN 39/20, NN 64/23),
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Uredba o standardu kakvoée voda (NN 96/19, NN 20/23), Uredba o kakvo¢i mora za kupanje
(NN 73/08), Zakon o hrani (NN 18/2023), Zakon o higijeni hrane i mikrobioloskim
kriterijima za hranu (NN 83/2022), Vodi¢ za mikrobioloke kriterije za hranu (MPRR, 3.
izmijenjeno izdanje, oZujak 2011), Program zdravstvene zadtite djece, higijene i pravilne
prehrane djece u djegjim vrtiéima (NN 105/2002, 55/2006, 121/2007), Pravilnik o detaljnim
pravilima uspostave sustava i postupaka temeljenih na natelima HACCP sustava (124/2025),
Pravilnik o kontroli parametara kuéne vodoopskrbne mreZe potrofada i drugih sustava od
javnozdravstvenih zna¢aja te planu i programu edukacije svih dionika (NN 43/24), Program
mjera suzbijanja patogenih mikroorganizama, 3tetnih &lankonozaca (Arthropoda) i 3tetnih
glodavaca ¢&ije je planirano, organizirano i sustavno suzbijanje mjerama dezinfekcije,
dezinsekcije i deratizacije od javnozdravstvene vaZnosti za Republiku Hrvatsku (NN 128/11,
NN 62/18), Pravilnik o pracenju kvalitete zraka (NN 72/20), Uredbom o razini onegid¢ujucih
tvari u zraku (NN 77/20), Pravilnik o sadrZaju, formatu i postupku dono3enja akcijskog plana
za pobolj$anje kvalitete zraka, te uzajamnoj razmjeni informacija i izvje§¢ivanju o kvaliteti
zraka i obvezama za provedbu Odiuke Komisije 2011/850/EU (NN 26/23), Pravilnik o
najvi$im dopultenim razinama buke s obzirom na vrstu izvora buke, vrijeme i mjesto
nastanka (NN 143/21), Pravilnik o zadtiti poljoprivrednog zemljista od onetid¢enja (NN
71/2019, NN 9/26).

41. AKTIVNOST: A420702 Monitoring vode za ljudsku potro$nju

- ObrazloZenje: Na osnovu Zakona o vodi za ljudsku potro3nju i Pravilnika o parametrima
sukladnosti, metodama analiza i monitorinzima vode namijenjene za ljudsku potro¥nju
kojima se propisuju parametri, vrste, opseg i ucestalost analize uzoraka vode za ljudsku
potro3nju za provedbu redovitog i revizijskog monitoringa, ministar donosi godisnji Plan
monitoringa. Clanak 52. stavak 1. Zakona o vodi za ljudsku potroSnju propisuje da
Zupanija osigurava financijska sredstva za provodenje redovitog i revizijskog pracenja
parametara propisanih Pravilnikom.

- Cilj uspjeSnosti
POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovniitvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MIJERA: 2.2.1. Uvodenje i koridtenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lije¢enju i rehabilitaciji

- Pokazatelji uspjeinosti

MIJERA: 2.2.1. Uvodenje i koristenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lije¢enju i rehabilitaciji
B B

¥

dnost | yrijednost u

208
848

Broj uzorkovanja
potrodnju

vode za ljudsku

IzvjeStaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspje¥nosti:

Uzorkovano je i analizirano 848 uzoraka vode za ljudsku potro3nju isporuditelja: Vodovod
Pula, Istarskog vodovoda Buzet i Vodovoda Labin., 766 uzoraka analizirano je na obvezne
parametre, a 82 uzoraka na parametre revizijskog monitoringa, propisane Pravilnikom o
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parametrima sukladnosti, metodama analiza i monitorinzima vode namijenjene za ljudsku
potrodnju (NN 64/2023, NN 88/2023). Svi uzorci su ispunjavali ispitane pokazatelje.

42. AKTIVNOST: A420704 Program pracenja kakvoée sirovih voda izvorifta i
bunara

- ObrazloZenje: Program se provodi na osnovi Zakona o vodama, Uredbe o standardu
kakvoce voda, Zakona o vodi za ljudsku potro3nju i Pravilnika o parametrima sukladnosti,
metodama analiza i monitorinzima vode namijenjene za ljudsku potrodnju, a prate se
prirodni resursi voda, koji se koriste za potrebe vodoopskrbe.

- Cilj uspjeSnosti

POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovnitvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MIJERA: 2.2.1. Uvodenje i koridtenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lijeenju i rehabilitaciji

- Pokazatelji uspje¥nosti

MIJERA: 2.2.1. Uvodenje i koridtenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lije¢enju i rehabilitaciji

Poleina Ciljna | Ostvarens
POKAZATELJ REZULTATA vrijednost | vrijednost | vrijednost
2024. 2025, n 2025.
‘ Broj uzorkovanja sirovih voda izvorista i bunara 149 164 155

IzvjeStaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjeSnosti:

Od 164 planiranih uzoraka sirove vode izvori§ta i bunara koji se koriste za vodoopskrbu
stanovniStva i privrede pitkom vodom na podrudju Istarske Zupanije uzorkovano je 155
uzoraka na 27 mjernih mjesta.

Prema planu, iz tehni¢kih razloga u Vodovodu Pula nije realizirano uzorkovanje na 2 mjesta
(Valdragon 3 i Valdragon 4), to iznosi 8 uzoraka manje od planiranog, dok iz istih razioga na
Tivoliju nije realizirano 1 uzorkovanje. Uzorkovanja izvora i bunara provodila su se u
mjesecima: veljadi, svibnju, kolovozu i studenom 2025. godine. Totke akumulacije
(Butoniga) i dva izvora (za fosfor i ukupni fosfor) uzorkovala su se jedanput mjese¢no od
sijetnja do prosinca 2025. godine. Vode iz prirodnih resursa koji su uzorkovani za potrebe
Programa pradenja kakvocée sirovih voda izvori$ta i bunara koji se koriste za vodoopskrbu
stanovni$tva i privrede pitkom vodom na podrugju Istarske Zupanije radi promicanja i zastite
zdravlja stanovnidtva se ne smiju koristiti za vodoopskrbu u svom izvornom obliku bez
odgovarajuéih tehnoloskih postupaka obrade vode. Analizirane vode zahtijevaju preradu prije
koridtenja u vodoopskrbi za ljudsku potro$nju.

43. AKTIVNOST: A420705 Pradenje kakvoée mora

- ObrazloZenje: Praéenje kvalitete vode na morskim plaZama provodi se prema Uredbi o
kakvoci mora za kupanje, a u cilju zastite zdravlja kupada, ocjene opéeg stanja priobalnog
dijela mora, omogucavanja javnosti uvida u kvalitetu mora na plaZama i njihov doprinos
putem prijedioga i komentara. Na osnovu rezultata monitoringa detektirat ée se kritiéne
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lokacije i moguéi izvori oneti3éenja, te de biti podloga za poduzimanje mjera zastite
zdravlja gradana, morskog i priobalnog dijela okolisa preko nadleZnih institucija..

- Cilj uspjeinosti

POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovnitvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MJERA: 2.2.1. Uvodenje i koridtenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lije¢eniu i rehabilitaciji

- Pokazatelji uspjeSnosti

MJERA: 2.2.1. Uvodenje i koridtenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lije¢enju i rehabilitaciji

T T Pofema - Ciljna | Ostvarena
POKAZATELJ REZULTATA | vrijediost |  vrijednost | vrijednost n
e Pe sen s s U R Tt O BRI [ e ki | LTI e | RS
Broj uzorkovanja mora 2.170 i 2.200 2.214

Izvjeitaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjesnosti:

Provedeno je 10 uzorkovanja od 19.svibnja do 05. listopada 2025. godine. U sezoni kupanja
ispitano je 220 mjernih mjesta. Ukupno je ispitano 2.200 uzoraka u redovnom ispitivanju i 14
uzoraka na osnovu pojava kratkotrajnih onetiséenja. Od ukupno uzorkovanih 2.200, 2.154 je
ocjenjeno s izvrsnom kakvoéom, 29 s dobrom kakvoéom i 17 uzorka sa zadovoljavajuéom
kakvotom. Sa nezadovoljavajuéom kakvocom mora nije zabiljeZen niti jedan uzorak.
Godisnji izvjestaj ,,Kakvoéa mora za kupanje na plazama u Istarskoj Zupaniji u 2025. godini“
dostavljen je Upravnom odjelu za odrZivi razvoj Istarske Zupanije i Ministarstvu zaStite
okoliSa 1 zelene tranzicije. Podaci se redovito dostavljaju elektronskom po$tom Upravnom
odjelu za odr#ivi razvej, Odsjeku za zastitu prirode i okolisa te u bazu Ministarstva zaStite
okolisa i zelene tranzicije, dostavljaju se podaci i informira u slu¢aju iznenadnih, kratkotrajnih
i trajnih onetid¢enja mora.

44. AKTIVNOST: A420706 Program ispitivanja zdravstvene ispravnosti hrane i
predmeta opée uporabe

- ObrazloZenje: Analizom uzoraka iz maloprodajne mreZe dobit ¢e se uvid u zdravstvenu
ispravnost hrane i predmeta opée uporabe, koji se nalaze u prometu na podrudju Istarske
Zupanije, sukladno Zakonu o zdravstvenoj zastiti. U tu svrhu ispitat ée se parametri
zdravstvene ispravnosti u uzorcima hrane i uzorcima predmeta koji dolaze u neposredan
dodir s hranom, predmeta &iroke potrodnje i igradaka. U uzorcima ée se ispitivati
parametri zdravstvene ispravnosti sukladno vaZetoj zakonskoj regulativi i predloZenom
programu. Za sve ¢e se uzorke izraditi pojedina¢ni izvjestaji o ispitivanju, a izvijeStaji o
ispitivanju neispravnih uzoraka dostavit ¢e se Upravnom odjelu za zdravstvo i socijalnu
skrb u Istarskoj Zupaniji te nadleZnim stuzbama u DrZavnom inspektoratu.

- Cilj uspjeinosti

POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovni§tvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
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MIERA: 2.2.1. Uvodenje i koriStenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lijetenju i rehabilitaciji

- Pokazatelji uspjeinosti

MIJERA: 2.2.1. Uvodenje i koridtenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lije¢enju i rehabilitaciji

JPOKAZATELJREZULTATA - vrijedgost | vrijedno

Broj uzorkovanja hrane i predmeta opée uporabe 298 298 298

IzvjeStaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjeSnosti:

Uzorkovano je i ispitano ukupno 285 uzoraka hrane i 13 uzoraka predmeta opée uporabe.
Propisane uvjete zdravstvene ispravnosti zadovoljilo je 280 od 285 ukupno ispitanih uzoraka
hrane (98,25%) te svih 13 ispitanih uzoraka predmeta opée uporabe (100 %). Mikrobioloski
neispravno je bilo 5 uzoraka (1,89% od ukupno ispitanih uzoraka hrane). Mikrobiolo3ki
neispravni su bili sljedeéi uzorci: jedan uzorak svjeZeg oblikovanog mesa, tri uzorka
sladoleda i jedno gotovo jelo iz fast food-a. Uzrok neispravnosti bio je povecani broj acrobnih
mezofilnth bakterija u svih 5 uzoraka, povecani broj enterobakterija u 3 uzorka, te poveéani
broj listerije u 1 uzorku svjeZe oblikovanog mijevenog mesa. Ostali ispitani uzorci hrane i
predmeta opce uporabe odgovarali su propisanim zahtjevima zdravstvene ispravnosti
sukladno vaZeéoj zakonskoj regulativi. Izvjestaj o ispitivanju neispravnog uzorka hrane
dostavljen je Upravnom odjelu za zdravstvo i socijalnu skrb Istarske Zupanije te DrZavnom
inspektoratu - Ispostavi sanitarne inspekcije u Puli.

45 AKTIVNOST: A420709 Analiza kvalitete prehrane i higijensko-sanitarni nadzor
u pred8kolskim ustanovama na podrudju Grada Pule, revizija (vanjski audit)
HACCP sustava u predikolskim ustanovama i osnovnim Skolama kojima je
osniva! Grad Pula te lzrada procjene rizika kuéne vodoopskrbne mreZe
prioritetnog objekta

- ObrazloZenje: U predikolskim ustanovama Grada Pule obavljat ¢e se obilasci i
uzorkovanja kuhinjskih objekata u kojima se hrana priprema odnosno objekata u kojima
se hrana samo dijeli, analizirat ¢e se brisevi mikrobioloske ¢&istoée i uzorci hrane
(pripremljenog gotovog jela) radi ispitivanja mikrobioloske ispravnosti, uzorci vode za
ljudsku potrodnju radi ispitivanja zdravstvene ispravnosti te cjelodnevni obroci i tjedni
jelovnici radi analize kvalitete prehrane. Takoder ¢e se provoditi aktivnosti obilaska
objekata, pregleda postoje¢e dokumentacije HACCP sustava (po potrebi izrade
nove/dodatne dokumentacije) i edukacije zaposlenika uklju¢enih u provedbu sustava,
prema dogovoru s odgovornim osobljem predskolskih i osnovnodkolskih ustanova. SadrZi
i podaktivnost Izrada ,,Procjene rizika kuéne vodoopskrbne mreZe prioritetnog objekta™ u
pred3kolskim ustanovama i osnovnim %kolama kojima je osniva¢ Grad Pula Vlasnici
prioritetnih objekata na temelju odredba Zakona o vodi za ljudsku potrodnju obvezni su
uspostaviti, provoditi i odrzavati sustave i postupke samokontrole kroz procjenu rizika
kuéne vodoopskrbne mreZe objekata u kojima obavljaju svoje poslovanje te provoditi
preventivne i korektivne mjere. Subjekti, kao obvezni dio dokumentacije, moraju imati
dokument ,Procjena rizika kuéne vodoopskrbne mree prioritetnog objekta®, a koji
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ukljutuje sve planove i evidencije prema zahtjevima Pravilnika o kontroli parametara
kuéne vodoopskrbne mreZe potrodada i drugih sustava od javnozdravstvenog znataja te
planu i programu edukacije svih dionika. Provodit ée se na osnovi financijskih sredstava
koje osigurava Grad Pula.

- Cilj uspjeSnosti

POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovniStvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MIJERA: 2.2.1. Uvodenje i koriftenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lijeSenju i rehabilitaciji

- Pokazatelji uspje¥nosti

MIJERA: 2.2.1. Uvodenje i koridtenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lije¢enju i rehabilitaciji

1 e "l-'-ti-"':_ S e by P it w
IR S il et S Sl a2 S P | w2028
Broj obilazaka objekata zbog higijensko-sanitamog 52 46 53
nedzora 7
Broj analiza kvalitete prehrane 20 16 16
Broj obuhvaéenih ustanova revizijom HACCP sustava 15 15 15
r
Broj objekata u kojima je provedena Procjena rizika l 0 33 35

Izvjeltaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjeSnosti:

U predskolskim ustanovama Grada Pule obavljena su 53 uzorkovanja, ispitano je 350 briseva
mikrobioloske &istoe, 16 uzoraka hrane (pripremljenog gotovog jela) radi ispitivanja
mikrobiolo3ke ispravnosti, 27 uzoraka vode za ljudsku potro3nju radi ispitivanja zdravstvene
ispravnosti te 16 cjelodnevnih obroka i 16 tjednih jelovnika radi analize kvalitete prehrane.
Ispitana mikrobioloska ¢istoca bila je zadovoljavajuca u svim objektima. Za manja odstupanja
od preporucenih vrijednosti dnevnog unosa energije i hranjivih tvari u pojedinim analiziranim
cjelodnevnim obrocima i tjednim jelovnicima, predioZena su poboljsanja.

Tijekom 2025. godine, u dogovoru s odgovornim osobljem pred3kolskih i osnovnogkolskih
ustanova, obavljene su sve planirane aktivnosti: obilazak objekata, pregled postojece
dokumentacije HACCP sustava te prema potrebi izrada nove ili dodatne dokumentacije.
Provedena je i edukacija zaposlenika ukljudenih u provedbu sustava. Revizijom su
obuhvaéene 3 predskolske ustanove, Dnevni centar za rehabilitaciju Veruda, 10 osnovnih
Skola te Skola za odgoj i obrazovanje Pula.

Obavljeni su svi planirani obilasci prioritetnih objekata u svrhu izrade dokumenta Analiza
stanja i Procjena rizika kuéne vodoopskrbne mreZe te su utvrdene su mjere za poboljsanje u
svrhu zaStite zdravlja korisnika (djece predskolske i kolske dobi) od negativnih u¢inaka bilo
kakvog zagadenja vode namijenjene za ljudsku potro3nju. Dokument ,,Procjena rizika kuéne
vodoopskrbne mreZe prioritetnog objekta* izraden je za 15 subjekata Uspostavljeni su
ucinkoviti postupci samokontrole kroz izradu procjene rizika kuéne vodoopskrbne mreZe
prioritetnog objekta i edukaciju odgovornih osoba u 15 subjekata. Uéinkovitost postupaka i
edukacija osoblja nastavit ¢e se kontinuirano provoditi kroz planirano razdoblje provedbe
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programa. Dokument ,Procjena rizika kuéne vodoopskrbne mreZe prioritetnog objekta®
uskladen je sa zakonskim zahtjevima. U svim objektima obavljena je verifikacija
uspostavljenog sustava,

46. AKTIVNOST: A420713 AZuriranje baze podataka legla komaraca i provedba
edukacije

- ObrazioZenje: Sukladno zakonskim odredbama zavodi za javno zdravstvo trebaju
definirati nadin i obveznike izrade poletne baze podataka o ekoloskim nilama i
infestiranim objektima ako mjere u prethodnim razdobljima nisu provedene kao i
karidtenje postojeée baze podataka s popisom povriina, prostora i objekata u kojima su
mjere provedene u prethodnim razdobljima i naéin nadopunjavanja s novim podacima.
Stoga se JLS-ovima predlaZe monitoring i pra¢enje aktivnih legla komaraca u sklopu
kojeg ¢e se pristupiti izradi baze podataka/katastra. Baza podataka vodi se GIS
metodologijom te se svake godine aturira i poboljSava pa se evidentiraju nalazi novih
legla komaraca, a legla koja su sanirana briu iz evidencije. Zbog postojanja velikog broja
malih legla na privatnim vrtovima i dvoridtima provedi se edukacija stanovni$tva kojom
se stjedu nova saznanja o komarcima kao potencijalnim prijenosnicima bolesti i na¢inima
smanjenja brojnost u svom okruZenju. Cilj je podizanje kvalitete Zivota, bolji nadzor nad
komarcima te smanjenje provodenja tretmana zamagljivanja buduéi da ova metoda
suzbijanja neselektivnim insekticidima (zamagljivanje) $tete okolidu i drugim neciljanim
vrstama kukaca. Vodenjem evidencije legla komaraca i upisivanjem novootkrivenih legla
postiZe se bolja kontrola nad leglima komaraca 3to utjede i na ulinkovitije mijere
suzbijanja komaraca. Provodi se obilaskom terena i evidentiranjem legla komaraca.
Aktivnost ¢e se provodit na osnovi financijskih sredstava koje osigurava Grad Pula.

- Cilj uspjednosti

POSEBNI CILIJ: 2.2. Vitalno stanovni$tvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MIJERA: 2.2.1. Uvodenje i koristenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lije¢enju i rehabilitaciji

- Pokazatelji uspjeSnosti

MIERA: 2.2.1. Uvodenje i koriStenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lije¢enju i rehabilitaciji

Poletna Cilina

Pokazatelj reznltata vrijednost | vrijednost | Ostvarens vrijednost u 2028,
_ 2024, 2025. : ]
Broj lokaliteta legala komaraca 384 650 698

Broj promotivnih i edukativnih dogadanja i e : :
o komarcima

Izvjeitaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjelnosti:

Monitoring legla komaraca provoden je tijekom cijele sezone pojavnosti komaraca. Nakon
izvida, pristupilo se popunjavanju baze podataka o leglima komaraca na podrugju grada Pule,
a zatim i s akcijama larvicidnog tretiranja preko ovladtenog izvodada. Tijekom obilaska terena
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i popisivanja aktivnih legla komaraca stanovnistvu su dijeljeni savjeti i upute kako smanijiti
broj komaraca u svom okruzenju. Akcije se redovito provode u razmacima od 3 do 4 tjedna i
upotpunjuju se akcijama nakon zaprimljenih poziva. Vodenjem evidencije legla komaraca i
upisivanjem novootkrivenih legla postignuta je bolja kontrola nad leglima komaraca na
podrudju grada Pule 3to je utjecalo i na uginkovitije mjere suzbijanja komaraca u leglima.
Time se smanjila primjena agresivnijih metoda suzbijanja neselektivnim insekticidima
(zamagljivanje) od &ega svi Zitelji grada imaju korist jer se smanjuje izbacivanje pesticida u
okoli§, a time i utjecaj na druge vrste ne ciljanih i korisnih kukaca. U svrhu edukacije
stanovnidtva, tijekom odrZavanja manifestacije ,,“Hoditi i zdravi biti — La salute viene
camminando” 12. travnja, na Valkanama je postavljen 5tand sa tiskanim materijalima kako bi
gradani znali prepoznati legla komaraca u svom okoliu i davani savjeti gradanima o
postupanju radi sprjeavanja njihova nastanka. Takoder, tijekom prolje¢a putem razlifitih
medija objavljivane su informacije o vaZnosti suzbijanja komaraca, s naglaskom na
preventivne mjere koje gradani mogu samostalno poduzeti. Edukacija stanovnistva provedena
je i tijekom odrZavanja manifestacije Svjetski dan péela, 20.5.2025. a edukacija pred3kolske
djece na susretu predikolaraca Grada Pule u sklopu programa ,Malim koracima do zdravlja -
A piccoli passi verso la salute".

47.  AKTIVNOST: A420715 Program praéenja kvalitete zraka

- ObrazloZenje: U skladu sa Zakonom o za$titi zraka i Pravilnikom o praéenju kvalitete
zraka, Uredbom o razini one¢idéujuéih tvari u zraku, Pravilnikom o sadraju, formatu i
postupku donoSenja akcijskog plana za poboljsanje kvalitete zraka, te uzajamnoj razmjeni
informacija 1 izvje$¢ivanju o kvaliteti zraka i obvezama za provedbu Odluke Komisije
2011/850/EU provodit ¢e se program praéenja kvalitete zraka u 2025. godini. Provodit ¢e
se na tri klasi¢ne i deset automatskih postaja, prijenos i obrada podataka te izrada izvjesca.
Takoder ¢e se provoditi pracenje vrsta i koncentracija peludi u zraku na podrudju grada
Pule, Pazina, Labina i Pore¢a. Dobiveni podaci objavljivat ée se na web stranici Zavoda i
dostavljati u Referentni centar dr. Andrija Stampar u Zagrebu i u Europsku alergolodku
mrezu (EAN). Krajem provedenih mjerenja izradit ée se izvjedce i peludni kalendar.

- Cilj uspjeSnosti

POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovnidtvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MIERA: 2.2.1. Uvodenje i koristenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lijetenju i rehabilitaciji

- Pokazatelji uspjeSnosti

MIJERA: 2.2.1. Uvodenje i koristenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lueécr;[u i rehabilltaczjs

e il

Bro_| mjemlh mjesta / pnrametarn ispitivanja
zraka

Broj uzorkovanja peludi 1.464 1.460 1.402
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IzvjeStaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjeXnosti:
Provedeno je uzorkovanje i analiza kvalitete zraka na tri stanice za odredivanje ukupne
taloZne tvari; odrzavana je automatska postaja AP Holcim-Brovinje, rezultati mjerenja se
prikupljaju i obraduju; kontinuirano se prikupljaju podaci s automatskih postaja mjerne mreZe
Rockwool (AP Zajci i AP Cambareli¢i) i TE Plomin (AP Sv.Katarina, Ripenda, Klavar i
Plomin); redovito se uzorkovala i analizirala koncentracija alergene peludi u zraku na &etiri
staje (Pula, Pazin, Labin i Pore), podaci su dostavljani u referentni centar Dr. Andrija
tampar u Zagrebu i Europsku alergolosku mreZu te se aXurirala peludna prognoza. U
proteklom razdoblju nije bilo prekoradenja pragova obavjedéivanja i pragova upozorenja u
pojedinaénim uzorcima zraka.

48. AKTIVNOST: A420717 Praéenje razine buke okolifa u 1Z

- ObrazloZenje: Sukladno Pravilniku o najvi$im dopustenim razinama buke s obzirom na
vrstu izvora buke, vrijeme i mjesto nastanka (NN 143/21) nastavit e se sustavno pracenje
razine buke na pretpostavljenim kritiénim totkama uz odabrane glavne prometnice,
industrijske zone odnosno na referentnim mjestima s namjerom da se dode do
tolnih podataka o razinama okoli$ne buke. Mjerenjem e biti obuhvadeno 6 gradova
(Pula, Pazin, Rovinj, Pore¢, Umag, Labin) u svakom gradu odredit ée se po 3 mjerna
mjesta, koja se nalaze u stambenim, poslovnim i stambeno-poslovnim zonama. Provodit
¢e se 24 satna kontinuirana mjerenja u dva perioda (ljeto-jesen), uz paralelno pracenje
parametra prometa (frekvencija putni¢kih vozila, motocikala, teretnih vozila i autobusa).

- Cilj uspjeSnosti
POSEBNI CIL}: 2.2. Vitalno stanovnidtvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport

MIJERA: 2.2.1. Uvodenje i koridtenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lijeCenju i rehabilitaciji

- Pokazatelji uspje$nosti
e — 3ea : z - =TT T TR
Poleamtremtnta O T R o
| Broj mjerenja buke 36 36 36

IzvjeStaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjesnosti:

Izraden je godidnji Plan mjerenja buke okoliia za razdoblje ljetofjesen 2025. Novim 24 h
monitoringom razine buke za razdoblje dan-veder-no¢ dobivaju se relevantniji mjerni podaci
potrebni za ocjenu i detaljnije analize. Odabrane lokacije su iste kao i prethodne 2024. godine,
s ciljem perioditkih sustavnih pracenja i usporedbi utvrdenih razina s prethodnom godinom.
Na svakom mjernom mjestu provedena su 24 h neprekidna mjerenja razine buke (dan-veder-
no¢) uz paralelno mjerenje (brojanje i kategorizacija prolazaka vozila) tako da se cjelovito
obuhvati ciklus promjena nivoa s obzirom na karakter buke cestovnog prometa. Na ukupno 18
mjernih mjesta provedena su dva perioda (proljece-ljeto), ukupno 36 mjerenja buke uz
paraleino pracenje parametara prometa, frekvencija putniZkih vozila, frekvencija motocikala,
frekvencija teretnih vozila i autobusa. Godi¥nje izvje¥ée izradeno je u skladu s Ugovorom.
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49. AKTIVNOST: A420718 Praéenja invazivnih vrsta komaraca - vektora zaraznih
bolesti na podrudju Istarske iupanije

- ObrazloZenje: Na osnovu izmjena i dopuna Programa mjera suzbijanja patogenih
mikroorganizama, $tetnih ¢lankonoZaca (Arthropoda) i tetnih glodavaca ¢ije je planirano,
organizirano i sustavno suzbijanje mjerama dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije od
javnozdravstvene vaZnosti za Republiku Hrvatsku i sukladno smjemicama Europskog
centra za prevenciju i nadzor bolesti (European Center for Disease Prevention and Control
— ECDC), radi praéenja vektora zaraznih bolesti Zupanijski zavodi za javno zdravstvo i
Grada Zagreba duZni su na podruéju svoje nadleZnosti provoditi program kontinuiranog
monitoringa, tj. istraZivanja o prisutnosti, vrsti, brojnosti, Sirenju, zaraZenosti vektora
zaraznih bolesti. Zupanije, odnosno Grad Zagreb obvezni su omoguditi provodenje
programa na podrudju svoje nadleZnosti s ciljem sprjecavanja pojave i mogucéeg Sirenja
zaraznih bolesti koje prenose komarci. Monitoring se provodi postavljanjem
ovipozicijskih klopki sa izmjenom plo¢ica u razmaku od 14 dana na 33 totke (manje nego
lani - 50) monitoringa sukladno Protokolu za nastavak provedbe nacionalnog sustava
praéenja invazivnih vrsta komaraca koji izraduje Hrvatski zavod za javno zdravstvo.

- Cilj uspjeinosti

POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovnistvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MIJERA: 2.2.1. Uvodenje i koridtenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lijeenju i rehabilitaciji

- Pokazatelji uspjeSnosti

MIJERA: 2.2.1. Uvodenje i koridtenje novih tehnologija u prevenciji, ranom otkrivanju,
lije¢enju i rehabilitaciji

‘vrijednost | vrijednost | Ostvarena vrijednost u 2025,
Mo OB ot Y e PRIV Jo e e S e s
Broj obradenih uzoraka komaraca 513 300 297

Izvjedtaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjelnosti:

Monitoring se provodio sukladno Protokolu za nastavak provedbe nacionalnog sustava
praéenja invazivnih vrsta komaraca, izradenom od strane Hrvatskog zavoda za javno
zdravstvo. IstraZivanja su obuhvatila 33 lokaliteta na podrudju Istarske Zupanije. Na svim
lokacijama postavljene su ovipozicijske klopke, s izmjenom ploica u razmacima od 14 dana.
Prikupljeni uzorci su uzgojeni u laboratorijskim uvjetima, nakon &ega je provedena
determinacija vrsta. Na gotovo svim lokacijama utvrdena je prisutnost invazivne vrste
komarca Aedes albopictus dok je na 7 lokacija utvrdena i prisutnost invazivne vrste komarca
Aedes japonicus (Buzet, Pazin, Hrelji¢i, te 4 lokacije u sklopu NP Brijuni). Tijekom
promatranog perioda nije utvrdena prisutnost nove invazivne vrste komarca Aedes koreicus
koji je veé prisutan u susjednim drZavama. Determinirane vrste komaraca unesene su u GIS
bazu na lokacijama ovipozicijskih lovki kako bi se sustavno pratilo 3irenje areala invazivnih

31




vrsta komaraca. U svrhu provodenja edukacije stanovni$tva izradili su se edukativni materijali
na temu smanjenja brojnosti komaraca koji su se na terenu distribuirali korisnicima.

2.1,

PROGRAM: 6101 PLAN ZA ZDRAVLJE [ SOCIJALNO BLAGOSTANJE

Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program: Zakon o zdravstvenoj zadtiti
(NN 100/18, NN 125/19, NN 147/20, NN 119/22, NN 156/22, NN 33/23, NN 36/24, NN
102/25), Nacionalni program Zivjeti zdravo, Akcijski plan za prevenciju debljine 2024 -
2027., Nacionalni program ranog otkrivanja raka dojke odnosno raka debelog crijeva,
Odluka o uvodenju, pracenju i vrednovanju provedbe Kurikuluma zdravstvenog odgoja u
osnovnim i srednjim $kolama (NN 17/2013.),

AKTIVNOST: A610145 Mentalno zdravije

ObrazloZenje: Ukljutuje podaktivnost Zadtita i oduvanje mentalnog zdravlja i
podaktivnost Prevencija i izvanbolnitko lijetenje ovisnosti. Istarska Zupanija veé
godinama ima relativno visoku stopu konzumenata droga i lijeenih ovisnika koji su
ukljugeni u tretman u odnosu na ukupan broj konzumenata/ovisnika te stoga, sredstva koja
se ugovaraju s nadleZnim nacionalnim tijelima ne zadovoljavaju potrebe za lijeenjem i
tretmanom, veé je neophodno osigurati dodatne kadrove i financijska sredstva. Takoder, iz
godine u godinu vidijiv je trend rasta broja osoba koje se javljaju zbog smetnji s podrutja
mentalnog zdravija. Provodit ée se preventivne aktivnosti (tribine i predavanja) za
ucenike, roditelje i struénjake koji rade s djecom i mladima, organizirati javne preventivne
aktivnosti prilikom obiljeZavanja Medunarodnog dana borbe protiv ovisnosti i Mjeseca
borbe protiv ovisnosti. Provodit ée se izvanbolni¢ko lijeCenje ovisnosti kod ovisnika ili
konzumenata droga te &lanova obitelji, uvodenje i supervizija terapije, pracenje i kontrola
apstinencije, zadtitno — preventivni programi za spolne i krvno prenosive bolesti
(hepatitis, HIV, sifilis} te programi resocijalizacije lije¢enih ovisnika, ali i epidemiolodko
pracenje pojavnosti ovisnosti. Takoder, osmisljene su aktivnosti psiholoske podrike za
djelatnike u zdravstvu koje ée provoditi psiholog. Osim direktnog savietodavnog rada s
djelatnicima u zdravstvu, provoditi ée se edukativne i suportivne aktivnosti kroz grupni
rad. Proradivat ¢e se teme koje se odnose na osobne poteskode, stres koji proizlazi iz rada
s teSkim pacijentima i negativnim ishodima te odnosi s kolegama. Provodit ée se i
podaktivnost: Zajedno za zdravo odrastanje, za koje financijska sredstva osigurava Grad
Pula. Kroz ovaj projekt provodit ée se trijazno psihologijsko testiranje za utenike petih
razreda osnovnih $kola s podru¢ja Grada Pule te tribine i predavanja za u&enike srednjih
Skola i roditelje na temu prevencije, zloupotrebe i ovisnosti o psihoaktivnim tvarima.

Cilj uspje$nosti

POSEBNI CILJ: 2.2, Vitalno stanovni$tvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MJERA: 2.2.6. Unaprjedenje programa prevencije i ranog otkrivanja bolesti

Pokazatelji uspjeinosti

MIJERA: 2.2.6. Unaprjedenje programa prevencije i ranog otkrivanja bolesti
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Broj ovisnika i konzumenata droga u tretmanu 536 550 501
Broj novoevidentiranih ovisnika | konzumenata droga 3l 35 35
Broi : e
A l{mﬁf’:‘“ﬁ:h:‘;‘ s javile u ‘“"’“‘“_ f"fv?"“""“”“ 8 1381 1.350 1.383
Broj testiranih osoba na krvno prenosive bolesti 72 70 65
Broj djelatnika u zdravstvu ukljutenih u program 55 50 18
Broj odrZanih tribina i predavanja za roditelje i strunjake | 23 15 18
| Broj utenika, roditelja i stru¢njaka ukljutenih u edukaciju 1.560 1,200 1.010

IzvjeStaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjeSnosti:

¢ Podaktivnost: Zastita i ofuvanje mentalnog zdravlja — odrZano je predavanje ,Mentalno
zdravije djece i adolescenata — vaZnost uloge uditelja* (prisustvovalo 150 osoba), predavanje
wTransfer i kontratransfer u terapijskom odnosu® (115 osoba) te dva predavanja na temu
mentalnog zdravlja za utenike srednjth 3kola (24 udenika). Na radionicama na temu
mindfulness - a za djelatnike MUP - a sudjelovala je 31 osoba. Na tribini za u¢enike na temu
emocionalnog prejedanja i debljine sudjelovalo je 20 u€enika. Na webinaru na temu ,,Zdrav
mozak danas za sutra” s go$¢om predavadicom akademkinjom Vidom Demarin sudjelovale su
134 osobe. Na predavanju za u¢enike medicinske Zkole sudjelovalo je 9 osoba. OdrZane su tri
predstave pod nazivom ,MreZa* kroz koju se obraduju najée3¢i problemi s kojima se mladi
danas susrecu u svojoj socijalnoj okolini, a to su utjecaj medija, drudtvenih mreza, ovisnost o
internetu i novim tehnologijama, vrinjatko nasilje, cyber-bulling, vrinjalki pritisak i
depresija (gledalo 243 udenika srednjih $kola). OdrZana su dva webinara za struénjake koji se
bave djecom i mladima: ,,Graniéni poremedaj li¢nosti i usamljenost“ slulala je 121 osoba te
»1ko je ovdje rastresen? Djeca, svijet ili sustav?“ slualo je 120 osoba. OdrZano je 14
radionica za djelatnike u zdravstvu. Ciklus radionica sastojao se¢ od 5 modula (jedanput
tjedno) i radilo se s 3 grupe. Ukupno je obuhvaceno 18 djelatnika Istarskih domova zdravlja.
Takoder, nakon ciklusa od 5 radionica, psiholog je nastavio provoditi grupni suportivni rad za
djelatnike IDZ — a ispostave Rovinj, na njihov zahtjev. U SluZbi se radilo s 1.383 osoba koje
su se javile zbog problema s podru¢ja mentalnog zdravlja, te s 324 &lanova obitelji. U tretman
Sluzbe ukljutilo se 30 djelatnika u zdravstvu i 38 &lana njihovih obitelji.

* Podaktivnost: Prevencija i izvanbolni¢ko lije¢enje ovisnosti — radilo se s 501 osobom i 67
&lanova obitelji zbog konzumacije droga. Novoevidentiranih korisnika zbog konzumacije
droga bilo je 35 (8 osoba zbog ovisnosti o heroinu, 8 zbog kokaina, 7 zbog amfetamina, 1
zbog LSD- a, 11 zbog marihuane). Testirano je 65 osoba na krvno prenosive bolesti (hepatitis
B, hepatitis C, HIV i sifilis), te je nadeno 17 pozitivnih na hepatitis C koji su dobili preporuku
za lije¢nika da se provede obrada i lije¢enje. OdrZano je predavanje na temu ,,Ovisnost —
stanje i kljutni trendovi u Istri* za 50 strunjaka. U lipnju je obiljeZzen Medunarodni dan
borbe protiv ovisnosti u suradnji s MUP-om, udrugama civilnog drustva, Crvenim krizem,
Obiteljskim centrom i predstavnicima Grada Pule. Izabrani su najbolji radovi i podijeljene
nagrade i majice kampanje BjeZi/Via s natpisom ,,Baci drogu u ko3" nagradenim uenicima u
natjetaju za najbolji vizual u borbi protiv ovisnosti pod nazivom ,lgraj glavom!“ kampanje
BjeZi/Via za 2024. Na sportskom druZenju pod sloganom ,Loptu ukljudi, ovisnost isklju¢i*
sudjelovalo je 110 utenika. Na natjecaj za izbor pristiglo je 80 slogana iz osnovnih 8kola s
podrudja cijele Istarske Zupanije. Povodom obiljeZavanja Mjeseca borbe protiv ovisnosti, u
suradnji s djelatnicima MUP - a, Gradom Pula, i Gradskim dru$tvom Crvenog kriZa,
organizirano je sportsko druZenje pod sloganom ,Loptu ukljudi, ovisnost isklju¢i®, a
sudjelovali su uenici devet pulskih osnovnih $kola. U sklopu ove aktivnosti odr2an je turnir u
odbojci i nogometu. Takoder, u suradnji s MUP- om i Gradom Pula, organiziran je i kviz
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znanja "Ekrane iskljudi, u stvarni Zivot se ukljusi" za 40 ulenika 7. i 8. razreda osam pulskih
Skola.

¢ Podaktivnost: Zajedno za zdravo odrastanje — TrijaZno psihologijsko testiranje za utenike V
raz.08 provelo se u 8 osnovnih %kola, ra 277 utenika. Primjenom testa saznaje se o
emocionalnim iskustvima djece u dobi od 10 do 12 godina, te 0 moguéim rizitnim iskustvima
za razvoj emocionalnih poteskoca kod djece. Znadajan dio roditelja nije pokazao dovoljno
motiviranosti za sudjelovanjem djeteta u primjeni testa. Organizirano je 8 tribina za udenike i
jedno on line predavanje za roditelje na kojima je ukupno sudjelovao 267 korisnika (190
ucenika prvih i drugih razreda srednjih 8kola i 77 njihovih roditelja). Suradnja je ostvarena sa
svim strunim sluzbama srednjih $kola na podrugju Grada Pule. U 2025. godini porastao je
broj djece i mladih u tretmanu u odnosu na ranije godine.

52. AKTIVNOST: A610146 Prevencija i rano otkrivanje kroni¢nih nezaraznih
bolesti

- ObrazioZenje: Ukljutuje podaktivnosti: Savjetovaliste za prehranu - Zavod ¢e kroz
savjetovalidni rad na podrudju 9 gradova i opéina te e-savjetovanje nastaviti pruZati
nutricionisti¢ku i psiholodku podriku djeci i mladima te roditeljima, ali i ostaloj potrebitoj
populaciji, pri poZeljnom smanjenju tjelesne teZine, kod raznih metaboli¢kih poremeéaja i
bolesti, patofiziolodkih stanja, posebnih prehrambenih potreba, provodit ¢e promociju
pravilne prehrane i tjelesne aktivnosti, promovirati usluge savjetovaliita, izradivati
promotivne materijale, organizirati javnozdravstvene manifestacije, konferencije i struéne
skupove u cilju promocije zdravih stilova Zivota, a za provedbu navedenih aktivnosti
nuZna su sredstva za zapo3ljavanje magistre/a nutricionizma; Monitoring oboljevanja od
malignih neoplazmi - u IZ kontinuirano postoji potreba za analizama pojavnosti raka za
Sto je od posebne vaZnosti dugogodisnje pracenje raka koje uz povedane potrebe za
resursima provodi NZZJZIZ; Rano otkrivanje raka - NZZJZIZ na Zupanijskom nivou
koordinira, provodi (djelomi¢no) i evaluira nacionalne programe za rano otkrivanje raka
dojke i raka debelog crijeva, kako bi kvalitetno proveli ove preventivne programe i pruZili
svim stanovnicima Istarske Zupanije moguénost prevencije najée3éih sijela raka, na
pozivanju i besplatnom telefonu (informacije o programima, naru¢ivanja, osobni kontakt i
priprema osoba kojima je preporutena kolonoskopija i sl.) u NZZJZIZ rade 3 medicinske
sestre (izvan ugovorenih timova s HZZ0O-om. Za podaktivnosti Savjetovali$te za prehranu
u Puli te Promocija pravilne prehrane u djejim vrti¢ima, osnovnim Skolama i u zlatnim
godinama Grada Pule financijska sredstva za provedbu osigurava Grad Pula.

- Cilj uspjeSnosti

POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovni$tvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MIJERA: 2.2.6. Unaprjedenje programa prevencije i ranog otkrivanja bolesti

- Pokazatelji uspje3nosti

MJERA: 2.2.6. Unaprjedenje programa prevencije i ranog otkrivanja bolesti :
i T e R T A SR
‘Pokazatelj rezultats | vrijednost | vrijednost
Broj provedenih savjetovanja o prehrani u IZ 1.255
Broj izradenih godidnjih analiza o raku
| (poglavlje Maligne polesti)

1 1 1
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Broj poslanih poziva na mamografiju 19.308 | 19.000 23658 2 |
gy : o 627 (reorganizacija
Err:] testiranih uzoraka stolice na nevidljivu 5.603 5.600 pro S
it _nacionalnom nivou)
Broj razgovora na besplatnom telefonu za 2818 (reciganiacis
! dihanis vk 4.209 4.000 programa na
(R SERE 3 e 1Y nacionalnom nivou)
Broj organiziranih promotivnih aktivnosti /
. 8 8 8
dogadanja

lIzvjeltaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspje¥nosti:

¢ Podaktivnost: Savjetovali§te - Savjetovalidte za prehranu u 9 gradova/opéina Istarske
Zupanije koristilo je 337 novih korisnika. Ukupno su provedena 1.333 nutricionistitka
savjetovanja, 75 psiholodkih savjetovanja te 1.169 antropometrijska mjerenja. Najteéi razlog
dolaska u Savjetovalite je zdravo mr3avljenje (62%), zdravstveni problemi (25%) te
poboljianje kvalitete prehrane (10%). Tek je mali broj onih koji se obracaju za pomoé pri
dobivanju na tjelesnoj masi (1%) te specifi¢nih poremedaja u prehrani (2%). Izradeno je 43
individualiziranih planova prehrane te je dano oko 358 uputa za prehranu. Provodene su u
sklopu pilot projekta ,,Vrti¢ zdravlja“ radionice pravilne prehrane pod nazivom ,Zdravi
zalogaj¢ié¢i“. OdrZano je ukupno 10 predavanja za uZenike, 12 radionica i 1 edukacija za
struénjake. Ostvareno je 9 medijskih gostovanja (Rovinj FM, Medulin FM, HRT, Glas Istre i
La Voce del popolo). Kreirano je 68 facebook i instagram objava.

¢ Podaktivnost: Monitoring obolijevanja od malignih neoplazmi — Kontrolirano je utitavanje
datoteka s ONKO zapisima iz OB Pula (475), kontroliran je obuhvat potrebnih zapisa,
pruZana je strutno-metodolodka pomoé kod neuspjeSnog ucitavanja datoteka te slani
podsjetnici prema ustanovama da upiSu zapise i uditaju datoteke. Stacionari IDZ nisu kroz
NAIJS utitali ONKO zapise (hospitalizacija zbog onkoloske dijagnoze) za 2024.g. zbog
prelaska na novu aplikaciju. Informatitka tvrtka im nije omoguéila tu funkcionalnost u
programu, ali su zapise za 2024.g. pripremili (iako bez podataka koji su obavezni/specifi¢ni
za ova) tip obrazaca), te ih je HZJZ preuzeo u veljadi direktno putem clouda. Za 2025.g.
ONKO obrasci za IDZ i dalje nisu u funkciji. OB Pula je dostavila kopije patohistolodkih
nalaza (PHD) za 2023.g. i 2024. u HZJZ (dostava u cloud). Obradeni su podaci o
novooboljelima (2023.g.) i umrlima (2024.g.) od raka, izradene tablice i slike, izratunate
standardiziranih stopa incidencije i smrtnosti za naj&e3¢a sijela odnosno analize za poglavlje
wMaligne bolesti“, u sklopu kona&ne tiskane verzije godisnje publikacije Zavoda. ObiljeZen je
Europski tjedan prevencije raka vrata maternice i Svjetski dan borbe protiv raka.

¢ Podaktivnost: Rano otkrivanje raka — nastavljena je provedba programa — 8. i novog 9.
ciklus mamografija te nedostatak materijaia za testiranje stolice s nacionalnog nivoa — &eka se
prelazak na drugi test, kao i koordinacija ustanova. Upuéeno je 23.658 poziva na
mamografiju, poslani su materijali za uzimanje i slanje uzoraka stolice osobama (204),
testirani su uzorci stolice 627 osoba, termin za kolonoskopiju u OB Pula dodijeljen je
osobama s pozitivnim nalazom krvi u stolici (8). Putem besplatnog telefona evidentirano je
2.818 komunikacija s korisnicima. ObiljeZeni su Dan narcisa s Klubom Gea (izjave za medije,
tand s materijalima), O2ujak - Europski mjesec svjesnosti o kolorektalnom raku s Ligom za
borbu protiv raka Pula (izjave za medije, §tand s materijalima) i Dana ruZiaste vrpce s
Klubom Gea u Puli (izjave za medije, pjesatenju u sklopu humanitarne utrke). Provodene su
akcije ranog otkrivanja kroni&nih nezaraznih bolesti - predavanja i mjerenja kod 375 osoba. U
sklopu Rujna ~ mjeseca zdravlja srca i krvnih Zla ispred glavnog ulaza NZZJZIZ
organizirana su mjerenja krvnog tlaka i $ecera u krvi (115 osoba), predavanja i mjerenja medu
osobama s invaliditetom te starijim osobama — u Zastitnoj radionici Tekop Nova, Drudtvu
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osoba s tjelesnim invaliditetom juZne Istre, Udruzi gluhih i nagluhih Istarske 2upanije, Udruzi
slijepih Istarske Zupanije, Dnevnom centru za radnu terapiju i rehabilitaciju Pula, Klubu 50+
te Gerontoloskom centru Vile Trapp Doma za starije osobe Alfredo Stiglié Pula (ukupno 163
osoba), a sredi¥nja akcija u Policijskoj upravi Istarskoj, gdje je medu 77 djelatnika MUP-a,
nakon uvodnog predavanja o vaZnosti prevencije kroni®nih nezaraznih bolesti provedeno
mjerenje 3ecera i kolesterola u krvi, krvnog tlaka, antropometrijskik pokazatelja te CO u
izdisaju. Na Svjetski dan dijabetesa, 14. studenog 2025., organizirana je sli¢na
javnozdravstvenu akciju — edukacije i zdravstvena mjerenja za vatrogasce, u suradnji s
Javnom vatrogasnom postrojbom Rovinj-Rovigno, a vatrogascima je odrZzano i predavanje
psibologice na temu ,,Psiholo3ka otpomost — mentalno zdravlje®.

¢ Podaktivnost: Savjetovalidte za prehranu u Puli te promocija zdravih stilova Zivota u
djedjim vrti¢ima, osnovnim $kolama i u zlatnim godinama grada Pule - usluge SavjetovaliSta
za prehranu samo u Puli koristilo je 195 novih korisnika. Ukupno su provedena 673
nutricionistitka savjetovanja, 75 psiholo3kih savjetovanja te 578 antropometrijskih mjerenja.
Najle¥¢i raziog dolaska u Savijetovalidte je zdravo mriavljenje (56%), zdravstveni problemi
(30%) te poboljanje kvalitete prehrane (11%). Izradeno je 29 individualiziranih tjednih
planova prehrane. Rad i promacija Savjetovalidta provodi se kroz objave na drudtvenim
mreZama Facebook i Instagram, te raznim medijskim gostovanjima, Kako bi se odgovorilo na
rastuce potrebe korisnika, nova psihologinja se aktivno ukljufila u rad na motivaciji i
psiholodkoj podrici korisnicima u promjeni prehrambenih i Zivotnih navika, boljoj kontroli
tjelesne mase i zdravstvenih parametara te poveéanoj mofivaciji za dugorotne promjene.
Zapoctela je i priprema reorganizacije rada, uklju¢ivanje kineziologa i daljnje unaprjedenje
multidisciplinarnog pristupa. Ove aktivnosti usmijerene su na podizanje kvalitete usluga te
stvaranje uvjeta za ukljudivanje veéeg broja korisnika u buduéem razdoblju, uz jo$ sna?niji
fokus na cjelovitu podr$ku i dugoro&ne promjene Zivotnih navika.

Kroz aktivnosti s djecom obuhvadeno je vife od 50 odgojitelja te 5 struénih suradnika
(8Z00), realizirane su posjete zavodu u sklopu zavitajnosti (1 skupina) te odrzane radionice
za pred3kolarce (10 skupina) ,Djeca istraZivaci zdravlja” obuhvadeno je 180 djece vrticke
dobi. OdrZano je 26 predavanja (26 razrednih odjela S. razreda) u 11 osnovnih 3kola te je
obuhvaéeno ukupno oko 600 udenika. OdrZane su edukacije kuhinjskog osoblja vrti¢a
odnosno osnovnih 3kola (16.5.2025. i 26.5.2025.), te je odrfan sastanak s kuhinjskim
osobljem i strudnim timom i nutricionistima u Skoli za odgoj i obrazovanje u cilju
unapredenja jelovnika. Nastavnici su obuhvaéeni u sklopu predavanja za uéenike. OdrZano je
predavanje za umirovljenike u Gradskoj knjiZnici 1 Citaonici za umirovljenike ,,Zdrava
prehrana u starijoj dobi“ u oZujku i prisutno je bilo vise od 30 osoba starije dobi te je nakon
toga odrZano predavanje na temu ,VaZnost tjelesne aktivnosti u zlatnim godinama®.
Ostvarena je suradnja s Gradskom knjiZnicom i ¢itaonicom za umirovljenike u vidu ciklusa 8
predavanja, OdrZana su jo§ predavanja na temu ,Pracenje koncentracije alergene peludi u
nadem okruZenju®, , Kako se zastititi od velikih vrué¢ina®, ,,Biti noni¢ - vaZnost uloge noniéa u
obitelji“, ,,Kako paziti na sebe?* (prevencija nezgoda, trovanja i bolesnih stanja), ,,VaZnost
cijepljenja” te ,.Samopouzdanje i srea u zlatnim godinama: Kako prihvatiti promjene i
uZivati u Zivotu?“, OdrZao se ,,Susret zdravih 3kolskih marendi“ u Osnovnoj 3koli Giuseppina
Martinuzzi te Svjetski dan hrane u DV Mali Svijet (Monte Zaro), Na susretu $kolskih marendi
naglasak je stavlien na jela s ribom i ribljim proizvodima, s ciljem priblizavanja ovih
namirnica djeci na privlatan nadin. Tema Svjetskog dana hrane bila je ,,Ruka u ruci za belju
hranu i bolju buduénost®, s naglaskom na vaZnost odrZivosti, smanjenje gubitaka i otpada u
prehrambenom sustavu te podriku malim poljoprivrednicima i odrZivim praksama u
poljoprivredi. Obuhvaceno je vide od 100 djece, 5 vrtiékih skupina i 50-ak ucenika koji su
degustirali jela u $koli, te gosti. U pokaznoj kuhinji NZZJZIZ provedene su tri radionice na
temu zdrave marende, zdravi i brzi rutkovi te zdrave slastice. Radionice kuhanja, osmisljene
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kao praktiéne i edukativne aktivnosti, privukle su iznimno velik broj zainteresiranih
sudionika. Uz visoku razinu sudjelovanja, zaprimljen je i zmadajan broj upita za dodatne
termine, $to jasno ukazuje na izraZzenu potrebu i interes zajednice za ovakvim sadrZajima.
Organizirane aktivnosti, koje su kroz igru i prakti¢an rad poticale utenje o zdravlju, higijeni,
pravilnoj prehrani i tjelesnoj aktivnosti, bile su popracene i medijski te su na sve sudionike
ostavile izrazito pozitivan dojam.

5.3. AKTIVNOST: A610151 Savjetovaliite za spolno zdravlje mladih u IZ

- ObrazloZenje: Kako bi mladima omogu¢io podriku u razvoju Spunog spolnog zdravlja,
Zavod provodi edukacije ciljanih skupina (uZenici 5. i 8. raz. OS i 3. raz. S8, nastavnici,
roditelji, javnost), promovirajuéi ravnopravnost spolova, nenasilje u vezama, pravo na
razlititost spolne orijentacije bez diskriminacije, na ugodno i sigurno spoino iskustvo bez
prisile (kontracepcija, spolno prenosive infekcije, sexting i zaStita od cyberbullynga).
Savjetovalista djeluju u 7 gradova (Puli, Pore¢u, Bujama, Labinu, Rovinju, Pazinu i
Buzetu), provode specijalisti 3kolske i adolescentne medicine kroz dodatni rad uz
prethodnu najavu korisnika. Financijska sredstva za ovu aktivnost osigurava i Grad Pula.

- Cilj uspje$nosti

POSEBNI CILIJ: 2.2. Vitalno stanovni$tvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MJERA: 2.2.6. Unaprjedenje programa prevencije i ranog otkrivanja bolesti

- Pokazatelji uspjeSnosti

MJERA 2 2 6. Unaprjedenje a prevencx_le i ranJ otknvama bolesti
e ;‘ ing 41 %4 B m . } ﬂj.” "T‘ o’m'
vmedmi = e By iy vrljednostu»
= 4 4 M il pERE bt et i ms e
Brn_l educlramh uéemka 4.740 4.157
Broj korisnika savgemvahﬁta 121 94

Izvjeitaj o postignufim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjeinosti:

U Savjetovalidtima za spolno zdravlje Istarske Zupanije provedeno je 199 edukacija
predavanjima u izravnom kontaktu s u¢enicima na temu spolnog zdravlja za 8. i 5. razrede
osnovnih 3kola, te 3. razrede srednjih $kola gime je obuhvadeno 4.157 u€enika. Individualno
savjetovanje zatraZilo je 94 mladih korisnika, a radi dodatnih saznanja i upita u vezi
kontracepcije, menstrualnog ciklusa, zabrinutosti zbog spolnog odnosa bez zatite,
ginekolodkih odnosno urolodkih problema, prvog spolnog odnosa, masturbacije kao i
savjetovanja u vezi cijepljenja protiv HPV-a. Nadi adolescenti najée3¢e ne razgovaraju o
temama spolnosti sa svojim roditeljima. Saznanja preteZito dobivaju putem drudtvenih mreZa i
u okruZenju vrinjaka. Takva saznanja su &esto iskrivljena i neupotrebljiva za odabir
odgovornih ponalanja. Mladi rado postavljaju pitanja, kad im se pribliZimo i osiguramo
privatnost i anonimnost. Radi promocije vaZnosti i omogucéavanja lakSeg i jednostavnijeg
cijepljenja protiv HPV-a u dva navrata smo organizirali "Dane otvorenih vrata", i to u tjednu
od 20. do 24. sije¥nja 2025. godine povodom Nacionalnog dana borbe protiv raka vrata
maternice (18.01.2025), te u studenom u periodu od 24.11. do 28.11.2025. godine povodom
Dana eliminacije raka vrata maternice Svjetske zdravstvene organizacije (17.11.2025.), u oba
navrata uz prigodna priopéenja za medije kao i za obrazovne ustanove. Provedene su 2
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edukacije za obrazovne radnike (,,Sto se dogada iza ckrana? Vrinjatko nasilje u digitalnom
okruZenju" ,,Seksualno zlostavljanje i iskoriftavanje djece u digitalnom okruZenju“, gost
predava na oba predavanja Ivan Caleta, mag.act.soc. - Voditelj ureda Centra za sigumniji
internet), koje je pratilo ukupno 148 sudionika.

54. AKTIVNOST: A610157 Program praéenja ekoloSkog stanja okoli¥a uslijed rada
ZCGO Katijun

- ObrazloZenje: Provodit ée se olfaktometrijska mjerenja, praéenje kvalitete zraka (PM 10
frakeija i metali), kvalitete podzemnih voda (pijezometri} i kvaliteta tla.

- Cilj uspjeSnosti

POSEBNI CILJ: 1.5. Jatanje komunalne infrastrukture i usluga: gospodarenje otpadom,
vodoopskrba i odvodnja

MIERA: 1.5.1. OdrZivo gospodarenije otpadom

- Pokazatelji uspje¥nosti

MIERA: 1.5.1. Odrzivo gospodarenje otpadom

“Pokaratelj rezuliata I vrijednost | vrijed)
s g g =i £ L2024, L 2028,
Broj provedenih olfaktometrijskih mjerenja 3.024
Broj mjerenja PM (10 ili 2,5) &estica i metala u 4
| njima 1
Broj analiza podzemnih voda (pijezometri) | 9
| Broj analizatla
Izradeno izvjeS¢e programa pracenja ekolodkog i
| stanja okoli%a uslijed rada ZCGO Kastijun

Izvjeitaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjesnosti:

U sklopu Programa pra¢enja ekolo$kog stanja okoli$a uslijed rada ZCGO Kastijun provedena
su 3 uzorkovanje podzemne vode na 3 pijezometra i tla na 3 lokacije. Nisu prisutna
prekoradenja graniénih vrijednosti. Olfaktometrijska mjerenja provode se dva puta tjedno
(jutarnja i vedernja mjerenja) na 14 mjemih mjesta zabiljeZila su pojavnost izuzetno slabog,
slabog do izraZenog mirisa u naseljima te izuzetno jakog, jakog, izraZenog, slabog i izuzetno
slabog mirisa unutar ZCGO Kastijun. Cetiri mjerenja koncentracije lebde¢ih Sestica PM10 u
vanjskom zraku i koncentracija pojedinih metala - olovo, kadmij, arsen i nikal provedena su
od strane NZZJZPGZ, pokazuju da se prema stupnju onedid¢enosti zraka moze klasificirati
kao 1. kategorije obzirom na PM10 frakciju lebdeéih &estica i metala u njima.

AKTIVNOST: A610161 Skole zdravija

- ObrazleZenje: Ovim projektom se Zeli potpomoéi, podr2ati i nadograditi aktivnosti koje
se ve¢ provode u nastavi te poduprijeti i osnaZiti uditelje i nastavnike kroz suport
NZZJZIZ-a, a prema rezultatima ispitivanja provedenog u lipnju 2024.g. medu nastavnim
osobljem. Cilj je promicanje zdravlja i jatanje zdravstvene pismenosti unutar 3kolskog
sustava u IZ. Poveéanje kompetencija utitelja, nastavnika i uéenika u ocuvanju zdravlja i
dobrobiti, te aktivnosti na temu zdravlja u $koli, fokusirat ée se na razlitite aspekte
zdravlja, ukljuujuéi pravilnu prehranu, tjelesnu aktivnost, mentalno zdravlje, prevenciju
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bolesti i zadtitu okolifa. U pilot ce biti uklju¥eno 6 kola, 3 osnovne i 3 srednje $kole.
NZZJZ1Z ée pripremiti video snimke predavanja i predavanja uZivo, prema dogovoru sa
Skolama. Skole ¢e savjetovati o jelovnicima 3kolskih marendi, pruZit ée edukaciju i
podrsku kuhinjskom osoblju i drugima koji planiraju obroke te roditeljima i djeci s
posebnim prehrambenim potrebama, kao i preuhranjenima u lokalnim savjetovalistima.
Po iskazanim potrebama 3kola, struénjaci NZZJZIZ ¢e pripremiti i predavanja za roditelje
(video ili u Zivo). NZZJZIZ &e takoder organizirati prvi struéni skup za djelatnike $kola na
temu zdravlja.

- Cilj uspjednosti

POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovni$tvo kroz kvalitetnije 2dravstvene usluge i sport
MIJERA: 2.2.6. Unaprjedenje programa prevencije i ranog otkrivanja bolesti

- Pokazatelji uspjeSnosti

MIJERA: 2.2.6. Unaprjedenje programa prevencije i ranog otkrivanja bolesti
SRR 47|l Petetma 3 [ a1 (|- Dstvarens. ¢
Broj $kola ukljugenih u projekt 0 6 6 {

IzvjeStaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjeinosti:

U program su ukljuene 3 O8 i 3 SS kojima je IZ osniva& (OS Viadimira Nazora - Zminj, O
Martana, O3 ,,Vitomir Sirola Pajo* Nedes¢ina, TSS-SMSI ,, Leonardo da Vinci* Buje —
Buie, SS primijenjenih umjetnosti i dizajna Pula — Pola i S§ Eugena Kumitié¢a Rovinj -
Rovigno). Edukacije i aktivnosti u programu su podijeljene u dva dijela: proljetni i jesenski
ciklus edukacija i druge aktivnosti koje provodi NZZJZIZ te u samostalne aktivnosti &kola i
njihove aktivnosti u zajednici. Pripremljene su i distribuirane video snimke edukativnih
predavanja (webinara) za OS uz koje su sudionicima dostavljeni evaluacijski upitnici i kratki
testovi znanja (,,Zdravstvena i tjelesna pismenost" i ,Marketing hrane“, ,,Samoregulacija u
prehrani®, Higijena: osobna i prostorna®, ,Hitna stanja i prva pomo¢*, , Fragilith pedagogica:
sfide e opportunita nell'educazione contemporanea” i “Stili di vita alimentari dei giovani*). U
sve O8 i S8 poslani su materijali za radionice Zdravstvene pismenosti i Food Marketinga.
Provedena su predavanja i radionice uZivo, prema dogovoru, u OS za uéenike: ,,Kako postiéi
uspjeh u 3koli* (naglasak na pravilnu prehranu, tjelesnu aktivnost i san) i S8 ,,Food marketing
nella vita degli adolescenti —~ Food marketing u Zivotu adolescenata, u TSS L.DaVinci
odrzane su dodatne aktivnosti na temu Energetskih pi¢a i Razumijevanje deklaracija. U OS
Marfana odrZana su predavanja uZivo za utenike 5. i 8. razreda te posebno za njihove
roditelje na temu Zdravstvene pismenosti i Food Marketinga. Prikupljena su 3 tjedna
jelovnika za svaku OS, analizirali su ih nutricionisti NZZJZIZ te su u OS poslana misljenja i
preporuke za poboljdanje. Logo projekta je izradila SS za primijenjene umjetnosti i dizajn te
je on predstavljen javnosti. OdrZane su radionice pripreme zdravi marendi za ugenike SPUD-a
u pokaznoj kuhinji NZZJZIZ. U S8 Eugena Kumi&i¢a Rovinj, u listopadu je organizirana
priprema i javna degustacija zdravih marendi za srednjoskolce. U&enici ove 3kole su, uz
mentorstvo nastavnika i nutricionista NZZJZIZ koji su i osmislili recepte, pripremali i
servirali zdrave marende. Dan posveéen pripremi zdravih marendi utenici SPUD-a su
iskoristili i za foto i video dokumentaciju aktivnosti za pripremu kuharice. Pripremljena je
kuharica MaerendaBOX u digitalnom obliku s odabranim najreceptima za prakti¢nu, brzu i
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samostalnu pripremu obroka za srednjoskelce. Razvijane su i jadane Zivotne vjestine (soft
skills) utenika kroz suradnitko i transformacijsko utenje. Organiziran je 1. znanstveno-
strutni skup za djelatnike 3kola na temu zdravlja (Pula — Pola, 12. i 13.studeni 2025.).
Tijekom prvog dana provedene su radionice suradnitkog udenja za utenike 3 SS iz podrutja
zdravstvene pismenosti, emocija i mind fullnessa te prehrane. Zakljuci s prvog dana
radioni¢kog rada s uCenicima prikazani su na skupu koji su uenici i sluzbeno i otvorili.
Struéni skup koji se odrfao 13. studenog bio je iznimno uspje$an te su osim pozvanih
predavata, svoje projekte izloZile i $kole koje su sudjelovale u projektu.

AKTIVNOST: A610162 Zdravlje na radnom mjestu

- Obrazlokenje: EU kontinuirano provodi razlitita istraZivanja i kampanje kako bi
potaknula svijest o vaZnosti zdravih radnih uvjeta jer rezultati pokazuju potrebu za
razvojem, osvjeSéivanjem, poticanjem zdravih stilova Zivota, prevencije kroni¢nih
nezaraznih bolesti i stresa. NZJZIZ ¢e ispitati stanje zdravlja i navika zaposlenika u
ustanovi kojoj je osnivat IZ, dostiéi ciljeve programa te nakon istra¥ivanja i rezultata
projekta implementirati u radno okruZenje u drugim ustanovama. NZZJZIZ ée provesti
predavanja uZivo za sudionike/ djelatnike odabrane ustanove, prema dogovoru, a na teme
zdravlja i vaZnosti prevencije, pravilne prehrane, vaZnosti vode, mentalnog zdravlja i
ovisnosti, tjelesne aktivnosti, prevencije zaraznih bolesti i preventivnih pregleda. Takoder
provest ¢e se radionice s primjerima zdravih marendi, pruZit ¢e edukaciju i podriku
osobliu s posebnim prehrambenim potrebama i  preuhranjenima u lokalnim
savjetovaliStima. Educirati ée se voditelje tjelesnog vjeZbanja na radnim mjestima koja
dugotrajno sjede i rade na ratunalu, da provode vjeZbe svakodnevno u uredima.
Zaposlenima c¢e se izmjeriti krvni tlak, $eéer, kolesterol i trigliceridi u krvi, CO u izdisaju
kod pudaca i pasivnih pulaca, sastav tjelesne mase. Lijednici ¢e ih zdravstveno savjetovati
po pitanju zdravih navika i dobivenih nalaza. Po potrebi (ovisno o broju zainteresiranih)
bit ¢e organizirana 3kola nepusenja. Na raspolaganju ¢e biti savjetovanja psihologa u
Savjetovali$tu za mentalno zdravlje NZZJZIZ. Povezivat ¢e se inicijative za zdravlie
zaposlenika s aktivnostima koje promi¢u zdravlje unutar $ire zajednice.

~  Cilj uspjeSnosti

POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovnistvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MIJERA: 2.2.6. Unaprjedenje programa prevencije i ranog otkrivanja bolesti

- Pokazatelji uspjeSnosti

MIJERA: 2.2.6. Unaprjedenje programa prevencije i ranog otkrivanja bolesti

——

ER e i fl‘i’aﬁ‘:‘:?t R 0’““:;’
Pokazatelj rexultata =~ | vrijeddost | . 0 .. | vrijednostu
g i Py 3 2024, vrijednost 2025, o028
Broj ustanova i organizacija | 0 i i
uklju¢enih u projekt | | e S e

Izvjeltaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspje¥nosti:

OdrZan je sastanak s vodstvom od strane 1Z odabrane ustanove (Nastavni zavod za hitnu
medicinu Istarske Zupanije) radi upoznavanja s projektom. Proveden je inicijalni upitnik
(primijenjen on-line upitnik) o stanju zdravija, Zivotnim navikama, preventivnim pregledima i
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potrebama za promocijom zdravih stilova Zivota, provedena analiza upitnika i predstavljanje
rezultata upitnika vodstvu ustanove. S vodstvom ustanove je dogovorena provedba
predavanja/radionica i drugih aktivnosti, na osnovi rezultata upitnika (teme i na¢in provedbe).
Odrzana su uZivo predavanja /radionice: ,Prevencijom do unapredenja zdravlja“, o zdravom
nadinu Zivota, rizinim ¢imbenicima za kroni¢ne bolesti, preventivnim programima i
unapredenju zdravlja uz mjerenja kolesterola i GUK, a prema iskazanom interesu; predavanje
Pravilna prehrana s antropometrijskim mjerenjima; radionice uZivo u Puli za roditelje
»Vrijednosti obitelji, ,Roditeljski ciljevi 1 potrebe djeteta”, ,Postavljanje granica u
roditeljstvu“, ,Kako razvijati odgovornost i samoregulaciju kod djece®. Takoder je snimljen
video s primjerima vjeZbi kako ofuvati zdravlje kraljeZnice (vratni i lumbalni dio) koje su
pripremili i demonstrirali fizioterapeuti Specijalne bolnice dr. Martin Horvat Rovinj. Obzirom
na specifi¢nost radnih zadataka u NZHMIZ, a kako bi edukacija mogla doéi do 3to veceg
broja zaposlenika izradena su video predavanja: vezana uz zdravi nadin Zivota, prevenciju i
unapredenje zdravija s naglaskom na rizi¢ne ¢imbenike za nastanak kroninih nezaraznih
bolesti; o rizicima konzumacije novih duhanskih proizvoda i njihovog utjecaja na zdravlje (e
— cigarete, grijani duhanski proizvodi, nikotinske vrecice); o roditeljstvu ,, Temelji obiteliskog
odgoja - snaga i odgovornost obitelji“. Pripremljeno je i poslano 5 edukativnih video recepata
na temu zdravih marendi (hladna salata s piletinom i prosom, zobene tortilje i bagel sa
3pinatom, chia puding, energetske plo¢ice i krekeri sa sjemenkama, zdrave marende i zdrave
slastice). Svim djelatnicima omogucena je online prijava za termine u Savjetovaliitu za
prehranu na devet lokacija, te su po prijavi odmah pozvani i narueni na savjetovania.

6. PROGRAM: 6501 OSNOVNA DJELATNOST NASTAVNOG ZAVODA ZA
JAVNO ZDRAVSTVO 12,

- Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program: Zakon o zdravstvenoj zastiti
(NN 100/18, NN 125/19, NN 147/20, NN 119/22, NN 156/22, NN 33/23, NN 36/24, NN
102/25)

- ObrazloZenje: Nastavni zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije provodi
specijalistitko — dijagnosti¢ku zdravstvenu za$titu i primarnu zdravstvenu za$titu iz
obveznog zdravstvenog osiguranja, temeljem ugovora s Hrvatskim zavodom za
zdravstveno osiguranje kojim je obuhvaen dio poslova djelatnosti epidemiologije,
mikrobiologije, javnog zdravstva, $kolske medicine, zaltite mentalnog zdravlja i
prevencije ovisnosti te djelatnosti zdravstvene ekologije. U okviru svoje djelatnosti,
sukladno propisima i ovlastenjima, pruZa i usluge na trZiftu pravnim i fizikim osobama.
Kontinuirano radi na unapredenju uvjeta rada, prostora i opreme te kvalitete rada u
ustanovi kroz uvedene sustave kvalitete (ISO 9001 i 14001, HR EN 16636 te od 2022.g.
ISO 45001) i akreditacije prema zahtjevima norme ISO 17025:2007. U svom radu na
promicanju zdravlja, prevenciji i ranom otkrivanju te lije¢enju bolesti poseban naglasak
stavlja na Zupanijske javnozdravstvene prioritete.

- Cilj uspjednosti

POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovni$tvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MIJERA: 2.2.8. Ostale mjere iz samoupravnog djelokruga u podrudju zdravstva

- Pokazatelji uspje$nosti

MIJERA: 2.2.8. Ostale mjere iz samoupravnog djelokruga u podrugju zdravstva
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Bm; ustanova koje obavljaju u

osnovnoj djelamosti B

Broj pregleda osoba pod zdravstvenim nadzorom 28.805 30.000 29.455
Broj osoba koje su prisustvovale zdravstvenom odgoju

(higijenski minimum) N, 6.315 _6.400 6.603
Broj JLS u kojima je proveden stru¢ni nadzor nad

radom drugih provoditelia DDD-a / broj stru¢nih 5/20 7/14 8/19
nadzora :

Broj sistematskih pregleda $kolske djece i studenata 6.640 6.600 6.438
Broj cijepljenja $kolske djece I 6.595 7.400 6.153
Broj ispitanih uzoraka hrane iz proizvodnje ' 5.286 5.200 5.448
Broj ispitanih briseva mikrobiolodke Cistode 25.442 25.500 26.662
Broj ispimnih uzoraka vode za ljudsku potrodnju 4.356 4.300 4377
(temeljem vgovora s korisnicima)

Broj ispitanih uzoraka bazenskih voda 5.320 6.000 6.004
Broj ispitanih uzoraka otpadnih voda 613 613 507
Broj ispitanih uzoraka leda 690 720 7i4
Broj ispi:gnil.i uzgraka .vo<!e na parametar Legionella i 2600 2600 2973
olovo u prioritetnim objektima

Broj mikrobioloskih pretraga humanih uzoraka 179.664 180.000 181.773

- — g
Broj promotivnih aktivnosti / dogadanja i 15 15 12
2 |

Izvjeitaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjeSnosti:

Kontinuirano su pruZane usluge osiguranicima te usluge na trZiStu pravnim i fizickim
osobama.

Napravljeno je 29.455 pregleda osoba pod zdravstvenim nadzorom, 6.603 osoba je
prisustvovalo zdravstvenom odgoju (higijenski minimum), u 8 JLS je proveden stru¢ni nadzor
nad radom drugih provoditelja DDD-a / obavljeno je 19 stru¢nih nadzora, 6.438 sistematskih
pregleda $kolske djece i studenata, cijepljeno je 6.153 3kolske djece, provedeno je 5.441
analiza hrane iz proizvodnje na mikrobiolosku i kemijsku ispravnost, 26.662 briseva
mikrobioloske &istoce, ispitano je 4.377 uzoraka vode za ljudsku potrosnju (temeljem ugovora
s korisnicima), 6.004 uzoraka bazenskih voda, 507 uzoraka otpadnih voda, 714 uzoraka leda,
2.973 uzoraka vode na parametar Legionella i olovo u prioritetnim objektima, 181.773
pretraga uzoraka humane mikrobiologije, organizirano je ili aktivno sudjelovalo na 12
promotivnih aktivnosti i dogadanja (od toga organizacija 2. gerontolo¥kog skupa Istarske
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#upanije, 13. znanstveno-stru¢nog skupa predskolskih ustanova, 9. javnozdravstvene
manifestacije Hoditi i zdravi biti u svih 10 gradova i 8. konferencije Zajedno s Vama do
zdravlja te 1. struéni skup osnovnih i srednjih 3kola Istarske Zupanije).

Sukladno planu investicija, u 2025. godini ulagalo se u unapredenje uvjeta rada, prostora i
opreme: nabavljena informatitka oprema (ratunala, monitori, printeri, skeneri te licenci za
ratunalne programe) za sve SluZbe ustanove, uredski i laboratorijski namjestaj (Sluzba
mikrobiologiju, Sluzba za epidemiologiju, Sluzba za javno zdravstvo i promicanje zdravlja,
Sluzba za zajednitke poslove, SluZba za prevenciju ovisnosti), kartotetni ormari i police
(Sluzba za prevenciju ovisnosti i mentalnog zdravlja), adaptacija 4 prostorije Odjela za
ratunovodstvo i financije (SluZba za zajednitke poslove), nabava kontejnera za uzgoj sterilnih
komaraca za potrebe Odjela DDD-a (SluZba za epidemiologiju), nabavljeni su i medicinska
oprema i uredaji (Sluzba za zdravstvenu ekologiju, SluZba za mikrobiologiju) i 2 vozila za
potrebe terenskog rada (SluZba za zdravstvenu ekologiju i SluZba za epidemiologiju).
Certificirani sustavi ISO 9001, 14001, 45001 t¢ HR EN 16636 zahtijevaju kontinuirane
aktivnosti na stalnom odrZavanju i poboljiavanju kvalitete rada ustanove, zastite okolida,
za$tite zdravlja i sigurnosti na radu te provedbi mjera suzbijanja Stetnika. U 2025.g.
provedene su sve zadane aktivnosti i pobolj$anja. Dokumentacija sustava kontinuirano se
aZurira, sukladno potrebama radnih procesa. SluZba za zdravstvenu ekologiju uspjeSno je
profirila opseg akreditacije, prema zahtjevima norme ISO/IEC 17025:2017 sa 3est novih
ispitnih metoda u okviru postojeéih podruéja akreditacije.

7. PROGRAM: 9202 EU PROJEKTI OD PRORACUNSKIH KORISNIKA U
ZDRAVSTVU (9202)

~ Zakonske i druge podloge na kojima se zasmiva program: Ugovori o dodjeli
bespovratnih sredstava ,,Nastavni zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije — Centralno
financiranje specijalizacija u okviru komponente ,Jalanje otpornosti zdravstvenog
sustava“ Nacionalnog plana oporavka i otpomnosti 2021.-2026.: kodni broj
NPOO.C5.1.R3-11.01.0077; kodni broj NPOO.C5.1.R3-11.01.0102

7.1, AKTIVNOST: T920201 Projekt ,,Specijalistitko usavriavanje doktora medicine“

~ ObrazloZenje: Ustanova je u oZujku 2023. godine aplicirala dokumentaciju po
Ogranitenom pozivu za dodjelu bespovratnih sredstava za centralno financiranje
specijalizacija u EU projektu Nacionalnog plana oporavka i otpornosti (u daljnjem tekstu:
NPOO) u okviru komponente 5. Zdravstvo. Po dostavi cjelokupne dokumentacije i
provjere iste, dana 17. studenog 2023. godine zakljuten je ugovor sa Ministarstvom
zdravstva o dodjeli bespovratnih sredstava u iznosu od 346.296,80 EUR za financiranje 3
(tri) specijalizacije, 2 (dvije) za specijalizantice Skolske i adolescentne medicine 1 1 (jedna
) za specijalizanta epidemiologije. Takoder, po ponovljenom pozivu iz listopada 2023.
godine, za Nastavni zavod za javno zdravstvo odobreno je iz NPOO-a financiranje
dodatnih specijalizacija $to ukljuduje 1 (jednu) specijalizaciju iz epidemiologije i 1 (jednu)
specijalizaciju iz klinitke mikrobiologije. Ugovor je potpisan u sije¢nju 2024. godine, a
ukupna vrijednost ovog projekta je 316.795,45 EUR.

- Cilj uspjeSnosti

POSEBNI CILJ: 2.2. Vitalno stanovnistvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport
MIERA: 2.2.2. Jatanje ljudskih kapaciteta u zdravstvu
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- Pokazatelji uspjeSnosti

| Poletnn Ciljna | Ostvarena
Pokazatelj rezaltata vrijednost | vrijednost | vrijednost
- s : 2024. 2025. u 2025.
Broj lijetnika na specijalizaciji za koje se ostvaruju 5 5 5
bespovratna sredstva e

Izvjedtaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjeinosti:

Temeljem Ugovora s Ministarstvom zdravstva o dodjeli bespovratnih sredstava iz 2023.g. za
3 specijalizacije, izvrSena je uplata za Sestu ratu po dostavljenim dosadadnjim trodkovima
dana 19. oZujka 2025. godine u iznosu od 19.176,96 EUR, sedma rata uplaéena je 10. lipnja
2025. godine u iznosu od 23.888,04 EUR, osma rata upladena je 11. rujna 2025. godine u
iznosu od 21.697,95 EUR i deveta rata uplacena je 08. prosinca 2025. godine u iznosu od
25.500,13 EUR.

Po ponovljenom pozivu, Ugovor je s Ministarstvom zdravstva o dodjeli bespovratnih
sredstava za dodatne 2 specijalizacije potpisan u sije¢nju 2024. godine, uplaéena je peta rata u
iznosu od 18.578,62 EUR dana 15. travnja 2025. godine, $esta rata uplaéena je 06. listopada
2025. godine u iznosu od 16.712,28 EUR, sedma rata uplacena je 06. listopada 2025. godine u
iznosu od 10.184,08 EUR i osma rata uplacena je 08. prosinca 2025. godine u iznosu od
10.757,69 EUR.

Clanak 9.

IZVIESTAS O STANJU POTRAZIVANJA NA DAN 31.12.2025. GODINE

Redni
broj Konto Naziv konta Iznos u EUR Napomena
I. 1231 PotraZivanja od zaposlenih-povrat tros. specijalizacije 8.541,54
2z 1642 PoiraZivanja za prodane stanove zaposlenih 66,38
3. 1652 PotraZivanja za prihode po posebnim propisima 88.818,98
4, 1661 PotraZivanja za prihode od pruZenih usluga 488.416,10
3. 1673 PotraZivanje od HZZO- ugovorna obveza 264.535,63
6. 1691 Ispravak vrijednosti potraZivanja -74.288,24
Ukupna nenaplaéena potraZivanja na dan 31.12.2025. 776.110,39
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Clanak 10,

1ZVJESTAJ O KORISTENJU SREDSTAVA EUROPSKE UNDJE

i Stanje
Ostvareni prihod od
upno Ostvareni poiraEivanja
NAZIVPROJEKTA | "ovomkifondizkojegse | o o oy | Pchaprovedde |\ o iz fondova| (nepladeni ZNS)
wojekt (so)financirs projekts do
Red sredshm | 3 432025, god 2 mn
% 31.12.2025. god
] 2 3 V] 3 [ 7
"Jatanje otpornosti
.. |zdravstvenog sustava™
Centralno fimanciranje )
1. spesialzacid Nacionalnog plana ! 346,296,80 276.306,35 27630635 0,00
oporavka i otpornosti 2021
2026. god.- 0077
“Jatanje otpornost
.. .. |zdravstvenog sustava™
Centralno financiranje |X2VSHYENoE
2. specidlbacia 11 Nacionalnog plana 316.795,45 209.725,75 209.725,75 0,00
oporevka i otpornosti 2021
2026. god.- 0102
UKUPNO| 663.092,25 486.032,10 486.032,10 0,00

Na dan 31.12.2025. godine Nastavni zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije nije se
zaduZivao na domacem i stranom trZidtu kapitala, nema danih zajmova niti potraZivanja po
danim zajmovima, nema nepodmirenih dospjelih obveza kao ni potencijalne obveze po osnovi

sudskih sporova.

Pula, 25.03.2026.

Predsjednica Upravnog vijeca:
Mirela Markanovi¢ Misan, dr.med.

45







Nastavni zaved za javno
zdravstvo [starske Zupanije
Istituto formativo di sanita
pubblica della Regione Istriana

NAZIV DOKUMENTA:

TERMINSKI PLAN AKTIVNOSTI
IS0 9001/ 14001/45001

Datum: 30.01.2026.

Stranica: 1/4

uz a epidemi u

Ciljevi:

1. Interna edukacija u Sluzbi za epidemiologiju u 2026.g.

2. Vanjska edukacija u SluZbi za epidemiologiju u 2026.g.

CIL] / AKTIVNOST Odgovorne osobe / Imenovani Planirani rok Da‘tum.
timovi realizacije

1. Interne edukacije u SluZbi za epidemiologiju (sijeanj - lipanj 2026.g.)
i3 S.Ernisa, V.Deli¢, M.Bistrovi¢: Edukacija o dokumentaciji sustava 1. Jankovi¢/] Vali¢ / S.Ernisa / Rentiniia

- 150 9001/14001/45001/EN 16636 novozaposlenih prema potrebi V.Deli¢ /M.Bistrovi¢
1.2.
2, Interne edukacije u Sluzbi za epidemiologiju (srpanj - prosinac 2026.g.)
21 S.Ernisa, V.Deli¢, M.Bistrovi¢: Edukacija o dokumentaciji sustava I']ank_(fvw/ J .Yalic /|S.Erni§a / Kontinuirano

- 1S0 9001/14001/45001/EN 16636 novozaposlenih prema potrebi V.Deli¢ /M.Bistrovi¢
2.2
3. Vanjske edukacije u SluZbi za epidemiologiju (sije¢anj - lipanj 2026.g.)
31. | PRAGMATICK COST Workshop in Vienna, .Krpelji - nekad i sad" Djelatnik Odjela za DDD Ay

Medunarodni simpozij o patogenima i bolestima koje prenose krpelji od 22. do 25. . . od 22. do 25.

33, P Djelatnik Odjela za DDD o2ujka 2026.

OBR-15-1.0./3
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7th Medunarodni simpozij o pelinjim proizvodima, te Godi$nji sastanak . . . - od 26.do 29.
33- | Medunarodne komisije za med (1HC), Poret, Hrvatska | i s ozujka 2026.
| 3.4, ObiljeZavanje Svjetskog dana tuberkuloze Dj?latni'k Slu_i.be % oZujak 2026.
B _ epidemiologiju
Djelatnici Sluzbe za
3.5. Skup o cijeplienju epidemiologiju prema popisu travanj 2026.
| Voditelja TR
35 Koruni¢: Znanstveno stru¢no edukativni seminar ,DDD i ZUPP 2026.%, Biograd na Djelatnici Odjela za DDD prema | od 21. do 24.
- moru popisu Voditelja travnja 2026.
4z 18. svjetski kongres o zastiti okolida i zdravija - 18th IFEH WORLD CONGRESS ON Di'?:iat"‘,“ils"f?be za _ 27. travnja do 1.
™| Environmental Health (WCEH26), Dubrovnik ‘e,f):i;e“l‘j:’ OENUPremapopEt | svibnja 2026.
struéni skup ,Treci hrvatski epidemiolo$ki dani s medunarodnim sudjelovanjem Djelatnici Sluzbe za 1 2
3.7 pod nazivom "Epidemiologija danas: u funkciji ofuvanja zdravlja - od pojedincade | epidemiologiju prema popisu svibanj 2026.
zajednice” Voditelja B
3.8 Korunié:DDD Trajna edukacija 9. Tema/10: : Djelatnici Odjela za DDD prema Svibanj/lipanj
- »Osnovni principi provedbe DDD mjera u praksi* | popisu Voditelja 2026. i
4. Vanjske edukacije u SluZbi za epidemiologiju (srpanj - prosinac 2026.g.)
‘Korunié: Trajna edukacija 10.tema/10: ,Opasnosti tijekom provodenja mjera listopad
41 dezinfekcije, dezinsekcije, deratizacije i fumigacije - Djelatnici Odjela za DDD prema el 2 026
- osnove 0 postupcima fumigacije koje moraju poznavati svi ovladteni izvoditelji DDD | popisu Voditelja sugany '
mjera” '
4.2 '

.

+—
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1

Datum: 30.01.2026.

1

i h—

Stranica: 3/4

4.4.

38. struéni sastanak hrvatskih mikobakteriologa

Djelatnik Sluzbe za

?

studeni 2026.

epidemiologiju
redovna izvje$tajna godi¥nja Skupstina Hrvatskog epidemioloskog drustva 5] ?‘l;:::itz]Shiibe::ma skt studeni 2026
4.5. Hrvatskog lije¢ni¢kog zbora i 90. struéno-znanstveni sastanak B e pop et ’
Voditelja
: 7 ; Djelatnik SluZbe za studeni/prosi-
YA e povodom dana AIDS-a epidemiologiju nac 2026.
i
* Dijelatnici Sluzbe za
47 | struéni skup o bjesnoci epidemiologiju prema popisu prosinac 2026.
Voditelja
T =y
5. Ostalo (izvan Plana} - edukacije, online seminari i sk
5.1.
5.2. ,
5.3. o —I '
5.4.

Napomena: Voditelji SluZbi izraduju terminske planove razli¢itih poslovnih aktivnosti: sustav upravljanja / projekti itd. Jednostavni planovi aktivnosti
se vode u zapisnicima sa sastanka. U planiranim terminima, najmanje jednom u Sest mjeseci, zapisnicki se konstatira realizacija izvr$enja planiranih
aktivnost. Zapisnici o realizaciji ciljeva vezanih za sustav upravljanja dostavljaju se voditelju Tima za ISO 9001/14001 kao ulazni podaci za ocjenu
sustava upravljanja od strane Uprave.
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Voditelj Sluzbe (\Sﬂ (potpis)
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[ Nastavnizavodzajavno | NAZIV DOKUMENTA:
zdravstvo Istarske Zupanije |

Istituto formative di sanita i TERMINSKI PLAN AKTIVNOSTI
pubblica della Regicne IS0 9001/ 14001
Istriana I

Datum: 06.02.2026.

Stranica: 1/1

luz javno zdravstvo i promicanje zdravlj
Ciljevi:
CIL] / AKTIVNOST Oileome osobe / Imenovani Planirani rok Datum
_ timovi realizacije
1.1. Rea Rausel - edukacija o organizaciji rada Sluzbe i Zavoda te IS0 sustavima | K. Branezac / D. Lazarié-Zec Sijecanj 2026.
1.2. Rea Rausel - edukacija za rad u Savjetovali$tu N. Penezi¢ BlaZevi¢/0.Dabovi¢- | Sijetanj-veljaca
Rac 2026.

13. Nina Penezi¢-BlaZevié, Katja Pilar, Damir Sadikovié, Olga Dabovié-Rac - ]. Bradanovié / T. Brussich { Svibanj-lipanj

edukacija na temu suradnickog ucenja | 2026.
14. [

A

Napomena: Voditelji SluZbi izraduju terminske planove razli¢itih poslovnih aktivnosti: sustav upravijanja / projekti itd. Jednostavni planovi aktivnosti
se vode u zapisnicima sa sastanka. U planiranim terminima, najmanje jednom u $est mjeseci, zapisnicki se konstatira realizacija izvrSenja planiranih
aktivnosti. Zapisnici o realizaciji ciljeva vezanih za sustav upravljanja dostavljaju se voditelju Tima za 1SO 9001/14001 kao ulazni podaci za ocjenu
sustava upravljanja od strane Uprave.

T\.I 3 0
Voditeljica Sluzbe Lf_} (fu«-f{ (potpis)
\J
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pubblica della Regicne Istriana ISO 9001/ 14001

SluZba za mentalno zdravlje i prevenciju ovisnosti

Ciljevi: 1. Interna edukacija u Sluzbi za mentalno zdravlje i prevenciju ovisnosti
(sijeéanj 2026. - lipanj 2026. g.)
2. Interna edukacija u Sluzbi za mentalno zdravlje i prevenciju ovisnosti
(srpanj 2026. - prosinac 2026. g.)
CIL] / AKTIVNOST Odgovorne osobe / Imenovani | Planirani rok
timovi
o B el Pl | vl

“ 5
=L S

s"liﬂ wﬁ.;g*’@ihpé:-'f 1,. gﬁ

5 23
g ’Aﬂ"‘“‘i""’
i

Prof Darko Mar¢inko i prof. Vedran Bl]lC predavanje i supervizija terapijskog rada

oZujak 2026. -

| 1.1. Helena M%u-wié
sa zahtjevnim pacijentima (poremecaji litnosti) lipanj 2026.
12. ¥
1.3.
14, T
1.5.

OBR-15-1.0./2
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ili¢ / Prof. Darko Ma zija terapijskog rada sa Helena Mitrovié srpa
zahtjevnim pacijentima prosinac 2026.

2.2

2.3.

2.4.

2.5.

2.6

Napomena: Voditelji SluZbi izraduju terminske planove razli¢itih poslovnih aktivnosti: sustav upravljanja / projekti itd. Jednostavni planovi aktivnosti
se vode u zapisnicima sa sastanka. U planiranim terminima, najmanje jednom u 3est mjeseci, zapisnicki se konstatira realizacija izvr$enja planiranih
aktivnosti. Zapisnici o realizaciji ciljeva vezanih za sustav upravljanja dostavijaju se voditelju Tima za ISO 9001/14001 kao ulazni podaci za ocjenu
sustava upravljanja od strane Uprave.

. il
Voditelj Sluzbe I}_"‘ to ¢ (potpis)
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k  NASTAVNI ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO ISTARSKE ZUPANLIE
| ISTITUTO FORMATIVO DI SANTTA PUBBLICA DELLA REGIONE ISTRIANA

| ﬁi:ravno vijece

Broj: j02-8G0/-25
pute, 08.42.2025.

Na temelju ¢lanka 202. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18, 125/19, 147/20, 119/22,
156/22, 33/23, 36/24, 102/25), ¢lanka 8. Pravilnika o unutarnjem nadzoru nad radom organizacijskih
jedinica i zdravstvenih radnika te ¢lanka 29. Statuta Nastavnog zavoda za javno [starske Zupanije,
Upravno vijeée na svojoj sjednici odrzanoj dana 08. prosinca 2025. godine, donosi slijedeéu

ODLUKU
o donofenju Plana i programa provedbe unutarnjeg nadzora nad radom ustrojstvenih
jedinica i zdravstvenih radnika Nastavnog zavoda za javno zdravstvo
Istarske Zupanije za 2026. godinu

I
Ovom Odlukom donosi se Plan i program provedbe unutarnjeg nadzora nad radom
ustrojstvenih jedinica i zdravstvenih radnika Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije

za 2026. godinu koji je sastavni dio ove Odluke.

IL.
Plan i program provedbe unutarnjeg nadzora iz totke . ove Odluke dostaviti ée se

Ministarstvu zdravstva najkasnije do 31. prosinca 2025. godine.

1L
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

v

Pred{_ ‘ Ty
Dym Kozlevac, d
(22 1

Dostaviti: e
. Ministarstvo zdravstva RH W2y s
2. Ured ravnatelja T {

3. Struéno vijece
4. , Komisija za provodenje unutarnjeg nadzora

\."/ Pismohrana

ceniGres | @ . Nastavni zavod za'j-é\?m zdravstvo Istarske }ubknije ~ Istituto formativo di sanit puﬁblic;n delia Regione Istriana
- HR-52100 Pula, Nazorova 23 ® Tel.: +385 52 529 000 ® Fax: +385 52 222 151 ® zzjziz@zzjziz.hr
www.zzjziz.hr ® OIB: 90629578695 ® IBAN: HR512402006 1101132537, Frste& Steiermdrkische Bank d.d.







] NASTAVNI ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO ISTARSKE ZUPANLJE
ISTITUTO FORMATIVO DI SANITA PUBBLICA DELLA REGIONE ISTRIANA

. Upravno vijede

PLAN I PROGRAM
0 OBAVLJANJU UNUTARNIEG NADZORA NAD RADOM USTROJSTVENIH
JEDINICA | ZDRAVSTVENIH DJELATNIKA NZZJZIZ ZA 2026. GODINU

Prema Planu i Programu o obavljanju unutarnjeg nadzora nad radom organizacijskih jedinica i
zdravstvenih djelatnika NZZJZIZ za 2026. godinu, Komisija za unutarnji nadzor provesti ¢e dva (2)

nadzora, tijekom mjeseca svibnja i studenog 2026. godine, a po iskazanoj potrebi, nadzor se moZe
obaviti i u vi$ekratnoj frekvenciji,

Unutamnji nadzor se sastoji od dva dijela:

1. Opéi nadzor nad radom zdravstvenih djelatnika zajedni¢ki za sve SluZbe:

- podtivanje radnog vremena

- odnos prema korisnicima ustuga koje pruza NZZJZI1Z

- izravno promatranje rada zdravstvenih djelatnika

- odrZavanje strunih sastanaka o pitanjima struéno-medicinskog / zdravstveno-ekoloskog
tretmana pojedinih slu¢ajeva

- odrZavanje Struénog kolegija sukladno Odluci ravnatelja

- aspekti zastite zdravija i sigurnosti na radu (koristenje radno - zastitne odjece i opreme,
osposobljavanja, nadzor nad ormari¢ima prve pomod¢i - provjera sadraja, evidencija koristenja
sadrZaja ormarica, kontrola ispiralica za oéi na odredenim lokacijama);

- aspekii zadtite okoli$a {nadzor nad prikupljanjem i dispozicijom infektivnog i opasnog otpada,
upravljanje potronjom energenata i nadzor nad ustedom)

- dokumentacija sustava upravljanja — ISO 9001/14001/45001 (Priru¢nik, Postupci, Radne upute,
Obrasci, Letci, pohvale i prigovori korisnika, nalaz prethodnih unutarnjih i vanjskih audita,
Osobni listovi radnika, interne i vanjske edukacije u Sluzbama, ciljevi i pracenje realizacije
ciljeva, analiza rizika, aktivnosti na pobolj$anjima i pradenje istih),

- informiranje djelatnika putem oglasne plode (Politika, Eti¢ki kodeks, Sheme funkcija, ostale
informacije vezane uz rad Sluzbe)

2. Posebni (struéni) nadzor nad radom svih Sluzbi u NZZJZIZ s obzirom na specifi¢nost poslova
koje SluZbe obavljaju:

SLUZBA ZA MIKROBIOLOGIJU

- Kontrola postupaka kalibracije i validacije laboratorijske opreme i ostalih sredstava za rad
- Kontrola hranjivih podloga i reagencija

- Provjera laboratorijskih postupaka, dokumentacije i pismenih uputa

- Mjese¢na stru¢na izvjeSca

- Godidnja izvjesca

- Kontrola sterilizacije

- Uzorkovanje mikrobioloskih materijala
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SLUZBA ZA EPIDEMIOLOGIJU

Evidencija prijava zaraznih bolesti: prijava zaraznih bolesti vodi se u NAJS-u te mjeseéna i
godidnja izvjesca

Evidencija antirabiéne djelatnosti (ankete, raunalni program)

Skladidtenje cjepiva: temperatura, rok trajanja

Anti 3ok terapija

Mjesefna izvje§éa o provedenom cijepljenju i potro3nji ciepiva - nadzor nad cijepljenjem
Evidencija pristiglog cjepiva i distribuiranog cjepiva

Godisnji plan imunizacije

Godi3nje izvje§ée o provedenoj imunizaciji

Odobrenje Ministarstva zdravstva za provodenje zdravstvenog odgoja osoba u prometu i
proizvodnji namirnica: priru€nici

Zdravstveni nadzor nad klicono8ama: evidencija kliconosa i obrada kontakata

Registar tuberkuloze

Nadzor nad provedbom minimalno potrebnih preventivnih mjera za smanjenje

rizika od pojave legionarske bolesti u turisti¢kim objektima; te izvidi i
protuepidemijske mjere

Evidencija ubodnih incidenata

Evidencija osoba pod zdravstvenim nadzorom

Izdavanje ponuda

Centar za savjetovanje i testiranje na HIV — izvje$¢a o radu

Mijesena izvjeS¢a o radu SluZbe za epidemiologiju prema HZZO i HZJZ

[zrada programa DDD mjera

Evidencija objekata i evidencija obavljenog posla prema prihva¢enim programima i
potpisanim ugovorima za provodenje DDD myjera

Uskladistenje sredstava za DDD

Evidencija potro$nje materijala u skladidtu DDD

Antidoti

Hiperkloriranje i dekloriranje vodovodnih sustava

Dokumentacija sustava EN 16636 (izvje$ca s audita, trajanje certifikata)

SLUZBA ZA ZDRAVSTVENU EKOLOGIJU

Dokumentacija o ugovorenim poslovima (ugovori, vodopravne dozvole, programi)
Planiranje poslova - terenski radovi (godisnje, mjeseéno, dnevno)

Uzorkovanje (dokumentacija — Zapisnici o uzorkovanju)

Zaprimanje uzoraka u urudzbenu knjigu

Otvaranje radnih naloga

Laboratorijski rad (mjerenja, zapis rezultata analiza, kontrola rezultata od strane

ovlastene osobe laboratorija u smislu provjere da li su svi parametri izmjereni, svi rezultati

upisani, ukoliko su neki rezultati iznad MDK, ponavijanje analize provodi se na zahtjev korisnika

ili na zahtjev zakonske regulative)
Zatvaranje radnog naloga i izdavanje izvije$¢a o ispitivanju

Usluge uspostave i revizije HACCP sustava te edukacija zaposlenika, voditelja i ¢lanova internih

HACCP timova

- Usluga uspostave i revizije Procjene rizika u vodi za ljudsku potro¥nju u prioritetnim objektima te

edukacija zaposlenika, voditelja i &lanova internih timova

- Analiza kvalitete prehrane i higijensko-sanitarni nadzor u pred$kolskim i kolskim

ustanovama (prema ugovorima s ustanovama ili njihovim osnivagima)
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Program ispitivanja zdravstvene ispravnosti hrane i predmeta opce uporabe
(Istarske Zupanija)
Godisnja izvjeS¢a povezana s programima monitoringa elemenata okolisa
Dokumentacija sustava upravljanja — PSUK, postupci, radne upute
Dokumentacija o umjeravanju i servisiranju instrumenata
Dokumentacija o ovladtenjima, certifikati sa te¢ajeva i seminara
Dokumentacija izvjed$ca o ispitivanju, zakonskih propisa
Evidencija potrodnog materijala
Zbrinjavanje otpadnih kemikalija

SLUZBA ZA SKOLSKU I ADOLESCENTNU MEDICINU

Rad u programskoj aplikaciji prema CEZIH-u (dnevno evidentiranje rada i mjese&na
izvjedca o radu, godidnja izvje$éa o sistematskim pregledima)

Godisnji plan imunizacije po timovima $kolske medicine

Mjesedna i godidnja izvjeSca o provedeno) imunizaciji po timovima 3kolske medicine
Mjesetna evidencija o potrosnji cjepiva po timovima Skolske medicine

Kontrola ¢uvanja cjepiva po pojedinom timu-temperaturne liste za hladnjake u kojima se
pohranjuje cjepivo

Kartoteka zdravstvenih i cijepnih kartona aktivnih korisnika

Arhiva zdravstvenih i cijepnih kartona

Anti 3ok terapija

Kontrola dokumentacije procijepljenosti

SLUZBA ZA JAVNO ZDRAVSTVO 1 PROMICANJE ZDRAVLJA

Prikupljanje, kontrola, dopuna 1 unos godidnjih izvje$éa o radu iz primame i specijalistitko-
konzilijarne zdravstvene zaStite na podrudju Istarske Zupanije i slanje u HZJZ. Tipovi izvie$¢a:

timovi primarne zdravstvene zadtite, zdravstvene zaStite Zena, zadtitu i lijeCenje usta i zubi,
medicine rada, hitne medicinske pomoci, patronaZe i kuéne njege te specijalistitko-konzilijarne
djelatnosti

Prikupljanje, kontrola i dopuna godidnjih izvjeic¢a o radu bolnica te slanje u HZJZ

Kontrola i dopuna individualnih zdravstveno-statisti¢kih zapisa za svakog pacijenta u bolnit¢ko-
stacionarnim ustanovama Istarske Zupanije (bolesnitko-statisti¢ki obrasct i obrasci hospitalizacije
zbog rehabilitacije, prijava poroda, prijava prekida trudnoce) kroz Nacionalni javnozdravstveni
sustav, domen Bolnica. Obuhvaéeni zapisi za sve hospitalizirane, dnevne bolnice i dijalize Opce
bolnice Puia, Bolnice Rovinj te Istarskih domova zdravlja (Labin, Pazin i Umag )

Prikupljanje, kontrola i dopuna mjeseénih tablica poroda i individualnih prijava perinatalne smrti
te slanje u HZJZ

Kontrola obuhvata ONKO (za hospitalizirane zbog maligne bolesti) i PSIHO zapisa kroz
Nacionaini javnozdravstveni sustav, traZenje dopuna

Prikupljanje individualnih obrazaca za pracenje zdravstvenih potreba (starih osoba) iz domova za
starije i nemocéne, drugih socijalnih ustanova i gerontolodkih centara te slanje u Referentni centar
Izrada godiSnje publikacije “Podaci o zdravstvenom stanju putanstva i radu zdravstvenih
djeiatnika u Istarskoj Zupaniji”

Izrada drugih publikacija i analiza

Provedba Nacionainog programa za rano otkrivanje raka dojke - organizacija provedbe, pozivanje
zena, telefonski kontakti sa enama radi promjene termina mamografije, evidentiranje postom
vra¢enih kuverti (nepoznate adrese), pracenje odaziva, nalaza i otkrivenih karcinoma

Provedba Nacionalnog programa za rano otkrivanje raka debelog crijeva — slanje pozivnih pisama
za ukljudivanje u program, unos osoba koje su se¢ odazvale, slanje materijala za testiranje
odazvanima, testiranje dobivenih uzoraka u laboratoriju, unos nalaza testa u protokol, unos nalaza
testa i upitnika u informati¢ku aplikaciju, naru€ivanje osoba s pozitivnim nalazom testa na okultno
krvarenje na kolonoskopiju, telefonski kontakt s obiteljskim lijeénicima i pacijentima u cilju
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pripreme za kolonoskopiju, pracenje: odaziva u program, na testiranje, na kolonoskopiju,
rezultata testiranja i kolonoskopije

Savjetovalite za prehranu — provedba aktivnosti u Bujama, Buzetu, Kanfanaru, Labinu,
Novigradu, Pazinu, Pore¢u, Puli i Rovinju

Organizacija skupova i manifestacija

Organizacija akcija promocije zdravija na javnim povriinama

Provedba programa Vrti¢ zdravlja, Skole zdravlja, Zdravlje na radnom mjestu, Zlatne godine
Provedba pokaznih radionica kuhanja

SLUZBA ZA MENTALNO ZDRAVLJE | PREVENCIJU OVISNOSTI

Vodenje dnevne evidencije rada i ustuga SluZzbe

Vodenje kartoteke i registra konzumenta, ovisnika, savjetovaliSta za mentalno zdravlje i {lanove
obitelji

Vodenje kartoteke i registra pacijenata testiranih na HCV, HbsAg, HIV i TPHA

Vodenje evidencije umrlih

Evidencija i pracenja pojave ovisnosti prikupljanjem i obradom Ponpidou upitnika

Slanje mjese¢nih izvjeséa o radu s korisnicima u HZZO

Slanje mjese¢nih izvje3¢a o radu s korisnicima u HZJZ

Slanje polugodidnjeg i godisnjeg izvjedca Istarskoj Zupaniji o provedenim programima
Polugodisnje i godi3nje izvjeS¢e Upravnom odjelu za drustvene djelatnosti, Odsjek za socijalnu
skrb i zdravstvo pri Gradu Puli o provedbi projekata

SLUZBA ZA ZAJEDNICKE POSLOVE

ODJEL ZA KADROVSKE 1 OPCE POSLOVE
[zrada planova, evidencija i izvjestaja o kadrovima za pojedina razdoblja
Priprema i provedba postupaka za sklapanje ugovora o radu, za prestanak i otkaz ugovora o radu
Prikupljanje i obrada podataka o radnicima
Pracenje evidencije radnog vremena svih radnika po jedinstvenom modelu
Izrada prijedloga op¢ih akata iz radno-pravnih odnosa
Prijave i odjave zdravstvenog i mirovinskog osiguranja radnika, provodenje i pracenje materijalnih
prava radnika, poslovi identifikacije rizika koji mogu biti predmetom osiguranja, posiovi prijepisa
i koridtenja kadrovsko-informacijskog sustava,
Obavljanje administrativnih poslova za potrebe pojedinih SluZbi

ODJEL ZA RACUNOVODSTVO I FINANCIJE

Racunovodstveno-financijsko poslovanje

Donosenje Financijskog plana, izrada rebalansa Financijskog plana i pradenje izvrSavanja
Financijskog plana

Periodigna financijska izvje$éivanja sukladno pozitivnim propisima

Provedba godisnje inventure

Obracéun place

ODJEL ZA NABAVU

Kontaktiranje sa SluZbama ustanove vezano uz potrebe za nabavom RRU, kontaktiranje
dobavljata, pribavljanje ponuda

Naruéivanje materijala - izrada narudZbenica za RRU

Zaprimanje robe, evidentiranje zaprimljene robe — primke, kontrola koli¢ina, cijena,

Donosenje Plana nabave, izrada rebalansa Plana nabave i pra¢enje izvriavanja Plana nabave
Pracenje iskoristenja ugovora, kontrola narudZbi unutar ugovorenih odredbi

Provjeravanje zaliha materijala, uskladivanje potreba Sluzbi za materijalom sa postojeéim
zalihama
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Narutivanje, zaprimanje, izdavanje potrosnog uredskog materijala u skladistu Zavoda, evidencija
istog, rashodovanje

Kontakt sa dobavljatima (poStivanje ugovorenih rokova, kvalitete, reklamacije, ispravijanje
dostavnica, provjera ratuna)

Rashodovanje materijala i pracenje stanja zaliha

ODJEL ZA TEHNICKE POSLOVE

-

Odrzavanje zgrada i okoli$a (Nazorova ul., Ulica Sv. Mihovila)

ProtupoZarna zatita, kontrola i briga o servisiranju protupoZarnih aparata, evidencije,
Sakupljanje i skladi$tenje otpada (kemijski, infektivni, elektronigki....) te vodenje evidencije o
tjednom odvozu infektivnog i kemijskog otpada

Zbrinjavanje rashodovanih i otpisanih aparata i namje3taja

Organiziranje i koordiniranje poslovima oko voznog parka

Vodenje evidencije o putnim nalozima, prijedenim kilometrima, potrodnji goriva i uplaéenim
cestarinama te izrada mjese¢nih izvjeitaja

Poslovi grijanja i praéenje rada kotlovnice

ODJEL ZA PRAVNE POSLOVE

Praéenje i uskladivanje rada ustanove i opéih akata ustanove sa pozitivnim propisima

Izrada ugovora, vodenje evidencija svih ugovora - potro3ni materijal, radovi, usluge, javna
nabava, servisiranja

Vodenje evidencija svih sporova

Izrada nacrta opéih i pojedina¢nih akata Zavoda

Provedba cjelokupnog postupka javnih nabava sukladno zakonu i provedbenim propisima,

Izrada izvjedca sukladno Zakonu o javnoj nabavi

Priprema materijala za sjednice Upravnog vije¢a

Priprema internih akata
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