REPUBLIKA HRVATSKA
LSTARSKA ZUPANIJA
Zupanijska skupstina

Klub vuecmka Ladonje

Pazin, _28& 4/- 2012.
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Temeljem &. 53. Statuta Istarske Zupanije te &. 104. Poslovnika Zupanijske
skupétine Istarske Zupanije mi, nize potpisani vije¢nici podnosimo A

o -
INTERPELACIJU
o decentralizaciji
| -.d Li 3,-, L
Predmet mterpelacue je: uloga Zupana i Zupanusklh upravnlh tuela il provodenju
politike decentralizacije.

Izvjestitelj po ovoj to&ei dnevnog reda biti ¢e vo Uccio Miletié i netko drugl iz Kluba
vijeénika Ladonje. : ,

Sukladno &lanku 108. Poslovnika,molimo da se mterpelacua sa pnjedlogom ’
zakljuZka stavi na dnevni red na iduéu sjednicu Skupstine.

Mi, kao vijeénici smatramo da je potrebno otvoriti raspravu o aktlvnostlrna Zupana i
upanijskih upravnih tijela na izradi analiza i podloga nuZnih za prlpremu pruedloga '
odluka u vezi veée decentralizacije (regionalizacije) te po;ednostavljenja propisa radi
smanjivanja administrativnih i drugih prepreka u razvoju reglonalne j Iokalne K
samouprave. -
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OBRAZLOZENJE

Polazeéi od Ustavom Republike Hrvatske danih zadaca, regionalna i lokalna
samouprava moraju osigurati uvjete za ostvarivanje oshovnih potreba i rieSavanje
Fivotnih problema gradana te im omoguditi uklju¢ivanje u politicki Zivot svoje sredine.
Kvalitetna i efikasna administracija na regionalnoj i lokalnoj razini, pa i u Istri, je
nezamjenjiv uvjet za ostvarivanje cilieva brzeg gospodarskog rasta i povecanja
standarda gradana ali i za osiguranje uvjeta koji se odnose na zastitu i ofuvanje
okolida. Medutim, u danasnjim uvjetima znacaj regionalne i lokalne samouprave [
njihovih sluzbi, kao 5to to pokazuju iskustva razvijenih zemalja, osobito Clanica
Europske Unije nadilazi te, osnovne i tradicionalne funkcije. Lokalna i podrucna
samouprava dobivaju novu dimenziju i nove zadace. Oni postaju partner i suradnik,
kako gradanima, tako i poduzetni§tvu. Pri tome, otvorenost i transparentnost u radu |
konsenzus pri donodenju vaZnih odluka, poput onih koje se odnose na utvrdivanje
proratuna i nagin koridtenja proratunskih sredstava, ulazak u velike infrastrukturne
projekte ili investicije, postaju njezin stil i nain rada.

Zato je i u Istri potrebno razvijati lokalnu samoupravu koja ée biti u stanju preuzimati
sve veéu odgovornost za razvitak vlastite zajednice i regije u cjelini, koja ¢e, neovisno
o stranaékoj pripadnosti ili drugim sli¢nim kriterijima, na isti nadin i polazeci od volje
gradana sluziti svim gradanima, usmjeravati svoje aktivnosti na traZzenje najboljih
rjedenja u odnosu na potrebe gradana, od onih osnovnih i egzistencijalnih pa do onih
na podrugju poticanja poduzetnistva, kulturnih, sportskih, itd. Kako bi to stvarno i
postala, nada lokalna samouprava i njezina izvrsna tijela, sluZbenici i namjestenici
koji izravno provode i izvrSavaju njene poslove, moraju zato biti motivirani i dobro
organizirani.

U Zelji da u na$oj Zupaniji iskoristimo sve pozitivne ucinke politicke i financijske
decentralizacije koju nam pruZa postojeci sustav i vazece zakonodavstvo ali i da se
pripremimo za vrijeme u kom ¢e se stupan; decentralizacije i povecati, potrebno je
jatanjem suradnje tijela jedinica lokalne samouprave, objedinjavanjem odredenih
poslova ili osnivanjem zajednictkih upravnih ftijela, osigurati veéu efikasnost,
racionalnost, a time i ustede i onako nedovoljnih sredstava i ljudskih resursa kojima
raspolazemo, osobito u manje razvijenim dijelovima Istre.



S obzirom na sve navedeno, podnositelji Interpelacije predlazu Zupanijskoj skupstini
Istarske Zupanije da po zavrenoj raspravi donese sljiedece

Zakljucke

Skupétina Istarske Zupanije poziva Zupana da putem upravnih odjela i Zupanijskih
tijela pokrene konkretne aktivnosti kojima je cilj:

inicirati promjene zakona glede porezne (fiskalne) decentralizacije i upravne
decentralizacije (prijenosa poslova) odnosno nadleznosti sa drzavnih na tijeia
jedinica podruéne (regionaine) samouprave,

uspostaviti suradnju s odgovarajuéim tijelima jedinica podruéne (regionalne)
samouprave u Republici Hrvatskoj kako bi se pokrenuo proces zajednickih
inicijativa i aktivnosti usmjerenih na poveéanje decentralizacije i vecée
autonomije regionaine samouprave,

temeljito prouéiti najbolju praksu drugih drzava osobito ¢lanica EU i predloZiti
modalitete prijenosa poslova i nadleznosti s tijela drzavne uprave na tijela
podrugne (regionalne) samouprave,

uspostavu jedinstvene prakse i postupanja upravnih tijela u svim jedinicama
lokalne samouprave u Zupaniji u primjeni zakona i druginh propisa (Code of
good practice), &ime e se gradanima i poduzetnicima bitno olaksati i
pojednostaviti komunikacija u upravnim tijelima gradova i opéina u cijeloj
Zupaniji,

jatanje koordinativne uloge Zupanije, davanje smjernica i drugim oblicima
pomo¢i jedinicama lokaine samouprave prilikom provedbe propisa donesenih
od strane predstavniékog tijela Istarske Zupanije,

jadanje medusobne suradnje | povezivanje jedinica lokalne samouprave u
Zupaniji,

izrade analiza i podloga radi pripreme prijedioga za veéu decentralizaciju
(regionalizaciju), jatanje samostalnosti i odgovornosti lokalne samouprave,
kako bi se na vrijeme identificirala pitanja i teme od osobitog interesa upravo
za Istarsku Zupaniju,

razradu aktivnosti i pripremu konkretnih prijedioga kojima ¢e se izvrsiti
pojednostavijenje propisa, smanjiti administrativne i druge prepreke koje stoje
na putu daljnjem razvoju regionaine i lokalne samouprave, rastu poduzetnistva
i ukupnog regionalnom razvitku.

Aktivnosti podrazumijevaju i pripreme nacrta prijedloga izmjena zakona i
propisa u svezi s navedenim aktivnostima.



POTREBNA FINANCIJSKA SREDSTVA

Za provedbu postupka interpelacije i ovog Zakljutka nisu potrebna dodatna
financijska sredstva.

ROK ZA PROVEDBU

Ovaj zakljutak moguée je provesti u roku od 60 dana.
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