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PREDMET: Odluka o davanju suglasnosti na Izmjene i dopune Statuta Zavoda za
javno zdravstvo Istarske zupanije

Temeljem odredbe Clanka 65. Statuta Istarske Zupanije("Sluzbene novine Istarske Zupanije”
br. 10/09, 4/13, 16/16, 1/17, 2/17, 2/18 i 10/20) Zupan Istarske zupanije dana 30. studenoga
2020. godine donosi

ZAKLJUCAK
1. Prihvacéa se nacrt i utvrduje prijedlog Odluke o davanju suglasnosti na Izmjene i dopune

Statuta Zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije.

2. Akt iz toCke 1. ovog zakljuCka upucuje se Skupstini Istarske Zupanije na nadlezno
postupanje.

3. Zaizvjestiteljicu po tocki 1., a vezano za toCku 2. ovog ZakljuCka odreduje se Sonja Grozi¢
Zivoli¢ - proCelnica Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb Istarske zupanije.

4. Ovaj zaklju€ak stupa na snagu danom donosenja.

Zamjenik zupana koji obnasa duznost Zupana
Fabrizio Radin



Temeljem Clanka 84. stavka 1. alineje 1. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,Narodne novine® br.
100/18 i 125/19) i c¢lanka 43. i 84. Statuta Istarske zupanije ("Sluzbene novine Istarske
Zupanije" br. 10/09, 04/13, 16/16, 1/17, 2/17, 2/18 i 10/20), Skupstina Istarske Zupanije na
sjednici odrzanoj dana godine, donosi

ODLUKU
o davanju suglasnosti na izmjene i dopune
Statuta Zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije

Clanak 1.

Daje se suglasnost na Odluku o izmjenama i dopunama Statuta Zavoda za javno zdravstvo
Istarske Zupanije broj: 02/01-523/1-20 koje je donijelo Upravno vije¢e ustanove na sjednici
odrzanoj 20. studenog 2020. te ista Cini sastavni dio ove Odluke.

Clanak 2.
Prihvac¢a se prociscéeni tekst Statuta Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske zupanije
— Istituto formativo di sanitd pubblica della Regione Istriana, broj: 02/01-523/2-20 od 20.
studenog 2020. kojeg je utvrdilo Upravno vijece.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od objave u "SluZbenim novinama lIstarske
Zupanije".

KLASA:
URBROJ:
Pazin,
REPUBLIKA HRVATSKA
SKUPSTINA ISTARSKE ZUPANIJE
Predsjednik
Valter Drandi¢
Dostaviti:
1. Ministarstvo zdravstva
2. Zupanu Istarske Zupanije
3. Zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije
4. Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb Istarske Zupanije
5. Objava
6. Pismohrana, ovdje.

BUREAU VERITAS
Certification




OBRAZLOZENJE

I. PRAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ODLUKE

Pravna osnova za donoSenje odluke sadrzana je u odredbi 84. stavka 1. alineje 1. Zakona o
zdravstvenoj zastiti (,Narodne novine“ br. 100/18i 125/10) kojom je propisano da upravno
vijeCe zdravstvene ustanove donosi statut uz suglasnost osnivaca.

Odredbom ¢lanka 43. i 84. Statuta Istarske zupanije ("Sluzbene novine Istarske Zupanije" br.
10/09, 04/13, 16/16, 1/17, 2/17, 2/18 i 10/20), propisana je nadleznost Skupstine Istarske
Zupanije za donoSenje predloZzene odluke. Sukladno ¢lanku 43. alineji 12. Statuta Istarske
Zupanije, Skupstina daje prethodne suglasnosti na prijedloge statuta, kao i prijedloge izmjena
i dopuna statuta ustanova kojih je osniva¢, ukoliko zakonom ili odlukom o osnivanju nije
drugacije propisano, te odluCuje o statusnim pitanjima.

Il. OCJENA STANJA | RAZLOZI ZA DONOSENJE ODLUKE

Upravno vije¢e Zavoda za javno zdravstvo Istarske (u daljnjem tekstu: Zavod) donijelo je na
svojoj sjednici odrZzanoj dana 20. studenog 2020. Odluku o izmjenama i dopunama Statuta
Zavoda za javno zdravstvo Istarske zupanije broj: 02/01-523/1-20, koja je dostavljena Istarskoj
Zupaniji kao osnivacu radi razmatranja i davanja suglasnosti.

Predmetnom Odlukom o izmjenama i dopunama Statuta Zavoda za javno zdravstvo Istarske
Zupanije predlaze se promjena naziva ustanove, tako da glasi: Nastavni zavod za javno
zdravstvo Istarske Zupanije — Istituto formativo di sanita pubblica della Regione Istriana.

Izmjena naziva temelji se na ¢lanku 128. stavku 6. Zakona o zdravstvenoj zastiti, sukladno
kojem zavodi za javno zdravstvo jedinica podrucne (regionalne) samouprave odnosno Grada
Zagreba u kojima se obavlja nastava iz podrucja javnozdravstvenih djelatnosti odnosno koji
su nastavna baza visokih ucilista zdravstvenog usmjerenja imaju pravo na dodatak svom
nazivu — nastavni zavodi za javno zdravstvo.

Zavod ima sa Sveucilistem Jurja Dobrile u Puli sklopljen Sporazum o suradnji i to u podrucju
znanstveno-istraZivacke i struéne djelatnosti te u provodenju preddiplomske, diplomske i
poslijediplomske nastave iz podruéja javnozdravstvenih djelatnosti i edukacije studenata u
Zavodu kao nastavnoj bazi Sveudilista i drugih oblika suradnje.

Slijedom navedenog predlaze se donoSenje predmetne Odluke.

lll. TEKST PRIJEDLOGA ODLUKE

Tekst prijedloga Odluke sastavni je dio ovoga obrazlozenja

BUREAU VERITAS
Certification




ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO ISTARSKE ZUPANLJE
ISTITUTO DI SANITA PUBBLICA DELLA REGIONE ISTRIANA

Ured ravnatelja

e-mail: zzjziz@zzjziz.hr
tel. ++385 52 529 003

Broj: 02/01-523/3-20
Pula, 23. studenog 2020.

ISTARSKA ZUPANIJA
Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb
Flanaticka 29
52100 PULA

PREDMET: Odluka o izmjenama i dopunama Statuta Zavoda za javno zdravstvo
[starske Zupanije
Statut Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije
- dostavlja se

Postovani,

u privitku ovog dopisa Vam dostavljamo Odluku o izmjenama i dopunama Statuta Zavoda
za javno zdravstvo Istarske Zupanije, koju je Upravno vije¢e Zavoda za javno zdravstvo Istarske
Zupanije donijelo na svojoj sjednici dana 20. studenog 2020. godine te pro€iS¢eni tekst Statuta
Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije.

S postovanjem,

il "~ ", Ravnatelj
Aleksifandarl\' Stojanovi¢, dr. med.
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ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO ISTARSKE ZUPANIJE
ISTITUTO DI SANITA PUBBLICA DELLA REGIONE ISTRIANA

Upravno vijece

Broj: 02/01- 51%“* 20
Pula, «20.M.X020.

Temeljem ¢lanka 84. stavak 1. te ¢lanka 128. stavak 6. Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne
Novine 100/18, 125/19), ¢lanka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99.
35/08, 127/19), Upravno vijee Zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije, na svojoj sjednici
odrzanoj dana 20. studenog 2020. godine, donijelo je slijedecu

ODLUKU
O IZMJENAMA I DOPUNAMA STATUTA
ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO ISTARSKE ZUPANIJE

I.
U Statutu Zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije, ¢lanak 2. mijenja se i glasi:
~Nastavni Zavod za javno zdravstvo Istarske zupanije (u daljnjem tekstu: Zavod) je pravni
slijednik dosadasnjeg Zavoda za zastitu zdravlja Pula, osnovanog rjeSenjem Narodnog odbora kotara
Pula broj 3147/56 od 04. veljace 1956. godine i upisan u sudskom registru kod Okruznog privrednog
suda u Rijeci, registarski broj 223-00.

1L

U Statutu Zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije, u ¢lanku 4. stavak 1. i 2. mijenjaju se
1 glase:

..Zavod obavlja zdravstvenu djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom
"NASTAVNI ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO ISTARSKE ZUPANIE - ISTITUTO
FORMATIVO DI SANITA PUBBLICA DELLA REGIONE ISTRIANA.

Skraceni naziv je NZZJZ17.*

I11.
U cjelokupnom tekstu Statuta, izuzev teksta iz to¢ke I. i II. ove Odluke, rije¢i ,,Zavod za
javno zdravstvo Istarske Zupanije* zamjenjuju se nazivom ,,Zavod™ u odgovaraju¢em padezu.

IV.
Sve ostale odredbe Statuta Zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije ostaju na snazi
nepromijenjene.

Ve
Ova Odluka stupa na snagu nakon dobivanja suglasnosti Skupstine Istarske Zupanije, osmog
dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije.

Dostavifi: .
1/ Upravni Odjel za zdravstvo i socijalnu skrb 12 &
2. Pismohrana RNy iy 4




Temeljem ¢lanka 84. stavak 1. Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne Novine 100/18, 125/19).
¢lanka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19), Upravno vijece
Zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije, na svojoj sjednici odrzanoj dana 18. veljace 2020,
godine, donijelo je pro¢idceni tekst Statuta Zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije.

Procisceni tekst Statuta Zavoda obuhvaca Statut Broj: 02/01-329/7-09 od 15. prosinca 2009. godine,
Odluku o izmjenama i dopunama Statuta Broj: 02/01-170/1-12 od 29. ozujka 2012. godine,
Odluku o izmjenama i dopunama Statuta Broj: 02/01-184/1-19 od 26. ozujka 2019. godine, Odluku
o0 izmjenama i dopunama Statuta Broj: 02;‘04- '323f| ~20  od20. studenog 2020. godine.

STATUT
NASTAVNOG ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO
ISTARSKE ZUPANIJE

I. TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom ureduje se:
- status
- naziv i sjediste
- djelatnost
- odgovornost za obveze
- pravni polozaj, zastupanje i predstavljanje
- ustrojstvo Zavoda
- tijela Zavoda
- sredstva za rad 1 imovina
- akti Zavoda
- nadzor
- javnost rada
- poslovna 1 profesionalna tajna
- statusne promjene

Clanak 2.

Nastavni Zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije (u daljnjem tekstu: Zavod) je pravni
slijednik dosadasnjeg Zavoda za zastitu zdravlja Pula, osnovanog rjeSenjem Narodnog odbora kotara
Pula broj 3147/56 od 04. veljace 1956. godine i upisan u sudskom registru kod Okruznog privrednog
suda u Rijeci, registarski broj 223-00.

Clanak 3.
Osniva¢ Zavoda je Istarska Zupanija (u daljnjem tekstu: Zupanija). a osnivacka prava obavlja

ovlasteno tijelo osnivaca.
Zavod je osnovan odlukom Poglavarstva Istarske zupanije 14. veljate 1994. godine.



1. NAZIV I SJEDISTE
Clanak 4.

Zavod obavlja zdravstvenu djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom
"NASTAVNI ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO ISTARSKE ZUPANIE - ISTITUTO
FORMATIVO DI SANITA PUBBLICA DELLA REGIONE ISTRIANA".

Skraceni naziv je NZZJZ1Z.

Zavod ima graficki znak koji stoji uz naziv Zavoda.

Graficki znak €ini kvadrat plave boje unutar kojeg je trokut kao stiliziran oblik Istre ¢iji
vanjski rub zelene boje predstavlja boju Istarske Zupanije, sa unutarnjim bijelim dijelom te
sredidnjim dijelom crvene boje kao simbolom djelatnosti ustanove.

Clanak 5.

SjediSte Zavoda je u Puli, Nazorova br. 23.
O promjeni naziva i sjediSta odlucuje Osniva¢ Zavoda na prijedlog Upravnog vijeca.

III. DJELATNOST
Clanak 6.

Zavod je zdravstvena ustanova za obavljanje javnozdravstvene djelatnosti na podrudju svoje
Zupanije.

Zavod obavlja djelatnosti epidemiologije zaraznih bolesti te kroni¢nih nezaraznih bolesti,
javnog zdravstva, promicanja zdravlja, zdravstvene ekologije, mikrobiologije, $kolske i
adolescentne medicine, mentalnog zdravlja i prevencije ovisnosti na podrud¢ju Istarske Zupanije.

U sklopu javnozdravstvene djelatnosti Zavod obavlja slijedece poslove:

- zdravstvenog prosvje¢ivanja s promicanjem zdravlja i prevencije bolesti

- provodi specifi¢nu preventivnu zdravstvenu zatitu djece i mladeZi, osobito u osnovnim i
srednjim $kolama te visokim u¢ilistima na svom podrudju,

- prati, prouava, evaluira i1 izvjeSéuje o zdravstvenim potrebama i funkcionalnoj
onesposobljenosti starijih ljudi te predlaze zdravstvene mjere za svoje podrudje,

- prikuplja, kontrolira i analizira statisti¢ka izvje$ca iz podru¢ja zdravstva ukljucujuéi bolesti
ovisnosti, na razini Istarske Zupanije za potrebe Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo.

- na zahtjev Zupana prati i ocjenjuje zdravstveno stanje stanovnistva na tom podrudju,

- kontinuirano provodi mjere higijensko-epidemioloske zastite s epidemioloskom analizom
stanja na podruc¢ju Istarske Zupanije i po potrebi provodi protuepidemijske mjere te nadzire
provodenje obveznih imunizacija,

- provodi mjere gerontoloske zdravstvene zastite,

- analizira epidemiolosko stanje, planira, predlaze i sudjeluje u provodenju mjera i aktivnosti
za sprje¢avanje, rano otkrivanje i suzbijanje bolesti ovisnosti,

- provodi zaStitu mentalnog zdravlja i izvanbolnicko lijeCenje ovisnosti, $to obuhvacéa
prevenciju i rano otkrivanje svih psihi¢kih poremecaja, dijagnostiku, lijeenje i rehabilitaciju
svih oblika ovisnosti. kao i mjere o¢uvanja mentalnog zdravlja u zajednici

- suraduje sa zdravstvenim 1 drugim ustanovama i zdravstvenim radnicima u provedbi
dijagnostike i lijeenja bolesti ovisnosti te rehabilitacije 1 drustvene integracije ovisnika,

- prati provedbu mjera dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije te provodi preventivne i
protuepidemijske postupke dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije za podrucje Istarske
Zupanije,



- obavlja mikrobiolosku djelatnost od interesa za Istarsku Zupaniju,

- prati, proucava, analizira i ocjenjuje zdravstvenu ispravnost vode za ljudsku potro3nju, vode
za rekreaciju i fizikalnu terapiju, povrsinske i otpadne vode, stanje vodoopskrbe te
zdravstvenu ispravnost namirnica i predmeta opée uporabe za podrucje Istarske Zupanije,

- sudjeluje u izradi i provedbi pojedinih programa zdravstvene zaStite u izvanrednim
prilikama,

- prati, analizira i ocjenjuje utjecaj okolisa i hrane na zdravstveno stanje stanovnistva Istarske
Zupanije,

- sudjeluje u planiranju, predlaganju i provodenju mjera promicanja tjelesnog, mentalnog i
spolnog/reproduktivnog zdravlja,

- djelatnost pracenja kvalitete zraka,

- djelatnost pracenja emisija onecis¢ujucih tvari u zrak iz nepokretnih izvora,

- sudjeluje u planiranju, predlaganju i provodenju mjera za sprefavanje, rano otkrivanje i
suzbijanje kroni¢nih nezaraznih bolesti, uklju¢ujuéi bolesti ovisnosti,

- obavlja raspodjelu obveznih cjepiva ordinacijama na primarnoj razini zdravstvene
djelatnosti na podrucju Istarske Zupanije,

- moZe obavljati stru¢ne poslove zastite okolifa sukladno posebnim propisima vezano uz
zastitu okolisa i zastitu zraka,

- obavlja i ostale poslove za potrebe obavljanja javnozdravstvene djelatnosti sukladno
posebnim propisima.

Clanak 7.

Odluku o promjeni i proSirenju djelatnosti Zavoda donosi Osniva¢ na prijedlog Upravnog
vijeca.

IV. ODGOVORNOST ZA OBVEZE

Clanak 8.

Za obveze preuzete u pravnom prometu Zavod odgovara svim sredstvima.
Osniva¢ solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze Zavoda.
Gubitak u obavljanju djelatnosti pokriva Osnivac.

Clanak 9.

U pravnom prometu Zavod koristi peat. Pecat je okruglog oblika i u njemu je upisan pun
naziv Zavoda, a u sredini sjediste i adresa Zavoda.

Pecat se koristi u pravnom prometu u skladu sa Zakonom.

Svaki pecat ima svoj broj, a odluku o broju pecata donosi ravnatelj.

Za izdavanje javnih isprava Zavod koristi pe¢at s grbom Republike Hrvatske.



V. PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE 1 PREDSTAVLJANJE
Clanak 10.

Zavod je pravna osoba upisana u sudski registar i u evidenciju ustanova koju vodi nadlezno
Ministarstvo.

Clanak 11.

Zavod zastupa 1 predstavlja ravnatel;.

Ravnatelj poduzima sve pravne radnje u ime i za ratun Zavoda. zastupa Zavod u svim
postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima, te pravnim osobama s javnim
ovlastima.

Clanak 12.

Iznimno od odredbe ¢l. 11. ovog Statuta, ravnatelj treba ovlastenje Upravnog vijeéa za
obavljanje ovih poslova u pravnom prometu:
- zakljucivanje ugovora o pruzanju zdravstvenih usluga s Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje.

Clanak 13.

Ravnatelj u okviru svojih ovlasti i ovog Statuta moze dati drugoj osobi pismenu punomo¢ ili
ovlastenje.
Opseg i trajanje punomo¢i odnosno ovlastenja odreduje ravnatelj prilikom njegovog izdavanja.

VI. USTROJSTVO ZAVODA
Clanak 14.

Ustrojstvo Zavoda Cine organizacijske jedinice unutar kojih se formiraju nizi organizacijski
oblici.

Clanak 15.

Radi obavljanja zdravstvene djelatnosti te struéno — administrativnih i pomo¢nih poslova, u
Zavodu se ustrojavaju organizacijske jedinice — Ured ravnatelja i Sluzbe.

Opc¢im aktima o unutarnjoj organizaciji Zavoda utvrdit ¢e se, u skladu sa ovim Statutom, nazivi
organizacijskih jedinica, djelokrug organizacijskih jedinica, odgovornost u vezi s njihovim
upravljanjem i radom, radna mjesta. broj sistematiziranih radnika, posebni uvjeti za obavljanje poslova
kao 1 druga pitanja znacajna za obavljanje poslova u Zavodu.

Clanak 16.

Zavod je duzan na zahtjev osnivaca aktivno sudjelovati u izradi i provedbi plana zdravstvene
zastite, planova promicanja zdravlja, prevencije i ranog otkrivanja bolesti za podru¢je Istarske
Zupanije.



VII. TIJELA ZAVODA
Clanak 17.

Tijela Zavoda su:
Upravno vijece
Ravnatelj

Stru¢no vijece

Struéni kolegij

Eti¢ko povjerenstvo
Povjerenstvo za lijekove
Povjerenstvo za kvalitetu

e

(S

. Upravno vijece
Clanak 18.

Upravno vijece upravlja Zavodom.

Upravno vije¢e ima 5 ¢lanova i ¢ine ga predstavnici:

- Osnivaca (predsjednik i 2 ¢lana)

- radnika Zavoda (2 ¢lana)

Clanove Upravnog vijeca iz stavka 2. alineja 1. ovoga ¢lanka imenuje Osniva¢ na prijedlog
procelnika upravnog tijela jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave nadleznog za zdravstvo.,

Jednog ¢lana Upravnog vijeca iz stavka 2. alineje 2. ovoga ¢lanka imenuje Radni¢ko vijece
Zavoda iz redova radnika Zavoda, a jednog ¢lana Stru¢no vije¢e Zavoda iz redova radnika Zavoda s
visokom stru¢nom spremom.

Clanovi Upravnog vije¢a moraju imati visoku struénu spremu, osim ¢lana Upravnog vijeca
kojeg imenuje Radnicko vije¢e Zavoda.

Clanak 19.

Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje 4 (Cetiri) godine.

O ostavei 1 prijedlogu za opoziv ¢lanova Upravnog vije¢a odlucuje tijelo koje ga je i
imenovalo.

Visinu naknade za rad ¢lanova Upravnog vijeca utvrduje ministar nadleZznog Ministarstva, a
isplacuje se iz sredstava Zavoda.

Clanak 20.

Upravno vijece Zavoda obavlja slijedece poslove:
1. Donosi:
- Statut Zavoda uz suglasnost Osnivaca,
- Poslovnik o radu Upravnog vijeca,
- opce akte Zavoda,
- program rada i razvoja.
- financijski plan i zavréni racun,
- odluke u drugom stupnju u predmetima u kojima se odluCuje o pojedinim
pravima radnika,
- analizira financijsko poslovanje ustanove najmanje jedanput mjese¢no,



- uslucaju gubitka u poslovanju ustanove bez odgadanja obavjestava Osnivaca.

Odlucuje:

- iraspravlja o izvje$¢ima ravnatelja najmanje svaka tri mjeseca,

- raspodjeli viska prihoda,

- o nabavi odnosno prodaji osnovnih sredstava te o izvodenju investicijskih radova,
investicijskog 1 tekuceg odrzavanja ¢ija pojedinacna procijenjena vrijednost prelazi
iznos od 70.000,00 kuna bez poreza na dodanu vrijednost,

2

- o zaduzivanju kreditom, stjecanju, optereéivanju i otudivanju imovine
Zavoda, osim nekretnina, ¢ija pojedinacna vrijednost ne prelazi iznos od
400.000,00 kn,

- 0 pitanjima predvidenim op¢im aktima Zavoda.

;3 Odluéuje uz suglasnost Osnivaca:

- o zaduzivanju kreditom, stjecanju, optere¢ivanju i otudivanju imovine
Zavoda, osim nekretnina, ¢ija pojedinacna vrijednost prelazi iznos od 400.000,00 kn
- 0 stjecanju, opterec¢ivanju i otudivanju nekretnina.
4. Predlaze:
- osnivac¢u promjenu ili prosirenje djelatnosti,
- osnivaCu i ravnatelju rjeSenja pojedinih pitanja zna¢ajna za organizaciju rada i
poslovanja Zavoda.

5. Nadzire:
- izvrSenje programa rada i plan razvoja Zavoda,
6. Imenuje 1 razrjesuje:

- ravnatelja Zavoda,
- zamjenika ravnatelja,
- imenuje ¢lanove Komisija propisanih Zakonom i opéim aktima Zavoda,
- Eti¢ko povjerenstvo,
- Povjerenstvo za lijekove,
- Povjerenstvo za kvalitetu.
7. Ovlas¢uje:
- ravnatelja da nastupa kao druga ugovorna strana pri sklapanju ugovora s Hrvatskim
zavodom za zdravstveno osiguranje.
Upravno vijece obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, ovim Statutom i drugim opéim
aktima.

Clanak 21.
Upravno vijece obavlja poslove na sjednicama.
Upravno vije¢e donosi odluke natpoloviénom ve¢inom ukupnog broja ¢lanova.
Rad Upravnog vije¢a ureduje se Poslovnikom o radu Upravnog vijeéa.

Clanak 22.

Upravno vijece podnosi izvjes¢e o radu Zavoda Osnivacu po potrebi, a najmanje jedanput
godisnje.



Clanak 23.

Predsjednik Upravnog vije¢a saziva sjednice Upravnog vije¢a prema potrebi, a duZan je sazvati

sjednicu u roku od 3 dana kada to zatraze:

- ravnatelj,
- 3 ¢lana Upravnog vijeca,
- osnivac.

2. Ravnatelj

Clanak 24.

Ravnatelj organizira i vodi poslovanje, predstavlja i zastupa Zavod i odgovoran je za zakonitost

rada Zavoda.

Clanak 25.

Ravnatelj u vodenju Zavoda:

organizira i vodi poslovanje Zavoda,

predstavlja i zastupa Zavod,

zakljucuje ugovore,

poduzima sve pravne radnje u ime i za ratun Zavoda,

donosi odluke u svezi s poslovanjem Zavoda za koje, osim Statutom, nije utvrdena nadleznost
drugog tijela,

odlucuje o nabavi i prodaji osnovnih sredstava te o izvodenju investicijskih radova,
investicijskom i teku¢em odrzavanju ¢ija pojedinacna procijenjena vrijednost ne prelazi
iznos od 70.000,00 kuna bez poreza na dodanu vrijednost,

predlaze osnove poslovne politike, programe rada i plan razvoja,

provodi odluke Upravnog vijeca,

podnosi Upravnom vijeCu pisano izvjesée o cjelokupnom poslovanju Zavoda jednom
tromjesecno,

donosi sve odluke u svezi sa zaposljavanjem, zasnivanjem i prestankom radnog odnosa, te
pravima radnika iz radnog odnosa,

odreduje raspored radnika,

donosi odluke o pojedina¢nim pravima radnika u slu¢ajevima utvrdenim odredbama Zakona i
opcih akata Zavoda,

provodi postupak i donosi mjere u slu¢ajevima povrede radnih obveza radnika Zavoda u skladu
s odredbama Zakona i op¢ih akata Zavoda,

odobrava sluzbena putovanja u zemlji i inozemstvu,

odobrava stru¢na usavrSavanja i obrazovanja na prijedlog Stru¢nog vijeéa,

imenuje Povjerenstva propisana posebnim propisima,

imenuje Povjerenstva za posebne slucajeve kao pomo¢ za razrjeSavanje pojedinih pitanja iz
podrug¢ja djelatnosti Zavoda,

obavlja druge poslove utvrdene Zakonom, ovim Statutom i drugim op¢im aktima,

sudjeluje u radu Upravnog vijeca bez prava odlu¢ivanja.



Clanak 26.

Ravnatelj moze svojom odlukom prenijeti svoja ovlastenja na zamjenika, pomoénike ravnatelja
ili voditelje organizacijskih jedinica.

Clanak 27.

Ravnatelj Zavoda osim op¢ih uvjeta propisanih Zakonom, mora ispunjavati i uvjete utvrdene
ovim Statutom.

Ravnatelj Zavoda mora imati zavrSen preddiplomski i diplomski sveu¢ilidni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilini studij te najmanje pet godina radnog iskustva u struci koja
ispunjava i druge uvjete propisane aktom o osnivanju odnosno Statutom.

Mandat ravnatelja traje Cetiri godine. Ista osoba moZe ponovo biti imenovana za ravnatelja.

Clanak 28.

Ravnatelj Zavoda imenuje se na temelju javnog natjecaja. Odluku o imenovanju i razrjeSenju
ravnatelja donosi Upravno vijece u skladu sa Zakonom.

Clanak 29.

Natjecaj za imenovanja ravnatelja objavljuje se u javnim glasilima. U natje¢aju se objavljuje:
- uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati iz ¢lanka 27. ovog Statuta,
- vrijeme za koje se imenuje iz ¢lanka 27. ovog Statuta,
- rok za podnoSenje prijava u trajanju od 15 dana, od dana objave natjecaja,
- rok u kojem ¢e svi kandidati biti izvijeSteni o rezultatu natje¢aja u trajanju od ne duze od 45

Uz prijavu kandidat mora priloZiti Zivotopis i plan i program razvoja Zavoda.
Clanak 30.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran,
natjecaj za imenovanje ravnatelja ¢e se ponoviti.

Clanak 31.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjecaja imenovat ¢e se vrsitelj duznosti
ravnatelja, ali najduze do godinu dana.
Vrsitelj duznosti ima sva prava i duznosti ravnatelja.

Clanak 32.

Ravnatelj moze biti razrijeSen prije isteka mandata na koji je imenovan.
Upravno vijece je duzno razrijesiti ravnatelja i prije isteka mandata na koji je imenovan ako:
- ravnatelj to osobno zahtijeva,
- nastane neki od razloga koji po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju radni
odnosi dovode do prestanka ugovora o radu,
- ne izvrSava ugovorne obveze prema Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje,
- ne provodi program rada i razvoja Zavoda koji je donijelo Upravno vijece,



- ako u obavljanju djelatnosti Zavoda nastane gubitak koji pokriva osniva¢ sukladno ¢lanku 56.
Zakona o zdravstveno] zastiti, osim u slu¢aju gubitka zbog kaSnjenja u dinamici ostvarivanja
planiranih prihoda,

- u svojem radu krsi propise i op¢e akte Zavoda ili neopravdano ne izvrSava odluke Upravnog
vijeca ili postupa u suprotnosti s njima,

- svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i Zavodu vecu $tetu, zanemaruje ili nemarno
obavlja svoju duznost tako da su nastale ili mogu nastati vece smetnje u obavljanju djelatnosti
Zavoda,

- ako je nalazom zdravstvene inspekcije ustanovljena povreda propisa i opéih akata Zavoda ili
nepravilnost u radu ravnatelja.

Ako Upravno vijece ne razrijesi ravnatelja iz razloga propisanih u stavku 2. ovoga ¢lanka u
roku od 30 dana od dana saznanja za neki od razloga, rjeSenje o razrje$enju ravnatelja donosi
ministar nadlezan za zdravstvo.

Protiv rjeSenja iz stavka 3. ovoga ¢lanka nije dopustena zalba, ali se moze pokrenuti upravni
spor.

Upravno vijece mora prije donoSenja odluke o razrjeSenju obavijestiti ravnatelja o razlozima
za razrjeSenje i dati mu moguénost da se 0 njima pisano izjasni.

U slu€aju razrjeenja ravnatelja imenovat ¢e se vrsitelj duznosti, a Upravno vijece duzno je
raspisati natjecaj za imenovanje ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja vrsitelja duZnosti.

Clanak 33.

Ravnatel) ima zamjenika, a moze imati pomoc¢nika za pravne poslove, pomoénika za
financijsko poslovanje, pomo¢nika za sestrinstvo — glavnu sestru zdravstvene ustanove te pomoénika
za kvalitetu sukladno zakonu kojim se ureduje kvaliteta zdravstvene zastite,

Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj, uz prethodnu suglasnost ministra, moze
imenovati pomo¢nika za odredeno podrudje obavljanja struéne i znanstvene djelatnosti ustanove.

Ako ravnatelj Zavoda nema zavrSen preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveucilini studij zdravstvenog usmjerenja, njegov zamjenik
mora biti osoba sa zavrSenim preddiplomskim i diplomskim sveu¢ilisnim studijem ili integriranim
preddiplomskim i diplomskim sveucilisnim studijem zdravstvenog usmjerenja s najmanje pet
godina radnog iskustva.

Mandat zamjenika ravnatelja traje 4 godine.

Zamjenika ravnatelja imenuje i razrjeSuje Upravno vijeée zdravstvene ustanove na prijedlog
ravnatelja.

Poslovi i uvjeti koje mora ispunjavati zamjenik ravnatelja, ureduju se opéim aktom ustanove.

3. Strucno vijece
Clanak 34.

Strucno vije¢e imenuje ravnatelj i ¢ine ga najmanje voditelji organizacijskih jedinica koje
obavljaju djelatnost Zavoda.

U radu Struénog vijeéa mogu prema potrebi sudjelovati i zdravstveni suradnici i
nezdravstveni radnici.

Ravnatel] Zavoda ne moze biti predsjednik niti ¢lan stru¢nog vijeca.

Stru¢no vijece sastaje se najmanje jedanput u 30 dana.



Clanak 35.

Stru¢no vijec¢e Zavoda:

- raspravlja i odlucuje o pitanjima iz podrucja stru¢nog rada Zavoda,

- predlaZe stru¢na rjeSenja u sklopu djelatnosti Zavoda,

- predlaze struéne temelje za program rada i razvoja Zavoda,

- predlaze mjere za unapredenje kvalitete rada u Zavodu.

- daje Upravnom vijecu i ravnatelju misljenja i prijedloge glede organizacije rada i uvjeta za
razvoj Zavoda,

- predlaze ravnatelju i Upravnom vijecu uskladenje stru¢nog rada Zavoda s financijskim
moguénostima,

- predlaze specijalistiCko usavrSavanje zdravstvenih radnika te stru¢no usavriavanje iz podrucja
uze specijalnosti zdravstvenih radnika za potrebe Zavoda, kao i stru¢no usavriavanje
zdravstvenih suradnika,

- predlaze Upravnom vije¢u obavljanje poslova zdravstvenih radnika izvan punog radnog
vremena u sluc¢ajevima od posebnog interesa za gradane i rad Zavoda,

- skrbi o provedbi unutarnjeg nadzora nad stru¢nim radom zdravstvenih radnika Zavoda,

- predlaze uvodenje novih dijagnostickih postupaka i metoda,

- odrzava tribine s temama novih svjetskih saznanja (literatura, kongresi, struéne edukacije).

4. Struéni kolegij
Clanak 36.

Svaka organizacijska jedinica ustrojena ¢lankom 15. ovog Statuta moZe imati struéni kolegij.
Stru¢ni kolegij moZe se osnovati za dvije organizacijske jedinice povezanih u djelatnosti.
Odluku o povezivanju dvaju kolegija donosi stru¢no vijece.
U stru¢ni kolegij ukljuceni su svi zdravstveni radnici i zdravstveni suradnici visoke struéne
spreme pojedinih organizacijskih jedinica.
Struéni kolegij:
- razmatra stru¢na pitanja iz podrucja rada organizacijskih jedinica,
- razmatra prigovore gradana na rad pojedinih organizacijskih jedinica,
- razmatra struCnu opravdanost uvodenja novih dijagnostickih postupaka i metoda i predlaze ih
stru¢nom vijecu,
- odrZava stru¢ne tribine i predlaZe stru¢nom vije¢u teme za njihovo odrzavanje na stru¢nom vijeéu.
Strucni kolegij sastaje se prema potrebi. a najmanje jedanput u tjedan dana.

h

. Eti¢ko povjerenstvo
Clanak 37.

Eticko povjerenstvo Zavoda je tijelo koje osigurava obavljanje djelatnosti Zavoda na nacelima
medicinske etike i deontologije.

Predsjednika, ¢lanove etitkog povjerenstva i njihove zamjenike imenuje Upravno vijeée na
prijedlog ravnatelja.

Eti¢ko povjerenstvo ima 5 ¢lanova, od toga najmanje 40% &lanova suprotnog spola, s time
da je najmanje jedan ¢lan etiCkog povjerenstva predstavnik nemedicinske struke i najmanje jedan
¢lan koji nije radnik Zavoda.

Eticko povjerenstvo donosi Poslovnik o svom radu.
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Clanak 38.

Eticko povjerenstvo:
- prati primjenu eti¢kih i deontolo$kih nacela zdravstvene struke u obavljanju djelatnosti Zavoda,
- odobrava znanstvena istrazivanja u Zavodu,
- rjesava i druga eti¢ka pitanja u obavljanju djelatnosti Zavoda.

Eti¢ko povjerenstvo donosi poslovnik o svom radu.

Upravno vije¢e moZze razrijesiti ¢lana etickog povjerenstva ako on to sam zatraZi, odnosno ako
ne ispunjava obvezu ¢lana ili svojim ponasanjem povrijedi ugled i duznost koju obnasa.

6. Povjerenstvo za lijekove
Clanak 39.

Povjerenstvo za lijekove jest tijelo koje osigurava provedbu svih aktivnosti vezanih uz
primjenu lijekova i medicinskih proizvoda u Zavodu. Povjerenstvo za lijekove imenuje Upravno vijeée
na prijedlog ravnatelja.

Povjerenstvo za lijekove ima 5 ¢lanova koji se imenuju iz redova specijalista doktora
medicine.

Povjerenstvo za lijekove obavlja poslove utvrdene odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti.

7. Povjerenstvo za kvalitetu

Clanak 40.

Povjerenstvo za kvalitetu Zavoda jest tijelo koje osigurava kontrolu kvalitete zdravstvene
zaStite te osigurava provodenje propisa s podrudja kvalitete zdravstvene zastite.

U Povjerenstvu za kvalitetu zastupljene su s po jednim ¢lanom sve organizacijske jedinice iz
djelatnosti Zavoda. Predsjednika i ¢lanove Povjerenstva za kvalitetu imenuje i razrjeSava Upravno
vijece na prijedlog ravnatelja.

Povjerenstvo za kvalitetu donosi poslovnik o svom radu.

Povjerenstvo za kvalitetu Zavoda:

- vodi registar zdravstvene ustanove o umrlim pacijentima,
- vodi registar zdravstvene ustanove o neZeljenim ishodima lije¢enja sukladno
op¢im aktima agencije nadleZne za kvalitetu zdravstvene zastite.
- provodi kontrolu kvalitete medicinske dokumentacije Zavoda.
Povjerenstvo za kvalitetu obvezno je ravnatelju tromjese¢no podnositi izvjeée o svom radu.

VIIL. SREDSTVA ZA RAD, DOBIT I IMOVINA
Clanak 41.

Sredstva za rad Zavod ostvaruje:

- ugovorom s Hrvatskim Zavodom za zdravstveno osiguranje,

- ugovorom s nadleznim ministarstvom, odnosno drugim tijelima drzavne vlasti za poslove
koji se na osnovu zakona financiraju iz drzavnog proracuna,

- ugovorom s fakultetima i drugim visokim uéili§tima,

- ugovorom s jedinicom podru¢ne samouprave,
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- ugovorom s jedinicom lokalne samouprave,
- ugovorom s trgovackim drustvima i drugim pravnim osobama za provedbu posebnih projekata,
- iz sudjelovanja korisnika zdravstvene zastite u pokri¢u dijela ili ukupnih troskova zdravstvene
zastite,
- od trgovackih druStava, zdravstvenih ustanova, fizickih osoba koje samostalno obavljaju
djelatnost i gradana,
- iz pomo¢i i donacija tuzemnih i medunarodnih organizacija,
- od nevladinih udruga.
Osniva¢ Zavoda osigurava sredstva za investicijsko ulaganje i investicijsko i tekuce odrzavanje
prostora, medicinske 1 nemedicinske opreme, prijevoznih sredstava te informatizaciju zdravstvene
djelatnosti u Zavodu.

Clanak 42.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Zavod ostvari viSak prihoda, o rasporedu viska prihoda
odlucuje Upravno vijece. Ostvareni visak prihoda koristi za razvoj djelatnosti Zavoda, odnosno za
obavljanje djelatnosti Zavoda.

Clanak 43.

Imovinu Zavoda ¢ini financijska i nefinancijska imovina ste¢ena radom i poslovanjem Zavoda
ili pribavljenom iz drugih izvora.

IX. AKTI ZAVODA
Clanak 44.

Temeljni akt Zavoda je Statut.
Statut i njegove izmjene i dopune donosi Upravno vijece uz suglasnost Osnivaca.
Upravno vije¢e donosi i druge opce akte Zavoda.

Clanak 45.

Ostali op¢i akti Zavoda su Pravilnici.
Na prijedlog ravnatelja Upravno vije¢e donosi slijede¢e Pravilnike:
Pravilnik o radu,
Pravilnik o unutarnjem ustroju organizacijskih jedinica,
Pravilnik o zastiti na radu,
Pravilnik o kuénom redu,
Pravilnik o unutarnjem nadzoru nad radom ustrojbenih jedinica i zdravstvenih radnika,
Pravilnik o ¢uvanju, koriStenju, odabiranju i izlu¢ivanju arhivske i registraturne grade,
Pravilnik o protupozarnoj zastiti.
Osim pravilnika iz stavke 2. ovoga ¢lanka, Upravno vijeée donijet ¢e i druge Pravilnike
nuzne za reguliranje odredene materije koji budu propisani posebnim propisima.
Opci akt moZe predstavljati i odluka Upravnog vije¢a koja regulira odredeno pitanje iz
djelatnosti ili poslovanja Zavoda.
Poslovnici su akti pojedinog tijela Zavoda koji ureduju naéin rada i funkcioniranja tog tijela
1 kojeg donose ta tijela.
Opc¢i akti stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Zavoda.



Clanak 46.

Inicijativu za dono3enje izmjene i dopune Statuta i drugih opéih akata pokrece ravnatelj,
Upravno vijece i Stru¢no vijec¢e Zavoda.

Izmjene 1 dopune ovog Statuta i drugih op¢ih akata vrie se na isti nacin i po istom postupku
koji vrijedi za njihovo donosenje.

X. NADZOR NAD RADOM ZAVODA
Clanak 47.

Zavod je duzan organizirati i provoditi nadzor nad radom organizacijskih jedinica i
zdravstvenih radnika.

Za struéni rad pojedinih organizacijskih jedinica u Zavodu odgovorni su voditelji
organizacijskih jedinica i ravnatelj.

Clanak 48.

Unutarnji nadzor, nain obavljanja, dinamika i izvje$¢ivanje obavlja se na temelju
Pravilnika o unutarnjem nadzoru nad radom ustrojbenih jedinica i zdravstvenih radnika i godisnjeg
Plana i programa provedbe unutarnjeg nadzora.

Clanak 49.

Stru¢ni nadzor u smislu kvalitete i vrste zdravstvenih usluga u pruzanju zdravstvene zastite
provodi nadleZzna komora.

Clanak 50.

Zdravstveno-inspekcijski nadzor nad primjenom i izvr3avanjem Zakona o zdravstvenoj
zadtiti, drugih propisa i op¢ih akata kao i nadzor nad struénim radom u Zavodu obavlja zdravstvena
inspekcija.

XI. JAVNOST RADA
Clanak 51.

Rad Zavoda je javan.
Zavod je duzan pravodobno i istinito izvjes¢ivati javnost o organizaciji rada Zavoda, uvjetima i
naCinu pruzanja zdravstvenih usluga i obavljanju poslova iz svoje djelatnosti.

Clanak 52.
Informacije i podatke o obavljanju djelatnost ili uvid u dokumentaciju o zdravstvenim

djelatnostima Zavoda sredstvima javnog priop¢avanja moze dati samo ravnatelj ili radnik Zavoda
kojeg on ovlasti.



XII. POSLOVNA I PROFESIONALNA TAJNA
Clanak 53.

Poslovnom tajnom smatraju se:

- dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,

- podaci koje nadlezno tijelo kao povjerljive priopéi Zavodu,

- mjere 1 nacin postupanja u slu¢aju nastanka izvanrednih okolnosti,

- dokumenti koji se odnose na obranu,

- plan fizicko-tehnicke zastite djelatnika i imovine Zavoda,

- druge isprave i podaci ¢ije bi priop¢avanje drugoj osobi bilo protivno interesu Zavoda i
vlasnika.

Clanak 54.

Isprave 1 podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu drugim osobama mogu priopéiti samo
ravnatelj i osoba koju on ovlasti.

Povreda duznosti ¢uvanja poslovne tajne predstavlja tezu povredu radne obveze.

Clanak 55.

Zdravstveni radnici duzni su ¢uvati kao profesionalnu tajnu sve $to znaju o zdravstvenom
stanju pacijenta.

Na ¢uvanje profesionalne tajne obvezni su i drugi radnici u zdravstvu koji za nju saznaju u
obavljanju svojih duznosti, te studenti i ucenici $kola zdravstvenog usmijerenja.

Na Cuvanje profesionalne tajne obvezne su i sve druge osobe koje u obavljanju svojih

duznosti dodu do podataka o zdravstvenom stanju pacijenta.
Povreda ¢uvanja profesionalne tajne predstavlja tezu povredu radne duZnosti.

XIII. STATUSNE PROMJENE
Clanak 56.

Odluku o statusnim promjenama Zavoda donosi Osnivac.

XIV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 57.
Rijeci i pojmovni sklopovi koji imaju rodno znagenje bez obzira jesu li u statutu i drugim opéim
aktima Zakona koristeni u muskom ili Zenskom rodu odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.
Clanak 58.

Pitanja koja nisu uredena ovim Statutom ureduju se Zakonom o zdravstvenoj zastiti i Zakonom o
ustanovama i drugim propisima te op¢im aktima.
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Clanak 59.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Zavoda za javno zdravstvo Istarske
Zupanije (proc¢iSceni tekst) koji je donijet 26. ozujka 2019. godine.
Ovaj Statut stupa na snagu nakon davanja suglasnosti osnivaca, danom objave na oglasnoj

plo¢i Zavoda.

AVSTVo 2 .
-4 05, PREDSJEDNIK G VJJECA
<\ Dino
J‘E‘.E:l_ \
T o5
Broj: 04/- ‘02%/ ~-20 o
pula, 20.M. 2020.
Osniva¢ je dao suglasnost na ovaj Statut, KLASA: URBROVJ:
na sjednici dana godine.
Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj plo¢i Zavoda godine.
RAVNATELI:

Aleksandar Stojanovié, dr.med.
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SVEUCILISTE JURJA DOBRILE U PULL, Zagrebacka 30, 52100 Pula, OIB: 61738073226
koje zastupa rektor prof.dr.sc. Alfio Barbieri, (u daljnjem tekstu: Sveuciliste)

i
ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO ISTARSKE ZUPANLJE — ISTITUTO DI SANITA

PUBBLICA DELLA REGIONE ISTRIANA, Nazorova 23, 52100 Pula, OIB: 90629578695
kojeg zastupa ravnatelj Aleksandar Stojanovié, dr.med.spec. (u daljnjem tekstu: Zavod)

zakljugili su slijedeéi

SPORAZUM O SURADNJI

PREDMET SPORAZUMA
Clanak 1.

Sporazumne strane suglasno utvrduju da je predmet ovog Sporazuma o suradnji (u
daljnjem tekstu: Sporazum) uspostavljanje i razvijanje medusobne suradnje u podruéju
znanstveno-istrazivatke 1 stru¢ne djelatnosti te provodenje preddiplomske, diplomske i
poslijediplomske nastave iz podrudja javnozdravstvenih djelatnosti i edukacije studenata u
Zavodu za javno zdravstvo Istarske Zupanije (u daljnjem tekstu: Zavod) kao nastavnoj bazi
Sveucilista Jurja Dobrile (u daljnjem tekstu: Sveuc¢iliste) kao i drugih oblika suradnje.

Clanak 2.

Sporazumne strane suglasno utvrduju da je cilj ovog Sporazuma ostvarenje suradnje
izmedu Zavoda i Sveu¢ilista u medusobno povezajuéim podru¢jima djelatnosti obju ustanova.

PODRUCJA SURADNJE )
Clanak 3.

Sporazumne strane suglasno utvrduju da suradnja po ovom Sporazumu obuhvaca
suradnju u slijede¢im podrudjima:

- znanstveno-nastavne, znanstveno-istrazivacke i stru¢ne suradnje;

- omogucavanje znanstveno-nastavnih uvjeta za izvodenje preddiplomske, diplomske i
poslijediplomske nastave i edukacije studenata Sveuéilista u Zavodu kao nastavnoj bazi
Sveudilista;

- angaziranja zaposlenika Zavoda u izvodenju nastave na preddiplomskim, diplomskim i
poslijediplomskim studijima Sveucilista;

- organiziranju izvodenja dijela nastave Sveudilista u prostorima Zavoda;

- medusobnim povezivanjem i razmjenom iskustva nastavnika u znanstveno-nastavnim i
nastavnim zvanjima te znanstvenika izabranih u znanstvena zvanja iz istih ili srodnih
podruéja rada i djelovanja;

- omogucavanje izrade znanstvenih radova;

- sudjelovanja na znanstvenim i struénim skupovima;

- organiziranja simpozija, konferencija i seminara;




- provedbi zajedni¢kih znanstveno-istraZivackih i struénih projekata, uskladivanje
zajednickih projekata, razmjenu rezultata rada, zajedni¢ko koristenje opreme;

- stru¢nog usavrsavanja zaposlenika strana Sporazuma;

- organizacije moguéih zajednickih preddiplomskih i diplomskih studija;

- razmjenom strucne literature, udzbenika i drugih stru¢nih publikacija;

- drugi oblici suradnje koji su od interesa za obje sporazumne strane.

Clanak 4.

Sporazumne strane su suglasne da ¢e provodenje medusobne suradnje navedene u
¢lanku 3. ovog Sporazuma, kao i ostale oblike suradnje, medusobno urediti sukladno zakonskim
1 normativnim propisima Sveucilista i Zavoda zasebnim ugovorima.

FINANCIJSKA ODGOVORNOST
Clanak 5.

Sporazumne strane su suglasne da ovaj Sporazum financijski ne obvezuje sporazumne
strane -te ¢e svaka financijska obveza koja bi proizasla iz medusobne suradnje biti uredena
posebnim ugovorom.

TRAJANJE SPORAZUMA
Clanak 6.

Ovaj Sporazum zaklju¢uje se na neodredeno vrijeme, a moZe ga pismenim putem
otkazati bilo koja sporazumna strana najmanje Sest (6) mjeseci prije isteka akademske godine.

U slucaju da su u trenutku otkaza ovog Sporazuma u tijeku zajednicki projekti ili
neizvrSene obveze po posebnom ugovoru, svaka sporazumna strana preuzima obvezu dovrietka
zapocetih projekata ili izvrSenja posebnim ugovorOm preuzetih obveza u okviru ovog
Sporazuma.

Sporazumna strana koja ne ispuni preuzete obveze u okviru ovog Sporazuma, obvezna
je naknaditi direktnu i indirektnu $tetu koja pretrpi druga strana pri éemu se utvrduje nadleznost
suda u Puli.

TAJNOST PODATAKA

.

Clanak 7.

Sporazumne se strane suglasno obvezuju da ¢e u provodenju odredbi ovog Sporazuma
s osobnim podacima postupati u cijelosti sukladno Opcoj uredbi (EU) 2016/679 o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podatka i slobodnom kretanju takvih podatka, Zakonom
o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) te drugim nacionalnim propisima kojima
se regulira zaStita osobnih podataka, uz primjenu odgovarajuéih tehnickih i sigurnosnih mjera
zaStite osobnih podataka od neovladtenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili unistenja.

Sporazumne strane obvezuju se poslovne i osobne podatke koje su doznale ili kojima su
raspolagale u tijeku izvrSenja sporazumnih obveza ¢uvati u najvecoj tajnosti. Osobni podatci
mogu se koristiti samo u svrhu i samo u obimu nuZnom za provedbu Sporazuma te se isti ne
smiju odavati tre¢im osobama niti nakon prestanka sporazumnih obveza.



ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 8.

Izmjene i dopune ovog Sporazuma valjane su samo ukoliko su uéinjene u pismenom
obliku, te potpisane od strane ovlastenih predstavnika sporazumnih strana.

Clanak 9.

Eventualne sporove sporazumne strane ¢e nastojati rijediti sporazumno, a u sluéaju
spora, utvrduje se nadleznost suda u Puli.

Clanak 10.

Ovaj Sporazum stupa na snagu danom potpisivanja ovlastenih predstavnika obije
sporazumne strane.

Stupanjem na snagu ovog Sporazuma, prestaje vaZiti Sporazum o suradnji, Broj: 02/02-
90/5-17 od 29.09.2017. godine.

Clanak 11.

Ovaj Sporazum sastavljen je u Cetiri (4) istovjetna primjerka, od ¢ega svaka strana
zadrzava po dva (2) primjerka.

KLASA: 003-10/20-01/100 Broj: O&fD-’L- 426/ 1-20
URBROJ: 380-01-20-1 .
U Puli, 15. listopada 2020. U Puli, L3 .10. 2020.

SVEUCILIgTE JURJA DOBRILE ZA JAVNO ZDRAVSTVO
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. .,
ojanoyi¢, dr.med.spec.,
ravnatelj




