
Župan Istarske županije 27. travnja 2018. godine donio je 
 
PROGRAM  MJERA ZA OSIGURAVANJE POTREBNIH LJUDSKIH RESURSA U ZDRAVSTVENIM 
USTANOVAMA ČIJI JE OSNIVAČ ISTARSKA ŽUPANIJA 
 
13 mjera, 4 područja, različiti nositelji 
 
 
Ovim Programom obuhvaćena su 4 područja: 
 
1. pomoć u rješavanju stambenog pitanja – 3 mjere 
 

Mjera Opis Nositelj Realizacija  

privremeno 
stambeno 
zbrinjavanje po 
beneficiranim 
uvjetima 

- dodjela stana na 
korištenje ili u zakup na 
ograničeno vrijeme 
- financiranje ili 
sufinanciranje stanarine  
 

JLS ZHMIŽ 
1. ispostava Umag - 6 liječnika 
stanuje u Babićima i dva 
liječnika u Umagu, grad Umag 
plaća sve 
2. ispostava Poreč - grad 
Poreč plaća stan u kojem su 4 
liječnika te Vrsar, Funtana i 
Tar stan u kojem su dva 
liječnika. 
3. ispostava Rovinj - grad 
Rovinj plaća stan za dvoje 
liječnika, te su dvoje u 
Ortopedskoj bolnici u stanu 
(Županijski stan). 
* 60 liječnika ZHMIŽ, 18 imaju 
plaćene stanove. 
 
SB Rovinj – jedan RTG 
tehničar 
 
IDZ 
1. Pula: Grad će platiti za 4 
liječnika OM 1500 kn.  
2. Rovinj: mr. biokemije: 3000 
kn - Grad plaća stanarinu 
vlasniku 
3. Poreč: ginekolog 3000 kn - 
Grad plaća stanarinu. Na 
korištenje bez naknade 
dobiven jedan stan od cca 
35m2 - neuseljiv, Grad 
spreman sufinancirati 
uređenje 
4. Umag: Grad Umag plaća 
stanarinu za specijalistu 
medicine rada  



5. Buje: Grad nudi jedan stan 
na korištenje za medicinske 
sestre  

 
OB PULA  
1. IŽ plaća 1.500 kn mjesečno 
neto (+ porezi i doprinosi) 
deficitarnim liječnicima iz OB 
na njihove račune, 4 ugovora 
2. Grad Pula – dao 3 stana 
dugoročno na korištenje bez 
najamnine (dr. Milanov, 
kardiologinja iz Makedonije) 
3. Medulin – ima namjeru 
platiti stan ako dođe još jedan 
neurokirurg (zamjena po 
potrebi za dr. Milanov) 
 
Zgrada ravnateljstva OB – 
nakon selidbe se preuređuje u 
privremene stambene 
jedinice, u tijeku je priprema 
projekta za prenamjenu i 
izrada dokumentacije, 
napravljena geodetska 
situacija + mogućnost gradnje 
dodatnih stanova na velikoj 
parceli 
  

poboljšanje uvjeta 
kreditiranja 
stambenih kredita 

osiguranje povoljnijih 
uvjeta za stambene 
kredite u odnosu na 
tržišne 

IŽ Odluka o donošenju 
Programa osiguravanja 
povoljnijih uvjeta kreditiranja 
za rješavanje stambenih 
potreba zdravstvenih radnika 
zaposlenih u zdravstvenim 
ustanovama čiji je osnivač 
Istarska županija 
„ISTRAMEDIC 2019“ 
 
Uključene 4 banke, spremna 
je dokumentacija, treba ići 
poziv uskoro 
 
Uvjeti:  
* stambeni kredit (kupnja, 
adaptacija) do 750.000,00 kn, 
7 godina 
* KAMATE za sve zaposlene u 
županijskim ustanovama s 
prebivalištem:  
    IKB – 2,7% 



    ERSTE – 2,7% 
    ZGB – 2,8% 
    PBZ – 2,18% 
* za deficitarne liječnike 
dodatnih – 1,5% kamata IŽ 
subvencionira  

razrada i primjena 
instrumenata za 
raspolaganje 
građevinskim 
zemljištem 
po posebnim 
uvjetima 

prodaja, zakup, pravo 
građenja, stvaranje 
preduvjeta za stavljanje u 
funkciju 
gradskog/općinskog 
zemljišta za potrebe 
realizacije stambenih 
građevina 

JLS  

 
 
2. izmjena pravne regulative – 2 mjere 
 

Mjera Opis Nositelj Realizacija  

pokretanje inicijativa za 
izmjenu propisa kojima se 
regulira status 
zdravstvenih radnika i 
organizacija zdravstvene 
zaštite 

 e-savjetovanja  

 lobiranja  

IŽ,  
 
komore 

izmjena programa 
specijalizacija da 
ostanu duže u  
matičnoj kući 

pokretanje inicijativa za 
izmjenu standarda i 
normativa za pružanje 
zdravstvene zaštite 

 ustanove 
 
komore 

 

 
 
3. poboljšanje uvjeta rada – 5 mjera 
 

Mjera Opis Nositelj Realizacija  

poboljšanje prostornih 
uvjeta za rad 

 ustanove izgradanja nove OB 
Vodnjan IDZ i ILJ 

osiguravanje kvalitetne 
opreme i sredstava za 
rad u zdravstvenim 
ustanovama 

 ustanove OB – EU projekt 
IDZ – digitalizacija 
Rtg 

osiguravanje 
kontinuiteta u 
sufinanciranju 
zdravstvenih usluga 
određenih 
Planom zdravstvene 
zaštite IŽ koje ne 
osigurava RH ili iznad 
standarda koji osigurava 
RH 

podrazumijeva višegodišnje 
ugovaranje programa (sa 
svrhom 
izbjegavanja rada na 
određeno vrijeme) 

IŽ ZHM – 6+6 MS/MT 
na neodređeno 
 
 



uvođenje i održavanje 
sustava kvalitete 

potrebno je implementirati 
standarde kvalitete koji se 
odnose na 
upravljanje ljudskim 
resursima ali i sustavom 
općenito 

ustanove * akreditacije 

donošenje plana 
upravljanja ljudskim 
resursima na razini 
ustanove 

* poslovi upravljanja 
ljudskim resursima 
* jačanjem upravljačkih 
kapaciteta  
* stručnih i motivacijskih 
programa za rad i podršku 
studentima medicine 
* medijske strategije, 
komunikacije i odnosa s 
javnošću 

ustanove * podrška osnivanje 
Medicinskog 
fakulteta 
* odlazak na 
sajmove za 
zapošljavanje u 
zdravstvu 

 
4. povećana dostupnost školovanja i stručnog usavršavanja – 3 mjere 
 

Mjera Opis Nositelj Realizacija  

prekvalifikacije, 
doškolovanje i 
stručno 
usavršavanje 

podrazumijeva 
postojanje planova i 
kriterija za stručno 
usavršavanje 
zaposlenika na razini 
svake zdravstvene 
ustanove te 
njihovu provedbu 

ustanove * prekvalifikacija 6 pratitelja u 
bolničare (OB) 
* zapošljavanje njegovatelja 
umjesto sestara (OB) 

stipendije za 
redovite studente 
na studijima za 
deficitarna 
zdravstvena 
zanimanja 

dodjela stipendija u 
višem financijskom 
iznosu 

IŽ STIPENDIJE: 
1. za najbolje redovne 

studente (30% 
zdravstveni, više nego 
ranije) 

2. za studente slabijeg 
imovnog stanja  

3. posebna linija za 
deficitarna zanimanja 
(osigurano 200.000,00 kn 
za 2019. godinu, Pravilnik 
prošao javno 
savjetovanje, ide na prvu 
Skupštinu, pa onda ide 
poziv; iznos stipendija se 
planira oko 3.000,00 kn 
mjesečno) 

osiguravanje 
dostupnosti 
obrazovnih 
programa za 
zdravstvena 
zanimanja 

- izgradnja Medicinske 
škole u Puli 
- povećanje broja 
razrednih odjela za 
medicinske 
sestre po generaciji 

IŽ Izgradanja Medicinske škole, 
dokumentacija u pripremi 
 
Zatraženo do Ministarstva 
obrazovanja povećanje broja 



na području 
Istarske županije 

-proširenje studijskih 
programa za 
zdravstvena 
zanimanja  
- bolje povezivanje 
obrazovnih institucija 
sa zdravstvenim 
ustanovama  

razrednih odjela MS – odobrena 
dva prva razreda  

 
 
Nositelji provedbe ovog Programa su: Istarska županija, jedinice lokalne samouprave 
na području Istarske županije i zdravstvene ustanove kojima je osnivač Istarska županija. 
 
PRORAČUN za 2019. 
 
200.000,00 kn - za stanove-sufinanciranje najma IŽ – OB, JLS – ostale liječnike 
200.000,00 kn - za kredit 
200.000,00 kn - za stipendije studenata 
300.000,00 kn - projektna dokumentacija adaptacija zgrade ravnateljstva (naše vlasništvo) 
135.000,00 kn – preko OB – treća godina za redom, doškolovanje med. sestara za stupanj 
prvostupnica – 15 sestara (5 po godini)  
 
Izgradnja medicinske škole 
 
Isti liječnik ne može istovremeno koristiti obje mjere, može jednu za drugom.   


