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Rudarska 1, 52 220 Labin

Na temelju Pravilnika o radu (Interni broj: D/01-26/23/43-01), Akta o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta Drustva ( Interni broj: D/01-26/23/131-01) i Plana zapoSljavanja
za 2024. godinu (Interni broj: D/01-26/24/275-02), IRENA — Istarska Regionalna Energetska
Agencija d.o.o. (U daljnjem tekstu Drustvo) raspisuje:

Javni natje€aj za radno mjesto: ViSi/a savjetnik/ca za racdunovodstvene
poslove

Ustrojstvena jedinica: Odjel opc¢ih poslova, financija i raCunovodstva
Mijesto rada: Labin, Istarska Zupanija

Broj izvrditelja: 1 (jedan) m/z

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Nacin rada: Smjena — prijepodne

Smijestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Razina obrazovanja: Prvi stupanj fakulteta, struéni studij i viSa Skola (polje ekonomija
ili s time izjednaceno)

Radno iskustvo: Minimalno 3 (tri) godine radnog iskustva na poslovima odgovarajuce
struke

Trajanje ugovora: Radni odnos se ugovara na neodredeno s uvjetom probnog roka
od 6 (Sest) mjeseci.

Natjec€aj vrijedi od: 15.04.2024.

Natjecaj vrijedi do: 30.04.2024.

NatjeCaj se objavljuje na oglasnoj plo€i Drustva, na mreznoj stranici Drustva i putem
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.
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OPIS POSLOVA | ZADATAKA:

Nadlezan je za sve racunovodstvene i knjigovodstvene poslove Drustva uz
redoviti nadzor Rukovoditelja odjela opc¢ih poslova, financija i raunovodstva,
Za svoj rad odgovoran je Rukovoditelju odjela opcih poslova, financija i
racunovodstva i redovno ga izvjeStava o svome radu,

Brine o pravovremenom izvrSenju aktivnosti u svom djelokrugu te brine da se
one izvrSavaju na $to ekonomicniji nacin,

Samostalno knjizenje knjigovodstvenih isprava i vodenje analitiCkog i
financijskog knjigovodstva,

Samostalno uskladivanje analitiCkog i financijskog knjigovodstva,

Samostalno uskladivanje potrazivanja i obveza s kupcima i dobavljaCima,
Odlaganje i Cuvanje knjigovodstvenih isprava, poslovnih i pomoénih knjiga,
Samostalna izrada obraCuna poreza na promet i dobit,

Izrada financijskih planova i izvjestaja,

|zrada statistiCkih izvjestaja,

Uskladivanje internih raCunovodstvenih postupaka i procesa i njihove
provedbe sa zakonskom regulativom,

Suradnja s drzavnim financijskim institucijama,

Obracun pla¢a i PDV-a,

Redovito se obrazuje i struéno usavrdava u svom podrucju rada,

Obavlja druge poslove po nalogu Direktora Drustva.

POTREBNE KVALIFIKACIJE, ZNANJA | VJESTINE:

Visa stru¢na sprema iz podrucja drustvenih znanosti, polje ekonomija ili s time
izjednaceno

Polozen ispit za ovlastenog racunovodu

Aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu

Znanje rada na racunalu

Vozacki ispit B kategorije

KANDIDATI SU DUZNI PREDATI:

Prijavu na natjeCaj koja minimalno sadrzi osobno ime, adresu stanovanja, broj
telefona i e-mail adresu

Zivotopis s naglaskom na radno iskustvo

Presliku identifikacijske isprave — osobna iskaznica ili domovnica

Dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi: preslika svjedodzbe/diplome
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e Potvrdu pravne ili fizicke osobe ili drugi odgovaraju¢i dokaz o ispunjavanju
uvjeta radnog iskustva na poslovima odgovarajuée struke (npr. presliku dijela
Ugovora o radu)

e Dokaz o polozenom ispitu za ovlastenog racunovodu

e Uvjerenje Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu
e Presliku vozacke dozvole (,B“ kategorije)

Ako prijavi na objavljeni oglas nisu priloZzene isprave kojima se dokazuje ispunjavanje
uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, pozvati ¢e se kandidat da u roku od tri dana
dostavi potrebne isprave. Nepravodobne prijave, kao i prijave kojima ni nakon
traZenja ne budu priloZzene potrebne isprave, nece se razmatrati.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije donoSenja Odluke o izboru kandidat
Ce predociti izvornik. Izabrani kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u primjerenom roku, a
prije potpisivanja Ugovora o radu, dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv
njega/nje ne vodi kazneni postupak

Prijavu za natjeCaj mogu podnijeti osobe oba spola sukladno Clanku 13. stavka 3.
Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08, 125/11) i Zakona o puckom
pravobranitelju (NN 69/17).

Kandidat koji se u prijavi na javni natje€Caj poziva na pravo prednosti prilikom
zapoS$ljavanja prema posebnom zakonu, duZan je uz prijavu prilozZiti svu potrebnu
dokumentaciju prema posebnom zakonu. U tom slu€aju kandidat ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti osobnih podataka, prijavom na ovaj
natjeCaj za zapoSljavanje kandidat daje privolu DrusStvu za prikupljanje i obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi na natje€aj te dostavljenoj dokumentaciji, u
svrhu provedbe istog. Prijavom na natje€aj kandidati su suglasni s javhom objavom
osobnih podataka (ime i prezime) na internetskoj stranici Drustva, u svrhu
obavjeStavanja o rezultatima oglasa.

PROVEDBA JAVNOG NATJECAJA
Za provedbu javnog natjeCaja Direktor imenuje komisiju od tri ¢lana.

Komisija utvrduje popis kandidata, provjerava da li kandidati ispunjavaju formalne
uvjete, analizira prethodna iskustva kandidata te predlaze listu kandidata koji ¢e koji
Ce biti pozvani na testiranje i razgovor (intervju).

Komisija ¢e obaviti razgovor (intervju) s kandidatom/kinjom gdje e se provjeravati
znanja, sposobnosti i vjestina kandidata/kinja bitnih za obavljanje poslova radnog
mjesta kandidata te rezultata u dosadasnjem radu. Provjeravati ¢e se i znanje
engleskog jezika.

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testiranju i razgovoru vise se ne smatra
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kandidatom/kinjom u postupku.
Kandidati ¢e biti obavijeSteni e-mailom o vremenu i mjestu odrzavanja testiranja.

Komisija dostavlja Direktoru izvieS¢e o provedenom postupku, koje potpisuju svi
Clanovi Komisije. Prilikom postupka odabira kandidata za radno mjesto (testiranje i
razgovor) sklapanja ugovora o radu Poslodavac ne smije traziti od kandidata podatke
koji nisu u neposrednoj vezi s radnim odnosom.

Odluku o izboru izmedu prijavljenih kandidata donosi Direktor.

Drustvo je u obvezi u roku 8 dana od dana donoSenja odluke o izboru u pisanom
obliku obavijestiti sve kandidate o rezultatima izbora i objaviti rezultat na sluzbenoj
web-stanici Drustva.

Na temelju Odluke o izboru, sklapa se Ugovor o radu s izabranim kandidatom.

Drustvo zadrzava pravo poniStenja natjeCaj u bilo kojem trenutku. U sluaju da
Komisija utvrdi da niti jedan kandidat/kinja nije postigao zadovoljavajuce rezultate na
provedenom testiranju i intervjuu ili nije pristigla niti jedna valjana prijava, Direktor ¢e
donijeti odluku kojom obustavlja provedbu postupka javnog natjeCaja. Odluka o
obustavi provedbe postupka javnog natjeCaja objavljuje se na web-stranici drustva 8
dana od dana donoSenja.

Svi kandidati imaju pravo uvida u dokumentaciju koja se odnosi na javni natjecCaj u
roku 8 (osam) dana od dana objave rezultata javnog natjeCaja.

Kontakt:

e Pisana zamolba: Rudarska 1, 52 220 Labin, Hrvatska
e Digitalna zamolba: irena@irena-istra.hr

Napomena: Prijava na natjeCaj dostavljena nakon isteka vremena natjeCaja
evidentira se kao zakasnjelo pristigla, obiljezava se kao zakaSnjela te se neotvorena
vraca poSiljatelju bez odgode. Kandidat samostalno odreduje nacin dostave ponude
i sam snosi rizik eventualnog gubitka odnosno nepravovremene dostave prijave na
natjeca;.

IRENA - Istarska Regionalna Energetska Agencija d.o.o.

Datum: 15.04.2024.
Interni broj: D/02-10/24/103-01
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