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U privitku se dostavlja tekst prijedloga Odluke o davanju prethodne suglasnosti na
prijedlog Statuta Osnovne Skole Petra Studenca, Kanfanar, radi upucivanja istog na
razmatranje i usvajanje na sjednici Skupstine Istarske Zupanije.
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DrSéevka 3

52 000 PAZIN

Predmet: Prijedlog Odluke o davanju prethodne sugla  snosti ha prijedlog
Statuta Osnovne Skole Petra Studenca

Na temelju ¢lanka 98.st.3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,Narodne novine* br. 87/08.,86/09.,92/10.,105/10.-ispr.,90/11.,16/12., 86/12., 94/13.,
152/14.) i ¢lanka 65. i 85. Statuta Istarske Zupanije (,Sluzbene novine Istarske Zupanije* br.
10/09., 4/13.), Zupan Istarske zupanije dana 23. lipnja 2015. godine donosi

ZAKLJU CAK

1. Prihvac¢a se nacrt i utvrduje prijedlog Odluke o davanju prethodne suglasnosti na
prijedlog Statuta Osnovne Skole Petra Studenca, Kanfanar.

2. Prijedlog akta iz to€.1. €ini sastavni dio ovog Zaklju¢ka, te se dostavlja Skupstini Istarske
Zupanije na razmatranje i usvajanje.

3. Za izvjestiteljicu po to€.1., a vezano za toCku 2. ovog Zakljucka odreduje se Patricia
Smoljan, pro€elnica Upravnog odjela za obrazovanije, sport i tehnic¢ku kulturu.

4. Ovaj zaklju€ak stupa na snagu danom donosSenja.

ZUPAN
mr. sc. Valter Flego



Na temelju ¢lanka 98.st.3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj kol
(,Narodne novine* br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr., 90/11., 16/12., 86/12.,
94/13.,152/14.) i Clanka 43. i 84. Statuta Istarske Zupanije (,Sluzbene novine Istarske
Zupanije* br. 10/09., 4/13.), SkupStina Istarske Zupanije na sjednici odrZzanoj dana
2015.godine donosi

ODLUKU
0 davanju prethodne suglasnosti
na prijedlog Statuta Osnovne Skole Petra Studenca

1. Skupstina Istarske Zupanije daje prethodnu suglasnost na prijedlog Statuta
Osnovne Skole Petra Studenca, Kanfanar, KLASA:112-03/15-01/1, URBR0OJ:2171/03-06-
15-1 od 26.3.2015.godine, uz uvjet da se:

- u Clanku 72.st.1.podst.21. iza rijeci ,imovine* doda tekst u zagradi koji glasi ,(osim
nekretnina)*

- u Clanku 165.st.2. iza rijeéi ,glasovanjem,* dodaju rijeéi ,veéinom glasova nazoé&nih
Clanova“

- u Clanku 188.st.1. bri3u rijeéi ,za obrazovanje i $port*

2. Prijedlog Statuta Osnovne Skole Petra Studenca Cini sastavni dio ove Odluke.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom objave u ,SluZzbenim novinama Istarske
Zupanije".

KLASA:

URBROJ:

Pazin,

REPUBLIKA HRVATSKA
SKUPSTINA ISTARSKE ZUPANIJE

Predsjednik
Valter Drandié

Dostaviti:

1. Osnovna 3kola Petra Studenca
52352 Kanfanar, Dvigradska 3,
2. Zupan 1Z,
3. Ured drZzavne uprave u Istarskoj Zupaniji,
SluZba za opcu upravu,
4. Upravni odjel za obrazovanje, sport i tehni¢ku kulturu,
Labin, G. Martinuzzi 2,
. Objava,
. Pismohrana, ovdije.

o 01



Ai sensi dell'art. 98 comma 3 della Legge sull'educazione e listruzione nelle scuole
elementari e medie superiori (,Gazzetta ufficiale®, n. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-corr., 90/11,
16/12, 86/12, 94/13,152/14) e degli articoli 43 e 84 dello Statuto della Regione Istriana
("Bollettino ufficiale della Regione Istriana”, nn. 10/09 e 4/13) I'Assemblea della Regione
Istriana alla seduta del giorno 2015 emana la

DELIBERA
sul previo consenso
alla Proposta di Statuto della Scuola elementare Petar Studenac

1 L'Assemblea della Regione lIstriana da il previo consenso alla Proposta di Statuto
della Scuola elementare Petar Studenac CLASSE:112-03/15-01/1, N.PROT.: 2171/03-06-15-
1 del 25 marzo 2015 alle seguenti condizioni:

- all'art. 72 comma 1 sottocomma 21 dopo la parola "patrimonio” aggiungere il testo tra
parentesi che recita "(a eccezione degli immobili)"

- all'art. 165 comma 2 dopo la parole "con il voto" si aggiungano le parole "della maggioranza
dei membri presenti”

- all'art. 188 comma 1 si cancellino le parole "per listruzione e lo sport".

2 La proposta di Statuto della Scuola elementare Petar Studenac é parte integrante
della presente Delibera.

3 La presente Delibera entra in vigore il giorno dalla sua pubblicazione sul ,Bollettino
ufficiale della Regione Istriana®“.

CLASSE:
N.PROT:
Pisino,

REPUBBLICA DI CROAZIA
ASSEMBLEA DELLA REGIONE ISTRIANA

Il Presidente
Valter Drandi¢



OBRAZLOZENJE
1. PRAVNI OSNOV ZA DONOSENJE OVOG AKTA

Ovaj se akt donosi temeljem 98.st.3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (,Narodne novine" br. 87/08.,86/09.,92/10.,105/10.-ispr.,90/11.,16/12., 86/12.,
94/13.,152/14.) - u daljnjem tekstu: Zakon, te temeljem ¢l. 43. i 84. Statuta Istarske Zupanije
(,SluZzbene novine Istarske Zupanije* br. 10/09. i 4/13.) — u daljnjem tekstu: Statut.

Clankom 98.st.3. Zakona propisano je da Statut 3kolske ustanove donosi $kolski,
odnosno domski odbor uz prethodnu suglasnost osniva€a, a Clankom 43. Statuta Istarske
Zupanije utvrdene su nadleznosti SkupStine Istarske Zupanije, s time da je u to€.9.st.1. istog
Clanka propisano da Skupstina Istarske Zupanije daje prethodne suglasnosti na statute
ustanova Ciji je osnivac¢, ukoliko zakonom ili odlukom o osnivanju nije drugacije propisano.

Posljednjim Zakonom o izmjenama i dopunama o odgoju i obrazovanju u 0sSnovnoj i
srednjoj Skoli (,Narodne novine“ br.152/14.) utvrdena je obveza S$kolskih ustanova da
usklade odredbe statuta i drugih opéih akata s odredbama ovog Zakona u roku 90 dana od
dana njegova stupanja na snagu.

Clankom 84. Statuta utvrdene su vrste opéih akata za ¢ije dono3enje je nadleZna Skupstina
Istarske Zupanije.

2. OSNOVNA PITANJA KOJA SE RJESAVAJU OVIM AKTOM

Temeljem naprijed utvrdene obveze iz ¢l. 43. Zakona o izmjenama i dopunama o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine* br.152/14.), a posto je isti
Zakon stupio na snagu 30.12.2014.godine, rok za uskladenje Statuta svih Skolskih
ustanova je 30. oZujka 2015.godine.

Ovim aktom daje se prethodna suglasnost osnivaca na prijedlog cjelokupnog statuta
Skolske ustanove, a sukladno obvezi koja proizlazi i iz ¢l. 98.st.3. Zakona. Skola se odlucila
na donosenje novog Statuta jer je od 2008.godine u viSe navrata zbog izmjena i dopuna
Zakona, trebalo donositi Izmjene i dopune Statuta, pa je vrlo teSko koristiti se takvim
Statutom, odnosno svim njegovim izmjenama i dopunama.

Uskladenje Statuta s odredbama Zakona temelji se na navedenim posliednjim
izmjenama i dopunama Zakona, a koje odredbe se odnose na rok za donoSenje Skolskog
kurikuluma, godiSnjeg plana i programa (30.9.), nacin njihove objave, kao i obvezu dostave
istih MZOS do 5.10. Definirani su upisi u 1.razred osnovne Skole za dijete koje do 1.4. navrSi
6 godina Zivota ili koje ¢e do 31.12. navrSiti 6 godina te se moZe upisati uz prethodno
odobrenje UDU za prijevremeni upis. Utvrduje se i mogucnost i rokovi prijelaza ucenika iz
jedne u drugu Skolu. Nadalje, glede nadleznosti Skolski odbor je ovlasten donijeti i Pravilnik o
kuénom redu i Eti¢ki kodeks nakon predvidene procedure, utvrdeni su uvjeti natjeCaja za
ravnhatelja, s time da je posjedovanje licencije za rad ravnatelja odgodeno tj. primjenjuje se
od 1. sijeCnja 2017.godine. Takoder su utvrdeni uvjeti za poslove tajnika. Regulirani su i
slu€ajevi, odnosno procedura kada ucenik ili roditelj nije zadovoljan ocjenom iz vladanja ili iz
pojedinog nastavnog predmeta, kao i situacija odnosno obveze 3kole kada ucenik ima
ocjenu nedovoljan iz najviSe dva nastavna predmeta na kraju nastavne godine, obveza Skole
na organizaciju nadoknadivanja znanja kroz dopunski rad i polaganje popravnog ispita.

ZadrZzane su postoje¢e pedagoSke mjere do donoSenja Pravilnika od strane ministra
kojim ¢e se utvrditi kriteriji za izricanje.

Nisu predvidene sankcije za slu€aj neuskladenja Statuta sa Zakonom u roku, osim Sto
se podrazumijeva inspekcijski nadzor i mjere koje inspektorat u ovakvim slu¢ajevima moze
poduzeti.

3. POTREBNA SREDSTVA ZA PROVO BENJE AKTA

Za provodenje akta nisu potrebna dodatna sredstva.



Na temelju €lanka 57. Statuta, Skolski odbor Osnovne £kole Petra Studenca, Kanfanar na
sjednici odrzanoj 26.03.2015.godine donio je

ODLUKU

o utvrdivanju Prijedloga Statuta OS Petra Studenca, Kanfanar

Jednoglasno se donosi Odluka o utvrdivanju Prijedloga Statuta Osnovne $kole Petra
Studenca, Kanfanar.

Tekst Statuta sastavni je dio ove Odluke i dostavlja se Zupaniji istarskoj radi davanja
prethodne suglasnosti.

Predsjednik Skolskog odbora:

Melita Damijanic

Y

KLASA: 112-03/15-01/1
URBROJ: 2171/03-06-15-2

Kanfanar, 26.03.2015.



Na temeljuclanka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama (,Narodm&na“ broj
76/93., 29/97., 47/99., 35/08.) t#anka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine* broj/88., 86/09., 92/10., 105/10.,
90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14.) Skolskh@dOsnovne Skole Petra Studenca,
Kanfanar, uz prethodnu suglasnost Skupstine Zupastiarske KLASA:

URBROJ od donosi :

STATUT

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utwduju se statusna obiljezja, ustrojstvo, obavljanjelatinosti,
ovlasti i n&in odlwivanja tijela upravljanja i stdmih tijela, izricanje pedagoskih
mjera, polozaj, prava i obvezéanika, Witelja i roditelja te druga pitanja od zfemja
za djelatnost i rad Osnovne 3kole Petra Studenaafadar (u daljem tekstu: Skola).
lzrazi u ovom Statutu navedeni u muskom rodu neutsa i odnose se na osobe oba
spola.

Clanak 2.
Skola je pravna osoba i upisana je u sudski ragigtgovatkog suda u Pazinu pod
maticnim brojem subjekta (MBS) 040067268 te u zajekinelektronski upisnik
ustanova osnovnog i srednjeg Skolstva Ministarshamosti, obrazovanja i sporta.
Skola je osnovno3kolska javna ustanova.

Clanak 3.

Osniva Skole je Istarska Zupanija.

Istarska Zupanija postala je osrigm Skole na temelj¢lanka 105.a Zakona o
osnovnom Skolstvu (NN 59/01.)dke I. Odluke Vlade Republike Hrvatske KLASA:
602-02/01-01/01 URBROJ: 5030104-01-1 od 10.srprj@12 godine te Odluke
Ministarstva prosvjete i Sporta 0 prijenosu osthkia prava nad ustanovama
osnovnog Skolstva KLASA: 602-02/01-01-1791 URBR@B2-1-01-01 od 29.
studenog 2001.godine.

Il. NAZIV | SJEDISTE

Clanak 4.
Naziv Skole je Osnovna $kola Petra Studenca.
Skrateni naziv Skole je OS Petra Studenca.
Sjediste Skole je u Kanfanaru, Dvigradska 3.
Puni naziv Skola iste na zgradi u kojoj je njezino sjediste i na drugigradama u
kojima obavlja djelatnost.
Skola moze promijeniti naziv i sjediste Skole odiokosnivaa.

1. PECATI | STAMBILJI

Clanak 5.
Skola ima:
1. jedan peéat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika,npj@ra 38 mm,
na kojem je uz rub ispisan tekst REPUBLIKA HRVATSKOsnovna Skola
Petra Studenca Kanfanar a u sredirtigh@ nalazi se grb Republike Hrvatske



2. jedan peéat okruglog oblika, promjera 30 mm, koji sadrzi ivaz sjediSte
Skole.
3. jedan Stambilicetvrtastog oblika Sirine 15 mm i duzine 45 mm, kegidrzi
naziv i sjediste Skole.
Peatatom iz stavka 1. tika 1. ovogaslanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola
izdaje i akti koje Skola donosi u obavljanju jave¥iasti.
Peiat iz stavka 1. tka 2. ovogalanka sluzi za redovito administrativno-financijsko
poslovanje Skole.
Stambilj se upotrebljava za uredsko poslovanje &kol
O broju, uporabi tuvanju péata i Stambilja odlkuje ravnatel.
Narudzba, uporaba i zamjena’a@a s grbom Republike Hrvatske obavlja se ri@nna
propisan zakonom.

IV. ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE

3 Clanak 6.
Skolu zastupa i predstavlja ravnatelj.
Ovlasti ravnatelja iz stavka 1. ovoganka upisuju se u sudski registar.

Clanak 7.
U sludaju privremene sprijenosti obavljanja ravnateljskih poslova, ravnatSlele
zamjenjuje osoba iz redtanova Witeljskog vijeta.
Kandidata za zamjenika ravnatelja predlaze ravin@kelle.
U slwaju sprij€enosti ravnatelja (iznenadna bolest, nezgoda i k&lndidata za
zamjenika ravnatelja predlaze Skolski odbor.

Clanak 8.
PredloZeni kandidat treba biti suglasan s kandigira te obavljanjem poslova
zamjenika ravnatelja.
Odluku o izboru zamjenika ravnatelja Skolski oddonosi javnim glasovanjem.
Zamjenik ravnatelja ima pravo i duznost obavljatieoposlove ravnateljdije se
izvrSenje ne moZe oddati do ravnateljeva povratka
Zamjenika ravnatelja imenuje se najduze do isteadata ravnatelja.

Clanak 9.
Odluka o imenovanju zamjenika ravnatelja Skole Igtase na oglasnu pta u roku
tri ( 3) dana od donoSenja.

Clanak 10. )
U slwaju parnénog ili upravnog spora iznde Skole i ravnatelja Skolu zastupa
predsjednik Skolskog odbora ili osoba koju on possapunoméi.

V. OBAVLJANJE DJELATNOSTI

5 Clanak 11.
Djelatnost Skole je odgoj i obrazovanje djece iditla

Clanak 12.
Djelatnost Skole izlanka 11. ovoga Statuta obavlja se kao javna sluzba
Na temelju javnih ovlasti Skola obavlja sljédeposlove:
- upise i ispise iz Skole s #§enjem odgovarajie evidencije i dokumentacije



- organizaciju i izvdenje nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnogarad
ucenicima i valenje odgovarajtih evidencija

- vrednovanje i ocjenjivanjec¢enika i vaienje odgovarajtih evidencija o tome
i vodenje evidencija odenickim postigndima

- izricanje pedagoskih mjera i #enje evidencija o tim mjerama

- organiziranje predmetnih i razrednih ispita deaje evidencije o njima

- izdavanje javnih isprava

- izdavanje potvrda

- upisivanje podataka o odgojno-obrazovnom radu uatiem — zajedriki
elektrontki upisnik ustanova

Skola je pri obavljanju poslova na temelju javniliasti te odlgivanju na temelju
javnih ovlasti o pravima, obvezama ili pravnim m#&ma denika, roditelja ili
skrbnika @enika , te drugih fizikih ili pravnih osoba duZna postupati prema
odredbama Zakona o é&m upravnom postupku, postupovnim odredbama
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i sredsili i ostalih propisa kojima
se urduje djelatnost osnovnog Skolstva.

Clanak 13.
Odgoj i osnovnoskolsko obrazovanje ostvaruje steemeelju nacionalnog kurikuluma,
nastavnih planova i programa i Skolskog kurikuluma.
Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma i god&nplana i programa.
Godisnjim planom i programom utiuje se mjesto, vrijeme, &ia izvrSenja poslova,
a sadrzi: podatke o uvjetima rada i izvrSiteljimaslpva, godisnji kalendar rada,
dnevni, tjedni i godiSnji broj sati po razredimablicima odgojno-obrazovnog rada,
plan rada ravnatelja,éitelja i struznih suradnika, plan rada Skolskog odbora, plan
stritnog usavrdavanja i osposobljavanja i podatke dimsgktivnostima Skole.
Godisnji plan donosi Skolski odbor do 30. rujnautekskolske godine.
Godisnji plan obvezno je elektr@kim putem dostaviti Ministarstvu do 5. listopada
tekute godine te objaviti na web stranici Skole u skladpropisima vezanim uz
zastitu osobnih podataka.

Clanak 14.
Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnkgrikuluma, a utwtuje
dugor@ne i kratkoréne planove i program rada Skole s izvannastavnim i
izvanskolskim aktivnostima , nastavni plan i prograzbornih predmeta i druge
odgojno-obrazovne aktivnosti te programe i projgiktema smjernicama Hrvatskog
nacionalnog obrazovnog standarda.
Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 30. rujtekwte 3$kolskegodine na
prijedlog Kiteljskog vijeta i ravnatelja.
Skolski kurikulum obvezno je elektratkim putem dostaviti Ministarstvu do 5.
listopada tekée godine te objaviti na web stranici Skole u sklalypropisima
vezanim uz zastitu osobnih podataka.

Clanak 15.
Skola radi u petodnevnom radnom tjednu u jednggsim
O promjenama u organizaciji rada atllje Skolski odbor u skladu s prostornim,
kadrovskim i drugim uvjetima rada te Drzavnim pendgm standardom
osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.
Promjene u organizaciji rada Skola je duZna pralkado najaviti @enicima,
roditeljima i osnivau.



Clanak 16.
Nastava se izvodi na hrvatskom jeziku i lat@m pismu.
Nastava se izvodi u klasiim i specijaliziranim tionicama te na drugim mjestima i
ustanovama sukladno godisnjem planu i programuedieokolskom kurikulumu.
Nastava se ustrojava po razredima, a izvodi u damme odjelima i odgojno-
obrazovnim skupinama.
Nastavnim planom i programom uduje se tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za
obvezne i izborne predmete, raspored po razreddrodjevi, zadae i sadrZaji svakog
nastavnog predmeta.
U Skoli se mogu Koristiti samo udZbenici koje jeobdlo Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i sporta prema posebnom zakonu.

Clanak 17.
Razredni odjeli ustrojavaju se na ¢ptku Skolske godine sukladno zakonu,
provedbenim propisima i Drzavnom pedagoskom stalwdasnovnoSkolskog sustava
odgoja i obrazovanja.
Broj u¢enika u razrednom odjelu ili odgojno-obrazovnoj@ku propisuje ministar u
skladu s Drzavnim pedagoskim standardom osnovnsi§agl sustava odgoja i
obrazovanja.
U skladu s osiguranim financijskim sredstvima, poosm i kadrovskim
mogutnostima, te sukladno Drzavnom pedagoskom standashovnoskolskog
sustava odgoja i obrazovanja Skola ustrojava premiudoravak tenika.
Skola organizira prehranwenika u skladu s normativima koje donosi ministarst
nadlezno za zdravstvo.

Clanak 18.
U Skoli se organiziraju izvannastavne aktivnoggnika radi prosirivanja obrazovnih
sadrzaja, poticanja individualnih sklonosti i spmsosti &enika, razvijanja
zajedniStva &enika, razvijanja drustvenog Zivota i razonoderka.
lzvannastavne aktivnosti planiraju se godisnjimmpla i programom Skole, Skolskim
kurikulumom i programom neposrednih nositelja akbisti a temelje se na ¢edu
dragovoljnosti izbora sadrzaja i oblika rada.
Ucenici mogu biti uklj@eni u izvanskolske aktivnosti, a rademika u izvanskolskim
aktivnostima moZe se priznati kao ispunjavanjesiblobveza.

Clanak 19.
Skola moZe osnovati zadrugu kao oblik izvannastakiinosti i stavljati u promet
proizvode koji su rezultat rad&enika .
Sredstva ostvarena na takawinamoraju se posebno evidentirati i mogu se uptrabi
isklju¢ivo za rad genicke zadruge i unapdévanje odgojno-obrazovnog rada Skole.

Clanak 20.
U izvodenju odgojno-obrazovnih sadrzaja te obavljanjuatjesti Skola sutje s
drugim Skolama, ustanovama, udrugama te druginnpravfizi¢ckim osobama.
Skola sudjeluje u drustvenom Zivotu naseljgjis podrja wenici pohdaju Skolu.
U tu svrhu Skola organizira kulturno-umjetké manifestacije, sportska natjecanja i
dr.
Skola ima Dan 3kole koji se obilieZava u mjesedbrgu, a nadnevak se odige
godisnjim planom i programom rada.



Clanak 21.
U Skoli se mogu osnivaticenicki klubovi i drustva u skladu s posebnim propisima.
Skola moZe biti vjeZbaonica za studente koji s@ssbljavaju za obavljanje odgojno-
obrazovnih poslova.

Clanak 22.
Radi upotpunjavanja obrazovnih sadrZzaja te redjeaczadda 1 ciljeva
osnovnoskolskog obrazovanja, Skola moze izvoditighimevne i jednodnevne izlete i
ekskurzije te poduzimati druge odgovatguaktivnosti prema planu utenom
godisnjim planom i programom rada te Skolskim kuliknom.
Aktivnosti iz stavka 1. ovoglanka trebaju biti u funkciji ostvarivanja nacionag
kurikuluma i nastavnog plana i programa.
Izleti, ekskurzije i druge aktivnosti organizirage u skladu s Pravilnikom o izé&enju
izleta, ekskurzija i drugih odgojno obrazovnih ahktisti izvan Skole (,Narodne
novine* broj 67/14 ).

Clanak 23.
Skola ima knijiZnicu.
Skolska knjiznica ima obiljezje knjiznice u sastavu
Djelatnost knjiznice sastavni je dio obrazovnog cesa, a obavljanje sthoio
knjizni¢ne djelatnosti je u funkciji ostvarivanja obrazogrmarocesa.
Rad knjiznice mora odgovarati propisanim standaaglianurduje se pravilnikom.

l1l. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 24.
Skola obavlja djelatnost iglanka 11. ovoga Statuta u sjedistu Skole i Péuym
odjelu Sosii.
U sjedistu Skole izvodi se nastava i drugi oblidgojno-obrazovnog rada zaenike
od prvog do osmog razreda a u Pédam odjelu So$i od prvog docetvrtog
razreda.

Clanak 25.

U Skoli se ustrojavaju dvije sluzbe:

1. streno-pedagoska

2. administrativno-tehiika.
Streno-pedagoska sluzba obavlja poslove u svezi sdeyem nastavnog plana i
programa, neposrednog odgojno obrazovnog rad@&esiaima , aktivnostima u
skladu s potrebama i interesimg&enika te promicanje st¢no-pedagoskog rada
Skole, u skladu sa zakonom, provedbenim propisgodisnjim planom i programom
rada Skole i Skolskim kurikulumom.
Administrativho-tehnika sluzba obavlja de, pravne i kadrovske poslove,
racunovodstvene i knjigovodstvene poslove, poslovdewa i cuvanja pedagoske
dokumentacije i evidencije, ostvarivanja pravénika, roditelja i radnika, poslove
tehnitkog odrzavanja i rukovanja opremom i dam@ma, poslove odrzavanjastoce
objekata i okoliSa, poslove prehrangenika te druge poslove u skladu sa zakonom,
provedbenim propisima i godi$njim planom i programmda Skole.

§ Clanak 26. §
Unutarnji rad i poslovanje Skole drge se Kinim redom koji donosi Skolski odbor
nakon rasprave na cileljskom vijetu, Vije¢u roditelja i Vijetu utenika.



Kuénim redom utwiuju se: pravila i obveze pona3anja u Skoli, unyganni
vanjskom prostoru Skole, pravila tesobnih odnosadenika, pravila méusobnih
odnosa tenika i radnika, radno vrijeme, pravila sigurnostzastite od socijalno
neprihvatljivin oblika ponaSanja, diskriminacijegprijateljstva i nasilja i nan
postupanja prema imovini.

U Skoli je zabranjen svaki oblik promidzbe i praggjroizvoda koji nisu u skladu s
cilievima odgoja i obrazovanja.

Clanak 27.
Skolski odbor nakon rasprave na ¢itdljskom vijetu, Vijeéu roditelja i Vijeéu
ucenika donosi Etki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazowjdtatnosti u
Skoli prema kojemu su duZne postupati sve osobekajeks obvezuje.

IV. UPRAVLJANJE SKOLOM

Clanak 28.

Skolom upravlja Skolski odbor.
Skolski odbor ima sedam (®anova od kojih jednog (1§lana bira i razrjeuje
radnicko vijece, a ako nije utemeljeno radko vijece imenuju ga i opozivaju radnici
neposrednim i tajnim glasovanjem nacinapropisan Zakonom o radu za izbor
radnickog vijeca koje ima samo jednagana, a ostalih Sest (6) imenuje i razrjeSuje :

- weiteljsko vijeta dva (2Xlana iz reda ¢itelja i strignih suradnika

- vijece roditelja jednog (19lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole,

- osniva tri (3) ¢lana samostalno

Clanak 29.
Clanom Skolskog odbora ne moze biti imenovana ogalleju postoje zapreke za
imenovanje premalanku 119. stavku 3. Zakona o odgoju i obrazovanpisnovnoj i
srednjoj Skoli.

Clanak 30.
Izbor dva (2Xlana Skolskog odbora koje imenujgitéljsko vijece iz reda titelja i
strienih suradnika obavlja se na sjednidiitdljskog vijeta tajnim glasovanjem.
Sjednicu Witeljskog vijeta saziva ravnatel.
Za provatenje izbora Uiteljsko vijete imenuje izborno povjerenstvo.
Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dlana.
Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidratianove Skolskog odbora.
Izbori se odrzavaju najmanje 45 dana prije istekadataslanova Skolskog odbora.
O izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik.

Clanak 31.
Kandidate zaslanove Skolskog odbora iz redditelja i strusnih suradnika mogu
predlagati svi nazmi na (Liteljskom vijetu.
Svaki itelj i strucni suradnik moze sam istaknuti svoju kandidaturu.
Za¢lanove Skolskog odbora obvezno se predlaze visdidata nego $to se bira.
Kandidatom se smatra svakiitelj i strucni suradnik koji je prihvatio kandidaturu ili
koji je sam istaknuo svoju kandidaturu.



Clanak 32.
Nakon zavrSetka kandidiranja, temeljem popisa ldatdi izborno povjerenstvo
sastavlja izbornu listu prema abecednom redu.

Clanak 33.
Nakon utvdivanja izborne liste izborno povjerenstvo imge glaséke listice.
Broj glas&kih listica mora biti jednak broju nazoih birata.
Glas&ki listi¢ iz stavka 1. ovogélanka sadrzi:
1. naznaku da se izbor odnosi na kandidatdaraove Skolskog odbora
2. broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor
3. ime i prezime kandidata.
Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisujedni broj.

Clanak 34.
Glasovanje je tajno.
Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju ppisiunatpolovéna veina ¢lanova
Uciteljskog vijeta.
Glasovanju moraju biti nazai svi ¢lanovi izbornog povjerenstva.

Clanak 35.
Kad bir& pristupi glasovanju , predsjednik izbornog povpstea upisuje biga u
biracki popis, daje mu glaghi listi¢ i objaSnjava mu ri@n glasovanja.
Bira¢ moze glasovati samo za kandidate upisane nacgl@salisticu.
Bira¢ glasuje tako da zaokruzi redni broj ispred preniankandidata.
Glas&ki listi¢i popunjeni suprotno stavku 2. i 3. ovogdanka smatraju se
nevazéima.

Clanak 36.
Nakon zavrSetka glasovanja izborno povjerenstvbrpjava glasove s vadé listica
i sastavlja listu kandidata prema broju dobiveridsgva.
Ako dva ili viSe kandidata dobiju isti najgiebroj glasova, glasovanje se za te
kandidate ponavlja sve dok jedan od kandidata bgedeeci broj glasova.
Uciteljsko vijece moze odbiti listu kandidata ako raspolaze dokazia je tijekom
izbora bilo povreda postupka ili propusta izborpogjerenstva.
U tom sliaju glasovanje se ponavlja.
Nakon 3to Uiteljsko vijeée prihvati listu kandidata zalanove Skolskog odbora
utvrduje se kojace dva ( 2 )¢lana iz reda titelja i strienih suradnika Uiteljsko
vije¢e imenovati u Skolski odbor.

5 Clanak 37.
Ravnatelj Skole duzan je izvijestiti Vge roditelja o potrebi izbora roditelja za
predstavnika roditelja u Skolski odbor.

Clanak 38.
O izboru jednog ( 1 ¥lana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nijelnié Skole
odlwuju roditelji na sjednici Vijéa roditelja.
Kandidata zalana Skolskog odbora iz reda roditelja mogu preatiagyi nazéni na
sjednici Vijeta roditelja.
Svaki roditelj moze sam istaknuti svoju kandidafwsim ako jelan Vijec¢a roditelja
istodobno i radnik skole.
Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihgatandidaturu ili je sam istaknuo
svoju kandidaturu u skladu sa stavkom 3. outlgaka .



Vijece roditelja javnim glasovanjem bira jednog ¢lgna Skolskog odbora.

U slwaju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasge se za te kandidate
ponavlja sve dok jedan od kandidata ne dobife beoj glasova.

Nakon izbora utwtuje se jedan (1¥lan iz reda roditelja kojege Vijece roditelja
imenovati u Skolski odbor.

Clanak 39.
Ravnatel] saziva konstituiraju sjednicu Skolskog odbora najkasnije u roku od 15
dana nakon Sto je imenovanaw ¢lanova Skolskog odbora.
Najstariji ¢lan Skolskog odbora rukovodi radom konstituitgusjednice do izbora
predsjednika.

Clanak 40.
Dnevni red konstituirajte sjednice obvezno sadrzi:

> - izvje%e predsjedavatelja sjednice o imenovatiamovima Skolskog odbora

> - verifikacija mandat&lanova Skolskog odbora

> - izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skadsodbora.

> Verifikaciju mandata imenovanih¢lanova Skolskog odbora obavlja
predsjedavatelj sjednice provjerom identiteta pojegl ¢clana s podatcima iz
akta o imenovanju.

Clanak 41.
Mandat¢lanova Skolskog odborade od dana konstituiranja Skolskog odbora i traje
cetiri ( 4) godine.
Clanovi Skolskog odbora mogu biti ponovno imenovani.

Clanak 42.
Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskdgooa moZe biti izabran svaki
¢lan Skolskog odbora.
Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odtmirau se naetiri (4) godine.
O kandidatima za predsjednika i zamjenika pred$i@dSkolskog odboralanovi
Skolskog odbora glasuju javno dizanjem ruku.
Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabrakgedidat koji je dobio «enu
glasova ukupnog brojdanova Skolskog odbora.
Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora najstélejn Skolskog odbora predaje
predsjedniku dalje vtenje sjednice Skolskog odbora.

Clanak 43.

Predsjednik Skolskog odbora:

- saziva sjednice Skolskog odbora

- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice

- priprema i razmatra materijale za sjednicu

- vodi sjednice Skolskog odbora

- potpisuje akte koje donosi Skolski odbor

- vodi ra&una da se sjednice odrZzavaju u skladu sa zakonskiradbama te
odredbama ajph akata

- skrbi o odrzavanju reda na sjednici te obavljauger radnje i poslove utdene
Poslovnikom o radu kolegijalnih tijela.



Clanak 44.
U slutaju sprijgenosti obavljanja duznosti predsjednika Skolskolgooa zamjenjuje
zamjenik predsjednika Skolskog odbora.
Ako je i zamjenik predsjednika Skolskog odbora jepein voditi sjednicu, Skolski
odbor na sjednici oddeje osobu iz redatlanova Skolskog odbora kojée
predsjedavati sjednici.

Clanak 45.
Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik Skgiskadbora, a u stiaju njegove
sprijecenosti njegov zamjenik.
Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati s¢kii Skolskog odbora.
Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvatingjedSkolskog odbora ako to
trazi 1/3¢lanova Skolskog odbora ili ravnatelj.
Ako predsjednik Skolskog odbora ne izvrsi obvezatiavka 1. ovoglanka, a radi se
o potrebi hitnog odkivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skajskaibora
ovlasten je sazvati ravnatel].

Clanak 46.
Pozivi za sjednicu u pravilu se dostavljaju u pieora obliku s prijedlogom dnevnog
reda i materijalima za sjednicu, najkasnije 3 damja odrzavanja sjednice.
Pozivi se dostavljaju svindanovima Skolskog odbora, ravnatelju $kole te pwa
izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s @gnen redom kao i drugim osobama
koje se u svezi s dnevnim redom pozivaju na sjednic
Jedan primjerak poziva sa prijedlogom dnevnog rexia sjednicu, stavlja se na
oglasnu pléu Skole u roku oddenom u stavku 1. ovafianka.

Clanak 47.
U hitnim situacijama te posebno opravdanim razlezisiednica Skolskog odbora
moze se sazvati usmeno odnosno telefonskim put@tekitronskim putem.
Sjednica Skolskog odbora moZe se Wwajevima iz stavka 1. ovoglanka odrzati
elektronskim putem.
U slwtaju odrzavanja elektronske sjednice u pozivu zénspel koji se dostavlja svim
¢lanovima na njihovu mail adresu, uz dnevni red ddje se poetak i zavrSetak
elektronske sjednice, a u tom se vremetlanovi Skolskog odbora &duju
elektronskim putem.
Nakon zavrSetka elektronske sjednice sastavljaapésmik ucijem su privitku sva
pristigla @itovanja.

Clanak 48.
Kada pojedinomélanu Skolskog odbora izlanka 28. ovoga Statuta prijevremeno
prestane mandat provode se dopunski izbori.
Dopunski izbori provode se najkasnije u roku odda@a od dana prestanka mandata
prema stavku 1. ovogdanka.
Mandat ¢lana Skolskog odbora izabranog na dopunskim izbmrimaje do isteka
vremena na koje je bio izabran raglan Skolskog odbora.
Na dopunske izbore odgovaréguse primjenjujilanci 30. do 38. ovoga Statuta.

Clanak 49.
Clana Skolskog odbora iz redasitelja i strunih suradnika i iz reda roditelja
razrieSuje se
1. ako podnese ostavku tanstvo u Skolskom odboru



ako mu kao titelju odnosno strtnom suradniku prestane radni odnos u Skoli
ako weniku ¢iji je roditelj ¢lan Skolskog odbora prestane Skolovanje u ovoj
Skoli, najkasnije u roku od 60 dana od dana kadargstalo Skolovanje
ucenika u Skoli
4. ako privremeno ili trajno ne moze izvrSavati obvézma
5. ako zbog nastanaka razloga iz posebnih proflesa viSe ne moZe obavljati
poslove ditelja i stritnog suradnika ili ako je roditelj sankcioniran sadho
odredbama posebnih propisa
6. ako tijelo koje ga je predlozilo u Skolski odbatije zadovoljno njegovim
radom u Skolskom odboru
7. ako prosvijetni inspektor ili Skolski odbor utvrda¢lan Skolskog odbora ne
ispunjava obveze odnosno obavlja poslove iz svagokiuga utvdene
zakonom, aktom o osnivanju ili Statutom Skole koaobveze i poslove
obavlja na n&n koji ne omogduje redovito poslovanje Skole
8. ako nastanu razlozi iz posebnih propisa zbog kogbba vise ne moze biti
¢lan Skolskog odbora
Prijedlog za razrjeSenjgana Skolskog odbora iz redditelja i strutnih suradnika
moze dati najmanje desetitlanova Witeljskog vijeta, a prijedlog za razrjeSenje
¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja moZe pt&tilnajmanje desetindlanova
Vijeca roditelja.
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Clanak 50.
Skolski odbor moze biti raspusten i prije istekanota ako ne ispunjava obveze
utvrdene zakonom, aktom o osnivaniju ili Statutom Skiokekio te poslove obavlja na
nasin koji ne omogduije redovito poslovanje i obavljanje djelatnostotek
Odluku o raspustanju Skolskog odbora donosi urdwire uprave.

Clanak 51.
Odlukom o raspustanju Skolskog odbora imenuje sgepenstvo koje privremeno
zamjenjuje Skolski odbor.
Na imenovanje povjerenstva,dmarada te ovlasti povjerenstva koje zamjenjuje
Skolski odbor primjenjuju se odredbianka 121. stavci 4. - 11. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Clanak 52.
Clan Skolskog odbora koji je razrijeSen prije istekandata jer je utdeno da ne
ispunjava obveze utdene zakonom, aktom o osnivanju ili Statutom Skelenoze
biti ponovno imenovan z&ana istoga Skolskog odbora.
Clanovi raspustenog Skolskog odbora ne mogu bitoppa imenovani zalanove
Skolskog odbora koji se imenuje nakon raspustakggeaSkolski odbor raspusten iz
razloga 5to nije obavljao poslove iz svojeg djelmga u skladu sa zakonom, aktom o
osnivanju ili Statutom Skole ili je te poslove oha® na nain koji nije omogudavao
redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole

) 5 Clanak 53. 5
Clanovi Skolskog odbora o pitanjima iz djelokrugalaaSkolskog odbora odiuju
vec¢inom glasova ukupnog brofanova.

5 Clanak 54.
O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik. 5
Zapisnik se vodi pisano, a moze se i tonski snip@adluci Skolskog odbora.

10



Zapisnik vodi tajnik Skole a u slaju odsutnosti¢clan kojega na sjednici odredi
predsjedavatel.

Clanak 55.
O odlukama vaznim za rad i poslovanje Skole dorigsea sjednici Skolskog odbora
radnike se izvjedije na oglasnoj pto Skole.
Roditelie se na sjednici Viga roditelja i roditeljskim sastancima izvie§e o
odlukama vaznim za rad i poslovanje Skole donesewisjednici Skolskog odbora.

Clanak 56.
Skolski odbor moZe osnivati povjerenstva ili radik@ipine za protavanje pitanja,
pripremanje prijedloga akata ili obavljanje drugislova vaznih za Skolu.
Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju seviigme koje je potrebno da se
obavi odréena zadéa.
Skolski odbor mozZe u svako doba opozvati povjekengt radnu skupinu, odnosno
pojedinogclana.

Clanak 57.
Clanovi povjerenstava i radnih skupina u pravilbsaju izmetu radnika Skole.
Iznimno kada je propisano da odemo povjerenstvo ili radna skupina mora imati
sastav koji se ne moze osigurati od radnika SKbkada je to prema naravi zada
potrebno, Skolski odbor moze Zmnove povjerenstva ili radne skupine imenovati i
osobe izvan Skole.

Clanak 58.
Uz poslove za koje je kao tijelo upravljanja Skold¢asteno zakonom i provedbenim
propisima, Skolski odbor:
- imenuje ravnatelja Skole uz prethodnu suglasministra
-razrjeSuje ravnatelja Skole sukladno zakonskiinedbama i odredbama ovoga
Statuta
- donosi Statut uz prethodnu suglasnost ogaivana prijedlog ravnatelja Skole
- donosi ofe akte Skole na prijedlog ravnatelja Skole
- donosi $kolski kurikulum na prijedlogditeljskog vijeta i ravnatelja Skole
- donosi godisnji plan i program rada na prijedi@ynatelja Skole i nadzire
njegovo izvrSavanje
- donosi financijski plan, polugodisnji i godiSwjpratun na prijedlog ravnatelja
- daje prethodnu suglasnost ravnatelju Skole u xagnivanja i prestanka radnog
odnosa sukladno odredbama Zakona o odgoju i obaapow osnovnoj i srednjoj
Skoli
-na prijedlog ravnatelja donosi odluku o dmanju na ovlastenu prosudbu radne
sposobnosti radnika za kojega postoji osnovana gumk@ mu je psihofizko
zdravlje naruseno u mjeri koja umanjuje njegovinrtagposobnost
- odltuje o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radvdigpsa
- odlwtuje samostalno o stjecanju, optavanju ili otudivanju imovine (osim
nekretnina) te o nabavi roba i usluga od 100.00a®@00.000,00 kuna i radova
od 100.000,00 do 500.000,00 kuna
- uz suglasnost osniva odltuje:
- o promjeni djelatnosti Skole,
- 0 stjecanju, optetevanju ili otudivanju nekretnina bez obzira na
vrijednost
- 0 stjecanju, optetévanju ili otudivanju imovine te o nabavi roba i
usluga preko 200.000,00 kuna a radova preko 5003 una
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- o raspodjeli dobiti u skladu s posebnom odlukomvasia

- 0 promjeni naziva i sjedista Skole

- 0 statusnim promjenama sSkole
- daje osnivau i ravnatelju prijedloge i misljenja o pojedinintgnjima vaznim za
rad i sigurnost u Skoli
- bira i razrjeSuje predsjednika i zamjenika predsjka Skolskog odbora
- u drugom stupnju odtwje o aktima koje Skola donosi na temelju javnikasii
ako zakonom, podzakonskim aktom ili ovim Statutoije rodreieno drugo
nadlezno tijelo
- razmatra rezultate obrazovnog rada
- obavlja druge poslove odfene ovim Statutom i drugim 6jp aktima Skole.

V. RAVNATELJ

Clanak 59.
Ravnatelj je poslovodni i sttni voditelj Skole.
Ravnatelja imenuje Skolski odbor uz prethodnu smglat ministra znanosti,
obrazovanja i sporta.
Smatra se da je ministar dao suglasnost za imejeovannatelja ako ne uskrati
suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave valzgesuglasnos.
Ako je ministar uskratio suglasnost za imenovargenatelja, postupak izbora
ravnatelja ponavlja se.

Clanak 60.
Uvjeti za ravnatelja su:
1) zavrSen studij odgovardje vrste za rad na radnom mjestitelja, nastavnika ili
strutnog suradnika u Skolskoj ustanovi u kojoj se imerag ravnatelja, a koji moze
biti:
a) sveuilisni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sv&lsni studij ili
c) specijalisitki diplomski striEni studij.
2) uvjeti propisanélankom 106.Zakona odgoju i obrazovanju u osnovisogdnjoj
Skoli
3) najmanje 8 godina staZza osiguranja u Skolskidrulgim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nadlezaarobrazovanje, otega najmanje
5 godina na odgojno-obrazovnim poslovima u Skolskstanovama.

Osim osoba koje su zavrSile neki od studija naviédestavku 1. podstavku 1.
tockama a, b, i ¢ ovogéanka ravnatelj Skole moze biti i osoba koja jerzaa
strweni ¢etverogodisnji studij zaditelje kojim se stjgée 240 ECTS bodova.

Iznimno ravnatelj moze biti i osoba koje ne ispwajavjete iz stavka 1. podstavka 1.
ili stavka 2. ovogd&lanka ako u trenutku prijave na n&ggza ravnatelja obavlja
duznost ravnatelja u najmanje drugom uzastopnondatana ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakononesnovnom Skolstvu (,Narodne novine* broj
59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/08/03).

Ravnatelj mora imati i licenciju za rad ravnatelja.
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Clanak 61.
Natjetaj za imenovanje ravnatelja raspisuje Skolski odimjkasnije $ezdeset dana
(60) prije isteka mandata aktualnog ravnatelja.
Natjetaj se objavljuie u dnevnom tisku na ¢ma da bude dostupan svim
zainteresiranim kandidatima na pogtuRepublike Hrvatske.
U natj&aju se objavljuju uvjeti koje ravnatelj mora ispavgti, vrijeme na koje se
imenuje, rok za podnoSenje prijava na rijekoji ne moze biti krd od osam (8)
dana od dana objave ndiga, rok u kojem se kandidati izvfegu o izboru, a koji ne
moze biti dulji od¢etrdeset i pet (45) dana od dana isteka roka zagseaje prijava,
dokazi o ispunjenosti uvjeta koje kandidat uz pujareba dostaviti te obavijest da se
na prednjoj strani omotnice kojom se dostavljagua) na natjgaj stavlja naznaka ,Za
natjetaj za izbor ravnatelja — ne otvaraj“.

Clanak 62.

Pri zaprimanju prijava kandidata za ravnatelja 8kolijave je potrebno urudzZbirati
neotvorene, a predsjednik Skolskog odbora otvaraisjednici Skolskog odbora.
Prijave se otvaraju i razmatraju po redoslijedurimapgnja. Za svaku otvorenu prijavu
utvrduje se:

- je li prijava dostavljena u propisanom roku

- je li prijava potpuna odnosno sadrzi li sve trazesprave kojima se

dokazuje ispunjavanje uvjeta nagga
- ispunjava li kandidat uvjete natgga.

Pravodobne prijave kandidata koji ispunjaju propésauvjete, umnozZavaju se u
potrebnom broju primjeraka i predsjednik Skolskd@ara ih neposredno ili posredno
dostavlja Witeljskom vijetu, Vijecu roditelja i Radnikom vijetu.

Clanak 63.
U roku od osam (8) dana od sjednice Skolskog odbarkojoj su utwteni kandidati
koji ispunjavaju uvjete naj@ja za ravnatelja Skole i koji su ponude dostavili
propisanom roku, sazivaju se sjedniceéiteljskog vijeta, Vijeca roditelja i skup
radnika.
Sjednice iz stavka 1. ovofanka sazivaju se u skladu sé¢op aktima Skole i
odredbama ovog Statuta.

Clanak 64.
Sjednicu Witeljskog vijeta vodi ¢lan Skolskog odbora iz redaciteljskog vijeta
kojeg Witeljsko vijece izabere za predsjedavatelja sjednice, sjedniméad/roditelja
vodi predsjednik Vijéa roditelja, a skup radnik&dan Skolskog odbora izabran od
radnickog vijeca odnosno skupa radnika.
U slitaju nemogunosti da osobe iz stavka 1. ovélgnka vode sjednicu , diteljsko
vijece, Vijece roditelja, odnosno skup radnika biraju predsjatija sjednice.
Na sjednici Witeljskog vijeta, Vijeca roditelja i na skupu radnika ndrne se
izvje&uje o kandidatima za ravnatelja Skole koji ispunjawvijete natjgaja i koji su
prijave dostavili u propisanom roku.
Uciteljsko vijece, Vijece roditelja i skup radnika tajno glasuju o kamdiicha za
ravnatelja Skole iz stavka 3. ov@tanka a nakon zavrSenog glasovanja donosi se
pisani zaklj@ak koji se dostavlja Skolskom odboru.
Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupilanm@je natpolowina veina
¢lanova Witeljskog vijeta, Vijeca roditelja te skupa radnika.
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Zakljugci tijela iz stavka 4. ovoglanka obvezujwlanove Skolskog odbora koje ih
je imenovalo u Skolski odbor.

Clanak 65.
Na sjednici Witeljskog vijeta, Vijeca roditelja i skupu radnika bira se izborno
povjerenstvo kojée voditi postupak glasovanja i zapisnik o izborima.
Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dvad@hna.
(:?Ianom izbornog povjerenstva ne moze biti osoba kejkandidat za ravnatelja
Skole.
Izborno povjerenstvo abecednim redom ditye izbornu listu kandidata za ravnatelja
koji udovoljavaju uvjetima natf@ja i koji su dostavili ponude u roku.
Glasaki listi¢i izraduju se abecednim redom i ovjeravajuwatem Skole, a broj
glas&kih listica mora biti jednak broj&lanova nazénih na sjednici na kojoj se
provodi glasovanje.
Svaki ¢lan nazéan na sjednici titeljskog vijeta, Vijeca roditelja i skupu radnika
glasuje na nan da na glasgkom listicu zaokruzi redni broj ispred prezimena
kandidata za kojeg glasuje.
Svaki drukiji nacin glasovanja smatra se nevéne glas&kim listicem.

Clanak 66.
Nakon obavljenog glasovanja izborno povjerenstvebmjava glasove s vaik
glasa&kih listiéa i sastavlja listu kandidata za ravnatelja Skoéera broju dobivenih
glasova.
U slwaju da dva ili vise kandidata za ravnatelja Skotdbij isti broj glasova,
glasovanje se ponavlja izie svih kandidata dok ne bude izabran kandidat s
najveim brojem glasova.
Glasovanje se moZe ponoviti i u&ju ako Witeljsko vijete, Vijece roditelja ili skup
radnika raspolazu dokazima da je tijekom izbora Ipfopusta koji su utjecali na
rezultate glasovanja.
Na temelju utwtenih rezultata glasovanja donose se z&kijiz ¢lanka 64. stavci 4.i
6. ovog Statuta.

Clanak 67.
Na temelju dostavljenih zakifaka iz¢lanka 64. stavci 4.i 6. t€anka 66.stavak 4.
ovog Statuta Skolski odbor javnim glasovanjem dondiuku o izboru kandidata za
ravnatelja za kojede zatraZiti prethodnu suglasnost ministra.

Clanak 68.
Nakon dobivene suglasnosti ministra Skolski odblovezan je u roku od petnaest
(15) dana od dana od dana isteka rok&lanka 59. stavka 3. ovog Statuta donijeti
odluku o imenovanju kandidata za ravnatelja zaedoje zatrazena prethodna
suglasnost.
Odluku o imenovanju ravnatelja Skolski odbor dorjaghim glasovanjem.
Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor dtje vrijeme stupanja ravnatelja
na rad te druga pitanja u svezi s njegovim praviotarzezama.
S imenovanim ravnateljem predsjednik Skolskog odbsklapa ugovor o radu na
odreieno puno radno vrijeme na rok od pet (5) godina.

Clanak 69. ) §
Na zahtjev osobe koja je imenovana ravnateljemeSkokoja u Skoli ima sklopljen
ugovor o radu na neodfeno vrijeme za radno mjestgitelja ili strucnog suradnika,
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taj ugovor o radu mirovate do prestanka mandata, a najdulje za vrijeme dva
uzastopna mandata.

Osoba iz stavka 1. ovogtanka ima pravo povratka na rad na poslove na kojen
prethodno radila u roku od trideset (30) dana odhadgrestanka obavljanja
ravnateljskih poslova, u suprotnom joj prestajenradinos.

Clanak 70.
Skolski odbor duZan je u roku od 45 dana od datekasroka za podno3enje prijava
obavijestiti svakog prijavljenog kandidata o izbarmenovanju ravnatelja i dati mu
pouku o njegovu pravu da pregleda n&tjei materijal i da u roku od 15 dana od
dana primitka obavijesti moZe zahtijevati sudskstina kod nadleznog suda.
Osoba koja je podnijela prijavu na n&ge moze pobijati tuzbom odluku o
imenovanju zbog bitne povrede postupka ili zbogat&go izabrani kandidat ne
ispunjava uvjete koji su objavljeni u naiggu.
Tuzba se podnosi 6imskom sudu mjesno nadleznom prema sjedistu Skole.

Clanak 71.
Ako Skolski odbor prema natjgju u postupku oddenom ovim Statutom ne
imenuje ravnatelja, imenovée vrsitelja duznosti ravnatelja.
Za vrSitelja duznosti ravnatelja moze biti imencwvasoba koja ispunjava uvjete za
ucitelja odnosno stitnog suradnika.
Glasovanje za vrSitelja duznosti ravnatelja obas#jdajnim glasovanjem.
Mandat vrSitelja duznosti ravnatelja traje do ime@ga ravnatelja, a najdulje godinu
dana.
Osoba imenovana za vrSitelja duznosti ravnatelgpsksa Skolskim odborom ugovor
o radu na odieno vrijeme za obavljanje poslova vrSitelja duznoavnatelja u
skladu s vaz@m propisima.
Ako osoba koja je imenovana za vrsitelja duZnoeatinatelja ima sa Skolom
sklopljen ugovor o radu na neodemo vrileme za poslovecitelja ili  strutnog
suradnika ima pravo na mirovanje ugovora o raduazdoblje u kojente obavljati
poslove vrSitelja duznosti ravnatelja.
VrSitelj duznosti ravnatelja ima sva prava i obveaenatelja.
VrSitelj duznosti ravnatelja imenuje se sukladnoeddi ovogailanka i u sldaju kada
Skola nema ravnatelja.
Za vrSitelja duznosti ravnatelja ne moze biti imema osoba kojoj je ministar
uskratio suglasnost u postupku imenovanja raviagiple.

Clanak 72.
Ravnatelj:
- predstavlja i zastupa Skolu
- organizira i vodi poslovanje i rad Skole
- poduzima sve pravne radnje u ime i zZauraSkole
- zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovimaawnim i drugim drZavnim
tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima.
- odgovoran je za zakonitost rada Skole istruad Skole
- predlaze ofe akte Skole Skolskom odboru
- predlaze Skolskom odboru financijski plan, poldigaji i godidnji obraun
- sudjeluje u radu Skolskog odbora, bez pravaddinja
- obustavlja izvrSenje odluka kolegijalnih tijela koje smatra da nisu utemeljene na
zakonu, podzakonskom ili 6em aktu
- izdaje radne naloge radnicima te imenuje raziedni
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- izvr8ava odluke i zakljtke osnivéa, Skolskog odbora iditeljskog vijea

- saziva konstituirajtu sjednicu Skolskog odbora i Véje roditelja

- samostalno odtiwje o zasnivanju radnog odnosa kada je zbog olmaljposliova
koji ne trpe odgodu potrebno zaposliti osobu ngerre do 15 dana

-uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora @giio zasnivanju i prestanku radnog
odnosa sukladno odredbama Zakona o odgoju i obampow osnovnoj i srednjoj
Skoli

- predlaze Skolskom odboru donosenje odluke céivpoju na ovlastenu prosudbu
radne sposobnosti radnika za kojega postoji osreogamnja da mu je psihoftkio
zdravlje naruSeno u mjeri koja umanjuje njegovuntagposobnost

- u suradnji s Uiteljskim vijecem predlaZze Skolskom odboru donoSenje 3kolskog
kurikuluma

- poduzima zakonske mjere zbog neizvrSavanja paslbwneispunjavanja drugih
obveza iz radnog odnosa

- brine i odgovara za sigurnostamika, witelja, strinih suradnika i ostalih radnika

- suraiuje s nadleznim tijelima i ustanovama te roditedjimgenicima

- nadzire pravodobno i ¢ao unoSenje podataka u e maticu

- sklapa pravne poslove o stjecanju, opii@anju ili otudivanju imovine te o nabavi
roba, usluga i radova do 100.000,00 kuna samastanza vrijednosti i@ ili
jednake 100.000,00 kuna prema prethodnoj odlucilsRkg odbora, odnosno
suglasnosti osniva

- uputuje radnike na redovite Ijaicke preglede

- odlcuje o nastavku Skolovanja, odnosno ispiganika koji je navrSio 15 godina
Zivota

- izvjeguje kolegijalna tijela o nalazima i odlukama tijelgpravnog i strénog
nadzora

- posj€uje nastavu i druge oblike odgojno obrazovnog radalizira rad &itelja i
strienih suradnika te osigurava njihovo sino osposobljavanje i usavrSavanje

- obavlja druge poslove utiene zakonskim, podzakonskim propisima te Statutom i
drugim ogim aktima Skole te poslove za koje izrijekom zakongrovedbenim
propisima ili ogim aktima nisu ovladtena druga tijela Skole.

Clanak 73.
Ravnatelj je samostalan u radu, a odgovoran jesR&ol odboru i osnivai sukladno
zakonskim odredbama.
Ravnatelj mozZe osnivati povjerenstva i radne skeigimizradu nacrta pojedinih akata
ili obavljanje poslova vaznih za djelatnost Skole.

5 Clanak 74.
Ravnatelju Skole ugovor o radu prestaje:

1. istekom vremena na koje je sklopljen ugovorduraa odréeno vrijeme

2. zavrSetkom Skolske godine (31.kolovoza) u kggopavrSio 65 godina zivota i
najmanje 15 godina mirovinskog staza

3. sporazumom

4. dostavom pravontoog rjeSenja o priznanju prava na invalidsku mmovibog
potpunog gubitka radne sposobnosti za rad

5. otkazom sukladno zakonskim odredbama

6. sSmtu.
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Clanak 75.
Skolski odbor duzan je razrijesiti ravnatelja ijpisteka roka na koji je imenovan ako
ravnatelj zanemaruje obveze poslovodnog i¢siog voditelja Skole te u siajevima
propisanim Zakonom o ustanovama :
1. ako ravnatelj sam zatrazi razrjeSenje u skladgigosorom o radnom odnosu,
2. ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim psopa ili propisima kojima se
ureduju radni odnosi dovode do prestanka ugovora o,radu
3. ako ravnatelj ne postupa po propisima iléiop aktima Skole, ili neosnovano ne
izvrSava odluke Skolskog odbora ili postupa prativiiima,
4. ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilniadom prouzréi Skoli vetu Stetu
ili ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svojerthsti tako da su nastale ili mogu
nastati vée smetnje u obavljanju djelatnosti Skole.
Skolski odbor moze razrijesiti ravnatelja Skoleai prijedlog prosvjetnog inspektora
koji o prijedlogu za razrjeSenje izvjg@ge ministra.
Ako Skolski odbor ne razrijesi ravnatelja Skolepngedlog prosvjetnog inspektora u
roku od 15 dana od dana dostave prijedloga, a tamgocijeni da je prijedlog
opravdan, ministate razrijesSiti ravnatelja.

Clanak 76.
Kada se ravnatelja razrjeSuje iz razloga navedanitanku 75. stavak 1. t&a 1.
ovog Statuta s ravnateljeée Skola sklopiti sporazum o prestanku ugovora o tad
pisanom obliku.

Clanak 77 .
Kada Skolski odbor utvrdi da postoje razlozi zarjeenje iz razloga navedenih u
¢lanku 75. stavku 1. tike 3. i 4. ovog Statuta, prije donoSenja odlukaayjesenju,
obvezan je ravnatelju omogti da iznese svoju obranu odnosno da se izjasni 0
navedenim razlozima u pisanom obliku i u primjerman@ku od najmanije tri (3) dana
koji mu je odredio Skolski odbor.

Clanak 78.
Nakon @itovanja ravnatella o razlozima za razrjeSenje, piotekom roka za
o¢itovanje ravnatelja ako se ravnatelj nij€itovao, o prijedlogu za razrjeSenje
ravnateljatlanovi Skolskog odbora odiit ¢e tajnim glasovanjem.

Clanak 79.
Protiv odluke o razrjeSenju ravnatelj koji je rgg$en ima pravo tuzbom traziti sudsku
zastitu prava, ako smatra da je bio podeje propisani postupak i da je ta povreda
mogla bitno utjecati na odluku ili da nisu postojazlozi za razrjeSenje propisani
odredbontlanka 75. ovoga Statuta.
TuZba se podnosi 6mskom sudu mjesno nadleznom prema sjedistu Skod&wod
30 dana od dana primitka odluke o razrjeSeniju.

Clanak 80.
Nakon donoSenja odluke o razrjeSenju ravnateljay zibazloga navedenih ¢glanku
75. stavak 1. ttke 3. i 4. ovog Statuta Skata ravnatelju otkazati ugovor o radu.
Otkaz mora biti u pisanom obliku i dostavljen rggenom ravnatelju, a otkazni rok
iznosi mjesec (1) dana.
Protiv odluke o otkazu ugovora o radu ravnatelj enpbdnijeti tuzbu samo ako je
podnio tuzbu protiv odluke o razrjeSenju sukladiai@hu o ustanovama.
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Tuzba iz stavka 3. ovogélanka podnosi se @émskom sudu mjesno nadleznom
prema sjediStu Skole u roku od 30 dana od danaitgarodluke o otkazu ugovora o
radu.

Clanak 81.
U sluwaju razrjeSenja ravnatelja Skole Skolski odbor iova¢e vrditelja duznosti
ravnatelja iz redova ditelja i strinih suradnika, a u roku od 30 dana od dana
imenovanja vrsitelja duznosti raspisétinatj€aj za izbor ravnatelja.

VI. TAINIK SKOLE
Clanak 82.

Uvjeti za tajnika Skole su zavrsen:

a) svedilisni diplomski studij pravne struke ili specijsiicki diplomski stréni studij
javne uprave,

b) preddiplomski stréni studij upravne struke, ako se na najene javi osoba iz
tocke a) ovoga stavka.

Clanak 83.
Tajnik Skole zasniva radni odnos na temelju Rajpekoji se objavljuje na mreznim
stranicama i oglasnoj ptoHrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mrezninmgiaana
i oglasnoj plai Skole.
Rok za primanje ponuda kandidata ne moze bitiikrd osam (8) dana.
Iznimno, ravnatelj moZe samostalno zasnovati radnbs s tajnikom Skole bez
natjeaja kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpgoolll potrebno zaposiliti
osobu na vrijeme do 15 dana, a od Sesnaestogddia)uz prethodnu suglasnost
Skolskog odbora bez natgga na odréeno vrijeme, do zasnivanja radnog odnosa na
temelju natjéaja ili na drugi propisani &, ali ne dulje od 60 danadanajwei od
prvog dana trajanja tog radnog odnosa.

Clanak 84.
Tajnik obavlja poslove propisane Pravilnikom o dielgu rada tajnika te
administrativno tehgkim i pomanim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli
(,Narodne novine* broj 41/14).

VII. STRU CNA | DRUGA TIJELA SKOLE

5 Clanak 85.
Strena tijela Skole su titeljsko vijece i Razredno vijee.

Clanak 86.
Uciteljsko vijece ¢ine svi witelji i stru¢ni suradnici Skole i ravnatelj.
Ueiteljsko vijece:
- predlaze Skolski kurikulum u suradnji s ravnateljem
- analizira i ocjenjuje odgojno-obrazovni rad
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skrbi o primjeni suvremenih oblika i metoda nastayrmada s ¢enicima

daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju zapradivanje organizacije
rada i djelatnosti Skole te uvjetima za odvijanjigojno obrazovnog rada
utvrduje trajanje dopunskog rada z#&eunike koji na kraju nastavne godine
imaju ocjenu nedovoljan (1) iz najviSe dva nastgpreimeta

odreiuje nadnevke odrzavanja popravnih ispita i objg@ljin na mreznoj
stranici i oglasnoj plé Skole

glasuje o kandidatima za ravnatelja Skole

odlucuje o pedagoskim mjerama sukladno odredbama oviagat&a u skladu
sa zakonskim odredbama

na prijedlog lij€nika primarne zdravstvene zaStite donosi odluku o
oslobaianju od pohdanja odrdenog nastavnog predmeta ili odeae
aktivnosti ako bi to sudjelovanje Stetilo zdrauwligenika

raspravlja o prijedlogu Etkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno —
obrazovne djelatnosti i Kmog reda

raspravlja i odlduje o strgnim pitanjima

obavlja druge poslove utdene ovim Statutom i drugim aktima Skole.

Sjednice teljskog vijeta saziva i predsjedava im ravnatelj Skole.

Clanak 87.

Razredno vijée ¢ine witelji koji izvode nastavu u razrednom odjelu.

Razredno vijée:

skrbi o odgoju i obrazovanjwanika u razrednom odjelu

skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programelskog kurikuluma
predlaze izlete razrednog odjela

utvrduje prema prijedlogu razrednika@muspjeh w@enika od petog do osmog
razreda i ocjenu iz vladanja

utvrduje u sléaju izbivanja ili sprij¢enosti ¢itelja odrelenog nastavnog
predmeta o ocjeni aggnika prema prijedlogu citelja kojega je odredio
ravnatelj

suraiuje s roditeljima i skrbnicimadenika

obavlja druge poslove odtene ovim Statutom i drugim aktima Skole.

Clanak 88.

Na sjednicama titeljskog i Razrednog vifa odIltuje se javnim glasovanjem ako za
pojedino pitanje u odredbama ovog Statuta ili Roska o radu kolegijalnih tijela
nije odreieno drukije.

Clanak 89.
Svaki razredni odjel ima razrednika. Razrednik tjeicgi voditelj razrednog

odjela i razrednog vija.

Razrednik:
- skrbi o redovitom pohtanju nastave i izvrSavanju drugih obveza
ucenika
- skrbi o ostvarivanju godiSnjeg plana i programaarad svom
razrednom odjelu
- prati Zivot i rad denika izvan Skole
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- ispunjava i potpisuje svjedodzbe i druge ispravagswazrednog odjela

- predlaZze razrednom vija utvidivanje ogeg uspjehadenika od petog
do osmog razreda

- poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skibiutenikovom
redovitom izvrSavanju Skolskih obveza

- saziva sjednice razrednog \igei predsjedava im

- podnosi izvie§e o radu razrednog vie Wwiteljskom vijgu i
ravnatelju Skole

- izvje&uje wenike i njihove roditelje odnosno skrbnike o pastigm
rezultatima denika razrednog odjela &enju i vladanju

- predlaze ocjenuaenika iz vladanja

- priopéuje weniku ogi uspjeh

- skrbi o redovitom ocjenjivanjucenika iz nastavnih predmeta

- pomaze tenicima u rjeSavanju Skolskih i drugih problema

- obavlja druge potrebne poslove za razredni odjel.

VIII. RADNICI

Clanak 90.
Radnici Skole su osobe koje su sa Skolom sklogjevar o radu na neodteno ili
odreieno vrijeme s punim ili nepunim radnim vremenonruge osobe potrebne za
rad Skolske ustanove.
Zbog ispunjavanja posebnih potrelignika s teSkéama u razvoju, Skolska ustanova
moze na prijedlog osni¢a, a uz suglasnost Ministarstva, u odgojno-obraizprates
ukljuciti pomaoénike u nastavi ili stretno komunikacijske posrednike koji nisu
samostalni nositelji odgojno-obrazovne i/ili nastavdjelatnosti, na &a 1 pod
uvjetima propisanim pravilnikom koji donosi ministeadleZzan za obrazovanje.

Clanak 91.
Ucitelji i stru¢ni suradnici imaju obvezu trajno se $mo usavrSavati kroz programe
koje je odobrilo Ministarstvo, a u skladu sa zakkemsodredbama te odredbama
Drzavnog pedagoskog standarda osnovnoskolskog adgbyazovanja.
UsavrSavanje iz stavka 1. ovogianka sastavni je dio radnih obvezéitelja i
strienih suradnika.

Clanak 92.
Ravnatelj, ditelji i stru¢ni suradnici obvezni su stjecati licenciju kojomkeauju
potrebne razine @ i stritnih kompetencija i obnavljati licenciju sukladno
zakonskim odredbama i podzakonskim propisima.

Clanak 93.
Ucitelji, strucni suradnici i ravnatelji mogu napredovati u struciajmanje tri razine i
stjecati odgovarajta znanja.
Ucitelji, strucni suradnici i ravnatelj Skole mogu biti nadeai za izvanredna
postigni¢a u odgojno-obrazovnoj djelatnosti.
Ministar propisuje razine, uvjete i&a napredovanja i nagievanja.
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Clanak 94.
Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Skmielja se u skladu sa zakonskim
odredbama, podzakonskim aktima twp aktima Skole.
Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj Skole skladu sa zakonskim
odredbama, pravilnikom o radu te odredbama ovogtut
Raspored radnih obveza radnika ddije ravnatelj u skladu sa zakonom,
podzakonskim aktima, épn aktima Skole, ugovorom o radu i godidnjim planbom
programom rada Skole.

§ Clanak 95.
Pravilnikom o radu Skole detaljno se ratra zasnivanje i prestanak radnog odnosa,
prava i obveze iz radnog odnosa i druga pitanjgeais radnim odnosima radnika
Skole.

IX. UCENICI

Clanak 96.
U prvi razred Skola upisuje djecu koja do 1. tjaviekuite godine imaju navrdenih
Sest (6) godina zivota.
Iznimno od stavka 1. ovoganka u prvi razred moze se upisati i dijete kape3d.
ozujka tekde godine nema navrSenih Sest (6) godina zivotazamjev roditelja i
sukladno rjeSenju ureda drZzavne uprave.
Upis djece u prvi razred provodi se prema planwsaioji donosi ured drzavne
uprave nadlezan za poslove obrazovanja.

Clanak 97.
U prvi razred upisuju sesanici koji pripadaju upisnom podsju Skole , a iznimno se
moze upisati u prvi razred Skole danike koji ne pripadaju upisnom podju ako to
ne izaziva povéanje broja razrednih odjela utiemih planom upisa u Skoli.

Clanak 98.
Psihofiztko stanje djeteta prije redovitog upisa u prereal utvduje strino
povjerenstvo Skole za uttivanje psihofizékog stanja djeteta odnosnéemika.

Clanak 99.
Psihofiziko stanje djeteta odnosnoamika radi prijevremenog upisa, odgode ili
privremenog osloktanja od upisa u prvi razred, privremenog osiiaiga od vé
zapaetog Skolovanja i radi utitivanja primjerenog Skolovanja utiuje striéno
povjerenstvo ureda drZzavne uprave.

§ Clanak 100.
Redoviti upis u prvi razred Skola provodi u lipnju.
Izvanredni upis provodi se do ¢eika Skolske godine.

Clanak 101.
Pri upisu u prvi razred uzimaju se podaci iz izvaidanatice rdenih, domovnice za
djecu koja su hrvatski drzavljani, isprava o prealistu ili boravistu roditelja odnosno
skrbnika te podaci koje Skoli dostavi nadlezno upeetijelo.
Kod upisa u prvi razred povjerenstvocianka 98. ovoga Statuta prikuplja podatke o
socijalnom i zdravstvenom poloZaju djeteta te eBjlma njegove sredine, koji su
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zn&ajni za préenje razvoja &enika i popunjavanje evidencijskog listéenika i
druge pedagoske dokumentacije.

Clanak 102.
U sluitaju prelaska éenika iz jedne Skole u drugu, Skola iz kojeenik odlazi izdaje
prijepis ocjenai ispisuje @enika u roku od sedam (7) dana od dana primitka
obavijesti o upisudenika u drugu Skolu.
Za wenika koji je pre$ao u drugu osnovnu 3kolu, Skotaaiinoj knjizi zakljusuje
posljedn;ji razred koji je zavrsio u Skoli.

Clanak 103.
Ucenika stranca, azilanta ili hrvatskog drzavljankai je prekinuo Skolovanje u
inozemstvu i koji Zeli nastaviti osnovno $kolovanjdRepublici Hrvatskoj, Skolae
upisati u odgovarafii razred nakon utdivanja istovjetnosti svjedodzbe.
Skola je duzna pruzati posebnu pa@nagenicima koji ne znaju ili nedostatno poznaju
hrvatski jezik.
U slutaju prelaska ¢enika iz druge osnovne 3kole Skola je duZna oritiguseniku
ucenje stranog jezika koji mu je prvi strani jezik ugjet da je na provjeri znanja
utvrdena mogunost ukljwivanja u nastavu tog stranog jezika.
Ako nisu ispunjeni uvjeti iz stavka 3. ovagianka Skola je obvezna ¢eniku
omoguiti pohatanje tog stranog jezika u drugoj skoli.
Uvjete i n&in pohatanja prvog stranog jezika u drugoj Skoli uivje Skola uz
suglasnost ureda drzavne uprave i roditelgnika

Clanak 104.
Ucenici imaju pravo:

- sudjelovati u odgojno-obrazovnom procesu

- pravo na obavijeStenost o svim pitanjima koja sejaga odnose

- pravo na uvazavanje njegovog misljenja,

- pravo na sudjelovanje u radu \dgewienika

- pravo na savjet i ponéqori rjeSavanju problema

- pravo na prituzbuditeljima, ravnatelju i Skolskom odboru

- koristiti objekte Skole i sredstva koja sluZze z&asvanje nastavnih
sadrzaja u skladu s njihovom namjenom

- iznositi prijedloge i misljenja radi poboljSanja gujno-obrazovnog
procesa i odgojno obrazovnog rada.

Ucenici su duzni:

- redovito pohdati obavezni dio nastavnog programa i druge oblike
odgojno-obrazovnog rada koje su izabrali

- savjesno titi i aktivno sudjelovati u nastavnom procesu

- njegovati humane odnose duwe Wenicima, diteljima i drugim
radnicima Skole

- ¢&uvati imovinu koju koriste te imovinu drugitéenika i radnika Skole

- postovati pravila kénog reda te izvrSavati uputeitelja, strigénih
suradnika, ravnatelja i drugih radnika Skole kajeusskladu s pravnim
propisima i kénom redu

- Cuvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna svadst

- pravodobno opravdati izostanke i zakaSnjenja @sprom roditelja,
skrbnika, lijg&nika i sl.).
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Clanak 105.
Skola je duzna poduzeti sve potrebne mjere za @signje sigurnosti i zastite
zdravlja tenika.
Ravnatelj i @itelji su duzni omogéiti pravobranitelju za djecu da upoznaje i savietu;j
ucenike o na&inu ostvarivanja i zastite njihovih prava i intesies
Ugitelji i strugni suradnici i svi radnici Skole duzni su poduziimajere radi zastite
prava wdenika te o svakom krSenju tih prava, posebice aociofh tjelesnog ili
duSevnog nasilja, spolne zlouporabe, zanemarivaljanehajnog postupanja,
zlostavljanja ili izrabljivanja denika ,obvezni su odmabh izvijestiti ravnatelja [gko
Ravnatelj Skole je obvezan odmah o svakom kr3priwa w@enika iz stavka 3.
ovoga ¢lanka izvijestiti nadlezno tijelo socijalne skrippravobranitelja za djecu
odnosno drugo nadlezno tijelo

Clanak 106.

Izostanke i zakaSnjenja na nastavu i druge obldgomo-obrazovnog rada&enici su
duzni opravdati (ispénicom roditelja, skrbnika, lignika i sl.).
Opravdanim izostancima smatra se bolesnika, smrtni sléaj u obitelji, iznimne
potrebe ucuvanju imovine obitelji, problemi u prometu, elerteame nepogode,
bolestélanova obitelji i sl.
Ucenik moze izostati s nastave prema odobrenju:

- Witelja s njegovog sata

- razrednika do tri (3) radna dana

- ravnatelja do pet (5) radnih dana

- witeljskog vijeta vise od pet (5) radnih dana.

Clanak 107.
Ako wenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvrialrage obveze, Skolée
zatraziti od roditelja ili skrbnika objasSnjenje aztozima @denikovog neizvrSavanja
obveza.
Pod neredovitim dolaskom u Skolu smatra se neopravidostanak u trajanju zbog
kojega se &eniku mogu izrél pedagoske mjere.

Clanak 108.
Ucenicima se mogu izricati pedagoSke mjere propigakenom.
N&acin, postupak i tijela ovlaStena za izricanje | dsnje pedagoskih mjera
propisane su u glavi X ovoga Statuta koje se pnijnja do donoSenja Pravilnika o
kriterijima za izricanje pedagoskih mjera koji dsnministar znanosti, obrazovanja i
sporta, a stupanjem na snagu nhavedenoga Pravilpikataju se primjenjivati
pedagosSke mjere propisane u glavi X ovog Statudism dlanaka 126.-128. koji se |
dalje nastavljaju primjenjivati, bez obzira na ndeei Pravilnik, a kojima su
propisane pohvale i nagradémicima koji se istiu u weenju i vladanju.
Zabranjeno je kaznjavanjetenika udaljavanjem s nastave i tjelesno kaznjavanje
ucenika.
Ucitelj koji postupi suprotncgini teSku povredu radne obveze.

Clanak 1009.
Ucenika se tijekom nastavne godine ocjenjuje iz sgakastavnog predmeta te iz
vladanja.
Ocjene iz nastavnih predmeta su baoje: oditan (5), vrlo dobar (4), dobar (3) ,
dovoljan (2) i nedovoljan (1), a iz vladanja opisaeorno, dobro i loSe.

23



Clanak 110.

Roditelj koji nije zadovoljan zaklgenom ocjenom iz pojedinog nastavnog predmeta
ima pravo u roku od dva (2) dana od zavrSetka wmastgodine podnijeti zahtjev
Uciteljskom vijetu radi polaganja ispita pred povjerenstvom.

Polaganje ispita iz stavka 1. ovogjanka provodi se u roku od dva (2) dana od dana
podnosSenja zahtjeva.

Povjerenstvo iz stavka 1. ovaganka c¢ine tri (3) ¢lana koje odréuje Citeljsko
vijece.

Ako Povjerenstvo na ispitu utvrdi prolaznu ocjeaye ocjena je kortaa.

Ako Povjerenstvo utvrdi ¢eniku ocjenu nedovoljan (1), &enik ima zakljgenu
ocjenu nedovoljan (1) iz najviSe dvaju nastavnidpneta, uptuje ga se na dopunski
rad iz¢lanka 113. ovoga Statuta.

Clanak 111.
Ispit iz ¢lanka 110. stavka 2. ovog Statuta u pravilu seogasd pisanog i usmenog
dijela.
Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta, a ushtém najdulje 20 minuta.
Na kraju ispita Povjerenstvo éiaom glasova utviuje ocjenu koja seceniku odmah
priopéuje.
O tijeku ispita vodi se zapisnik, a u zapisnik g®@suje dan i vrijeme odrzavanja
ispita, osobni podaci o¢eniku, pitanja na pisanom i usmenom dijelu isptgene iz
pisanog i usmenog dijela ispita te kona ocjena.
Pisani radovi tenika prilazu se zapisniku i pohranjuju u pismahfskole.
Zapisnik potpisuju sutlanovi Povjerenstva.

Clanak 112.

Roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanjeobe u roku od dva (2) dana od
zavrSetka nastavne godine podnijeti zahtjaitdljskom vijeu radi preispitivanja
ocjene.

Odluka o ocjeni iz vladanjaditeljskog vijeta je koné&na.

Clanak 113.
Ucenici koji iz opravdanih razloga nisu mogli pdaé nastavu i biti ocijenjeni iz
jednog ili viSe predmeta upuju se na polaganje predmetnog ili razrednog ispita
Ispite iz stavka 1. ovog@lanka polazu sukladno vai&m Pravilniku o polaganju
razrednih i predmetnih ispita.
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Clanak 114.

Za wenika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu mefjan (1) iz najvise dva
nastavna predmeta, Skola je duzna organizirati gomacenju i hadokndivanju
znanja kroz dopunski rad koji j€enik duzan pohati.

Dopunski rad iz stavka 1. ovogdanka utviduje WKiteljsko vijete po nastavnim
predmetima.

Dopunski rad ne moze trajati keaod 10 i dulje od 25 sati po nastavnom predmetu.

Ako wenik tijekom dopunskog rada ostvatiesivane ishode ditelj mu zakljiEuje
mu prolaznu ocjenu. S ocjenom ili potrebom ¢ipanja na popravni ispitditelj je
duzan upoznatidenika na zadnjem satu dopunskog rada.

Ako se @eniku odéetvrtog do osmog razreda ne zakijprolazna ocjena, uguje ga
se na popravni ispit koji se odrzava krajem Skolgkeline, a najkasnije do 25.
kolovoza tekie Skolske godine.

Popravni ispit polaze se pred ispitnim povjerenstwmije imenuje ravnatelj, a ocjena
povjerenstva je kortaa.

Uciteljsko vijece odréuje termine popravnih ispita krajem Skolske godire,
najkasnije do 25. kolovoza tetel Skolske godine i objavljuje ih na mreznim
stranicama i oglasnoj ptoSkole.

Ucenici koji na kraju nastavne godine imaju ocjenwowsljan iz tri (3) ili viSe
nastavnih predmeta, u@wju se na ponavljanje razreda.

Clanak 115.

Popravni ispit genik polaze pred povjerenstvom.
Povjerenstvo ima tilana:

- predsjednika (razrednik)

- ispitivaca (W&itelj predmeta iz kojega se polaze popravni idpitditelj razredne

nastave ako popravni ispit polazgenik razredne nastave)

- ¢lana povjerenstva
Clanove povjerenstva imenuje ravnatelj i vrsi nepdsi nadzor nad radom
povjerenstva.

Clanak 116.
Popravni ispit u pravilu se sastoji od pisanogmasog dijela.
Iz kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, kojfh samo usmeni ispit,
odreiuje WKiteljsko vijece.
Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

Clanak 117.
Pitanja na pisanom dijelu ispita ufuje povjerenstvo.
Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored isgiivpostavljati i drugiclanovi
povjerenstva.
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Clanak 118.
Na kraju ispita povjerenstvo utiuje ocjenu.
Clanovi povjerenstva donose ocjenév®m glasova.
Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duzadeeiku neposredno priopi.

Clanak 119.
O tijeku ispita vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi za svakog@enika koji je pristupio popravnom ispitu.
Zapisnik vodiclan povjerenstva, a potpisuju ga predsjednik i détap.
U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrzavanjatgsmsobni podaci o¢eniku, pitanja
na pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pgan usmenog dijela ispita i
konana ocjena.
Zapisniku se prilazu i pisani radowienika.
Zapisnici o popravnim ispitima i pisani radowenika pohranjuju se u pismohrani
Skole.

Clanak 120.
Uceniku koji uspjesno zavrsi dopunski rad odnosn@Zigbopravni ispit, ocjena se
upisuje u svjedodzbu.

Clanak 121.
Ako ucenik zbog bolesti ili drugog opravdanog razlogapmistupi popravnom ili
predmetnom odnosno razrednom ispitu u propisankovima, Skola mu je duzna
omoguiti polaganje ispita nakon prestanka razloga zbageda nije bio u
moguenosti pristupiti ispitu.

Clanak 122.
Za wenike koji zbog v&h motorickih teSk@a ili kroni¢nih bolesti ne mogu poHati
nastavu Skola uz odobrenje Ministarstva organizi@stavu u ké odnosno
zdravstvenoj ustanovi, ako s&emik nalazi na duzem li§enju.

Clanak 123.
Ucenik koji zbog zdravstvenog stanja ne moze sudglou odré@enoj Skolskoj
aktivnosti ili nastavnom predmetu ili bi to sudjedmje Stetilo njegovom zdravlju,
moze se privremeno ili trajno osloboditi od pdaraja odréenog nastavnog predmeta
ili sudjelovanja u Skolskoj aktivnosti.
Odluku o oslobdanju wenika donosi Uiteljsko vijece na prijedlog lijénika
primarne zdravstvene zastite.
Uceniku koji je oslobden pohdanja nastave od#enog nastavnog predmeta u javnu
ispravu se umjesto ocjene upisuje da je osieho

Clanak 124.
Ucenici koji imaju status kategoriziranog sportaS&laano odredbama Zakona o
sportu, posebno daroviticenici u umjetnikom podrdju kao i Wenici koji se
pripremaju za maunarodna natjecanja mogu zavrSiti Skolu @aimgem nastave ili
polaganjem ispita u vremenu za polovinu duljem mpsanog trajanja.
Navedene kategorijecanika pohdaju nastavu prema odluciclteljskog vijeta, a
polazu predmetni ispit na &a kojim se polazu razredni i predmetni ispiti sadho
vazeéem Pravilniku o polaganju razrednih i predmetnilpites donesenom od
nadleznog Ministarstva.
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X. PEDAGOSKE MJERE

Clanak 125.
Prema denicima se primjenjuju pedagoske mjere propisakerzam i ovim
Statutom .
Pri izricanju pedagoskih mjera Skola je duzna peatitsukladno odredbama Zakona
0 optem upravnom postupku («NN» br.47/09), Zakona o pdgobrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli te odredbama ovog Statuta

Clanak 126.
Ucenici koji se isttu u wenju i viadanju te postizu iznimne rezultate u\akdistima u
Skoli i izvan Skole, mogu biti pohvaljeni odnosregraieni.

Clanak 127.
Pohvale su:
- usmene pohvale
- pisane pohvale — pohvalnice , povelje, priznang, i
Nagrade su:
- priznanja u obliku medalja, prigodnih zia&a, pokala i sl.
- knjige, skulpture, umjettike slike, albumi, fotografije i sl.
- Sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjeélko stvaranje, glazbeni
instrumenti i sl.
- nowane nagrade.
Pohvale i nagrade mogu se dodjeljivati pojedinma skupini ili razredu.

Clanak 128.
Pohvale i nagrade mogu predlagatienici, Wwitelji, strucni suradnici, kolegijalna
tijela Skole te fizike i pravne osobe izvan Skole.
Usmenu pohvalu iz¢e razrednik, pisanu pohvalu daje Razrednoéeijea nagradu
dodjeljuje WEiteljsko vijece.
O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.

Clanak 129.
PedagoSke mjere iZi se @enicima zbog povreda duzZnosti, neispunjavanja avez
nasilniékog ponasanja i drugih neprimjerenih ponaSatgnika, a radi sprigvanja i
otklanjanja negativnih pojava, nemarnog odnasanika prema odgojno-obrazovnom
radu i Wwenju, krSenja unutarnjeg reda, nekulturnog i nejgremog ponasanja,
oStetivanja Skolske imovine i ponavljanja krsenja duznogbveza.
PedagoSke mjere iz stavka 1. ovétpnka su : opomena, ukor, strogi ukor, odgojno-
obrazovni tretman produzenog postupka i preseljemjeigu osnovnu Skolu.

Clanak 130.
PedagoSke mjere zbog povreda duzZnosti i neispumpvabveza i nasiltkog
ponasSanja iz&u se za tektu nastavnu godinu, osim mjere preseljenja u drkglus
koja se izrée ili za tekdu Skolsku godinu ili za vrijeme trajanja oshovnog
obrazovanja.
Za povredu duznosti i obveza u jednom postupleniku se moZze izt samo jedna
pedagosSka mjera.
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Clanak 131.

Opomena se izte zbog:

ometanja drugihdenika u @enju i pra&enju nastave

neopravdanog izostanka s nastave ili drugih akstirdo 5 Skolskih sati
ometanja titella u vrijeme odrzavanja nastave i drugih oblikdgojno-
obrazovnog rada

neredovitog noSenja Skolskog pribora i opreme

Opomenu izie razrednik.

Clanak 132.

Ukor se izrée zbog:

neopravdanog izostajanja s nastave i drugih olddg@ojno-obrazovnog rada
od 5 do 10 skolskih sati

izazivanja sukoba

oStetivanja Skolske imovine i imovine drugilRenika, «itelja, drugih radnika
i gradana

krSenja kiénog reda

nemarnog odnosa premeé&enju i radu

ponavljanja povrede za koju jeaniku ve& izretena mjera izélanka 131.
ovoga Statuta

Ukor izrice Razredno vijee.

Clanak 133.

Strogi ukor izrée se zbog:

neopravdanog izostajanja s nastave i drugih olddg@ojno-obrazovnog rada
od 10 do 15 skolskih sati

trajnijeg izbjegavanja Skolskih obveza

ugroZavanja sigurnosttanika, gitelja, drugih radnika i giana

namjernog unistavanja ili krivotvorenja pedagos&kuimentacije

otudivanja i teZeg ostenja imovine Skole, drugihéenika, radnika Skole i
graiana

tezeg krSenja kinog reda

ponavljanja povreda za koje je&amniku ve& izrecena mjera iz¢lanka 132.
ovoga Statuta

Strogi ukor izrée WKiteljsko vijece.

Clanak 134.

Pedagosku mjeru odgojno obrazovnog tretmana prodgzstrdnog postupka iztée
Uciteljsko vijece.

Pedagoska mjera odgojno obrazovnog tretmana pradgzrinog postupka izée
se i provodi prema Pravilniku o pedagoskoj mjegado obrazovnog tretmana
produzenog stinog postupka.

Clanak 135.

Preseljenje u drugu osnovnu Skoluderse zbog:

neopravdanog izostajanja s nastave i drugih olddg@ojno-obrazovnog rada
viSe od 15 Skolskih sati

izazivanja tdnjave i fizikkog napada na drugogienika, radnika Skole ili
gradanina

uzivanja alkohola ili drugog sredstva ovisnostnjihovo unosenje u Skolu
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- neprimjerenog ponaSanja ili gojenja materijalne Stete na izletu odnosno
ekskurziji

- namjernog nano3enja &e Stete Skoli, ¢enicima i radnicima odnosno
gradanima

- 0sobito teSkog krSenja knog reda

- protupravnog prisvajanja imovine Skole, radnika Sk gradana

- ponavljanja povreda za koje je&aniku ve& izrecena mjera iz¢lanka 133.
ovoga Statuta

Pedagosku mjeru preseljenja u drugu osnovnu SkalteilkKiteljsko vijece.

Clanak 136.
Prijedlog za donoSenje pedagoskih mjerdanka 129. ovoga pravilnika moze dati:
- svaki witelj ili stru¢ni suradnik pojedinao
- Razredno vijée
- Vijece roditelja
- ravnatel;.
Prijedlog za donoSenje pedagoskih mjera podnogiss&o.
U prijedlogu se moraju opisati mjesto, vrijeme &ingpatinjenja povrede duznosti ili
neispunjavanja obveza.
Prijedlog se mora dostaviti najkasnije u roku sed@indana od dana saznanja za
pacinjenu povredu.
Pisani prijedlog za izricanje pedagoske mjere upirdzse u tajnistvu Skole.

Clanak 137.
Prijedlog za izricanje pedagoSke mjere dostavljeodéeljima wenika i odrduje im
se rok u kojem se trebajditovati o prijedlogu.
Roditelji se o prijedlogu za izricanje pedagoSkemmjmogu ditovati pismeno u roku
koji im je odreten ili usmeno u Skoli emu se sastavlja zapisnik.

Clanak 138.
Nadlezno tijelo duzno je prije izricanja pedagoskgere utvrditi je li prijedlog
pravodoban, dopusten i dostavljen od ovlaSteneeosalmosno tijela, te utvrditi sve
relevantne&injenice prije izricanja pedagoske mjere.
Nadlezno tijelo moZe povodom prijedloga za izrjeapedagoSke mjere sazvati
usmenu raspravu na koju se obvezno poziva podiqguifedloga te denik i njegov
roditelj.
Ako postoje okolnosti koje je potrebno dodatno ditvr nadlezno tijelo moze
imenovati povjerenstvo za utiivanje tih okolnosti.

Clanak 139.
Nakon provedenog postupka u svezi s prijedlogomizaaanje pedagoSke mjere
nadlezno tijelo moze odtiti da se prijedlog odbije ili izi@ odgovarajéu pedagosSku
mjeru.

Clanak 140.
Kod izricanja pedagoSkih mjera &anaka 131.-135. ovoga Statuta nadlezno tijelo
duzno je voditi r&una o mentalnoj i socijalnoj zrelosti, @gm stanju, osjetljivosti i
drugim okolnostima koje utj@ na njegov razvoj, kao i individualnim osobinama
ucenika, posebno o njegovim karakternim i emociomalmisobinama, obiteljskim
prilikama i sredini u kojoj &enik boravi i radi.
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Izricanje pedagoskih mjera ne smije biti posljedisaete, zastraSivanja, ponizavanja
ucenika niti povreda njegove osobnosti.

Clanak 141.
O izretenoj pedagoskoj mjeri nadlezno tijelo donosi rigSenskladu s odredbama
Zakona o opem upravnom postupku.

Clanak 142.
Na rjeSenje o izkenoj pedagoskoj mjeri roditelj ili skrbnilk¢enika ima pravo zalbe.
O Zalbi protiv izréene pedagoSke mjere opomene &dgjlel Razredno vijee.
O zalbi protiv izréene pedagosSke mjere ukora adie WCiteljsko vijece.
O zalbi protiv izréene pedagosSke mjere strogi ukor, odgojno obrazpwreimana
produzenog stkinog postupka i preseljenja u drugu osnovnu Skdllucaje
ravnatelj.
Zalba se podnosi pismeno ili izjavom u zapisnilokurdo 15 dana od dana primitka
rieSenja o izréenoj pedagoskoj mjeri.
Zalba se podnosi tijelu koje je mjeru izreklo.
Zalba odgda izvr3enje izréene pedagoske mjere.

Clanak 143.
Tijela Skole koja rjeSavaju u Zalbenom postupkuzn@usu provesti postupak i
donijeti odluku u roku od 30 dana od dana primiktbe.
Tijelo koje rjeSava o zalbi, moze izenu mjeru potvrditi, ponistiti, ukinuti ili
zamijeniti blazom mjerom.

Clanak 144.
IzvrSne pedagoSke mjere provodi razrednik odnoswaatelj u roku od osam ( 8 )
dana od dana izvrSnosti.
O izretenoj pedagoskoj mjeri preseljenje u drugu Skolul&kavjeZuje ured drzavne
uprave koji je duzan u roku od 7 dana odrediti 8kal kojoj wenik nastavlja
Skolovanje.
Pedagosku mjeru preseljenja u drugu Skolu ravngtetjvodi u dogovoru s
ravnateljem osnovne Skole u kojdemik moZe biti preseljen sukladno zakonskoj
odredbi.

Clanak 145.
lzvrSne pedagosSke mjere mogu se unijeti u pedagdékumentaciju o ¢enicimag
osim u svjedodzbu te drugu javnu ispravu koja nieZdaj podatak.

Clanak 146.
Tijela ovlaStena za predlaganje i donoSenje peddgosijera duzna su nakon
izrecene mjere pratiti uspjeh i ponaSanjéenika i svojom aktivnosti nastojati da
ucenik ispravno shvati smisao iZene mjere.

Xl. TIJELA RAZREDNOG ODJELA

Clanak 147.
Ucenici razrednog odjela na $etku nastavne godine iz svojih redova biraju
predsjednika i zamjenika predsjednika razrednogladja tekéu Skolsku godinu.
Za predsjednika i zamjenika predsjednika razredgla izabrani sudenici koji su
dobili najvei broj glasova nazmih uwenika.
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Glasovanje je javno.
Postupkom izbora predsjednika i zamjenika predgjedrazrednog odjela rukovodi
razrednik.

Clanak 148.
Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredtjelp Stiti i promée interese
u¢enika razrednog odjela u Skoli.
Zamijenik predsjednika razrednog odjela zamjenjugdgiednika u skaju njegove
sprijecenosti ili nenazénosti.

Clanak 149.
U Skoli se osniva Vijee wenika kojecine predstavnici ¢enika svakog razrednog
odjela.
Predstavnik &enika za Vijée wenika bira se na satu razrednika.

Clanak 150.
Predstavnik Vijéa wenika sudjeluje u radu tijela Skole kada se adjkl o pravima i
obvezama &enika, bez prava odtivanja.
Vijece wenika :
- promie interese &enika i predlaze mjere za poboljSanje prava i asar
ucenika
- daje sugestije glede provedbe izleta i ekskurzija
- daje prijedloge pri provedbi knoga reda
- raspravlja o rezultatima odgojno-obrazovnog radaje prijedloge za njegovo
unapréenje
- daje prituzbe ravnatelju Skole ¢lteljskom vijetu i Skolskom odboru glede
statusa i poloZajacenika i poslovanja Skole
- raspravlja o prijedlogu Efkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno —
obrazovne djelatnosti i Kimog reda
- raspravlja i daje prijedloge i o drugim pitanjimaznim za prava, obveze i
interese tenika

XII. RODITELJI | SKRBNICI

Clanak 151.
Roditelji odnosno skrbnici duZni su upisati dijet&kolu, odgovorni su zaenikovo
redovito pohdanje nastave i drugih oblika odgojno obrazovnogradoji je &enik
ukljucen.
Roditelji imaju obvezu izostanke&enika pravodobno opravdati.
Roditelji imaju pravo biti redovito obavijeStenugenickim postigndima.

Clanak 152.
Radi $to uspjednijeg ostvarivanja odgojno-obrazoujetatnosti Skola sudaje s
roditeljima putem roditeljskih sastanaka, indivithila razgovora i drugih pogodnih
oblika informiranja.

Clanak 153.
Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivajujgkdm svakog polugodista.
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Clanak 154.
Skola usmeno ili pisano izvj&gje roditelje odnosno skrbnike o uspjehu i vladan;
ucenika tijekom Skolske godine
Na kraju Skolske godinetanici dobivaju svjedodzbu o postignutom uspjehu.

Clanak 155.
Roditelji odnosno skrbnici duZni su ispunjavati jgvobveze prema Skoli koje se
odnose na ostvarivanje nastavnog plana i programa.
Ostale obveze roditelji odnosno skrbnici mogu pimati u dogovoru sa Skolom.

Clanak 156.
Roditelji odnosno skrbnici duzni su skrbiti i 0 @d@anju dgenika izvan Skole.
Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadaditiastetu koju w@enik wini za
vrijeme boravka u Skoli, na izletu ili ekskurzijiskladu s ofim propisima obveznog
prava.

XlII. VIJE CE RODITELJA

Clanak 157.
U Skoli se ustrojava Vije roditelja radi ostvarivanja intereséenika i povezivanja
Skole sa drustvenom sredinom.
Vijec¢e roditelja sastavljeno je od predstavnika roditeljenika svakog razrednog
odjela.

Clanak 158.
Roditelji wenika svakog razrednog odjela n&@iu Skolske godine na roditeljskom
sastanku razrednog odjela iztnesebe biraju jednog predstavnika Skole za ééije
roditelja.
Postupkom izbora iz stavka 1. ovagianka rukovode razrednici.

Clanak 159.
Vijec¢e roditelja bira se za teéw Skolsku godinu.
Za ¢lana Vijeta roditelja ne moze se birati osoba kojoj je oduzmavo da Zivi sa
svojim djetetom, koja je liSena prava na roditeljskrb, kojoj je zabranjeno da se
neovlasteno priblizava djetetu s kojim ne zivikitijoj je izr&ena prekrsajna sankcija
za zastitu od nasilja u obitelji te drugih kaznedijela protiv tjelesne zlouporabe
maloljetne osobe.

Clanak 160.
Konstituirajutu sjednicu Vijéa roditelja vodi ravnatelj Skole do izbora predsj&a
Vijeca roditelja.

Clanak 161.
Nakon Sto se utvrdi kandidat/kandidati za predsjediVijeca roditelja pristupa se
javhom glasovaniju.
Za predsjednika je izabran roditelj koji je dobiajveti broj glasova nazmih
¢lanova.
Nakon Sto je izabran predsjednik \Ggeroditelja bira se zamjenik predsjednika na isti
n&in.
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Clanak 162.
Vijeée roditelja imenuje i razrjeSava jednéigna Skolskog odbora iz reda roditelja
koji nije radnik Skole
Vijeée roditelja raspravlja o pitanjima Zfsgnim za Zivot i rad Skole te:
- daje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikulunggdiSnjeg plana i programa
rada
- raspravlja o izvje8ma ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikulumaydignjeg
plana i programa rada Skole
- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojncaabrnim radom
- glasuje o kandidatu za ravnatelja Skole
- predlaze mjere za unagdreanje odgojno obrazovnog rada
- raspravlja o prijedlogu Efkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno —
obrazovne djelatnosti i Kmog reda
- daje misljenje i prijedloge u svezi s organizjean izleta, ekskurzija, Sportskih i
kulturnih sadrzaja Skole
- daje misljenje i prijedloge u svezi s uvjetimaad poboljSanjem uvjeta rada u
Skoli
- daje misljenje i prijedloge u svezi s osnivanjetiielatnosti denickih zadruga te
sudjelovanjem ¢enika u njihovu radu
- daje misljenje i prijedloge u svezi sa socijakl@nomskim poloZajeméenika i
pruzanjem odgovaraje pomdai.

Clanak 163.
Ravnatel] Skole duzan je u najkeam mogdem roku izvijestiti Vij€e roditelja o svim
pitanjima od opeg zn&aja za Skolu.
Ravnatelj Skole, Skolski odbor i osnévaduzni su u okviru svoje nadleznosti
razmotriti prijedloge Vijéa roditelja i o tome ga izvijestiti.

Clanak 164.
Sjednice Vijéa roditelja odrzavaju se prema potrebi, a sjedsaziva predsjednik
Vijeca roditelja odnosno njegov zamjenik ako je predsjeWijeca roditelja
privremeno sprijéen u obavljanju poslova predsjedavag.
Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati s¢kda Vijeca roditelja, a predsjednik je
obvezan sazvati sjednicu ako to zatraziclaBova tijela ili ravnatelj Skole.
Poziv za sjednicu s prijedlogom dnevnog redadizi@tajnik Skole i organizira
pravovremenu dostavu poziva.

Clanak 165.
Sjednice Vijéa roditelja mogu se odrzavati ako je na sjednizofi@a natpolowina
vecina svihélanova.
Vijece roditelja odlduje javnim glasovanjenosim ako je zakonskim odredbama
odnosno odredbama ovog Statuta ddre drukije.

Clanak 166.
O tijeku sjednice Vijéa roditelja vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi u pisanom obliku , a moze se skosnimati.
Zapisnik vodiclan Vije¢a roditelja kojeg odredi predsjednik.
Nakon sjednice zapisnik sa sjednice se pohranjtggnistvo Skole n&uvanije.
Prema potrebi o zakifigima donesenim na sjednici igeroditelja mogu se
izvijestiti ravnatelj Skole, osnivae witelji i struéni suradnici putem oglasne pk
Skole.
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XIV. RADNI CKO VIJE CE, SINDIKAT | SKUP RADNIKA

Clanak 167.
Utemeljenje sindikata u Skoli je slobodno.
Skola ¢e osigurati sindikatu prostor, sredstva za rad ugdr uvjete u skladu sa
zakonom, provedbenim propisima, ¢op aktima Skole, kolektivnim ugovorima i
sporazumima koje je sklopila.

Clanak 168.
U Skoli radnici mogu utemeljiti radéko vijece sukladno odredbama Zakona o radu
(,Narodne novine, broj 93/14) i vagem Pravilniku koji propisuje postupak
provaienja izbora za radéko vijece.
Ako u Skoli nije utemeljeno radtko vije¢e sindikalni povjerenik moze preuzeti
funkciju radnékog vijece ocemu je duzan pisano izvijestiti ravnatelja.
Ako u Skoli djeluje viSe sindikata, oni se mogu dmsobno sporazumijeti o
sindikalnom povjereniku, odnosno povjerenicima k& imati prava i obveze
radnickog vijeta, a 0 preuzimanju funkcije radkbg vijeca duzni su &tovati se
pisanim putem ravnatelju Skole.
Ako sindikati ne postignu sporazum o tome ké@ sindikat preuzeti funkciju
radnickog vijeca, proveste se izbori za radéko vije¢e u skladu s odredbama Zakona
o radu te Pravilnika iz stavka 1. ovogjanka.

Clanak 169.
Skup radnikaine svi radnici Skole.
Skup radnika dvaput godiSnje saziva r&Hai vijece uz prethodno savjetovanje s
ravnateljem.
Ako radntko vijece ne sazove skup radnika prema stavku 1. owteyska, skup
radnika duzan je sazvati ravnatelj Skole.
Skup (zbor) radnika obvezno se saziva u postupkaoré& i imenovanja ravnatelja
Skole u roku od osam (8) dana od sjednice Skolsidigpra na kojoj su utdeni
kandidati koji ispunjavaju uvjete natgga za ravnatelja Skole i koji su ponude
dostavili u propisanom roku .
Skup (zbor) radnika iz stavka 4. ovéignka sazivailan Skolskog odbora kojeg je
imenovalo radriko vijece odnosno koji je izabran kao predstavnik radnika u
Skolskom odboru, a u siaju njegove sprijgenosti predsjednik Skolskog odbora
O pitanjima iz svoje nadleZznosti skup radnika ¢dja ve&inom glasova nazmih
radnika, javnim glasovanjem, osim kada je zakonodmosno odredbama ovog
Statuta odréeno drukije.

XV. JAVNOST RADA
Clanak 170.
Rad Skole i njezinih tijela je javan.
Javnost rada ostvaruje se osobito:
- redovitim izvjegivanjem radnika, ¢enika Skole i roditelja
- podnoSenjem izvjéa ovlastenim upravnim tijelima i osniéa o rezultatima
odgojno-obrazovnog rada Skole
- podnoSenjem financijskih izvjés
- priopéenjima o odrzavanju sjednica tijela upravljanjgu&nih tijela
- objavljivanjem opih akata i uvjeta poslovanja.
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Za javnost rada odgovoran je ravnatel,.

Obveza javnosti rada Skole provodi se u skladdredbama Zakona o pravu na
pristup informacijama (,Narodne novine“ broj 25/)}3 Zakona o zastiti osobnih
podataka (,NN“ br. 103/03, 118/06, 41/08, 130/106/12).

XVI. POSLOVNA TAJNA

Clanak 171.
Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- osobni podaci u skladu s véite zakonskim odredbama
- podaci o genicima socijalno-moralne naravi
- podaci utvdeni u postupku zastite dostojanstva radnika
- podaci koji su kao poslovna tajna adai zakonom i drugim propisima

Clanak 172.
Podatke i isprave koje se smatraju poslovhom tajnduzni sucuvati svi radnici
Skole, bez obzira na koji sudia saznali za te podatke ili isprave.
Obvezatuvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakontangs rada u Skoli.

Clanak 173.
Obvezacuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje gkalat sudskom i
upravnom postupku.

XVII. ZASTITA OKOLISA

Clanak 174.
Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati @vigtcuvanje i razvoj prirodnih i
radom stvorenih vrijednostéovjekova okoliSa te sptavati i otklanjati Stetne
posljedice koje zagi@wvanjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugidivaugrozZavaju
te vrijednosti ili dovode u opasnost zivot ili zdije ljudi.
Zastitacovjekova okolisa razumijeva zajedko djelovanje radnika Skole¢enika i
graiana nasijem podriju Skola djeluje.

Clanak 175.
Ucitelji su duzni neprestano obrazovattenike u svezi sSuvanjem i zastitom
covjekova okolisa.

XVIII. IMOVINA SKOLE | FINANCIJSKO POSLOVANJE

5 Clanak 176.
Imovinu Skolecine nekretnine, pokretnine, potrazivanja i novac.
O imovini Skole duzni su se skrbiti svi radnici $ko

Clanak 177.
Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstvarzavnog proréuna, prorauna
zupanije, od roditeljadenika, te donacija.
Sredstva za obavljanje djelatnosti rasdape se financijskim planom.
U svezi s financijskim poslovanjem Skole ravngelpviasten i odgovoran:
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- za zakonitost, dinkovitost, svrhovitost i za ekonotmo raspolaganje
proratunskim sredstvima

- za planiranje i izvrSavanje dijela prouma

- za ustroj te zakonito i pravilno #enje prorégunskog raunovodstva

Clanak 178.
Godisnji i polugodisnji obréun financijskog plana za proteklu godinu donosilSkio
odbor na prijedlog ravnatelja.
Godisnji i polugodiSnji obr&un iz stavka 1. ovog&lanka te ostala financijska
izvjeXa ravnatelj je duzan pravodobno dostaviti nadlezijghma.

5 Clanak 179.
Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari dohit ¢e dobit uporabiti za
obavljanje i razvoj svoje djelatnosti u skladu sigackim aktom.

XIX. RAD KOLEGIJALNIH TIJELA

Clanak 180.
Skolski odbor, UWiteljsko vijete, Razredno vijee, Vijece roditelja i druga tijela Skole
(u daljem tekstu: kolegijalna tijela) rade na sjedma.
Sjednice kolegijalnih tijela odrzavaju se premarg@oit odnosno u skladu s godisSnjim
planom i programom rada Skole.

Clanak 181.
Rad kolegijalnih tijela na sjednici uheje se Poslovnikom o radu kolegijalnih tijela.
Odredbe poslovnika iz stavka 1. ovaganka odnose se i na rad radnih tijela i povjemarest
koja se osnivaju prema odredbama ovoga Statuta.

XX. OPCI | POJEDINA CNI AKTI SKOLE,
PEDAGOSKA DOKUMENTACIJE | EVIDENCIJA

Clanak 182.
Pored Statuta Skola ima ove¢epakte:

Pravilnik o radu
Pravilnik o zastiti na radu
Pravilnik o zastiti od pozara
Pravilnik o radu Skolske knjiznice

- Kuéni red

- Poslovnik o radu kolegijalnih tijela
Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog i registratog gradiva
Pravilnik o promicanju spoznaja o Stetnosti duh@npkoizvoda
Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazoyekathosti

i druge oge akte sukladno zakonskim odredbama.

Clanak 183.
Inicijativu za donoSenje @éfh akata, njihovih izmjena i dopuna moze dati swdan
Skolskog odbora.

Clanak 184.
Opci akti objavljuju se na oglasnoj @lioSkole.
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Op¢i akti stupaju na snagu osmoga dana od dana adlbvia na oglasnoj pto, ako
pojedinim aktom nije odden kra&i rok njegova stupanja na snagu.

Opt¢i akti primjenjuju se od dana njihova stupanja nagsl, osim ako aktom nije kao
dan p@etka primjene odden neki kasniji dan.

5 _ Clanak 185.
Tajnik Skole duzan je radniku Skole u svezi s aspaajem trazenog prava te drugim
osobama sukladno zakonskim odredbama ogibguistup ogim aktima.

Clanak 186.
Pojedingne akte kojima se odiuje o pojedinim pravima i obvezama&emika i
radnika, donose kolegijalna tijela i ravnatel.
Pojedin&ni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon denm, osim ako
provaienje tih akata nije uvjetovano pravoénoXu akta, nastupom odtenih
¢injenica ili istekom odréenog roka.

Clanak 187.
Skola je obvezna voditi pedagosku dokumentacijopisane evidencije sukladno
zakonskim odredbama i provedbenih propisa kojimaretuje djelatnost
osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja.

XXI. NADZOR

Clanak 188.
Nadzor nad zakonitéd rada i opih akata Skole obavlja ured drzavne uprave za
obrazovanje i Sport sukladno zakonskim odredbama.

5 Clanak 189.
Inspekcijski nadzor u Skoli obavlja prosvjetna iglsgja u skladu s posebnim
zakonom.

5 Clanak 190.
Nadzor nad stitnim radom Skole obavljaju tijela odiena zakonom odnosno drugim
propisima.

Clanak 191.
Financijski nadzor i kontrolu financijskog posloyamwbavlja Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i sporta, osnivadruge nadlezne institucije i sluzbe sukladnoareskim
odredbama.

XXIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 192.
Opée akte uskldene s ovim Statutom Skote donijeti u roku od 90 dana od dana
stupanja na snagu ovoga Statuta.
Do donoSenja ajph akata iz stavka 1. ovogéanka primjenjuju se odredbe posioie
opc¢ih akata koje nisu u suprotnosti s ovim Statutom.

) Clanak 193.
Clanak 60. stavak 4. ovog Statuta primjenjuje sé.cgljeenja 2017. godine.

Clanak 194. §
Ovaj Statut stupa na snagu danom objave na oglawojSkole.
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Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaazitiitSEkole KLASA: 012-03/08-
01/1 URBROJ: 2171/03-09-08-01 od 28.11.2008. ijézra i dopune Statuta
KLASA: 012-03/11-01/1 URBROJ: 2171/03-06-11-2 od.Q312011., Izmjene i
dopune Statuta KLASA: 012-03/11-01/1 URBROJ: 213106-11-4 od 14.09.2011.,
lzmjene i dopune Statuta KLASA: 012-03/114-01/1 URR®J: 2171/03-09-11-7 od
12.12.2011., Izmjene i dopune Statuta KLASA: 1121@301/1 URBROJ: 2171/03-
09-12-1 od 21.01.2013., Izmjene i dopune StatutABA: 112-03/14-01/1 URBROJ:
2171/03-06-14-5 od 29.12.2014.

Predsjednik Skolskog odbora:

/ Melita Damijard /

Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj §il&kole
a stupio je na snagu

Ravnatelj Skole:

/Barbara Saina Saponja,prof./

KLASA: 112-03/15-01/1
URBROJ: 2171/03-06-15-1
U Kanfanaru,
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